ERZINCAN ILi iL iISTIHDAM VE
MESLEKI EGITIM KURULU KARARI

Toplant1 Tarihi : 20/01/2010
Karar No :2010/1

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu;

Il diizeyinde istihdam ve mesleki egitim politikalarmin

olusturulmasini,istihdami  koruyucu,gelistirici  ve 1issizligi Onleyici tedbirler ile
uygulanacak aktif isgiicii programlarinin belirlenmesi,istihdam etkinliklerinin ve mesleki
egitim uygulamalarmin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar1 diizenlemek
amaciyla 20/01/2010 giinii saat: 14:00°de Valilik toplant1 salonunda Vali Abdulkadir
DEMIR’ in baskanliginda toplanmustir.

11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda alman kararlar asagida maddeler halinde

aciklanmastir.

0 KARAR 1) Vasifli eleman yetistirilmesi ile ilgili calismalarin yapilmasinda iskur, i1

Milli Egitim Miidiirliigii ve Kamu Kurum ve Kuruluslariyla isbirligi halinde ¢caligmak
ve Ek-1 ve EK:2 deki isgiicii egitim planinda belirtilen Isgiicii yetistirme Kursunun
gerceklestirilmesi.

GEREKCESI : Vasifsiz Isgiiciinii vasifli hale getirmek fldeki egitim olanaklarmin
daha verimli kullanilmasimni saglamak.

EYLEM PLANI/ ILGIiLi SORUMLU KURULUSLAR : is Kur Il Midiirligi,
Erzincan Universitesi, 11 Milli Egitim Miidiirliigii, Halk Egitim Merkezi Miidiirligii.

YAPILMASI GEREKEN FAALIYETLER : Erzincan Universitesi Rektorliigii,l

Kiiltiir Miidiirliigii ve Iskur I1 Miidiirliigii koordinesinde belirtilen meslekteki kurs
planlamasini yapmak,

GERCEKLESTIRME SURESI : 2010 y1li

KARARIN SORGULANMASI : 2009 yilinda da bu tiir kurs karalar1 alinmis olup,
kurslar basarili bir sekilde sonuglanmuistir..

ISGUCU PiYASASI iLE BAGLANTISI/ iSTIHDAMA KATKISI : Vasifsiz is
arayanlarin meslekli hale getirilerek istihdamlarmi kolaylastirmak isverenlerin ihtiyag
duyduklar1 mesleklerdeki isgiiclinii saglayarak zaman ve is kaybin1 azaltmak.

KURUM HIiZMETLERI iLE BAGLANTISI : Kurum ana faaliyetlerindendir.

SONUC ve DEGERLENDIRME : Yapilacak bu egitimlerle Issizlerin istihdammin
artirilmasi ve is bulmalarinda kolayliklar saglanacaktur.



Q

KARAR 2)
a)Tercan Teknik Ve Endiistri Meslek Lisesine Cocuk Geligimi ve Biligim
Teknolojiler1 Bdliimlerinin agilmasi
b)Erzincan Teknik Endiistri Meslek Lisesine Ugak Bakim Boliimiiniin agilmasi

GEREKCESI : Tercan Kaymakamligini-ilge Milli Egitim Miidiirliigii ile Erzincan
Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi Miidiirliiklerinin talepleri.

EYLEM PLANV/ iLGILi SORUMLU KURULUSLAR : Milli Egitim Miidiirliigi,
Tercan ilce Milli Egitim Midiirliigii, Erzincan Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
Miidiirligii.

YAPILMASI GEREKEN FAALIYETLER : {lgili ve sorumlu kuruluslarca gerekli
faaliyetlerde bulunmak.

GERCEKLESTIRME SURESI : 2010 y1li

KARARIN SORGULANMASI : 2009  yillarinda bu yonde aliman kararlar yil
icerisinde uygulanmistir.

ISGUCU PIYASASI ILE BAGLANTISI/ iSTIHDAMA KATKISI : Isgiicii
piyasasmin ihtiyaglar1 dogrultusunda mesleki egitime yon verilmesi ,ara eleman
ithtiyaciin karsilanmasi.

KURUM HIZMETLERI ILE BAGLANTISI : Isgiicii piyasasinda daha nitelikli
eleman temini saglanacaktir.

SONUC ve DEGERLENDIRME : lsgiicii piyasasinda istihdam edilebilir
mesleklerde isgiicii arz ve talebini dengelemek ve issiz sayisini azaltmak.

o KARAR 3) Suca Siiriiklenmis 16-18 yas grubundaki issizlerin topluma yarali
bireyler haline getirilmesi i¢in isgiicii egitimi verilmesi

GEREKCESI: I¢isleri Bakanligi,Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi arasinda imzalanan protokol.

EYLEM PLANI/ IiLGILI SORUMLU KURULUSLAR : il Emniyet
Miidiirliigii,Milli Egitim Miidiirliigii, Iskur il Miidiirliigii,Erzincan Ticaret ve Sanayi
Odas1 Baskanligi,Erzincan Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi Bagkanligi,

YAPILMASI GEREKEN FAALIYETLER : ilgili ve sorumlu kuruluslarca
gerekli faaliyetlerde bulunmak.

GERCEKLESTIRME SURESI : 2010 y1li

KARARIN SORGULANMASI : 2009 yillarinda bu bir karar alimmamastir.
ISGUCU PiYASASI ILE BAGLANTISI/ iSTIHDAMA KATKISI : Isgiicii
piyasasmin ihtiyaglar1 dogrultusunda mesleki egitime yon verilmesi ,ara eleman

ithtiyacinin karsilanmasi ve sug¢ egilimi olan issizleri topluma faydali bireyler haline
getirerek toplumsal bariga katkida bulunmak.



> KURUM HIZMETLERI ILE BAGLANTISI : Isgiicii piyasasinda daha nitelikli
eleman temini saglanacak olup, su¢ oraninda azalmaya katki saglamak.

> SONUC ve DEGERLENDIRME :

Mesleksiz,su¢ egilimleri yiiksek,toplumca

dislanmis bireyleri topluma kazandirarak amaciyla istihdam edilmelerinin Oniinii
acarak hem kendilerine hem topluma faydali birey olmalarin1 saglamaktir.

EKLER:

EK -1 : 1 Adet Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Isgiicii Egitim Plan1 (1 sayfa)

EK-2: 1 Adet Istihdam garantili Kurslara ait Isgiicii Egitim Plan1

BASKAN

Abdulkadir DEMIR
Vali

UYE

Aydm YALCIN
i1 Milli Egitim Miidiirii

UYE

Adnan DEMIRCI

Mes. Yiik Oku.Ogrt.Gor.

UYE

Mehmet Ali YENICERI
Oziirliiler Fed.il.Tem.

UYE

N.Recep OZDOGAN

Erz Bel Ins Kay Miid .

UYE

Ruhi AKMAN
San. Ve Tic.Il.Md.

UYE

Ibrahim GUNDUZ

Tic. Ve San Od.Bsk v.

UYE

Mevlit KUCUR
TISK Il Temsilcisi

(1 sayfa)

UYE

Fazli YUKSEL
11 Ozel idaresi Genel Sekr

UYE

Enver YUCEL
Iskur 11 Miidiirii

UYE
Necmettin UNAL

Esnaf.ve San Od.Bir.Bsk
(Toplantrya Katilmadi)

UYE

Ilhan GULIRMAK
Tiirk Is 11 Temsilcisi



ERZINCAN iLi

(Istihdam Garantili)

2010 YILI iSGUCU EGITIM PLANI

Sira | Meslek Meslek Adi Kurs Kursiyer | Tahmini

no Kodu Sayisi Sayisi Maliyet

1 3132.04 Miisteri temsilciligi 8 200 180.000,00-TL

2 8263.07 Konfeksiyon Iscisi 1 20 31.000,00-TL

3 6121.10 Siit sigircihigi 1 20 7.000,00-TL
TOPLAM 10 240 218.000,00-TL




ERZINCAN iLi

2010 YILI iSGUCU EGITIM PLANI
(Kendi Isini Kuracaklara Yonelik)

Sira | Meslek Meslek Adi Kurs Kursiyer | Tahmini
no Kodu Sayisi Sayisi Maliyet
1 3431.04 Diksiyon/Sekreterlik 3 60 42.000,00-TL
2 8211.02 Kaynakai (Elekt.Oksi) 1 25 31.000,00-TL
3 7212.04 Argon Kaynakcisi 1 20 21.250,00-TL
4 7212.02 Gaz alti Kaynakgisi 1 20 21.250,00-TL
5 4121.07 Bilgisayarh Muhasebe 2 40 55.000,00-TL
6 4113.05 Bilgisayar Operatorii 6 120 100.000,00-TL
7 7137.04 Elektrik tesisati 1 20 21.500,00-TL
8 8263.07 Konfeksiyon Isciligi 5 100 155.000,00-TL
9 5141.04 Kuafor (kadin) 3 60 48.000,00-TL
10 6323.01 Arncihk 5 100 65.000,00-TL
11 6113.07 Seracilik 2 40 18.000,00-TL
12 6121.10 Siit Inekgiligi 5 100 35.000,00-TL
13 5122.05 Sicak Soguk Mutfak ascilig 2 40 34.000,00-TL
14 5142.01 Refakatc¢i (hasta-Cocuk) 1 20 24.000,00-TL
15 7124.09 Mobilyaci 1 25 29.000,00-TL
16 7313.11 Taki tasarim isciligi 1 25 20.000,00-TL
17 5123.05 Garson (servis elemani) 1 20 15.000,00-TL
18 7231.01 Is Makinalan Operatorii 11 220 166.000,00-,TL
19 7324.14 Cinicilik 1 25 25.000,00-TL
20 8223.06 Metal levha islemeciligi 1 25 18.000,00-TL
21 8162.06 Kalorifer Atescisi 1 20 7.000,00-TL
22 1222.01 Uretici Asistani(Uretim Yon) 1 20 18.000,00-TL
23 4121.08 On Muhasebe Elemani 1 20 22.000,00-TL
24 3429.04 Isletme Meslek Elemam 1 20 16.000,00-TL
25 7332.01 Hah Dokumacisi (elle) 1 25 26.000,00-TL
26 7413.03 Peynir Imal iscisi 1 20 16.000,00-TL
27 7136.10 Sihhi tesisat¢l 1 20 34.000,00-TL
28 6124.01 Hayvan yetis.(Coban) 1 20 12.000.00-TL
29 7411.04 Kasap (genel) 1 15 13.500,00-TL
TOPLAM 63 1285 1.108.500,00-TL

> Tlcelerden gelen kurs teklifleri listeye dahil edilmistir.

16-18 yas yas grubundaki bagimh c¢ocuklar i¢in uygulanacak olan “Umut Yildiz1”
projesi kapsaminda acilacak kurslar listeye dahil edilmistir.




