IL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU KARAR CiZELGESI :

KARAR (1)

31 Arahk 2008 tarih ve 27097 sayih 6.nc1 miikerrer Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Tiirkiye Is Kurumu
Isgiicii Uyum Hizmetleri Yénetmeliginin, Kurs diizenlenecek
mesleklerin belirlenmesi bashkh 6 nc1 maddesinde;

(1)Genel Miidiirliikce, il Miidiirliiklerine yillik olarak tahsis
edilecek kaynak miktar; ilin niifusu, ildeki kuruma kayith
issiz sayisi ile ilin ekonomik gelismislik diizeyi dikkate alinarak
belirlenir.

(2)illerin Yilhk isgiicii Egitim Plami; Genel Miidiirliikce tahsis
edilecek 6denek miktari ile isgiicii piyasasi arastirma sonuclari
dikkate ahnarak hazirlamr, il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun onayini miiteakip Genel Miidiirliige gonderilir.
(3)i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurullan1 yil icinde ihtiyac
ortaya ciktiginda, Yilhk Isgiicii Egitim Plaminda degisiklikler
yapabilir. Yapilan degisiklikler Genel Miidiirliige bildirilir.
Denilmektedir.

Yonetmelik geregi, ilimizde bu egitimlerin yapilabilmesi,
isgiicii piyasasimin ihtiyaclarinin tespit edilebilmesi icin kamu
isyerleri, sivil toplum orgiitleri, 6zel sirketler ile meslek
belirleme anketi yapilmis olup, gelen isgiicii yetistirme egitim
taleplerinin yapilan degerlendirilmesi sonucunda ilimiz isgiicii
piyasasinda ihtiya¢ duyulan ve yapilmasi gerektigi kanaatine
varilan egitimlerin konusu, sayisi, yaklasik maliyeti ve egitime
katilacak muhtemel Kkisi sayis1 tespit edilmis, Ilimizde mevcut
veya gelecekte ihtiya¢c duyulacak meslek/meslekler ve Ilimizde
hangi meslek/mesleklerin temininde giicliikk cekildigi tespit
edilerek bu konuda 2010 yih Egitim plam hazirlanmistir.
Hazirlanan plan ve ekleri degerlendirilerek, Kurul Onayina
miiteakip Genel Miidiirliige gonderilecektir.

GEREKCESI

2010 yihnda acilmas1 diisiiniillen kurslarin yonetmelik geregi
bir plan cercevesinde uygulanmasi,

EYLEM PLANI SORUMLU
KURULUS

Tiirkiye is Kurumu Elazig 11 Miidiirligii
i1 Milli Egitim Miidiirliigii
Kurs talebinde bulunan isyerleri, hizmet saglayicilar

NASIL GERCEKLESECEK Kurumca, isyerlerinden alnan isgiicii yetistirme kurslar
/YAPILACAK-YAPILMASI talepleri kurul onaymi ve Genel Miidiirliigiimiizden 6denek
GEREKLI FAALIYETLER tahsisine miiteakip uygulanmaya baslanacaktir.
GERCEKLESME VADESI 12 ay (Y1l icerisinde kurs uygulanacaktir.)

KARARIN SORGULANMASI
(Onceki Donemlerde  Aymi
Karar Alinmis ise Akibeti)

2009 Yih Egitim plam hazirlanarak, 2009 Ocak ay1 1l
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda kararlastirilmis olup,
plan 2009 yihinda uygulanmistir. Plana uygun olarak Kurs,
TYCP, Staj kapsaminda 107 proje uygulanarak, 1874 Kisi
egitilmistir.

ISGUCU  PiYASASI 1ILE
BAGLANTISI/ISTIHDAMA
KATKISI

Piyasada karsilanamayan mesleklerde istihdam amach ve
girisimciligi 6zendirmek icin kendi isini kuracaklara yonelik
kurslar diizenlenerek isveren ihtiyacim taleple
sonuclandirmak ve istihdam saglamak.

KURUM HIZMETLERI ILE
BAGLANTISI

Istihdam amach Isgiicii yetistirme kurslar sadece Is kur
tarafindan verilmektedir.

SONUC DEGERLENDIRME




IL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU KARAR CiZELGESI :

KARAR (2)

31 Arahk 2008 tarih ve 27097 sayih 6.nc1 miikerrer Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Tiirkiye Is Kurumu
Isgiicii Uyum Hizmetleri Yénetmeliginin, Kurs diizenlenecek
mesleklerin belirlenmesi bashklh 6 nc1 maddesinde;

(3)i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurullan1 yil icinde ihtiyac
ortaya ciktiginda, Yilhk Isgiicii Egitim Plaminda degisiklikler
yapabilir. Yapilan degisiklikler Genel Miidiirliige bildirilir.
Denilmektedir.

Bahcecilik (yetistirici) kursu mesleginde %50 istihdam
garantili kurs talebi olmas1i nedeniyle, Milli Egitim
Miidiirliigiince onaylanan egitim programm sonucunda bahse
konu kurs 14.12.2009 tarihinde baslatilmistir. Kurs giinde 8
saat, toplam 592 saat, 74 isgiinii olarak planlanmustir. 25
kursiyerle baslayan istihdam garantili kursun bitis tarihi
26.03.2010 olup, Egitim gideri KDV dahil 34.753 TL, kursiyer
iicretleri ve is kazas1 meslek hastali@1 primi ile birlikte kursun
toplam biitgesi 63.369 TL dir. 2009 Y1l il istihdam ve mesleki
egitim kurulunda karara baglanan Yilhk Isgiicii egitim
planina s6z konusu meslegin ilavesi ile isttihdam garantili
kursun baslatildig1 hakkinda kurul iiyelerinin bilgilendirilmesi
ve egitim planina meslek ilavesi icin karar alinmasi1 alinan
karar ve plana yapilan ilave meslek, Kurul Onayina miiteakip
Genel Miidiirliige gonderilecektir.

GEREKCESI

Issizlerin  bu  mesleklerde istihdamlarini

saglamak.

yetistirilerek

EYLEM PLANI SORUMLU

Tiirkiye is Kurumu Elazig 11 Miidiirliigii

KURULUS Kurs talebinde bulunan kamu kurumlarn ve 6zel isyerleri

NASIL GERCEKLESECEK Mevzuatimiz geregi, Istihdam garantili kurs talepleri

/YAPILACAK-YAPILMASI degerlendirilmeye alinarak uygun goriilenler baslatihr ve ilk

GEREKLI FAALIYETLER toplanacak Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna bilgi
verilir.

GERCEKLESME VADESI 12 ay (Y1l icerisinde kurs uygulanacaktir.)

KARARIN SORGULANMASI
(Onceki Donemlerde  Ayni
Karar Alinmis ise Akibeti)

2009 yihnda istihdam garantili Adli Takip Elemam ve
Bilgisayar Bakim Onarim meslegi icin karar alinmstir.

ISGUCU  PiYASASI 1ILE
BAGLANTISI/ISTIHDAMA
KATKISI

Piyasada karsilanamayan mesleklerde istihdam amach ve
girisimciligi 6zendirmek icin kendi isini kuracaklara yonelik
kurslar diizenlenerek isveren ihtiyacim taleple
sonuclandirmak ve istihdam saglamak.

KURUM HIZMETLERI ILE
BAGLANTISI

Istihdam amach Isgiicii yetistirme kurslar1 sadece Is kur
tarafindan verilmektedir.

SONUC DEGERLENDIRME




IL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU KARAR CiZELGESI :

KARAR (3)

Kurum mevzuatimiz Islemler El Kitabinin Denetim Programi
bashkh 13.5 Maddesinde;

Denetim kurulunca hazirlanan denetim raporlan il
miidiirliigiine iletilir. T1 Miidiirliigii yapilacak ilk toplantida
denetim raporunu Kurula sunar. Kurslarda tespit edilen
herhangi bir uygunsuzluk durumunda islemler El Kitabinin
5.1.1.7.5 Kurslarin iptal Edilmesi maddesine gore islem
yapilir. Denilmektedir.

Bu nedenle, Il Miidiirligiimiizce diizenlenen 84 adet kurs, 16
adet TYCP ve 2 Staj programlari Denetim Kurulunca
denetlenmis olup, tanzim edilen raporlar il istihdam ve
Mesleki Egitim Kuruluna sunulmustur.

GEREKCESI

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarnn Yénetmeligi, kurum
mevzuati (Islemler El Kitabi).

EYLEM PLANI SORUMLU
KURULUS

Tiirkiye is Kurumu Elazig 11 Miidiirligii
i1 Milli Egitim Miidiirliigii

Isci Sendikalarn Konfederasyonu

Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

NASIL GERCEKLESECEK
/YAPILACAK-YAPILMASI
GEREKLI FAALIYETLER

Mevzuatimz geregi, Il miidiirliigii, ayhk denetim program
olusturur ve Vali’nin onayindan sonra, iiye
Kurum/Kuruluslara bildirir. Aylhk Denetim programm hangi
kursun, ne zaman ve hangi denetim kurulu iiyeleri tarafindan
denetlenecegine iliskin bilgileri icermek zorundadir.

Programdaki herhangi bir degisiklik icin de Valilinin Onay1
alinmahdir. Denetim Kurulu, iki denetim arasi bir aydan az
olmamak sartiyla isgiicii yetistirme kursu siiresince en fazla ii¢
kez denetim yapar.

GERCEKLESME VADESI

12 ay (Y1l igerisinde acilan kurs, TYCP, Staj ve Girisimcilik
programlar plan ve program cercevesinde denetlenir.)

KARARIN SORGULANMASI
(Onceki Donemlerde  Ayni
Karar Alinmis ise Akibeti)

ISGUCU  PiYASASI 1ILE
BAGLANTISI/ISTIHDAMA
KATKISI

Piyasada karsilanamayan mesleklerde istihdam amach ve
girisimciligi 6zendirmek icin kendi isini kuracaklara yonelik
diizenlenen programlarin amacina uygun Yyiiriitiillmesini ve
sonuclanmasini saglamak.

KURUM HIZMETLERI ILE
BAGLANTISI

Istihdam amach Isgiicii yetistirme kurslari, TYCP, Staj ve
Girisimcilik  programlann sadece Is kur tarafindan
verilmektedir.

SONUC DEGERLENDIRME




IL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU KARAR CiZELGESI :

KARAR (4)

Tiirkiye Iskurumu Elazig Il Miidiirliigiince Isgiicii piyasasinin
ihtiya¢c duydugu ve karsilanamayan meslekler goz oniinde
bulundurularak, isgiicii egitim ihtiyaclarimin issizlik sigortasi
fonundan kuruma aktarilan kaynaktan karsilanmak iizere
Isgiicii Yetistirme Kurslar1 Genel, statiisinde Elazig Valiligi
Emniyet Miidiirliigiiniin Umut Yildizi Projesi kapsaminda
Sihhi Tesisat¢cilik meslegindeki talep degerlendirilerek, Kurul
Onayma ve Genel Miidiirliikce ddenek tahsisine miiteakip,
uygulanacaktir.

GEREKCESI

Isyerlerinin istedigi meslekte, ve meslekte olmasmna ragmen
istenen vasiflarda olmamasi, ayrica kurum kayitlarinda talebi
karsilayacak sayida issiz olmamasi nedeniyle, issizlerin bu
mesleklerde yetistirilerek istihdamlarim saglamak.

EYLEM PLANI SORUMLU
KURULUS

Tiirkiye is Kurumu Elazig 11 Miidiirligii
Elazig Emniyet Miidiirliigii

Toplum Destekli Polislik Biiro Amirligi
i1 Milli Egitim Miidiirliigii

Hak Egitim Merkez Miidiirliigii

NASIL GERCEKLESECEK
/YAPILACAK-YAPILMASI
GEREKLI FAALIYETLER

Kurumca Elazig Valiligi Emniyet Miidiirliigii Toplum Destekli
Biiro Amirliginden alinan teklifte; ilimizde suca siiriiklenmis,
sokag1 yurt edinmis, uyusturucu bagimhsi olmus ve benzeri
olumsuz sartlarla karsi karsiya kalan risk altindaki ¢ocuklarin
suclardan ve zararh ahskanhklarindan korunmasi ile topluma
saghkh bireyler kazandirmayr amaclayan “cocuklarin mutlu
gelecegi icin umut yilldiz1 projesi” isbirligi protokolii
cercevesinde Elazig Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi ve
Toplum Destekli Polis Biiro Amirligi ile diizenlenecek bahse
konu kurs kurul onaymm ve Genel Miidiirliigiimiizden 6denek
tahsisine miiteakip uygulanmaya baslanacaktir. 2009 yilinda
uygulanan sihhi tesisat mesleklerindeki kurslarin biit¢elerinde
sadece egitici iicreti olmasi1 nedeniyle kursiyer basi birim
maliyet 0,37 olarak uygulanms ancak Toplum Polis biiro
amirligi ile birlikte acgilacak sihhi tesisat¢ilik kursu icin istenen
termiklik malzeme bedelinin yapilan arastirmalar sonucunda
KDYV dahil 2.950 TL civarinda olacag goriilerek egitici iicreti
ile birlikte kursiyer basi birim maliyetinin 0,80 TL olacagi ve
bu miktarin dogalgaz tesisatcih@ kursunun 1,22 olan
maliyetinin altinda olacag, il geneli 5 Tl olan maliyetin cok
altinda olmasi nedeniyle uygun goriilecegi diisiiniilmektedir.

GERCEKLESME VADESI

12 ay (Y1l icerisinde kurs uygulanacaktir.)

KARARIN SORGULANMASI
(Onceki Donemlerde Aymi
Karar Alinmis ise Akibeti)

2009 yihnda Isgiicii Yetistirme Kurslar1 kapsaminda Taki
tasarim, Dogalgaz tesisatcihigl, mobilya imalatcihgr ve
dogalgaz kaynakcih@r mesleklerinde karar alinnms ve kurslar
uygulanmstir.

ISGUCU  PiYASASI 1ILE
BAGLANTISI/ISTIHDAMA
KATKISI

Piyasada karsilanamayan mesleklerde istihdam amach ve
girisimciligi 6zendirmek icin kendi isini kuracaklara yonelik
kurslar diizenleyerek isveren ihtiyacini taleple
sonuclandirmak ve istihdam saglamak.

KURUM HIZMETLERI ILE
BAGLANTISI

Istihdam amach Isgiicii yetistirme kurslar sadece Is kur
tarafindan verilmektedir.

SONUC DEGERLENDIRME




IL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU KARAR CiZELGESI :

KARAR (5)

Tiirkiye Is kurumu Elazig i1 Miidiirligiince issizligin yogun
olarak yasandig1 yer ve zamanlarda issizligi hafifletmek ve
ekonomik krizden kaynaklanan uzun siireli issizligin oniine
gecmek iizere kaynag1 issizlik sigortasi fonundan ilin
kullanimina aktarilan egitim odeneginin %35 oraninda
kamuya yararh bir hizmetin gerceklestirilmesi icin 1l
Miidiirliigiine intikal eden ekteki cizelgelerde belirtilen TYCP
ve Girisimcilik projelerinin ilin gelisimine en cok katki
saglayacak projelerden en etkin ve verimli projelerin daha cok
katihmcimin  yararlanacagi seklinde kullanarak kurul
toplantisinda goriisiip, degerlendirilecek, Kurul Onayna ve
Genel Miidiirliikce odenek tahsisine miiteakip,
uygulanacaktir.

GEREKCESI

Issizlerin gecici olarak bir is imkanina kavusmasim saglamak
ve hem de kamuya yararh bir isin yapilmasini saglamak,

EYLEM PLANI SORUMLU
KURULUS

Tiirkiye is Kurumu Elazig 11 Miidiirligii
i1 Milli Egitim Miidiirliigii

i1 Ozel idare Miidiirliigii

TYCP talebinde bulunan isyerleri

NASIL GERCEKLESECEK Kurumca isyerlerinden alnan tekliflerde ekteki cizelgede

/YAPILACAK-YAPILMASI belirtilen 6 adet TYCP, 1 adet Girisimcilik projelerinde

GEREKLI FAALIYETLER toplam 200 katihmcinin cahstinillarak istihdam saglanacaktir.
TYCP projeleri kurul onaymm miiteakip uygulanmaya
baslanacaktir.

GERCEKLESME VADESI 12 ay (Y1l icerisinde kurs uygulanacaktir.)

KARARIN SORGULANMASI

2009 yilinda TYCP projeleri icin benzer kararlar alinmstir.

(Onceki  Doénemlerde  Aym

Karar Alinmis ise Akibeti)

iSGﬁCfJ PIYASASI ILE | issizlerin, gecici olarak bir is imkammna Kkavusmasim
BAGLANTISI/ISTIHDAMA saglamanmin yam sira kamuya yararh bir isin yapilmasini
KATKISI saglamak isverenlerin ihtiya¢ duydugu mesleklerde

ihtiyaclarimin giderilmesini saglanmis olacak.

KURUM HIZMETLERI ILE
BAGLANTISI

Istihdam amach Isgiicii yetistirme kurslar sadece Is kur
tarafindan verilmektedir.

SONUC DEGERLENDIRME




IL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU KARAR CiZELGESI :

KARAR (6)

Kurum mevzuatimiz islemler El Kitabimn 1l Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurullarn bashkh 13. Boéliim 13.7 Faaliyet
Raporu, Ara Degerlendirme Raporu bashkh Maddesinde;
“Yiiriitme Kurulu tarafindan Universite temsilcilerinin destegi
ile hazirlanan faaliyet raporu, EK-4 te yer alan formata uygun
olmahdir. Yihk hazirlanan faaliyet raporu izleyen yilin Ocak
ayinda Kurulun Onayma sunulur. Onaylanan rapor
sekreterya tarafindan Subat ayi icerisinde Istihdam Dairesi
Baskanhgina yaz ile gonderilir ve Il Miidiirliigiince elektrik
ortamda portala kaydedilir’ denilmektedir.

Bu nedenle, i1 Miidiirliigiimiizce diizenlenen 2009 yili yillik
faaliyet raporu tanzim edilerek onaylanmak iizere Il Istihdam
ve Mesleki Egitim Kuruluna sunulmustur.

GEREKCESI

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarnn Yénetmeligi, kurum
mevzuati (Islemler El Kitabi).

EYLEM PLANI SORUMLU

Tiirkiye is Kurumu Elazig 11 Miidiirligii

KURULUS

NASIL GERCEKLESECEK Mevzuatimiz geregi, kurul onaymmdan sonra, Onaylanan

/YAPILACAK-YAPILMASI Faaliyet raporu sekreterya tarafindan Subat ay1 icerisinde

GEREKLI FAALIYETLER Istihdam Dairesi Baskanhgina yaz ile gonderilir ve 1l
Miidiirliigiince elektrik ortamda portala kaydedilir.

GERCEKLESME VADESI 12 ay

KARARIN SORGULANMASI
(Onceki Donemlerde  Ayni
Karar Alinmis ise Akibeti)

ISGUCU  PiYASASI 1ILE
BAGLANTISI/ISTIHDAMA
KATKISI

ilin isgiicii piyasa verileri, ilin sosyo ekonomik durumu, ilin
gayri safi yurt ici hasila verileri, il istihdam ve mesleki egitim
kurulu cahismalar hakkinda kurul iiyelerinin bilgilendirilmesi
ile Piyasada karsilanamayan mesleklerde istihdam amach ve
girisimciligi 6zendirmek icin kendi isini kuracaklara yonelik
diizenlenen programlarin amacina uygun Yyiiriitiillmesini ve
sonuclanmasini hususlarinda gayret sarf ederek ilimizin
kalkinmasi i¢in her tiirlii katki saglamak.

KURUM HIZMETLERI ILE
BAGLANTISI

Kurum faaliyetlerini kontrol altinda tutmak ve yapilacak
faaliyetlerin planh programh cercevede ikmalini saglamak.

SONUC DEGERLENDIRME




Bedrettin OZMEN
Vali Yardimecisi
Vali V.

Nihat BUYUKBAS
11 Milli Egitim Miidiirii

Ali SEKERDAG
Ticaret ve Sanayi Odasi
Baskam

Naci DEMIRPOLAT
Oziirlii Konfederasyonu
Temsilcisi

Kazim CAVLI

Siilleyman SELMANOGLU
Belediye Baskam

Muhammed POLAT
01 Sanayi ve Ticaret Miidiirii

Cemil ERDEM
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar
Birligi Baskam

Mehmet KARA
Isci Sendikalar1 Konfederasyonu
Temsilcisi

Hak-Is Sendikalar1 Konfederasyonu

Hizmet-is Sube Baskam

Nazif BILGINOGLU
i1 Ozel idare Genel Sekreteri

Eyyiip GULER
Tiirkiye Is kurumu i1 Miidiirii

Yrd.Doc.Dr. Abdulkadir SENGUR
Firat Unv.Teknik Egt.Fak.
Elektronik ve Bilgisayar

Durmus BAL
Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Temsilcisi



