
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

 

TOPLANTI  

ve KARAR 

NO 

KARAR 
SORUMLU/İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

27/10/2010 
2010/04 

Olağan 

Toplantı 

/175839 

 

1- İşkur İl Müdürlüğü’nün 2010/4 Nolu İşgücü Eğitim 

planı görüşülmüş ve onaylanmıştır. 2010/04-1 
 

A-MESLEK EDİNDİRME KURSLARI 

 

B-İSTİHDAM GARANTİLİ MESLEK EDİNDİRME 

KURSLARI 

       

Sıra Meslek  Adı Kişi Sayısı 

1 Sığır Yetiştiricisi               20 

2 Kilim Dokumacısı 20 

3 Satış Yönetimi ve Meslek 

Elemanı 

20 

 TOPLAM 60 

Sıra Meslek  Adı Kişi Sayısı 

1 Kablo Ağı Montaj İşçisi  500 

2 El Ve Makine Dikiş İşçisi  40 

3 Montajcı  30 

4 Kaynakçı (Genel)  20 

5 Hasta Ve Yaşlı Bakım 

Elemanı  

20 

6 Gaz Altı Kaynakçısı  20 

 TOPLAM 630 

İŞKUR 

 

İşgücü Eğitim 

planı çerçevesinde 

uygulamalar 

başlatılacaktır. 

 

31.12.2010’a 

kadar 

(-) 

 

 

2- Kurulda alınan kararlarının icrası ile sorumlu ve görev 

süresi dolan Yürütme Kurulunun aynı üye kurum/kuruluş 

temsilcilerinden oluşturulmasına karar verilmiştir. (Daimi 

İŞKUR 

MEB 

Yürütme Kurulu 

çalışmalarına 

15 gün içerisinde 
 (-) 



üye kurumlar: İŞKUR ,İl Milli Eğitim Müdürlüğü Seçilen 

Üye Kurum/kuruluşlar: Üniversite, Bursa Ticaret ve Sanayi 

Odası, Bursa Esnaf ve Sanatkârlar Odası)2010/04-2  

BESOB 

BTSO 

U.Ü. 

 

devam edecektir. 

 
3- Yürütme Kurulu tarafından yapılan toplantıların ve 

Denetim Kurulları tarafından düzenlenen denetimlerin 
aksatılmadan icrası amacıyla bahsi geçen kurullara yedek 

üyelerin belirlenmesine karar verilmiştir.2010/04-3 

 

İŞKUR 

 

Yürütme ve 

Denetim Kurulu 

Yedek üyelerin 

belirlenmesi 
 

15 gün içerisinde 
 

(-) 

 4- Kurul üyeliği ile birlikte  3.Denetim Kurulu üyeliği 

bulunan  Türkiye Sanatkarlar Konf.Temsilcisi Tamer SİVRİ 

‘nin başkanı olduğu Bursa Zihinsel Engelliler Koruma 

Derneği ‘nin İŞKUR  ile düzenlediği işgücü eğitim 
kurslarının denetimlerinin Konfederasyon haricinde 

belirlenecek olan Kurum/kuruluş temsilcisi yedek üye 

tarafından denetlenmesine, diğer işgücü eğitim faaliyetlerine 

ilişkin denetimlerinin Kurul üyesi Tamer SİVRİ tarafından 
yerine getirilmesine karar verilmiştir. .2010/04-4 

 

İŞKUR 

 

3.Denetim 

Kurulu denetim 

alanlarının 

belirlenmesi 
 

15 gün içerisinde 
 

(-) 

 5-  Özel sektör işyerleri ile düzenlenecek olan İstihdam 

Garantili İşgücü Eğitim Kurslarının, Kurul onayı 
bekletilmeksizin başlatılmasına ve bu tür kursları açma 

yetkisinin İşkur ‘a verilmesine; bu bağlamda açılacak 

İstihdam Garantili Kursların meslek ve kursiyer adet 
bilgilerinin takip eden ilk Kurul toplantısında Kurula 

sunulmasına karar verilmiştir. 2010/04-5 

 

İŞKUR 

 

Karar 

doğrultusunda 

işlemler 

gerçekleştirilecekt

ir. 

 

(-) 

 6- M.Kemalpaşa Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğüne 

çeşitli meslek dallarına yeni kayıt yaptıran çırak öğrenciler 
ile ustalık eğitime kayıt yaptıran kalfaların sayılarının grup 

ve sınıf oluşturulacak sayıya ulaşmaması sebebiyle Mesleki 

ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 162. ve 27. maddeleri 
doğrultusunda ; aynı meslek alanı içindeki meslek dallarına 

ait meslek bilgisi dersleri birleştirilmiş sınıflarda yapılması, 

MEB 

 

 

 

(-) 



bu yönde İl Milli Eğitim Müdürlüğü ‘ne gelecek diğer ilçe 

talepleri olması halinde aynı uygulamanın bu İlçe Milli 

Eğitim Müdürlüklerinde de yerine getirilmesine karar 

verilmiştir.2010/04-6  

 7- Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danışmanlık Hizmetleri 

İşbirliği Protokolü kapsamında gerçekleştirilecek çalışmalara 

ilişkin İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile İŞKUR arasında 

oluşturulan çalışma grubunun;  8.sınıf öğrencilerine yönelik 
meslek seçiminin önemi, meslek seçerken dikkat edilecek 

hususları ihtiva eden ve ilköğretim okullarında verilecek 

çalışma planı kabul edilmiştir.2010/04-7 

 

S.N

. 

İlçe Okul Adı 

1  NİLÜFER Işıktepe Rüveyde Dörtçelik İÖO 

2 NİLÜFER Fethiye  İÖO 

3 NİLÜFER Şh Kr Pilot Yzb Hakan Tan   İÖO 

4 NİLÜFER İbrahim Uyar  İÖO 

5 OSMANGAZİ İnönü   İÖO 

6 OSMANGAZİ Hüseyin Karabacak  İÖO 

7 OSMANGAZİ Celal Bayar  İÖO 

8 OSMANGAZİ Şehit Doğan Sevinç  İÖO 

9 YILDIRIM Şh.Polis Bülent Arslan   İÖO 

10 YILDIRIM Naz Özdilek   İÖO 

11 YILDIRIM Üstün Üründül   İÖO 

12 YILDIRIM Vali M.Orhan Taşanlar   İÖO 

13 GÜRSU Zafer   İÖO 

14 GÜRSU Hacı Huriye Tınç   İÖO 

15 GÜRSU Atatürk   İÖO 

16 KESTEL Toplu Konutlar   İÖO 

17 KESTEL Musa Fırat Coşkun   İÖO 

18 KESTEL Cumhuriyet   İÖO 

19 GEMLİK Çınar   İÖO 

20 GEMLİK Şehit Cemal  İÖO 

İŞKUR - MEB 

 

8.Sınıf 

öğrencilerine 

yönelik meslek 

seçiminin önemi 

ve meslek 

seçerken dikkat 

edilecek 

hususlara ilişkin 

eğitimler 

Eğitim-Öğretim 

1.dönemi 

içerisinde 
 

(-) 



 
 

21 MUDANYA Mütareke  İÖO 

22 MUDANYA 12 Eylül   İÖO 

 8- Bursa Berberler Odasına bağlı saç ve güzellik hizmet 

dallarındaki işyerlerinin denetim, rehberlik ve kayıt dışılığın 

önlenmesi çalışmaları, Bursa Ticaret ve Sanayi Odası 
işyerlerini de kapsayacak şekilde genişletilmiş olup bu 

yöndeki çalışmalar; Kurul tarafından uygun 

görülmüştür.2010/04-8 

BTSO - MEB 

 

 

(-) 

 

İMZA 

SORUMLU KURULUŞ 


