
EK-4 
NİĞDE İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2009 YILI FAALİYET RAPORU  
GİRİŞ 
 
 28.11.2008 tarih ve 27031 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları çalışma usul ve esasları 
hakkındaki yönetmelik gereğince gerekli çalışmalar yapılmıştır. Yönetmelik değişikliği konusu Ocak/2009 ayı toplantısında gündeme 
alınmış ve hazırlanan Eğitim Planı ile birlikte yılın ilk kurul toplantısında görüşülmüş olup, yönetmelikteki değişiklikler gereğince 
Yürütme Kurulu ve Denetleme Kurulu oluşturularak karara bağlanmış ve kurul başkanının imzası ile üyelere tebliğ edilmiştir. Eğitim 
planları İşkur  İl Müdürlüğü tarafından toplantı gündemi ise her kurum kendi alanı ile ilgili olmak üzere İşkur İl Müdürlüğü ile İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü tarafından hazırlanmaktadır. İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu olağan toplantıları Ocak, Nisan,Temmuz ve 
Ekim aylarında yapılmış ayrıca ihtiyaç duyulması nedeniyle iki defa olağanüstü toplanmıştır. 2009 yılı Eğitim Planını 79 adet çeşitli 
mesleklerde kurslar ve 6 adet Toplum Yararına Çalışma Programının plana alınması uygun görülerek kurul tarafından onaylanmıştır. 
 Yıl içinde yapılan çalışmalar neticesinde 28 adet İşgücü Yetiştirme Kursu açılmış ve bu kurslara 532 katılmıştır. Toplum Yararına 
Çalışma Programları kapsamında 6 adet proje gerçekleştirilmiş  
368 kişi yararlandırılmıştır. 
 2009 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen Aktif İşgücü Programlarının ilimizin istihdamının artırılmasına olumlu katkı 
sağlamıştır. 
  

 
İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus         
artış                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı  169704  170217 339921 46690  49066  95756  107653  110338  217991  14973  11201  26174 4,35  

00 
     
 Merkez  98014  97393 19407 27241  28484 55725  63371  64370  127741  6781  5160  11941   

01 Altunhisar  7535  7880 15415 2291  2517  4808  4495  4292  8787  1091  729  1820   

02 Bor  29684  30564 60248 7757  8167  15924  19591  19179  38770  3216  2338  5554   

03 Çamardı  8193  8086 16279 2060  2089  4149  5053  5131  10184  1080  866  1946   

04 Çiftlik  15184  14742 29926 5097  5492  10589  7719  9791  17510  1028  799  1827   

05 Ulukışla  11201  11445 22646 2244  2317  4561  7424 7575   14999  1777  1309  3086   

...                             

1- İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



  
 
 2009 yılı TUİK verilerine göre ilimizde nüfus artış hızı 4,35 tir. Toplam nüfus 339.921 olup, nüfusun % 49’u kadın % 51’ini ise erkek nüfus 
oluşturmaktadır. Yaş gruplarına göre değerlendirildiğinde en çok 15-64 yaş  grubunun oluşturduğu   görülmektedir 
 
 
 
 
 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

İlin Adı Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 NİĞDE  91132  90391  181523  79085  79313  158398  170217  169704  339921 
 
Kaynak:TUİK 
Niğde İli nüfusunun % 53’ünün kırda, % 47’ sinin ise kentte yaşadığı belirlenmiştir 
 
 
 
 
 
          1.2 Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

 15150 13991  1159  %0,3,43  
 
Kaynak:TUİK 
 
....İlimiz son yıllarda 2007-2008 verilerine göre binde 3,43 oranında göç alan.bir il 
durumundadır............................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................... 
 
 



        1.3  İlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYİH İlin GSYİH İlin Toplam GSYİH   İçindeki 
Payı 

İlde Kişi Başına Düşen 
Ortalama GSYİH 

-  -  0,44   2157 TL 
Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 
(Tablo Yorumu:)  2001 yılı verileri esas alınmıştır.2009  yılı verileri 2010 yılı sonunda açıklanacağı bilgisine ulaşılmış olup, tabloda boş bırakılan 
sütunların verilerine 
ulaşılamamıştır..........................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  
İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 
Gücü Yüksek 
Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 
Diğer 

  
 Madencilik, İmalat (Tekstil), Turizm  Madencilik  İmalat(Tekstil)  Turizm   

  
Tarım, Enerji          -  Tarım  Enerji   

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 
 
Bölgede bulunan zengin maden yatakları (Kalsit, kurşun vb) bulunması ve üretim rekabet gücü öncelikli sektör içindedir..Ayrıca tarım, meyvecilik, 
fidancılık, tohumculuk ve sebze üretimi ile imalatta tekstil sektörüde rekabet gücü yüksek sektör içinde 
değerlendirilebilir................................................................................................................................................................Veriler Sanayi ve Ticaret Müdürlüğü 
verileridir...............................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................



................................................................................................................................................................................................................................................………
……………………. 

 
       1.5  İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı Öngörülen 
İstihdamı  

Gerçekleşen 
İstihdam 

01 – TARIM    15  73518  418                 - 
02 - MADENCİLİK           
03 – İMALAT           
04 – ENERJİ           
05 – HİZMETLER           
Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186  

 
İlimize Hazine Müsteşarlığı tarafından 2009 yılında 15 adet yatırım teşvik belgesi verilmiş olup, bu belgelerin sektörleri ve alt sektörleri belirtilmemiş 
olup, gerçekleşme durumları (istihdam, teşvik kapama işlemi ve ekspertizi yapıldığı zaman belli 
olacaktır)...................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 
 
 
2-                  İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 

       2.1 İŞKUR - TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 
 

2.1.1 TUİK Temel Göstergeleri  

İlin Adı İşgücüne 
Katılım Oranı 

İşsizlik 
Oranı 

İstihdam 
Oranı 

 

 

NİĞDE 38,6 9,3 35,0  
 

Kaynak:TUİK 
İşsizlik oranı 81 il ortalamasına göre orta sıralarda yer aldığı görülmektedir.  İşgücüne katılım sıralamasında 70.nci sıralarda  yer almaktadır 
 
 
 



 
 

2.1.2  İstihdama İlişkin İŞKUR Temel Göstergeleri 

 2009 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

  
20.. YILI 

Kadın Erkek Toplam 
BAŞVURU 2375  5987  8362  
   İşsiz 2225  5649  7874  
   Diğer 150  338  488  
AÇIK İŞ     308  
   Kamu     161  
   Özel     147  
İŞE YERLEŞTİRME 69  170  239  
   Kamu 58  115  173  
   Özel 11  55  66  
Normal 67  148  215  
   Kamu 56  115  171  
   Özel 11  33  44  
Özürlü 2  22  24  
Eski Hükümlü       
KAYITLI İŞGÜCÜ       
KAYITLI İŞSİZ       
YURTDIŞI BAŞVURU       
YURTDIŞI GÖNDERME       
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 
 
İş başvurularında ilimizde erkek iş arayanlar sayısı kadın iş arayanlara göre 2,5 civarındadır. İşe yerleştirme oranında kamu işyerlerinin daha fazla 
olduğu görülmektedir 



 2.2   İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

 

 

 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 NİĞDE 
 2225  5649 7874   226  268 494  581  1212  1793  483  1475  1958  364  985  1349  258  926  1184  136  410  546  124  306  430  53  67  120  

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacak 
 
(Tablo Yorumu:)  İş arayanlar içerisinde yaş gruplarına göre değerlendirildiğinde 25-29 yaş grubunun birinci sırada 20-24 yaş grubunun ikinci 
sırada, 30-34 yaş grubu üçüncü sırada yer aldığı, diğer gruplarında bunu takip ettiği görülmekte olduğundan en çok işsizlerin genç yaş 
gruplarından oluşmaktadır. 
 

 
 

  2.3   İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam Okur Yazar 

Olmayan Okur Yazar İlköğretim Ortaöğretim (Lise 
Dengi) Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 NİĞDE 
 2225 5649 7874 164 95 259 73 71 144 691 2957 3648 948 1990 2938 218 350 568 124 176 300 7 9 16 - 1 1  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:)  İlimizdeki işsizlerin eğitim durumlarına göre dağılımında ise, ilköğretim mezunlarının birinci sırada, Ortaöğretim (lise dengi) 
mezunlarının ikinci sırada, önlisasns mezunlarının üçüncü sırada işsizlik grubunun en fazla olduğu gruplardır 
 





 
       2.4  Niğde İl Müdürlüğüne  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler  

Kadın Erkek Toplam 

 BİLİNMEYEN 113 425 538 
 BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE 
ÇALIŞAN ELEMANLAR 324 438 762 
 BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI 0 0 0 
 DİĞER (ÖN LİSANS) 2 
 HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 73 136 209 
 KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY 
YÖNETİCİLER VE MÜDÜRLERİ 7 12 19 
 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 836 2725 3561 
NİTELİKLİ TARIM, 
HAYVANCILIK,ORMANCILIK VE SU 
ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 0 12 12 
 PROFOSYONEL MESLEK MENSUPLARI 192 266 358 
 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 44 376 420 
SİLAHLI KUVVETLERDE ÇALIŞANLAR 0 0 0 
 STAJER ÖĞRENCİ 0 0 0 
 TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILARI 65 384 449 
 YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 571 973 1544 
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

TOPLAM 2225 5649 7874 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
(Tablo Yorumu:)  .Kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımları incelendiğinde en çok iş arayanların nitelik 
gerektirmeyen meslek grubunu oluşturduğu, ikinci sırada ise Yardımcı Profesyonel Meslek  
Mensuplarının oluşturduğu görülmektedir 
 



 
 
 

2.5 İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur Yazar 
Olmayan 

Lise Altı 
Okul 

Mezunu 
Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 
Meslek 
Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 
veya Fakülte 

Mezunu 
TOPLAM 

BAŞKA YERDE SINIF.İMALAT 
SN. - 2 - 5 - 7 
DİĞER SOSYAL 
TOPL.KİŞ.HİZ.FL. 5 100 - 63 18 186 

ELEK.GAZ.BUHAR S.SU - - - 1 - 1 

GAYRİMENKUL - 4 - - - 4 

İNŞAAT - 30 - 7 2 39 

KAMU YÖNETİMİ - - - 1 - 1 

KİMYASAL MADDE ÜRETİMİ - 1 - - - 1 

KOK KÖMÜRÜ - 1 - - - 1 

MAKİNE TEÇHİZAT SANAYİ - - - - 1 1 

OTEL,LOKANTA VS. - 3 - 2 - 5 

PLASTİK KAUÇUK ÜRETİMİ - 1 - - - 1 

SAĞLIK HİZMETLERİ - 2 - - - 2 

TARIM,AVCILIK - 2 - - 1 3 

TEKSTİL 4 21 - 26 1 52 

TOPTAN PERAKENDE TİCARET - 11 - 1 1 13 

ULAŞTIRMA ARAÇLARI - 6 - - 1 7 

ULAŞTIRMA DEPOLAMA - 4 - 1 - 5 

TOPLAM 9 188 - 107 25 329 
 
 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
İşsizlik Sigortasından yararlananların iktisadi faaliyet kolları ve eğitim durumlarına göre işsiz kalarak işsizlik 
yardımı alanların dağılımı incelendiğinde ilk sırayı Diğer Sosyal Toplumsal Kişisel Hizmet Faaliyetleri 
alanında yoğunlaştığı ve bu faaliyet kolunda lise altı okul mezunları ile lise ve dengi okul mezunlarının ilk 
sırada yer aldığı görülmektedir..İkinci sırada tekstil iş kolunda yine aynı eğitim gruplarının en fazla olduğu 
görülmektedir 

 
 
 
 
 
 
 



                  2.6 İldeki İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 51 216   267 1130 2023 3153 1044 3410 4454 

Genel Toplam                   
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 

 
 
İlimizdeki iş arayanların bekleme sürelerine göre dağılımında en çok iş arayan sayısının 12 ay ve daha üstü iş 
arayanların oluşturduğu bunu 6-12 ay bekleyen iş arayanların takip ettiği görülmektedir.  
 
 

      2.7   Açık İş 

   Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 
Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

 BİLİNMEYEN - - - - - - 
 BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 
ELEMANLAR 1 8 - 1 2 2 
 BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI - - - - - - 
 DİĞER (ÖN LİSANS) - - - - - - 
 HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI - - - - - - 
 KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY YÖNETİCİLER VE 
MÜDÜRLERİ - - - - - - 
 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE ÇALIŞANLAR 164 74 55 104 5 35 
NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK,ORMANCILIK VE SU 
ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI - - - - - - 
 PROFOSYONEL MESLEK MENSUPLARI 4 5 1 3 - 1 
 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR - 28 - - 1 8 
SİLAHLI KUVVETLERDE ÇALIŞANLAR - - - - - - 
 STAJER ÖĞRENCİ - - - - - - 
 TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILARI 5 19 - 6 - 5 
 YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 3 18 2 1 3 4 
TOPLAM 177 152 58 115 11 55 
 
 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
Tabloda da görüldüğü üzere kamudan alınan açık işin özel sektöre göre daha fazla olduğu ve buna paralel 
olarak kamuda işe yerleştirme sayısı özel sektöre oranla daha fazladır. Özel sektörden alınan açık iş ve işe 
yerleştirme sayısının iyileştirilmesinin ve Kurum etkinliğinin artırılması için gerekli hassasiyet gösterilecektir. 
 
 
 



  2.8 İstihdam 

  İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL Toplam 15-19 Yaş 
Grubu 

20-24 Yaş 
Grubu 

25-29 Yaş 
Grubu 

30-34 Yaş 
Grubu 

35-39 Yaş 
Grubu 

40-44 Yaş 
Grubu 

45-64 Yaş 
Grubu 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

NİĞDE 69 170 239 12 11 23 17 43 60 6 36 42 8 32 40 13 21 34 11 13 24 2 14 16 - - - 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 
 

İşe yerleştirilenlerin yaş ve cinsiyet gruplarına göre dağılımında en fazla işe yerleştirme sayısının 20-24 yaş grubunun ilk sırada yer 
aldığı 25-29 yaş grubunun ikinci sırada, 30-34 yaş grubunun ise üçüncü sırada yer almakta olup, diğer yaş grupları bunları takip 
etmektedir.Bu durumda 20-30 yaş grubundaki iş arayanların daha çok işe yerleştirilebildiği görülmektedir. 
 

           2.9 İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

İL Toplam Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

NİĞDE 69 170 239 - - - 30 9 39 12 99 111 19 48 67 4 6 10 4 8 12 - - - - - - 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 
İşe yerleştirilenlerin eğitim durumlarına göre değerlendirilmesi neticesinde İlimizde en çok ilköğretim mezunlarının bunu müteakip ikinci sırada 
ortaöğretim mezunlarının takip ettiği görüldüğünden bu nedenle iş yerlerinin daha çok yarı vasıflı ara eleman istihdam ettikleri görülmektedir. 
 
 
 
 
 



        2.10   İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 
Tarım, Avcılık, Ormancılık - - - 
Tarım, Avcılık, Ormancılık - - - 
Balıkçılık - - - 
Sanayi - - - 
Madencilik ve Taşocakçılığı - 15 15 
İmalat Sanayi 11 31 44 
Elektrik, Gaz, ve Su - - - 
İnşaat - - - 
Hizmetler - - - 
Toptan ve Perakende Ticaret - 6 6 
Oteller ve Lokantalar - 4 4 
Taşıma, Depolama ve Haberleşme - 7 7 
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 2 - 2 
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - - - 
Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 55 96 151 
Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 1 - 1 
Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel - 11 11 
Evlerde Yapılan Hizmet İşleri - - - 
Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi - - - 
TOPLAM 69 170 239 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 
Tablodan da görüleceği üzere İlimizde işe yerleştirme oranının en yüksek olan sektörün kamu olduğu bunu 
imalat sanayi, madencilik ve taş ocakçılığı takip etmekte olup, diğerleri ise çeşitli sektörlere dağılmaktadır. 

 
       2.11  İşyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 
Açılan İşyeri Sayısı  8 1 
Kapanan İşyeri Sayısı  13 3 
Toplam  -- --- 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 
(Tablo Yorumu:)   Kapanan iş  yerlerinin bir kısmının ekonomik kriz nedeniyle bir kısmının iş bitimi nedeniyle 
kapanmalar olmuştur. 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
 



                        2.12                          İŞKUR İL MÜDÜRLÜĞÜNÜN İLDE İŞE YERLEŞENLER ÜZERİNDEKİ ETKİ ORANI 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı  1154 712 653 882 574 686 682 601 558 503 407 437  7849 
Kurum Tarafından İşe 
Yerleştirme Sayısı  5 3 23 7 2 8 3 1 3 3 2 6 66 

Etki Oranı % 
 0,43 0,42 3,52 0,79  0,35 1,17 0,44 0,17 0,54 0,6 0,49 1,37  0,85 

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 
 
 
Kurumumuzun ilimizdeki özel sektör üzerindeki etki oranı her ay değişiklik göstermektedir.Özel sektör tarafından işe alınanlar sayısı ile aynı sektörde Kurumumuz tarafından işe 
yerleştirilen sayısı mukayese edildiğinde yıllık etki oranının 0,85 olduğunu bu rakamın daha yüksek seviyelere çıkarılması içi çalışmaların yapılması. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3- İLİN EĞİTİM İLE İLGİLİ VERİLERİ 

  3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 
veya yüksek okula kayıt olan 

Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) Mezuniyet 
Yılı Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2008-2009   3024 3200 6224 2009 2291 2723 5014 733 477 1210 2008-2009 1266 1207 2473 2009 492 517 1009 774 690 1464 1507 1167 2674 
                                               
                                                  
                                                  
                                                  

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 
Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 
NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 

 
 
Tablo ile ilgili veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulmuştur.



 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler 
Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009..... Yılı 
Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-EĞİTİM 
FAKÜLTESİ 291 304 206 226 257 256 213 237 

2-FEN EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ 212 221 279 251 183 148 285 369 

3-İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAKÜL. 103 99 129 174 133 139 227 245 
4-MÜHEN.MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 133 11 170 21 153 12 423 111 
5-BEDEN EĞİTİMİ 
VE SPOR Y.OKULU 41 17 42 33 34 20 109 55 
6-ZÜBEYDE HANIM 
SAĞLIK Y.OKULU - 96 - 112 - 87 14 96 
7-BOR MESLEK 
Y.OKULU 101 36 141 73 166 81 300 67 
8-NİĞDE MESLEK 
Y.OKULU 132 184 201 215 182 195 487 354 
9-ZÜBEYDE HANIM 
SAĞLIK 
HİZ.M.Y.OKULU 7 17 21 35 6 23 36 44 
10-ULUKIŞLA 
MESLEK Y.OKULU 40 43 101 104 78 75 177 113 
11-BOR HALİL 
ZÖHRE ATAMAN 
MESLEK Y.OKULU 28 80 36 104 42 85 48 50 
 
 
 
 
 
NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 
Tablo ile ilgili veriler İlimiz Üniversitesi tarafından doldurulmuştur. 

 
 

4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI DÖNEMİ SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESİ(2) 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU 

KARŞILAŞILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 

  
            

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 
(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade 
edilecektir. 
 
İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantılarında sorun yaşanmadığından tablo doldurulmamıştır. 
 
 



 
 
 

 
 
 
 
 

Kurs Türü İşgücü Yetiştirme              
Kursları-Genel İstihdam Garantili Kurslar Kendi İşini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar Özürlülere Yönelik Kurslar Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Plastik Doğrama Mon.                                       1  - 20  -   - 
  Overlok Mak.Opr.                                         1 1 8 - - 

  Dikiş Makinesi Opr..            2  32  13 -  -                               

 Vater Makinesi Opr.            2  8  18  6 8                               
 Bobin Katlama Büküm 
Mak.Opr.            1  -  8  -  4                               

Bilgisayarlı Muhasebe 3 44 21 - -                                         
Bilgisayar bakım-Onar. 1 2 20 - -                                         
Doğalgaz Kaynak. 1 - 20 - -                                         
Bilgisayar İşletmenliği 1 4 12 - -                                         
B.sayar Destekli Çizim 1 3 17 - -                                         
Aşçılık 1 9 6 - -                                         
Garson-Servis Elemanı 2 4 26 - -                                         
Elektrik Tesisatçılığı 1 - 20 - -                                         
Doğalgaz İç Tesisatçı. 1 - 18 - -                                         
Mekanik Bakım Onarım 1 - 20 - -                                         
Satış Elemanı (Genel) 1 14 11 - -                                         
CNC Operatörlüğü 1 - 18 - -                                         
Ayakkabı İmalatçılığı 1 - 20 - -                                         
Eğitici Anne 3 75 - - -                     

                          

      



 
 
 
 
 

Kurs Türü Hükümlülere Yönelik 
Kurslar 

İşsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP Girişimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Karo Fayans Döş.  1   -  20  -  -                                         
 Mobilya İmalatçılığı  1  -  20  -  -                                         
 Beden İşçisi                     6  44  324                         
                                           34  240  660  6  12 
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    

                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    

        Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 
 
2009 yılı içerisinde toplam Aktif İşgücü Proğramları kapsamında 34 adet eğitim projesi gerçekleştirilmiştir.Bunların 6 adedi Toplum Yararına Çalışma Programı kapsamında 
gerçekleştirilmiş olup, okulların temizlik bakım onarım, ağaçlandırma, kamusal alt yapının yenilenmesi ve kültürel mirasın korunması alanlarında projeler yürütülmüştür.Bu 
projelere toplam 368 kişi katılmıştır. 
 
Açılan kurslardan 5 adedi iş yerleriyle işbirliği yapılarak istihdam garantili açılmış olup, bu kurslara 79 kişi katılmıştır.Eski Hükümlülere yönelik 2 adet kurs açılmış olup, 28 kişi 
katılmıştır.Hükümlülere yönelik olarak Kapalı Ceza İnfaz Kurumu Müdürlüğü ile işbirliği içerisinde 2 kurs açılarak 40 kişi yararlandırılmıştır.2 adet kurs doğrudan temin usulü ile 



gerçekleştirilmiş olup, toplam 50 kursiyer katılmıştır.17 adet kursumuz ise genel kurslar kapsamında Milli Eğitim Müdürlükleri ile işbirliği yapılarak iş ve meslek eğitimi projesi 
kapsamında açılmıştır.Bu kurslara da 335 kişi katılmıştır.Bu hizmetlerden yararlanan toplam kursiyer sayısı 900 kişi yararlandırılmıştır. 
 
 
 
 
         4.3 İŞKUR Tarafından Yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların Karşılaştırılması 

  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 
Plastik Doğrama Mon.   20 Plastik Doğrama Mon. (Eski Hük) 1    20  20       
 Overlok Mak.Opr.  20   Overlok Mak.Opr. (Eski Hük.) 1  1  8  9       
 Dikiş Makinesi Opr.. 50   Dikiş Makinesi Opr.(İst.Garan) 2  32  13  45       
 Vater Makinesi Opr.  30  Vater Makinesi Opr.(İst.Garan.) 2 8 18  26  6  8  14 

 Bobin Katlama Büküm Mak.Opr. 25 
 Bobin Katlama Büküm Mak.Opr. 
(İstihdam Garantili) 1   8 8    4  4 

Bilgisayarlı Muhasebe 70 Bilgisayarlı Muhasebe (genel) 3  44  21  65       
Bilgisayar bakım-Onar. 25  Bilgisayar bakım-Onar. (Genel) 1  2  20  22       
Doğalgaz Kaynak.  20 Doğalgaz Kaynak.  (Genel) 1  -  20  20       
Bilgisayar İşletmenliği 20 Bilgisayar İşletmenliği (Genel) 1  4  12  16       
B.sayar Destekli Çizim 20 B.sayar Destekli Çizim (Genel) 1  3 17   20       
Aşçılık 20 Aşçılık  (Genel) 1  9 6   15       
Garson-Servis Elemanı 35 Garson-Servis Elemanı (Genel) 2 4 26 30    
Elektrik Tesisatçılığı 25 Elektrik Tesisatçılığı (Genel) 1 - 20 20    
Doğalgaz İç Tesisatçı. 25 Doğalgaz İç Tesisatçı. (Genel) 1 - 18 18    
Mekanik Bakım Onarım 25 Mekanik Bakım Onarım (Genel) 1 - 20     
Satış Elemanı (Genel) 75 Satış Elemanı (Genel) (Genel) 1 14 11 25    
CNC Operatörlüğü 25 CNC Operatörlüğü (Genel) 1 - 18 18    
Ayakkabı İmalatçılığı 25 Ayakkabı İmalatçılığı  (Genel) 1 - 20 20    
Eğitici Anne 75 Eğitici Anne  (Genel) 3 75 - 75    
Karo Fayans Döş.  20 Karo Fayans Döş.  (Hük.ve Tut.) 1 - 20 20    
 Mobilya İmalatçılığı 20  Mobilya İmalatçılığı (Hük.ve Tut) 1 - 20 20    



 Beden İşçisi 368  Beden İşçisi  (TYÇP) 6 44 324 368    
Konfeksiyon Mak.Dikişcisi 50 -        
Kalite Kontrolcu 15 -        
Ütücü 15 -        
Boya Badanacı 20 -        
Bilgisayarlı Muhasebe 70 -        
Bilgisayar İşletmenliği 40 -        
Pik Mikro Denetleme 16 -        
Eğitici 150 -        
Bilgisayar Bakım Onarım 75 -        
Takı Tasarımı 40 -        
Kaynakçı(genel) 70 -        
Aşçılık 20 -        
Ahaşap Boyama 45 -        
Pazarlama Satış Elemanı 50 -        
Ayakkabı İmalatcılığı 25 -        
Doğalgaz ve Sıhhi Tesisat  25 -        
Deri Konf.Dikimi 25 -        
Yaşlı bakımve Refakatçisi 25 -        
Elektrik Tesisat Pano Monitör. 25 -        
Elektrikli Ev Al.Tamir Bakım 25 -        
Fitilci 25 -        
Oto Elektrikçi 25 -        
Sıhhi Tesisatçı 50 -        
Mantar Yetiştiriciliği 25 -        
Andezit Taşı Döşemeciliği 25 -        
Büro Yönetimi ve Sekreterlik 25 -        
Dış Ticaret ve Pazarlama 25 -        
Fidancılık 25 -        
Arcılık 25         
Turizm Rehberliği 25         



 
 
Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 
 
İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan kararlardan planda bulunan ve temininde güçlük çekilen mesleklerden Tekstil sektörüne yönelik 
temininde güçlük çekilen meslekler istihdam garantili 5 adet kurs açılarak karşılanmıştır.Diğer kurslarımızda kurulun önerileri iş piyasasının ihtiyaçları 
ve eğitim imkanları dikkate alınarak ihtiyaç duyulabilecek meslekler öncelikle açılmış olup,bununla ilgili bilgiler tabloda açıklanmıştır. 
 
 
 
 
 
              TÜRKİYE İŞ KURUMU 
              NİĞDE İL MÜDÜRLÜĞÜ 


