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GIRIS

Tiirkiye Is Kurumu Kastamonu I1 miidiirliigii olarak genel politikalar ve alinan kararalar ¢ercevesinde diger tiim
illerde oldugu gibi 2009 yilinda isgiicii uyum faaliyetlerine yogunluk vermis, genel ekonomik durumu bertaraf
etmeye yOnelik yapilan faaliyetler cergevesinde ilimize aktarilan tiim kaynagi kullanmistir. Kurumumuzca
gerceklestirilen 92 kurs ve TYCP ile 1465 kisinin bu hizmetlerden faydalanmasini saglanmistir. Kisilere bir
meslek edindirirken, mesleklerini gelistirmelerine katki saglarken ayrica giinliik ihtiyaglar1 icinde kanunlar ve
yonetmelikler ¢cercevesinde ticretler 6denmistir.

Ekonomik durgunluk déneminde kisilerin issiz kalmalarmi 6nlemek ve firmalar1 rahatlatmak i¢in verilen Kisa
calisma Odeneginden Ilimizde 10 isyeri ve 696 is¢i faydalanmistir.

Issiz kalan kisilere bosluga diismelerini dnlemek, is ararken daha rahat hareket etmelerini saglamak, kendilerini
idame etmeleri i¢in issizlik sigortasi kanunu kapsaminda 2009 yilinda 939 kisiye issizlik sigortasi 6demesi
yapilmistir.

Bunlarin yani1 sira 149°u 6zel sektor, 226’s1 Kamu olmak iizere 375 kisiye is bulmalar1 konusunda yardim
edilmistir.

Raporun birinci bdliimiinde ilin Kastamonu ilinin sosyo-ekonomik durumuna deginilmistir. Kastamonu’nun
niifus yapisi, kir-kent dagilimi, go¢ durumu, gayri safi yurti¢i hasila verileri, rekabet giicii yiiksek sektorler ve
yatirim tesvikleri incelenmistir. Bu yapilan ¢aligmanin amaci; ilin istthdam politikalarina ve mesleki egitimlere
karar verirken ilin 6ncelikler demografik yapisinin nasil oldugunu gérmek ve ona gore calismalar yapmak, kir-
kent niifus dagilimina gore hizmeti sunmak, alinan yatirim tesviklerine gore gerekli caligmalar1 yapmaktir.

Ikinci béliimde; Kastamonu ilinin isgiicii piyasas1 verileri incelenmistir. Bu bdliimde ildeki issizlik ve istihdam
oranlar1 belirtilmis ve bu oranlar1 artirip azaltma yOniinde ¢aligmalar yapilacaktir. Yine bu bdliimde ildeki is
arayanlarm yas, egitim durumu ve cinsiyetlerine gore ayrimlari, mesleki dagilimlar1 belirtilmis ve gerek
mesleki egitimlere karar verirken gerek isverenlerle yapilacak bilgi aligverisinde bu veriler 6n planda
tutulacaktir. Bu boliimdeki agik is ve istihdam sayilarmin artirilmas: yoniinde ¢aligmalar yapilacaktir.

Ucgiincii béliimde; ilin egitim verileri incelenmis, ilkdgretimde, ortadgretimde ve yiiksek dgretimde Kastamonu
ilinde ne kadar Ogrenci egitim almakta, bir iist 6grenim seviyesine geciste ne kadar kayip var konulari
arastirilmistir. Bu baglamada bir list 6grenim seviyesine devam etmede yasanan kayiplari azaltma yoniinde ve
ilin egitim seviyesini yiikseltme yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.

Son bdliimde ise 11 Istihdam Ve Mesleki Egitim Kurulu Calismalar1 agiklanmis, kurul kararlarma iliskin bilgiler
verilmis, acgilan kurslar ve bu kurslara katilan kisi sayilar1 incelenmis, kurslar sonucunda ise yerlesenler
belirtilmistir. Isgiicii piyasasi arastirmalarma gore ihtiya¢ dahilinde agilan ve agilamayan kurslar bu boliimde
belirtilmistir.

Rapordaki veriler ve incelemeler dogrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi dogru yerde ve dogru kisi
ya da kuruluslara ulastirmak birincil amacimizdir.



1-iLIN SOSYO-EKONOMIK DURUMU

1. 1 Niifus Durumu

il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu IE%;
Kadin | Erkek [ Toplam | Kadin | Erkek [Toplam| Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam
il Toplami 182671[177152|359823|34477 |35954|70431|118423|117689/236112]29771|23509|53280| %-1,67

00| Merkez 60287 |59580 [119867|11816 |1242424240/41890 42745 |84635 |6581 4411 |10992
01| Abana 1814 1817 (3631 272 287 |559 [1196 (1222 |2418 |[346 |308 |654
02|Agh 1629 1546 (3175 276 |307 |583 [1001 (985 |1986 (352 |254 |606
03|Arac 10307 9894 [20201 1799 |1889 |3688 6266 |6180 [12446 2242 |1825 4067
04|Azdavay 3913 3831 |7744 |558 612 [1170 |2425 [2351 4776 |930 |868 (1798
05|Bozkurt 4465 14495 (8960 681 |731 [1412 2810 [2896 |5706 [974 |851 |1825
06|Cide 10131 [10122 20253 (1742 |1826 |3568 (6019 |6180 |12199 2370 |2116 4486
07|Catalzeytin 3571 3469 |[7040 |544 628 (1172 |2071 (2144 (4215 |956 |697 |[1653
08 Daday 5111 4800 [9911 |858 856 (1714 |3176 (3099 (6275 (1077 845 (1922
09|Devrekani 6861 6574 [13435 (1338 |1418 |2756 |4262 4179 |8441 |1261 (977 2238
10|Doganyurt 4161 4129 (8290 (1104 |1173 |2277 (2600 [2481 |5081 (457 |475 |932
11|Handni 2153 [2076 4229 (327 |337 664 (1277 [1283 [2560 |549 456 (1005
12|ihsangazi 3016 2915 [6931 |519 534 |1053 |1996 (1984 (3980 (501 (397 |898
13|inebolu 12049 (11745 (23794 2751 |2778 |5529 (7554 (7558 |15112 (1744 |1409 3153
14Kire 3625 (3566 [7191 [816 874 (1690 |2289 [2216 (4505 |520 |476 (996
15/Pinarbasi 2579 2492 |5071 (317 [282 599 (1513 [1500 (3013 |749 |710 (1459
16/Seydiler 2173 |2089 4262 403 |460 (863 (1389 (1326 (2715 |381 (303 (684
17/Senpazar 2835 (2834 5669 |[564 |593 (1157 (1738 |1702 (3440 (533 |539 |1072
18|Tagkopri 20927 (19365 40292 4010 |4021 18031 (13460 [12719 (26179 (3457 |2625 6082
19[Tosya 21064 |19830 140894 |3782 [3924 |7706 |13491 |12939 26430 |3791 |2967 |6758
Kaynak TUIK

Kastamonu ilinin toplam ndfusunun %65’ini galisma ¢agindaki nifus olusturmaktadir. Nufusun %20’si 0-
14 yas arasindaki niifustan, %15'i 65 yas Ustii nifustan olusmaktadir. ilge sayisi fazla olmasina ragmen
genellikle nifus merkez ve 5 ilgede toplanmistir. Erkek sayisinin kadin sayisindan az olmasinin
nedenlerinden birincisi il digina gogun fazla olmasidir. Diger taraftan tabloda gortlecedi Uzere 65 yas
ustu nufusta kadinlar daha fazladir bu da kadinlarin erkeklerden daha uzun yasadiklarini

gdstermektedir. 2009 yilinda Kastamonu ilinin niifus artis hizi %-1,67 oraninda olmustur.




1.1.1 Niifusun Kir Kent Dagihimm

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

ilin Adi

KASTAMONU | 86812 |83027 |169839 95859 94125 |189984 182681 177152 359823
Kaynak TUIK
TUIK Hanehalki Anketine gore:
Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmastir.

Yukaridaki tabloda goriildiigii tizere Kastamonu ilinde niifusun %47’si kirda yasamaktadir. Bu da gerek hizmet
sunumu gerekse sanayilesme agisindan bir dezavantajdir.

1.2 Gé¢ Durumu

ilin Aldig1 Gég ilin Verdigi Gog Net Gog Net Gég Hizi

14775 14003 772 2,14
Kaynak http://www.tuik.gov.tr

2008 yil1 verilerine gore; ilin net gd¢ hiz1 pozitif olmasina ragmen alman gog ile verilen go¢ arasinda dnemli bir
fark bulunmamaktadir. Alinan goc¢ ile verilen go¢ karsilastirildiginda 20-34 yas arasinda verilen gogiin fazla
oldugu 50 yas iizerinde alinan gociin fazla oldugu gorilmektedir. Bu da 50 yas tlizerindeki kisilerin emekli
olduktan sonra ilimize déndiikleri anlamina gelmektedir.

1.3 ilin Gayri Safi Yurtici Hasila Verileri
Toplam GSYiH ilin GSYiH ilin Toplam GSYiH igindeki | !'de Kisi Ba§'g;$iil'[l§e“ Ortalama
(000.000)TL (000.000)TL Payi (000.000)TL
178.412.438.499| 802.233.574 %0,4 2158
Kaynak: TUIK

TUIK verilerinden iller bazinda en son ¢alismanin 2001 yilinda yapildigi goriilmiis olup tabloda 2001 yili verilerine gére
hazirlanmistir. Tablo incelendiginde Tirkiye’nin cari fiyatlarla 2001 yili GSYH miktar1 178.412.438.499.000.000TL olarak
gergeklesmis ve bunu %0,4’ii Kastamonu ilindedir. flimizde kisi basina diisen GSYH ise 2158.00.000 TL dir.



1.4 Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
T . . . Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektdrler Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
N Toptan ve
Orman Endiistri Orman Endustri [Hayvancilik Perakende

Hayvancilik

Toptan ve Perakendecilik

Kaynak: KATSO

Tablo incelendiginde rekabet giicii Oncelikli sektdrlerin Orman Endiistri alaninda faaliyetleri kapsadigi
goriilmektedir. Bunun nedeni olarak da zengin bir ormana sahip olunmasi yani hammaddeye yakinlik

gosterilebilir.
1.5 iktisadi Faaliyet Kollan Itibariyle Il Yatirim Tesvikleri
Sektor Alt Sektor SB:;(?; Yatinm Tutan | Ongériilen istihdami Gergeklesen istihdam

01— TARIM - - - - -

02 - MADENCILIK |istihrag ve isleme|1 2.000.000 TL 15 -

03 — IMALAT Dokuma ve Giyim|1 1.402.016 TL 10 10

03 — IMALAT Orman Uriinleri |1 11.690.280 TL |- -

03 — IMALAT Cimento 1 2.306.000 TL 10 -

04 — ENERJI Eneriji 1 26.000.000 TL |- -

05 — HIZMETLER |Turizm 1 2.502.000 TL 50 -

Kaynak http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96{36db186

Sektorler bazinda incelendiginde imalat sektorii tesvik bakimindan en fazla tegvikin alindigir sektor olarak
goriinmektedir. Yatirim tutarlarma bakildiginda ise enerji sektoriiniin 6n plana ¢iktigi goriilmektedir. Toplamda
il genelinde istihdama yonelik yogun bir bagvuru ve belge yoktur. Belge alanlar ise yatirimlaria tam anlamiyla
daha baglamamislardir.




2- ILIN iSGUCU PiYASASI VERILERI

2.1 ISKUR - TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

2.1.1 TUIK Temel Gostergeleri

ilin Adi issizlik Orani istihdam Orani

isgiiciine Katilim Orani

KASTAMONU %55,8 %5,3 %52,8
Kaynak : http://www.tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=8370&tb_id=1

Tablo incelendiginde aktif niifusun %55,8’inin isgiicline katildigi, bunun %46,9 olan iilke ortalamasmin
istiinde oldugu goriilmektedir. Yine ayni sekilde igsizlik oraninin iilke ortalamasinimn (%11 ) altinda oldugu
goriilmektedir. Toplam isgiiciiniin %52,8’1 istihdam edilmistir. Istihdam oranina gére issizlik oraninin da diisiik
olmasinin en dnemli nedeni kirsal niifusun fazla olmasidir.

2.1.2 istihdama iliskin ISKUR Temel Gostergeleri
2009 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2009 YILI
Kadin Erkek Toplam

BASVURU 2410 3287 5697

issiz 2410 3287 5697

Diger - - -
ACIK IS 635

Kamu 226

Ozel 410
ISE YERLESTIRME 50 325 375

Kamu 19 207 226

Ozel 31 118 149
Normal 44 286 330

Kamu 19 200 219

Ozel 25 86 111
Oziirlii 6 39 45
Eski Hiikiimlii - - -
KAYITLI iSGUCU 2626 7167 9793
KAYITLI i$SiZz 2384 5530 7914
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - - -

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanmustir.
Kaynak: www.iskur.gov.tr

2009 yili icerisinde Tiirkiye Is Kurumu Kastamonu il Miidiirliigiine is aramak igin 5697 kisi bagvurmustur.
Daha onceki yillardan basvuranlarla birlikte toplam 9793 kisi sistemimizde is arayan statlisiinde kayithidir.
Kayith bu kisilerle ilgili olarak 635 is talebi alinmistir. 375 kisi ise ise yerlestirilmis ve yerlestirilen bu
kisilerden 45°1 6ziirlii statiidedir.



2.2 ildeki Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin |Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin |Erkek|Toplam
KASTAMONU
2384 |5530 |7914 | 152 |206 |358 630 [1382 |2012 [543 [1602 |5145 375 |1045 (1420 [311 |686 |997 [195 |334 |529 162 261 |423 16 14 |30

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Kastamonu {1 Miidiirliigiinde kayitli issiz olan toplam 7914 kisiden; 358’i 15-19 yas araliginda, 2012’si 20-24 yas arah@mda, 5145’1 25-29 yas araliginda,
1420°si 20-34 yas araliginda, 997’si 35-39 yas araliginda, 529’u 40-44 yas araliginda, 423’0 45-64 yas araliginda ve 30’u ise 65 yas ve lstiindedir.
Goriildiigii tizere is arayan igsizlerin cogunlugu 25-29 yas araligindaki kigilerden olusmaktadir.

2.3 ildeki Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Okur Yazar P L Ortaogretim (Lise - . . .
L Toplam Olmayan Okur Yazar llk6gretim Dengi) On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin |[Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin |Erkek|Toplam
KASTAMONU
2384 |5530 [7914 103 |80 [183 39 |52 |91 986 [2734 |3720 851 [2194 (3045 |247 |314 |561 154 (154 |308 4 2 6 0 0 0

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Kastamonu 11 miidiirliigiimiiz kayitlarinda yer alan issizlerin 5530’u erkek, 2384’1 kadindir. Toplam 7914 kisiden; 183’1 okur yazar degil, 91’1 okur
yazar, 3720si ilkdgretim mezunu, 3045’1 ortadgretim mezunu, 561°i Onlisans mezunu, 308’1 lisans, 6’s1 yiiksek lisans mezunuzdur. Goriildiigii iizere
kayitl igsizlerin gogunlugunu ilkdgretim mezunlar1 ve ortadgretim mezunlart olusturmaktadir.







2.4 Kastamonu Il Miidiirliigiine Kayith Issizlerin Mesleki Dagilin

Kayith igsizler

Meslekler

Kadin Erkek Toplam
BURO VE MUSTERi HiZMETLERI 227 359 586
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 82 157 239
UST DUZEY YONETICILER VE MUDURLERI 5 10 15
NITELIK GEREKTIRMEYEN 1SLERDE
CALISANLAR 1110 3132 4242
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK,
ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLAI (1 11 22
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 214 174 388
SANATKARLAR VE ILGILI 1SLERDE
CALISANLAR 60 239 299
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 52 371 423
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 396 616 1012
DIGER 237 461 698
TOPLAM 2384 5530 7914

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Kastamonu I1 Miidiirliigiinde kayd: bulunan 7914 issizin genel meslek gruplarina gdre dagilimlari tabloda
goriilmektedir. Tablo incelendiginde en fazla kayith issizin, nitelik gerektirmeyen islerde calismak

isteyenlerden olustugu goriilmektedir.
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2.5 issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

iktisadi faaliyet kollari (NACE)

Egitim Durumu

Okur Yazar
Olmayan

Okuru Yazar

ilkdgretim

Lise dengi
Okul
Mezunu

Yiksek Okul
veya Fakiilte
Mezunu

TOPLAM

Agac Uriinleri imalati

Ana Metal ve Fabrikasyon Metal
Urnleri Imalati

Baska yerde siniflandiriimamis
imalatlar.

14

Diger sosyal, toplumsal ve kigisel
hizmet faaliyetleri.

58

119

Egitim

Elektrik, gaz, buhar ve sicak su
Uretimi ve dagitimi

Elektrikli ve optik donanim imalati

Enerji veren madenlerin madenciligi
ve tasocakglilig

Ev ici personel calistiran hane
halklari ve hane halklari tarafindan
kendi kullanimlarina yénelik

Gayrimenkul, kiralama ve ig
faaliyetleri

Gida Uranleri, icecek. Tutln imalati

ingaat

Kagit hamuru, kagit ve kagit
drGnleri imalati; Basim ve yayim

Kamu y6netimi ve savunma,
zorunlu sosyal guvenlik

Kok kémurd, rafine edilmis petrol
drOnleri ve nukleer yakit imalati

Makine ve techizat imalat

Mali araci kuruluglarin faaliyetleri

Oteller ve lokantalar

Plastik ve kauguk Urinleri imalati

Saglik isleri ve sosyal hizmetler

Tarim, avcilik ve ormancilik

Tekstil ve tekstil Grtinleri imalati

Toptan ve perakende ticaret;
motorlu tasit, motosiklet, kisisel ve
ev egyalarinin onarimi

Ulasim araglari imalati

Ulastirma, depolama ve
haberlesme

11




Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina gore issizlik 6denegi alanlara baktigimizda Kastamonu ilinde
en cok issizlik 6denegi alan kisilerin, Diger Toplumsal Kisisel hizmet Faaliyetleri Iktisadi faaliyet kolundan
isten ayrildiklar1 ve ilkdgretim egitim diizeyinde oldugu goriilmektedir.

2.6 ildeki Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihm
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha ustii
Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
65 162 227 1183 1326 2509 1136 4042 5178
Genel Toplam| 65 162 227 1183 1326 2509 1136 4042 5178

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Kastamonu Ilindeki Kurumumuza kayith issizlerin %65’inin 12 ay ve iizeri siiredir is aramak i¢in kayitlarinm

oldugu goriilmektedir.

2.7 Acik Is
Kamu ve Ozel Sektdrden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme
Acik igler ise Yerlestirme
Meslekler .. Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek

BURO VE MUSTERI HIZMETLERI 3 24 0 2 5 3
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 5 52 1 6 19
UST DUZEY YONETICILER VE
MUDURLERI 5
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE
CALISANLAR 130 100 10 110 10 65
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK,
AVCILIK, ORMANCILIK VE SU
(JROUNLERI CALISANLAI 12 5 0 10 0 4
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI |15 8 6 9 0 1
SANATKARLAR VE iLGILI ISLERDE
CALISANLAR 1 52 0 1 1 17
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 49 70 0 58 7 1
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 11 94 2 12 2 8
TOPLAM 226 410 19 207 31 118

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Tablo incelendiginde 2009 yili igerisinde Kastamonu Is Kurumu I1 Miidiirliigiiniin en fazla nitelik
gerektirmeyen islerle ilgili talepler aldig1 ve ayn1 oranda yine nitelik gerektirmeyen islerle en fazla yerlestirme
yaptig1 goriilmektedir. Alinana taleplerin 226’s1 Kamu sektériine, 410°u Ozel sektore aittir. Kamu sektdriinden
alman taleplerin %100 oraninda karsilandigi, 6zel sektérden alinan taleplerin ise %36.3 oraninda karsilandigi
goriilmektedir.
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2.8 istihdam

ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
50 [325 375 |2 (15 17 14 |72 186 |9 |95 104 |10 |67 |77 7 33 |40 6 26 32 |2 Q17 19 0 0 |0

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Istihdam verileri incelendiginde ise yerlesmelerine yardimci olunanlarm 50°si kadin, 325’i erkektir. Bu kisilerin yas durumlarma gore ayrimlar
incelendiginde en fazla yerlestirmenin 20-34 yas araliginda oldugu goriilmektedir. Erkek is arayanlarin 25-29 yas araliginda olanlar, kadinlarn ise 20-
24 yas araliginda olanlar daha fazla istihdam edilmislerdir.

2.9 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Okuma-Yazman| Okur-Yazar B T . . . .
iL Toplam Bilmeyen Olanlar llkégretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiksek Lisans Doktora
Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam |[Kadin [Erkek |[Toplam [Kadin [Erkek [Toplam [Kadin [Erkek [Toplam [Kadin |Erkek [Toplam
50 325 375 |0 |1 1 0 0 0 19 178 197 25 127 152 |4 9 15 2 8 10 0 1 1 0 0 0

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Istihdam verileri incelendiginde ise yerlesmelerine yardimci olunanlarm 50°si kadin, 325’1 erkektir. Bu kisilerin egitim durumlarma gore ayrimlarma

bakildig1 zaman en fazla ise yerlestirmenin ilkdgretim diizeyinde ikinci siradaki yerlestirmenin ise ortadgretim diizeyinde oldugu goriilmektedir.
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2.10 ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin Erkek Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik 68
Tarim, Avcilik, Ormancilik 68
Balikgilik -
Sanayi 54
Madencilik ve Tasocakgiligi 1
imalat Sanayi 53
Elektrik, Gaz, ve Su 0
ingaat 18
Hizmetler 235
Toptan ve Perakende Ticaret 9
Oteller ve Lokantalar 11
Tasima, Depolama ve Haberlesme 4
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 0
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 9
Kamu yénetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 111
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 5
Diger Toplumsal, Sosyal, Kigisel 86
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 0
Uluslar arasi Orglitler ve Temsilcisi 0
TOPLAM 375

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Ise yerlesmesine yardimei olunan kisilerden ¢ogunlugunun (235 kisi) Hizmet sektdriinde oldugu, bunlardan ise
on plana ¢ikanlarin Kamu yOnetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri ve Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel

Hizmet faaliyetleri oldugu goriilmektedir.

2.11 isyeri

Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan igyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Agcilan igyeri Sayisi 20 2
Kapanan igyeri Sayisi 7
Toplam 27 5

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Kastamonu Is Kurumu i1 Miidiirliigii verileri incelendiginde 2009 yili igerisinde 2’si 50+ olmak iizere 20 yeni

isyeri acismis, 3’1 50+ olmak tizere 7 isyeri ise kapandigmi bildirmistir.
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2.12 ISKUR iL MUDURLUGUNUN ILDE iSE YERLESENLER UZERINDEKI ETKi ORANI

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran Temmuz Agustos | Eylul | Ekim | Kasim | Aralik Toplam
ise Yerlestirme Sayisi
517 1085 832 935 634 666 812 598 548 693 641 2647 10608
Kurum Tarafindan ise
Yerlestirme Sayisi 5 2 3 10 6 24 16 26 9 7 20 21 149
Etki Orani %
0,96 10,18 0,36 1,06 0,94 3,6 1,97 4,34 1,64 1,01 3,12 0,79 1,40

Not:Veriler www.iskur.gov.tr.

Kastamonu Iskur I1 Miidiirliigiiniin ise yerlesenler iizerindeki etki orani alman verilere gore %]1,4’diir. Tablo incelendiginde Kastamonu ilinde 10608
kisi 2009 yilinda ise baslamis ve bunlardan 149 kisiyi Iskur i1 Miidiirliigii yerlestirmistir. Ancak oranin diisiik olmasmin nedenleri arastirilirsa;
birincisinin 2009 yil1 igerisinde oncelikli ¢calismalarin iggiicli yetistirme faaliyetleri iizerine oldugu, ikinci nedenin ise kamu Kurumlarinin hizmet alim
ihalelerini alan firmalarin ayn1 kisileri ise giris ¢ikis yapmalar1 ve yine ayni sekilde ingaat firmalarinin insaat doneminde ayni kisileri igse alip sezon

sonu ¢ikarmalari oldugu goriilmektedir.
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3-ILINEGITIM ILE {LGILI VERILERI

3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaggretim

et Ortaretm Ortaretm Yeni mezunlardgln, herhangi bir ildeki Universite
veya yilksek okula kayit olan
Farklar Toplami

Nzl Mezun Sayisi Fayt Yeni Kayit Sayis! Fark (i.0) Nezunye Mezun Sayisi fayt Yeni Kayit Sayisi Fark (0.9)
Yil Yil Yil Yil

Kadin [Erkek {Toplam Kadin [Erkek (Toplam [Kadin [Erkek Toplam Kadin Erkek [Toplam Kadin|Erkek [Toplam [Kadin Erkek [Toplam [KadinfErkek {Toplam
2000 2500 2614 (5114 2009 (2001 Q370 W31 M99 P44 743 2000 [1376 (1499 2875 (2009 1975 90 1643
2008 2053 2718 5271 (2008 |1896 [2513 4409 (657 [205 (862 2008|667 (934 1601 2008 857 744 1606
2000 26% 2678 (5430 2007 (1839 2389 w228 |13 469 1202 2007 [1504 (1981 3485 (2007 1106 07 %581
2006 2575 2724 5303 (2006 (1869 (2563 {4432 (710 |161 (871 (2006 [1273 |1657 12930 2006 938 1994 2865

Fark (1.6)= 1k Sgretim mezunu-ortadGretim yent kayit sayis "
Fark (0.8 Ortadgretim mezunu-Yent mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiksek okula kaydolan

Kaynak: Kastamonu Milli Egitim Madirligi

Kastamonu ilinin efitim verileri incelendiginde 2009 i icerisinde kdretimden 5114 6grenci mezun olmus, bunlardan 43711 ortabiretim
Kurumlarma kaydolmugtur, 7436 ise herhangt bir Ortadgretim Kurumuna kaydins yaptirmamistrr. Yine 2009 yilinda Ortadgretim kurumlarmdan 2875
6grenct mezun olmug, mezun olan bu ogrencilerden 1975 tanest bir Yiiksekdgretim Kurumuna kayit yaptimuigti, 900 dgrenct 2009 yili ierisinde bir
fst gretim kurumuna kaydint yaptirmamigtir, Yillar ttibariyle bunlar incelendiginde 2007 yilma gore 200 yilinda bir st dretim kurumuna kayit
yaptirmayan dfrenci sayisinda azalma olurken 2009 yilmda 2008 yilma gire artig olmugtur, Bu artigin nedenlert arasma 2009 yilinda ortadgretim
kurumlarindan mezun olan drenct sayisindaki artis dncelikli neden olarak sayilabilir,



3.2 Yiiksekogrenim Verileri
Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi(son iig yillik veriler)
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan 6grenci
sayisli
Bolimler
2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009 Yih
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz

EGITiM FAKULTESI (338 367 369 344 314 401 158 324
FEN EDEBIYAT
FAKULTESI 11 13 22 26 21 17 76 34
ORMAN FAKULTESI [22 9 17 24 28 8 56 44
BEDEN EGITIMi VE
SPOR 26 12 12 15 30 18 37 29
YUKSEKOKULU
SAGLIK
YUKSEKOKULU 84 - 36 ) 76 12 60
CIDE RIFAT ILGAZ
MYO - - - - - - 80 208
INEBOLU MYO - - - - - - 41 35
KASTAMONU MYO |263 133 320 213 335 323 874 412
FEN BILIMLERI
ENSTITUSU - - - - 1 - 24 11
SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU - - - ) 16 10 32 31

Kaynak: Kastamonu Universitesi
Tablo incelendiginde Kastamonu ilinde 6grenim goren yiliksekdogrenim oOgrencilerinin ¢ogunlugunun egitim
fakiiltesinde 6grenim gordiikleri, ama yeni kayitlarda MYO ‘larin daha fazla 6grenci aldiklar1 goriilmektedir.

4- iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarna iliskin Bilgiler

TOPLANTI DONEMi | SORUN(1)| KARAR KARARIN |GERCEKLESME|KARSILASILAN| SORUNUN cOzUMUNE
GEREKCESI(2) DURUMU GUCLUK KATKISI

Kurula intikal eden, goriisiilen ve karara baglanan herhangi bir sorun olan konu olmadigindan tablo bos
brrakilmstir.
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4.2 Kurslara iliskin Veriler

Kurs Tiird I§£3:;;ﬁtg;:;?e istihdam Garantili Kurslar Ken$:slr?;rllile;l:fsclzl:lara Oziirliilere Yénelik Kurslar Eil.;'nzlllijll(( l:(rﬂ:l;:g:e
ise ise ise Ise Ise
ot Kurser "SI o Kurser |G g Kurser YS1SEEr | Kurser | YRS ) Kirser YoeEren
Meslekler Kurs |~ Says Sayisl Kurs Sayis! Sayisi Kurs | Sayisi Sayisi Kurs Sayisi Sayisi Kurs | Sayisi Say|yS|
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin|Erkek|Kadin | Erkek Kadin | Erkek |Kadin | Erkek Kadin|Erkek|Kadin |Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin|Erkek|Kadin| Erkek

BILGISAYAR OPERATORU 11 |97 (88|10 | 10 | - - -] - - -l - - - - - - |- - - N N N N
BEDEN iSCIiSi (GENEL) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
BEDEN ISCIiSi (TEMIZLIK) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
EL NAKISCISI 10 |187| - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
KiLiM DOKUYUCU 5 (64| - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
AGAC OYMA ISCISi 4 (32381 | - - - -] - - - - - -] - - - |- - - I N R N
ASCI YARDIMCISI 3 13252 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
BLOK MOTIF BASKICI 3 |53|2 )| 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
MOBILYA IMALATCISI 3 - | 47| - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
KUMAS DOKUYUCU 3 |37 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
iS MAKINESI OPR. 3 | -13)| - |1 - - -] - - A - - - - . A R N N
BILGISAYARLI MUHASEBE 1 (12| 6| - | 1 - - -] - - - - - -] - - - |- - - N N T
CNC TEZGAH OPR. 1 - |15 ] - 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
DIGER DOKUYUCULAR 2 (34| - | - | - - . - - -l - -] - - A I - N I N N
DIGER SIHHI TESISATCILAR | 2 | - |32]| - | 2 - - - - - - - - -] - - - | - - . N N T
ELETRIK TESISATCISI 1 - |15 ] - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
SERVIS ELEMANI (GARSON)| 2 |10 |48 | 1 | 3 | - - - - - - - - -] - - - | - - - N N N
GUMUS KAYNAKCISI 1 /20| - | - | - - - -] - - N i - -] - - - AN R
HALI DOKUYU 1 119 - - - - - - - - - - - - - 1 - 10 - - - - - - -
HUKUK SEKRETERI 1 |13 |7 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
KAT GOREVLISI 2 |13 26| 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
KAYNAKCI 2 - 135 - 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
MEKET ISCiSi 1 - 10| - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
RESEPSIYONIST 1 5|6 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
OTANTIK SANDALYEiscisi | 1 | - |15 - | - - - - - - N T e - - - - - S T
SEPET IMAL iSCISi 1 |19 1 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
TAHTA KASIK USTASI - - - - - - - - - 118 1 - 10| - - - - - - - - - - - -
TURIZM OTELCILIKELEMANI| - | = | = | = | - 1 4 |10 | 4 | 3 N i - -] - - - A A T




| Hiknlere Yonelk | SSPAk Sorte o
Kurs Tiri Kurshr Kapsaminda Agllan TYCP Girigimeilik /Staj Genel Toplam
Kurslar
Kaﬂ!an Yerltlezzrilen Katﬂan Yerltlezzrilen Katﬂan Yerllzzrilen Kaﬂ!an Yerll?teirilen Kaﬂ!an Yerltlezzrilen
Aoian fusyer Kursier Pl Kursier Kursier e Kurier Kursyer | Aolen fursier Kurgyer Aol Kurier Kursiyer
Meslekler us | eyt | oo Kus| Says o o [Kurs | Says Sy | 08 Soys | o (Kus| Sas o
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Saysi
Kadin |Erkek | Kadmn| Erkek Kadin(Erkek|Kadm Erkek Kadin | Erkek | Kadin |Erkek Kadin| Erkek | Kadin | Erkek Kadin |Erkek | Kadin| Erkek
BILGISAYAROPERATORU | 7 | = [98 | « [ 4| = |« |« |« | o | o | = | = ool = [« == | 18]97/186 10| 11
BEDEN ISCISI (GENEL) ST e O e O TR I | e B R N R U B R R AV
BEDENISCISITEMIZLK | - | - | - | - | - | - |- |-|-1-|3|#%]|1 3 1
EL NAKISCISI sl e e 10187
KILIM DOKUYUCU S 64| - | -
AGACOYMA SIS 413 B |1
ASCI YARDIMCISI 413 821
BLOK MOTIF BASKICI 18122 -
MOBILYA IMALATCIS] S| - 41 -1
KUMAS DOKUYUCU 13- - -
1S MAKINESI OPR. 3 -1
BILGISAYARLI MUHASEBE 1120611
CONC TEZGAH OPR. 1 1) -12
DIGER DOKUYUCULAR - 2 ¥ -
DiGERSiHHiTESiSAT(}ILAR - 2 -2
ELETRIK TESISATCISI - tp- -1 -
SERVIS ELEMANI (GARSON)| - S 10748173
GUMUS KAYNAKGIS| 112 -
HALI DOKUYU 2 119710
HUKUK SEKRETER T 7 -
KAT GOREVLIS| 2 1131262 -
KAYNAKCI 2 H-]2
MEKET ISCISI -1
RESEPSIYONIST 11516
OTANTIK SANDALYE ISGIS| 1111
SEPET IMAL ISCISI 1119011
TAHTA KASIK USTAS - 1 10
TURIZM OTELCILIK ELEMANI, - T4 1047173

Kaynak: Kastamonu I§ Kurumu 1| Midirlig



2009 yilinda yaplan kurslara iligkin verter incelendiginde toplam 92 Kurs ve TYCP programi yapildig bu faaliyetlere 1465 kiginin katildig, 41 iginin de
ise yerlestigi gorilmektedir. Bu ddnemde en fazla kursun 18 kursla Bilgisayar Operat6rtigi mesleginde acildigy, yine en fazla kattlmemmn ayni meslekte ve
en fazla ige yerleenin bu kursu bitirenlerden oldugu gorilmektedir. 16 TYCP programi yine bu donemde agttmis ve 209 kisi bu programdan yararlanmt.
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4.3 ISKUR Tarafindan Yapilan isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglarn ile Kurul Kararlan Sonucunda Agilan

Kurslarin Karsilastiriimasi

Ihtiyag . ; -
Eir:iilr;i: cl::ecsilgillgl: %Tg':?: Acilan Kursun Tiirii Algtllll?sn Katllasna;g:swer Eﬁ llf;tla?’%:;::asr:

Sayisi Sayis! KadinErkek|ToplamKadin|ErkekToplam
ELEKTRIK TEKNISYENI 26 |- - - - - - - .
MAKINECI(DIKIS) 25 | - - - - - - .
KONFEKSIYON ISCiSi 20 |- - - - - - - .
BEDEN iSCiSi (INSAAT) 20 |- - - - - - - .
GUVENLIK GOREVLISI 14 | - - - - - - .
SIVACI (CIMENTO) 10 |- - - - - - - .
INSAAT MUHENDISI 10 |- - - - - - - .
BURO MEMURU 10 |- - - - - - - .
SERVIS ELEMANI (GARSON) 6 |iSGUCU YETISTIRME GENEL/2 10 148 |58 1 3 4
SATIS ELEMANI 5 | - - - - - - .
ASCI 4 |iISGUCU YETISTIRME GENEL| 3 32 |52 84 1 - 1

Kaynak: Kastamonu Is Kurumu Il Miidiirliigii

ISKUR tarafindan yapilan 2008 ve 2009 yillarinda yapilan Isgiicii Piyasasi Anketi Sonuglarmna gore;
Kastamonu Ilinde Elektrik Teknisyeni, Makineci (Dikis), Konfeksiyon Iscisi, Beden Is¢isi (Insaat), Giivenlik
Gorevlisi, Sivaci, Insaat Miihendisi, Biiro Memuru, Servis Eleman: (Garson), Satis Elemani, Asc1
mesleklerinde is¢i bulmakta isyerlerinin zorlandiklar1 tespit edilmistir. Bu baglamda Servis Eleman1 ve As¢1
mesleklerinde kurslar agilmis ve 5 kisi istidam edilmistir. Diger mesleklerde kurs agilmama sebepleri ise;
Makineci ve Konfeksiyon Iscisi mesleklerinde piyasada issiz sayisinin fazla oldugu ve isverenlerin yeterli {icret
ve sosyal imkanlar sunmadiklarmdan dolay1 karsilamakta giicliik ¢ektikleri tespit edilmistir. Beden Iscisi
meslegi ise bir meslek olmayip herkesin yapabilecegi bir istir. Diger mesleklerdeki egitimler ise kurumumuzun
verebilecegi egitim tiirlerinden degildir.
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