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GIRIS

ISPARTA iLI iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITIM KURULU

2009 YILI FAALIYET RAPORU

I Miidiirliigiimiizce isgiicii piyasa arastirma sonuglari ile, y1llik egitim planinin hazirlanmasina

esas teskil edecek ilimizde faaliyet gdsteren Egitim Kurumlari, Sivil Toplum Kuruluslari, Ticaret Sanayi
Odasi, ¢esitli meslek kuruluslar1 ve yerel kamu kurum ve kuruluslarmin goriisleri dogrultusunda isgiicii
piyasasmnin ihtiya¢ duydugu meslek alanlari tespit edilerek, Ocak/2009 ayinda toplanan il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulunda goriisiilerek onaylanmis,onaylanan yillik isgiicii egitim planinda yer alan
mesleklerde yil igersinde kurslar diizenlenmis, ihtiya¢ oldugu ortaya ¢ikan meslekler ayrica yillik egitim
planina dahil edilerek kurul onaymdan gec¢irilmistir.

1- ILIN SOSYO-EKONOMiK DURUMU
1.1 Niifus Durumu
Niifus
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu h;:tz‘?/oo)
Kadin Erkek Toplam Kadin | Erkek |Toplam| Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam
il Toplami 206.008 [214.788 |420.796 | 41.917| 44.584| 86.465| 140.785| 152.160] 292.981| 23.306| 18.044| 41.350
00 | Merkez 101.419 110.195| 211.614 | 22093 | 23443 | 45536 | 72084 | 80802 | 152886|7242 |5950 |13192
01 |JAKSU 2.795 |2.725 |5.520 466 | 435 901 1728 1764 3492 601 526 1127
02 |ATABEY 3.169 |2.982 6.151 571 593 1164 | 2081 2046 4127 517 343 860
03 [EGIRDIR 17.151 | 18.981 [36.132 | 3499 |3908 |7407 |11553 | 13334 |24887 |2099 |1739 |3838
04 |GELENDOST |8.726 |8.513 [17.239 |1596 |1724 |3320 |5803 5687 11490 1327 [ 1102 |2429
05 |GONEN 4.122 |4.047 |8.189 733 754 1487 2693 2776 5489 696 517 1213
06 |K.BORLU 8.031 |[7.759 |15.790 |1228 |1278 | 2506 |5371 |5389 |10760 |1432 |1092 |2524
07 |SENIRKENT |7.126 |7.378 [14.504 |1302 |1385 |2682 |4545 |5108 |9658 |1279 |885 |2164
08 | SUTCULER 6.324 | 6.135 [12.459 |1064 | 1126 [2190 | 3806 |3876 |7682 |1454 | 1133 |2587
09 | S.KARAAGAC | 14.415 | 13.458 | 27.873 | 2574 | 2818 | 5392 [ 9779 |9084 | 18863 |2062 | 1556 | 3618
10 | ULUBORLU 3.609 |4.004 |7.613 552 1602 | 1154 |2420 2937 |5357 |637 |465 |1102
11| YALVAC 27.870 | 27.366 | 55.236 | 6076 | 6315 | 12391 | 21098 | 20534 | 41632 | 696 |517 |1213
12 | Y.BADEMLI 1.231 |1.245 |2.476 162 | 167 [329 |806 859 1665 263 [219 |482
Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz

[limizin toplam niifusu 420.796 kisidir Niifusun yas gruplarina gére dagilimma baktigimizda 0-14 yas
grubunda 86.465 kisinin, ¢alisma yasinda olan, aktif niifus olarak nitelendirilen 15-65 yas grubunda 292.981
kisi 65+ yas grubunda ise 41.350 kisinin oldugu goriilmektedir




111 Nifusun Kir Kent Dagilimi
ilin Ad Kir Niifusu Kent Nifusu Toplam Niifus
Kadin | Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin | Erkek Toplam
ISPARTA |71.254]69.388 | 140.642 134.754|145.400 | 280.154 |206.008 | 214.788| 420.796

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi1 meniisiinden ulasabilirsiniz
TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmastir.

[limizin toplam niifus’unun 3/2’inin kentte yasadig1 geriye kalan 3/1°lik kismimin ise kirsalda yasadig1
goriilmektedir.

1.2 Go6¢ Durumu
ilin Aldigi Gog ilin Verdigi Gog Net Gég Net Gog Hizi
45.579 31.710 13.869 30.72

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz

[limiz 45.579 kisi gd¢ almus, 31.710 gd¢ vermis. 13.869 kisilik farkla gd¢ alan durumundadar.

1.3 ilin Gayri Safi Yurtici Hasila Verileri
: - ; ilin Toplam GSYiH igindeki ilde Kisi Basina Diigen
Toplam GSYIH llin GSYIH Payi Ortalama GSYiH
178.412.438.499 948.756.617 0,5 1510 $
Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret 11 Miidiirliigiinden alinabilir.
TUIK 2001 verileri
14 Rekabet Giicui Yiiksek Sektorler
Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
T . . . Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Bahge Bitkileri T : .
TARIM (Elma, Kiraz) Gul Uretimi Kesme Cicekcilik -
HIZMET Saglik Egitim - -

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiinden alinabilir.

Ilimiz rekabet giicii yiiksek sektdrler olarak yillarin bilgi birikimine sahip Bahge Bitkileri (Elma,Kiraz)
Giilyag tiretiminde rekabet giicii ¢ok yiiksek diizeydedir.




1.5 iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatirim Tegvikleri
Sektor Alt Sektor Belge Yatirim Tutari Qngérﬁlen G‘_arg_ekle§en
Sayisi Istihdami Istihdam
02- MADENCILIK | istihrag 1 1.500,000 - 25
03- IMALAT Cimento 1 4.034,510 - 10
03- IMALAT Orman Uriinleri 1 1.280,000 - 20
03- IMALAT Kimya 1 1.160,000 - 10
03- IMALAT Madeni Esya 1 2.729,138 - 55
05- HIZMETLER | Turizm 1 3.451,206 - 30

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?Navigation Target=navurl://c3¢0263¢19651858d45bef96{36db186

2009 yilinda Imalat, Hizmet ve Madencilik sektdrlerinde yatirim tesviki alinmis ancak bu yatirim
tesviklerinin yetersiz olduklar1 goriilmektedir.

2- ILIN iSGUCU PiYASASI VERILERI
2.1 ISKUR - TUIK Verilerine Gére Temel Gostergeler
2.1.1 TUIK Temel Gostergeleri
- o issizlik istihdam
llin Adr Isgliciine Orani Orani
Katilim Orani
ISPARTA 52.8 10.8 47.2

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik,Ucret meniisiinde yer alan 1l Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden ulasabilirsiniz

[limizde Isgiiciine Katilim Oranu, Issizlik Oran1 ve Istihdam orani bakimindan Ulken genelinde orta siralarda
yer almaktadir.

2.1.2 istihdama iligkin ISKUR Temel Gostergeleri
2009 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2009 YILI
Kadin Erkek ([Toplam

BASVURU

issiz 3285 4201 7486

Diger - - -
ACIK IS

Kamu - - 555

Ozel - - 467
ISE YERLESTIRME

Kamu 92 400 492

Ozel 60 258 318
Normal

Kamu - - 472

Ozel - - 151
Oziirlii - - 144




Eski Hiikiimli - 6 6
KAYITLI iSGUCU 3882 7479 11361
KAYITLI igSiz 3525 6679 10204
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir y1l baz almarak temel gostergeler hesaplanacaktir.
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

I1 Miidiirliigiimiize 2009 yilinda 7486 kisi basvuruda bulunmus. Kamu 555, dzel sektdr 467 toplam 1022
kisilik talep alinmis. Kamu’ya 492 6zel sektore 318 kisi olmak tizere toplam 810 kisi ise yerlestirilmistir. Y1l
sonu itibariyle toplam kayitli issiz sayis1 10204 diir.



2.2 ildeki igsizlerin Yag ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin |Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
ISPARTA
3525 |6679| 10204 | 209 [294 | 503 976 1439|2415 |948 [1845/2793 [576 1160|1736 |407 |1124[1531 [219 |493 |712 |188 |320 |508 2 4 6
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
Yas gruplar1 yoniinden bu saymin biiyiik bir boliimiiniin 25-29 Yas Grubundaki is arayanlarmn olusturdugu goriilmektedir.
23 ildeki igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur Yazar P L Ortaogretim (Lise - . . .
L Toplam Olmayan Okur Yazar llk6gretim Dengi) On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Kadin |Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
ISPARTA
3525 |6679|10204 | 41 34 75 27 | 32 59 |1133|2809| 3942 | 1587|2812 4399 | 450 | 616 | 1066 | 270 | 368 | 638 16 8 24 1 - 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Egitim durumlarina gore en fazla bagvurunun ortaggretim ve ilkogretim mezunlarindan olustugu goriilmektedir.




24 ... il Miidiirliigiine Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi

Meslekler KadmKaylt:ElrIIf:II(ZIe':I'oplam
BILINMEYEN 401 767 1168
BURO VE MUSTERI HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 481 473 954
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 57 164 221
KANUN YAPICILAR UST DUZEY YONETICILER VE MUDURLERI 16 36
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE CALISANLAR 1790 3815 | 5605
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK,AVCILIK, ORMANCILIK VE
SU URUNLERI CALISANLARI 1 13 14
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 290 269 559
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 33 335 368
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILARI 30 282 312
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 737 1240 | 1977
TOPLAM 3840 7374 | 11214

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

I1 Miidiirliigiimiize kayit yaptiranlarm mesleki dagilimma baktigimizda, en fazla nitelik gerektirmeyen is
arayanlar olugturmaktadir.




2.5 igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

Egitim Durumu
iktisadi faaliyet kollari (NACE) Okur | Lise Alti _|Lise dengilyy ook Okul
Genel Lise| Meslek ..
Yazar Okul veya Fakiiltel TOPLAM
Mezunu Okulu
Olmayan | Mezunu M Mezunu
ezunu
Agac Urunleri imalati 4 4 8
Ana metal ve fabrikasyon metal Urlnleri imalati 2 2
Baska yerde siniflandiriimamis imalatlar 4 2 1 7
Deri ve deri Urlinleri imalati 2 2
Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 3 118 65 20 206
Egitim 1 1 2 4
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su lretimi ve dagitimi 2 2
Elektrikli ve optik donanim imalati 1 1
Enerji Ureten maddeler hari¢ madencilik ve tasocakgihg 9 2 1 12
Ev ici personel galigtiran hanehalklari ve hane halklari
tarafindan kendi kullanimlarina yonelik 1 1
Gayrimenkul, kiralama ve ig faaliyetleri 1 6 3 2 12
Gida Urinleri, igecek ve titin imalati 8 3 1 12
insaat 30 10 5 45
Kamu y6netimi ve savunma, zorunlu sosyal glvenlik 1 10 6 17
Makine ve teghizat imalat 1 1
Mali araci kuruluslarin faaliyetleri 1 3 4
Metalik olmayan diger mineral Uriinlerin imalati 7 3 2 12
Oteller ve lokantalar 2 1 3
Plastik ve kauguk Uriinleri imalati 1 1
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 1 4 3 8
Tarim, avcilik ve ormancilik 1 2 3
Tekstil ve tekstil Griinleri imalat 37 67 3 107
Toptan ve perakende ticaret; motorlu tasit, motosiklet,
kisisel ve ev esyalarinin onarimi 2 11 8 3 24
Ulastirma, depolama ve haberlesme 3 2 5
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
2.6 ildeki igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha ustii
Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
138 386 524 1098 2412 3510 2289 3881 6170
Genel Toplam| 138 386 524 1098 2412 3510 2289 3881 6170

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak




2.7 Aciklis

Kamu ve Ozel Sektdrden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik igler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
BURO VE MU$TERi HiZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR - 10 - - 4 6
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 1 35 ] 1 6 2
KANUN YAPICILAR UST DUZEY YONETICILER
VE MUDURLERI - 1 - - - 1
NITELIK GEREKTIRMEYEN iSLERDE
CALISANLAR 533 351 88 384 25 184
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1 14 1 - 3 8
SANATKARLAR VE ILGILI i$LERDE
CALISANLAR 2 2 - 2 - 2
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 8 20 - 6 6 13
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 10 34 3 7 16 18
TOPLAM 555 467 92 400 60 258

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Alman acik isler ve ise yerlestirmelerin mesleki dagilimma baktigimizda, en fazla nitelik gerektirmeyen is

arayanlar olugturmaktadir.




2.8 istihdam

ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas

iL Toplam Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 65+
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
ISPARTA 152/ 658810 |13 |41 |54 |21 |135|156 |51 | 168|218 |24 |113]137 |24 |94 |118 |15 |66 |81 |3 |41 |44 |- | |-

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Ise yerlestirilenlerin agirlikli olarak 25-29 ve 20-24 yas gruplarmdan olustugu gériilmektedir.

29 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihimi

Okuma-Yazman| Okur-Yazar

Bilmeyen Olanlar llkégretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiksek Lisans Doktora

Toplam

Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam |[Kadin [Erkek |[Toplam [Kadin [Erkek [Toplam [Kadin [Erkek [Toplam [Kadin |Erkek [Toplam

ISPARTA | 152|658 |810 | - | - - - | 2| 2 |67|361|378 |59 |241| 259 | 16 |29 | 43 |10 | 25| 33 | - | - - - - -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Egitim durumlarina gore ise yerlestirilenlerin agirlikli olarak ilkdgretim ve ortadgretim mezunlarinin olusturdugu goriilmektedir.




2.10 ise Yerlestirilenlerin Sektdrel Dagilimi
Sektorler Kadin|Erkek|Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik
Tarim, Avcilik, Ormancilik 68 68
Balikgilik
Sanayi
Madencilik ve Tasocakgiligi 19 19
imalat Sanayi 54 | 103 | 157
Elektrik, Gaz, ve Su 9 9
ingaat
Hizmetler
Toptan ve Perakende Ticaret 6 27 33
Oteller ve Lokantalar 7 126 133
Tasima, Depolama ve Haberlesme 5 5
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 32 48 80
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri
Kamu yénetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 29 96 125
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 18 | 141 159
Diger Toplumsal, Sosyal, Kigisel 16 16
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 6 6
Uluslar arasi Orglitler ve Temsilcisi
TOPLAM 152 | 658 | 810

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gore)

Ise yerlestirilenlerin sektdrel dagiliminim agirlikl olarak,imalat sanayi,hizmet,kamu ydnetimi,saghk ve sosyal
hizmetlerde yogunlastig1 goriilmektedir.

2.11 isyeri

Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan igyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Agcilan igyeri Sayisi 39 5
Kapanan igyeri Sayisi 1 1
Toplam 40 6

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2009 yilinda 10+ 39 igyeri acilmis 1 isyeri kapanmistir.50+ isyerlerinden yeni agilan 5, kapanan 1 dir.
Temizlik sirketlerinin y1l sonunda el degistirmelerinden dolay1 yeni agilan 50+ isyeri sayis1 5 olarak
goriilmektedir.



212 iSKUR iL MUDURLUGUNUN iLDE iSE YERLESENLER UZERINDEKI ETKi ORANI
Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran Temmuz Agustos | Eylul | EkKim | Kasim | Arahk Toplam

ise Yerlesti S
se Terlestirme Sayist | g9 1 | 1863 | 56 0 0 0 9 0 0 0 26 | 2054
Kurum Tarafindan ise
Yerlestirme Sayisi 12 40 | 41 25 28 60 14 20 13 | 17 18 30 318
Etki Orani %

12,12 400 1,93 37,5 - - - 200 - - - 96,15 |441.28

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

I1 Miidiirliigiimiiz hizmet alaninda faaliyet gdsteren isyerlerinin 2009 y1l1 icersinde toplamda 2054 kisiyi ise aldig1, bu yerlestirmelerin yilin her ayinda
ayni oranda olmasa da siireklilik arz ettigi, bazi aylarda bu yerlestirmelerin diger aylara nazaran daha fazla oldugu, 6zellikle ihaleli is yapan firmalarin
ihale doneminin bitimi ve yeni ihalelerde yeni sirket unvanlari ile girip ihale kazandiklar1 ve bu sekilde yeni istihdam olarak kurum kayitlarina
yansidigi, bu yerlestirmelerden sadece 318’inin il miidiirliigiimiiz tarafindan yapildigi goriilmiistiir.




3- ILIN EGITIM ILE iLGILI VERILERI
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortadogretim
ilkBgretim Ortadgretim Ortaégretim Yeni mezunlardaﬂn, herhangi bir ildeki Universite
veya yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplami
Mezuniyet Mezun Sayisi Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezuniyet Mezun Sayisi Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)
Yil Yih Yih Yih
Kadin |Erkek |Toplam Kadin |Erkek (Toplam [Kadin |[Erkek |[Toplam Kadin |Erkek [Toplam Kadin|Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam [Kadin|Erkek |[Toplam
2007-
- 2008 | - | - |o713 2007-2008 | | . |4068
2008-
2009 | - | - |10200 2008-2009) . | . |ase3
Fark (i.6)= 1k 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.



3.2

Yiiksekogrenim Verileri

Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi(son iig yillik veriler)

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan ogrenci
sayisi
Bolimler

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 Yih

ERKEK -KiIZ ERKEK -KiIZ ERKEK -KiIZ ERKEK -KiIZ
1-ORMAN FAK. i 57 64 535
2-MUH.MiM. FAK. ) 1102 656 5094
3-liIBF - 640 528 4232
4-GUZEL SAN. FAK. ) 112 141 507
5-TEKNIK EGT.FAK. ] 337 503 2441
6-Di$ HEK. FAK. ) 56 21 216
7-TIP FAK. _ 54 47 673
8-ILAHIYAT FAK. ] 56 21 216
9- ZIRAAT FAK. ) 122 173 813
10- FEN EDEBIYAT FAK. - 606 739 1222
11- SAGLIK BILIMLERI FAK. - 104 133 837

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

4- iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU GALISMALARI
4.1 Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler
TOPLANTI SORUN(1) KARAR KARARIN |GERGEKLES |KARSIL | SORUNUN
DONEMI GEREKGESI [ME DURUMU |ASILAN | GOZUMUNE
(2) GUGLUK| KATKISI
30.01.2009 | Nitelikli 1- ilin istihdam politikasinin belirlenmesi ve bu paralelde| 2009 Gergeklesti - -
Eleman mesleki egitime yon vermek amaciyla isgiicii piyasasi cali mzislyllmda
[htiyacinin & y yia 1sguct piy calls acilmasi
kargilanmasi |yapilmasi/yaptirilmasi, diigiiniilen
- . .. kurslarin
2-Onceki kurul toplantilarinda alinan kararlarm en kisa siirede| .. .. . .
gOriigiilmesi
gerceklestirilmesi  icin  gerekli hassasiyetin  ve gayretin
gosterilmesi,

3- Isgiicii piyasasinm ihtiyagc duydugu vasifli elemanlar
yetistirmek amaciyla; ISKUR isbirligi ile agilan mesleki egitim
kurslarinda mesleki egitimin konusuna gore isgiicii piyasasindan
da bir egiticinin yada gozlemcinin deneyim ve goriislerini
aktarmak tizere katilimmin saglanmasi,

4-i1 istihdam ve mesleki egitim kurulu ilin istihdam politikasin
ve mesleki egitim politikasini belirlediginden, bundan boyle ilde

actlacak tiim Kamu, Ozel Sektor ve Sivil Toplum kuruluslarinal




ait Mesleki Egitim kurslarinin bu kurulun onayindan gegirilmesi
ve kurulun onayindan gegcirilmeyen kurslara il Milli Egitim
Miidiirliigii tarafindan sertifika verilmemesi,

5- Tarim Sektoriinde de sertifikali ve egitimli kisilerin ¢aligmasi
i¢in mesleki egitim ¢alismalarinin bu alana da yayginlastirilarak
bu sektorde sertifikasiz isgilerin caligtirilmamasi igin gerekli
diizenlemelerin yapilmast i¢in gerekli kurum ve kuruluslara
bildirim yapilmasi

6-Ingaat ve hizmet sektorlerinde ilimizde isgiicii ihtiyac
oldugundan 6n biiro elemani, yonetici sekreterligi, demircilik,
kalipgilik vb ilgili sektorlerde gerekli kurslarin agilarak ilimizin
bu alandaki ihtiyacinin karsilanmasi i¢in  g¢aligmalarin
baslatilmasi,

7- lgili Sivil Toplum Kuruluslari, odalar ve isyerlerince Ilimiz
isgilici ihtiyacinin belirlenmesi yoniinde goriis ve taleplerini
belirtmesi ve bu dogrultuda istihdama yonelik kurslarin
acilmasinin saglanmasi amaciyla ¢alismalar yapilmasi,

8- Oziirliilere yonelik meslek edindirme kurslarmm agilmasini,
saglamak tlizere 6ziirlii dernekleriyle irtibata gegilmesi,

9- ISKUR il Miidiirliigii tarafindan onceki kurullarda alman
kararlara ilave olarak tarimsal ilaglama, asicilik, bahge peyzaji
(bahgivan) mesleklerinde, isgiicii yetistirme kurslarinin agilmasi

kararlar1 alinmig olup;

30.04.2009

Nitelikli
Eleman
[htiyacinin
kargilanmasi

1-il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, ilin istihdam
politikasin1 ve mesleki egitim politikasini belirlediginden,
bundan boyle ilde agilacak tiim Kamu, Ozel Sektér ve Sivil
Toplum kuruluslarina ait Mesleki Egitim kurslarinin bu kurulun
onayindan gegirilmesi ve

Milli

kurulun onayindan gegirilmeyen

kurslara 11 Egitim Miidiirliigii tarafindan sertifika
verilmemesi,

2- Tlgili Sivil Toplum Kuruluslari, odalar ve isyerlerince Ilimiz
isglicli ihtiyacinin belirlenmesi yoniinde goriis ve taleplerini
belirtmesi ve bu dogrultuda istihdama yonelik kurslarin
acilmasinin saglanmasi amaciyla ¢alismalar yapilmasi,

3- Is arayanlara yonelik daha iyi hizmet verebilmesi amactyla
Kamu Istihdam Kurumu olan ISKUR Isparta Il Miidiirliigiiniin
fiziki ortamimin diizeltilmesi yoniinde ¢alisma yapilmasi

4- Tarim Sektoriinde de sertifikali ve egitimli kisilerin ¢alismasi
icin mesleki egitim ¢alismalarina devam edilmesi,

5- Insaat ve hizmet sektdrlerinde ilimizde isgiicii ihtiyaci

oldugundan 6n biiro elemani, yonetici sekreterligi, demircilik,

Issizlerin bu
mesleklerde
istthdamim
saglamak

Gergeklesti




kalipgilik vb ilgili sektorlerde gerekli kurslarin agilarak ilimizin
bu alandaki ihtiyacinin kargilanmasi i¢in ¢alismalarin devam
ettirilmesi,

6- Oziirlii derneklerinin projeler iireterek, meslek edindirme
kurslarinin agilmasima katkida bulunmasi,

7- Kurslarin etkinliginin artirllmast igin denetim kurulu
iiyelelerinin daha aktif gérev yapmalart,

8- il Milli Egitim Miidiirliigiine bagh okullarda asagidaki

belirtilen alan/dallarin agilmast,

28.07.2009

Kurs
Talepleri

1-Yerel Kamu hizmetlerinin daha etkin ve diisiik maliyetle
yiiriitillebilmesi i¢in asagidaki tabloda belirtilen Toplum
Yararma Calisma Programlar1 (TYCP) nin ISKUR il
Miidiirliigiiniin marifetiyle uygulamaya konulmasi,

2-Saglik Meslek Lisesi Ogrencilerine, staj yapilacak isletmelerin
ihtiyact karsilayamamasi nedeniyle aile hekimliklerinde de
staj yapma hakki1 verilmesi,

3- 11 Milli Egitim Miidiirliigiine bagh okullarda asagidaki
belirtilen alan/dallarin agilmast,

4- ISKUR Il Miidiirliigii tarafindan onceki kurullarda alian

kararlara ilave olarak; Kil Cadir Imalatcisi, Voleybol Top

Imalatcisi, Kalipgilik Ve Enjeksiyoncu, Taki Tasarimcisi, Ev

Yemekleri Ascisi, Tekstil Iscisi, Hediyelik Tas Islemecisi, Aga¢

Oymaciligr, Tascilik, Heykel Yapimcisi, Dokiim (Tung)

Modelcisi, Orman Uriinleri Imalat ve Degerlendirme Iscisi,

Pastaci, Metal Isleme Tezgahi Operatérliigii, Siis Bitkileri

Yetistiriciligi, Meyve Yetistiriciligi, Telkari Isciligi ile Mermer|

Islemecigi mesleklerinde isgiicii yetistirme kurslarmin acilmasi

ve Girisimcilik egitimi verilmesi,

5- Aktif Istihdam Politikalarinmn etkinliginin artirilmast igin il

Istihdam ve Denetim Kurulu iiyelerinin daha aktif gorev

yapmalar1 kararlar1 alinmis olup;

Mesleksiz
kisilere
meslek
edindirip bu
mesleklerde
istihdamim
saglamak

Gergeklesti




27.10.2009

Kurs
Talepleri

1-limiz halicilik sektorii ile ilgili arastirma yaparak raporunu bir
sonraki il Istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna sunmak]
iizere; Ticaret Odast Baskani H.Hiiseyin KACIKOC,

Siileyman Demirel Universitesi Calisma Ekonomisi ve

Endiistriyel Iliskiler Boliimii Ogretim Uyesi Dog. Dr. Adem

KORKMAZ, Dog. Dr. Murat Ali DULUPCU ve iskur il

Miidiiri.  Ahmet DURMUS’tan olusan alt komitenin
kurulmasina:

2-ilimiz istihdam ve mesleki egitim politikalarma kaynaklik
edecek Isparta ili isgiicii arz ve talep arastirmasi ve veri
tabani olusturulmasi igin yiizey ve kesit alan arastirmalari
yapilmasi.

3-ilimizde finans uzmani eksikligi, para ve sermaye ydnetimi
meslek elemani, satis ve pazarlama meslegindeki isgiici
yetistirme kurslarnm Iskur 11 Miidiirliigiince diizenlenme
yapmak iizere ¢calismanin baslatiimasi.

4-31.05.2009 tarih ve 27244 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Agir ve tehlikeli islerde galistirilacak iscilerin mesleki egitim
ile ilgili belge zorunlulugu getirildiginden tiim igverenlere ve
ilgili kamu/kurum ve kuruluslarina basin yoluyla gerekli
duyurunun yapilmasi.

5-ISKUR  tarafindan  baslatilan  staj  programlarmin

yayginlastirilmasi igin gerekli ¢alismalarin yapilmasina, ilgili

taraflarla (igsverenler, Lise ve Dengi Okullar, Yiiksek Okul ve

Fakiilteler) baglantiya gegilmesi.

Mesleksiz
kisilere
meslek
edindirip bu
mesleklerde
istihdamini
saglamak

Gergeklesti

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.

(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar1 basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz oniinde bulundurularak ifade

edilecektir.







4.2 Kurslara iligkin Veriler
Kurs Tiirii I§£3:;;ﬁtg;:;?e istihdam Garantili Kurslar Ken$:slr?;rllile;l:fsclzl:lara Oziirliilere Yénelik Kurslar Eil.;'nzlllijll(( l:(rn:::g:e
Katilan Isg . Katilan Isg . Katilan Isg . Katilan Isg . Katilan Isg .
Meslekler Kurs | Sayisi Sayisi Kurs Sayisi Sayisi Kurs | Sayisi Sayisi Kurs Sayisi Sayisi Kurs Sayisi Sayis|
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin |Erkek| Kadin | Erkek Kadin | Erkek |Kadin | Erkek Kadin |Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin |Erkek | Kadin | Erkek

Agag isleyen Tez. Opr| 1 13| 14| - - 2 9 | 24|11 ] 13

Ascl 8 7 | 77| 6 39 1 5 |18 | 4 16

Bilgisayar Bakin Onar 2 2 |23 3

Bilgisayarli Muhasebe 3 |83 |15 7 4

Boya Badana 1 15

Budamaci 2 37 13

Dozer Oprt. 1 18 2

Cilt Bakim ve Gizellik 2 30

Cini Islemecisi 1 119

Cocuk Bakicisi 4 117 6

Deri islemecisi 2 136 | 9

Dis Tic.Meslek Elemani| 2 26 | 24

Metal isleme Tez.Oprt. 2 6 | 28| 3 | 24

Dis Hekim yardimcisi 1 24 13

Elektrik Ark kaynakgisi 2 31 6

Elektronik Guvenlik Sis.| 1 2 | 13

Elektrik Tesisatgisi 1 15

Fayans Seramik Dés. 2 36 6
Garson (Servis Elemani) 4 8 | 58| 2 | 27
Greyder Oprt. 1 20 3
Hasta ve Yasi Bakim 4 83 | 2 1 14 | 2 11 1 20 1
ipek Haliciligi 1 |18
is makineleri Oprt. 1 15 1
Kat Gorevlisi 2 2 |24 | 1 24
Kepgeli Arag Oprt. 1 20 1
Meyve bahgesi is¢isi 1 25
Peyzaj Bahgivani 1 12
Silindir Oprt. 1 18
Taki Tasarimci 4 73
Tekstil Terbiye Teknisy. 2 38 | 11 1
Web Tasarimcisi 2 17 | 26
Yonetici Sekreterlidi 2 42 | 8




Hiikiimliilere Yonelik

issizlik Sigortasi

Kurs Tiiri Kapsaminda Acilan TYCP Girisimcilik /Staj Genel Toplam
Kurslar
Kurslar
ise ise ise ise ise
Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen
Agilan| Kursiyer Kursiyer Agilan| Kursiyer Kursiyer Agilan|  Kursiyer Kursiyer Agilan|  Kursiyer Kursiyer Agilan|  Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs | Sayisi Savis) | Kurs | Sayisi Sayisi | Kurs Sayisi Sayisi | Kurs Sayisi Savis) | Kurs | Sayisi Savisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin | Erkek|Kadin | Erkek Kadin | Erkek |Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Bayan Kuafdru 1 11 0 1 11
Fayans Seramik Dos. | 1 12 1 12
Blro Yoénetimi Sekret. 4 4 1 4 1 4 4 1 4 1
Garson (Servis) 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1
Mermer isgisi 1 7 7 1 7 7
Orman muhendisi 1 1 1 1 1 1
Sekreter 1 1 1 1 1 1
On Muhasebeci 3 1 3 1 3 3 1 3 1 3
Pazarlamaci 1 1 1 1 1 1
Gida MlUhendisi 1 1 1 1 1 1
Beden isgisi 7 50 [100| 50 | 100 7 50 | 100 | 50 | 100

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinacaktir.




4.3 [SKUR Tarafindan Yapilan isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlan Sonucunda
Acilan Kurslarin Karsilastinimasi

ihtiyac . i .
Temininde Giigliik Gekilen Duyulan Agcilan A‘a'l'fs“ Kat"as“a;g:s'yer léﬁr\s(:a;zs;::?sr:
Meslekler Eleman | Kursun Tiirii
Savisi Sayisi
y Kadin|Erkek|Toplam Kadin|Erkek|Toplam
MERMER iSCISi 50 Staj 1 7 7 7 7
MAKINACI (Dikis) 10
SATIS ELEMANI 4 Staj 1 1 1 1 1
KASAP 3
MEYVE SEBZE SATIS ELEM. 3
SARKUTERI BAKKAL SATIS ELEM. 3
DIGER OGRETMENLER 2
TORMACI 2
BEDEN iSCiSi GENEL 1 TYCP 1 50 50 50 50
BEDEN iSCiSi TEMIZLIK 1 TYCP 6 50 | 50 100 50 | 50 100
BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM 1
BILGISAYAR MUHENDISI 1
HEMODIYALIZ HEMSIRESI 1
_ isglict

MUHASEBECI 1 Yetistirme 3 53 15 68 7 4 11
REHBER OGRETMEN (psikolojik
Danisman) 1

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden almacaktir.



