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DİYARBAKIR İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 
2009 YILI FAALİYET RAPORU   

 
21.11.2008 tarih ve  27031 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları 

Çalışma Usul ve Esasları Hakkındaki Yönetmeliği kapsamında yürütme kurulu tarafından kuruldaki Üniversite 
temsilcisinin desteği ile hazırlanan 2009 yılı faaliyet raporu izleyen yılın Ocak ayında Kurulunun onayına 
sunulmak üzere aşağıdaki şekilde hazırlanmıştır. 
 
GİRİŞ 
 
          4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunun değişik 13.Maddesi uyarınca, “ İlin işgücü ,istihdam ve mesleki 
eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları ile işletmelerde 
yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde 
politikalar oluşturmak,plan yapmak ve kararlar almak,ilgili kurum ve kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak 
üzere İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” oluşturulmuştur. 
          2009 yılında “İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkında Yönetmelik” kapsamında gereken 
kurullar , kurul başkanının onayı ile oluşturularak, yıl içersinde aktif bir şekilde çalıştırılmıştır. 
           İl Müdürlüğümüzce 2008 yılı işgücü piyasa araştırma sonuçları ile, yıllık eğitim planının hazırlanmasına 
esas teşkil edecek , ilimizde faaliyet gösteren Eğitim Kurumları, Sivil Toplum Kuruluşları, Ticaret Sanayi 
Odası, çeşitli meslek kuruluşları ve yerel kamu kurum ve kuruluşlarının görüşleri doğrultusunda, ilin işgücü 
piyasasının ihtiyaç duyduğu meslek alanlarının tespit edilerek, Ocak/2009 ayında toplanan İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim Kurulunda görüşülerek onaylanmış ve onayı müteakip Genel Müdürlüğümüze bildirimde 
bulunulmuştur. Onaylanan yıllık işgücü eğitim planında yer alan mesleklerin bir çoğunda yıl içersinde kurslar 
düzenlenmiştir.Ayrıca, yıl içerisinde ihtiyaç duyulan meslekler de eğitim planına eklenmiş ve Kurul onayından 
geçirilmiştir. 
            İlimizin ihtiyaç duyduğu meslek alanları ile ilgili yapılan duyurular hem il merkezinde, hem de ilçe ve 
daha ücra yerlerde bulunan işsiz kişilerin yararlanmasını sağlayacak şekilde kamuoyuna duyurularak kurs 
teklifleri toplanmış, bu kapsamda  106  adet Genel İşgücü Yetiştirme Kursları,  29  adet istihdam garantili kurs, 
72 adet meslek edindirme kursu, 6 adet Özürlülere yönelik kurs, 2 adet hükümlülere yönelik kurs,  1 Adet 
Toplum Yararına Çalışma programı düzenlenmiştir. Bu kurslara katılan 6.693 kişi katıldıkları meslek 
alanlarında eğitim alarak milli eğitim müdürlüğü onaylı sertifika almaya hak kazanırken, 143 kişi kurslar 
sonucunda işe yerleşmiş, 112 kişi de Toplum Yararına Çalışma Programına alınarak hem geçici istihdamları 
sağlanmış, hem de ilimizin ihtiyacı olan Milli Eğitim Bakanlığına bağlı resmi okulların temizlik işlerinin 
yürütülmesi sağlanmıştır. 
              Şüphesiz ki çoklu katılımın sağlanarak oluşturulmuş “İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” 2009 yılı 
için ilimiz açısından yönetmelik kapsamında olan görevlerinden sadece mesleki eğitim ihtiyaçları ile ilgili 
kararların alınmasında aktif bir rol oynarken, bu kurulun 2009 yılında yeni oluşturulmuş olması, öneminin 
yeterince kavranmaması, vb. nedenlerden yeterli performansı gösterememiştir. Ancak 2010 yılından itibaren 
daha düzenli katılım ve daha değişik konularda görüşmeler yapılarak daha aktif hale geleceği düşünülmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus         
artış                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı 735331 757497 1492828 271578 286982 558560 431847 446105 877952 31906 24410 56316 21,73  

00 
     
 Merkez 427301 440319 867620 150577 159435 310012 260453 268860 529263 16271 12024 28295 42,39 

01 Bismil   54709  54650  109359  22032  22992  45024  30336  29988  60324  2341  1670  4011 24,14 

02  Çermik  50961  25547  25414  9728  10075  19803  14315 14350 28665  1122  1375  2493 -6,43 

03 Çınar   32856  33108  65964  14808 15756  30564  16861  16420  33281  1187 932 2119 14,95 

04  Çüngüş  6941  6896  13837  4695  2382  4695  3976  4031  8007  652 483  1135 -9,49 

05 Dicle   21790  22475  44265  8391  8818  17209  12138  12569  24707  1261  1088  2349 10,24 

06 Ergani 55324 56597 111921 19998 20787 40785 32488 33370 65858 2838 2440 5278 10,68 

07 Hani 15706 16614 32320 6607 6975 13582 8230 8949 17179 869 690 1559 10,22 

08 Hazro 9170 9628 18798 3637 4099 7736 5049 5129 10178 484 400 884 -24,53 

09 Kulp 18076 18512 36588 6991 7204 14195 10036 10466 20502 1049 842 1891 -22,14 

10 Lice 13767 17484 31251 4691 5073 9764 8179 11652 19831 897 759 1656 -63,79 

11 Silvan 42469 43787 86256 17426 18668 36094 23023 23734 46757 2020 1385 3405 5,61 

12 Eğil 11808 11880 23688 4379 4718 9097 6763 6587 13350 666 575 1241 6,59 

13 Kocaköy (*) 7751 7967 15718 3042 3249 6291 4352 4458 8810 357 260 617 0,64 

14 Bağlar (*) 164631 170323 334954 57998 61545 119543 100473 104178 204601 6160 4600 10760 42,39 

15 Kayapınar(*) 95434 99167 194601 32819 34806 67625 59908 62374 122282 2707 1987 4694 42,39 

16 Sur (*) 66585 68861 135446 25425 26716 52141 38230 39992 78222 2930 2153 5083 42,39 

17 Yenişehir (*)  92900  94001  186901  31293  33119  64412  57490  57858 115348  4117  3024  7141  42,39 
Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 
 
 
(*) Merkez ilçelerimiz olup, 5 merkez ilçemizin toplamı 2. satırdaki Merkez toplamına yazılmıştır. 
(Tablo Yorumu:) Yaş gurubu ve cinsiyet dağılımında erkek ve kadın nüfus dağılımının erken yaş dönemlerinde 
eşit düzeylerde seyrettiği, hatta erkek nüfusun, kadın nüfusa oranla biraz daha fazla olduğu, orta yaş (50) yaş ve 
üzeri gruplarda kadınların daha fazla oranda oldukları görülmektedir. Nüfusun yaş gruplarına göre dağılımına 
baktığımızda 0-14 yaş grubunda 558.560 kişinin, çalışma hayatı açısından aktif nüfus olarak nitelendirilen 15-
65 yaş grubunda 877.952 kişinin ve 65+ yaş grubunda ise 56.316 kişinin olduğu görülmektedir.  
Çalışma Hayatı açısından ilimizin aktif nüfusun dağılımına baktığımızda; 41.058 ortaöğretim, 
16.140’ı Üniversite olmak üzere toplam 57.198’inin öğrenci olduğu, 71.966 SGK’lı, 21.572 Bağ-Kur’lu ve 
31.183’ünün Emekli sandığına tabi çalıştığı, ayrıca 494.336 kişinin de yeşil kartlılardan oluşturduğu, yine bu 
grup içersinden 41.934 kişinin kuruma kayıtlı işsizler olduğu görülmektedir. İşgücüne katılım oranımız % 26,9 
olup bu oran Ülkemiz ortalamasından oldukça düşüktür. 
 
 
   

 
 
1- 

İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

İlin Adı Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 D.Bakır  220.224  221.093  441.317  515.107  536.404  1.051.511  735.331  757.497  1.492.828 
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 
TUİK Hanehalkı Anketine göre: 
Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 
Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 
 
(Tablo Yorumu : ) İlimiz nüfusunun %70,4’ü kentlerde, %29,6’sı ise kırsalda yaşamaktadır. Hem kentte, hem 
de kırsalda yaşayan erkek nüfus, kadın nüfustan fazladır. Merkez ilçelerimiz hariç olmak üzere en fazla kent 
nüfusumuz 62.287 kişi ile Ergani, en az kent nüfusumuz 2.781 kişi ile Çüngüş, en fazla kır nüfusumuz 54.028 
kişi ile Çınar, en az kır nüfusumuz 9.834 kişi ile Kocaköy  ilçelerimizdir. 
 
          1.2 Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

31.677   47.777  -16.100 -10,73  
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 
 
(Tablo Yorumu:)  İlimiz 16.000 kişinin üzerinde net göç vermiştir. Ancak ilimiz doğu ve güneydoğu Anadolu 
bölgesinin diğer illerinden sürekli göç almakta, büyük şehirlerimize sürekli göç vermektedir. 
 
        1.3  İlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYİH İlin GSYİH İlin Toplam GSYİH   İçindeki 
Payı 

İlde Kişi Başına Düşen 
Ortalama GSYİH 

178.412.438.499 2.200.083.013   1,2  1.591  
Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 
(Tablo Yorumu:)  DPT tarafından 2003 yılında  yapılan “İllerin Sosyo Ekonomik Gelişmişlik Sıralaması” 
araştırması sonuçlarına göre Diyarbakır sosyo-ekonomik gelişmişlik açısından 63. sırada yer almaktadır. 
 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  
İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 
Gücü Yüksek 
Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 
Diğer 

 HİZMETLER 
   Sağlık Turizm Eğitim   

  
SANAYİİ  Petrol Mermer  Bakır   

  
 TARIM 

 Meyvecilik 
Üretimi ve İşleme 

Sebze Üretim 
ve İşleme 

Tahıl Üretimi ve 
İşleme   

  
 HAYVANCILIK  Besicilik 

Kümes 
Hayvanı 
Yetiştiriciliği 

Arıcılık   

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 
 
(Tablo Yorumu:)  İlimizin ekonomisi tarım ve hayvancılık ağırlıklı olmak üzere küçük çaplı sanayi, turizim ve ticarete 
dayanmaktadır. İlimizde ekilen belli başlı tarım ürünleri; buğday, arpa, pamuk ve mercimektir. Son yıllarda sulu tarıma geçiş 
çalışmalarının hızlanmasıyla pamuk ekimi ağırlık kazanmaya başlamıştır.Bunun sonucu olarak 60 civarında kültür pamuk 



işleme tesisi, 10 civarında pamuk yağı üretim tesisleri faaliyete geçmiştir. İlde üretilen golde türü pamuk Türkiye’nin en iyi 
pamuğudur. Son yıllarda sulu tarıma geçişte yaşanan gelişmeler sonucu tarıma dayalı sanayide hareketlilik yaşanmaktadır. 
      GAP çevresi içinde inşaa edilen ve edilmekte olan Karakaya, Deve geçidi, Kral kızı, Dicle gibi barajların önemli bir bölümü 
ilimizdedir.Hidroelektrik enerji yanında baraj ve göletlerden elde edilen su tarımsal alanlarda yeni olanaklar 
sağlamaktadır.İlimiz mermer merkezi olma yolundadır. Üretilen mermerlerin büyük bir kısmı ihraç edilmektedir. 

 
       1.5  İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı Öngörülen 
İstihdamı  

Gerçekleşen 
İstihdam 

01 – TARIM 1 1 2.886.694 50 50 
02 - MADENCİLİK 2 3 11.050.000 45 45 
03 – İMALAT 4 5 14.144.494 100 99 
04 – ENERJİ      
05 – HİZMETLER 2 2 3.157.000 25 22 
Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186  

 
(Tablo Yorumu:)  İlimizde yatırım teşviklerinden en fazla İmalat sektörü yararlanmış olup, parasal büyüklükte 
ve teşvik sonucu istihdamda da en fazla payı bu sektör almıştır.  
 
2-                  İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 

       2.1 İŞKUR - TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 
 

2.1.1 TUİK Temel Göstergeleri  

İlin Adı İşgücüne 
Katılım Oranı 

İşsizlik 
Oranı 

İstihdam 
Oranı 

 

 

DİYARBAKIR 26,9 14,1 22,7  
Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde  
Temel İşgücü Göstergeleri linkinden ulaşabilirsiniz 
 
(Tablo Yorumu:)  Bütün gelişmişlik göstergelerimiz Ülkemiz ortalamasının gerisindedir; hatta birçok 
göstergelerde en son il konumundayız. 
Ülkemizde işgücüne katılma oranı %46,9 iken ( iş gücüne katılma oranı bakımından Avrupa sonuncusuyuz 
(Avrupa ortalaması %68 civarı)) bu oran ilimizde 26,9’dur ve sürekli düşme eğilimindedir. İşgücüne katılma 
oranına bakıldığında Türkiye sonuncusuyuz.  
Türkiye 2008 yılı için  işsizlik oranı %11 seviyelerinde olup; ilimizdeki işsizlik oranı  Türkiye ortalamasının 
üzerinde %14,1’dir.  
Türkiye’de istihdam oranı %41.7’dir. Bu oran ilimizde %22.7 olup, Siirt’ten sonra en düşük oran ilimizdedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
2.1.2  İstihdama İlişkin İŞKUR Temel Göstergeleri 

 2009 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

  
2009 YILI 

Kadın Erkek Toplam 
BAŞVURU 10.961  14.284 25.245 
   İşsiz 10.860  13.503  24.363  
   Diğer 101  781  882  
AÇIK İŞ 557  1035  1.592  
   Kamu 3  42  45  
   Özel 554  993  1.547  
İŞE YERLEŞTİRME 395  601  996  
   Kamu 3  29  32  
   Özel 392  572  964  
Normal 385  528  913  
   Kamu 3  28  31  
   Özel 382  500  882  
Özürlü 10  73 83 
Eski Hükümlü 0  0 0 
KAYITLI İŞGÜCÜ 15.394 26.527  41.921  
KAYITLI İŞSİZ 15.295 25.779  41.074  
YURTDIŞI BAŞVURU    
YURTDIŞI GÖNDERME    
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 
 
(Tablo Yorumu:)  2009 yılı içerisinde toplam 29.332 kişi iş isteğiyle İl Müdürlüğümüze başvuruda bulunmuş, 
bu rakam birçok İl Müdürlüklerimizin genel toplamından bile fazladır. Bu kadar çok sayıda işsizin İl 
Müdürlüğümüze  müracaat etmesinin başlıca sebebi dünya genelinde yaşanan ekonomik krizin etkileri ve 
işgücü yetiştirme kurslarımızın yaygın olarak uygulanmaya başlanmasıdır. Özel sektörden toplam 1.547 adet 
açık iş alınmış, toplam 964 kişi özel sektörde işe yerleştirilmiş, özel sektöre etki oranımız %2,8 düzeyinde 
kalmıştır.



 2.2   İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

 

 

 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 D.Bakır 
 15.394  26.540  41.934  2.300  2.483  4.783  5.150  6.508 11.658   3.354  6.720 10.074   1.983  4.511 6.494   1.328  3.493  4.821  697  1.522 2.219   557 1.265   1.822  25  38  63 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacak 
 (Tablo Yorumu:)  İşsizlerimizin çok büyük bir kısmını (% 78,71) 35 yaşın altındaki gençler oluşturmaktadır. Bu oran İlimizde işsizlik baskısının daha uzun sure 
hissedileceğini ortaya koymaktadır. 

 

  2.3   İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam Okur Yazar 

Olmayan Okur Yazar İlköğretim Ortaöğretim (Lise 
Dengi) Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 DİYARBAKIR 
15486 26780 42266  567 675  1242  1298  1822  3120 5355  11211  16566  6911  10548  17459  773  1368  2141  556  1117  1673  24  38  62  2  1  3   

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:)  İşsizlerimizin çok çok büyük bir kısmı (% 90,1) Lise ve altı eğitim seviyesindedir. Eğitim durumuna göre en fazla işsiz %41,3 ile 
Lise ve dengi okul mezunlarında görülmekte, onu %39,2 ile ilköğretim mezunları izlemektedir.





 
2.4 Diyarbakır İl Müdürlüğüne  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 
 

Meslekler 

Kayıtlı işsizler  
 

Kadın Erkek Toplam 
 

Bilinmeyen 
 

856 1.857 2.713 

Büro ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 
 

1.041 1.544 2.585 

Büyükşehir Belediye Başkanı 
 

--- --- --- 

Diğer (Ön Lisans) 
 

--- --- --- 

Hizmet ve Satış Elemanları 
 

253 448 701 

Kanun Yapıcı Üst Düzey Yönetici ve Müdürler 
 

15 49 64 

Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 
 

6.924 12.989 19.913 

Nitelikli Tarım, Hayvancılık, Avcılık,Ormancılık ve Su 
Ürünlerinde Çalışanlar 
 

2 63 65 

Profesyonel Meslek Mensupları 
 

1.476 1.552 3.028 

Sanatkarlar ve ilgili İşlerde Çalışanlar 
 

175 711 886 

Silahlı Kuvvetlerde Çalışanlar 
 

--- --- --- 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 
 

49 727 776 

Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 
 

4.603 6.600 11.203 

 
TOPLAM 15.394 

 
26.540 

 
41.934 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerimizin mesleki dağılımlarını incelediğimizde en fazla 
işsizin 19.913 kişi ile nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar grubunda olduğu görülmektedir ki bu toplam 
işsizlerimizin % 47,48’ine tekâmül etmektedir. Bir başka deyişle işsizlerimizin yaklaşık yarısını mesleksiz 
kişiler oluşturmaktadır. Bu durumu bertaraf etmek için 2009 yılı içerisinde toplam 6.693 kişi mesleki 
eğitimlerimizden yararlandırılmış, bu rakamın 2010 yılında 10.847’ye çıkartılması için çaba harcanmaktadır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.5  İŞSİZLİK SİGORTASINDAN FAYDALANANLARIN İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI VE 
EĞİTİM DURUMLARINA  GÖRE SAYISI 

 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

EĞİTİM DURUMLARI 

OKUR YAZAR 
OLMAYAN 

LİSE ALTI 
OKUL 
MEZUNU 

GENEL 
LİSE 
MEZUNU 

LİSE DENGİ 
MESLEK 
OKULU 
MEZUNU 

YÜKSEK 
OKUL VEYA 
FAKÜLTE 
MEZUNU TOPLAM 

Ağaç Ürünleri İmalatı 1 3       4 
Ana metal ve fabrikasyon 
metal ürünleri imalatı 1         1 
Balıkçılık 1 5       6 
Başka Yerde Sınıflandırlmamış 
İmalatlar 3 14 5 5   27 

Deri ve deri ürünleri imalatı   1       1 
Diğer sosyal,toplumsal ve  
kişisel faaliyetleri 4 125 230 75 1 435 
Eğitim     5 3 13 21 
Elektrik gaz buhar ve sıcak su 
üretimi ve dağıtımı 2 36 3     41 
Elektrikli ve optik donanım 
imalatı 3 22 1     26 
Madencilik ve taşocakçılığı 6 54 2 6 11 79 
Gayrımenkul kiralama ve iş  
faaliyetleri 1 13 13 9 12 48 
Gıda ürünleri içecek tütün imalatı 2 37 22 8 7 76 

İnşaat 4 141 40 16 23 224 

Basım ve yayım   6 3 5   14 
Kamu yönetimi ve savunma 
zorunlu sosyal güvenlik   6 1 5 2 14 
Kimyasal madde ve ürünler 
ile suni elyaf imalatı 1 2       3 
Kok Kömürü rafine edilmiş 
petrol ürünleri imalatı 2 2       4 

Makine ve teçhizat imalatı 1 28 11     40 
Mali aracı kuruluşların 
faaliyetleri     3 5 13 21 
Metalik olmayan diğer mineral 
ürünlerin imalatı   11 4     15 

Oteller ve lokantalar   15 12 3 3 33 

Plastik ve kauçuk ürün imalatı   12 1 2   15 

Sağlık işleri ve sosyal hizmetler   3   81 22 106 

Tarım avcılık ve ormancılık   7 3   6 16 

Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı 5 49 2 15 2 73 
Toptan ve perakende ticaret 3 66 55 35 13 172 
Ulaşım araçları imalatı   3       3 
Ulaştırma,depolama ve  
haberleşme           0 

GENEL TOPLAM 40 661 416 273 128 1518 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 



(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüzde 2009 yılı içerisinde toplam 1.518 kişi işsizlik sigortasından yararlanmış, bunlar 
içerisinde 661 kişi ile en fazla Lise altı eğitimliler ilk sırada yer almıştır. 
İşsizlik sigortasından yararlananların iktisadi faaliyet kolları incelendiğinde ilk sırada 435 kişi ile Diğer sosyal,toplumsal ve 
kişisel faaliyetlerin yer aldığı görülmektedir. 

 

                  2.6 İldeki İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

                  

Genel Toplam  221  567  788  10974  14148  25122  4190  11284  15474 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
(Tablo Yorumu:)  İşsizlerin %1,9’u 6 aydan az süredir iş aramaktadır. %60,7’si 6-12 aydır iş aramaktadır, 
%37,4’ü 1 yıldan fazla süredir iş aramakta yani uzun süreli işsizdir. 
 

      2.7   Açık İş 

   Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 
Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 
BİLİNMEYEN 0 1 0 0 0 0 
BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 1 129 1 1 47 6 
BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI 0 0 0 0 0 0 
DİĞER (ÖN LİSANS) 0 0 0 0 0 0 
HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 1 155 0 1 42 54 
KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY YÖNETİCİLER VE 
MÜDÜRLERI 0 0 0 0 0 0 
NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE ÇALIŞANLAR 23 642 2 22 99 312 
NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK,AVCILIK, ORMANCILIK VE 
SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 0 0 0 0 0 0 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 6 212 2 22 93 82 
SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 3 125 0 3 46 27 
SİLAHLI KUVVETLERDE ÇALIŞANLAR 0 0 0 0 0 0 
TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILARI 2 56 0 1 11 37 
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 9 229 0 1 54 54 
TOPLAM 45 1547 3 29 392 574 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
(Tablo Yorumu:)  Yıl içersinde özel sektörden 1547 kişilik açık iş alınmış, alınan açık işlerin %41,5’i nitelik 
gerektirmeyen işler olmuştur. 2009 yılı içerisinde toplam 966 kişi özel sektörde işe yerleştirilmiş, bunların 
%32,3’ü nitelik gerektirmeyen işlerde işe yerleştirilmişlerdir. Kamu sektörünün işe alınması ilgili mevzuata 
göre olduğundan burada yorumlanmamıştır. 
 
 



  2.8 İstihdam 

  İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL Toplam 15-19 Yaş 
Grubu 

20-24 Yaş 
Grubu 

25-29 Yaş 
Grubu 

30-34 Yaş 
Grubu 

35-39 Yaş 
Grubu 

40-44 Yaş 
Grubu 

45-64 Yaş 
Grubu 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 DİYARBAKIR  395 601  996  25  18  43  113  110 223  115  174 289  67  151 218  43  82 125  25  40 65  6  23 29  1 3 4 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 
 
(Tablo Yorumu:)  2009 yılı içerisinde işe yerleştirilenlerin yaş gruplarına göre dağılımları incelendiğinde yıl içerisinde işe yerleştirilenlerin %77,6’sı  
35 yaşın altındaki gençlerden oluştuğu görülmektedir. En fazla işe yerleştirmenin 25 – 29 yaş grubunda olduğu (toplam 289 kişi) görülmektedir. 
 

 
 
 

           2.9 İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

İL Toplam Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 D.Bakır  395 601 996  2  11  13  16  59 75  71  211 282  199 185  384  24  20 44  82  112 194  1 3 4 0 0 0 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 
 
(Tablo Yorumu:)  :)  2009 yılı içerisinde işe yerleştirilenlerin eğitim durumlarına göre dağılımları incelendiğinde yıl içerisinde işe yerleştirilenlerin % 
38,5’inin ortaöğretim (lise ve dengi okul) mezunu olduğu görülmektedir. Cinsiyet ayırımı yapılarak yapılan incelemede erkeklerde en fazla işe 
yerleştirmenin ilköğretim mezunlarından, kadınlarda ise orta öğretim mezunlarından işe yerleştirildikleri görülmektedir. 
 
 
 
 



        2.10   İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 
Tarım, Avcılık, Ormancılık  - 12 12 
Tarım, Avcılık, Ormancılık - 12 12 
Balıkçılık - - - 
Sanayi 22 106 128 
Madencilik ve Taşocakçılığı       
İmalat Sanayi 22 89 111 
Elektrik, Gaz, ve Su  - 17 17 
İnşaat  296 330 626 
Hizmetler  77  153  230 
Toptan ve Perakende Ticaret  12 30 42 
Oteller ve Lokantalar       
Taşıma, Depolama ve Haberleşme 5 10 15 
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri - 1 1 
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 3 26 29 
Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 13 21 34 
Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 1 5 6 
Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 43 60 103 
Evlerde Yapılan Hizmet İşleri       
Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi       
TOPLAM  395 601 996 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 
(Tablo Yorumu:)  :)  2009 yılı içerisinde işe yerleştirilenlerin sektörel dağılımları incelendiğinde yıl içerisinde 
işe yerleştirilenlerin %62,8’inin inşaat sektöründe olduğu, inşaat sektörünü %23 ile hizmetler sektörünün takip 
ettiği görülmektedir. 

 
       2.11  İşyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 
Açılan İşyeri Sayısı 118  8 
Kapanan İşyeri Sayısı - - 
Toplam 118 8 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 
(Tablo Yorumu:)  2009 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüz kayırlarında yıl içerisinde kapanan işyeri tespit 
edilmemiş, 10 + istihdamlı 118, 50 + istihdamlı 8 olmak üzere toplam 126 işyerinin açıldığı tespit edilmiştir.



                        2.12                          İŞKUR İL MÜDÜRLÜĞÜNÜN İLDE İŞE YERLEŞENLER ÜZERİNDEKİ ETKİ ORANI 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 
 255 32 2223 104 0 0 24 14 27 0 0 37 34481 

Kurum Tarafından İşe 
Yerleştirme Sayısı 4 16 9 0 0 1 4 35 436 247 53 16 964 

Etki Oranı % 
1,57 50 0,4 0 0 0 16,67 250 1614,81 0 0 43,24 2,8 

 
Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 
 
 
 
(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüz hizmet alanında faaliyet gösteren işyerlerinin 2009 yılı içersinde toplamda 34.481 kişilik yerleştirme yapıldığı, bu 
yerleştirmelerin yılın her ayında aynı oranda olmazsa da süreklilik arz ettiği, bazı aylarda bu yerleştirmelerin diğer aylara nazaran daha fazla olduğu, 
özellikle ihaleli iş yapan firmaların ihale döneminin bitimi ve yeni ihalelerde yeni şirket unvanları ile girip ihale kazandıkları ve bu şekilde yeni 
istihdam olarak kurum kayıtlarına yansıdığı gözlemlenirken, bu yerleştirmelerden sadece 964’ünün İl Müdürlüğümüz tarafından yapıldığı ve toplamda 
%2,8’lık bir etki oranına sahip olduğu, aylar itibariyle en fazla etki oranının eylül ayında yakalandığı tespit edilmiştir.  
 

Kurumumuz portalında işe yerleştirme sayısında hatalı bilgiler verildiğinden tablonun yorumu kümülatif toplama göre ve kıst olarak 
yapılmıştır.%2,8’lik etki oranı Kurumumuzca belirlenen hedefin çok altında kaldığı ve belirlenen hedefe ulaşılabilmesi için yeni açılan işyerleri ile 
daha sık irtibatta geçilerek açık iş ve yerleştirmelerin kuruma yönlendirilmesi için azami gayret sarf edilecektir. 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

3- İLİN EĞİTİM İLE İLGİLİ VERİLERİ 

  3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 
veya yüksek okula kayıt olan 

Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) Mezuniyet 
Yılı Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2007-2008  12282 17716 29998 07-08 7183 11493 18676 5099 6223 11322 2007-2008 939 2453 3392  2007     1333       2059      13381 
2008-2009  12550 17501 30051 08-09 8324 14280 22604 4226 3221 7447 2008-2009 4696 5930 10626  2008   1163      9463      16910 
2009-2010  --- --- --- 09-10 9158 13306 22464    2009-2010 --- --- ---  2009      3259             

                                                  
                                                  

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 
Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 
NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
NOT . Veriler Ortaöğretim Kurumlarına Göre 2007 – 2008 – 2009 Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Sistemi Sonuçları Kitabından alınmıştır (ÖSYM’nin 
sitesinden veya google’dan)  
(Tablo Yorumu:)  MEB İlköğretim Genel Müdürlüğü’nün 15.09.2009 tarih ve 11228 sayılı yazılarında, mesleki ve teknik eğitimde okullaşma oranının 
2011-2012 eğitim-öğretim yılında %50’ye ulaşması beklenmektedir. 2009-2010 eğitim-öğretim yılında geçiş oranı %53.5 olmuştur. 2007-2008 yılında 
ortaöğetim dört yıla çıkarıldığından genel liseler mezun vermemiştir. 2009 yılında ÖSS’ye başvuran 11543 öğrencinin 3259’u herhangi bir ildeki 
üniversite veya yüksek okula kayıt yaptırmıştır. 
2009-2010 yılında ilköğretim, ortaöğretim okulları henüz mezun vermemişlerdir. 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kayıt olan öğrenci sayıları ile ilgili veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünden 
alınamadığından; veriler Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezinin internet sitesinden alınmış, ancak siteden alınan verilerde cinsiyet ayırımı 
yapılmadığından tabloya toplam olarak yansıtılmıştır. 
 



 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler 
Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 Yılı 
Kız Erkek Kız  Erkek Kız Erkek Kız Erkek 

Tıp Fak. 21 125 23 110 23 66 139 546 

Diş Hek.F. 11 23 9 22 7 25 97 171 

Hukuk Fak 46 73 36 70 39 81 183 347 

Fen-Ed. F. 251 458 238 496 255 512 1364 1880 

Z.G.Eğ.F. 299 504 348 459 391 434 1816 2058 

Müh.Mim  23 124 41 165 24 107 209 802 

Veteriner F 3 27 4 15 3 24 40 199 

İlahiyat F 22 15 31 22 32 16 248 238 

Ziraat F. 8 31 11 32 -- 17 107 201 

İİBF       75 94 

Beden Eğt. ve Spor YO 52 59 42 71 40 81 261 414 

Atatürk Sağl. Y.O. 48 39 46 24 37 37 150 183 

Devlet Konserv. 6 4 14 7 7 4 73 92 

D.Bakır M.Y.O. 138 312 119 212 174 345 953 1817 

Atatürk S.Hiz.MYO 36 17 30 24 46 26 136 100 

Bismil MYO 1 62 --- 33 15 52 74 413 

Çermik MYO 19 31 17 7 35 23 108 87 

Çüngüş MYO -- 27 --- 20 1 28 - 72 

Ergani MYO 6 39 18 42 17 41 137 256 

Şırnak MYO 6 63       

TOPLAM 996 2033 1027 1831 1146 1919 6170 9970 
NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 
(Tablo Yorumu:)  İlimizde eğitim veren Dicle Üniversitesi 10 Fakülte, 2 Yüksek Okul, 7 Meslek Yüksek Okulu, , 1 Devlet Konservatuarı olmak üzere toplam 20 
eğitim kurumu ile hizmet vermektedir. Dicle Üniversitesinde 2009-2010 Eğitim Öğretim yılı itibariyle kayıtlı öğrenci ( Ön Lisans,Lisans ve Yüksek Lisans) sayısı 6170 
kadın, 9970 erkek olmak üzere toplam 16.140 ‘dır. Son üç yıl itibariyle Üniversiteye bağlı Fakülte ve Yüksekokullardan 5783 erkek, 3169 kız öğrenci olmak üzere 
toplam 8952 öğrenci mezun olmuştur. 



 
4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMİ 

SORUN(1) KARAR KARARIN GEREKÇESİ(2) GERÇEKLEŞME 
DURUMU 

KARŞILAŞILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN 
ÇÖZÜMÜNE 

KATKISI 

 
22.01.2009     
 
 
 
 
 
22.01.2009  

 
Yürütme ve Denetleme 
Kurullarının 
Oluşturulması 
 
 
 
05.12.2008 tarih ve 
2008/2 sayılı karar 
gereği İŞKUR İl 
Müdürlüğünce 2009 
yılında açılması 
planlanan İşgücü Eğitim 
Planı 
 

 
21.11.2008 tarih ve 27031 sayılı Resmi 
Gazetede Yayınlanan İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim Kurulları ile ilgili 
Yönetmelik 
 
 
2009 Yılı Yıllık İşgücü 
Eğitim Planı karara 
bağlanmıştır 
 

 
Yürütme ve Denetleme 
Kurullarında görev alacak 
kişiler seçilmesi 
 
 
 
2009 yılında açılması 
düşünülen kursların 
yönetmelik gereği bir plan 
çerçevesinde uygulanması, 
 
 
 
 
 

 
Yürütme ve 
Denetleme 
Kurullarında görev 
alacak kişiler 
seçilmiştir. 
 
a) Kendi işini kuracak 
1.770 kişiye yönelik, 
70 meslekte, 
b)10 özürlüye yönelik 
1 meslekte, 
c) İstihdam garantili 
75 kişiye yönelik 4 
meslekte 
işgücü yetiştirme 
kursu açılmıştır. 
d) İ.Y.K. (Genel) 69 
kişiye, 4 meslekte 
kurs açılmıştır. 

  

 
22.01.2009     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
100’er kişilik 2 ayrı 
meslekte işgücü eğitim 
ihtiyacı belirlenmiştir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
İş Makineleri Oprt. ve Deri 
Ürünleri İmalatı kurslarının 
2009 yılı işgücü eğitim 
planına ilave edilmesine 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
İşgücü Eğitim Planına ek 
olarak; 
a) 100 kişiye yönelik İş 
Makineleri Operatörlüğü 
kursu açılması, 
b) 100 kişiye yönelik Deri 
Ürünleri İmalatı kursu 
açılması 
 
 
 
 
 

 
a) 100 kişiye yönelik 
İş Makineleri 
Operatörlüğü kursu , 
b) 100 kişiye yönelik 
Deri Ürünleri İmalatı 
kursu açılması 
çalışmaları 
başlatılmıştır. 
 
  
 
 
 

  



22.01.2009     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
28.04.2009    
 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğüne bağlı 
birimlerin alan/dal açma 
kapama konusundaki 
talepleri 
 
 
 
 
 
 
Yıllık işgücü eğitim 
ihtiyacının gözden 
geçirilmesi 

Yenişehir Anadolu Teknik 
Lise, Teknik Lise ve EML 
Müdürlüğünün ve Bismil 
İlçesi Anadolu Teknik 
Lise, Mesleki Teknik 
Eğitim Merkezi ve Mesleki 
Eğitim Merkezi 
Müdürlüğünün Alan-Dal 
açma kapama alanındaki 
taleplerinin kabul edilmesi 
 
22.01.2009 tarihli kararla 
kabul edilen yıllık işgücü 
planında yapılan revizyon 
sonrası hazırlanan yeni 
plana göre hareket edilmesi 
 

Okullardan gelen talepler 
doğrultusunda 100 alan- 
dalın açılması, 100 alan- 
dalın kapanması 
 
 
 
 
 
 
 
Yıllık eğitim planına ek 
olarak Araç Bakım Onarım, 
Bilgisayarlı Muhasebe, 
Mobilya İmalat İşçiliği, 
Satış Pazarlama elemanı, 
Tıbbi Sekreterlik  
mesleklerinde de işgücü 
yetiştirme kurslarının 
açılması 

Yıl içerisinde 
okullarımızdan gelen 
taleplerin 
değerlendirilmesi 
sonucunda 100 alan-
dal açılmış, 100 alan-
dal kapatılmıştır. 
 
 
 
 
a) Kendi işini kuracak 
1.855 kişiye yönelik, 
72 meslekte, 
b)15 hükümlüye,1 
meslekte 
c)10 özürlüye yönelik 
1 meslekte, 
d) İstihdam garantili 
75 kişiye yönelik 4 
meslekte 
e) İ.Y.K. (Genel) 724 
kişiye, 32 meslekte 
kurs açılmıştır. 
f) 112 kişilik 1 adet 
TYÇP uygulanmıştır. 

 
28.04.2009     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
İl Milli Eğitim 
Müdürlüğüne bağlı 
birimlerin alan/dal açma 
kapama konusundaki 
talepleri, yüz yüze 
eğitim talepleri 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Bazı Lise öğrencilerine yüz 
yüze eğitim verilmesi, 
kullanılmayan dersliklerde 
Kız Teknik ve Meslek 
Lisesi açılması, Turizm 
alanında ihtiyaç analizi 
yapılması, Dicle İlçemizde 
çocuk gelişimi- giyim ve 
bilgisayar programcılığı 
bölümlerinin açılması 
 
 
 
 
 

 
Yenişehir Anadolu İmam 
Hatip Lisesi öğrencilerine 
yüz yüze eğitim verilmesi, 
kullanılmayan 8 derslikte 
Kız Teknik ve Meslek 
Lisesi açılması, Turizm 
alanında ihtiyaç analizi 
yapılması, Dicle İlçemizde 
METEM bünyesinde 30’ar 
kişilik çocuk gelişimi- 
giyim ve bilgisayar 
programcılığı bölümlerinin 
açılması 
 
 

 
Yenişehir Anadolu 
İmam Hatip Lisesi 
öğrencilerine yüz yüze 
eğitim verildi, 
kullanılmayan 8 
derslikte Kız Teknik ve 
Meslek Lisesi açıldı, 
Turizm alanında ihtiyaç 
analizi yapıldı, Dicle 
İlçemizde METEM 
bünyesinde 30’ar kişilik 
çocuk gelişimi- giyim 
ve bilgisayar 
programcılığı bölümleri 
açıldı 
 

  



 
29.07.2009     

 
Yıllık işgücü eğitim 
ihtiyacının gözden 
geçirilmesi 
 
 
 
 

 
22.01.2009 ve 28.04.2009 
tarihli kararlarla kabul 
edilen yıllık işgücü 
planında yapılan revizyon 
sonrası hazırlanan yeni 
plana göre hareket edilmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
İŞKUR Genel Md. İle 
Ağaçlandırma ve Erozyon 
Genel Md. Arasındaki 
protokol doğrultusunda 
meslek edindirme eğitimi 
yapılması, Bilgisayar 
İşletmenliği, Halkla İlişkiler 
ve Diksiyon Eğitimi, 
Garson ve Servis Elemanı, 
Konfeksiyon İşçiliği, 
Temizlikçi, Trikotaj ve 
Plastik Doğrama İşçiliği 
mesleklerinde kurs açılması 
 

 
a) Kendi işini kuracak 
1.855 kişiye yönelik, 
72 meslekte, 
b)15 hükümlüye,1 
meslekte 
c)10 özürlüye yönelik 
1 meslekte, 
d) İstihdam garantili 
565 kişiye yönelik 21 
meslekte 
e) İ.Y.K. (Genel) 
3.314 kişiye, 94 
meslekte 
kurs açılmıştır. 
f) 112 kişilik 1 adet 
TYÇP uygulanmıştır  

 
29.07.2009     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
20.10.2009       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Milli Eğitime bağlı 
okulların dönüşüm 
işlemleri 
 
 
 
 
 
 
 
Yıllık işgücü eğitim 
ihtiyacının gözden 
geçirilmesi 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
Ergani ilçesinde genel lise 
olarak  planlanan binanın 
Kız Teknik ve Meslek 
Lisesine, METEM 
binasının da Endüstri 
Meslek Lisesine 
dönüştürülmesi 
 
 
 
22.01.2009 - 28.04.2009 ve 
29.07.2009 tarihli 
kararlarla kabul edilen 
yıllık işgücü planında 
yapılan revizyon sonrası 
hazırlanan yeni plana göre 
hareket edilmesi 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ergani ilçesinde genel lise 
olarak yapımı planlanan 16 
derslikli binanın Kız Teknik 
ve Meslek Lisesine, 
METEM binasının da 
Endüstri Meslek Lisesine 
dönüştürülmesi 
 
 
 
TYÇP kapsamında 
Okullarda temizlik işlerinin 
yürütülmesi, Erozyon 
engelleme konulu 
programların uygulanması 
2010 yılı eğitim planının 
hazırlanması için 
çalışmalara başlanılması 
 
 
 
 
 
 

 
Ergani ilçesinde 
genel lise olarak 
yapımı planlanan 16 
derslikli bina Kız 
Teknik ve Meslek 
Lisesine, METEM 
binası da Endüstri 
Meslek Lisesine 
dönüştürülmüştür. 
 
a) Kendi işini kuracak 
1.855 kişiye yönelik, 
72,  
b)32 hükümlüye 2  
c)75 özürlüye yönelik 6 
d) İstihdam garantili 
875 kişiye yönelik 29, 
e) İ.Y.K. (Genel) 3.764 
kişiye, 106 meslekte 
kurs açılmıştır. 
f)140 kişi,2 meslekte 
AB Hibe Projelerinden 
yararlandırılmıştır, 
g) 112 kişilik 1 adet 
TYÇP uygulanmıştır. 

  



 
20.10.2009     

 
Milli Eğitime bağlı 
okulların dönüşüm 
işlemleri, alan/dal 
açılması, bazı okulların 
ve HEM’in tam gün tam 
yıl kapsamına alınması 
 
 
 
 
 

 
Hazro YİBO’nun 
METEM’e dönüştürülmesi, 
Hazro ilçesinde giyim ve 
çocuk gelişimi 
bölümlerinin açılması, 
Halk Eğitim Merkezleri ve 
Meslek Liselerimizin tam 
gün tam yıl kapsamına 
alınması  
 
 
  

 
Hazro YİBO’nun 
METEM’e dönüştürülmesi, 
eski lise binasının METEM 
ek binası olarak giyim ve 
çocuk gelişimi bölümlerinin 
açılması, Halk Eğitim 
Merkezleri ve Meslek 
Liselerimizin tam gün tam 
yıl kapsamına alınması  
 

 
Hazro YİBO, 
METEM’e 
dönüştürülmüş, eski 
lise binası METEM 
ek binasına 
dönüştürülerek 
burada giyim ve 
çocuk gelişimi 
bölümleri açılmış, 
Halk Eğitim 
Merkezleri ve Meslek 
Liselerimizin tam gün 
tam yıl kapsamına 
alınmıştır. 
 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 
(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir. 
 
(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüzce 2009 yılı içersinde 4 olağan “İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” toplantısı gerçekleştirilmiştir. Bu 
toplantıların büyük bir çoğunluğunda İl Müdürlüğümüz tarafından yıl içerisinde Aktif İstihdam tedbirleri kapsamında uygulanacak işgücü yetiştirme 
faaliyetleri ile ilgili planlar ve duyurular sonucu alınan kurs tekliflerinin görüşülüp karara bağlanması, Denetim ve Yürütme kurullarının çalışma 
takvimi ve üye görevlendirilmesi, Milli Eğitim Müdürlüğünce meslek liselerine bölüm açılması ve/veya bölüm kapatılması, tam gün tam yıl 
uygulaması , önceki toplantılarda alınan kararların akıbetleri ile görüşmeler yapılmıştır. Toplantılara kurulda görevli kurul üyelerinin yüzde yüz 
katılımı genellikle sağlanmamış olmakla birlikte çoğunluk sağlandığı için toplantılarımız gerçekleştirilmiştir. Çoklu katılımla oluşturulan İl İstihdam 
ve Mesleki Eğitim Kurulumuz faal olarak 2009 yılında çalışmaya başlamış, ilk yıl olması münasebetiyle birçok eksikliklerde yaşanmıştır. 2010 yılında  
başta yıllık raporun hazırlanması konusunda Kurulun Üniversite temsilcisi başta olmak üzere tüm üyelerin daha fazla katkı sunmaları için gerekli 
tedbirler alınacaktır. 
 



                     4.2 Kurslara İlişkin Veriler          

 

 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erke

k 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Aşçı 1   0 15  0  0  2 5 70 0 37                               
Bilgisayar Operatörü (Çizim 
Programları)  7 76 139 0 0                                         

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı  10 471 329 0 0  1 14 6 8 2                               

Bobinajcı  1 2 18 0 0                                         

Boyacı  1 0 20 0 0                                         

Cilt Bakımı Ve Güzellik Meslek 
Elemanı  3 70 0 0 0                                         

Çocuk Bakıcısı  9 495 0 0 0 3 90 0 45 0  9 280 0 0 0                     

Deri Eşya İmalat İşçisi (Genel)  1 22 3 0 0                                    

Deri İşlemecisi  2 39 1 0 0                                    

Diğer Dikişçiler ve Nakışçılar  1 17 0 0 0                                    

Doğalgaz Kaynakçısı  1 0 25 0 0                                         

Doğalgaz Tesisatçısı   6 4 246 0 0                                         

Elektrik Tesisatçısı (Bina)  3 0 65 0 0                                         
Elektrikli Ev Aletleri Bakım- 
Onarımcısı   2 1 59 0 0                                         

Ev Tekstil Konfeksiyon Teknisyeni  2 40 0 0 0                                         
Fayans,  Seramik ve Karo 
Döşemecisi  1  0 19  0 0                                         

Folklorik Bebek Yapımcısı   1 40 0 0 0                                         

Güvenlik Sistemleri Satış Elemanı   1 5 20 0 0                                         

Güzellik Uzmanı 2 45 0 0 0                     
Haberleşme Cihazları (Tesisat) 
Bakım Ve Onarımcısı 3 20 50 0 0                     

Halkla İlişkiler Tanıtım Elemanı 1 28 12 0 0                     

İş Makineleri Operatörü 1 0 60 0 0 1 0 50 0 0 1 0 60 0 0           

Makine Nakışçısı 1 15 0 0 0      12 250 0 0 0           

Mobilya İmalatçısı 1 0 50 0 0                     

Moda Tasarımcısı 1 24 1 0 0                     

Oto Bakım-Onarımcısı  3 0 70 0 0                     

Örgü Makinesi İşçisi (El Tezgahı) 1 20 0 0 0                     

Kurs Türü İşgücü Yetiştirme              
Kursları-Genel İstihdam Garantili Kurslar Kendi İşini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar Özürlülere Yönelik Kurslar Eski Hükümlülere  Yönelik 
Kurslar 



 
 
 
 

 

Reklamcı  1 5  6 0 0                                         
Satış Elemanı  4 41 84 0 0                                         

Soğuk Demirci  1 0 20 0 0                                         

Takı Tasarımcı  1 20 0 0 0       1 20 0 0  0                     

Terzi  1 15 0 0 0                                    

Tesviyeci  1 0 25 0 0                                    

Tıbbi Sekreter  2 65 50 0 0 1 17 3 8 2  3 50  20 0 0                     

Yönetici Sekreter  7 198 52 0 0                                    

soğutma ısıtma sistemleri-bakım 
onarımcısı  1 0 20 0 0                                    

Aşçı Yardımcısı                           1 7  13 0 0           

Bilgisayar Operatörü                 1 12 18 0 0  1 5 15 0 0           

Bilgisayarlı Muhasebe           5 60 60 0 0 1 1 10 0 0      

Bulaşıkçı                1 5 15 0 0      

Bilgisayar Bakım ve Onarımcısı      4 46 84 14 31                

İpekli Dokuma Tezgahı İşçisi (El 
Tezgahı)      2 46 0 23 0                

Konfeksiyon İşçisi      2 30 30 3 7 1 20 0 0 0           

Plastik Mamuller İmal İşçisi      3 14 56 5 17                

Isıcam İmal İşçisi      1 0 20 0 0                

Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik)      1 0 40 0 0                

Müşteri Hizmetleri Görevlisi      10 56 64 0 0                

Plastik Doğramacı/PVC Doğrama-İmalat 
ve Montajcisi      5 10 90 1 41                

Sıhhi Tesisatçı      1 0 20 0 0                

Ahşap Boyamacı (Elle)           1 20 0 0 0           

Bayan Kuaförü           10 240 10 0 0           

Bayan Terzisi           3 65 0 0 0 1 2 8 0 0      

Bilgisayar İşletmeni 1 6 19 0 0 1 11 9 7 3 8 76 114 0 0 1 2 3 0 0      

Diksiyon Eğitmeni           4 76 54 0 0           

El Nakışçısı 1 20 0 0 0      2 50 0 0 0           

Garson (Servis Elemanı)           4 3 107 0 0           

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı           3 80 10 0 0           

Kat Görevlisi (Temizlik)           1 1 29 0 0           

Nakışçı           1 20 0 0 0           

Pazarlamacı      1 7 8 5 3 1 11 9 0 0           



Kurs Türü Hükümlülere Yönelik 
Kurslar 

İşsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP Girişimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Bilgisayar İşletmeni  1 0 15 0 0                                         
Telkari Ustası  1     0   17    0     0                                    
Temizlik                     1 6  114  6 114                      
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    

        Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 
 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüzce 2009 yılı içerisinde “İl istihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu”’nda görüşülüp karara bağlanan ve yıl boyunca 
uygulanan Genel kurslardan, meslek edindirmeye, istihdam garantili kurslardan staj programlarına, özürlülere yönelik kurslardan hükümlülere ve 
nihayet Toplum Yararına Çalışma programlarına kadar bir çok kurs uygulanmış ve yıl boyunca işgücü yetiştirme faaliyetleri aktif olarak kullanılmıştır. 
Kurs türleri bakımından yapılan İşgücü Yetiştirme faaliyetleri; 
GENEL KURSLAR: 106 grupta ve değişik mesleklerde açılan kurslara 2.089 kadın ve 1.678 erkek olmak üzere 3.767 kişiye eğitim verilmiş, eğitim alan bu kişilerden işe yerleşen 
olmamıştır. 
İSTİDAM GARANTİLİ KURSLAR: İstihdam Garantisi kapsamında yıl içersinde 30 grup kurs düzenlenmiş, bu kurslara 346 kadın, 550 erkek olmak üzere 896 kişi katılmış , 
kursların sonucunda 119 kadın,143 erkek olmak üzere toplam 262 kişi işe yerleştirilmiş,  
KENDİ İŞİNİ KURACAKLARA YÖNELİK: Bu alanda 71 kurs açılmış, bu kurslara 1.334 kadın, 491 erkek olmak üzere 1.825 kişi iştirak etmiş, kursların sonucunda  işe yerleşen 
olmamıştır. 
ÖZÜRLÜLERE YÖNELİK KURSLAR: 2009 yılında bu kapsamda 6 kurs düzenlenmiş, bu kurslara 22 kadın , 63 erkek olmak üzere 85 kişi katılmış, kursların sonucunda  işe 
yerleşen olmamıştır. 
HÜKÜMLÜLERE YÖNELİK: Helan ceza evlerinde tutuklu ve hükümlü bulunanlara yönelik 2 kurs açılmış, bu kurslara 32 erkek kursiyer katılmıştır. 
İŞSİZLİK ÖDENEĞİ ALANLARA YÖNELİK KURSLAR: Yıl içerisinde bu kapsamda kurs açılmamıştır. 
TOPLUM YARARINA ÇALIŞMA PROGRAMLARI: Yıl içersinde 6 kadın, 114 erkek olmak üzere toplam 120 kişinin katıldığı 1 adet TYÇP düzenlenmiş olup, Programdan 
yararlananların tümü İl Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı okul ve kurumlarda istihdam edilmişlerdir. 
STAJ PROGRAMLARI: İlimizde 10+ istihdamlı işyerlerinde , son altı aylık çalışan sayılarının ortalamasının !/20’sine kadar lise ve üstü mezuniyete sahip işsizlerin işbaşında staj 
görüp hem işyeri koşullarını öğrenip, hemde işe alışmalarını kolaylaştırmak amacıyla düzenlenen programlara 2009 yılı içerisinde rağbet eden hiçbir özel işyerimiz olmadığından bu 
programlarımızın düzenlenme imkanı olmamıştır. Staj programlarımızın 2010 yılında uygulanması için ihaleye çıkılmış, ayrıca 20 özel işyerimize yazılı bilgi verilmiştir. 



 
         4.3 İŞKUR Tarafından Yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların Karşılaştırılması 

  

Temininde Güçlük Çekilen Meslekler 
İhtiyaç 

Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Er. Topl Kadın Er. Topl. 

Temizlik Görevlisi   4 TYÇP 1 6 114 120 6 114 120 
Beden İşçisi (Temizlik)                                      
  3 ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- 
Diğer Satıcılar, Tezgahtarlar ve Satış 
Reklamcıları                       3 

Meslek Edindirme, 
İstihdam Garantili 4 28 43 71 5 3 8 

Büro İşçisi                                                                                        
  2 --- --- --- --- --- --- --- --- 
Elektrik-Elektronik Mühendisi                                                          
   2 --- --- --- --- --- --- --- --- 
Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış 
Elemanı                                        2 Meslek Edindirme 4 41 84 125 --- --- --- 
Mermer Blok Kesme Makinesi Operatörü                                       
   2 --- --- --- --- --- --- --- --- 
Ütücü (Elle)                                                      
   2 --- --- --- --- --- --- --- --- 
İş Makineleri Operatörü                                                                   
   2 Meslek Edindirme 3 --- 170 170 --- --- --- 

Bulaşıkçı (Steward)          2 Özürlü 1 5 15 20 --- --- --- 

Muhasebeci     2 Meslek Edindirme 6 61 70 131 --- --- --- 
Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 
 
(Tablo Yorumu:)  2008 yılında yapılan işgücü piyasa araştırması sonucunda ilimizde temininde güçlük çekilen 
meslekler ile , gelecekte istihdam artışı belirlenen meslekler, 2009 yılı işgücü eğitim planına alınmış ve yıl 
içersinde bu alanlarda 19 grupta ve 6 meslek dalında 141 kadın ve 496 erkek olmak üzere toplam 637 
kişi işgücü yetiştirme kurslarına tabi tutulmuş ve kursu başarıyla bitiren 11 kadın, 117 erkek olmak üzere 
toplam 128 kişinin istihdamı sağlanmıştır. 
TABLO 4: TEMİNİNDE GÜÇLÜK  
TOPLAM 26 6 20 
 


