
EK-4 
AĞRI İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2009 YILI FAALİYET RAPORU  
GİRİŞ 

 4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunun değişik 13.Maddesi uyarınca, “ İlin işgücü ,istihdam ve mesleki 
eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları ile işletmelerde 
yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde 
politikalar oluşturmak,plan yapmak ve kararlar almak,ilgili kurum ve kuruluşlara görüş ve önerilerde 
bulunmak üzere İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” oluşturulmuştur. 

AĞRI İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu olağan toplantılarını Ocak, Nisan, Temmuz, Ekim ve 
Aralık   2009 aylarında gerçekleştirmiştir. Kurula ilgili tarafların temsilcileri düzenli olarak katılmışlardır. 
İlimizde özel sektörün fazla gelişmemiş olması, sanayi ve tarımın gelişmemesi, ulaşım olanaklarının 
kısıtlı olması vb nedenlerden dolayı istihdam olanakları sınırlı kalmaktadır. İlin bu olumsuzlukları meslek 
edindirme çalışmalarına da yön vermiştir. 2009 yılı içinde açılan meslekler daha çok hizmet sektörüne 
yönelik olmuştur. Kurulda ilgili kurum temsilcilerinin önerileri alınmış, ilimizde ihtiyaç duyulabilecek 
alanlarda yetişmiş eleman ihtiyacını gidermek amacıyla Kurulda belirlenen alanlarda kurslar düzenlenmiştir. 
2010 yılı içinde Kurulun daha aktif hale geleceği, ilin istihdam politikasının daha sağlıklı bir 
şekilde oluşturulacağı, Kurumun çalışmalarının da bu doğrultuda artacağı düşünülmektedir. 
 
İlimizin ihtiyaç duyduğu meslek alanları ile ilgili yapılan duyurular hem il merkezinde, hem de ilçe ve daha 
ücra yerlerde bulunan işsiz kişilerin yararlanmasını sağlayacak şekilde kamuoyuna duyurularak kurs teklifleri 
toplanmış, bu kapsamda 12 adet Genel İşgücü Yetiştirme Kursları, 5 adet istihdam garantili kurs, 41 adet 
kendi işini kuracaklara yönelik kurs,2 adet Özürlülere yönelik kurs, 2 adet hükümlülere yönelik kurs,  10 Adet 
Toplum Yararına Çalışma Programları ve 1 adet de staj programı düzenlenmiştir. Bu kurslara katılan 1524 
kişi katıldıkları meslek alanlarında eğitim alarak milli eğitim müdürlüğü onaylı sertifika almaya hak 
kazanırken, 20 kişi kurslar sonucunda işe yerleşmiş, 321 kişi de Toplum Yararına Çalışma Programına 
alınarak hem geçici istihdamları sağlanmış, hem de ilimizin ihtiyacı olan kamuya ait yapılması gereken 
Ağaçlandırmadan, çevre düzenlemesine , kamusal alt yapının yenilenmesinden ,park –bahçe yapım işine 
kadar değişik alanlarda çalışmalar yapılması sağlanmıştır. 
 
Şüphesiz ki çoklu katılımın sağlanarak oluşturulmuş “İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” 2009 yılı için 
ilimiz açısından yönetmelik kapsamında olan görevlerinden sadece mesleki eğitim ihtiyaçları ile ilgili 
kararların alınmasında aktif bir rol oynarken, diğer görev alanları ile ilgili beklenen performansı 
gösterememiştir. Bu kurula katılması gereken asıl otorite sahibi Belediye Başkanı hiç katılmamış, yerlerine 
yardımcıları veya kurum çalışanları katılmış, bu durumda da kurula yeteri kadar görüş ve öneri 
getirilememiştir. İşçi ve İşveren temsilcileri düzenli olarak toplantılara iştirak etmiş ve bir çok toplantıda da 
görüşlerini dile getirmişlerdir. Bu kurulun yeni oluşturulmuş olması, öneminin yeterince kavranmaması, vb. 
nedenlerden yeterli performansı gösterememiştir. Ancak 2010 yılından itibaren daha düzenli katılım ve daha 
değişik konularda görüşmeler yapılarak daha aktif hale geleceği düşünülmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus         
artış              
hızı 
(‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı  257665 280000 537665 107247 113828 221075 143286 157919 301203  10134  8253  18387 10,31  

00 Merkez  64205  74302 138507  24727  25950 50677  36805  46205  83010  2673  2147  4820 56,47  

01 Diyadin  22235  23717  45952  10086  10853  20939  11395  12285  23680  754  579  1333 -4,01  

02 Doğubayazıt  54165  57475 111640  21827  23314  45141  30168  32336  62504  2170  1825  3995 -12,45  

03 Eleşkirt  19293  19988  39281  7355  7605  14960  10960  11545  22505  978  838  1816 -6,35  

04 Hamur  11145  11776  22921  4787  5153  9940  5946  6259  12205  412  364  776 2,01  

05 Patnos  58325  62940 121265  26653  28496  55149  29848  33012  62860  1824  1432  3256 -7,90  

06 Taşlıçay  11323  11862  23185  4929  5129  10058  5872  6336  12208  522  397  919 -10,07  

07  Tutak  16974  17940  34914  6883  7328  14211  9290  9941  19231  801  671  1472 31,98  
 
Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 
 
 
Yaş gurubu ve cinsiyet dağılımında ise erkek kadın nüfus dağılımının erken yaş dönemlerinde eşit düzeylerde 
seyretmesine rağmen 50 yaş ve üzeri gruplarda kadınların daha fazla oranda oldukları görülmektedir. 
Nüfusun yaş gruplarına göre dağılımına baktığımızda 0-14 yaş grubunda  221075 kişinin, çalışma hayatı 
açısından aktif nüfus olarak nitelendirilen 15-65 yaş grubunda 301203 kişinin ve 65+ yaş grubunda ise 18387 
kişinin olduğu görülmektedir.  
 
 
 
 
 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

İlin Adı Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 AĞRI  131308  137205  268518  126354  142793  269147  257662  280000  537665 
 
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 
TUİK Hanehalkı Anketine göre: 
 
 
İlin toplam nüfusunun % 50,1'ü kentlerde yaşarken, % 49,9'sı kırda yaşamaktadır. Kadın ve erkek nüfus 
ayrımında hem kırsalda hem de kentte yaşayan erkek nüfusunun kadınlardan daha fazla olduğu göze 
çarpmaktadır 
 
 
 
 
 

1- İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



 
          1.2 Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

12.195  27.450  -15255  -2826  
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 
 
Ağrı, dışarıya göç veren, yani net göçü negatif olan illerimizden biridir.Bunun yanı sıra açıklanan 
sonuçlarda Ağrı’da ikamet eden ancak diğer illerin nüfuslarına kayıtlı olanların oranlarına bakıldığında 
ilin civar illerinden göç aldığı sonucu çıkarılabilir. 
 
 
 
 
        1.3  İlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYİH İlin GSYİH İlin Toplam GSYİH   İçindeki 
Payı 

İlde Kişi Başına Düşen 
Ortalama GSYİH 

178.412.438.499 368.208.064 % 0,2 568 $  
Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 
 

 
 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  
İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 
Yüksek Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 
Gücü Yüksek 
Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 
Diğer 

HİZMETLER TEMİZLİK  SAĞLIK  EĞİTİM    

İMALAT EKMEK İMALATI PVC DOĞRAMA AYAKKABI    

TARIM VE HAYVANCILIK HAYVANCILIK BUĞDAY ÜRT. ARPA ÜRT.  

İNŞAAT MÜTEAHİTLİK MÜHENDİSLİK NALBURİYE  

GIDA TOPTAN GIDA MARKETCİLİK BAKKALİYE  

TEKSTİL PARAKENDE TEKSTİL TOPTAN TESKTİL TEKSTİL ÜRETİMİ  

     
Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

       1.5  İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge 
Sayısı 

Yatırım 
Tutarı 

Öngörülen 
İstihdamı  

Gerçekleşen 
İstihdam 

01 – TARIM           
02 - MADENCİLİK           
03 – İMALAT Pişmiş Kil ve Çim. Ger. 1 1.910.000  15 
04 – ENERJİ           
05 – HİZMETLER           
Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186  

 
 

İlde imalat sektörü teşvik almaktadır. Bunun yanında tarım sektörüne yapılacak olan yatırımlar ile tarımın da 
ilin ekonomisindeki payı arttırılabilir. 
 
 
 
 
 
 
 
2-                  İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 

       2.1 İŞKUR - TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

2.1.1 TUİK Temel Göstergeleri  

İlin Adı İşgücüne 
Katılım Oranı 

İşsizlik 
Oranı 

İstihdam 
Oranı 

 

 

 AĞRI  49,4  6,5  46,2  
 
Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden ulaşabilirsiniz 
 
 
•DPT nin TUİK kaynaklı Eylül 2009 da yayınlanan Ekonomik Gelişmeler Raporunun İşgücü Piyasasındaki Gelişmeler 
bölümünde: 

-İstihdam edilenlerin sayısı, 21 milyon 947 bin kişidir  
-İlimizde ise kayıtlı işgücü sayısı 5457 erkek – 470 kadın – toplam 5927  
-8511 kişi iş beklentisiyle İŞKUR a kayıt yaptırmıştır.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.1.2  İstihdama İlişkin İŞKUR Temel Göstergeleri 

 20.. YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

  
2009 YILI 

Kadın Erkek Toplam 
BAŞVURU 1560  3580  5140  
   İşsiz 1560 3580  5140  
   Diğer       
AÇIK İŞ     110  
   Kamu     46  
   Özel     64  
İŞE YERLEŞTİRME 1  68  69  
   Kamu   45  45  
   Özel 1  23  24  
Normal   47  47  
   Kamu   45  45  
   Özel   2  2  
Özürlü 1  21  22  
Eski Hükümlü       
KAYITLI İŞGÜCÜ 1280  3807  5087  
KAYITLI İŞSİZ 1267  3663  4930  
YURTDIŞI BAŞVURU       
YURTDIŞI GÖNDERME       
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 
 
BAŞVURU: AĞRI İŞKUR İl Müdürlüğüne 2009 yılı sonu itibariyle iş arama gayesi ile 1560 kadın, 3580 
erkek olmak üzere toplam 5140 kişi müracaatta bulunmuştur. Bu müracaatlardan 157’si halen bir işte çalışıp 
daha iyi koşullarda iş arayanlardan olurken geriye kalan 5087 kişi iş hayatına atılmak isteyen kişilerden 
oluşmuştur. 
 
AÇIK İŞLER: 5140 başvuruya karşılık 2009 yılı sonuna kadar 46’sı kamu kesimi, 64’si özel sektör 
işyerlerinden olmak üzere toplam 110 açık iş intikal etmiştir.Yapılan başvuruya rağmen alınan açık iş sayısı 
oldukça düşük kalmış, ancak müracaatların 2009 yılında önceki yıllara nazaran artmasının nedeni yıl 
içersinde uygulanan aktif istihdam tedbirleri kapsamında düzenlenen işgücü yetiştirme faaliyetlerinin daha 
yaygın bir şekilde uygulanmasından kaynaklanmıştır. 
 
İŞE YERLEŞTİRME: 2009 yılında İl Müdürlüğümüzce  45 i Kamu Kesimi, 24 ü Özel Sektör işyerlerine 
olmak üzere 69 işe yerleştirme gerçekleştirilmiştir. Bu Yerleştirmelerden 1 kadın 68 kişi ise erkektir. 
Yerleştirilen kişilerin nitelikleri açısından bakıldığında 22 özürlü, 47 de normal statüde kayıtlı olanlardır. 
 
 



 2.2   İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

 

 

 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 AĞRI 
 1267  3663  4930  258  162  420  374  793  1167  217  1057  1274  126  633  759  115  536  651  72  215  287  100  257  357  5  10  15  

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacak 
 
 
2009 yılı sonu itibariyle İl Müdürlüğümüzde kayıtlı 1267 kadın, 3663 erkek olmak üzere 4930 işsizin yaş ve cinsiyete göre dağılımına baktığımızda ;  
258 kadın, 162 erkek olmak üzere 420 kişinin 16-19 yaş gurubunda olan işsizleri oluşturdukları,  
374 kadın, 793 erkek olmak üzere 1167 kişinin 20-24 yaş grubunda olan işsizler,  
217 kadın, 1057 erkek olmak üzere 1274 kişinin 25-29 yaş grubunda olan işsizler,  
126 kadın, 633 erkek olmak üzere 759 kişinin30-34 yaş grubunda olan işsizler ,  
115 kadın, 536 erkek olmak üzere 651 kişinin 35-39 yaş grubunda olan işsizler,  
77 kadın, 215 erkek olmak üzere 287 kişinin 40-44 yaş grubu işsizler,  
100 kadın, 257 erkek olmak üzere 357 kişinin 46-64 yaş grubunda olan işsizlerden ve  
5 kadın ve 10 erkek olmak üzere 15 kişinin ise 65 ve üzeri yaş grubunda olan işsizlerden oluştuğu görülmektedir.  
Kadın işsizlerin yaş gruplarına göre dağılımına baktığımızda genç yaşlarda özellikle 20-24 yaş grubu arasında yoğunluklu olarak iş aradıkları 
gözlemlenirken ki bu kayıtlı kadın işsizlerin %20’inden fazla bir orana tekabül ederken, ileri yaşlarda bu oranın daha da düştüğü ve azaldığı söylenebilir. 
Erkek kayıtlı işsizler açısından durum kadınların dağılımından farklı olup her yaş grubunda iş arayanların oranının birbirine yakın seyretmediği 20-35 yaş 
gurubunun yoğun olduğu ancak 44 yaşından sonra azalmaya başladığı söylenebilir.  
Yaş gruplarında ki en çok birikimin hem kadın işsizler hem de erkek işsizler açısından 20 ila 29 yaş arasında yoğunlaştığı ve dolayısıyla ilimizin genç işsiz 
nüfusa sahip olduğu söylenebilir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

  2.3   İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam Okur Yazar 

Olmayan Okur Yazar İlköğretim Ortaöğretim (Lise 
Dengi) Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 AĞRI 
 1267  3663  4930  97  146  243  290  201  491  482  1594  2076  325  1449  1774  38  170  208  31  92  123  4  11  15        

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 

 
2009 yılı sonu itibariyle İl Müdürlüğümüzde kayıtlı  
1267 kadın, 3663 erkek olmak üzere 4930 işsizin Eğitim durumlarına göre dağılımına baktığımızda ; 
97 kadın 146 erkek olmak üzere 243 kişinin okur yazar olmayan işsizleri oluşturdukları,  
290 kadın 201 erkek olmak üzere 491 kişinin okur yazar olan işsizler, 
482 kadın, 1594 erkek olmak üzere 2076 kişinin İlköğretim mezunu olan işsizler,  
325 kadın 1449 erkek olmak üzere 1774 kişinin Ortaöğretim ( Lise ve Dengi Okul) mezunu olan işsizler , 
38 kadın, 170 erkek olmak üzere 208 kişinin Ön lisans Mezunu olan işsizler,  
31 kadın ve 92 erkek olmak üzere 123 kişinin Lisans Mezunu olan işsizler,  
4 kadın, 11 erkek olmak üzere 15 kişinin Yüksek Lisans mezunu olan işsizlerden oluştuğu görülmektedir.  
 
Kadın işsizlerin Eğitim durumlarına göre dağılımına baktığımızda eğitim seviyesi yükseldikçe iş arama, işe yerleşme eğiliminin yükseldiği gözlemlenirken, 
okuma yazma bilmeyen ile okur yazar olanların daha az iş aradıkları,  ilköğretim ve ortaöğretimi bitiren kadınların toplam kadın işsizler içersindeki oranının 
diğer eğitim seviyelerinden daha yüksek olduğu söylenebilirken,  
Erkek müracaatçılarda yoğunluğun ilköğretim ve ortaöğretimde olduğu ve toplam kayıtlı işsiz erkekler içersinde %80’den daha fazla bir orana sahip 
olduğu,  önlisans ve daha yukarı eğitim seviyelerinde olanların oranın ise %5’ler de seyrettiği söylenebilir. 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
 
 
 
İl Müdürlüğümüzde 2009 sonu itibariyle kayıtlı 4930 işsizden meslek gruplarına göre dağılımına baktığımızda;  
 
ilk sırada 924 kadın, 2206 erkek olmak üzere 3130 kişinin “Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar” diye 
bilinen vasıfsız, herhangi bir mesleği olmayan kayıtlıların oluşturduğu,  
ikinci sırada 129 kadın 686 erkek olmak üzere 815 kişi ile “Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları”’nın 
oluşturduğu görülmektedir. 
 
Diğer meslek grubunda olanların yüzdelerinin bu iki meslek mensubunda olanlardan çok daha az olduğu, 
özellikle vasıfsız kayıtlıların sayısının tüm kayıtlı işsizlerin yarısından fazla bir oranı oluşturmaktadır. 
 
Bu istatistiki bilgiler doğrultusunda İlde aktif istihdam tedbirlerinin daha yoğunluklu olarak uygulanması ve 
meslek edindirme eğitimlerinin artırılması gerektiği sonucunu ortaya çıkarmaktadır 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
       2.4  AĞRI İl Müdürlüğüne  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler  

Kadın Erkek Toplam 

 Büro ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 43 72 115 
 Hizmet ve satış Elemanları 3 37 40 
 Kanun Yapıcılar,Üst Düzey Yöneticiler ve 
Müdürleri  4 4 
 Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 2206 3130 
 Nitelikli Tarım,Hayvancılık,Avcılık,Ormancılık ve 
Su Ürünleri İşlerinde Çalışanlar  4 4 
 Profesyonel meslek Mensupları 37 103 140 
 Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 6 116 122 
 Tesis ve Makine operatörleri ve Montajcıları  144 144 
 Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 129 686 815 
 Bilinmeyen 125 291 416 
 TOPLAM 1267 3663 4930 



2.5 İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur Yazar 
Olmayan 

Lise Altı 
Okul 

Mezunu 
Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 
Meslek 
Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 
veya Fakülte 

Mezunu 
TOPLAM 

Başka yerde sınıflandırılmamış 
imalatlar  2    1     3  
Diğer sosyal,toplumsal ve kişisel 
hizmet faaliyetleri    3  5    1 9 
Gıda ürünleri,içecek ve tütün 
imalatı  1    1 

İnşaat  6 1  1 8 
Kok kömürü,rafine edilmiş petrol 
ürünleri ve nükleer yakıt imalatı  1    1 

Sağlık işleri ve sosyal hizmetler   2   2 
Toptan ve perakende 
ticaret,motorlu 
taşıt,motosiklet,kişisel ev 
eşyalarının onarımı  2 2   4 

TOPLAM  2 13  11     2 28 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
 
İl Müdürlüğümüze 2009 yılı içersinde kendi kasıt ve kusuru dışında bir nedenle işsiz kalıp işsizlik ödeneğinden 
yararlanmak üzere başvuranlardan işsizlik ödeneği almaya hak kazanan işsizlerin ayrıldıkları işyerlerinin iktisadi faaliyet 
kolları itibariyle irdelendiğinde ilimizde faaliyet gösteren hemen hemen bütün iş kollarında çıkışların olduğu , ancak bazı 
iş kollarında çıkışların daha yoğun bir şekilde gerçekleştiği söylenebilir.  
 

                  2.6 İldeki İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 11  126  137  759  1405  2164  497  2132  3126 

Genel Toplam  11  126  137  759  1405  2164  497  2132  3126 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak. 
İl Müdürlüğümüzde 2009 sonu itibariyle kayıtlı bulunan  kişilerin iş bekleme süreleri dikkate alındığında;  
11 kadın, 126 erkek olmak üzere toplam 137 kişinin 0-6 ay süreyle,  
759 kadın, 1405 erkek olmak üzere toplam 2164 kişi 6-12 ay süreyle  
497 kadın, 2132 erkek olmak üzere toplam 3126 kişinin ise 12 ve daha fazla süreyle iş bekledikleri 
görülmektedir.  
2009 yılı içersinde kayıt yaptırıp iş bekleyenlerin oranı, daha önceki yıllarda kayıt yaptırıp iş bekleyenlerin 
sayısına yakın olduğu, buda kuruma olan güvenin giderek daha fazla arttığı, yıl içersinde kurum tarafından 
uygulanan yeni düzenlemelerin müracaatçı nezdinde kabul gördüğü ve dışa açılımın da katkısıyla her geçen gün 
daha fazla işsiz kişiye ulaşıldığı söylenebilir. 2009 yılında alınan tedbirlerinin ( İşgücü yetiştirme faaliyetleri, 
kısa çalışma, dışa açılım vb) yanı sıra açık işlerin kuruma yönlendirilmesini sağlayacak daha açık ve net yasal 
düzenlemelerin yanı sıra personelin bu konuda yaptığı özverili çalışmaların daha da artırılarak özel sektöre etki 
oranının artırılması için teşvik primi uygulamasının mutlaka hayata geçirilmesinin yararlı 
olacağı söylenebilir. 



 
 
 
 
 

      2.7   Açık İş 

   Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 
Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 
 Beden İşçisi(Genel) 24 31  23  8 
 Beden İşçisi(Temizlik) 6 23  6 1 13 
 Şoför(Yük Taşıma) 8   8   
 Kasap(Et Kesici) 4   4   
 Kasap(Et Hazırlayıcı) 3   3   
 Büro İşçisi 1   1   
 Büro Memuru  4    1 
 Ziraat Mühendisi  1    1 
 Muhasebe Meslek Elemanı  1     
 Bilgisayar İşletmeni  1     
 Pazarlamacı  2     

Resepsiyoncu  1     

TOPLAM 46 64  45 1 23 
 
 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
2009 yılı içersinde İl Müdürlüğümüze 46 kamu kesiminden, 64’ü özel sektörden olmak üzere toplamda  110 adet 
açık iş alınmış, bu açık işlerin mesleklere göre dağılımına bakacak olursak;  55 kişi ile beden işçisi ile ilgili işlerde 
çalışanlara olan ihtiyacın ilk sırada yer aldığı olduğu görülmektedir. En az açık işin 1 kişi ile Büro hizmet işçileri  
ile nitelikli personel olduğu görülmektedir. 
2009 yılında İl Müdürlüğümüzce  45 erkek kişi kamu kesimine ,1 kadın ve 23 erkek olmak üzere 24 kişide özel 
sektör işyerlerine yerleştirme yapılmıştır. Bu yerleştirmelerden 51 kişisi nitelik gerektirmeyen vasıfsız işlere 
yapılırken geriye kalan yerleştirmeler meslekli işçilikle ilgili alanlara olmuştur. 
 
 
 
 
 
 
 



  2.8 İstihdam 

  İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL Toplam 15-19 Yaş 
Grubu 

20-24 Yaş 
Grubu 

25-29 Yaş 
Grubu 

30-34 Yaş 
Grubu 

35-39 Yaş 
Grubu 

40-44 Yaş 
Grubu 

45-64 Yaş 
Grubu 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 AĞRI  1  68  69          5  5  1  10  11    13  13    22  22    6  6    12  12       
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 
 
İl Müdürlüğümüzce 2009 yılında yapılan işe yerleştirmelerin, 5 erkek ile 20-24 yaş grubu, 1 kadın 10 erkek ile 25-29 yaş grubu, 13 erkek ile 30-34 yaş 
grubu, 22 erkek ile 35-39 yaş grubu, 6 erkek ile 40-44 yaş grubu, 12 erkek ile 45-64 yaş gurubu oluşturmaktadır. En çok yerleştirmenin ise 22 erkek 
kişi ile 35-39 yaş grubu ve hatta bazı yaş gruplarında hiç olmadığı, ancak kadın ve erkek işe yerleştirmelerinde her yaş grubunda orantılı bir dağılımın 
olmadığı söylenebilir. 

 
 

           2.9 İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

İL Toplam Okuma-Yazma 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 AĞRI  1  68  69          4  4    43  43  1  16  17    2  2    3  3             
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 
2009 yılı içersinde yapılan yerleştirmelerden okuma yazma bilmeyenlerde hiçbir yerleştirme olmazken, 4 erkek kişinin okur yazar olanlardan, 43 erkek 
kişinin ilköğretim mezunu olanlardan, 1 kadın, 16 erkek olmak üzere toplam 17 kişinin 
ortaöğretim mezunu olanlardan, 2 erkek kişinin önlisans mezunu olanlardan , 3 erkek kişinin lisans mezunu olanlardan işe yerleştiği görülmektedir. 
Erkeklerde en fazla 
yerleştirmenin 43 kişi ile ilköğretim mezunlarına olduğu gözlenirken, kadınlarda en fazla yerleştirmenin 1 kişi ile ortaöğretim mezunlarından olduğu 
ve kadınlarda işe yerleştirmelerin de çok düşük seviyede olduğu görülmektedir. 
 
 
 
 
 



        2.10   İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 
Tarım, Avcılık, Ormancılık    1  1 
Tarım, Avcılık, Ormancılık    1  1 
Balıkçılık       
Sanayi    18  18 
Madencilik ve Taşocakçılığı       
İmalat Sanayi    18  18 
Elektrik, Gaz, ve Su       
İnşaat    8  8 
Hizmetler  1  41  42 
Toptan ve Perakende Ticaret  1    1 
Oteller ve Lokantalar       
Taşıma, Depolama ve Haberleşme       
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri       
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri       
Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri    32  32 
Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler    4  4 
Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel    5  5 
Evlerde Yapılan Hizmet İşleri       
Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi       
TOPLAM  1  68  69 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 
*Yerleştirmelerde birinci sırada 42 kişi ile Hizmet sektörü, İkinci sırada 18 kişi ile sanayi sektörü yer 
almaktadır. İlimizde işgücü piyasası istekleri ile kayıtlı işsizlerin genelde hizmet sektöründe 
eşleşmesinden bu sektöre karşı daha etkin olunabildiği görülmüştür. 

 
       2.11  İşyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 
Açılan İşyeri Sayısı 14  4  
Kapanan İşyeri Sayısı     
Toplam 14  4  
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 
2009 yılı içersinde kurum kayıtlarına göre 14 adet 10+ istihdamlı ve 4 adet 50+ istihdamlı özel 
yeni işyeri tespit edilerek kurum kayıtlarına alınmıştır. 



                        2.12                          İŞKUR İL MÜDÜRLÜĞÜNÜN İLDE İŞE YERLEŞENLER ÜZERİNDEKİ ETKİ ORANI 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 
 638  273  227  320  445  555  587  334  427  105  336  4247 

Kurum Tarafından İşe 
Yerleştirme Sayısı  0  0  0  7  4  3  2  5  2  1  0  24 

Etki Oranı % 
 0  0  0  2,19  0,9  0,54  0,34  1,5  0,47  0,95  0  0,56 

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 
 
 
 
İl Müdürlüğümüz hizmet alanında faaliyet gösteren işyerlerinin 2009 yılı içersinde aralık ayı itibariyle toplamda 4247 kişilik yerleştirme yapıldığı, bu 
yerleştirmelerin yılın her ayında aynı oranda olmazsa da süreklilik arz ettiği, bazı aylarda bu yerleştirmelerin diğer aylara nazaran daha fazla olduğu, 
özellikle ihaleli iş yapan firmaların ihale döneminin bitimi ve yeni ihalelerde yeni şirket unvanları ile girip ihale kazandıkları ve bu şekilde yeni 
istihdam olarak kurum kayıtlarına yansıdığı gözlemlenirken, bu yerleştirmelerden sadece 24’ünün il müdürlüğümüz tarafından yapıldığı ve toplamda 
%0,56’lık bir etki oranına sahip olduğu , aylar itibariyle en fazla etki oranının %2.19 ile nisan ayında yakalandığı ve toplamda elde edilen bu oranın 
kurumumuzca belirlenen hedefin çok altında kaldığı ve belirlenen hedefe ulaşılabilmesi için 
yeni açılan işyerleri ile daha sık irtibatta geçilerek açık iş ve yerleştirmelerin kuruma yönlendirilmesi gerekmektedir. İşyerlerinin kurumumuz aracılığı 
ile işçi alımına özendirme çalışmaları, işverenlerle iletişimin daha kuvvetli bir hale getirilmesi yönünde çalışmaların hızla artırılmasına çalışılacaktır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

3- İLİN EĞİTİM İLE İLGİLİ VERİLERİ 

  3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 
veya yüksek okula kayıt olan 

Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) Mezuniyet 
Yılı Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

 Kadın Erkek Toplam  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  Kadın Erkek Toplam  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2006-2007 2178 5202 7380  1404 3415 4819 774 1787 2561  630 1748 2378  162 468 630 468 1280 1748    

2007-2008 2378 4927 7305  1478 3086 4564 900 1841 2741  754 1921 2678  170 457 627 584 1464 2048    

2008-2009 2763 5132 7891  1795 3942 5737 968 1190 2154  170 563 733  203 473 676 33 90 123    

                         

                         
Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 
Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 
NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 

 
İlimizde milli eğitim müdürlüklerine bağlı özel ve devlet okullarında 2006-2007 yılı eğitim öğretim yılında 2178 kız, 5202 erkek olmak üzere 7380 öğrenci 
mezun olurken, bu mezunlardan 1404 kız, 3415 erkek olmak üzere 4819 kişi bir orta öğretim kurumuna kayıt yaptırmış, 774 kız ve 1787 erkek olmak üzere 
toplam 2561 öğrenci ise ilköğretimden sonra eğitim hayatına devam etmemişlerdir. Aynı Eğitim öğretim yılın ortaöğretim kurumundan mezun olan 630 kız, 
1748 erkek olmak üzere toplam 2378 öğrenciden ancak 630 kişi bir yüksek öğretim kurumuna kayıt yaptırabilmiş, 1748 öğrenci ise herhangi bir 
yükseköğrenim programına kayıt yaptıramamıştır...  
2007-2008 yılı eğitim öğretim yılında 2378 kız, 4927 erkek olmak üzere 7305 öğrenci ilköğretim okullarından mezun olurken, bu mezunlardan 1478 kız, 
3086 erkek olmak üzere 4564 kişi bir orta öğretim kurumuna kayıt yaptırmış, 900 kız ve 1841 erkek olmak üzere toplam 2741 öğrenci ise ilköğretimden 
sonra eğitim hayatına devam etmemişlerdir. Aynı Eğitim öğretim yılın ortaöğretim kurumundan mezun olan 754 kız, 1921 erkek olmak üzere toplam 2678 
öğrenciden ancak 627 kişi bir yüksek öğretim kurumuna kayıt yaptırabilmiş, 2048 öğrenci ise herhangi bir yükseköğrenim programına kayıt 
yaptıramamıştır.  
2008-2009 yılı eğitim öğretim yılında 2763 kız, 5132 erkek olmak üzere 7891 öğrenci ilköğretim okullarından mezun olurken, bu mezunlardan 1795 kız, 
3942 erkek olmak üzere 5737 kişi bir orta öğretim kurumuna kayıt yaptırmış, 968 kız ve 1190 erkek olmak üzere toplam 2154 öğrenci ise ilköğretimden 
sonra eğitim hayatına devam etmemişlerdir. Aynı Eğitim öğretim yılın ortaöğretim kurumundan mezun olan 170 kız, 563 erkek olmak üzere toplam 733 
öğrenciden ancak 676 kişi bir yüksek öğretim kurumuna kayıt yaptırabilmiş, 123 öğrenci ise herhangi bir yükseköğrenim 
programına kayıt yaptıramamıştır.. 



 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler 
Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 Yılı 
Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Eğitim Fakültesi 334 121 355 128 359 140 566 361 
2-Fen Edebiyat Fak.       70 44 
3-Sağlık Meslek Yüksek Okulu  24  24  31 39 27 
4-Meslek Yüksek Okulu 134 17 102 18 114 32 207 47 
         
TOPLAM 468 162 457 170 473 203 882 479 
NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 
İlimizde eğitim veren AĞRI İbrahim Çeçen Üniversitesi 2 Fakülte , 1 Yüksek Okul, 1 Meslek Yüksek Okulu olmak üzere toplam 4 eğitim kurumu ile hizmet 
vermektedir. Üniversite son üç yıl içersinde 2280 erkek, 1014 kız öğrenci olmak üzere toplam 3294 kişi kayıt yaptırmıştır. Son üç yıl itibariyle 
Üniversiteye bağlı Fakülte ve Yüksekokullardan 1398 erkek, 535 kız öğrenci olmak üzere toplam 1933kişi mezun olmuştur. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMİ SORUN(1) KARAR KARARIN GEREKÇESİ(2) GERÇEKLEŞME DURUMU KARŞILAŞILAN 

GÜÇLÜK 
SORUNUN 

ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 

OCAK 
21.01.2009 

Yıllık İşgücü 
Eğitim Planı 

2009 Yılı Yıllık İşgücü Eğitim Planının karara 
bağlanması. 

2009 yılında açılması düşünülen 
kursların yönetmelik gereği bir plan 
çerçevesinde uygulanması, 

Gerçekleşmiştir   

 Kurs Talepleri 

İşgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu ve 
karşılanamayan meslekler göz önünde 
bulundurularak, Genel, İstihdam Garantili ve 
Kendi İşini Kuracaklara Yönelik meslek edindirme 
kurs tekliflerinin karara bağlanması 

işsizlerin bu mesleklerde yetiştirilerek 
istihdamlarını sağlamak. Gerçekleşmiştir   

NİSAN 
16.04.2010 

fidan üretimi, 
kozolak tohum 
toplama ve 
aşılama kursunun 
eğitim planına 
dahil edilmesi 

Çevre ve Orman Bakanlığı ile yapılan protokol 
kapsamında fidan üretimi, kozolak tohum toplama 
ve aşılama konularında kurs açılması 

işsizlerin bu mesleklerde yetiştirilerek 
istihdamlarını sağlamak    

 Kurs talepleri 

İşgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu ve 
karşılanamayan meslekler göz önünde 
bulundurularak, Genel, İstihdam Garantili ve 
Kendi İşini Kuracaklara Yönelik İşgücü Yetiştirme 
Kurs teklifleri değerlendirilerek, Kurul Onayına 
müteakip, uygulanacaktır. 

işsizlerin bu mesleklerde yetiştirilerek 
istihdamlarını sağlamak. 

Çanak- Çömlek kursunun yeniden 
değerlendirilmesi, Asansör tamirciliği 
kursunun usta öğretici bulunması halinde 
açılması, aşçılık kursu açılması, Otellerde 
çalıştırılacak işçilere yönelik yabancı dil 
kursunun açılması yönünde çalışmalar 
başlatılacaktır. 

  

TEMMUZ 
24.07.2010 Kurs Talepleri 

CEYLAN Girişim ve YILMAZLAR Ayakkabı 
isimli firmaların istihdam garantili kurs 
taleplerinin değerlendirilmesi, 

işsizlerin bu mesleklerde yetiştirilerek 
istihdamlarını sağlamak. 

Talebin mevzuata uygunluk 
değerlendirilmesi yapılması sonucu 
olumlu olması halinde kursların açılması 

  

 Kurs Talepleri 

Umut Yıldızı projesi kapsamında  suça karışmış 
çocuklara yönelik Bilgisayar ( operatörlük, 
işletmenlik), bilgisayar (windows microsoft office 
eğitimi), erkek berberliği, terzilik ve fotoğrafçılık 
kursları 
Halk Eğitim Müdürlüğünün İpek Halı kursunun 
açılması 

işsizlerin bu mesleklerde yetiştirilerek 
istihdamlarını sağlamak. 

Gerçekleşmiştir. 
Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğünün Hazır 
Giyim ve İsimlik Halı kursu taleplerinin 
reddine karar verilmiştir. 

  

 TYÇP 

Sayın Vali Mehmet ÇETİN ile görüşülmesi 
sonucunda kurumsal dağıtım yapılması ile dağıtımı 
yapılan kurumlarla ödenek çerçevesinde programın 
uygulanması 

 Gerçekleşmiştir.   

 
 
 



4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMİ SORUN(1) KARAR KARARIN GEREKÇESİ(2) GERÇEKLEŞME DURUMU KARŞILAŞILAN 

GÜÇLÜK 
SORUNUN 

ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 

EKİM 
28.10.2010 TYÇP 

İl düzeyinde toplam 319 kişilik programın dağılımı şu 
şekilde yapılmıştır 
İl Milli Eğitim müd. 72 kişilik 
Patnos İlçe Milli Eğitim Müd. 56 kişilik 
Tutak İlçe Milli Eğitim Müd.20 kişilik 
Hamur İlçe Milli Eğitim Müd.10 kişilik 
Tşlıçay İlçe Milli Eğitim Müd.10 kişilik 
Diyadin İlçe Milli Eğitim Müd.26 kişilik 
Doğubeyazıt İlçe Milli Eğitim Müd.50 kişilik 
Eleşkirt İlçe Milli Eğitim Müd.24 kişilik 
Merkez Belediye Başk. 30 kişilik 
Çevre ve Orman Müd. 20 kişilik  
Temizlik elemanı ve park bahçe düzenlemesi ile 
ağaçlandırma konularında programın başlatılması 

İşsizlerin İstihdamını sağlamak Gerçekleşmiştir   

 Kurs Talepleri 

İl Çevre ve Orman Müd. İle fidan dikim, fidan 
yetiştiriciliği 
İl Tarım Müd. İle arıcılık, fırıncılık, meyve fidancılığı, 
süt inekçiliği yetiştiriciliği 
Doğubeyazıt Halk Eğitim Müd. İle sıhhi tesisatçılık, 
erkek berberciliği, bilgisayarlı muhasebe ve 
kalorifercilik 
Eleşkirt Halk Eğitim Müd. İle aşçılık, hereke halıcılığı, 
kaynakçılık, yaşlı hasata ve çocuk bakıcılığı, sıhhi 
tesisatçılık, kalorifer ateşçiliği ve trikotaj 
Taşlıçay Halk Eğitim Müd.  İle arıcılık, kalorifer 
ateşçiliği ve bilgisayarlı muhasebe 
Tutak Halk Eğitim Müd. İle trikotaj 
Kız Meslek Lisesi Müd. İle trikotaj 
AĞRI Merkez Halk Eğitim Müd. İle ipek halıcılığı, 
kuaförlük, terzilik, yöresel kilim 
Diyadin Halk Eğitim Müd. İle el sanatları, aşçılık, 
kuaförlük, trikotaj, bilgisayarlı muhasebe ve kalorifer 
ateşçiliği 
Patnos Halk Eğitim Müd. İle motor tamirciliği, oto 
elektrikçiliği, berberlik, kuaförcülük, bilgisayarlı 
muhasebe ve bilgisayar operatörlüğü 
Cezaevinin fayans döşemeciliği, boya badanacılık ve 
mobilya dekerasyonculuğu 

işsizlerin bu mesleklerde 
yetiştirilerek istihdamlarını 
sağlamak. 

Gerçekleşmiştir   

 



 
 
 
 

4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMİ SORUN(1) KARAR KARARIN GEREKÇESİ(2) GERÇEKLEŞME DURUMU KARŞILAŞILAN 

GÜÇLÜK 
SORUNUN 

ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 

EKİM 
28.10.2010 Kurs Talepleri Esnaf ve Sanatkarlar Odasının 32 Meslek dalında 

kurs talebi 
işsizlerin bu mesleklerde yetiştirilerek 
istihdamlarını sağlamak. 

Eğitim ücretleri teklifleri söz konusu 
olduğundan ve ayrıca iş birliği gereklerini 
hiç yerine getirmeden tüm kurs 
giderlerinin Türkiye İş Kurumu tarafından 
karşılanıp bu şekil açılmasını talep 
ettiklerinden bu projeler reddedilmiştir. 

  

 Kurs Talepleri 
Doğubeyazıt Esnaf ve Sanatkarlar Odası 
Başkanlığının oto boyacılığı, alüminyum 
doğramacılık, fırıncılık ve tekstil işçiliği projesi 

işsizlerin bu mesleklerde yetiştirilerek 
istihdamlarını sağlamak. 

Eğitim ücreti adı altında teklifleri söz 
konusu olup istihdam garantisi 
veremediklerinden bu tür eğitim giderinin 
kurumca karşılaması söz konusu 
olmayacak ve dolayısıyla bu kurslarla 
ilgili taleplerin reddine karar verildi 

  

 Eğitim Planı 2009 yılı kalan 3 aylık dilimi ile 2010 yılı yıllık 
eğitim  planı 

Bu dönemlerde açılması düşünülen 
kursların ve eğitimlerin yönetmelik 
gereği bir plan çerçevesinde 
uygulanması, 

   

 
İstihdam 
Garantili  
Kurs Teklifleri 

HAS-TEKBİR Tekstilciliği %50 istihdam garantili 
2 grup halinde 50 kişilik tekstil işçiliği projesi 
ÇÖZÜM Bilgisayarın 2 grup halinde 50 kişilik 
%50istihdam garantili bilgisayar programcılığı 
projesi 
CEYLAN Girişimcilik 2 grup halinde %100 
istihdam garantili 45 kişilik kurs projesi 
ÖZYILMAZLAR Ayakkabıcılık 3 grup halinde 72 
kişilik %50 istihdam garantili kurs projesi 
EMTAŞ BASIN YAYIN A.Ş. 25 kişilik 
gazetecilik-iletişim (fotoğrafçılık) %50 istihdam 
garantili projesi ve kameraman yardımcılığı 24 
kişilik %50 istihdam garantili projesi  

işsizlerin bu mesleklerde yetiştirilerek 
istihdamlarını sağlamak. Uygun görülerek  karar altına alınmıştır.   

 
 
 
 
 
 



4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMİ SORUN(1) KARAR KARARIN GEREKÇESİ(2) GERÇEKLEŞME DURUMU KARŞILAŞILAN 

GÜÇLÜK 
SORUNUN 

ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 

ARALIK 
16.12.2010 Kurs Talepleri 

EMTAŞ BASIN YAYIN A.Ş. 25 kişilik 
gazetecilik-iletişim (fotoğrafçılık) %50 istihdam 
garantili projesi ve kameraman yardımcılığı 24 
kişilik %50 istihdam garantili projesi 
ÇÖZÜM Bilgisayarın 2 grup halinde 50 kişilik 
%50istihdam garantili bilgisayar programcılığı 
projesi 

Değerlendirmeler sonucu bu kursların 
uygun olmadığı kararına varılmıştır. Reddedilmiştir.   

 Kurs Talepleri 

Umut Yıldızı Projesi çerçevesinde açılması 
planlanan bilgisayar operatörlüğü, bilgisayar 
Windows Office Eğitimi, erkek berberliği, terzilik 
ve fotoğrafçılık kurslarıyla ilgili tespit olunan 
temrin malzemenin satın alma işlemi ile ilgili taraf 
kurumun yükümlülüğünü henüz yerine 
getirmemesi  

işsizlerin bu mesleklerde yetiştirilerek 
istihdamlarını sağlamak. Çalışmalar devam ediyor   

 
İstihdam 
Garantili  
Kurs Teklifleri 

HAS-TEKBİR Tekstilciliği %50 istihdam garantili 
2 grup halinde 50 kişilik tekstil işçiliği projesi 
CEYLAN Girişimcilik 2 grup halinde %100 
istihdam garantili 45 kişilik kurs projesi 
ÖZYILMAZLAR Ayakkabıcılık 3 grup halinde 72 
kişilik %50 istihdam garantili kurs projesi 
 

işsizlerin bu mesleklerde yetiştirilerek 
istihdamlarını sağlamak. Gerçekleştirilmiştir..   

 Kurs talepleri 
İş Birliği, kendi işini kuracaklara yönelik, istihdam 
garantili ve meslek edindirme suretiyle teklif 
olunan kurslar 

işsizlerin bu mesleklerde yetiştirilerek 
istihdamlarını sağlamak. Değerlendirilmeye alınmıştır.   

 Kurs talepleri ACT Eğitim Hizmetleri Danışmanlığı firmasının 
kurs teklifinin değerlendirilmesi  

Kurs teklifinin önemli ve büyük kapasiteli 
olması nedeniyle uygulanabilirliliği ile 
ilgili bazı endişeleri gidermek amacıyla 
gerekli koşulların sağlanması ve yeniden  
değerlendirmenin yapılması yönünde 
karara bağlanmıştır. 

  

 
 
 
İl Müdürlüğümüzce 2009 yılı içersinde 4 olağan ve 1 olağanüstü olmak üzere 5 adet “İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” toplantısı gerçekleştirilmiştir. 
Bu toplantıların büyük bir çoğunluğunda İl Müdürlüğümüz tarafından yıl içerisinde Aktif İstihdam tedbirleri kapsamında uygulanacak işgücü yetiştirme 
faaliyetleri ile ilgili planlar ve duyurular sonucu alınan kurs tekliflerinin görüşülüp karara bağlanması.Kurulda alınan bütün kararlar sorunsuzca uygulanmış, 
sadece bazı kurs talepleri ya hiç açılmamış yada iptalle sonuçlanmıştır. 
 



                     4.2 Kurslara İlişkin Veriler          
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kurs Türü İşgücü Yetiştirme              
Kursları-Genel İstihdam Garantili Kurslar Kendi İşini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar Özürlülere Yönelik Kurslar Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Ayakkabı İmalatı       5 67 43 - -                
Elbise Dikişçisi      2 42 10 - -                
Ayakkabı Tamircisi                1 - 13 - -      
Bilgisayar Operatörü                1 2 8 - -      
Ayakkabı tamir           1 - 15 - -           
Trikotaj-Örgü           4 53 - - -           
Elbise Dikişçisi           5 99 - - -           
Halı Dokuyucu           4 76 - - -           
El Nakışçısı           10 177 - - -           
Makine Nakışçısı           12 224 - - -           
Bayan Kuaförü           1 16 - - -           
Kilim Dokuyucu           2 50 - - -           
Erkek Kuaförü           1 - 20 - -           
El sanatları           1 18 - - -           
Güvenlik Görevlisi 12 29 211 - 20                     

                          
                          

GENEL TOPLAM 12 29 211  20 7 109 53   41 713 35   2 2 21        



 
 
 
 
 

Kurs Türü Hükümlülere Yönelik 
Kurslar 

İşsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP Girişimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Elektrik Tamircisi 1 - 15 - -                1 - 15 - - 
Kaynakçı 1 - 14 - -                1 - 14 - - 
Temizlik Görevlisi           9 16 285 - -      9 16 285 - - 
İnşaat Teknikeri                1 1 - - - 1 1 - - - 
Orman İşçisi           1 1 19 - -      1 1 19   
                          
                          
                          
                          
                          
                          

                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          

GENEL TOPLAM 2  29        10 17 304   1 1    13 18 333   
       
 

  Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 
 
 
 



 
 
İl Müdürlüğümüzce 2009 yılı içerisinde “İl istihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu”’nda görüşülüp karara bağlanan 
ve yıl boyunca uygulanan Genel kurslardan, meslek edindirmeye, istihdam garantili kurslardan staj 
programlarına, özürlülere yönelik kurslardan hükümlülere ve nihayet Toplum Yararına Çalışma programlarına 
kadar bir çok kurs uygulanmış ve yıl boyunca işgücü yetiştirme faaliyetleri aktif olarak kullanılmıştır. Kurs 
türleri bakımından yapılan İşgücü Yetiştirme faaliyetleri; 
 
GENEL KURSLAR: 75 grupta ve değişik mesleklerde açılan kurslara 871 kadın ve 653 erkek olmak üzere 
1524 kişiye eğitim verilmiş, eğitim alan bu kişilerden 20 erkek kişi işe yerleştirilmiştir 
 
İSTİDAM GARANTİLİ KURSLAR: İstihdam Garantisi kapsamında yıl içersinde Beş grup kurs 
düzenlenmiş, bu kurslara 109 kadın, 53 erkek olmak üzere 162 kişi katılmıştır. 
 
KENDİ İŞİNİ KURACAKLARA YÖNELİK: Bu alanda 41 kurs açılmış, bu kurslara 713 kadın, 35 erkek 
olmak üzere 748 kişi iştirak etmiştir. 
 
ÖZÜRLÜLERE YÖNELİK KURSLAR: 2009 yılında bu kapsamda iki kurs düzenlenmiş, bu kurslara 2 
kadın , 21 erkek olmak üzere 23 kişi katılmıştır. 
 
HÜKÜMLÜLERE YÖNELİK: Helan ceza evlerinde tutuklu ve hükümlü bulunanlara yönelik 2 kurs açılmış, 
bu kurslara 29 erkek kursiyer katılmıştır. 
 
İŞSİZLİK ÖDENEĞİ ALANLARA YÖNELİK KURSLAR: Bu kapsamda kurs düzenlenmemiştir. 
 
TOPLUM YARARINA ÇALIŞMA PROGRAMLARI: Yıl içersinde Kamusal altyapının yenilenmesinden, 
çevre düzenlemesi ve park bahçe yapımına, milli eğitim müdürlüklerine bağlı okulların temizlik, bakım 
onarımından , ağaçlandırmaya kadar çeşitli dallarda 10 proje gerçekleştirilmiş, bu projelere 17 kadın , 304 
erkek olmak üzere 321 kişi katılmıştır. 
 
STAJ PROGRAMLARI:  1 meslekte staj programı düzenlenmiş ve bu programlara 1 kadın kursiyer 
yönlendirilmiştir.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
         4.3 İŞKUR Tarafından Yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların Karşılaştırılması 

  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 
Ayakkabı İmalatı  25  İstihdam Garantili  5 67  43 110 - - - 
Elbise Dikişçisi 25 İstihdam Garantili 2 42 10 52 - - - 
Ayakkabı Tamircisi 25 Özürlülere Yönelik  1 - 13 13 - - - 
Bilgisayar Operatörü 25 Özürlülere Yönelik  1 2 8 10 - - - 
Ayakkabı tamir 25 Kendi İşini Kuracaklara Yönelik 1 - 15 15 - - - 
Trikotaj-Örgü 25 Kendi İşini Kuracaklara Yönelik 4 53 - 53 - - - 
Elbise Dikişçisi 25 Kendi İşini Kuracaklara Yönelik 5 99 - 99 - - - 
Halı Dokuyucu 25 Kendi İşini Kuracaklara Yönelik 4 76 - 76 - - - 
El Nakışçısı 25 Kendi İşini Kuracaklara Yönelik 10 177 - 177 - - - 
Makine Nakışçısı 25 Kendi İşini Kuracaklara Yönelik 12 224 - 224 - - - 
Bayan Kuaförü 25 Kendi İşini Kuracaklara Yönelik 1 16 - 16 - - - 

Kilim Dokuyucu 25 Kendi İşini Kuracaklara Yönelik 2 50 - 50 - - - 

Erkek Kuaförü 25 Kendi İşini Kuracaklara Yönelik 1 - 20 20 - - - 

El sanatları 25 Kendi İşini Kuracaklara Yönelik 1 18 - 18 - - - 

Güvenlik Görevlisi 25 İşgücü Yetiştirme 12 29 211 240 - 20 20 
Elektrik Tamircisi 25 Hükümlülere Yönelik 1 - 15 15 - - - 
Kaynakçı 25 Hükümlülere Yönelik 1 - 14 14 - - - 
Temizlik Görevlisi 25 TYÇP 9 16 285 301 - - - 
İnşaat Teknikeri 25 Girişimcilik/Staj 1 1 - 1 - - - 
Orman İşçisi 25 TYÇP 1 1 19 20 - - - 
Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 
 
 
 


