EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

Kurum Adl/ Unvam GURPINAR SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI E

Adresi: GURPINAR SYD VAKFI HUKUMET KONAGI BINASI KAT 1

Meslek Adu: anmcn Hizmet Gorevlisi Acik Is Sayisi: 1

Telefonu: 0 432 551 2031 Faks no:

Niteligi (Gegici): GECICi SOZLESMELI Deneyim Siiresi: 2 ay

Bagvuru Tarihleri: 30/06/2025- 04/07/2025 (mesai bitimi)

Bagvuru Adresi: Giirpinar Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi

irtibat Kisisi: Ozcan ESIYOK Unvani: Vakif Miidiirii

Yer: KAYMAKAMLIK TOPLANTI SALONU

elefonu 0 432 551 2031 E-posta:

Tarih: 07/07/2025_

Gurpmar Sosyal Yardlmlasma ve Dayamsma Vakﬁ bunyesmde faallyetlerme devam
eden Elagmaz Aile Destek Merkezi Projesine Yardimci Hizmet Temizlik Gérevlisi olarak
ahinacak personeller, Elagmaz Aile Destek Merkezi Projesi kapsaminda Yardimc Hizmet
Temizlik Gorevhsl olarak istihdam edilecektir.

Saat: 10:00
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1- Tirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.
2- Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak.

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

4- Girpinar llgesinde son bagvuru tarihi itibariyle ikamet ediyor olmak.

5- Bagvuru tarihi itibariyla 18 yagim bitirmis olmak 40 yasin1 doldurmamis olmak.

6- Ulagim ve seyahat engeli bulunmamak

7- Kadin olmak

8-Tiurk Ceza Kanunun 53. Maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin giivenligine kars suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine- karg
suglar; zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricihk; sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, hileli iflas; ihaleye fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan mal varhg
degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkim olmamak.

9- En az flkokul Mezunu olmak.

10- Gérevini yapmasina engel olabilecek siireklilik arz eden fiziksel ve ruhsal hastalik
ya da engellilik durumunun olmamasi.




ise alinacak adaylar arasinda degerlendirme yapma, personel alip almama,
kadrolarin tamamina ya da bir kismina alim yapma yetkisi Vakif Miitevelli Heyeti
takdirindedir. Miilakat komisyonu hicbir aday: yeterli bulmamas1 halinde
komisyon karar ile personel alimini iptal edip yeniden ilana ¢ikabilir. Bu
durumda bagvuran adaylar icin hi¢bir hak talebinde bulunamazlar.

Asagida istenen belgelerin asillarinin bizzat getirilmesi durumunda ilgili personelimiz
tarafindan aslina uygunlugu kontrol edilip tasdik edilecek, 04.07.2025 tarihi saat
17:00’'a kadar asillarmin verilmesi kaydiyla istenilen belgelerin fotokopileri de
verilebilecektir.
Bir dilekge ekinde;
1- Ozgegmis
2- Diploma veya Mezuniyet Belgesinin Ash ve Fotokopisi
3- Niifus Ciizdan Fotokopisi
4- Vukuath Niifus Kayit Ornegi
5- 2 Adet Vesikalik Fotograf
6- Adres Durum Belgesi
7- Adli Sicil Kayd
8- Gorevini devaml yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastahigl veya
viicut sakathg ile 6zrii bulunmadigina dair Saghk Raporu, (Miilakat1 kazanan
adaylardan miilakat sonrasi istenecektir)
Evrak teslimi sahsen yapilacak olup kargo, posta vb. Sekilde yapilacak
basvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Tar1: 30.0.5

Adi Soyadi: Yasin ERDEM

Unvant: Gurpimar Kaymakami
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EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

Kurum Adi/Unvani: GURPINAR SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
Adresi: GURPINAR SYD VAKFI HUKUMET KONAGI BINASI KAT 1

Telefonu: 0 32 51 2031 Faks no:

Meslek Adi: Yardimci Hizmet G6reli A(,‘lk is ay151: )
Niteligi (Gecici): GECICI SOZLESMELI Deneyim Siiresi: 2 ay

Basvuru Tarihleri: 30/06/2025- 04/07 /2025 (mesai bitimi)

Basvuru Adresi: Giirpinar Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfi

irtibat Kisisi: Ozcan ESIYOK Unvant: Vakif Midiirii

Teeiou D48 LAaL RSl s emmmuun DOSIE

Yer: KAYMAKAMLIK TOPLANTI SALONU

“Tarih: 07/07/2025 [ saat: 10:00

Giirpinar Sosyal Yardimlasma ve Dayanmigma Vakfi biinyesinde faaliyetlerine devam
eden VEFA (Yash Evde Bakim) Projesine Yardimci Hizmet Temizlik Gorevlisi olarak
alinacak personeller, VEFA (Yash Evde Bakim) Projesi kapsaminda Yardimci Hizmet
Temizlik Gorevlisi olarak istihdam edilecektir.

1- Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandag: olmak.
2- Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak.

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

4- Giirpinar flgesinde son bagvuru tarihi itibariyle 6 ay ikamet ediyor olmak.

5- Basvuru tarihi itibariyla 21 yagim bitirmis olmak 49 yasim doldurmamig olmak.

6- Ulasim ve seyahat engeli bulunmamak

7- VEFA (Yash Evde Bakim) Projesine 2 Kadin personel alinacak.

8-Tiirk Ceza Kanunun 53. Maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen
bir sugtan dolay bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin giivenligine kars: suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine- kars
suclar; zimmet, irtikap, riigvet, hirsizhk, dolandiricilk; sahtecilik, giiveni kotiye
kullanma, hileli iflas; ihaleye fesat kargtirma, sugtan kaynaklanan mal varhg
degerlerini aklama veya kagak¢ihk suglarindan mahkim olmamak.

9- En az Lise Mezunu olmak. Ancak bagvuranlarin arasinda yash bakim, Gerontoloji ve
benzeri alanlarda On lisans egitimi almis olan, Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin
Saghk Hizmetleri alanindan veya Hasta ve Yagh Hizmetleri alanindan mezun olan yada
hizmet alan: ile ilgili MEB onayh sertifika sahibi olan kigilerin bulunmas: halinde
Miitevelli Heyetince program kapsaminda ¢ahstirilacak personel segiminde tercih
sebebidir.
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10- Gorevini yapmasina engel olabilecek siireklilik arz eden fiziksel ve ruhsal hastahk
ya da engellilik durumunun olmamasi.

ise alinacak adaylar arasinda degerlendirme yapma, personel alip almama,
kadrolarin tamamina ya da bir kismina ahm yapma yetkisi Vakif Miitevelli Heyeti
takdirindedir. Miilakat komisyonu hicbir aday yeterli bulmamasi1 halinde
komisyon karar ile personel alimim iptal edip yeniden ilana ¢ikabilir. Bu
durumda bagvuran adaylar i¢in hi¢bir hak talebinde bulunamazlar.

Asagida istenen belgelerin asillarinin bizzat getirilmesi durumunda ilgili personelimiz
tarafindan ashna uygunlugu kontrol edilip tasdik edilecek, 04.07.2025 tarihi saat
17:00’'a kadar asillarinin verilmesi kaydiyla istenilen belgelerin fotokopileri de
verilebilecektir.
Bir dilekge ekinde;
1- Ozgegmis
2- Diploma veya Mezuniyet Belgesinin Aslh ve Fotokopisi
3- Niifus Clizdan Fotokopisi
4- Vukuath Niifus Kayit Ornegi
5- 2 Adet Vesikalik Fotograf
6- Adres Durum Belgesi, Girpinar flge simirlar iginde 6 aydir ikamet ediyor olmak
(Tarihgeli ikamet belgesini kuruma ibraz ederek belgelemek)
7- Adli Sicil Kaydi
8- Gorevini devaml yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligl veya
viicut sakatligy ile 6zrii bulunmadigina dair Saghk Raporu, (Miilakati kazanan
adaylardan miilakat sonrasi istenecektir)
Evrak teslimi sahsen yapilacak olup kargo, posta vb. $ekilde yapilacak
bagsvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Tarih: 30.06.2025
Adi Soyadi: Yasin ERDEM

Unvani:  Giirpmar Kaymakami

icin ayri ayni diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi igin bagh olunan ISKUR ]



