Diyanet isleri Baskanhgindan:
Diyanet Isleri Bagkanligimiz Merkez Teskilatinda miinhal bulunan ve asagidaki tabloda

bilgileri yer alan kadrolara Kamu Personel Se¢gme Siavi (KPSS) puan sirasi esas alinarak tabloda
belirtilen bos kadro sayisinin 3 (ii¢) kat1 kadar ¢agrilacak adaylar i¢in yapilacak sozlii sinav basari
sirasina gore agiktan 6gretmen ve cocuk gelisimeisi alimi yapilacaktir.

MUNHAL KADROLARAAIT BILGILER

. . OGRENIM DURUMU :
BULUNDUGU YER UNVANI SINIFI (LISANS PROGRAM) ADEDI
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Bagkanlik Merkezi Ogretmen Hizmetleri Sinifi Okul Oncesi Ogretmeniig 8
Cocuk Gelisimcisi | Saglik Hizmetleri Sinifi Cocuk Geligimi 1

I. BASVURU SARTLARI

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlart
tagimak,

2. Universitelerin lisans diizeyinde egitim veren ve tabloda belirtilen boliimlerden veya bu
boliimlere es degerligi Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan kabul edilmis béliimlerden
mezun olmak,

3. Ogretmen icin 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi’nin KPSSP121 puan
tirtinden en az 60 (altmis) puan almis olmak,

4. Cocuk gelisimcisi i¢in 2024 yilinda B grubu kadrolar igin yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi’nin KPSSP3 puan tiiriinden en az 60 (altmig) puan almis olmak ve pedagojik
formasyon belgesine sahip olmak. (*)

(*) Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans, Milli Egitim Bakanhg ile
Yiiksekogretim Kurulu isbirligi ile agilan Pedagojik Formasyon ve 33 kredilik Yiiksekdgretim
Smif Ogretmenligi Sertifika Programlarindan herhangi birini basartyla tamamlamis olmak.

* Adaylar sadece bir invan grubuna basvuru yapabileceklerdir.

1. BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

1. Miracaatlar, bagvuru sartlarini tagiyan adaylarin  bizzat kendileri tarafindan
23.05.2025- 10.06.2025 (saat 16:30) tarihleri arasinda “sinav.diyanet.gov.tr” adresi iizerinden
yapilacaktir.

2. Adaylarm 6grenim durumlan elektronik ortamda tespit edilecektir. Ogrenim bilgileri
elektronik ortamda bulunmayan adaylar, bagvuru islemlerinden 6nce mezuniyet bilgilerini ilgili
kurumlar (liniversiteler) aracilifiyla elektronik ortama kaydettireceklerdir.

3. Cocuk gelisimcisi {invaninda bagvuruda bulunacak adaylar, “Basvuru Sartlar”
bolimiinde istenilen belgeyi/sertifikayr basvuru ekranindaki ilgili bolime PDF formatinda
yukleyeceklerdir.

4. Bagvuru islemlerinin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan adaylarin kendileri sorumlu olacaktir.

5. Adaylar, bagvuru ekranindaki ilgili alana 1000 karakteri agmayacak sekilde 6z
geemiglerini yazacaklardir.

6. Miiracaatlarin sona ermesinden sonra adaymn basvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa
olsun kesinlikle degisiklik yapilmayacaktir.

7. Bu duyuruda belirlenen esaslara uygun olmayan bagvurular kabul edilmeyecektir.

I11. SINAVA ILISKIN TEBLIGAT VE DUYURULAR

1. Smavin siiregleri ile ilgili biitiin duyurular Bagkanligimizin internet sitesinde ve ayni
sitedeki Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii sayfasinda ilan edilecektir. Adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

2. “Sinav Girig Belgesi” alma ve sinav sonu¢ Ogrenme islemleri adaylar tarafindan
“sinav.diyanet.gov.tr” adresi araciliiyla ger¢eklestirilecektir.

IV. SINAVA CAGIRMA, SINAVIN YERI, TARTHI, SEKLI VE KONULARI

1. Sinav sozlii olarak Ankara’da yapilacaktir.

2. KPSS puan sirasina gore atama yapilacak kadro sayisinin 3 (ii¢) kat1 aday, son siradaki
adayla ayn1 puani alanlar dahil sozlii sinava ¢agrilacaktir.

3. Smav Konulari;

a) Adayin mezun oldugu lisans programina iligkin mesleki bilgi diizeyi (60 puan),



b) Genel kiiltiirii, bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklig1 (20 puan),

¢) ifade yetenegi, muhakeme giicii, 5zgiiveni, temsil ve ikna kabiliyeti (20 puan).

4. Sinav tarihi, bagvurularin tamamlanmasindan sonra yapilacak gerekli hazirliklarin
ardindan ilan edilecektir.

5. Smava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde smava katilmayan
adaylar sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir. Bu durumdaki adaylara ikinci bir sinav hakki
verilmeyecektir.

6. Adaylar, “Smnav Giris Belgesi" ile birlikte kimlik belgelerinden birini (kimlik
karti/niifus ciizdan1 veya pasaport) sinava gelirken yanlarinda bulunduracaklardir. Kimlik belgesi
ve sinav giris belgesi bulunmayan adaylar sinava alimmayacaktir. Kimlik karti/niifus ciizdani veya
pasaport disinda bagka bir belge kimlik belgesi olarak kabul edilmeyecektir.

V.DEGERLENDIRME VE BASARI SIRALAMASI

1. Sinavda bagarili sayilabilmek i¢in en az 70 (yetmis) puan almak gerekmektedir.

2. Bagar1 siralamasi sozli sinav puani esas alinarak yapilacaktir. S6zIlii sinav puanlarin
esit olmasi halinde; sirasiyla KPSS puani yiiksek olana, KPSS’ ye katildig1 6grenim belgesinin
mezuniyet tarihi dnce olana, dogum tarihi 6nce olana ve KPSS sinav sonucu yeni agiklanmig
olana 6ncelik verilecektir.

3. Bagarili olanlardan ilan edilen kadro sayisi kadar asil, digerleri de yedek olarak
stralanacaktir.

VI. SINAV SONUCLARINA ITIRAZ

1. Adaylar sinav sonuglarina iligkin itirazlarini sinav sonuglarinin yayimlandigi tarihten
itibaren 7 (yedi) giin icinde bu duyurunun “ILETISIM” bashiginda belirtilen “Yazigma Adresi’ne
yapacaklardir. Belirtilen siire icerisinde ulastirilmayan ve “DIGER HUSUSLAR” bashginda
belirtilen sekilde yapilmayan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

2. Itirazlarin sonucu en geg 15 (on bes) giin iginde adaylara bildirilecektir.

VII. DIGER HUSUSLAR

1. 7315 sayili Gilivenlik Sorusturmasit ve Arsiv Arastirmast Kanunu geregince arsiv
aragtirmast/giivenlik sorusturmasi sonucu olumlu olan adaylarin atamasi yapilacaktir.

2. Bagkanlik smav siirecinin her asamasinda adaylar tarafindan belirtilen hususlarda
adaylardan ayrica bilgi ve belge talep edebilecektir.

3. Smav Oncesi, sonrast ve yerlestirme siirecindeki islemlerde gergege aykiri bilgi ve
belge verdigi ya da beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin basvuru ve smavlari1 gecersiz
sayilacaktir.

4. Adaylarin, simavin tiim asamalartyla ilgili taleplerini T.C. kimlik numarasi, ad1, soyadi,
imza ve adreslerinin yer aldig1 1slak imzah yazih dilekge ile Baskanligimuz Insan Kaynaklari
Genel Miudiirligii Personel Sistemleri Egitim ve Sinavlar Daire Bagkanligina ulastirmalar
gerekmektedir. Faks ve e-posta ile ulastirilan talepler dikkate alinmayacaktir.

5. Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
633 sayili Diyanet Isleri Baskanligmin Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun, Kamu Gérevlerine
ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmelik ve Diyanet Isleri
Bagkanlig1 Sinav Yonetmeligi hiikiimleri gecerlidir.

VIIILILETISIM

Adres : Diyanet Isleri Baskanlig1 Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii Personel Sistemleri

Egitim ve Smavlar Daire Baskanhgi Universiteler Mah. Dumlupmar Blv.
No:147/A 06800 Cankaya/ANKARA

E-posta: persis@diyanet.gov.tr

Telefon: (0312) 295 77 63

Faks :(0312) 28585 72

Ilgililere duyurulur.
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