EK-1
___KURUM DISI KAMU iSGi ALIMI iLAN FORMU

Kurum Adi/Unvani: Akbe/ Toprak Uriinleri Temizlik Hizmetleri Tasimacilik Matbaa Tanitim Basin Yayin Ajans
Organizasyon Insaat Gida Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi

u\dres: Istasyon Mahallesi Gazi Mustafa Kemal Bulvari No.19/1 Du/kadirog“/u/Kahramanmara;
Telefonu: (0)344 225 4685 Faks no: (0) 344 225 4686

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Acik is Sayisi: 123 Kisi
Sira
No e say' Niteligi
" G °D sinifi (Eski tip E) Ehliyete sahip olmak.
1 Otobds Soférii 25 ) ; .
? ePsikoteknik ve SRC belgelerine sahip olmak.
2 | Kamyon Soférii 35 | eCsinifi Ehliyete sahip olmak.
3 Asfalt Serici (Finiser) 2 *Gerekli ehliyet ya da operatérliik belgesine sahip olmak.
Operatérii
4 | Ekskavator Operatérii 3 | *Gerekli ehliyet ya da operatérliik belgesine sahip olmak.
5 | Yiikleyici (Loder) Operatérii 3 | *Gerekli ehliyet ya da operatériiik belgesine sah,ip olmak.
6 | Paletli Yiikleyici Operatérii 1 | eGerekliehliyet ya da operatorliik belgesine sahip olmak.
7 | Dozer Operatorii 1 | *Gerekli ehliyet ya da operatérliik belgesine sahip olmak.
8 | Silindir Operatérii 2 | *Gerekli ehliyet ya da operatérliik belgesine sahip olmak.
9 | Greyder Operatérii 2 | *Gerekli ehliyet ya da operatérliik belgesine sahip olmak.
10 Lastikli Ekskavator 1 eGerekli ehliyet ya da operatorliik belgesine sahip olmak.
Operatérii
11 | Beden isgisi 1 | *Mermer-Dogaltas Ebatlama, Kesimci ve Yiizey islemcisi islerinde calismis olmak.
12 Agag Skme Makinesi 1 eGerekli ehliyet ya da operatérliik belgesine sahip olmak.
Operatorii
13 Haberlesme Cihazlari Bakim 1 eUniversitelerin lisans egitimi veren bélimlerin birinden mezun olmak.
ve Onarimcisi eTelefon santral sistemi bakim onarim sertifikasina sahip olmak.
eUniversitelerin lisans egitimi veren Psikoloji béliminden mezun olmak.
14 | Psikolog 1 | eAile Danismanlig sertifikasina sahip olmak.
eTercihen yiiksek lisans yapmis ya da is deneyimi sahibi olmak.
. Y . . . " H . . ..I.. . $oop d I
15 | insaat /Harita Teknikeri 1 oUr?lveréltelgrln Hanta! ve Insaat 6n lisans bélimlerinden birinden mezun olmak
*Mimari proje okuyabilmek.
; eUniversitelerin sosyal hizmet bélimiinden mezun olmak.
16 | Sosyal Galismaci (Elbistan) 3 . i
®Gdrev yeri Elbistan
17 | Kaynakgi 2 | e*Gerekliolan 6grenim, ustalik ya da mesleki yeterlilik belgesine sahip olmak.
18 | Otomotiv Elektrikgisi 2 | *Gerekliolan 6grenim, ustalik ya da mesleki yeterlilik belgesine sahip olmak.
19 is Makineleri /Oto Bakim ve 7 eGerekli olan &grenim, ustalik ya da mesleki yeterlilik belgesine sahip olmak.
Onarimci
siktisat, isletme, Kamu YGnetimi, Maliye veya iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi béltimlerinin
birinden lisans mezunu olmak.
Tercihen;
eProje yonetimi, finansal analiz veya idari isler alaninda deneyimi olmak.
20 | Biro Personeli 2 eFinansal planlama, biitce yénetimi ve raporlama becerileri.
*MS Office programlarina (6zellikle Excel) ve proje ydnetim yazilimlarina hakimiyet.
eProje Yonetimi: PMP (Project Management Professional) veya esdeger bir sertifika.
eFinans ve Raporlama: Finansal analiz veya muhasebe alaninda egitim sertifikas,.
sileri diizey ingilizce bilgisi (tercihen uluslararasi terminolojiye hakim).
eSosyal Hizmetler bélimii lisans mezunu olmak.
Tercihen;
eSosyal hizmetler, topluluk ¢alismalari veya benzer alanlarda deneyimli olmak.
eihtiyac analizi ve bireysel vaka yénetimi yapabilme.
eEgitim ve danismanlik programlari diizenleyebilme yetenegi.
21 | Sosyal Galismaci 2 eEtkili raporlama ve dokiimantasyon yapabilme.
eSosyal calisma tekniklerine dair egitim sertifikalari.
eAile, birey veya grup danismanligina yénelik sertifikalar (tercihen).
eTercihen Psikososyal destek, travma midahalesi ve vaka yénetimi alanlarinda egitim almig
olmak.
singilizce bilmek tercih edilir (tercihen Arapca gibi diger diller).
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22

Mitercim Tercliman

eUniversitelerin ingiliz dili ve edebiyati, ingilizce &gretmenligi, ingilizce mitercim-tercimanlik
lisans bélimlerinin birinden mezun olmak.

eCeviri alaninda en az 1 yil deneyim.

eYazili ve sézlii geviri becerisi, etkili iletisim yetenegi.

eDikkatli, hizli ve dogru ceviri yapabilme yetenegi.

eileri dizeyde ingilizce (tercihen bir ek dil bilgisi) (YOK Dil veya YDS en az 70 Puan)

eSimultane ceviri veya profesyonel terciime egitimine dair sertifikalar.

23

Elektrik Elektronik
Muihendisi

eElektrik ve Elektronik miihendislik bélimii lisans mezunu olmak.

eUretim, proje yénetimi veya miihendislik stireglerinde en az 1 yil deneyim.

*CAD yazilimlari (SolidWorks, AutoCAD vb) programlari ileri derecede kullanabilmek.
elyi derecede ingilizce bilmek.

24

Miihendis

eMakine, Enduistri, Harita Mihendisligi béliimlerinden birinden lisans mezunu olmak.
eUretim, proje yénetimi veya mihendislik stireglerinde en az 1 yil deneyim.

o CAD yazilimlari (SolidWorks, AutoCAD vb) programlari ileri derecede kullanmak.

elyi derecede ingilizce bilmek.

25

Endustriyel Tasarimci

eEnddstriyel Tasarim lisans mezunu olmak.

e Tasarim ve Uretim stireclerinde en az 1 yil deneyim.

°CAD yazilimlari (AutoCAD, SolidWorks vb.) ve sunum, render yazilimlari ile MS Office
programlarini gok iyi derecede bilen ve kullanan,

eTercihen en az orta diizeyde ingilizce bilen,

eimalat yéntemleri ve 3D prototipleme konusunda tecriibeli,

26

Grafik Tasarimci

*Grafik Tasarim veya Gérsel iletisim Tasarimi lisans mezunu olmak

eGrafik tasarim alaninda en az 1 yil deneyim.

eAdobe Photoshop, Illustrator, InDesign gibi grafik tasarim yazilimlarini kullanmak ve
kullandigini belgelemek.

*Video diizenleme programlarinda deneyim ve sosyal medya igerik Gretimi yapabilmek.

eSlider, banner tasarimlari hazirlayabilmek, tanitim amacli basit video montaji yapabilmek,

eAmbalaj, Katalog, Baski, Sosyal Medya ve tanitim calismalarini yapabilmek,

eSosyal medya ve web sitesi icin gorsel calismalari hazirlayabilecek, boyutlandirmasi ve
uyarlanmasi konusunda calismalari yiiriitecek.

27

Blro Personeli

Universitelerin Tarih, cografya, Tirk dili ve edebiyati, Tiirkge, sosyoloji, felsefe, psikoloji,
psikolojik danisman ve rehberlik, sanat tarihi, arkeoloji, kiilttir ve sanat yénetimi, sosyal
bilgiler, siyasal bilgiler, hukuk, sinif 6gretmenligi, ilahiyat, din kiiltiirii ve ahlak bilgisi, iktisadi
ve idari bilimler fakiiltesi lisans bélimlerinin birinden mezun olmak.

28

Bliro Personeli

Universitelerin Tarih, cografya, Tirk dili ve edebiyati, Tiirkge, sanat tarihi, arkeoloji, kltir ve
sanat yonetimi lisans bolimlerinin birinden mezun olmak.

29

Blro Personeli

Universitelerin ingiliz dili ve edebiyati, ingilizce 6gretmenligi, ingilizce mitercim-terciimanlik
lisans bollimlerinin birinden mezun olmak.

30

Buro Personeli

Universitelerin turizm isletmeciligi, turizm rehberligi, turizm ve otel isletmeciligi, gastronomi
ve mutfak sanatlari lisans bélimlerinin birinden mezun olmak.

31

Makine Mihendisi

e Universitelerin Makine Mihendisligi bolimi mezunu olmak.
eSolidWorks, AutoCAD, SolidCAM vb. programlari kullanabilmek.

32

Peyzaj Mimari

ePeyzaj mimarligl bolimi mezunu olmak
eTercihen peyzaj mimarliginda yiksek lisans yapmis olmak.
®AutoCAD, SKETCHUP, Lumion vb. programlari kullanabilmek.

33

Vakumlu Yol Stiptirme Araci
Sofori (Afsin)

eGerekli ehliyet ya da operatérliik belgesine sahip olmak.
eGadrev yeri Afsin

34

Vakumlu Yol Stipiirme Araci
Soféri (Elbistan)

eGerekli ehliyet ya da operatérlik belgesine sahip olmak.
eGorev yeri Elbistan

35

Makine Teknikeri

eUniversitelerin makine én lisans bélimiinden mezun olmak.
®Asansdr, 1sitma sogutma islerinde tecriibe sahibi olmak.

36

Psikolojik Danigman

eUniversitelerin lisans egitimi veren Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik bolimlerinden
mezun olmak.

eAile Danismanligi sertifikasina sahip olmak.

eTercihen yliksek lisans yapmis ya da is deneyimi sahibi olmak.

Toplam

123

Bagvuru Tarihleri: 05 Subat 2025 — 07 Subat 2025 Arasi

Bagvuru $ekli: Kahramanmaras Buyliksehir Belediyesi https://kahramanmaras.bel.tr/form/kahramanmaras-buyuksehir-belediyesi-
akbel-as-personel-alim-ilani-05022025-22660 web adresi izerinden online basvuru yapilacaktir.

irtibat : Akbel A.$ insan Kaynaklari

Unvani: Personel Birimi

Telefonu: (+90 344) 225 46 85

Cahsmdresi: Tum kadro ilanlari icin idarenin mre gelde bulunan iztirimleri

| E-posta: nfo@ael.om.tr N

Calisma Siiresi: Haftalik 45 saat

I Calisma Saatleri: 08:00 — 17:00 / vardiyali

A
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1) 2018/11608 sayili BKK ile yiirirliige konulan il &zel idareleri, Belediyeler ve Bagl Kuruluslari ile Bunlarin Uyesi Oldugu
Mabhalli idare Birliklerinin Personel Calistirmasina Dayali Hizmetlerin Gérdurilmesine iligkin Usul ve Esaslarin 4’lnci
maddesindeki sartlari tasimak.

2) Vardiya sistemine gére ¢alismasina engel, saglik vb. sorunlarinin olmamasi.
3) Gorevyapacagi yerde ikamet etmeyi kabul etmek.
4) Kahramanmaras niifusuna (ilceler dahil) kayith olmak. 16 ve 34 numarall unvanda Elbistan nifusuna, 33 numarali
unvanda Afsin nifusuna kayith olmak
5) Son miiracaat tarihi itibariyla 50 yasini gecmemis olmak.
6) Daha 6nce calistigi isyeri/isyerlerinden 4857 sayili is Kanunu’nun 25’inci maddesi kapsaminda kasit ya da kusurlu
davraniglari sebebiyle is akdi feshedilmemis olmak. (isten Cikis Nedenini gosteren barkodlu SGK Hizmet Dékiimii belgesi
E-Devlet Uzerinden temin edilecektir)
7) Ehliyet gerektiren unvanlarda; Ehliyetine alkol, uyusturucu madde vb. nedenlerden dolayi herhangi bir sebeple islem
yapiimamis ve ceza puanindan dolayi ehliyetine el konulmamis olmak. (Bu belge, “siirlicii detay bilgisi”, Emniyet
MiddurlGginden temin edilecektir.)
8) Tecriibe Durumu:
* Bagvuruda bulunacagi unvana iligkin, en az 1 yillik is tecriibesine sahip olmak.
* 1yillik tecriibe sartini saglayan yeterli basvuru olmamasi halinde sinava cagrilacak adaylar tecriibe siiresi en uzun
olandan baslamak tizere degerlendirmeye alinacaktir.

* s tecriibe durumu, aday tarafindan E-devlet iizerinden alinacak barkodlu SGK hizmet dokiimii ile belgelenecektir.

1) Basvuru sartlarini taslyan adaylarin 05 Subat 2025 - 07 Subat 2025 tarihleri
arasinda https://kahramanmaras‘bel.tr/form/kahramanmaras-buyuksehir-beIedivesi-akbel-as-personel-alim-ilani—
05022025-22660 internet adresinden cevrimici basvuru yapmalari gerekmektedir.

Adaylar birden fazla unvana bagvuru yapmayacaktir. Birden fazla bagvuru olmasi durumunda ilk basvurusu gecerli
sayilacaktir.

A) Sinav ve Degerlendirme

1) Haberlesme Cihazlari Bakim ve Onarimcisi, Psikolog, Psikolojik Danisman, Biiro Personeli, Sosyal Calismaci, Grafik
Tasarimci, Endustriyel Tasarimci, Miitercim Tercliman, Peyzaj Mimari, Miihendis ve Tekniker unvanlarinda; basvuru
sartlarini tagiyanlarin diploma notu siralamas esas alinarak, alinacak personel sayisinin 3 kati aday uygulamali ve/veya
s6zIU sinava gagrilacaktir.

2) Diger unvanlarda; Basvuru sartlarini tasiyanlarin tecriibe durumu dikkate alinarak, alinacak personel sayinin 3 kati
aday, belirlenen tarihlerde uygulamali ve/veya sozlii sinava tabi tutulacaktir.

3) Basvuran 3 kati aday arasindan yeterli kosullari saglayan aday bulunmamasi halinde basvurulan unvana gore, tecriibe
stresi veya diploma notu dikkate alinarak bagvuran diger adaylar arasindan her pozisyon igin 3 kati aday sinava davet
edilecektir.

Basgvuranlar arasindan toplamda 123 kisi 4857 Sayili is Kanunu hiikiimleri cercevesinde Akbel A.S de istihdam
edilecektir.

Tarih: 05.02.2025
Adi Soyad:: Mustafa Karagoz y
Unvani: insan Kaynaklar Mudiiri .(\AJ

Kase/imza: eaqﬂsgfﬂsau URON. TEM. HiZm. TAs, \J
B NAJANS
ORG. INS.GIDA SAN. ve TiC. AS.

Aksu V.D.: 016 049 7426 - Tic.Sic.No: 10993
Mersis No: 0016049742600010
Istasyon Mah Gazi Mustafa Kemal Bulv No 19/1
Dulkadirogty / KAHRAMANMARAS
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