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SIRA
NO

HiZMETIN ADI

BASVURUDA iSTENEN BELGELER

HiZMETIN TAMAMLANMA SURESI
(EN GEQ)

Vatandaslarin, sikayet, bilgi ve belge talepleri
(Bilgi Edinme Hakki)

Dilekge

Bilgi Edinme Bagvuru Formu (elektronik ve faks basvurulari i¢in
zorunludur) (Gergek Kisi I¢in-Tiizel Kisi i¢in).

Tiizel kisilerden ayrica "Yetki Belgesi"

-Normal siire 15 isgiinii

-Goriis sorulmasi halinde 30 isgiinii
-e-posta ile yapilan basvurular en ge¢ 72 saat icinde
cevaplandirilacaktir.

Cumhurbaskanhg ve diger kamu kurum ve
kuruluslarindan alinan is istegi dilekcelerine
yapilan islemler (CIMER)

Is istegi dilekgelerinden belirtilen iletisim adreslerine istinaden is
arayanlarin Kuruma davet edilerek TC Kimlik Numarasi ve beyanlarina
gore kayitlarinin alinmasi.

15 is giinii

Bilgi ve Belge edinme
Islemleri (CIMER araciligiyla)

Bilgi Edinme Talep Formu

30 is giinii

Bilgi ve Belge Edinme
Islemleri (Kuruma)

Bilgi Edinme Talep Formu

15 is giinii

IS ARAYAN KAYDI

1.Kayit i¢in gelen Vatandasa ait niifus ciizdana.

2.Yabancilar i¢in T.C Igisleri Bakanlig1 tarafindan verilen yabanci kimlik
numarasina sahip oldugunu gosterir belge.

3.Engelliler i¢in Saglik Kurulu Raporu

4.Eski hiikiimliiler i¢in Eski hiikiimliilik belgesi.

5.0ncelikli olarak kayit yaptiracaklar igin;

a)Terorle miicadele sirasinda malul sayilmayacak sekilde yaralananlardan
saglik kurulu raporu ve terdrle miicadelede yaralandigini belgeleyen
komutanlik yazisi.

b)Terorle miicadelede iistlin basarilarindan dolayr komutanliklarinca takdire
layik goriilen yedek subay, erbas ve erlerden alinan, alay komutanliklarinca
diizenlenen iistiin basar1 belgesi — takdir belgesi

c)Tabii afetlerden zarar gorenlerden Valiliklerce gonderilen ikamet
adreslerini belirtir liste.

d)3213 sayili Maden Kanunu kapsamina giren madenlerin ¢ikartilmasi veya
bunun gerekli olan isletme ve arama faaliyetleri sebebiyle tasinmaz mallari
kamulastirilanlardan tapuda kayith yerin tamamen kamulastirildigini iceren
belge.

e)Kamu kurum ve kuruluglarinin siirekli(daimi) is¢i kadrolarinda ¢alisirken
4857 sayili Is Kanunun 25.Maddesinin birinci. Firkasinin (II) nolu bendi
geregince igverenin diizenledigi isten ayrilma bildirgesi.

)Ozellestirme nedeniyle isten ¢ikanlardan almacak olan isverenin
diizenledigi isten ayrilma bildirgesi

20 Dakika

ISVEREN KAYDI

1sveren olarak kayit olmak icin SGK isyeri sicil no, Vergi Levhasi,
Isyeri iletisim ve Tiizel kisi yetkili T.C. Kimlik, bilgileri

15 Dakika

YALOVA CALISMA VE iS KURUMU iL MUDURLUGU




ISKUR

YALOVA GALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGU HIiZMET STANDARTLARI

ISKUR

ISKUR web adresi ve portalinda sunulan is ve meslek danismanhg
hizmetleri:

(Kurum internet sayfas1: Kurum Internetinin ana sayfasinda yer alan Internet
Subesi sekmesinde; iiye olarak olarak, is Arayan Girisi boliimiinden, (Is

7 Kurum Portalina ﬁyelik ve Kurum web sayfasi [lanlar1, Tiirk Meslekler Sozliigii, 6zgecmis hazirlama, mesleki yonelim test Sanal hizmet 7/24 saat
bataryasi, i3 ve meslek danismanligi randevu istegi, bana uygun isler, Staj
portali vb.) istedigi bilgilere ulasma.
65 Yasin1 Doldurmus Muhtag, Giicsiiz ve Kimsesiz . o o
8 | Tiirk Vatandaslari ile Engelli ve Muhtag Tiirk ?;iﬁﬁ‘ﬂsar‘; e;‘rff’;ﬂl olduklarint belgeleyen %40 ile %69 arasinda 15 Dakika
Vatandaglaria Aylik Baglanmasi (2022) & P
Kamu ve Ozel Sektorden alinan normal, engellive |; . . . . .
9 eski hiikiimlii talep islemleri Isgiicii Istem Formu ya da elektronik portal dan beyana dayali bagvuru 15 Dakika
10 |isgiicii talebinin sonuclandirilmasi Isvereninden alinacak geri bildirim beyan. 1-30 giin aras1
1.Mesleki Egitim Kurslar Is ve Meslek Danisman1 Goriisme Raporu
s . . (EK-40). ..
11 Isgiicii Yetistirme Kurslar (Kursiyerler) 2.Kursiyer olarak secildikten sonra niifus ciizdan fotokopileri. 15 Giin
3.Kursiyer Taahhiitnamesi
1.Agilacak olan kursun miifredati (Egitim Programi)
2.Egitim verecek hocanin egitici belgeleri (Usta dgretici veya meslekle
12 |Isgiicii Yetistirme Kurslar: (Yiikleniciler) ilgili diplomasi, niifus ciizdan fotokopisi 15 Giin
3.Yikleniciye vermis oldugu egitim nedeniyle 6denek hak edis
asamasinda borcu yoktur yazisi.
65 Yasini1 Doldurmus Muhtag, Giicsiiz ve Kimsesiz . o o
13 | Tiirk Vatandaslar ile Engelli ve Muhtag¢ Tiirk ?;iﬁﬁigggig e;lr%jﬂl olduklarint belgeleyen %40 ile %069 arasinda 15 Dakika
Vatandaslarma Ayhk Baglanmasi (2022) & P
isgiicii Yetistirme Kurslari Egitim Programi onay 1.H1Vz.m_e‘F1 alanin bggh oldugu Ilgce Mili Egitim Miudiirliigiinden egitim )
14 ve egitici belgeleri onayinin alinmasi. 10 Giin
asamasi 2 DA
2.Baslama bitis tarihlerinin onay.
15 Mesleki Egitim Kurslar1 Hizmet Aliminin il Miidiirliigii ilan Panosw/Kurum internet Sayfasi Il mudllrlugu. tarafindan h}zrr.l.et.:aljmmdan ilana ¢ikilan
Duyurulmasi giin hari¢ en az bes isgiinii 6nce yayimlanir
16 Mesleki Egitim Kurslar1 kursiyer adaylarma iliskin Smes/eposta yoluyla davet (Issizlik Odenegi alanlara iadeli taahhiitlii) Kursiyer adaylarina iliskin davetlerin, kursiyer segme

davetiyelerin gonderilmesi

isleminden en az bes giin 6nce gonderilir.
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Kursiyer Secme Isleminin Kurum internet

Acilacak olan kurslara iliskin bilgiler kursiyer segcme

17 o - isleminden en az on giin énce Kurumun internet
Sitesinde Yaymlanmasi .
sitesinde yayimlanir.
 prees . I miidiirliigii veya hizmet merkezince talep karsilanirken
Mesleki Egitim Kursu talepleri kapsaminda S gl veya i e p kars
O, . . ilgili alanda mesleki egitim almis Kuruma kayith olanlar
18 | Kuruma bildirilen isgiicii taleplerinin Kuruma - i .
varsa bunlara davet gondermek suretiyle talep, en fazla 7
kayithlardan karsilanmasi © e s
isgiinii icinde karsilanmaya calisilir.
Itirazlarin istekliler tarafindan hizmet alim sonuclariin
duyurulmasindan veya il miidiirliigii tarafindan yapilan
bildirimden itibaren en fazla bes isgiinii icerisinde
hizmet alimini yapan il miidiirliigline yapilmasi
gerekmektedir. Komisyon, yapilan itirazlar1 bu siirelerin
. Tregs . .. A .. . e 1 dolmasindan itibaren bes isgiinii igerisin rekceli
Mesleki Egitim Kurslari, Hizmet alim siirecindeki | [tiraz gerekcelerini ortaya koyan bir dilekce ve gerekgelere iliskin < 3 I9SUIU IGETIS de gerekge
19 |.. - . . . . . olarak karara baglar. Bu komisyonun kararina karsi
itirazlarin degerlendirilmesi belgeler ile bagvurulmasi gerekmektedir. : ) I o e e . i
istekliler veya ilgili taraflarca {i¢ isgiinii i¢inde itirazda
bulunulmasi halinde ise ihale yetkilisince itirazlar
degerlendirmek iizere {i¢ isgiinii i¢inde yeni bir komisyon
olusturulur. Bu komisyon, gelen itirazlari, kurulmasindan
itibaren ti¢ isgiinii icinde degerlendirerek gerekgesi ile
karara baglar.
1.1.Stajyerler i¢in kuruma kayitli oldugunu gosterir belge, diploma ve niifus ciizdan
fotokopisi vel adet fotograf, Calisabilirlik raporu (Agir ve tehlikeli isler igin),
2.Y{klenici firmalar igin,
a) Isbas1 egitim Talep dilekgesi,
b) Isveren taahhiitnamesi (EK-20),
c) On Talep Formu (EK-35), ] L.
d) Isveren tiiriine gore; ticaret sicil gazetesi, vakif senedi, dernek tiiziigii, merkezin Basvurular ISKUR E-SUBE iizerinden
: <.l bulundugu ile ait birlik veya oda kayd: belgelerinin asli veya noter onayl drnekleri Sanal hizmet 7/24 saat
20 |Isbasi Egitim Programlari : . : S . - : .
veya isverenin hukuki durumunu gosterir belge (Belgelerin ash goriilmek suretiyle Isveren ve Katilimcimin sartlarinin uygun olmasi
il miidiirl'l:igﬁ/hizm‘et merkezince onayli 6rn?kleri de gegerli olabilecektir) halinde en gec 15 giin icinde program baslatilir.
e) Son li¢ aylik sigortali ¢alisan sayisini gosteren belge veya katilimer adaylariin
son {i¢ aya ait sigorta doklimiinii gosterir belge (katilimcinin igverenin ¢alisani olup
olmadiginin kontrolii amaciyla istenir)
f) Isverenin veya isverenin imzaya yetkili temsilcisinin imzasini gosterir belge
(Belgenin aslh goriilmek suretiyle il miidiirliigii ve hizmet merkezince onayli 6rnegi
de gegerli olabilecektir)
Isbast Egltlm. Progran.llarl l.(aps.a.m inda isyerindekd Isveren tarafindan siiresi i¢inde talep edildiginde, I
azalmay takip eden bir ay icerisinde azalan e e o -
21 | Lt . N - Miidiirliigiince kayith kisilerin bilgileri ti¢ isgiinii iginde
isgiiciiniin tamamlanabilmesi icin 11 : s
e 3en qen o isverene verilir.
Miidiirliigiinden talepte bulunmasi
:ibi‘ssllnﬁgﬁI:;;;?iﬁ;?:h“g}%‘;?ﬁ?ﬁi;i);ell;lilll:ilrfﬁll:z;n Isveren tarafindan aylik olarak verilecek sigortali hizmet
22 y & - listesi dikkate alinarak il miidiirliiglince, teslim tarihinden

ve siiresi icinde tamamlanmasinin il Miidiirliigiince
kontrolii

itibaren en gec¢ yedi isgiinii icinde kontrol edilir.
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Isbas1 Egitim Programinda katihmciya yapilacak

Katilimcilara ait devam ¢izelgelerinin igsveren tarafindan

23 . R - Kuruma ibraz edildigi tarihten itibaren en ge¢ 10 isgiinii
odemelerin siiresi . . w1
icinde ddenir.
Isbas1 Egitim Programinda soézlesmede belirtilen
24 hususlara uyulmamasi durumunda Il i Bu duruma bagl olarak s6zlesmenin feshi aym giin
Miidiirliigiiniin sozlesmeyi feshinin taraflara icerisinde taraflara bildirilir.
bildirilmesi
e e erer Lol . Ilana ¢ikilan giin hari¢ en az bes isgiinii 6ncesinde
Girisimcilik Egitim Programlarinda hizmet alimm . T
25 |, - Kurum internet sayfasinda ve il miidiirliigii ve/veya
ilaninin yaymlanmasi : .
hizmet merkezi ilan panosunda yayimlanir
oo erer oo Katil 1 it d izelgelerinin yiiklenici
Girisimcilik Egitim Programlarinda katihmel atrtimetiard ait doevam ¢1zeIsCIerinih YURIenict
26 R . - tarafindan Kuruma ibraz edildigi tarihten itibaren en ge¢
zaruri gideri odemesi C e e 1
10 isgiinii icinde 6denir.
I miidiirliigiince son basvuru tarihinden itibaren en ge¢
27 Ozel politika gerektiren gruplara yonelik i 30 giin icinde yapilan degerlendirme sonucunda kabul
projeler(AIHY Madde 99 kapsaminda) edilen projeler il midiirliigl ilan panosunda ve Kurum
internet sayfasinda ilan edilir
Talep dilek¢esi, Bagvuru Formu ve ekleri, Bagvuru Sahibinin Beyani,
Ticaret Sicil Gazetesi’nin asli veya onayli 6rnegi (Ticari isletmeler i¢in),
Sivil toplum kuruluslarina ait iktisadi isletmeye ait belgelerin asli veya onayh
ornegi, Imza sirkiilerinin ash veya onayli 6rnegi, Vergi, SGK prim ve idari
Engelli ve Eski Hiikiimliilere Yonelik Projelere bara cezast .O.lmadl,glm ya da yapﬂandmldlg} na dair belgeler, Il Miidiirliigiine belgelerin tesliminden itibaren en ge¢ on
28 |basvuru ve bu projelerin degerlendirilerek Genel Mesleki egitime yonelik projelerde onayh egitim program, bes is giinii i¢inde projeler 11 Miidiirliigiince
Miidiirliis 'lp . f 3 2 Istihdam taahhiidii igeren projelerde bu taahhiide iligskin belgeler, Proje ekibi Jeserlendirilerek
udirliige bildirilmesi hakkinda bilgi (6zge¢cmis ve deneyimi gdsterir), Daha 6nce tamamlanan proje cgeriendiriiere
bilgileri (varsa), Proje kapsaminda diger kurum ve kuruluslarla isbirligine
iliskin belgeler (varsa), Ayrintili proje faaliyet takvimi, Ayrintili biitce
tablosu, Engellilere yonelik faaliyette bulunan sivil toplum kuruluslarindan,
bir iist kurulusa bagli olanlardan iist kurulus degerlendirme raporu.
Il Miidiirliigii, kendisine teslim edilen proje ve ekleri ile Kurul ve kendi
degerlendirme raporlarini, komisyon degerlendirme raporunun
tamamlanmasini miiteakip en geg¢ bes isgiinii icinde Komisyona iletilmek
29 Engelli ve Eski Hiikiimliilere Yonelik Projeler - iizere Genel Miidiirliige génderir ve ayn siire iginde basvuru sahibine de

yazili olarak bilgi verir.
Eksik bilgi veya belgeler degerlendirilmeye alinmayan projeler gerekcesi
ile birlikte en gec¢ bes is giinii icinde yazili olarak istekliye iade edilir.
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Talep dilekgesi, 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalar1 Hakkinda Kanunun 21,
maddesi geregince, Ozellestirme kapsamina alinan kuruluslarda is kanunlarina tabi
olarak calisirken bu kuruluslarin;
Ozellestirmeye hazirlanmalari, Ozellestirilmeleri, Kiigiiltiilmeleri, Faaliyetlerinin Sigortal issizin, hizmet akdinin sona erdigi tarihi izleyen
30 iS Kavbi Tazminat: durdurulmasi, Kapatilmasi veya Tasfiye edilmesi, nedenlerinden biriyle bu giinden itibaren 30 giin (Son giin resmi tatile rastlamasi
y kuruluslarin sermayelerindeki kamu paymin % 50’nin altina diismesinden, anonim | halinde tatil bitimini izleyen ilk isgiinii) icerisinde islemler
sirket haline doniistiiriilmeyenlerin ise devir—teslim tarihinden itibaren, bir yil sonuclanir.
icinde, hizmet akitlerinin hakli neden olmaksizin igveren tarafindan feshedilmesi
veya hakli nedenlerle kendileri tarafindan feshedilmesi sonucu issiz kalanlar bu
Kanunda belirtilen tazminat ve diger hizmetlerden yararlanirlar.
Isveren hakkinda aciz vesikasi alinmas1 durumunda, icra dairesinden alinan aciz
vesikas1 veya 09.06.1932 tarihli ve 2004 sayili Icra ve Iflas Kanununun 105 inci . . . L. .. . .
maddesinin birinci fikrast uyarinca almacak hacze kabil mal bulunmadigina iliskin | I$verenin konkordato ilan etmesi, isveren i¢in aciz vesikasi
haciz tutanagi ve isveren tarafindan diizenlenen is¢i alacak belgesi, alinmasi, iflasi veya iflasin ertelenmesi nedenlerinden biri
Isverenin iflas1 durumunda, mahkemece verilen iflas karar1 veya Icra ve Iflas ile isverenin ddeme giicliigiine diistiigii hallerde, iscilerin is
. Kanununun 166nc1 maddesi uyarinca iflas kararinn ilan edildigini gosteren belge iliskisinden kaynaklanan en fazla ii¢ aylik 6denmeyen
31 Ucret Garanti Fonu ve iflas dairesi veya iflas idaresi tarafindan onaylanan is¢i alacak belgesi, iicret alacaklari, 4447 sayih Kanunun EK 1 inci
1sverenin iﬂ?lSlnll’l e_rtelenmesi durumunda, mahkemece verilen iflasin ertelenmesi maddesinde yer alan sart]arln tasinmasi halinde ﬂcret
karar1 veya Icra ve Iflas Kanununun 166nc1 maddesi uyarinca iflasin ertelenmesinin Garanti Fonundan édenir
ilan edildigini gosteren belge ve kayylm tgraflndan onaylanan is¢i alacak belgesi, Sigortal issizin, hizmet akdinin sona erdigi tarihi izleyen
Isveren hakklr'l.da konkordato'llan 641111.153'51‘ dqmmunda, mahkemece verilen .. | giinden itibaren 30 giin icerisinde islemler sonuclandirilir.
konkordato miihlet karariin ilan edildigini gosteren belge ve konkordato komiseri
veya konkordato tasfiye memuru tarafindan onaylanan is¢i alacak belgesi
Is sO6zlesmesinin sona erdigi tarihi izleyen giinden baslayarak 30 glin i¢ginde Sigortal issizin, hizmet akdinin sona erdigi tarihi izleyen
sahsen veya elektronik ortamda basvuru yapilir. Talep dilekgeleri, bagvuru . .\ . .. R
f . e <. . A ; giinden itibaren 30 giin (Son giin resmi tatile rastlamasi
32  |Issizlik 6denegi basvurusunun sonuclandirilmasi sirasinda sunulan belgeler (terhis belgesi, miicbir/mahkemelik bagvuru hali b ege s s e e e e . .
- . . > alinde tatil bitimini izleyen ilk isgiinii) icerisinde islemler
oldugunu gosterir belge, fesih nedenini kanitlayan belge/rapor/tutanak)
. sonuc¢lamir
taranarak belge olarak eklenir.
33 Issizlik .odeneglz Is kaybi tazminati Dilekce Basvuruyu izleyen is giinii
Kesme islemleri
Kisa calisma uygulamasina ge¢mek isteyen isveren Kisa Calisma Talep Formu ve Kisa caliyma bildirim listesinin sabit oranlilar icin (diizenli
Kisa Calisma Uygulanacak Isci listesini doldurarak e devlet iizerinde olarak her ay aym oranda kisa calisma yapilmasi) KCO
(https://www.turkiye.gov.tr/iskur-kisa-calisma-odenegi-basvurusu) adresine baslama tarihini izleyen ay sonuna kadar, degisken oranhlar
basvuru talebinde bulunur. icin (her ay farkh oranda kisa calisma yapilmasi) 6deme
34 Kisa calisma basvurusu Isverenlerin talepleri sebep ve sekil yoniinden kontrol edilir. yapilan ay1 izleyen ay sonuna kadar

Isverenlerin yapmis olduklar1 bagvurular; varsa eksiklikler giderildikten sonra
uygunluk tespiti i¢in talep en gec basvuru tarihini izleyen isgiiniinde Rehberlik ve Is
Teftis Grup Bagkanligina gonderilir.

kisacalisma.yalova@iskur.gov.tr adresine elektronik ortamda
gonderilmesi talep edilir. izleyen giinden itibaren 30 giin (Son
giin resmi tatile rastlamasi halinde tatil bitimini izleyen ilk
isgiinii) icerisinde islemler sonuclanir.
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Yarim ¢alisma 6denegi bagvurusunda aranacak belgeler;

v' Is¢inin ve yeni dogan bebegin kimlik fotokopileri,

v Isveren tarafindan imzali ve onayl1 Yarim Calisma Belgesi (YCB),
yarim ¢aligsma talep dilekgesi, gegici is goremezlik belgesi (dogum
sonras1 analik raporu) (belgede mutlaka dogum sonrasi analik hali 1zni
bitis tarihi veya ise baslama tarihi yer almalidir),

Ozel sektor (1-30) calisanlarmm primleri aymn 23 iinden,
sonra  hizmet dokiimiine yansimaktadir. Odeme
planlarimin belirtilen tarihleri izleyen 2 hafta icinde
sonuc¢landirilir.

35 |Yarim Calisma Basvurusu v Evlat edinmede; varsa mahkeme karari, gegici bakim s6zlesmesi
ve/veya teslim tutanagi, . . .
v Dogui]n sayisinda teregddﬁt olmasi halinde niifus kayit belgesi, K.amu (15.{1‘.‘.) sa hsanlarin primleri aymn 7 sinden sonra
v Yurt disinda dogum olmus ise terciime edilmis dogum belgesi ve hlane.t dOkl.lmm.le. yans1maktad.11:. Odeme planlarinin
dosum sonrasi analik raporu belirtilen tarihleri izleyen 2 hafta icinde sonuclandirilir.
g poru,
v’ Iscinin birden fazla isyerinde ¢alismasi halinde her isverenden de
YCB talep edilmesi,
Is ve Meslek Damismanhgi Bireysel Goriisme ..
36 Talebine Cevap Verme Siiresi ] Aym Giin
37 Is ve .M.eslek DamsrflanllgluBir.eysel goriusme i 10 isgiinii
talebinin gerceklestirme siiresi
Is ve Meslek Danmismanhg Grup Goriismesi
Talebine Cevap Verme Siiresi (Kurum hizmetleri
38 | hakkinda bilgilendirme, rehber 6gretmenlerle grup - Aym Giin
goriismesi, veli toplantisi, is arama becerilerinin
gelistirilmesi egitimi)
Is ve Meslek Damismanhgi Grup Goriisme talebinin
gerceklestirme siiresi (Kurum hizmetleri hakkinda
39 |bilgilendirme, rehber d6gretmenlerle grup - 10 isgiinii
goriismesi, veli toplantisi, is arama becerilerinin
gelistirilmesi egitimi)
40 | is Kuliibii Miiracaat: i Grup olust}.lruldugu takdirde 1 isgiinii sonra
milakatlar baslamaktadir.
Istenilen belgeler;
a) Yetkili kisiye ait T.C. kimlik numaras1 beyant
b) Gergek kisiler ile tiizel kisiligi temsil ve ilzama yetkili kisiye (ad1 gazeteden
kontrol edilecek) ait en az ilkokul (ilkdgretim) diizeyinde 6grenim belgesinin veya
stiriicii belgesi 6rnegi, (Yonetmeligin yayimlandigi 27 Mayis 2010 tarihinden 6nce
41 Tarim Araci Belgesi verilmesi izin almis olanlardan, aracilik gérevini devam ettirdikleri siirece bu sart aranmaz). 1 is giinii

c) Tiizel kisilerce sirket kurulus s6zlesmesinin yayimlandigi ticaret sicil gazetesinin
bir 6rnegi

d) Gergek kisiler ile tlizel kisiligi temsil ve ilzama yetkili kigiye ait imza sirkiileri.
e) Iki adet vesikalik fotograf (bir tanesi izin belgesine yapistirilacak)

f) Masraf karsilig1 (her bagvuru sahibi i¢in ayr1 dekont)

g) Adli sicil kaydinin olmadigina iligskin beyan alinmasi.
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ISKUR

Ozel Istihdam Biirolarina izin Verilmesi veya iznin

1) Biiro bagvurularinin alinmas: sirasinda ibraz edilecek belgeler.

Biiro agmak i¢in asagidaki belgelerin il miidiirliigiine/hizmet merkezine ibraz
edilmesi gerekmektedir.

a) Izin Bagvuru Formu, b) Calisma izin Belgesi, c) Yetkili Kisiye Ait Diger
Belgeler

1) Yetkili kisiye/kisilere ait en az lisans diizeyinde 6grenim belgesinin 6rnegi,
yurtdisindaki okullardan mezun olanlar i¢in yeminli miitercimlerce Tiirkgeye
terclime edilmis diploma 6rnegi (diplomanin muhteviyatindan iilkemizde gecerli
lisans diplomasi olup olmadiginin anlagilamamasi halinde Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligindan denklik belgesi istenebilir) ve imzali 6zgegcmisi.

¢) Miiflis veya Konkordato Ilan Edilmedigini Gosterir Belge d) Adli Sicil Kaydini
Gosterir Belge

42 | yenilenmesine iliskin Il miidiirliigiince istenilen e) Nitelikli Personele Iliskin Belgeler , 30 giin
belgeler. f) Uygun Isyeri ve Yeterli Teknik Donanima [liskin Belgeler
g) Ticaret Sicil Gazetesi ya da Tiiziik
g) Imza Sirkiileri
h) Teminatla
2) Izinlerin Yenilenmesi
Iznin yenilenebilmesi igin, iznin verilmesinde aranan sartlarin yaninda;
a) Yeniden degerleme oraninda artirilmis teminat miktarina ulasacak miktarda ilave
teminatin verilmesi,
b) yenileme masraf karsiliginin yatirilmasi,
¢) bagvuru formu
d) izin yenileme bagvurusu degerlendirme formu
e) degisikliklere iliskin belgelerin, Kuruma ibraz edilmesi gerekmektedir.
Isyerinde Yiiriitiilen Is Saghg ve Giivenligi 1- Dilekge
43 | Faaliyetlerine iliskin Tespit ve Onerilerin yazildig1 |2- On sayfasindaki bilgilerin doldurularak ilgililerce(isveren/Vekili, Is 1 is giinii
(ONAYLI DEFTER) Giivenligi Uzmani, igyeri Hekimi) imzalandig1 defter
1-Dilekce
44 | Teknik Giivenlik Yonergesi Onayi 2- On Sayfasindaki bilgilerin doldurularak ilgililerce (Isveren/Vekili, 2 is giinii
Fenni Mesul) imzalandig1 defter.
45 |Idari Para Cezasmin Taksitlendirilmesi Talebi Dilekge 5 is giinii
46 | Yetki Tespitine Itiraz Olup Olmadiginin Dilekge 6 is giinii
Bildirilmesi
47 Toplu is Sézlesmesinin Yer, Giin ve Saatinin Dilekce 6 is giinii

Tespiti Talebi
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48

Resmi Arabulucu Tayini Talebi

Dilekge

6 is giinii

49

Grev Oylamasi Talebi

Dilekce

6 is giinu

50

Yurtdisina isci gotiirecek Firmalarin hizmet
akitlerinin onaylanmasi

Yurtdigindaki iglerinde ig¢i ¢aligtiracak firmalarca;

a) Tiirk firmalar i¢in ticaret sicil gazetesi 6rnegi, yabanci uyruklu firmalar i¢in kurulusuna dair
belgenin dis temsilciliklerimizce onayli 6rnegi veya yeminli terclime biirolarinca yapilmis Tiirkge
gevirisi,

b) Taahhiit isleri i¢in isin alindig: iilkedeki dis temsilciligimizce ya da tilkemizdeki yetkili Kamu
Kurumundan almacak yazi veya Is Alindi Belgesi; taahhiit isleri disindaki isler icin isyerinde
calistirilacak isci sayisini belirten dis temsilciligimizden alinacak yazi veya Uygun Goriis Belgesi,
¢) Bayndirlik ve Iskan Bakanligindan alman Yurt Dis1 Miiteahhitlik Belgesi veya Yurt Dis1 Gegici
Miiteahhitlik Belgesi,

¢) Tirk firmalari i¢in Tiirkiye’de yiiriirliikkte bulunan sosyal giivenlik mevzuati hitkiimleri geregince
iscilerin sosyal giivenligini sagladigina iligkin belge,

d) Firma yetkililerinin noterce onaylanmis imza sirkiileri, islemlerin vekil araciligiyla yapilacagi
hallerde vekaletname veya yetki belgesinin asli ya da asli goriildiikten sonra Kurum tarafindan
onaylanacak 6rnegi,

Kurumun tasra teskilati birimlerine ibraz edilir.

Her bir sozlesme i¢in otuz dakika

51

Izin verilmesini miiteakip izin belgesinin teslimi

Y onetim Kurulu tarafindan izin verilen ve izni yenilenen biirolara il/sube
miidiirliiklerince 3 giin i¢inde talep sahibine yazi ya da faks ile bilgi
verilmesi, is yerlerine asilmak iizere 6zel istithdam biirosu izin belgesi ve
licret alinamayacagi levhasi (Ek: OIBF:05) ile istatistik tablo &rnekleri
(Ekler: OIBF: 06-07) bir tutanakla (Ek: OIBF:08) teslim edilmesi.

3 giin

Basvuru esnasinda yukarida belirtilen belgelerin disinda belge istenmesi, eksiksiz belge ile bagvuru yapilmasina ragmen hizmetin belirtilen siirede tamamlanmamasi veya yukaridaki tabloda
bazi hizmetlerin bulunmadiginin tespiti durumunda ilk miiracaat yerine ya da ikinci miiracaat yerine bagvurunuz.

[k Miiracaat Yeri : Yalova Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii Ikinci Miiracaat Yeri : Yalova Valiligi

[sim : Erhan DEDE I[sim : Mustafa Asim ALKAN
Unvan - 1 Mudiiri Unvan : Vali Yardimcisi

Adres : Yalova Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii 1l Binasi Adres : Valilik Binasi

Tel. :02268138973-022681384 16 Tel. 10226 811 04 66

Faks 102268138417 Faks 102268141694

e-Posta : erhan.dede@jiskur.gov.tr e-Posta : m.asim.alkan@jicisleri.gov.tr

Giincelleme Tarihi: 17.01.2022
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