SAFRANBOLU BELEDIYESi PERSONEL LiMITED SiRKETi
KURUM DISI iSCi ALIM TALEP FORMU
ISYERI BILGILERI

isyeri Adi : Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi

isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :(0370)712 41 14

TALEP BASVURU BILGILERIi

Acik s Sayisi 4

Bagvuru Tarihleri :05.03.2021 - 09.03.2021 (Mesai saatleri igerisinde)

Basvuru Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
irtibat Kisi :Arican Emre Arica(Sirket isletme Miidiird)

irtibat No :(0370) 712 41 14

GORUSMEYE iLiISKIN BiLGILER

Yer :Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi Belediye Binasi 6. Kat
Tarih ve Saat :05.03.2021 - 09.03.2021 (Mesai saatleri icerisinde)
MESLEKI OZELLIKLER

Is Alani Pozisyonu : Otobiis Soférii

CALISMA SARTLARI

Calisma Siiresi : 2 ay deneme stiresi sonrasi uygun bulunanlar belirsiz stireli olacak
Calisma Saatleri  : Haftalik 45 saat (ihtiyag halinde vardiyali alistirilabilir)
Calisma Adresi  : Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

1. Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmis veya emekli olmamak,

2. Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak.

3. Tirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolay bir yil veya daha
fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suclar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, glveni k&tiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmazhiga karsi suglar, yagma, suc
islemek amaciyla 6rgtit kurma, trafik giivenligini tehlikeye sokmak, tefecilik, terér orgltl lyeligi, teror orglitlerine yardim ve
yataklik, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik suclarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler
ile ilgili herhangi bir sugtan mahkim olmamak,

4. Kanun veya KHK hiikiimlerine istinaden gorevinden ihrag edilmis ya da agiga alinmis olmamak

5. Ehliyetine alkol, uyusturucu madde vb. nedenlerden dolayr herhangi bir sebeple islem yapilmamis olmak.

6. Basvuru evraklari basvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

Basvurular sonucunda miilakat ve uygulamali sinav yapilacaktir.Tiim asamalar neticesinde olumlu bulunan adaylardan
gorevlerini yapmaya engel saglik sorunu olmadigina dair (psikivatri uzmaninin da yer aldigi) heyet raporu
istenecektir.ilgili heyet raporunda saglik sorunu bulunan adaylarin ise baslangici yapilmayacak degerlendirme olumsuz
olacaktir,

ARANAN OZELLIKLER

4 Kisi Otobiis Soforii Alimi

. Tlrk vatandasi ve erkek olmak,

. En az ortaokul mezunu olmak

- Eski suriict belgelerinde E, yeni stiriicii belgelerinde D sinifi ehliyet sahibi olmak
. SRC -2 belgesi sahibi olmak

. 2 yillik mesleki tecriibeye sahip olmak

. Psikoteknik yeterlilik belgesine sahip olmak

- Son 1yildir Safranbolu ilgesinde ikamet ediyor olmak

.01.01.1970 - 31.12.1990 tarihleri arasinda dogmus olmak

. [leri ve glivenli siirtis teknikleri konusunda bilgili olmak

10. Etkili diksiyona ve glclU iletisim becerilerine sahip olmak

OO0 NGOV WN

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1. Bagvuru Formu (Basvuru sirasinda verilecektir.)

2. Aile Durum Bildirimi

3. Kimlik Fotokopisi (Onlii-arkali)

4. Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek tizere)

5. ikametgah hareketini gésterir vukuatli niifus kayit 6rnegi

6. 2 Adet Fotograf

7. Aranan Gzellikler kisminda belirtilen 2,3,4,6 numarali sartlari tasidigini ispatlayan belgeler

Q Elif KOSE

Belediye Baskani/Sirket Yéneticisi




