KURUM DISI KAMU iISCIi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani: TUBITAK SAGE

Adresi: Mamak - ANKARA

Telefonu: 0 312 590 90 00 | Faks no:

TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adi: Proje Personeli (Usta) Acik Is Sayist: 1

Niteligi Proje Kapsaminda Deneyim Siiresi: Ilanda belirtilmektedir.

Basvuru Tarihleri: 30/11/2020 —21/12/2020

Basvuru Adresi: https://kariyer.sage.tubitak.gov.tr

Irtibat Kisisi: Unvant:

Telefonu: 0 312 590 90 00 E-posta: sage.ik(@tubitak.gov.tr

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Yer: Ankara

Tarih: Daha sonra duyurulacaktir. | Saat: Daha sonra duyurulacaktir.

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Ankara

Caligsma Siiresi: - | Calisma Saatleri: -

MURACAAT KOSULLARI

Ekte yer almaktadir.

BASVURU iCIN GEREKLI BELGELER

Ekte yer almaktadir.

FORM ONAY BIiLGILERI

TUBITAK Insan Kaynaklari Daire Baskanlig

Not: Bu form is¢i alimi yapilacak her meslek i¢in ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi
icin bagl olunan ISKUR 1l Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine gonderilir.

BELGENIN ASLI ELEKTRONIK IMZALIDIR.



N4

—TUBITA—

SAGE

SAVUNMA SANAYIii ARASTIRMA VE GELISTIRME ENSTITUSU
ilan No: TBTK.SAGE.ML.2020-3 (Usta)

1- Referans Kodu: TBTK.SAGE.ML.2020-3.YBiB01
Usta pozisyonu igin;

1.1- Isin Tanimi ve Ozellikleri

TUBITAK SAGE tarafindan vyurutilmekte olan Yiksek Hizli Rizgar Tuneli
Projesinde kurulacak olan algak ve yiksek gerilim salt ekipmanlari, zayif akim
sistemleri kurulumu, bakim ve onarim konularinda gérev alacak personel istihdam
edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacag! Sehir : Ankara

1.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

1.2.1- Meslek lisesi ve dengi okullarin Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanini
bitirmis olmak.

1.2.2- Son basvuru tarihi itibariyla 25 yasindan giin almamis olmak.

1.2.3- Adaylarin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip
olmasi tercih sebebidir.

e Yiksek ve aglk alanda galisma engeli bulunmamak.

e Planlama ve organizasyon yetenegi kuvvetli olmak.

e Sorun ve ariza tespiti ile birlikte ¢6zim Uretebilecek ve sorumluluk
alabilecek yetkinlikte olmak.

e s guvenligine uygun koruyucu donanimlarla ¢alisma konusunda
deneyimli ve bilgi sahibi olmak.

¢ Ekip galismasina yatkin olmak.

e Zayif akim sistemlerinde ariza tespiti, bakim ve onarim, montaj,
kablolama ve testi asamalarinda ¢alisabilmek.

o Aktif, sorgulayici, gelisime acik, insan iliskilerinde kuvvetli ve ekip
calismasina yatkin olmak.

e Seyahat engeli bulunmamak.

1.2.4- YUrtllen calismalar dogrultusunda mesai saatleri disinda ve/veya Ankara
ili disinda ¢alismaya uygun olmak.

ADAYLARDA ARANACAK GENEL KOSULLAR

a) Kamu haklarindan yasaklanmamis bulunmak.

b) Goérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaliyi ya da bulasici hastahdi
bulunmamak.

c) Taksirli suclar, kisa slreli hapis cezasina secenek yaptirimlara ¢evrilmis suclar ile

asagida sa1yllan suclar disinda tecil edilmis hikimler hari¢ olmak Uzere; alti aydan fazla
BELGENIN ASLI ELEKTRONIK IMZALIDIR.



hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin guvenligine, anayasal diizene ve bu
dizenin isleyisine karsl islenen suclarla, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, nitelikli hirsizlik,
dolandinicilik, sahtecilik, gliveni kétlye kullanma, hileli iflas gibi yiz kizartici veya seref
ve haysiyeti kiricl sugtan veya kagakgllik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma,
géreve iligskin sirri aciklama, Devlet sirlarina karsi suglardan dolaylr hiukimli
bulunmamak. 667 saylli KHK kapsaminda teror o&rgltlerine veya Milli Glvenlik
Kurulu’'nca Devletin milli guvenligine karsi faaliyette bulunduguna karar verilen yapl,
olusum veya gruplara Uyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati
bulunmamak.

BASVURU SURECI

a)

d)

f)

Not

ilana basvuruda bulunmak icin “kariyer.sage.tubitak.gov.tr’ internet adresinden Is
Basvuru Sistemine kayit olmak gerekmektedir. (Basvuru igin ézge¢mis olusturduktan
sonra referans kodu segilerek, istenilen tum evrakin sisteme elektronik ortamda

eklenmesi zorunludur). Is Basvuru Sistemi yoluyla yapilan basvurular haricinde
basvuru kabul edilmeyecektir.

Basvurularin en ge¢ 21/12/2020 giinii saat 17:00’'a kadar yapilmasi gerekmektedir.

Basvurular, ilan referans kodu Uzerinden degerlendirilecektir. Adaylar, is basvuru
sisteminden ilan referans kodunu secerek basvuruda bulunabileceklerdir. Referans kodu
secilmeden yapilan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

Adaylar basvurulari esnasinda is basvuru sistemine girmis olduklari beyana goére
degerlendirilecek olup, girilen bilgilerin _hatali _olmasi _veya asagida belirtilen
belgelerden herhangi birinin _eksik olmasi _durumunda basvuru gecersiz

sayilacaktir.

¢ Nifus Clzdani.

¢ Lise Diploma veya Cikis Belgesi.

e Lise Not Dokim Belgesi.

e Ozgecmis. (TC Kimlik numarasi ve telefon numaralarini da icerecek sekilde renkli
resimli olarak hazirlanmasi gerekmektedir.)

ilanlara gecerli bagsvuru yapan tiim adaylar miilakata davet edilecektir.

Milakata ¢adrilacak adaylara, istenilirse birim yetkililerince s6zli mulakat dncesi yazili
sinav veya el becerisine dayall uygulama (Alan Bilgisi Sinavi) yaptirilabilecektir.

: “Surecle ilgili tim gelisme ve duyurular, TUBITAK Baskanh@rnin (www.tubitak.gov.tr)

ve SAGE'nin (www.sage.tubitak.gov.tr) web sayfalarinda ilan edilecek olup, mulakata
girmeye hak kazanan adaylarin Basvuru Formunda bildirdigi elektronik posta adresine
gobnderilecektir”

iletisim Bilgileri: TUBITAK SAGE
www.sage.tubitak.gov.tr

E-posta : sage.ik@tubitak.gov.tr
Telefon : 0312590 90 00

BELGENIN ASLI ELEKTRONIK IMZALIDIR.



