SOZLESMELI BILiSIM PERSONELI SINAV DUYURUSU

Igisleri Bakanhg1 Bilgi islem Dairesi Bagkanlig1 biinyesinde istihdam edilmek iizere, 31/12/2008 tarih ve 27097 sayil
Resmi Gazete’ de yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Biiyiik Olgekli Bilgi Islem Birimlerinde Sozlesmeli Bilisim
Personeli Istihdamina iligkin Esas ve Usuller Hakkinda Y&netmelik” in 8 inci maddesi uyarinca, igisleri Bakanhg Bilgi islem
Dairesi Baskanlig: tarafindan gergeklestirilecek yazili ve sozlii sinav basari sirasia gore 57 (elliyedi) Sozlesmeli Bilisim
Personeli alinacaktir.

I-BASVURU SARTLARI

A-GENEL SARTLAR (NITELIKLER)

a) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

b) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik-elektronik mithendisligi ve endiistri mithendisligi béliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim
Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun olmak,

¢) (b) bendinde belirtilenler diginda kalan dort yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik boliimlerinden, fen-edebiyat,
egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve teknoloji lizerine egitim veren boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik
boéliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekégretim kurumlarindan
mezun olmak (aylik briit s6zlesme licret tavaninin 2 kat1 ddenecek pozisyonlardan biri i¢in bagvurabileceklerdir),

¢) Yazilim, yazilim tasarimu ve gelistirilmesi ile bu siirecin yonetimi konusunda veya biiyiik dl¢ekli ag sistemlerinin
kurulumu ve yonetimi konusunda iicret tavani iki katini gegmeyecekler igin en az ti¢ (3) yillik, digerleri igin en az bes (5) y1llik
mesleki tecriibeye sahip bulunmak, (Mesleki tecriibenin belirlenmesinde; bilisim personeli olarak 657 sayili Kanuna tabi
kadrolu veya ayni Kanunun 4’{incii maddesinin (B) bendi ya da 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi sézlesmeli
statiideki hizmetler ile 6zel kesimde sosyal giivenlik kurumlarma prim 6denmek suretiyle is¢i statiisiinde bilisim personeli
olarak gectigi belgelenen hizmet siireleri dikkate alinir),

d) Bilgisayar ¢evre birimlerinin donanimi ve kurulan ag yonetimi ve giivenligi hakkinda bilgi sahibi olmalar1 kaydiyla
giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini belgelemek,

e) Erkek adaylar i¢in muvazzaf askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini
yapmis veya muaf veya ertelenmis ya da yedek sinifa gecirilmis olmak.

B-OZEL SARTLAR

1. PROJE MIMARI (1 Kisi - Tam Zamanli - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 5 Katina Kadar)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik-elektronik miihendisligi veya elektronik ve haberlesme miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara
denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Iyi derecede C# .NET bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

c) ASP, .NET, C# dilleriyle yazilim gelistirmis olmak,

¢) Stored procedure, trigger ve function yazma konularinda tecriibe sahibi olmak,

d) Kod giivenligi ve kodlama standartlari konusunda bilgi sahibi olmak,

¢) Katmanli yazilim mimarileri konusunda bilgi sahibi olmak,

f) XML, web services ve AJAX konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

g) Nesne tabanli yazilim mimari konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

&) Kullanict sayist 10.000 den fazla kullanici kapasitesi olan bilyiik ¢apli en az ii¢ (3) adet projeyi basarili sekilde
yonetmis olmak,

h) Oracle veritabani 11g ve {istii versiyonlarinda tecriibe ve belge sahibi olmak,

1) Acik kaynak sistemler tizerinde bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

i) Gergek zamanli haberlesme uygulamalari konusunda tecriibe sahibi olmak,

j) Java, J2EE, JSF, EJB, Weblogic 11g, 12¢, Middleware araglari, Spring, Hibernate konularinda deneyimli olmak,

k) BPEL, BPMN 2.0 konularinda bilgi ve proje deneyimi sahibi olmak,

1) WebServis (SOAP, WSDL, XML, XSLT, XSD) ve WCF (Windows Communication Foundation) ile uygulama
gelistirmis olmak,

m) Oracle Database Administration 1 ve 2 konusunda Egitim, Katilim veya Uzmanlik sertifikasina sahip olmak,

n) MS Project konusunda Egitim, Katilim veya Uzmanlik sertifikasina sahip olmak,

o) Siire¢ Yonetimi konusunda Egitim, Katilim veya Uzmanlik sertifikasina sahip olmak,

6) Yazilim Uzmanlig1 C# ASP.NET, ADO.NET konularinda Egitim, Katilim veya Uzmanlik sertifikasina sahip olmak,

p) Bilisim sistemleri konusunda en az on (10) y1l tecriibeli olmak,

r) Veri taban1 yedekleme konularinda tecriibeli, ayrica sertifika veya belgeye sahip olmak,

s) Veri tabani ve uygulama sunuculari giivenligi konusunda tecriibeli, ayrica sertifika veya belgeye sahip olmak,

s) Uygulama sunuculart konusunda tecriibeli, J2EE 7 destekli en az 1 uygulama sunuculart konusunda sertifika veya
belgeye sahip olmak,

t) Is siireci Yonetimi konusunda tecriibeli, ayrica sertifika veya belgeye sahip olmak,

u) Bulut servisleri konusunda tecriibeli, ayrica sertifika veya belgeye sahip olmak,



i) Mobil uygulama (Android, IOS, Windows Mobile) gelistirme konusunda bilgi sahibi olmak,

v) Linux isletim sistemleri {izerinde tecriibe sahibi ve gelistirme yapmis olmak,

y) Web Uygulama Giivenligi konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

z)JavaEE 7, EJB 3.x, SOA, JAAS, JPA-2 (Hibernate), JSF 2.2, JasperReport, Junit, Maven, SubVersion, git, NetBeans,
Jira konularinda bilgili ve deneyimli olmak,

aa) Gergek zamanli haberlesmeler ile ilgili tecriibe sahibi olmak,

bb) Restful servis konularinda tecriibe sahibi olmak,

cc) WebSocket, IMS, Loglama, giivenlik ve yetkilendirme konularinda tecriibe sahibi olmak,

¢¢) Kural motorlar lizerinde tecriibe sahibi olmak,

dd) IDM, SSO (Single Sign-On) konularinda tecriibe sahibi olmak,

ee) JAX-WS, AXIS-2, CXF teknolojileri hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

2. KIDEMLI .NET UYGULAMA GELISTIRME UZMANI (KATEGORI A , 1 Kisi - Tam Zamanh - Aylik Briit
Sézlesme Ucret Tavaninin 4 Katina Kadar)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik mihendisligi ve endiistri miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksekgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6l¢ekli bilgi islem birimlerinde yazilim uzmani olarak en az bes (5) yil ¢alismig olmak ve bunu belgelemek,

¢) Yiiksek performansh 6lgeklenebilir sistemlerin tasarimi ve hayata gecirilmesinde gorev almig olmak,

¢) Kullanici sayist 10.000 den fazla kullanict kapasitesi olan bilyiik ¢apli en az bir (1) adet projede gorev almig olmak,

d) Sistem mimari yapilari, ¢ok katmanli mimari ve tasarim desenleri konusunda tecriibe sahibi olmak,

¢) Nesne tabanli mimarilerin analiz ve tasarimlari hakkinda is tecriibesine sahip olmak,

) Yazilim yasam dongiisii ve giivenli yazilim gelistirme konularinda bilgi sahibi olmak,

g) Temel sunucu donanim bilgisi sahibi olmak,

&) Dokiimantasyona 6nem vermek ve bunu diizenli olarak yapabiliyor olmak,

h) ASP.NET, C# .NET, ADO.NET, IIS 8.0 ve tizeri, WCF le uygulama gelistirmis olmak,

1) JQuery, AJAX, CSS, Javascript, HTML, XHTML vb. Web teknolojilere hakim ve deneyimli olmak,

i) Windows Servisleri, Web Teknolojileri, .NET Framework 4 ve iizeri konularinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

j) Microsoft TFS, SVN kod y6netim ve versiyonlama araglarinin yoneticiligi yapmig olmak ve bu tiriinlerin kurulumu
ve versiyon giincelleme siireglerinde yer almig olmak,

k) XML, XSLT, XSD konularinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

1) Oracle Fusion Middleware iirin ve teknolojileri (WebLogic Server, WebCenter Content, SOA, OSB, OAG)
konusunda bilgi sahibi ve deneyimli olmak,

m) Oracle WebLogic Server kurulumu, yonetimi, konfigiirasyonu ve izlenmesi konularinda tecriibe sahibi olmak,

n) Oracle WebCenter Content 12¢’nin Java yada .NET tabanli uygulamalarla entegrasyonunu igeren en az bir projede
yer almig olmak ve Oracle WebCenter Content 12¢ fiiriinliniin kurulumu, yonetimi, entegrasyonu ve konfigiirasyonu
konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

0) RESTful, WCF Web Servisleri hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

0) SQL-Server iizerinde stored procedure, trigger ve function yazma konularinda tecriibe sahibi olmak,

p) Enterprise Service Bus (ESB), XML WEB servisleri, harici sistem entegrasyonlari1 konusunda bilgi ve deneyim
sahibi olmak.

TERCIHEN

a) NET C# ve ASP.NET Web Form konusunda en az bes (5) yil deneyim sahibi olmak ve bunu belgeleyebilmek,

b) .NET Core hakkinda bilgi sahibi olmak,

c¢) Entity Framework, NHibernate vb. ORM teknolojilerinden en az birine hakim olmak,

¢) lyi seviyede Ingilizce bilgisine sahip olmak.

3. KIDEMLI .NET UYGULAMA GELISTIRME UZMANI (KATEGORI B, 6 Kisi - Tam Zamanli - Aylik Briit
Sézlesme Ucret Tavanimin 3 Katina Kadar)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri mihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6lgekli bilgi islem birimlerinde yazilim uzmani olarak en az bes (5) yil ¢alismis olmak ve bunu belgelemek,

¢) JQuery, AJAX Teknolojileri, CSS, XML, WCF, Javascript, HTML, XHTML vb. Web teknolojilere hakim ve
deneyimli olmak,

¢) Entity Framework veya NHibernate konularinda tecriibeli ve en az bir projede kullanilmisg olmak

d) SOA teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak,

e) RESTful, WCF Web Servisleri hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

f) Cok katmanli mimar1 hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

g) ASP.NET, C# .NET, ADO.NET, IIS 8.0 ve {izeri, WCF le uygulama gelistirmis olmak,



§) 3. Parti Net bilesenlerini bilmek, SQL-Server iizerinde T-SQL, Stored Procedure veya function yazabilmek,

h) Windows Servisleri, Web Teknolojileri, NET Framework 4 ve {izeri, TFS konularinda bilgi ve deneyim sahibi
olmak,

1) Nesne tabanli analiz ve tasarim hakkinda is tecriibesine sahip olmak,

i) Yazilim yasam dongiisii ve giivenli yazilim gelistirme konularinda bilgi sahibi olmak.

TERCIHEN

a) .NET C# ve ASP.NET Web Form konusunda en az bes (5) yil deneyim sahibi olmak ve bunu belgeleyebilmek,

b) .NET Core hakkinda bilgi sahibi olmak.

4. UYGULAMA GELISTIRME UZMANI - NET (9 Kisi - Tam Zamanl - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 2
Kati)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miithendisligi boliimlerinden veya bunlarin disinda kalan dort
yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar
ve teknoloji lizerine egitim veren bdlimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksekgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6l¢ekli bilgi islem birimlerinde yazilim uzmani olarak en az ii¢ (3) yil ¢aligmis olmak ve bunu belgelemek,

¢) Cok katmanli mimar1 hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

¢) XML Servisleri, Web servisleri, SOAP, REST, WCF gibi teknolojilere hakim olmak,

d) ASP.NET, C#£NET, ADO.NET, IIS 8.0 ve iizeri, WCF ile uygulama gelistirmis olmak,

e) Visual Studio .NET C#, Entity Framework, OOP (Nesne Yo6nelimli Programlama) konularinda yiiksek diizeyde bilgi
sahibi olmak,

f) SQL Server iizerinde TSQL, Stored procedure veya function yazabilmek,

g) Windows servisleri, Web Teknolojileri, NET Framework 4 ve {izeri, TFS konularinda bilgi ve deneyim sahibi
olmak,

&) Nesne tabanli analiz ve tasarim hakkinda is tecriibesine sahip olmak.

TERCIHEN

a) NET C# ve ASP.NET Web Form konusunda en az {i¢ (3) yil deneyim sahibi olmak ve bunu belgeleyebilmek,

b) .NET Core hakkinda bilgi sahibi olmak,

5. KIDEMLI JAVA UYGULAMA GELISTIRME UZMANI (2 Kisi - Tam Zamanli - Aylik Briit Sézlesme Ucret
Tavanimin 3 Katina Kadar)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik mithendisligi ve endiistri miihendisligi bdlimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksekgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6lgekli bilgi islem birimlerinde yazilim uzmani olarak en az bes (5) yil ¢alismus olmak ve bunu belgelemek,

¢) J2EE, EJB 3.X, SOA, JAAS, JPA-2 (Hibernate), JSF 2.X, Jasperreport, junit, maven. Subversion. Netbeans, JIRA
konularinda bilgili ve deneyimli olmak,

¢) JAX-WS, JAX-RS, AXIS-2. CXF teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak,

d) SOA teknolojileri ile gelistirilmis en az bir projede ¢alismig olmak,

¢) JSP. Servlet, Portlet tizerinde bilgi ve deneyim sahibi olmak,

f) Weblogic 10g, 11g veya 12¢, JBOSS, Glassfish 3.X veya 4.X, Apache konfigiirasyon, yoneticilik konularinda bilgili
ve deneyim sahibi olmak, ayrica belirtilen uygulama sunucularindan en az birinde uygulama gelistirmis olmak,

g) BPM, ESB ve orta katman mimar1 konusunda tecriibe sahibi olmak,

§) Oracle veri taban1 10g, 11g veya 12c¢ tizerinde PL/SQL yazma konusunda tecriibeli olmak,

h) Nesne-yonelimli teknolojiler, web servisleri, SOAP, REST gibi teknolojilere hakim olmak,

1) CDI konularinda deneyim sahibi olmak,

i) Clustered Coherence Cahce Server kurulum, konfigiirasyon ve idamesini gergeklestirebilmek,

j) Red Hat tabanl: isletim sistemleri {izerinde Weblogic, Clustered Managed Server kurulumu yapmak, JMS, Topic
Message Broker konfigiirasyonlarini yapabilmek,

k) Yazilim performans 6l¢limleri konusunda tecriibe sahibi olmak.

TERCIHEN

a) Java teknolojileri konusunda en az bes (5) yil deneyim sahibi olmak ve bunu belgelemek,

b) Oracle Fussion Middleware konularinda bilgi ve deneyim sahibi olmak.

6. UYGULAMA GELISTIRME UZMANI - JAVA (5 Kisi - Tam Zamanl - Ayhk Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 2
Kati)

a) Fakdiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik mithendisligi ve endiistri mithendisligi boliimlerinden veya bunlarin diginda kalan dort
yillik egitim veren fakiiltelerin miihendislik bolimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar



ve teknoloji lizerine egitim veren bdlimleri ile istatistik, matematik ve fizik bolimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksek6gretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6l¢ekli bilgi islem birimlerinde yazilim uzmani olarak en az ii¢ (3) yil ¢aligmis olmak ve bunu belgelemek,

¢) J2EE, EJB 3.X, SOA, JAAS, JPA-2 (Hibernate), JSF 2.X, Jasperreport, junit, Maven. Subversion. Netbeans, JIRA
konularinda bilgili ve deneyimli olmak,

¢) JAX-WS, JAX-RS, AXIS-2. CXF teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak,

d) SOA teknolojileri ile gelistirilmis en az bir projede ¢aligmis olmak,

e) JSP. Servlet, Portlet iizerinde bilgi ve deneyim sahibi olmak,

f) Weblogic 10g, 11g veya 12c, JBOSS, Glassfish 3.X veya 4.X, Apache konfigiirasyon, yoneticilik konularinda bilgili
ve deneyim sahibi olmak, ayrica belirtilen uygulama sunucularindan en az birinde uygulama gelistirmis olmak,

g) Oracle veritabani 10g, 11g veya 12c¢ {izerinde PL/SQL yazma konusunda tecriibeli olmak,

&) Nesne yonelimli teknolojiler, web servisleri, SOAP, REST gibi teknolojilere hakim olmak,

h) CDI konularinda deneyim sahibi olmak,

1) Yazilim performans dlgiimleri konusunda tecriibe sahibi olmak.

TERCIHEN

a) Java teknolojileri konusunda en az {i¢ (3) y1l deneyim sahibi olmak ve bunu belgeleyebilmek.

7. KIDEMLI WEB YAZILIM UZMANI (1 Kisi - Tam Zamanl - Ayhk Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 3 Katina
Kadar)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksekogretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Web ara yiiz tasarimi konusunda en az bes (5) yillik deneyimli ve bir Portfolyo ile sunabiliyor olmak,

¢) C#, HTMLS5, CSS, Javascript alt yapisina sahip ve uygulama seviyesinde uzman olmak,

¢) Web kullanici deneyimi (User Experience) ve tasarim trendleri konusunda bilgi ve ilgi sahibi, diinyadaki 6rnekleri
yakindan takip ederek uygulama yapabilmek,

d) Web standartlar1 ve oncelikli web tarayicilart ile uyumlu, Responsive kodlama yapabilmek,

e) Grafik tasarim programlarini ileri diizeyde kullanabilmek,

f) Tasarim dengesi, tasarim biitiinligii, tipografi, menii-navigasyon mantigi, renk teorisi, animasyon, sayfa diizeni,
sayfa yerlesimi vb. gorsel tasarim prensiplerinde derinlemesine bilgi sahibi olmak,

g) Leaflet, Openlayers vb. kiitiiphaneler konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

§) Ajax, Json, Rest servisler vb. yaygin web kiitiiphaneleri konusunda tecriibe sahibi olmak,

h) SVN ve GIT konularinda tecriibe sahibi olmak,

1) JSF vb. kiitiiphaneler ile ilgili tecriibe sahibi olmak,

i) REST servisler kullanimi ve giivenligi hakkinda tecriibe sahibi olmak.

8. WEB UYGULAMA GELISTIRME UZMANI (2 Kisi - Tam Zamanli - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 2 Kat1)

a) Fakdiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miithendisligi boliimlerinden veya bunlarin diginda kalan dort
yillik egitim veren fakiiltelerin miihendislik béliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar
ve teknoloji iizerine egitim veren boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Web ara yiiz tasarim konusunda en az {i¢ (3) yillik deneyimi olan ve bir Portfolyo ile sunabilecek olmak, C#,
HTMLS, CSS, Javascript alt yapisina sahip ve uygulama seviyesinde uzman olmak,

¢) Web kullanici deneyimi (User Experience) ve tasarim trendleri konusunda bilgi ve ilgi sahibi, diinyadaki drnekleri
yakindan takip ederek uygulama yapabilmek,

¢) Web standartlari ve dncelikli web tarayicilart ile uyumlu, Responsive kodlama yapabilmek,

d) Grafik tasarim programlarini ileri diizeyde kullanabilmek,

e) Tasarim dengesi, tasarim biitiinliigi, tipografi, menii-navigasyon mantigi, renk teorisi, animasyon, sayfa diizeni,
sayfa yerlesimi vb. gorsel tasarim prensiplerinde derinlemesine bilgi sahibi olmak,

f) Leaflet, Openlayers vb. kiitiiphaneler konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

g) Ajax, Json, Rest servisler vb. yaygin web kiitiiphaneleri konusunda tecriibe sahibi olmak,

§) SVN ve GIT konularinda tecriibe sahibi olmak,

h) JSF vb. kiitiiphaneler ile ilgili tecriibe sahibi olmak.

9. MOBIL YAZILIM UZMANI (3 Kisi - Tam Zamanli - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 2 Kat)

a) Fakdiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik mithendisligi ve endiistri mithendisligi boliimlerinden veya bunlarin diginda kalan dort
yillik egitim veren fakiiltelerin miihendislik bolimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar



ve teknoloji lizerine egitim veren bdlimleri ile istatistik, matematik ve fizik bolimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksek6gretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Mobil yazilim gelistirici olarak en az ii¢ (3) yil is tecriibesi olmak ve bunu belgelemek,

¢) i0S gelistiriciler i¢in Xcode ile Objective-C veya Swift dilinde birden ¢ok mobil uygulama gelistirmis olmak,

¢) Android gelistiriciler i¢in Java dilinde (tercihen Android Studio kullanarak) birden ¢ok mobil uygulama gelistirmis
olmak,

d) Apple Developer hesap yonetimi, iTunes Connect uygulama yonetimi ve Google Developers Console proje yonetimi
konularinda tecriibeli olmak,

e) Bilisim giivenligi alaninda egitim almis olmak veya is tecriibesine sahip olmak,

f) MDM (Mobile Device Management) ile mobil cihaz yonetim tecriibesine sahip olmak,

g) Mobil Uygulama grafik tasarim tecriibesine ve Photoshop ile grafik diizenleme becerisine sahip olmak,

§) Mac bilgisayar ile OSX kullanarak ¢aligmis olmak.

10. i$ ANALISTI UZMANI (1 Kisi - Tam Zamanl - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 2 Kati)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi, elektronik ve haberlesme miihendisligi veya endiistri miihendisligi
boliimlerinden ya da bunlarin disinda kalan dort yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik boliimlerinden, fen-edebiyat,
egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve teknoloji lizerine egitim veren boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik
boéliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilmis yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olmak,

b) Siire¢ yonetimi, siire¢ analizi, siire¢ modelleme ve siire¢ iyilestirme konularinda en az ii¢ (3) y1l tecriibesi bulunmak
ve bunu belgelemek,

¢) Yaygin olarak kullanilan siire¢ modelleme, analiz, iyilestirme ve siire¢ performans 6l¢iimii yazilimlarinda proje
bilgisi ve tecriibesi sahibi olmak,

¢) Is siireglerinin modellenmesi ve analizi icin ihtiyag duyulan sablonlar, formlar ve prosediirler hakkinda bilgi ve
tecriibe sahibi olmak,

d) Kurumsal uygulamalarin (e-Devlet Projeleri) gelistirilmesinde bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

¢) ISO 20000 veya ISO 27001 serisi standartlar konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

f) Toplam Kalite Y6netimi ve Six Sigma gibi yonetim stratejileri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

g) EPC, UML ve BPMN konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

&) Nesne tabanli analiz ve tasarim hakkinda is tecriibesi sahibi olmak.

11. TASARIM-ANALIZ VE EGITIM UZMANI (6 Kisi - Tam Zamanli - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 2 Katr)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miithendisligi boliimlerinden veya bunlarin diginda kalan dort
yillik egitim veren fakiiltelerin miihendislik boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar
ve teknoloji lizerine egitim veren boliimleri ile istatistik ve matematik boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksekgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6l¢ekli ve gok modiillii yazilim/ uygulama gelistirme projelerinde en az ti¢ (3) yil gérev almig olmak ve bunu
belgelemek,

¢) Yazilhim mithendisligi siireg, arag ve yontemleri konusunda deneyim sahibi olmak,

¢) Nesne yonelimli yazilim gelistirme (analiz, tasarim, kodlama, test) metodolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak,

d) Proje Yasam Dongiisii hakkinda bilgi sahibi olmak,

e) Birlesik Modelleme Dili (UML) goriiniim ve diyagramlari olugturma ve ¢ziimleme konusunda tecriibe sahibi olmak,

f) Gereksinim ¢ikarma, analiz ve modelleme teknikleri ve gereksinim belgeleme ve ydnetimi konusunda bilgi ve
tecriibe sahibi olmak,

g) Nesne-yonelimli teknolojiler, web servisleri, SOAP, REST gibi teknolojilere hakim olmak,

§) Entegrasyon testleri ve araglarinin kullanimi konusunda tecriibe sahibi olmak,

h) fleri derecede yazil ve sozlii iletisim becerilerine sahip olmak,

1) Teknik konularda modern egitim teknikleri ve araglar1 konusunda bilgi sahibi olmak,

i) Son kullanici ihtiyaglart dogrultusunda teknik egitim organizasyonu ve gerceklestirilmesi konusunda bilgi ve
deneyim sahibi olmak.

12. KIDEMLI ALTYAPI VE KONFIGURASYON UZMANI (4 Kisi - Tam Zamanl - Aylik Briit Sézlesme Ucret
Tavanimin 3 Katina Kadar)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik mihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6l¢ekli bilgi islem birimlerinde yazilim uzmani olarak en az bes (5) y1l ¢alismig olmak ve bunu belgelemek,



¢) J2EE, EJB 3.X, SOA, JAAS, JPA-2 (Hibernate), JSF 2.X, Jasperreport, junit, maven. Subversion. Netbeans, JIRA
konularinda bilgili ve deneyimli olmak,

¢) JAX-WS, JAX-RS, AXIS-2. CXF teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak,

d) SOA teknolojileri ile gelistirilmis en az bir projede ¢alismis olmak,

e) JSP. Servlet, Portlet iizerinde bilgi ve deneyim sahibi olmak,

f) Weblogic 10g, 11g veya 12¢, JBOSS, Glassfish 3.X veya 4.X, Apache konfigiirasyon ve yonetimi konularinda bilgili
ve deneyim sahibi olmak, ayrica belirtilen uygulama sunucularindan en az birinde uygulama gelistirmis olmak,

g) BPM, ESB ve orta katman mimar: konusunda tecriibe sahibi olmak,

§) Oracle veri taban1 10g, 11g veya 12c iizerinde PL/SQL yazma konusunda tecriibeli olmak,

h) Nesne-yonelimli teknolojiler, web servisleri, SOAP, REST gibi teknolojilere hakim olmak,

1) CDI konularinda deneyim sahibi olmak,

i) Clustered Coherence Cahce Server kurulum, konfigiirasyon ve idamesini gergeklestirebilmek,

j) Red Hat tabanli isletim sistemleri lizerinde Weblogic, Clustered Managed Server kurulumu yapmak, JMS, Topic
Message Broker konfigiirasyonlarini yapabilmek,

k) Yazilim performans 6l¢limleri konusunda tecriibe sahibi olmak,

1) Yazilim yagsam dongiisii ve siirekliligi konusunda tecriibeli, kurulum ve idamesinin saglanabilmesi konusunda tecriibe
ve bilgi sahibi olmak,

m) Yazilim altyap1 konularinda tecriibeli olmak,

n) Loglama, kod atim otomasyonlari, versiyon yonetimi, veri taban1 transaction yonetimi, farkli platformlarda yazilimu
test edebilme, yiik, stres ve performans testleri konusunda tecriibeli olmak.

13. KIDEMLI AG VE GUVENLIK UZMANI (2 Kisi - Tam Zamanli - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 3 Katina
Kadar)

a) Fakdiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksekogretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6lgekli bilgi islem merkezlerinde ag ve giivenlik uzmani olarak en az bes (5) yil ¢alismis olmak ve bunu
belgelemek,

¢) Yerel alan ag (LAN), genis alan ag (WAN), kablosuz yerel alan ag (WLAN), sanal 6zel ag (VPN), dinamik
yonlendirme protokolleri ve IEEE 802.1X ag teknolojileri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

¢) BGP, MGRE, DMVPN, VRF konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

d) Cisco Certified Network Professional (CCNP) sertifikasina sahip olmak,

e) Farkli giivenlik duvarlar1 yonetimi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

f) Load balancer cihazlar1 yonetimi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

g) Ag mimarileri tasarimi, planlamasi ve entegrasyonu konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

&) Kurumsal kablosuz ag yonetimi ve giivenligi konusunda tecriibeli olmak,

h) DDOS ataklarini engelleme konusunda tecriibeli olmak,

1) Firewall, IPS, WAF, Antiviriis, URL filtering gibi giivenlik tiriinlerinin kullanildig1 bir kurumda Ag ve Giivenlik
konusunda en az ii¢ (3) yil ¢aligmis olmak,

i) Penetrasyon / sizma testi, zafiyet tarama sistemleri ve sifreleme konulart hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

j) Farkli model Switch ve Router cihazlarmin konfigiirasyonu ve yonetimi hakkinda bilgi sahibi olmak,

k) Ag Erisim Yonetim (NAC) cihazlarinin yénetimi hakkinda bilgi sahibi olmak,

1) Hizli 6grenme ve kendini gelistirme yetenegine sahip, yogun ve stresli i temposuna ayak uydurulabilen ve takim
caligmasina yatkin olmak,

m) Biiyiik 6l¢ekli intranet aglarini yonetebilecek seviyede bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

TERCIHEN

a) Cisco Certified Internetwork Expert (CCIE) sertifikasina sahip olmak,

b) Video konferans iinitelerinin kurulumu ve yonetimi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

14. AG UZMANI (KATEGORI A, 3 Kisi - Tam Zamanli - Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 2 Kat)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri mithendisligi bdliimlerinden veya bunlarin disinda kalan dort
yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar
ve teknoloji lizerine egitim veren bdliimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6l¢ekli bilgi islem merkezlerinde ag uzmani olarak en az ii¢ (3) yil ¢calismis olmak ve bunu belgelemek,

¢) Yerel alan ag (LAN), genis alan ag (WAN), kablosuz yerel alan ag (WLAN), sanal 6zel ag (VPN), dinamik
yonlendirme protokolleri ve IEEE 802.1X ag teknolojileri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

¢) Anahtarlama cihazlar1 ve yonlendirici konfigiirasyonlari konularinda bilgi sahibi olmak,



d) Kurumsal kablosuz ag yonetimi ve giivenligi konusunda tecriibeli olmak,

e) Farkli giivenlik duvarlar1 yonetimi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

f) Load Balancer cihazlar1 yonetimi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

¢) Huawei Switch ve Router konfigiirasyonlar1 hakkinda bilgi sahibi olmak.

TERCIHEN

a) Backbone Switch yonetiminde en az ii¢ (3) y1l ¢alismus olmak,

b) CCNA (Cisco Certified Network Associate) sertifikasina sahip olmak.

15. AG UZMANI (KATEGORI B, 1 Kisi - Tam Zamanli - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 2 Katr)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miithendisligi boliimlerinden veya bunlarin disinda kalan dort
yillik egitim veren fakiiltelerin miithendislik boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar
ve teknoloji iizerine egitim veren bdlimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksek6gretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6lgekli bilgi islem merkezlerinde ag uzmani olarak en az g (3) yil ¢alismus olmak ve bunu belgelemek,

¢) Yerel alan ag (LAN), genis alan ag (WAN), kablosuz yerel alan ag (WLAN), sanal 6zel ag (VPN), dinamik
yonlendirme protokolleri ve IEEE 802.1X ag teknolojileri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

¢) Anahtarlama cihazlar1 ve yonlendirici konfigiirasyonlari konularinda bilgi sahibi olmak,

d) VolIP teknolojileri konusunda tecriibeli olmak,

e) IP telefon santrali ve gevre birimlerinin kontroliinil ve yonetimini yapmak,

f) SIP, H323 , PRI iletisim protokollerine hakim, network seviyesinde ses analizi ve hata yakalama yapabilecek,
sip/h323 masaiistii telefon ag gegitlerinin firmware giincellemelerini ve konfigiirasyonunu takip edebilmek,

g) Sip protokolii giivenlik duvari (SBC-Session Border Controller) konfigiirasyonu ve sistemde kullanici ve gerekli ara
baglanti ayarlarini yapabilmek.

TERCIHEN

a) AVAY A marka IP telefon kurulum , konfigiirasyon ve yonetimi konusunda tecriibe sahibi olmak.

NOT

* Aday “Ag, IP Santral ve IP Telefon Yoneticisi” olarak gérevlendirilecektir.

16. KIDEMLI VERI TABANI YONETICISI (1 Kisi - Tam Zamanli - Ayhk Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 4 Katina
Kadar)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksekgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) En az on (10) y1l Oracle ve MSSQL veri tabanlar1 yogun operasyon ve yonetimi yapmis olmak,

¢) Oracle Database Oracle Certified Administrator (OCA) veya Ustii sertifikalara sahip olmak,

¢) Linux, Unix ve Windows Server igletim sistemleri lizerinde veri tabani yonetimi tecriibesine sahip olmak,

d) Oracle 11g, 12¢ (RAC) veri tabani tasarim, kurulum, izleme ve y6netiminde deneyimli olmak,

e) SQL Server 2014 veya st versiyonlar1 i¢in, tasarimi kurulum, izleme ve yonetiminde deneyimli olmak,

f) Shell scripting ile veri tabani yonetim scriptleri gelistirmis olmak,

g) SQL Cluster ve AlwaysOn gibi HADR (Yiiksek Erisilebilirlik Felaket Kurtarma) konularinda deneyimli olmak,

§) Oracle Dataguard kurulumu, konfigiirasyonu ve yonetimi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

h) Oracle Backup, Recovery, RAC (Real Application Cluster), performance/SQL Tuning, PL/SQL konularina hakim
ve alaninda tecriibeye sahip olmak,

1) Kurumsal veri giivenligi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

i) Daha 6nce ¢esitli araglarla ETL yapmis (PL/SQL, ODI vb.), veri ambari (datawarehouse) konusunda bilgi ve tecriibe
sahibi olmak,

j) Bulut biligim sistemlerinde (tercihen Oracle Cloud) network, loadbalancer, IaaS ve PaaS yapilandirma tecriibesine
sahip olmak.

TERCIHEN

a) Oracle Weblogic 11g ve 12¢ uygulama sunucusu kurulum ve yonetimi tecriibesine sahip olmak,

b) Biiyiik sistemlerde (en az 10.000 kullanicili uygulamalar) Weblogic, Apache, IIS vb. ortamlarin kurulumu ve
yonetimine hakim olmak,

c¢) Talep Yonetimi, Olay Yonetimi, Problem Y6netimi ve Degisiklik Yo6netimi siireclerinde tecriibeli olmak.

17. KIDEMLI SISTEM UZMANI (KATEGORI A, 1 Kisi - Tam Zamanl - Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 3
Katina Kadar)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri mithendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekgretim kurumlarindan mezun olmak,



b)Biiyiik 6l¢ekli bilgi islem birimlerinde sistem uzmani olarak en az bes (5) yil ¢aligmis olmak ve bunu belgelemek,

¢) Linux igletim sistemleri yonetiminde en az bes (5) yil tecriibeli oldugunu belgelemek,

¢) Red Hat tabanli isletim sistemleri kurulumu, konfigiirasyonu, idamesi ve giivenligi konularinda tecriibeli olmak,

d) Advanced Level Linux Professional (LPIC-2) veya Red Hat Certified System Administrator (RHCSA) veya MCSE:
Cloud Platform And Infrastructure veya MCSE: Server Infrastructure, sertifikasina sahip oldugunu belgelemek,

e) VMware sanallastirma sistemlerinde yonetici (admin) veya uzman pozisyonunda galismis olmak,

f) Yiiksek 6lgekli disk sistemlerinin yapilandirilmasi, yonetiminde ve depolama aglari (Storage Area Network - SAN)
yonetiminde tecriibeli olmak,

g) SCRIPTING (PERL veya SHELL) konusunda tecriibe sahibi olmak,

§) Ag ve veri giivenligi bilgisine sahip olmak,

h) Bilgi giivenligi konularinda politikalar olusturarak, izleme, kaydetme konularinda bilgi sahibi olmak,

1) Uygulama sunuculari performans analizi ve izleme (monitoring) konusunda tecriibe sahibi olmak,

i)Linux Isletim Sistemlerinde Cluster kurulumu ve konfigiirasyonunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

j) Linux, fiziksel ve sanal sunucu ortamlarinda sorun ¢6zme, performans artirimi, giivenlik, log inceleme konularinda
tecriibeye sahip olmak,

k) Oracle Weblogic 11g ve 12¢ uygulama sunucusu kurulum ve yonetimi tecriibesine sahip olmak,

1) Biiyiik sistemlerde (en az 10.000 kullanicili uygulamalar) Weblogic, Apache, IIS vb. ortamlarin kurulumu ve
yonetimine hakim olmak,

m) Is siirekliligi (Business Continuity) veya felaketten kurtarma (Disaster Recovery) sistemlerinin planlama/kurulum
stireclerinde gorev almis olmak.

18. KIDEMLI SISTEM UZMANI (KATEGORI B, 1 Kisi - Tam Zamanh - Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavanminin 3
Katina Kadar)

a) Fakdiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiikksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6l¢ekli bilgi islem birimlerinde sistem uzmani olarak en az bes (5) yil ¢caligmis olmak ve bunu belgelemek,

¢) Windows Server, Microsoft Active Directory, Exchange, Sharepoint Internet Information Services (11S), Domain
name Server (DNS), Dynamic Host Configuration Protocol (DHCP) konularinda 10.000 iizeri istemci i¢in kurulum ve yonetim
deneyimine sahip olmak,

¢) Aktif Directory sikilagtirma, group policy vb. konularda ileri seviye bilgi sahibi olmak,

d) Mail Gateway yonetimi ve Eposta giivenligi konusunda deneyim sahibi olmak,

¢) Powershell scripting konusunda iist diizey deneyim sahibi olmak,

f) System Center Configuration Manager (SCCM) ve System Center Operations Manager (SCOM) hakkinda kurumsal
Ol¢eklerde deneyimli olmak,

g) Skype for Business hakkinda kurumsal 6lgeklerde deneyimli olmak,

&) Is siirekliligi (Business Continuity) veya felaketten kurtarma (Disaster Recovery) sistemlerinin planlama/kurulum
stireclerinde gorev almig olmak,

h) Windows Failover Cluster ve Replikasyon kurulum ve konfigiirasyonunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

1) “MCSE: Cloud Platform And Infrastructure”, “MCSE: Server Infrastructure”, “MCSE Productivity Solutions
Expert” sertifikalarindan en az birine sahip olmak,

i) Sanallastirma teknolojileri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

j) Ag ve veri giivenligi bilgisine sahip olmak,

k) Bilgi giivenligi konularinda politikalar olusturarak, izleme, kaydetme konularinda bilgi sahibi olmak,

1) Fiziksel ve sanal sunucu ortamlarinda sorun ¢6zme, performans artirimi, giivenlik, log inceleme konularinda
tecriibeye sahip olmak,

m) Web ve uygulama sunucusu yazilimlari konusunda bilgi sahibi olmak performans ve monitor konusunda tecriibeli
olmak,

n) E-posta tizerinden yapilan ataklar hakkinda, DDOS atak ¢esitleri ve siber saldirilar konusunda bilgi sahibi olmak.

NOT

* Aday “Microsoft Sistem Uzman1” olarak gorevlendirilecektir.

19. SISTEM UZMANI (KATEGORI A, 1 kisi - Tam Zamanl1 - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 2 Kati)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim mihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miihendisligi bdliimlerinden veya bunlarin disinda kalan dort
yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar
ve teknoloji lizerine egitim veren boliimleri ile istatistik ve matematik boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6l¢ekli bilgi islem birimlerinde sistem uzmani olarak en az {i¢ (3) yil calismis olmak ve bunu belgelemek,



¢) Linux ve Windows Server isletim sistemleri kurulumu, konfigiirasyonu, idamesi ve giivenligi konularinda tecriibeli
olmak,

¢) VMware veya HyperV sanallastirma sistemlerinde tecriibe sahibi olmak,

d) Yiiksek olgekli disk sistemlerinin yapilandirilmasi, yonetiminde ve depolama aglar1 (Storage Area Network - SAN)
yonetiminde tecriibeli olmak

e) SCRIPTING (PERL veya SHELL veya POWERSHELL) konusunda tecriibe sahibi olmak,

f) Ag ve veri giivenligi bilgisine sahip olmak,

g) Bilgi giivenligi konularinda politikalar olusturarak, izleme, kaydetme konularinda bilgi sahibi olmak,

§) Biiyiik sistemlerde (en az 1.000 kullanicili uygulamalar) Weblogic, Apache, IIS vb. ortamlarmn kurulumu ve
yonetimine hakim olmak,

h) Is siirekliligi (Business Continuity) veya felaketten kurtarma (Disaster Recovery) sistemlerinin planlama/kurulum
stireglerinde gérev almis olmak.

20. SISTEM UZMANI (KATEGORI B, 1 Kisi - Tam Zamanli - Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 2 Katr)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miithendisligi boliimlerinden veya bunlarin disinda kalan dort
yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar
ve teknoloji iizerine egitim veren boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksekgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) En az 1.000 istemcisi bulunan biiyiik 6lgekli kurumsal bir isyerinde (tercihen kamu kurumu) en az ii¢ (3) yil
uygulama sunucusu y6neticisi uzmani olarak ¢alismis olmak,

¢) Oracle Weblogic 11g ve 12¢ uygulama sunucusu kurulum ve yonetimi tecriibesine sahip olmak,

¢) Biiyiik sistemlerde (en az 1.000 kullanicili uygulamalar) Weblogic, Apache, IIS vb. ortamlarin kurulumu ve
yonetimine hakim olmak,

d) Oracle Exalogic sunucusu yonetimi konusunda tecriibeli olmak,

e) Weblogic Coherence, Redis vb. cache sistemleri konusunda tecriibeli olmak,

f) Java (JSF, ADF vb.) teknolojilerine hakim olmak,

g) Ileri diizeyde PL/SQL bilgisine sahip olmak,

g) C# veya Java programlama dillerinden en az birine hakim olmak,

h) Linux isletim sistemini ve yonetim araglarini iyi derecede kullanabiliyor olmak,

1) Uygulama ve sistem monitorleme yazilimlari konusunda tecriibeli olmak, uygulama sunucularinda performans
analizi yapabilmek,

i) Hizl1 problem analiz etme ve ¢6zme yetenegine sahip olmak,

j) Ekip caligmasina uygun, ¢6ziim odakli, disiplinli ve gelisime agik olmak,

k) Dokiimantasyona 6nem vermek ve bunu diizenli yapmak.

NOT

* Aday “Uygulama Sunucusu Uzmani1” olarak gérevlendirilecektir.

21. SISTEM UZMANI (KATEGORI C, 1 kisi - Tam Zamanli - Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 2 Katr)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mihendisligi, yazilim mihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri mithendisligi boliimlerinden veya bunlarin diginda kalan dort
yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar
ve teknoloji iizerine egitim veren boliimleri ile istatistik ve matematik boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekégretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Yiiksek seviye veri depolama sistemleri (tercihen NETAPP) hakkinda en az {i¢ (3) yil tecriibe sahibi olmak ve bunu
belgelemek,

¢) Kurumsal yedekleme yazilimlari(tercihen EMC Networker), donanimlari, teknolojileri ve yonetiminde tecriibe
sahibi olmak,

¢) En az 250 TB kullanilabilir veri depolama sistemi yonetmis ve en az toplam 100 TB bilyiikliigiinde yedekleme
sistemleri yonetmis olmak,

d) Storage ve SAN (Storage Area Network) fiber altyapisi konusunda tecriibe sahibi olmak,

e) Brocade/Cisco SAN Switch tiriinleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

f) Veri depolama, yedekleme ve felaket kurtarma siireglerinde yonetim, konfigiirasyon ve problem ¢dzme konusunda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

) Yiiksek erisilebilirlik, Is Siirekliligi, Felaket Kurtarma konularinda bilgi ve tecriibe sahibi,

§) Asagidaki sistemler ile ilgili bilgi sahibi olmak:

* Windows Server 2012 ve 2016, Linux

« Sanallastirma Platformlar: (VMware, HyperV)

* Microsoft SQL ve ORACLE



* MS Exchange Server

* Bulut Teknolojileri

h) Ekip ¢alismasia yatkin, iletisim becerileri giiclii, gelismeye agik, arastirmaci, hizli 6grenen ve sonug odakli
calisabilmek.

NOT

* Aday “Veri Depolama ve Yedekleme Uzmani” olarak gérevlendirilecektir.

22. SISTEM UZMANI (KATEGORI D, 1 Kisi - Tam Zamanl - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 2 Kat)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mihendisligi, yazilim mihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miithendisligi boliimlerinden veya bunlarin disinda kalan dort
yillik egitim veren fakiiltelerin miithendislik boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar
ve teknoloji iizerine egitim veren bdlimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksek6gretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik 6l¢ekli bilgi islem birimlerinde sistem uzmani olarak en az ti¢ (3) yil ¢alismig olmak ve bunu belgelemek,

¢) Red Hat, CentOS, Oracle Linux, Ubuntu gibi Linux isletim sistemlerinin kurulum, konfigiirasyon ve yonetiminde
tecriibe sahibi olmak,

¢) DNS, HTTP, NTP, FTP, LDAP gibi servislerin Linux tabanli isletim sistemlerinde kurulum ve konfigiirasyonlarini
yapabilmek,

d) Python, bash gibi betikleme dillerinden en az birini bilmek ve Linux isletim sistemlerinde bu diller ile manuel yapilan
islemleri otomatiklestirebilen script yazma yetenegine sahip olmak,

e) Linux firewall (firewalld, iptables) yonetimini yapabilmek,

f) Konfigiirasyon yonetim araglarindan (Ansible, Puppet) bir veya bir kagi ile ¢alismis olmak,

g) Sanallagtirma (VMware) yonetim tecriibesine sahip olmak,

§) Ortak depolama, Fibre channel ve SAN teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak ve konfigiirasyonunu yapabilmek,

h) Yazilimsal ve fiziksel yiik dengeleme konusunda tecriibe sahibi olmak.

NOT

* Aday “Linux Sistem Uzmani” olarak gérevlendirilecektir.

23. KIDEMLI SIBER GUVENLIK UZMANI (1 Kisi - Tam Zamanl - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavanmin 3 Katina
Kadar)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, elektronik miihendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi veya
elektronik ve haberlesme miihendisligi ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt digindaki
yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Biiyiik olgekli bilgi islem merkezlerinde siber giivenlik konularinda en az bes (5) yil ¢alismig olmak ve bunu
belgelemek,

¢) Bilgi Giivenligi siiregleri, is stirekliligi, risk analizi ve risk yonetimi konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

¢) Yerel Alan Ag (LAN), Genis Alan A (WAN), Kablosuz Yerel Alan Ag (WVLAN), Sanal Ozel Ag (VPN), Dinamik
Yonlendirme Protokolleri ve IEEE 802.1x ag teknolojileri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

d) Kaynak kod analizi yapabilen ve kodlarin giivenlik zafiyetlerini tespit edebilen araglar konusunda bilgi sahibi olmak,

¢) Penetrasyon/Sizma Testi, Zafiyet Tarama Sistemleri hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

f) Web Uygulama Giivenligi, OWASP araglar1 ve metodolojileri konusunda bilgi sahibi olmak,

¢) Bilgi Giivenligi Standartlar1 konusunda tecriibe sahibi olmak (ISO 27001, PCI DSS, COBIT...vb),

§) Bilgi Giivenligi Yonetim Standartlarina iliskin sertifikasyon hazirlik ¢alismalari ve uygulamalar: konusunda bilgi
sahibi olmak,

h) Certified Information Systems Security Professional (CISSP) sertifikasina sahip olmak,

1) Cisco Certified Network Professional (CCNP) ve/veya Cisco Certified Security Professional (CCSP) sertifikasina
sahip olmak,

i) Certified Ethical Hacker (CEH), ECSA/LPT (Ec-Coincil Certified Security Analist/ Licensed Penetration Tester) ve
CPTE (Certified Penetration Testing Engineer) sertifikalarindan en az birine sahip olmak,

j) Adli Bilisim Sorusturma ve Analizi (Forensic Research and Analysis) konusunda bilgi sahibi olmak,

k) Siber Olaylara Miidahale Ekibi (SOME) kurulum, yonetim ve dokiimantasyon konularma hakim olmak.

24. SIBER GUVENLIK UZMANI (2 Kisi - Tam Zamanli - Aylhk Briit S6zlesme Ucret Tavanimin 2 Kat1)

a) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri mithendisligi boliimlerinden veya bunlarin disinda kalan dort
yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar
ve teknoloji iizerine egitim veren boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik boéliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekgretim kurumlarindan mezun olmak,



b) Biiyiik 6lgekli bilgi islem merkezlerinde siber giivenlik konularinda en az ii¢ (3) yil ¢alismig olmak ve bunu
belgelemek,

¢) Bilgi Giivenligi siiregleri, is stirekliligi, risk analizi ve risk yonetimi konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

¢) Certified Ethical Hacker (CEH), ECSA/LPT (Ec-Coincil Certified Security Analist/Licensed Penetration Tester) ve
CPTE (Certified Penetration Testing Engineer) sertifikalarindan en az birine sahip olmak,

d) Omurga ve kenar ag anahtari, Firewall, NAC ve IPS gibi ag cihazlar1 konusunda bilgi sahibi olmak,

e) Kaynak kod analizi yapabilen ve kodlarin giivenlik zafiyetlerini tespit edebilen araglar konusunda bilgi sahibi olmak,

f) Penetrasyon/sizma testi, zafiyet tarama sistemleri hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

g) Web uygulama giivenligi, OWASP araglar1 ve metodolojileri konusunda bilgi sahibi olmak,

§) Bilgi giivenligi standartlar1 konusunda tecriibe sahibi olmak (ISO 27001, PCI DSS, COBIT.vb),

h) Bilgi giivenligi yonetim standartlarina iliskin sertifikasyon hazirlik ¢aligmalar1 ve uygulamalari konusunda bilgi
sahibi olmak,

1) Log yonetimi ve analizi hakkinda bilgi sahibi olmak,

i) Adli Bilisim Sorusturma ve Analizi (Forensic Research and Analysis) konusunda bilgi sahibi olmak,

j) Siber Olaylara Miidahale Ekibi (SOME) kurulum, y6netim ve dokiimantasyon konularina hakim olmak.

II. BASVURU SEKLI VE TARIHI

1- Adaylar; Bakanligimizin www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde yer alan "2018 yili Sozlesmeli Bilisim
Personeli Smavi Basvuru Formu’na, 01 - 09 Ekim 2018 tarihleri arasinda ilgili sinav duyurusu bdliimiinde yayimlanacak olan
basvuru linki araciligiyla e-Devlet sifresi ile erisip elektronik ortamda miiracaat edeceklerdir. Miiracaatlar elektronik ortamda
aliacagindan posta yolu ile veya bizzat miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

2- Bagvurular e-Devlet sifresi ile yapilacagindan, adaylarin (www.turkiye.gov.tr) hesabinin bulunmasi zorunludur. S6z
konusu hesabin kullanilabilmesi i¢in, adaylarin e-Devlet sifresi almalar gerekmektedir. Adaylar, e-Devlet sifresini igeren zarfi,
PTT Merkez Miidiirliiklerinden, sahsen basvuru ile tizerinde T.C. Kimlik numarasmin bulundugu kimligini ibraz ederek temin
edebilirler.

3- Bagvuru sirasinda gerekli olan belgeler;

a) Fotograf (JPG, JPEG — ¢oziiniirlitk 600x800),

b) Ozgegmis,

¢) SGK Hizmet Dokiimii,

¢) Lisans diplomas1 veya okul ¢ikig belgesinin asli veya noter onayli sureti,

d) GENEL SARTLAR (NITELIKLER) bashigini (¢) maddesinde belirtilen mesleki tecriibeyi gosterir belge (Mesleki
tecriibenin biligsim personeli olarak gectiginin belgelendirilmesi gerekmektedir.),

e) GENEL SARTLAR (NITELIKLER) basliginin (d) maddesinde belirtilen, en az iki giincel programlama dilini
bildigini gosterir belge,

f) Her bir pozisyon igin OZEL SARTLAR’ da istenilen sertifikalar ile tecriibe veya deneyimi gosteren belgeler
(Sertifikalar sinavla alinmig olmalidir),

g) 2017-2018 KPSS P3 smav sonug belgesi (KPSS sinav sonug belgesi zorunlu degildir. Ibraz etmeyenlerin puani
yetmis (70) kabul edilecektir.),

g) Ingilizce dilinde Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi’ndan alinan puam veya Yiiksekdgretim Kurulunca kabul
edilen YDS dengi puani gosterir belge (Sinava ¢agirilacak adaylarin belirlenmesinde KPSS puaninin %70’1 ile yabanci dil
puaninin %30’ unun toplami dikkate alinacaktir. Belge ibraz etmeyenlerin yabanci dil puani ise sifir olarak degerlendirilecektir).

[II. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARININ DUYURULMASI

Bagvurularin incelenmesi sonucunda genel ve 6zel sartlart saglayan adaylardan, KPSS puaninin yiizde yetmisi (KPSS
puant olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin KPSS puani 70 olarak dikkate alinir) ile yabanci dil puaninin yiizde otuzunun
(Yabanci dil puanina iligkin belge ibraz etmeyenlerin puan: sifir olarak degerlendirilecektir) toplami esas aliarak yapilacak
siralamaya gore en yiiksek puanlidan baglanarak her bir unvan igin en fazla on kati (10) aday yazili sinava ¢agirilacaktir.

Bu siralamaya goére son sirada ayni puana sahip birden fazla adaym bulunmasi halinde, bu adaylarin tamami sinava
kabul edilecektir.

Yazili sinava girmeye hak kazanan adaylarin listesi www.icisleri.gov.tr ve www.icisleribilgiislem.gov.tr sitesinde 22
Ekim 2018 tarihinde ilan edilecektir. Ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir.

IV. SINAV KONULARI, YERI VE TARIHI

Sinav sorulari bagvurdugu pozisyonun teknik ve 6zel sartlarinda belirtilen tiim konular1 kapsayacaktir.

Yazili siav 28 Ekim 2018 Pazar Giinii yapilacaktir. Smav yeri ve saati, yazili sinava hak kazanan aday listesi ile
birlikte yaymlanacaktir.

Sézlii sinav 12 - 16 Kastm 2018 tarihlerinde Icisleri Bakanligi Dernekler Dairesi Bagkanhigi Toplant1 Salonu’nda (indnii
Bulvari No: 4 A- Blok Kat: 2 Bakanlikla/ANKARA) adresinde yapilacaktir.

V. DEGERLENDIRME

Yazili sinav sonucunda 100 tam puan tizerinden 70 ve daha fazla puan alan adaylar s6zlii sinava cagrilacaktir. Yazili
siava girmeye hak kazanamayanlar, yazili sinava girmeye hak kazananlarm listesi yaymlandiktan sonra yayin tarihi dahil



olmak tizere {i¢ (3) is giinil i¢erisinde itiraz edebilecektir. Yazili ve sozlii sinavlarda basarili olmak i¢in 100 tam puan {izerinden
en az 70 tam puan alinmasi zorunludur. Yazili ve sozlii sinav sonucunda alinan notlarm aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle,
adaylarin Sozlesmeli Bilisim Personeli Giris Sinavi nihai basari dereceleri tespit edilecektir. Adaylar nihai basar1 derecelerine
gore asil ve yedek olarak siralamaya tabi tutulacak ve kontenjan sayis1 kadar adayla sézlesme yapilacaktir.

VI. SINAV SONUCLARININ iLANI

Yazil1 ve sozlii sinav sonuglar1 www.icisleri.gov.tr ve www.icisleribilgiislem.gov.tr sitelerinde ilan edilecektir.

Ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir.

VIL. UCRET

Aylik briit s6zlesme {icreti, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 iincii maddesinin (B) bendine gore istihdam
edilenler i¢in sézlesme iicret tavaminin (5.754,98) OZEL SARTLAR bashg1 altinda belirtilen briit sdzlesme iicret tavaninin
katlari ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar olacaktir. Ancak Kurum, tavan iicretin altinda sézlesme diizenlemeye ve 6deme
yapmaya yetkilidir.

VIIL. DIGER HUSUSLAR

Yabanci dil sinav sonug belgeleri, belge tizerinde gegerlilik siiresi belirtilmemis ise 5 yil siireyle gegerlidir.

Adaylar s6z1ii sinava gelirken bagvuru sirasinda istenilen belgelerin asillarini ibraz edeceklerdir.

Smavi kazanan her bir adaymn giivenlik sorusturmasi yapilacak ve saglik kurulu raporu istenecektir (Giivenlik
sorugturmasi uygun olmayan adaylarla s6zlesme imzalanmayacaktir).

Gergege aykirt beyanda bulunanlar ile siava girme sartlarini tagimadiklari halde sinava girip basarili olan adaylarla
sozlesme yapilmayacaktir. S6zlesme imzalandiktan sonra, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birinin
tasinmadigmin anlasilmasi halinde ise sozlesme feshedilecektir. Ayrica, gercege aykirt beyanda bulunanlar hakkinda hukuki
islem yapilacaktir.

Ilan olunur.



