EK-12: Teklif Degerlendirme Tutanak Ornegi

T.C. TURKIYE iS KURUMU GENEL Mt‘lIgUl}LI"J(:;tj i
SAMSUN CALISMA VE iS KURUMU iL MUDURLUGU

ISKUR o
MESLEKI EGIiTiM KURSLARI/ GiRiSIMCILiK EGIiTiM PROGRAMI
TEKLIiF DEGERLENDIRME TUTANAGI

11 Miidiirliigii/ Hizmet Merkezi

SAMSUN CALISMA VE IS KURUMU

Hizmet Alimina Konu Meslek

GIRISIMCILIK-ISLETMECI (GENEL)

Egitilmesi Planlanan Toplam Kisi Sayis1 150
{lan Tarihi 14.05.2013
Son Bagvuru Tarihi/Saati 23.05.2013

Tutanak Tarihi/Saati

24.05.2013-10:00

Teklif Ahnan istekliler ve Teklif icerigi

Sira Istekli Adi/Unvani

Teklif Icerigi (Isbirligi/Hizmet
Alimi)

1 | OMU SUREKLIi EGIiTiM MERKEZI MUDURLUGU Hizmet Alimi

2 | KARTEKSAN OZEL EGITIM MERKEZI

Hizmet Alim

Eksik Evrak/Bilgi Nedeniyle Teklifi Degerlendirmeksizin Reddedilen istekliler

Sira | Istekli Adi/Unvam Ret Nedeni
1
Teknik Degerlendirme Sonuglart’
Alman Puan
Alt Kirillim
Sira Istekli Ad/Unvani Toplam I 1l 1" v
1 | OMU SUREKLI EGITIM MERKEZI MUDURLUGU 875 20 325 35
2 | KARTEKSAN OZEL EGITIM MERKEZI 40 10 10 20
Mali Degerlendirme Sonuglari
Sira Istekli Ad/Unvani Kursiyer Bagt Ders Saat Maliyeti (TL) Alinan Puan
1 | OMU SUREKLI EGITIM MERKEZI 2 49 7
MUDURLUGU ’
Nihai Degerlendirme Sonuglari
Alinan Puan Egitimi
Teknik Puan Mali Puan Toplam Puan Taahhiit
(Agirlikl Teknik Edilen
Agirlikhi Agirlikli Puan + Agirlikli Mali Kisi
Sira Istekli Ad1/Unvani Ham | (Hamx 0,6) | Ham (Ham x 0,4) Puan) Sayisi
OMU SUREKLI
1 | EGITIM MERKEZI 87,5 52,5 71 28,4 80,9 150
MUDURLUGU
KARTEKSAN OZEL
2 | EGITIM MERKEZI 40 24 i i 24 150
Sézlesmeye Davet Edilen Istekliler
Egitimi Taahhiit .. ; i .
Sira Istekli Ad/Unvani Edilen Kisi Sayisi Sozlegme Imzast I¢in Son Tarih
OMU SUREKLI EGITIM MERKEZI
1 | MUDURLUGE 150 03.06.2013




Isbu tutanak Thale Komisyonunca tanzim edilmistir.
KOMISYON
Akif ALTUN Tiirkan ISEN Zafer YUKSEL Rifat YILDIZ
VHKI VHKI Arastirmaci Istatistikgi

IHALE YETKILISI

Hasan KILICASLAN
il Midiirii

Aciklama

Tevfik BILGIC
Sube Miidiirii

Teknik Degerlendirme Sonuglar1 bashigi altinda yer alan I, II, III ve IV numarali alt
kirithimlara; teknik degerlendirme sonucu asagida yer alan kisimlara iligkin olarak alinacak

puanlarin toplamlar1 yazilacaktir.
Mesleki egitim kurslari igin:

I. Egitim alanindaki deneyim
Il. insan kaynaklar: kapasitesi
1. istihdam ile ilgili hususlar
IV. Isteklinin Kurum ile yaptig1 sézlesmelerin sonucu

Girigimcilik egitim programlari i¢in:

I. Egitim alanindaki tecriibe
Il. Egiticilerin deneyim siiresi
I1l. Egiticinin/6greticinin egitim diizeyi
IV. lsteklinin Kurum ile yaptig1 sdzlesmelerin sonucu



