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İ l  İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2016 Ocak ayı değerlendirme raporu 
Kurula  sunuldu. Raporda yer a lan;  

 
I) 2016 yıl ında Mesleki Eğitim düzenlenebilecek meslekler İşgücü Piyasası Analiz Raporu, Mes leki  Eği tim 
Merkezleri Müdürlükleri, Meslek Liseleri ve Çok Programlı Liseler i le işbirliği  yapılarak gerçekleşti ri len 
anket ça lışmalar, Esnaf ve Sanatkârlar Odaları i le Ticaret ve Sanayi  Odalarının görüşleri  de a l ınarak 

bel i rlenmiş olan 75 ayrı mes lekte ta lep olmas ı durumunda kurs  açılabi lmes inin uygunluğuna,  

-İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu 
 

  

 

4 nolu karar 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

 
İ l  İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Ekim 2015 4. Olağan toplantısında a l ınan kararların değerlendirmes i  
sonucunda; 

 
Çocuk İşçi ler konusunda; Çıraklık Eğitime yönlendirilmesi ve özendirilmesi ile ilgil i  Batı Karadeniz Ka lkınma 

Ajans ı ve Bülent Ecevit Üniversitesi İşbirliği i le Ar-ge ça l ışmas ı yapılabi lmes i  için hazırlanmış olan proje 
kapsamında ça l ışmaların devam etmes ine, 
 
Etki -Fayda Analizi ile i lgili olarak Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, Batı Karadeniz Ka lkınma Ajansı ve Bülent 

Ecevi t Ünivers i tes i  koordinasyonunda; 
Ça l ışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, Bülent Ecevit Üniversitesi, Milli Eğitim Müdürlüğü, Esnaf ve Sanatkârlar 
Odas ı Başkanlığı ve Ticaret Sanayi Odası Başkanlığı ile istişare yapılıp pilot bölge belirlenip anket çalışması i le  

Mes leki  Eği tim Pol i tika  öneri lerinin oluşturulmas ına, 
 

Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para  Ceza larını Kul l anmaya Yetki l i  
Komisyon Kaynaklı Proje sonuçlarının i lgili taraflara tebliğ edilmiş olmasına  rağmen Çaycuma Özel  Eği time 
Muhtaç Çocukları Koruma Derneğinin şartlı kabul edilen teklifin neden revize edilmediğinin araştırılmas ına,  
 

-İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu  

  

 

5 Nolu Karar  

2016 yıl ı i çin Denetim Kurulu’nun Kdz. Ereğli- Alaplı İ lçeleri, Merkez- Kozlu-Kilimli İlçeleri ve Devrek-Çaycuma- 
Gökçebey İ lçeleri olmak üzere üç Kurul oluşturulmasına ve her bir Kurul için bir asil, bir yedek olacak şeki lde  

Çal ışma ve İş Kurumu i le İ l  Mi l l i  Eği tim Müdürlüğünün bel i rlediği  ekl i  l i s tedeki  Denetim Kurulunun 
uygunluğuna, 
 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 
  

 



6 Nolu Karar Ça l ışma ve İş Kurumu İl  Müdürlüğü tarafından Kurula  sunulan ek gündem doğrultusunda;  
 

Kurulu sunulan ek kurs  ta leplerinden; 

 
- Ki l imli Halk Eğitim Merkezi  Müdürlüğünün ta lebi  doğrultusunda 896 saatl ik Aşçı Yardımcıs ı,  
- Kdz. Ereğl i Mesleki ve Teknik Anadolu Lises i  Müdürlüğünün ta lebi  doğrultusunda 600 saatl ik 

Benzinl i  Otomotiv Mekanikerl iği , 
- Zonguldak Mes leki  Eği tim Merkezinin ta lebi  olan, 1048 saatl ik Fırınlama(Pişi rici ),  

- Zonguldak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin talebi olan, 160 saatlik Büro Yönetimi ve Sekreterlik, 

- Alapl ı Halk Eği tim Merkezi  Müdürlüğünün ta lebi  olan, 608 saatl ik Bebek Yap ımı, 
- Zonguldak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin talebi  doğrultusunda, 864 saatl ik Cep Telefonu 

Bakım Onarımcıs ı mes leklerinin, Yıl l ık Mes leki  Eği tim Planına  dahi l  edi lmes ine,  
 
İ l  İstihdam ve Mesleki Eğitim alt Kurulu olan Denetim Kurulunun Ağustos, Eylül, Ekim aylarında yapılan 
denetim raporlarının uygunluğuna, 
 

Zonguldak Çal ışma ve İş Kurumu tarafından Akti f İşgücü Programları((Toplum Yararına  

Programlar(TYP),İşbaşı Eğitim Programları(İEP),Mesleki Eğitim Kursları)) kapsamında İlimizde düzenlenen 
program ve projelerin etki ve fayda anal izinin bi r araştırma şi rketi  aracıl ığı i le ölçülmes i  yönünde 
ça l ışmaların başlatılmas ına,     

 
 

-İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu 

  

 

7 Nolu Karar Engel l i  Projelerinin değerlendiri lmes i  sonucu; 
 -Fiziksel  Engel l i ler Derneği/ Ön Muhasebe mes leğinde %20 İs tihdam Garanti l i ,  
 -Kdz. Ereğl i  Özel  Sporcular Spor Klubü Derneği/ Zihinsel  Engel lere yönel ik Keçe Aksesuarı  
 -Gökçebey Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı Başkanl ığı/ Ahşap Hediyel ik Eşya  Yapımcıs ı 

projelerinin İlimizdeki engelli bireyleri topluma kazandırma ve Engel l i  i s tihdamını artırılmas ına  katkıs ı  
olacağına, 

 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 
  

 

8 Nolu Karar  
İ l  İstihdam ve Mesleki Eğitim alt Kurulu olan Denetim Kurulunun Kas ım, Ara l ık aylarında yapılan denetim 

raporlarının uygunluğuna, 

-İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu 

  

 

9 Nolu Karar  
İ l  İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Kurul üyes i  Kamu Kurum ve Kuruluşlar ve Sosyal  taraflardan gelen  
ta leplere göre; 

 
Ça l ışma ve İş Kurumu İl  Müdürlüğü tarafından Kurula  sunulan ek gündem doğrultusunda; 

 
- Devrek Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü ile düzenlenen 20 kişilik Etlik ve Damızlık Tavuk Yetiştiriciliği 

kurs larının 2016 mes leklerine eklenmes inin uygunluğuna,  

 

Oybirl iği  i le karar veri lmişti r. 28.01.2016 

-İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu 

  

 

 

    Gönül DEMİRSU 
                   İl Müdürü 
 


