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EK-2 

ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

TOPLANTI VE 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU/ 

İLGİLİ KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞ

ME DURUMU 

SORUN-

LAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2016/1 

Ocak 

 

Karar No:1 

 

 

A) SAKARYA ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU İL MÜDÜRLÜĞÜ TARAFINDAN; 

 
1.) 2015 yılında açılması planlanan kurs ve programlar eğitim planı güncellemesi: 

SIRA 

NO 
MESLEĞİN ADI 

KURSİYER 

SAYISI  

1 Ambalaj ve Paketleme Elemanı 51 
 

2 Arı Yetiştiriciliği  44 
 

3 Aşçı / Aşçı Çırağı 86 
 

4 
Auto-Cad 2 Boyutlu Bilg. Dest. Çizim 
Kursu 

16 
 

5 
Bahçe Bakım Elemanı (Park Bahçe ve 
Koru Bakımı) 

98 
 

6 Baklagiller Yem Bitkileri Yetiştiriciliği  23 
 

7 Boyacı (Metal) 21 
 

8 Cilt Bakımı ve Temel Makyajcısı 27 
 

9 Çağrı Merkezi Görevlisi 270 
 

10 Çilek Yetiştiriciliği  75 
 

11 Çocuk Dış Giysileri Dikim Elemanı 21 
 

12 Erkek Üst Giysileri Dikim Elemanı 77 
 

13 Fındık Yetiştiriciliği  197 
 

14 Gazaltı Kaynakcısı  303 
 

15 Hasta Kabul İşlemleri Elemanı 24 
 

16 Hasta ve Yaşlı Refaketçisi Elemanı 22 
 

17 Konfeksiyon İşçisi 12 
 

18 Makineci (Dikiş) 69 
 

19 Meyve Ağaçlarında Budama  23 
  

Sakarya Çalışma 

ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü / 

Adapazarı Halk 

Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü 

 

Mevzuat 

çerçevesinde 

eğitimlerin ve 

programların 

öngörülen 

zamanda 

başlatılması için 

görüşmeler 

yapılıp 2015 yılı 

içerisinde 

başlatılması 

sağlanmıştır.  

Kurs ve 

programlar 

imzalanan 

protokoller 

kapsamında 

2015 yılın da 

planlanan 

tarihlerde 

başlatılmış ve 

sonlandırılmış

tır. Devam 

edenler 2016 

yılında 

bitirilecektir. 

_____ 
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EK-2 

ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

TOPLANTI VE 

KARAR NO 
PLANLANAN FAALİYETLER 

SORUMLU/ 

İLGİLİ KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEK-

LEŞME 
DURUMU 

SORU

N-
LAR 

2016/1 

Ocak 

 

Karar No:1 

 

1.) 2015 yılında açılması planlanan kurs ve programlar eğitim planı 

güncellemesi: 

 

20 Mobilya Döşeme Dikiş Elemanı 21 
 

21 Seracı Eğitimi  24 
 

22 Serigrafi Baskı Operatörü/Serigraf 12 
 

23 Servis Elemanı Yardımcısı 56 
 

24 Solid Katı Modelleme 3 Boyutlu Çizim. 16 
 

25 Süpürge İmal İşçisi 14 
 

26 Süt sığırı Yetiştiriciliği  90 
 

27 Temel Metal Şekillendirme Elemanı 257 
 

28 Temel İmalat Montaj Elemanı 160 
 

29 
Yaş Pasta Yapımı (Pasta Yapım ve 
Sunum) 

27 
 

30 Yüzey Boyama Elemanı 46 
 

31 
İşbaşı Eğitim Programları (Muhtelif 
Mesleklerde) 

3266 
 

32 
Tehlikeli ve Çok Tehlikeli İşler 
Kapsamında açılacak Kurslar  (Muhtelif 
Mesleklerde) 

3980 
 

 33 
Girişimcilik Eğitimi (İşletmeci 
Mesleğinde) 

596 
 

   
 

TOPLAM
          10.024 
 

 

 

Sakarya Çalışma 

ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü / 

Adapazarı Halk 

Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü 

 

Mevzuat 

çerçevesinde 

eğitimlerin ve 

programların 

öngörülen 

zamanda 

başlatılması için 

görüşmeler 

yapılıp 2015 yılı 

içerisinde 

başlatılması 

sağlanmıştır.  

Birçok kurs ve 

programlar 

imzalanan 

protokoller 

kapsamında 

2015 yılında 

planlanan 

tarihlerde 

başlatılmış ve 

sonlandırılmıştı

r. Devam 

edenler 2016 

yılında 

bitirilecektir. 

_____ 
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EK-2 

ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

 

TOPLANTI VE 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU/ 
İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 
FAALİYETLE

R 

GERÇEK-
LEŞME 

DURUMU 

SORUN-

LAR 

2016/1 

Ocak 

 

Karar No:2 
 

 

A) SAKARYA ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU İL MÜDÜRLÜĞÜ TARAFINDAN; 

 
2.) 2016 yılında açılması planlanan yeni kurs ve programlar eğitim planı: 

SIRA 

NO 
MESLEĞİN ADI 

KURSİYER 

SAYISI  

1 Arı Yetiştiriciliği 200 
 

2 Çağrı Merkezi Elemanı 450 
 

3 Çilek Yetiştiriciliği 50 
 

4 Domates Yetiştiriciliği 50 
 

5 Fındık Yetiştiriciliği 200 
 

6 Gaz altı Kaynakçısı 1200 
 

7 Kalite Kontrol Elemanı 240 
 

8 Koyun Yetiştiriciliği 50 
 

9 Kültür Mantarı Yetiştiriciliği 25 
 

10 Meyve Ağaçlarında Aşılama 25 
 

11 Meyve Ağaçlarında Budama 25 
 

12 Süt sığırı Yetiştiriciliği 100 
 

13 Temel  Dış Mekan Bit. Yetiştiriciliği 25 
 

14 Temel İmalat ve Montaj Elemanı 1550 
 

15 Temel Metal Şekillendirme Elemanı 100 
 

16 Yüzey Boyama Elemanı 750 
 

17 Girişimcilik Eğitimi (İşletmeci Mesleğinde) 750 
 

18 İşbaşı Eğitim Programları (Muhtelif Mesleklerde) 4200 
 

19 
Tehlikeli ve Çok Tehlikeli İşler Kapsamında 
Açılacak Kurslar  (Muhtelif Mesleklerde) 

500 
 

TOPLAM 10.490  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya 

Çalışma ve 

İş Kurumu 

İl 

Müdürlüğü / 

Adapazarı 

Halk Eğitim 

Merkezi 

Müdürlüğü 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

Mevzuat 

çerçevesinde 

eğitimlerin ve 

programların 

öngörülen 

zamanda 

başlatılması 

için 

görüşmeler 

yapılıp 2016 

yılı içerisinde 

başlatılması ve 

bitirilmesi 

sağlanacaktır. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

2016 Yılı 

sonuna 

kadar 

Planın 

uygulanma

sı 

sağlanacakt

ır. 

 

 

_____ 
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TOPLANTI VE 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU/ 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLE

R 

GERÇEK-

LEŞME 

DURUMU 

SORU

N-

LAR 

2016/1 

Ocak 

 

Karar 

No:3,4,5 

 

 

 

 

 

A) SAKARYA ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU İL MÜDÜRLÜĞÜ TARAFINDAN; 

 

3.) 2015 yılından 2016 yılına sarkan kurslar: 

 

2015 yılında düzenlenmesine karar verilip yıl içerisinde bütün grupları tamamlanamayan 
Kurs programlarının 2016 yılı eğitim programına dâhil edilerek düzenlenmesinin 
uygunluğuna, 

 
4.) 2016 Yılı Etkinlik ve Tanıtım Faaliyetleri: 

 

Kurum faaliyetlerinin her türlü tanıtılmasına ilişkin gerekli etkinliklerin düzenlenmesi ve bu 
konuda gerekli harcamların Sakarya Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce yapılmasına, 

 

 

5.) 2015 yılı Faaliyet Raporu: 

 

Sakarya Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün yapmış olduğu çalışmaları içeren 2015 Yılı 

Faaliyet Raporunun onaylanmasına,  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışma ve 

İş Kurumu 

İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kurslar 

belirlenen 

tarihlerde 

başlayacak. 

 

 

 

Onaylanan 

Faaliyet 

Raporu Genel 

Müdürlüğümü

ze 

gönderilecektir

. 

 

Rapor, onay 

sonrası ilgili 

birimlere 

sunulacaktır. 

 

 

 

 

 

 

Başlatılan 

programlar 

2016 yıllı 

içerisinde 

planlanan 

tarihlerde 

tamamlana

caktır. 

 

 

 

2016 yılı 

içinde 

gereği 

yapılacaktır  

 

 

 

2015 ylı 

Faaliyet 

Raporu 

İşkur Genel 

Müdürlüğü

ne 

gönderildi. 

 

 

 

 

 

 

_____ 
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ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

                                                                                                                                                                                                                                       

TOPLANTI VE 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU/ 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLE

R 

GERÇEK-

LEŞME 

DURUMU 

SORU

N-

LAR 

2016/1 

Ocak 

 

Karar No:6 

 

 

 

1) SAKARYA İL MILLI EĞITIM MÜDÜRLÜĞÜ ILE ILGILI OLARAK; 

            Sakarya İl Milli Eğitim Müdürlüğünün İİMEK’ na sunduğu öneriler aşağıdadır. 
 

6- Açılması Önerilen Alan/Dallar (Tablo 1) 

 

SIRA 
NO 

İLÇESİ OKULU 
OKUL  
TÜRÜ 

AÇILACAK  
ALAN VE DALLAR 

ALAN DAL 

1 ADAPAZARI 
FATİH MESLEKİ VE  
TEKNİK ANADOLU 

LİSESİ 

ATP 
RAYLI SİSTEMLER 
TEKNOLOJİLERİ 

RAYLI SİSTEMLER 
MEKATRONİĞİ 

AMP TASARIM TEKNOLOJİSİ 
ENDÜSTRİYEL ÜRÜNLER 

 TASARIM DALI 

ATP MAKİNE TEKNOLOJİLERİ 
BİLGİSAYARLI MAKİNE 

İMALATI 

ATP 
MOTORLU ARAÇLAR  

TEKNOLOJİSİ 

OTOMOTİV  

ELEKTOMEKANİK 

ATP METAL TEKNOLOJİSİ KAYNAKÇILIK 

            

            6- Kapanması Önerilen Alan/Dallar (Tablo 2) 

 

SIRA 

NO 
İLÇESİ OKULU 

OKUL  

TÜRÜ 

AÇILACAK ALAN VE DALLAR 

ALAN DAL 

1 SAPANCA 

SAPANCA MESLEKİ VE 

TEKNİK ANADOLU 
LİSESİ 

AMP 

MUHASEBE VE FİNANSMAN 
BİL
İSAYARLI 
MUHASEBE 

GİYİM ÜRETİM TEKNOLOJİSİ 
ÇOCUK GİYİM 
MODELİSTLİĞİ 

GİYİM ÜRETİM TEKNOLOJİSİ 
KADIN GİYİM 
MODELİSTLİĞİ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya İl 

Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alınan karar 

MEB na onay 

için 

gönderilecekti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MEB 

kararı 

beklenmekt

edir. 

 

 

 

 

 

 

 

_____ 
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ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

                                                                                                                                                                                                                                       

TOPLANTI VE 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU/ 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLE

R 

GERÇEK-

LEŞME 

DURUMU 

SOR

UN-

LAR 

2016/1 

Ocak 

 

Karar No:6 

 

 

 
       

B) SAKARYA İL MILLI EĞITIM MÜDÜRLÜĞÜ ILE ILGILI OLARAK; 

 

            6- Kapanması Önerilen Alan/Dallar (Tablo 3) 

 

       

SIRA 

NO 
İLÇESİ OKULU 

OKUL  

TÜRÜ 

AÇILACAK  

ALAN VE DALLAR 

ALAN DAL 

2 HENDEK 

HENDEK 

YENİMAHALLE 

MESLEKİ VE  

TEKNİK ANADOLU 

LİSESİ 

AMP 

GÜZELLİK VE SAÇ  

BAKIM HİZMETLERİ 
CİLT BAKIMI 

GÜZELLİK VE SAÇ  

BAKIM HİZMETLERİ 
MAKYAJ 

GÜZELLİK VE SAÇ  

BAKIM HİZMETLERİ 
SAÇ BAKIMI 

ATP 

BİLİŞİM  

TEKNOLOJİLERİ 

VERİ TABANI 

PROGRAMCILIĞI 

BİLİŞİM  

TEKNOLOJİLERİ 
WEB PROGRAMCILIĞI 

.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alınan karar 

MEB na onay 

için 

gönderilecektir

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MEB kararı 

beklenmekted

ir. 

 

 

 

 

 

 

 

____

_ 
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ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

                                                                                                                                                                                                                                       

TOPLANTI VE 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU/ 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLE

R 

GERÇEK-

LEŞME 

DURUMU 

SOR

UN-

LAR 

2016/1 

Ocak 

 

Karar No:6 

 

 

 
       

B) SAKARYA İL MILLI EĞITIM MÜDÜRLÜĞÜ ILE ILGILI OLARAK; 

 

            6- Kapanması Önerilen Alan/Dallar (Tablo 4) 
 

SIRA 

NO 
İLÇESİ OKULU 

OKUL  

TÜRÜ 

AÇILACAK  

ALAN VE DALLAR 

ALAN DAL 

3 AKYAZI 

AKYAZI MESLEKİ 

VE TEKNİK 

ANADOLU LİSESİ 

AMP 
GİYİM ÜRETİM 

TEKNOLOJİSİ 

HAZIR GİYİM MODEL 

MAKİNACİLİĞİ 

4 ADAPAZARI 

İMKB SAKARYA 

MESLEKİ VE  

TEKNİK ANADOLU  

LİSESİ 

AMP İNŞAAT TEKNOLOJİSİ 
CEPHE SİSTEMLERİ VE 

PVC DOĞRAMA 

AMP MAKİNE TEKNOLOJİSİ 
BİLGİSAYAR DESTEK. 

MAKİNE RESSAMLIĞI 

ATP MAKİNE TEKNOLOJİSİ 

BİLGİSAYAR DESTEK. 

MAKİNE RESSAMLIĞI 

ENDÜSTRİYEL KALIP 

AMP 
ELEKTRİK ELEKTRONİK 

TEKNİSYENLİĞİ 
WEB PROGRAMCILIĞI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alınan karar 

MEB na onay 

için 

gönderilecektir

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MEB kararı 

beklenmekted

ir. 

 

 

 

 

 

 

 

____

_ 
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TOPLANTI VE 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU/ 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMI

Ş 

FAALİYETL

ER 

GERÇEK-

LEŞME 

DURUMU 

SOR

UN-

LAR 

2016/1 

Ocak 

 

Karar 

No:7,8 

 

 

 

B) SAKARYA İL MILLI EĞITIM MÜDÜRLÜĞÜ ILE ILGILI OLARAK; 

                   7-Belge Değerlendirme Yetkisi 
                    Meslekî ve Teknik Eğitim Yönetmeliği’nin “Değerlendirme yetkisi” başlıklı 232’nci maddesinde; 
“Meslek alan/dalı Kanun kapsamına alınan illerde başvuru ve değerlendirme işlemleri valilikçe belirlenen ve 
çıraklık eğitimi yapan müdürlükçe yürütülür. Denklik belgesi ilgili müdürlükçe il millî eğitim müdürlüğüne 
onaylatılır. 
(Değişik ikinci fıkra:RG-05/01/2005-25691) Bu Yönetmelikte değerlendirme esası belirtilmeyen veya 
tereddüde düşülen belgelerin değerlendirilmesi ilgili Genel Müdürlükçe yapılır.” hükmü yer almaktadır. 
Aynı yönetmeliğin “Yurt dışından alınan belgelerin değerlendirilmesi” başlıklı 240’ıncı maddesinde de; “Yurt 
dışında kalfalık veya kalifiye işçilik belgesi alanlara kalfalık, bağımsız iş yeri açma yetkisi veren belge veya 
ustalık belgesi alanlara da ustalık belgesi, doğrudan verilir. 

(Değişik:RG-20/9/2008-27003) Bunların dışındaki diploma ve sertifika ile kazanılan mesleki 
yeterliliklere ilişkin belgelerin denkliği, ilgili birimce yapılır.” hükmü yer almaktadır. 
Bakanlığımız Çıraklık ve Yaygın Eğitim Genel Müdürlüğünün 03/06/2011 tarihli ve 2549 saylı yazısında da 
“İl merkezlerindeki mesleki eğitim merkezlerince yapılmakta olan denklik işlemleri, ulaşım güçlüğü ve 
yazışmaların azaltılması amacıyla, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurullarınca belirlenecek il ve ilçelerdeki 
diğer mesleki eğitim merkezlerince de yapılabilecektir.” denilmektedir. 
 Yukarıda belirtilen yönetmelik ve yazı hükümleri doğrultusunda; Meslekî ve Teknik Eğitim 
Yönetmeliği’nin “Değerlendirme yetkisi” başlıklı 232’nci maddesi kapsamında başvuru ve değerlendirme 
işlemlerinin ilimizde bulunan tüm mesleki eğitim merkezi müdürlüklerince gerçekleştirilmesi. Aynı 
yönetmeliğin “Yurt dışından alınan belgelerin değerlendirilmesi” başlıklı 240’ıncı maddesi kapsamındaki iş ve 
işlemlerin ise il düzeyindeki sadece ilimiz Adapazarı Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğünce 
gerçekleştirilmesi. 

 
           8-Sınav Yeri Nakli: 

Meslekî ve Teknik Eğitim Yönetmeliği’nin “Kalfalık, ustalık ve iş pedagojisi kursu sınavları” başlıklı 
86’ıncı maddesinin c fıkrasının 10’uncu bendinde/paragrafında; “Kalfa ve usta adayları, ikâmetlerinin veya iş 
yerlerinin başka bir yerleşim birimine taşınması durumunda, (Değişik ibare:RG-20/9/2008-27003)  il istihdam 
ve mesleki eğitim kurulunun uygun görmesi ile sınav nakli yaptırabilirler.” hükmü yer almaktadır.  
 Yukarıda sözü edilen Meslekî ve Teknik Eğitim Yönetmeliği’nin 86’ncı maddesin kapsamındaki sınav 
nakli yetkisinin; ilimizde bulunan tüm mesleki eğitim merkezi müdürlüklerine tanınması, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Milli Eğitim 

Müdürlüğün

ce gerekli 

işlemlerin 

yapılmasına 

başlanacaktır

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

Çalışmalar 

Kararlar 

doğrultusun- 

da 

başlatılacak 

tır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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TOPLANTI VE 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU/ 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLE

R 

GERÇEK-

LEŞME 

DURUMU 

SORU

N-

LAR 

2016/1 

Ocak 

 

Karar No:9 

 

 

 

B) SAKARYA İL MILLI EĞITIM MÜDÜRLÜĞÜ ILE ILGILI OLARAK; 

 

    9-Tehlikeli ve Çok Tehlikeli İşler Kapsamında İşyerlerinde Çalışanların Belgelendirilmesi 

 

Bilindiği üzere 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu çerçevesinde çıkarılan Tehlikeli ve 
Çok Tehlikeli İşler Yönetmeliğine istinaden, Tehlikeli ve Çok Tehlikeli İşler kapsamında yer alan 
işyerlerinde çalışan ve çalışacak olanlardan, yapacağı işle ilgili mesleki eğitim aldığını belgelemeleri 

istenmektedir. Bu belgeye sahip olmayanlar bu işlerde çalıştırılmayacağı gibi işverenler idari para 
cezası ödemek zorunda kalabilecektir. 

 Söz konusu uygulama çerçevesinde, MYK (Mesleki Yeterlilik Kurumu) tarafından 25 Mayıs  
2015 tarihinde yayımlanan 40 meslekte çalışanların Mesleki Yeterlilik Belgesi sahibi olması için 
verilen süre 26 Mayıs 2016 tarihinde dolmaktadır. Bu nedenle yaklaşık 350-400 bin çalışanın hızlı bir 

şekilde eğitim alarak belge sınavına dahil edilmesi gerekmektedir.  
Bu çerçevede, Milli Eğitim Bakanlığınca Mesleki Yeterlilik Sınavına girecek olan çalışanlara 

sınava hazırlık amacıyla kurslar düzenlenebileceği gibi, sınavda başarılı olamayanlar için de kurslar 
düzenlenebileceği bildirilerek, bu amaçla ilimizdeki işyerlerinde bu mesleklerde çalışanların 
eğitimlere alınması, MYK tarafından onaylanmış Sınav ve Belgelendirme Merkezlerince yapılan 

sınavlara katılımlarının sağlanması amacıyla yapılacak duyuru ve bilgilendirme işlemlerinin süratle 
yapılmasının elzem olduğu bildirilmiş ayrıca; 

 Bu faaliyetlerle ilgili olarak 2016 Yılı Ocak ayında yapılacak İİMEK toplantısında konunun 
görüşülerek, İlimizdeki faaliyetlerden tüm tarafların haberdar edilmesinin sağlanıp, eğitimlere bir an 
önce başlanması istenmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Sakarya İl 

Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilgilendirme 

yapılarak gelen 

talepler 

değerlendirilec

ektir. 

 

Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü

nce 

çalışmalar 

yapılmakta

dır. 

_____ 
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ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 
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KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLE

R 

GERÇEK-

LEŞME 

DURUMU 

SORU

N-

LAR 

2016/1 

Ocak 

 

Karar 

No:10 

 

 

 
 

B) SAKARYA İL MILLI EĞITIM MÜDÜRLÜĞÜ ILE ILGILI OLARAK; 

 

10.) İl Milli Eğitim Müdürlüğünün Yetkilendirilmesi; 

 

Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğünün raporlanmasını istediği 14 satış elemanlığı  

uzmanlığı ile 152 meslek dalından güncelliğini kaybeden dalların Mesleki Eğitim Merkezleri 
Müdürlerinin katılımının da sağlanarak görüşülmesi, kanun kapsamından çıkarılanların talep edilmesi 

ile ilgili iş ve işlemlerin yapılması ve gerekli raporların düzenlenmesi hususunda İl Milli Eğitim 
Müdürlüğünün yetkilendirilmesine, 

 

           - Çıraklık Eğitimi Tanıtım Filmi 

 

Çıraklık eğitimin in önemine vurgu yapan tanıtım filminin sunumunun yapılarak farkındalık 

oluşturulmasını sağlamak. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Sakarya İl 

Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 
Tanıtım 

Faaliyetleri 

2016 içerisinde 

yapılmaya 

devam 

edecektir. 

Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü

nce 

çalışmalar 

yapılmakta

dır. 

_____ 

 
 

 

 

 

 

 

 


