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Toplantı ve 
Karar No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
Planlanmış 
Faaliyetler 

Gerçekleşme 
Durumu 

Sorunlar 

2016 
Karar No:1 

 

2015 Yılı Ekim ayı toplantısında alınan 
kararların gerçekleşme durumları 

değerlendirilmiş ve kabul edilmiştir.  

İİMEK 

Niğde Çalışma ve İş 
Kurumu İl 

Müdürlüğü 
İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Çalışmalara 2016 
Yılında da devam 

edilmesi. 

  

 

2016 
Karar No:2 

 

 

Niğde Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
tarafından 2015 yılı Performans Göstergeleri 

Kurulun bilgisine sunulmuştur.  

 

Niğde Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 

Çalışmalara 2016 
Yılında da devam 

edilmesi. 

  

2016 

Karar No:3 
 

Niğde Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

tarafından hazırlanan 2015 yılı Faaliyet 
Raporu Kurulun bilgisine sunularak kabul 
edilmiştir. 

Niğde Çalışma ve İş 

Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 
 
 

 



2016 

Karar No:4 
 

İl Gıda, Tarım ve Hayvancılık İl Müdürlüğü 
toplantıya davet edilmiş ve İl Müdürü Sn. 

Murat TÜRKMEN tarımsal gelişmeler ve 
istihdam olanakları ile ilgili bir sunum 

yapmıştır. Sunum sonucunda aşağıdaki 
kararlar alınmıştır. 

1- İlimizde istihdamın artırılmasına 

yönelik olarak tarımsal sanayinin daha 
da artırılmasına yönelik yatırımcıların 

bilgilendirilmesi, yönlendirilmesi, 
işlemlerinin daha kolay ve daha hızlı 
neticelendirilmesinin sağlanması ile 

daha fazla tarımsal sanayinin 
oluşturulması, 

2- İlimizde su rezervinin azlığı göz 
önünde bulundurularak DSİ, KOP, İl 
Özel İdaresi tarafından yapılan gölet 

ve barajların sulama sahalarında 
damlama ve yağmurlama sulama 

sistemlerinin yaygınlaştırılmasına 
yönelik çiftçilerin eğitim çalışmalarına 
ağırlık verilmesi, 

3- Hayvancılık yatırımları konusunda 
mevzuat çerçevesinde yatırımcıların 
desteklenmesine karar verilmiştir. 

İİMEK 

İl Gıda, Tarım ve 
Hayvancılık İl 

Müdürlüğü 

İl Gıda, Tarım ve 
Hayvancılık İl 

Müdürlüğü 
tarafından 

hazırlanacak eğitim 
faaliyetleri, 
verilecek 

danışmanlık 
hizmetleri ve diğer 

çalışmalar. 

2016 Yılı  



2016 

Karar No:5 
 

15.01.2016 tarih ve 29594 sayılı Resmi 
Gazetede yayınlanan “Geçici Koruma 

Sağlanan Yabancıların Çalışma İzinlerine Dair 
Yönetmelik” in Kurulda görüşülmüş ve bu 

kapsamda çalıştırılacak yabancılar için 
İlimizde bulunan sanayi kuruluşlarından 
erkeklerin deri ve kalsit sektörüne, bayanların 

iplik ve tekstil sektörüne yönlendirilmesinin 
sağlanması amacıyla Göç İdaresi Müdürlüğü 

ile işbirliği içerisinde çalışma yapılması 
kararlaştırılmıştır. Konuyla ilgili deri 
sektöründe faaliyet gösteren işyerlerine Niğde 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
tarafından ziyaret gerçekleştirilecektir. 

Niğde Çalışma ve İş 
Kurumu İl 

Müdürlüğü 
Niğde Göç İdaresi 

Müdürlüğü 

Geçici Koruma 
Sağlanan 

Yabancılar ile 
görüşülmesi. 

2016 Yılı  

2016 

Karar No:6 
 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünden 

alınan 26.05.2015 tarih ve 19104 sayılı talimat 

ile Çocuk İşçiliğinin önlenmesi için neler 

yapılması gerektiği gündeme alınmış, fakat 

gündemin yoğunluğu nedeniyle 

görüşülememiştir. Sonraki toplantılarda tekrar 

gündeme alınmasına karar verilmiştir.  

İİMEK  2016 Nisan  

2016 

Karar No:7 
 

Denetim Kurulu tarafından 2015 yılında 

yapılan denetimler Kurulun bilgi ve onayına 
sunularak kabul edilmiştir. 

İİMEK 
Denetimlerin 

devam etmesi. 
2016 yılı  



2016 
Karar No:8 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

tarafından hazırlanan 2016 yılı Eğitim Planı 

Kurulun bilgi ve onayına sunularak kabul 

edilmiştir. 

İİMEK 
Yürütme Kurulu 

Denetim Kurulu 

 2016 yılı  

2016 
Karar No:9 

 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından 2015 yılı 

kararların gerçekleşme durumları ile ilgili 

Kurula bilgi verilmiştir.  

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

Mevzuat 
hükümlerince 

faaliyetlerin devam 

etmesi. 

2016 yılı  

2016 
Karar 
No:10 

 

Milli Eğitim Bakanlığı Hayat Boyu Öğrenme 

Genel Müdürlüğünün 28/12/2015 tarih ve 

19863661-10.07-E.13377705 sayılı yazıları 

gereği Genel Müdürlüğümüz tarafından 

hazırlanmış olan http://pbogm.meb.gov.tr/ 

internet adresinde yayınlanan “Çıraklık Eğitim 

Tanıtım Filminin”  İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu Üyelerine tanıtılması 

yapılmıştır. 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

   

http://pbogm.meb.gov.tr/


2016 

Karar 
No:11 

 

Mesleki Eğitim Kanunu kapsamında bulunan 

31 Meslek alanı ile 152 dalda çıraklık, kalfalık 

ve usta öğreticilik eğitimi MEB Hayat Boyu 

Öğrenme Genel Müdürlüğümüze bağlı 

mesleki eğitim merkezlerinde verilmektedir. 

MEB Hayat Boyu Öğrenme Genel 

Müdürlüğünün 25/01/2016 tarihli ve 

19863661-100-E.858439 sayılı yazıları gereği; 

27. Mesleki Eğitim Kurulu Kararlarının 10. 

maddesinde “3308 sayılı kanuna göre, çıraklık 

eğitimi kapsamındaki ‘et ve et ürünleri 

işlemeciliği’ meslek dalı ile pazarlama ve 

perakende meslek alanının satış elemanlığı 

meslek dalında ‘kantin işletmeciliği’ hariç 14 

uzmanlığın kapsamdan çıkarılması ile ilgili 

İhtisas Komisyonu Kurulması ifadesi yer 

almaktadır. Bu nedenle; 

1. Yukarıda belirtilen 14 satış elemanlığı 

ile 

2. Ek’ de yer alan 152 meslek dalından 

güncelliğini kaybeden dallar İl 

istihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda 

mesleki eğitim merkezi müdürlerinin 

de katılımı ile görüşülerek, kanun 

kapsamından 70 adet meslek dalının 

çıkarılmasına karar verilmiş olup, ilgili 

raporun 29 Şubat 2016 tarihine kadar 

Hayat Boyu Öğrenme Genel 

Müdürlüğüne gönderilmesi 

kararlaştırılmıştır. 

 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

Belirlenen 70 
Mesleğin Hayat 

Boyu Öğrenme 
Genel 

Müdürlüğüne 
gönderilmesi. 

2016 Şubat  



2016 
Karar 
No:12 

 

Milli Eğitim Bakanlığı Müsteşarlık 
Makamının 28/12/2015 tarihli ve 56822750-

101.04-E.13426260 sayılı “Aktif İş Gücü 
Hizmetlerinin Uygulanması Protokolü “ 

kapsamında 2016 yılında yapılacak olan 
eğitimlerin programlamasının İşkur İl 
Müdürlüğü ile birlikte planlanması ve Milli 

Eğitim Bakanlığı Müsteşarlık Makamının 
“Tehlikeli ve Çok Tehlikeli Meslekler” konulu 

30/12/2015 tarihli ve 56822750-10.07-
E.13536162 sayılı yazıları gereği İlimizde 40 
meslek dalında belgesiz çalışanlara Mesleki 

Yeterlilik Belgesine sahip olmaları için bu 
mesleklerde çalışanların sayısının ve çalıştığı 

işletmelerin tespit edilebilmesi, gerekli 
duyuruların yapılabilmesi amacıyla İlimiz 
Milli Eğitim Müdürlüğü, Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü, Esnaf ve Sanatkarlar 
Odası, Ticaret ve Sanayi Odası, sendika 

temsilcileri ve diğer ilgili kurum ve 
kuruluşlarla toplantı yapılmasına karar 
verilmiştir. 

İİMEK 
 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
 

Niğde Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 

   

2016 

Karar 
No:13 

 

Niğde Organize Sanayi Başkanlığı bünyesinde 

kadın çalışanların çalışma saatleri içerisinde 
çocuklarını bırakabilecekleri bir kreş ve/veya 

anaokulu açılabilmesi için İl Milli Eğitim 
Müdürlüğünce çalışma yapılması 
planlanmıştır. Bu konuda ihtiyacın tespit 

edilebilmesi için kadın çalışanlara anket 
uygulama görevi Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne verilmiştir. 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

 
Niğde Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 
 

Anket formu 
geliştirilerek 
uygulanması. 

2016 Şubat ayı  



2016 
Karar 

No:14 
 

 

 

2016-2017 EĞİTİM ÖĞRETİM YILINDA AÇILMASI PLANLANAN ALAN VE DALLAR 

 

İlimiz Bor İlçesi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Bünyesinde Mevcut bulunan (AMP Anadolu Meslek Programı)  

1-Adalet Alanına  “İnfaz Koruma” Dalının Açılması, 

 

Bor Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Bünyesine; (AMP Anadolu Meslek Programı) 

1-El Sanatları Teknolojisi Alanında “Dekoratif Ev Tekstil” Dalının açılması, 

2-Giyim Üretim Teknolojisi Alanı “Kadın Giyim Modelistliği” Dalının Açılması  

3-Hasta Yaşlı Hizmetleri Alanında “Hasta Bakım Elemanlığı” Dalının açılması  

4-Hasta ve Yaşlı Hizmetleri Alanında Yaşlı Bakım Elemanlığı Dalının Açılması 

 

Niğde Merkez Edikli Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesine  

1-“Anadolu İmam Hatip Lisesi” programının açılması 

 

Ulukışla İlçesi Mesleki ve Teknik Eğitim Anadolu Lisesi Bünyesine ; (AMP Anadolu Meslek Programı) 

1-Raylı Sistemler Teknolojisi Alanına “Elektrik-Elektronik” Dalının Açılması 

Ulukışla Çiftehan Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesine; (AMP Anadolu Meslek Programı) 

Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Alanına  

1-Kat Hizmetleri Dalının açılması 

2-Ön Büro (Resepsiyon ) Dalının açılması  

 



 
2016 

Karar 
No:15 

 

 

2016-2017 EĞİTİM ÖĞRETİM YILINDA KAPATILMASI PLANLANAN ALAN VE DALLAR 

 

Bor Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Bünyesine; (KML Kız Meslek Lisesi Programı)  

1-Yiyecek İçecek Hizmetleri Alanı “Mutfak” Dalının kapatılması 
2-Bilişim Teknolojisi Alanı “Web Programcığı” Dalının Kapatılması  
3-Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Alanı “Erken Çocukluk Eğitimi” Dalının Kapatılması  
4-Giyim Üretim Teknolojisi Alanı “Kadın Giyim Modelistliği” Dalının kapatılması 
5-El Sanatları Teknolojisi Alanı “El Dokuma” Dalının Kapatılması  
6-El Sanatları Teknolojisi Alanı “El ve Makine Nakışı” Dalının Kapatılması  
 
Niğde Merkez Yeşilgölcük Şehit Recep Tektaş Çok Programlı Anadolu Lisesi  bünyesinde bulunan (AMP Anadolu Meslek 
Programı) 
1-Bilişim Teknolojileri Alanı “Web Programcılığı Dalının” kapatılması, 
 
Niğde Merkez Elmalı-Çayırlı 80.Yıl Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesinde bulunan; (AMP Anadolu Meslek Programı) 
1-Bilişim Teknolojileri Alanında “Bilgisayar Teknik Servisi” Dalının kapatılması, 
2-Bilişim Teknolojileri Alanında “Web Programcılığı” Dalının kapatılması  
 
Niğde Merkez Edikli Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesinde bulunan (AMP Anadolu Meslek Programı) 
1-Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Alanı “Erken Çocukluk Eğitimi” Dalının kapatılması, 
 
Niğde Dündarlı Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesinde  bulunan; (AMP Anadolu Meslek Programı) 
1-Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Alanı “Erken Çocukluk Eğitimi” Dalının Kapatılması  
2-Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanı “Elektrik Tesisatları Pano Monitörlüğü” Dalının Kapatılması 
3-Muhasebe Finansman Alanı “Bilgisayarlı Muhasebe” Dalının Kapatılması  
 
Ulukışla İlçesi Çiftehan Çok Programlı Anadolu Lisesi  bünyesinde bulunan (AMP Anadolu Meslek Programı) 
1-Muhasebe Finansman Alanı “Bilgisayarlı Muhasebe” Dalının Kapatılması. 

 

 

 



 

Necmeddin KILIÇ 
Vali 

Kurul Başkanı 
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