EK-2 ALINAN KARARLARA iLiSKIN FAALIYETLERIN iZLEME VE DEGERLENDIRME TABLOSU
NEVSEHIR iLi 2016 EKiM AYI iL iSTIHDAM ve MESLEKIi EGITIM KURULLARI TOPLANTI KARAR TUTANAGI

Tygg::l'r'th? Karar Sorlglll';h“l/:;glh Egﬁ;:g:? Gerceklesme Durumu Sorunlar
2016/4 |1-Nevsehir Cabsma ve Is Kurumu IIf-Nevsehir Cahsma vel|ll Miidiirliigiiniin | Hedefler ~ve  Calsmalar
Karar No:1 |Miidiirii  tarafindan ~ Giindeme uygun|Is Kurumu 11| hedefleri ve|mevzuata uygun olarak
olarak Nevsehir Cahsma ve Is Kurumu|Midirligi gergeklestirmeleri gergeklestirilmistir.
Il Midiriginin 2016 yh ik 9 ay hakkmda  Kurul’a
faaliyetleri  hakkmda  Kurula  bilgi bilgi verildi.
verildi.
2016/4 2- Kurul alt kurulu olan Denetim|-Nevsehir Calsma ve|Planlanmig  faaliyet | Denetim Kurulunun
Karar No:2 [Kurulunun 2016/Agustos  ay1 kurs ve|ls Kurumu [l bulunmamaktadir. | denetim raporlarmmn
programlarm denetimini kapsayan| Midiirigi uygunlugu kabul
Denetim Raporlarmn  kabul edilmesine edilmistir

karar verilmistir.




2016/4
Karar No:3

Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirliiginiin ~ 14/04/2016 tarih  ve
[IMEK  konulu yazlarma istinaden
[limiz Genelinde Cocuk Isciligi
konularmmn  goriigilerek 16 yas alt
cocuklarm  egitim ¢agnda  olmalar
nedeniyle  egtime  (orta  Ogretime)
yonlendirimesi  igin 1 Milli  Egitim
Midirligiince  ozellikle 7. ve 8.

Smiflarda okuyan Ogrenci ve velilerinin
bilgilendiritmesi icin Rehber
Ogretmenler vasitasiyla cahsma
yapilmasma; igverenlere de 18 yas alt
cocuk iscilerin agr ve tehlikeli islerde
calistriimamast icin bilinglendirme
toplantilart (Esnaf ve Sanatkarla Odalar
Birligi ve Ticaret ve Sanayi Odasi
Bagkanhg)) yapmalarnt hakkmnda karar
verilmistir.

-Nevsehir Cahsma ve
Is Kurumu il

-Nevschir Milli
Egitim Midirligi

-Nevsehir Esnaf ve
Sanatkarlar Odalan
Birligi

-Nevsehir Ticaret ve
Sanayi Odast
Bagskanhg1

13.11.2016 tarinli
Yiiriitme Kurulu
Toplantist
neticesinde karar
Ek-1 Eylem Plam
olarak ilgili Kurum
ve Kuruluglarm
bilgilendirilmesi
planlanmaktadr.

13.11.2016 tarihli
Yiiriitme Kurulu
Toplantist neticesinde
karar Ek-1 Eylem Plam
olarak flgili Kurum ve
Kuruluslarm

bilgilendiritmesi heniiz
yapilmamustir.




2016/4
Karar No:4

4-Nevsehir Cabsma ve Is Kurumu 11
Miidiirligiiniin 2017 yilt icin
diizenleyecegi  Uygulamah  Girigimeilik
Egitiminin 150 kisilik olarak
belirlenmesine karar verilmistir.

-Nevsehir Calsma ve
Is Kurumu 1l
Mudiirligi

2017 yih icerisinde
Uygulamal
Girigimeilk ~ Egitimi
icin ilana ¢ikilarak
Girigimeilik
Programu
diizenlenmesi
planlanmaktadr.

Heniiz Uygulamah

Girigimeilk  Egitimi
llana ¢ikilmamistir.

icin
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