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IĞDIR İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 2016 YILI TTEMMUZ AYI TOPLANTISINDA 
ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

TO PLANTI ve  
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2016/III–8 

Kamu ve özel sektör işyerleri ile işbirliği kapsamında istihdama katkı 

sağlamaya yönelik 38 adet istihdam garantili/garantisiz Meslek Edindirme 
kursu açtıklarını, bu kurslardan yaklaşık 640 işsizin faydalandığını dile 
getirdi.  575 katılımcıyla 500 işyerinde işbaşı Eğitim P rogramı 
düzenlenmiştir. Bu programlarda çalışan kişilere asgari ücret düzeyinde 

ücret ödenmiştir. 
Müdürlüğümüz tarafından İlimizde 08.04.2016-06.05.2016 tarihleri 
arasında gerçekleştirilecek olan işgücü piyasası araştırması ile ilimizde 

istihdam ve işsizlik sorununun çözümü için işgücünün yapısı, sektörler 
bazında personel, eğitim, nitelik vb. ihtiyaçlarının belirlenmesine yönelik 
bilgi derlenmesi amaçlanmaktadır. Bu çalışma ile ilgili kurumumuz 
tarafından 120 işyeri ziyaret edilmiştir. 

2016 yılı içerisinde çalışma servisimize; ihbar tazminatı, kıdem tazminatı, 
aylık ücret, fazla mesai ücreti, sendikal faaliyetler gibi alanlar ile ilgili 
yapılan 70 şikâyet neticesinde işveren ile yapılan görüşmeler sonucunda 
söz konusu sorunlar çözüme kavuşturulmuştur.  

4904 sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunun 13. Maddesi uyarınca İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu icra organı olarak oluşturulan Denetim 

Kurulunun çalışmaları sonucu, Kurs ve Programlarının denetimi sırasında 

hiç bir olumsuzluğun yaşanmadığı ve kurs programlarının sağlıklı bir 

şekilde yürütüldüğü görüldü. 

Kurul üyelerince, İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 20.06.2016 tarih ve 

6784957 sayılı yazılarına istinaden, İlimiz, Melekli Şehit Piyade Çavuş 

Tunay ŞAFAK Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesinde bulunan 

Bilişim Teknolojileri alanına Web Tasarımı dalının açılması ve Nene 

Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ nde mevcut bulunan El 

Sanatları Teknolojisi alanına Dekoratif El Sanatları Dalının açılmasına 

kurul üyelerince karar verildi.    

a) Modaliza Giyim ile 5 kişilik Satış Elemanı (Perakende) kursu, b) May 
Gıda (Burger King) ile 10 kişilik Garson Servis Elamanı kursu, c) Cengiz 
T imur ile 10 kişilik Garson Servis Elamanı kursu, d) Sadak Gıda Ltd. 

Şirketi ile 12 kişilik salça yapımı kursu,  e) KOSİ Tekstil ile 50 kişilik 
Dokuma, Hazır Giyim ve Ev Tekstili kursu, f) Gölge Yapı Malzemeleri ile 
5 kişilik Boya Üretim Elamanı kursu, g) Tuzluca İlçe MEM ile 25 

kursiyerle Kadın Dış Giysileri Dikim Elemanı kursu h) İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü ile 15 kişilik El Sanatları Ustası kurslarının 2016 Yılı İşgücü 
Eğitim Planına Eklenmesine karar verildi. 
Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç istihdamı, Çocuk İşçiliği, Tarımsal 

alandaki gelişmeler ve istihdam olanakları konuları gündeme alınarak 

görüşülmüştür. 

İİMEK’ nin icra organı olan 5 kişilik Yürütme Kurulunda görev yapan 

Iğdır Üniversitesi öğretim üyesi Necmettin İŞCİ’ nin yerine,  Iğdır 

Üniversitesi’nde görev yapan öğretim görevlisi Önder AKKAŞ’ ın 

Yürütme Kurulu Üyesi olarak görevlendirilmiştir. 

 “Aktif İşgücü Programlarının Etki Değerlendirmesi” adlı proje 

görüşülmüştür. 

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından belirlenen bazı tehlikeli ve çok 

tehlikeli meslek çalışanlarına getirilen “Mesleki Yeterlilik Belgesi” 

zorunluluğu konusu görüşülmüştür. 

6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında yürütülen iş 

sağlığı ve güvenliği hususu görüşülmüştür. 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 

Müdürlüğü  

 

 

  
 

  

 

 

 
 

   

MEM 

 

 
 

 

 

 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 

Müdürlüğü  

 

  

  
  

 

 

  

 
 

 

 

 

İlgili 
Kurumlar 

 

  

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
2016 Yılı 

İşgücü Eğitim 

Planı 

 

 

  

  2016 Mart ayı 

itibariyle, İl 

Müdürlüğünce 

gerçekleştirilen 
faaliyetleri 

özetleyerek; 

Kamu 

kurumları ile 

düzenlenen 
TYP 

Programlarına 

katılan 3075 

kişinin geçici 

istihdamı 
sağlandığını,   

Ayrıca, özel 

sektöre 650 

kişi, Kamu 

sektörüne ise 1 
kişi olmak 

üzere toplam 

651 kişiyi 

Kurum 

üzerinden işe 
yerleştirdikleri

ni, çalışırken 

işini kaybeden 

289 kişinin de 

işsizlik 
sigortasından 

yararlanmıştır. 
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