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ISPARTA İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2016 YILI FAALİYET RAPORU  

 

GİRİŞ 

 

İl düzeyinde; istihdam ve mesleki eğitim politikalarının oluşturulmasını, istihdamı koruyucu, geliştirici ve 

işsizliği önleyici tedbirler ile uygulanacak aktif işgücü programlarının belirlenmesi, istihdam etkinliklerinin 
ve mesleki eğitim uygulamalarının izlenmesi ve değerlendirilmesine yönelik çalışmalar ile Milli Eğitim 

Müdürlüğünden gelen liselerde bölüm/alan/dal açma veya kapama talepleri her 3 ayda bir yapılan İl 
İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantılarında görüşülerek karara bağlanmaktadır. Ayrıca Aktif İşgücü 
Programlarının (AİP) kapsamında sunulan projeler de değerlendirilmektedir. 

 
Alınan kararlardan özellikle Toplum Yararına Programları (TYP) ve özel sektör işverenleri ile işbirliğiyle 

düzenlenen kurslar ilimizdeki istihdam oranının artmasını sağlamakta ve işsizlik oranının düşürülmesinde 
büyük bir rol oynamaktadır. Bu bağlamda alınan karalar doğrultusunda yapılan çalışmalar ve ilin genel 
durumunu bu faaliyet raporunda değerlendirilmiştir. 

 
1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve 
İlçeler 

TOPLAM NÜFUS 0-14 YAŞ 15-64 YAŞ 65+ YAŞ 
Nüfus 

Artış Hızı 
(‰) 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İl Toplamı 214604 212720 427324 26207 27890 54097 160250 162582 322832 28147 22248 50395 13 

Merkez 121069 120654 241723 15827 17053 32880 94917 94895 189812 10325 8706 19031 25,9 

Aksu 2344 2352 4696 200 184 384 1474 1628 3102 670 540 1210 -27,4 

Atabey 2784 2726 5510 299 324 623 1972 2055 4027 513 347 860 -19,2 

Eğirdir 16198 16607 32805 2028 2168 4196 11667 12532 24199 2503 1907 4410 1,5 

Gelendost 8225 7702 15927 907 891 1798 5743 5627 11370 1575 1184 2759 6,8 

Gönen 3656 3674 7330 388 409 797 2536 2709 5245 732 556 1288 -11,2 

Keçiborlu 7045 7162 14207 642 726 1368 4832 5227 10059 1571 1209 2780 10,9 

Senirkent 6169 5923 12092 702 727 1429 4087 4205 8292 1380 991 2371 -18,6 

Sütçüler 5381 5404 10785 469 506 975 3374 3675 7049 1538 1223 2761 -26,4 

Ş.karaağaç 12998 12360 25358 1445 1499 2944 9229 9070 18299 2324 1791 4115 -1 

Uluborlu 3369 3644 7013 308 343 651 2387 2801 5188 674 500 1174 -12,2 

Yalvaç 24294 23310 47604 2914 2991 5905 17310 17265 34575 4070 3054 7124 -3,4 

Y.Bademli 1072 1202 2274 78 69 147 722 893 1615 272 240 512 36 

 

Kaynak: TUİK (2016) 

Merkez ve ilçelerin nüfus dağılımları incelendiğinde Isparta’nın nüfusunun yarısından fazlasının merkezde 
yaşadığı görülmektedir. 
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Isparta 60719 59443 120162 153885 153277 307162 214604 212720 427324 

 

         Kaynak:TUİK 

 

          TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

 
Isparta nüfusunun %71,8’i kentlerde yaşamaktadır.  

 
 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

19.899 17.240 2.659 6.24 

                                 Kaynak:TUİK 

 

Isparta ili, son TUİK verilerine göre göç alan bir il konumuna gelmiştir. 
 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Tarım Seracılık 
Aromatik 

Bitkiler 
Kesme Çiçekcilik  

Madencilik Mermer Ocakçılığı Mıcır Ocakçılığı Barit Madenciliği  

İmalat 
Tekstil Ürünleri 

İmalatı 
Mobilya İmalatı Gülyağı Üretimi 

Kereste, 

Deri İşleme, 

Katı Yakıtlı 

Kazan 

Üretimi 

Enerji 
Hidroelektrik 

Enerji Santralciliği 

Güneş enerjisi 

santralciliği 

Rüzgar Enerjisi 

Santralciliği 
 

Hizmetler     

              Kaynak:Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğü 

 

Rekabet gücü olarak tarımda bahçe bitkileri, madencilikte mermer, imalat alanında tekstil, hizmetlerde ise 
sağlık hizmetleri başı çekmektedir. Enerji sektöründe üretim ve kaynak eksikliğinden rekabetin olmadığı 

değerlendirilmektedir. 
 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım Tutarı 

(milyon TL) 

Öngörülen 

İstihdamı 

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım      

02 – Madencilik  4 37  285 

03 – İmalat  5 121  106 

04 – Enerji  44 206  132 

05 – Hizmetler  5 162  212 

                   Kaynak: Ekonomi Bakanlığı 
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Isparta ilinde yatırımlar hizmetler ve enerji sektörüne büyük ölçekte yapılmaktadır.  

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 
 
 

ISPARTA 54,2 8,7 49,5 
 

                                              Kaynak:TUİK (2013 verilerine göre) 

 

 
 

 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
                                       Kaynak:İŞKUR 

Kamu ve özel sektöre yapılan yerleştirmeler dikkate alındığında; özel sektöre yapılan yerleştirmelerin çok 

daha fazla olduğu görülmektedir. Kamuda istihdam kadın ve erkek sayısında paralellik gösterirken; özel 
sektörde erkek istihdamı kadın istihdamına göre iki kattan daha fazladır.  
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

2016 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU    

İşsiz *   39.390 

Diğer    

AÇIK İŞ    

Kamu *   299 

Özel *   20623 

İŞE YERLEŞTİRME    

Kamu *   253 

Özel *   13232 

Normal    

Kamu *   244 

Özel *   12954 

Engelli *   262 

Eski Hükümlü *   3 

KAYITLI İŞGÜCÜ *   31891 

KAYITLI İŞSİZ *   19199 

YURTDIŞI BAŞVURU    

YURTDIŞI GÖNDERME    
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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11388 7811 19199 312 272 584 2299 2026 4325 1870 1563 3433 1697 1007 2704 1746 909 2655 1463 752 2215 1973 1255 3228 28 27 55 
 

Kaynak:İŞKUR 
 

Kayıtlı işsizler arasında kadın işsizlerin sayısı daha fazladır.  Bunda kadın işçilerin özellikle TYP faaliyetlerinin de etkisi ile İŞKUR’a daha çok kayıt yapmaları ve  

birçok sektörde kadın çalışan tercih edilmemesinden kaynaklandığı tahmin edilmektedir. 
 
 

 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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1138 7811 19199 58 31 89 113 44 157 5428 3400 8828 3230 2548 5778 1285 767 2052 1238 978 2216 34 37 71 2 6 8 

Kaynak:İŞKUR 
 

İŞKUR’a kayıtlı işsizler içinde ilköğretim ve ortaöğretim düzeyi ağırlıktadır. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYEN 2 0 2 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 2387 867 3254 

Hizmet ve satış elemanları 1897 1396 3293 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 5370 2731 8101 

Nitelikli tarım-ormancılık ve su ürünleri 62 68 130 

Profesyonel meslek mensupları 856 608 1464 

Sanatkarlar ve ile ilgili işlerde çalışanlar 173 690 863 

Silahlı kuvvetler il ilgili meslekler 0 6 6 

Teknisyenler-teknikerler yardımcı profesyonel 

meslek mensupları 
454 683 1137 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 157 717 874 

Yöneticiler 30 45 75 

Toplam 11388 7811 19199 

                 Kaynak:İŞKUR 
 

 
Nitelik gerektirmeyen meleklerde çalışanlar ile büro işlerinde ve hizmet ve satış elemanları mesleklerinde 
çalışanların sayısı çoğunluktadır. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

 

  EĞİTİM DURUMU 

İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI 

(NACE) 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise veya 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksek 

Okul veya 

Fakülte 

Mezunu 

Yüksek 

Lisans veya 

Doktora 

Mezunu 

TOPLAM 

A Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 0 45 13 7 0 65 

B Madencilik ve taş ocakçılığı 3 0 84 15 8 0 110 

C İmalat 0 2 421 174 71 1 669 

D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 

üretimi ve dağıtımı 1 0 3 4 2 0 10 

E Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi 

ve iyileştirme faaliyetleri 0 0 3 3 1 0 7 

F İnşaat 2 4 233 61 42 0 342 

G Toptan ve perakende ticaret; motorlu 

kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 6 2 198 203 94 0 503 

H Ulaştırma ve depolama 1 0 105 45 21 0 172 

I Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 0 0 162 84 73 2 321 

J Bilgi ve iletişim 0 0 17 16 7 0 40 

K Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 2 5 5 0 12 

L Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 12 3 3 0 18 

M Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 16 24 32 0 72 

N İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1 0 171 61 28 0 261 

O Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu 

sosyal güvenlik 0 0 3 3 0 0 6 

P Eğitim 0 0 28 30 136 3 197 

Q İnsan sağlığı ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 0 0 11 23 15 0 49 

R Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   0 0 5 2 0 0 7 

S Diğer hizmet faaliyetleri 0 0 84 56 17 1 158 

GENEL TOPLAM: 14 8 1607 826 562 7 3024 

Kaynak:İŞKUR 
 

Isparta ilinde en çok faaliyet gösteren imalat, inşaat ve toptan ticaret sektörlerinde çalışan sayısına bağlı 
olarak işsizlik maaşından daha fazla kişi yararlanmaktadır. 
 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

 
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel Toplam 19199 5291 3031 8322 2760 2220 4980 0 0 0 

        Kaynak:İŞKUR 
İşsizlerin bekleme süreleri incelendiğinde, 12 ay ve üstü sürelerde iş bekleyenlerin sayısı çok fazladır.  
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 1 2170 1 0 845 418 

Hizmet ve satış elemanları 1 3628 0 0 569 1171 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 294 10384 134 66 1779 5903 

Nitelikli tarım-ormancılık-su ürünleri 0 11 0 0 1 9 

Profesyonel meslek grupları 1 649 0 0 127 83 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar 2 1619 0 0 116 761 

Silahlı kuvvetler ile ilgili meslekler 0 0 0 0 0 0 

Teknisyenler-teknikerler yardımcı profesyonel meslek 

mensupları 
0 856 0 0 74 335 

Tesis ve makine opr. ve montaj 0 1273 0 3 218 595 

Yöneticiler 0 33 0 0 2 8 

Toplam 299 20623 135 69 3731 9283 

  Kaynak:İŞKUR 
 İşgücü istem tipi "Tescil" olan işe yerleştirmeler dahil edilmemiştir. 

 
Nitelik gerektirmeyen mesleklerde daha çok açık iş ilanı verilmekte ve buna bağlı olarak da daha çok işe 
yerleştirme yapılmaktadır. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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3866 9352 13218 103 345 448 625 1689 2314 635 1885 2520 757 1654 2411 740 1543 2283 564 1063 1627 440 1163 1603 2 10 12 
 

 

Kaynak:İŞKUR 
 

20 ve üzeri yaş kişilerin işe yerleşmesi daha çoktur. Yaş büyüdükçe işe yerleşme sayısı düşmektedir. 
 

 
 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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3866 9352 13218 3 22 25 19 241 260 1824 5226 7050 1142 2839 3981 473 666 1139 396 340 736 9 18 27 0 0 0 

          Kaynak:İŞKUR 
 

İlköğretim ve ortaöğretim mezunları işe daha çok yerleştirilmektedir. Öğrenim seviyesi arttıkça işe yerleştirme sayısı düşmektedir. Bunun nedeni olarak; 
öğrenim seviyesi yüksek olan kişilerin kendi işini yapmaları, kamuya atanmaları ve kendilerinin iş bulması sıralanabilir. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık    

Tarım, ormancılık ve balıkçılık   54 

Sanayi    

Madencilik ve Taş ocakçılığı   222 

İmalat   1545 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı   204 

İnşaat   3516 

Hizmetler    

Bilgi ve iletişim   457 

Diğer hizmet faaliyetleri   2227 

Eğitim   126 

Finans ve sigorta faaliyetleri   16 

Gayrimenkul Faaliyetleri   1 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri   2996 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri   139 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik   87 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyeti   841 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   3 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler   182 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri   2 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı    402 

Ulaştırma ve depolama   198 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerin in faaliyetleri   0 

Toplam   13218 

 
 

 
 
 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı   

Kapanan İşyeri Sayısı   

Toplam   

Kaynak:İŞKUR 
 

Yeni açılan 50+ işyerlerini kamu hizmetlerini gerçekleştiren taşeron firmalar oluşturmaktadır. 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı (A) 13014 

Kurum Tarafından İşe Yerleştirme Sayısı (B) 19945 

Etki Oranı (B/A*100) 65,25 

                                                   Kaynak:İŞKUR 
 

Isparta’da işe yerleştirme oranında Isparta Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü % 65,25’lik bir paya sahiptir. 
 

 

 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

2016 2538 2601 5339 2016 2788 3365 6153 -250 -564 -814 2016 2367 2067 4434 2016 1466 1353 2819 901 714 1615 651 150 801 

2015 2632 2863 5695 2015 3007 3468 6475 -375 -605 -980 2015 2592 2433 5025 2015 1657 1586 3243 935 847 1782 560 242 802 

2014 3300 3450 6750 2014 3466 3460 6926 -166 -10 -176 2014 2306 2114 4420 2014 1612 1381 2993 694 733 1427 528 723 1251 

2013 3303 3504 6807 2013 3277 3245 6522 26 259 285 2013 2202 2230 4432 2013 1447 1313 2760 755 917 1672 781 1176 1957 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan  

Kaynak: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
 
İlköğretim muzunu sayısından daha fazla öğrenci ortaöğretim kısmına kayıt yaptırmıştır. Bu da ilin ortaöğretim kısmında dışardan öğrenci aldığını 
göstermektedir. Ortaöğretimden mezun olan öğrencilerin ise yaklaşık yarısından fazlası herhangi bir üniversiteye kayıt yaptırmıştır. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı  

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 

Yeni kayıt 

olan öğrenci 

sayısı  

2013–2014 2014–2015 2015-2016 Yılı 2016-2017 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Toplum Toplum 

1- Adalet M.Y.O. 10 11 2 1 146 163 

2- Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan M.Y.O. 77 139 2 3 295 271 

3- Atabey M.Y.O. 205 100 0 0 380 451 

4- Eğirdir  M.Y.O. 119 171 0 1 415 447 

5- Gelendost M.Y.O. 78 241 38 114 327 297 

6- Gönen M.Y.O. 208 379 3 7 492 482 

7- Isparta M.Y.O. 284 385 8 12 2441 2302 

8- Isparta Sağlık Hizm. M.Y.O. 89 188 0 3 758 805 

9- Keçiborlu M.Y.O. 250 76 28 12 529 447 

10- Senirkent M.Y.O. 419 286 31 40 752 622 

11- Sütçüler M.Y.O. 184 98 1 0 405 397 

12- Şarkikaraağaç M.Y.O. 102 188 3 7 337 446 

13- Teknik Bilimler M.Y.O. 425 143 54 17 1706 1591 

14- Uluborlu Selahattin Karasoy M.Y.O. 353 158 53 27 724 668 

15- Uzaktan Eğitim M.Y.O. 91 119 7 9 227 225 

16- Yalvaç M.Y.O. 142 252 0 1 525 485 

17- Yalvaç Teknik Bilimler M.Y.O. 133 65 4 3 323 284 

18- Yenişarbademli M.Y.O. 194 28 0 0 216 196 

19. Eğirdir Sağlık Hizmetleri MYO 0 0 0 0 314 357 

ÖNLİSANS TOPLAMI 3363 3027 234 257 11312 10936 

Kaynak SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 



12 
 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

21.01.2016/1 2016/1 1- Isparta İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü’nün; 

-  Isparta Merkez Tümay-Yavuz Ali Ergün 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
Müdürlüğünde, Anadolu Teknik 

Programı, Hasta ve Yaşlı Alanında,  Hasta 
Bakımı Dalının açılmasına, 
-  Isparta Merkez Tümay-Yavuz Ali Ergün 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
Müdürlüğünde, Anadolu Teknik 

Programı, Tapu Kadastro Alanında,  
Haritacılık Dalının kapatılmasına, 
-  Isparta Eğirdir Nafiz Yürekli Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Mesleki Teknik Lise Programı, Muhasebe 

ve Finansman Alanında,  Bilgisayarlı 
Muhasebe Dalının açılmasına, 
-  Isparta Merkez İMKB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Teknik Programı, Yenilenebilir 

Enerji Teknolojileri Alanında,  Rüzgâr 
Enerjisi Sistemleri Dalının açılmasına, 
-  Isparta Merkez İMKB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Teknik Programı, Yenilenebilir 

Enerji Teknolojileri Alanında, Güneş 
Enerjisi Sistemleri Dalının açılmasına, 
-  Isparta Uluborlu Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, Anadolu 
Meslek Programı, Yenilenebilir Enerji 

Teknolojileri Alanında,  Rüzgâr Enerjisi 
Sistemleri Dalının açılmasına, 
-  Isparta Uluborlu Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, Anadolu 
Meslek Programı, Yenilenebilir Enerji 

Teknolojileri Alanında,  Güneş Enerjisi 
Sistemleri Dalının açılmasına, 
-  Isparta Keçiborlu Süleyman Demirel 

Çok Programlı Anadolu Lisesi 
Müdürlüğünde, Anadolu Meslek 

Programı, Giyim Üretim Teknolojisi 
Alanında, Kadın Terziliği Dalının 
kapatılmasına, 

-  Isparta Keçiborlu Süleyman Demirel 
Çok Programlı Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünde, Anadolu Meslek 
Programı, Muhasebe ve Finans Alanında, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İL MİLLİ 

EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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Bilgisayarlı Muhasebe Dalının 

kapatılmasına, 
-  Isparta Merkez Sanayi Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Meslek Programı, Mobilya ve İç 
Mekân Tasarımı Alanında,  İç Mekân ve 

Mobilya Teknolojisi Dalının 
kapatılmasına, 

-  Isparta Merkez Sanayi Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Meslek Programı, Mobilya ve İç 

Mekân Tasarımı Alanında, Ahşap 
Doğrama Teknolojisi Dalının 

kapatılmasına, 
-  Isparta Merkez Sanayi Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 

Anadolu Teknik Programı, Mobilya ve İç 
Mekân Tasarımı Alanında, İç Mekân ve 

Mobilya Teknolojisi Dalının 
kapatılmasına, 
-  Isparta Merkez TOBB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Meslek Programı, Uçak Bakım 

Alanında, Uçak Elektroniği Dalının 
açılmasına, 
-  Isparta Merkez TOBB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Meslek Programı, Uçak Bakım 

Alanında, Uçak-Gövde Motor Dalının 
açılmasına, 
-  Isparta Merkez TOBB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Meslek Programı, İtfaiyecilik ve 

Yangın Güvenliği Alanında, İtfaiyecilik 
ve Yangın Güvenliği Dalının açılmasına, 
-  Isparta Merkez TOBB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Meslek Programı, Motorlu 

Araçlar Teknolojileri Alanında, Otomotiv 
Elektromekanik Dalının açılmasına, 
-  Isparta Merkez TOBB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Teknik Programı, Uçak Bakım 

Alanında, Uçak Elektroniği Dalının 
açılmasına, 
-  Isparta Merkez TOBB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Teknik Programı, Uçak Bakım 

Alanında, Uçak Gövde-Motor Dalının 
açılmasına, 
-  Isparta Merkez TOBB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Teknik Programı, İtfaiyecilik ve 

Yangın Güvenliği Alanında, İtfaiyecilik 
ve Yangın Güvenliği Dalının açılmasına, 
-  Isparta Merkez TOBB Mesleki ve 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İL MİLLİ 

EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 
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Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 

Anadolu Teknik Programı, Motorlu 
Araçlar Teknolojileri Alanında, Otomotiv 

Elektromekanik Dalının açılmasına, 
 

21.01.2016/1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21.01.2016/1 

 

2016/1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2016/1 

 

2- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Denetim Kurulu’nun 2015 Yılı 4. Dönem 

(Ekim-Kasım-Aralık) Denetim 

Raporlarının yeni Denetim Kurulu üye 

listesinin uygun görülmesine,  

  
3- 2015 Yılı İşgücü Eğitim Planının 

‘Mantar Yetiştiriciliği Mesleği’ ilave 

edilerek, revize edilmesi 2016 Yılı İşgücü 

Eğitim Planının onaylanmasına, 

    
4- Isparta Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü, Çevre ve Şehircilik İl 

Müdürlüğü, Milli Eğitim İl Müdürlüğü, 

Isparta Ticaret ve Sanayi Odası ve 

Süleyman Demirel Üniversitesi işbirliği 

ile Mesleki Yeterlilik belge zorunluluğu 

getirilen mesleklere ilişkin ortak çalışma 

yapılmasına, 

 
5- Toplum Yararına Program 

kapsamında 2016 yılı için Isparta İline 

tahsis edilecek bütçenin Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğünce kullanılması 

konusunda yetki verilmesine,  

 
6- Isparta İli 2015 faaliyet raporunun 

onaylanmasına 

 

 

 

İİMEK  

KURULU 

 

 

 

 

İİMEK  

KURULU 

 

 

 

İŞKUR, 

ÇEVRE VE 

ŞEHİRCİLİK 

İL MÜD., MEB 

İL MÜD. 

ISPARTA 

ITSO, SDÜ 

 

 

 

 

İİMEK  

KURULU 

 

 

 

İİMEK  

KURULU 

   

21.04.2016/2 2016/2 1) Isparta İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü’nün; 

-  Isparta Senirkent Çok Programlı 

Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, Anadolu 
Teknik Programı, Adalet Alanında,  Zabıt 

Kâtipliği Dalının açılmasının, Milli 
Eğitim Bakanlığı’nca istenen öğrencilerin 
staj yapacağı işyerlerine ilişkin protokolün 

olmaması nedeniyle talebin reddine, 
-  Isparta Senirkent Çok Programlı 
Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, Anadolu 

Teknik Programı, Adalet Alanında,  İnfaz 
ve Koruma Dalının açılmasının, Milli 

Eğitim Bakanlığı’nca istenen öğrencilerin 
staj yapacağı işyerlerine ilişkin protokolün 
olmaması nedeniyle talebin reddine, 

 
 

 
 

 

 

 

 

İL İLLİ 

EĞİTİM 
MÜDÜRLÜĞÜ 
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2) İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Denetim 

Kurulu’nun 2016 Yılı 1. Dönem (Ocak-
Şubat-Mart) Denetim Raporlarının ve 

Denetim Kuruluna Çalışma ve İş 
Kurumu Isparta İl Müdürlüğü 
personellerinden: Latif SEVEN, Serap 

ERKOL ve Vesile Serpil 
SEMERCİ’nin eklenmesinin uygun 

görülmesine,  
3) 2016 Yılı İşgücü Eğitim Planının 

revize edilmesinin onaylanmasına, 

 

 

 

 

 

İİMEK 

KURULU 

 
 

 

 

İİMEK 

KURULU 

28.07.2016/3 2016/3 1- Isparta İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü’nün; 

Isparta Eğirdir Mavigöl Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Meslek Programı, Halkla 

İlişkiler Organizasyon Hizmetleri 
Alanında,  Halkla İlişkiler Dalının 

açılmasına, 
-  Isparta Eğirdir Mavigöl Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 

Anadolu Meslek Programı, Halkla 
İlişkiler Organizasyon Hizmetleri 

Alanında,  Müşteri Temsilciliği Dalının 
açılmasına, 
-  Isparta Merkez İMKB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Teknik Programı, Yenilenebilir 

Enerji Teknolojileri Alanında,  Rüzgâr 
Enerjisi Sistemleri Dalının açılmasına, 
-  Isparta Merkez İMKB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Teknik Programı, Yenilenebilir 

Enerji Teknolojileri Alanında, Güneş 
Enerjisi Sistemleri Dalının açılmasına, 
-  Isparta Merkez İMKB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Teknik Programı, İnşaat 

Teknolojisi Alanında, İç Mekan Teknik 
Ressamlığı Dalının açılmasına, 
-  Isparta Merkez İMKB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Teknik Programı, İnşaat 

Teknolojisi Alanında, Yapı Yalıtımı 
Dalının açılmasına, 
-  Isparta Merkez İMKB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Teknik Programı, İnşaat 

Teknolojisi Alanında, Mimari Yapı 
Teknik Ressamlığı Dalının açılmasına, 
-  Isparta Merkez İMKB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Meslek Programı, İnşaat 

Teknolojisi Alanında, İç Mekan Teknik 
Ressamlığı Dalının açılmasına, 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

İL MİLLİ 

EĞİTİM 
MÜDÜRLÜĞÜ 
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-  Isparta Merkez İMKB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Meslek Programı, İnşaat 

Teknolojisi Alanında, Yapı Yalıtımı 
Dalının açılmasına, 
-  Isparta Merkez İMKB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Meslek Programı, İnşaat 

Teknolojisi Alanında, Mimari Yapı 
Teknik Ressamlığı Dalının açılmasına, 
-   Isparta Gönen Çok Programlı Anadolu 

Lisesi Müdürlüğünde, Çok Programlı 
Programında, Hasta ve Yaşlı Hizmetleri 

Alanında, Yaşlı Bakımı Dalının 
açılmasına, 
-  Isparta Uluborlu Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, Anadolu 
Meslek Programı, Harita-Tapu-Kadastro 

Alanında, Haritacılık  Dalının açılmasına, 
-  Isparta Uluborlu Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, Anadolu 

Meslek Programı, Harita-Tapu-Kadastro  
Alanında,  Tapuculuk Dalının açılmasına, 

-  Isparta Merkez TOBB Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde, 
Anadolu Meslek Programı, Güzellik Saç 

Bakım Hizmetleri Alanında, Saç Bakımı 
Dalının açılmasına, 

 
2- 21 Ekim 2008 Tarih ve 27031 Sayılı 

Resmi Gazete’de yayımlanan İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul 

ve Esasları Hakkındaki Yönetmeliğin   

Üçüncü Bölüm 9. Maddesine göre İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme 

Kurulu Üyeliğine; Isparta Ticaret ve 

Sanayi Odası, Batı Akdeniz Kalkınma 

Ajansı ve Süleyman Demirel 

Üniversitesinden üyenin yürütme 

kuruluna üye vermesine, 

 

3- 2016 Yılı İşgücü Eğitim Planının 
revize edilmesine, 

  
4- Isparta Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğü, Çevre ve Şehircilik İl 

Müdürlüğü, Milli Eğitim İl Müdürlüğü, 
Isparta Ticaret ve Sanayi Odası ve 

Süleyman Demirel Üniversitesi işbirliği 
ile Mesleki Yeterlilik belge zorunluluğu 
getirilen mesleklere ilişkin ortak çalışma 

yapılmasına, 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
İL MİLLİ 

EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

İİMEK 

KURULU 

 

 

 

 
 

 

İİMEK 

KURULU 

 

 

 

 
 

İŞKUR 
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5- Toplum Yararına Program 

kapsamında 2016 yılı için Isparta İline 

tahsis edilecek bütçenin Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğünce kullanılması 

konusunda yetki verilmesine,  

 

6- Isparta İli 2015 faaliyet raporunun 

onaylanmasına, 

 

 

 

İŞKUR 

 

 

 
 

İİMEK 

27.10.2016/4 2016/4  

1) İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Denetim 

Kurulu’nun Ek-1’deki 2016 Yılı 3. 

Dönem (Temmuz-Ağustos-Eylül) 

Denetim Raporlarının ve Isparta 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

personellerinden: Hasan TUNÇ, 

Neslihan TEKİN ve Ömür 

KARAKUŞ’ un Denetim Kuruluna 

eklenmesinin uygun görülmesine,  

 

2) Ek-2’de yer alan 2016 Yılı İşgücü 

Eğitim Planının revize edilmesine, 

 

 

 

 

 

 

 
İŞKUR 

 

 

 

 

 

 

 
 

İİMEK 

   

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade 

edilecektir. 

 
Herhangi bir alanda sorun yaşanmamıştır. 
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4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ÇALIŞANLARIN MESLEKİ 

EĞİTİMİ 
15 - 399 399 - - - 

MEK/İSTİHDAM GARANTİSİZ 22 92 123 215 - 7 7 

MEK/ÖZEL POLİTİKA 9 70 108 178 1 1 2 

UMEM PROJESİ/İEP -  - - - - - - 

UMEM PROJESİ/MEK 10 118 81 199 45 29 74 

Toplam 56 280 711 991 46 37 83 

 
 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Müşteri Hizmetleri Görevlisi 13 161 103 264 52 33 85 

Trikotajcı – Endüstriyel Örmeci 2 40 - 40 - - - 

        

Toplam 15 201 103 304 52 33 85 

 
 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İŞLETMECİ (GENEL) 22 212 344 556 - - - 

Toplam 22 212 344 556    

 
 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 

Toplam        

     2016 yılında engellilere yönelik herhangi bir kurs açılmamıştır.  
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Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

     2016 yılında eski hükümlülere yönelik herhangi bir kurs açılmamıştır. 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

     2016 yılında hükümlülere yönelik herhangi bir kurs açılmamıştır. 
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Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler  
Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam 

Ahşap Kalıpçı  12 0 190 190 0 1 1 

Ahşap Süslemecisi 1 16 2 18 0 0 0 

Akrilik İplik Üretim İşçisi 1 15 8 23 0 0 0 

Alçı Sıva Uygulayıcısı 2 0 29 29 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 2 13 18 31 0 0 0 

Bağ Budama İşçisi 2 17 11 28 1 0 1 

Betonarme Demircisi 8 0 103 103 0 6 6 

Bitki Bakım Ve Koruma Makineleri 

Bakım Ve Onarımcısı 

4 6 70 76 0 0 0 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 4 52 35 87 23 16 39 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 

1 14 11 25 0 0 0 

Deri Dikici (Saraciye)-Elle 1 25 1 26 0 0 0 

Fayans, Seramik Ve Karo 

Döşemecisi 

2 0 28 28 0 0 0 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 1 14 0 14 0 0 0 

İnşaat Boyacısı/Boyacı 2 0 31 31 0 0 0 

Kadın Üst Giysileri Dikim Elemanı 2 39 0 39 0 0 0 

Mermer İşlemeci 1 5 8 13 0 0 0 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 

4 46 30 76 22 13 35 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 

1 10 4 14 0 0 0 

Sepet Örücü 1 8 15 23 0 1 1 

Sıvacı 2 0 55 55 0 0 0 

Taş ve Tuğla Duvarcısı/Yapı 

Duvarcısı 2 0 62 

62 

0 0 0 

Toplam  56 280 711 991 46 37 83 

 

    Aktif işgücü programları kapsamında açılan kurs/programlar bu kapsamda açılmaktadır. 

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BEDEN İŞÇİSİ (GENEL) 35 812 779 1591 812 779 1591 

Toplam 35 812 779 1591 812 779 1591 
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Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Staj 

MESLEKLER 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

  Katılan Kursiyer Sayısı   
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın 

 

Erkek Toplam 

Acil Tıp Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1 

Ağaç Biçme Makinesi 

Operatörü (Hızarcı-

Keresteci) 1 0 1 1 0 1 1 

Ağaç İşleme Tezgahı Ayarcı 

Operatörü  2 0 5 5 0 0 0 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 1 0 1 1 0 1 1 

Akaryakıt Satış Elemanı 

(Pompacı) 9 0 13 13 0 8 8 

Ambalajlama işçisi (el ile) 1 1 0 1 0 0 0 

Ambar/Depo Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ameliyathane Hizmetleri 

Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Amonyum Nitratlı Gübre 

İmal İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Anestezi Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1 

Araç Muayene İstasyonu 

Teknisyeni 1 0 2 2 0 2 2 

Arşiv Destek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Asansör Bakım ve Onarım 

İşçisi 2 0 2 2 0 1 1 

Aşçı 11 10 2 12 3 1 4 

Aşçı Yardımcısı 31 21 14 35 6 5 11 

Avukat 1 0 1 1 0 1 1 

Bahçe Bakım Elemanı(Park 

Bahçe ve Koruların Bakımı) 1 1 7 8 0 0 0 

Bayan Kuaförü 4 2 2 4 0 1 1 

Beden Eğitimi ve Spor 

Öğretmeni 1 1 0 1 0 0 0 

Belletici 2 0 2 2 0 1 1 

Beyaz Eşya Yedek Parça 

Satış Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilet Satış Elemanı 

(Gişe/banko) 5 1 4 5 0 1 1 

Bilgisayar Bakım Ve 

Onarımcısı 1 0 2 2 0 0 0 

Bilgisayar Bilgi Yönetim 

Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Reklam 

ve Tasarım Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Programcılığı 
Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Teknik 

Servisçisi/Bilgisayar 

Donanım Teknisyeni 2 0 2 2 0 0 0 
Bilgisayar Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 
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Bilgisayar Yazılım 

Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe 

Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Buhar Kazanı 
Operatörü/Kazan Ateşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Büro İşçisi 4 4 0 4 2 0 2 

Büro Memuru (Genel) 54 41 22 63 16 10 26 

Büro Memuru (Kantar) 1 1 0 1 0 0 0 

Büro Memuru (Sevk Ve 

Tesellüm) 1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Ücret 
Hesaplama) 1 0 1 1 0 1 1 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik/Büro Yönetimi 

Ve Yönetici Asistanı 1 1 0 1 1 0 1 

Cam Balkon Sistemleri 

Montajcısı 4 0 7 7 0 1 1 

Cilt Bakım Ve Güzellik 

Meslek Elemanı 1 2 0 2 0 0 0 

Ciltçi ( Mücellit ) 1 0 1 1 0 0 0 

CNC Plazma Kesim 

Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk 

Bakım Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 2 2 0 2 0 0 0 

Çocuk Gelişimi Meslek 

Elemanı 2 3 0 3 0 0 0 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 

Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Çorap Burun Makinesi 
Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Dekoratif Cam İmal İşçisi 1 0 3 3 0 2 2 

Demir Doğramacı 1 0 1 1 0 0 0 

Depo Görevlisi (Gıda) 5 0 7 7 0 3 3 

Depo 

Görevlisi(Tamamlanmış 

Ürün) 3 0 3 3 0 1 1 

Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 1 1 

Deri İşçisi 1 0 2 2 0 0 0 

Deri Tekstil Kalite Kontrol 1 0 1 1 0 0 0 

Dış Lastik Tamircisi 1 0 2 2 0 0 0 

Diğer Ağaç İşlem İşçileri 1 2 0 2 1 0 1 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar 

Ve Şekerleme İmalat İşçileri 2 1 1 2 0 0 0 

Diğer Sağlık Personeli(İşyeri 

Hemşiresi) 1 1 0 1 0 0 0 

Dijital Baskı Operatörü 

(Reklam) 1 1 0 1 0 0 0 

Direksiyon Eğitmeni 1 0 1 1 0 0 0 

Diş Hekimi Yardımcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Diş Protez Teknikeri 2 2 0 2 0 0 0 

Diş Protez Yardımcı 

Personeli 1 0 1 1 0 0 0 

Dizgici (Baskı Öncesi 

İşlemcisi) 1 0 1 1 0 1 1 

Döner Ustası 4 1 3 4 0 3 3 
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Ebe 2 3 0 3 0 0 0 

Eczacı Kalfası 2 2 0 2 1 0 1 

Eczane İşçisi 13 9 4 13 1 1 2 

Eğitim Danışmanı 2 5 0 5 0 0 0 

Ekmek Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Ekmek Ustası 2 0 4 4 0 0 0 

Elektrik Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Teknisyeni 5 0 6 6 0 2 2 

Elektrikçi (Genel) 3 0 3 3 0 1 1 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisi 2 0 3 3 0 1 1 

Elektrik-Elektronik 

Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikli Motor Bakım-

Onarımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Teknolojisi 

Teknikeri/Elektrik-
Elektronik Teknikeri 1 0 12 12 0 0 0 

Endüstriyel Mutfak Ürünleri 
İmal İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Enerji Sistemleri Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Erkek Berberi/Erkek 

Kuaförü 2 0 4 4 0 2 2 

Et Ve Et Ürünleri İşlemecisi 1 0 3 3 0 2 2 

Et Ve Et Ürünleri Satış 
Elemanı 2 1 1 2 0 1 1 

Fast Food Hazırlayıcısı-

Hamburger, Tost, Sandviç 

Vb. 3 1 3 4 0 0 0 

Fen Bilgisi Öğretmeni-

İlköğretim 3 3 1 4 1 1 2 

Fırıncı Ustası-Unlu 

Mamuller 5 1 4 5 0 1 1 

Fizyoterapist 1 0 1 1 0 1 1 

Forklift Operatörü 2 0 2 2 0 2 2 

Fotoğrafçı 2 0 2 2 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 27 9 27 36 3 5 8 

Gaz Altı Kaynakçısı 2 0 2 2 0 1 1 

Gıda Mühendisi 3 3 0 3 1 0 1 

Gıda Teknolojisi Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Gözlükçü-Optik 3 1 2 3 0 1 1 

Grafik Tasarımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Gül Mamulleri Dolum İşçisi 

(Kozmetik Ürünler) 5 2 9 11 0 0 0 

Güzellik Hizmetleri 

Elemanı/Estetisyen 2 2 0 2 0 0 0 

Güzellik ve Saç Bakım 
Hizmetleri Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Görevlisi 2 2 0 2 1 0 1 

Hamurkar 5 1 6 7 0 1 1 

Harita Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Harita Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 5 7 2 9 2 0 2 

Helva Ustası 1 0 1 1 0 0 0 
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Hemşire 6 18 2 20 2 0 2 

Hukuk Sekreteri 1 1 0 1 0 0 0 

Isıcam İmal İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Isıtma ve Doğalgaz İç 

Tesisatçısı 1 0 1 1 0 0 0 

Izgara Ustası 2 1 1 2 0 0 0 

İlan Ve Reklam İşleri 

Sorumlusu 2 1 1 2 0 0 0 

İlköğretim Matematik 

Öğretmeni 1 0 1 1 0 0 0 

İmalat Mühendisi/Üretim 

Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

İngilizce Öğretmeni 2 0 2 2 0 0 0 

İnşaat Direktörü 1 0 1 1 0 1 1 

İnşaat Mühendisi 4 0 4 4 0 0 0 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 6 1 10 11 0 2 2 

İp Büküm Makinesi 

Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

İplik Eğirme Operatörü 

(Ring/vater/vargel) 1 0 1 1 0 0 0 

İş Sağlığı Ve Güvenliği 

Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Jeoloji Mühendisi 2 1 1 2 0 0 0 

Kahve Ve Kakao 

Hazırlayıcısı (Barista) 2 0 2 2 0 0 0 

Kameraman 1 0 1 1 0 0 0 

Kantin Görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Kapalı Depo Görevlisi  1 0 1 1 0 1 1 

Kasap 2 0 2 2 0 2 2 

Kasiyer 22 18 7 25 5 3 8 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 8 9 5 14 1 1 2 

Kaynakçı (Oksijen Ve 
Elektrik) 1 0 1 1 0 0 0 

Kesimci (Konfeksiyon) 1 2 0 2 1 0 1 

Klinik Destek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 6 27 4 31 9 2 11 

Kuaför 2 1 1 2 1 0 1 

Kurye 9 1 9 10 0 6 6 

Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Laminasyon Makinesi 

Operatörü 1 0 3 3 0 3 3 

Maden Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Makine Bakım Onarım 

Teknisyeni/Makine Bakım 

Onarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Makine Nakışçısı 1 1 0 1 0 0 0 

Makine Teknolojisi 

Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 4 17 0 17 9 0 9 

Matbaa İşçisi 2 0 2 2 0 1 1 

Matbaa İşçisi (Baskı Sonrası) 1 1 0 1 0 0 0 

Matematik Öğretmeni-

Ortaöğretim 1 2 0 2 0 0 0 

Matematikçi 1 0 1 1 0 0 0 

Mermer Ebatlandırma İşçisi 4 4 4 8 0 1 1 
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Mermer İşlemeci 1 4 3 7 0 0 0 

Metal Mamuller Montaj 

İşçisi 2 2 3 5 1 0 1 

Metal Sac İşleme İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Mimar 1 0 1 1 0 1 1 

Mobil İletişim Cihazları/Cep 

Telefonu Bakım Onarımcısı  1 0 1 1 0 1 1 

Mobilya Montaj Ustası 2 0 2 2 0 2 2 

Mobilya Satış Elemanı 1 1 1 2 0 0 0 

Mobilyacı 3 0 3 3 0 0 0 

Muhabir 3 3 1 4 0 1 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 25 13 15 28 2 2 4 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  1 0 1 1 0 1 1 

Muhasebeci 4 1 3 4 0 1 1 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 3 72 25 97 0 0 0 

Müşteri Temsilcisi 3 3 0 3 1 0 1 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 3 0 3 3 0 1 1 

Oto Lastiği Ve Jant Satış 

Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Oto Yedek Parça Satış 

Elemanı 2 0 2 2 0 0 0 

Otobüs İşletmeciliği Meslek 

Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Otobüs Ve Troleybüs 
Biletçisi 1 0 2 2 0 1 1 

Otomotiv Boya Ustası 1 0 1 1 0 1 1 

Otomotiv Elektrikçisi 2 0 2 2 0 1 1 

Otomotiv Kaporta İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Lastik Satış Servis 

ve Onarımcısı 1 0 2 2 0 0 0 

Otomotiv Servis Danışmanı  1 0 1 1 0 0 0 

Oyun Parkı Görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 48 28 21 49 14 6 20 

Paketleme işçisi  2 3 0 3 0 0 0 

Pasacı (Ekmek) 1 0 1 1 0 0 0 

Pastacı Yardımcısı 4 3 2 5 2 0 2 

Pazarlamacı  22 6 24 30 1 9 10 

Perakende Satış Elemanı 

(Gıda) 2 5 2 7 3 1 4 

Pide Ustası 6 0 6 6 0 2 2 

Pişirici (Simit) 1 0 1 1 0 0 0 

Plastik Doğrama Montaj 
Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC 

Doğrama-İmalat Ve 

Montajcısı 2 0 2 2 0 0 0 

Proje Danışmanı 1 1 0 1 0 0 0 

Proje Yazma Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Psikolog 1 1 0 1 0 0 0 

PVC Doğramacı 3 0 4 4 0 1 1 

Reklamcı 4 2 3 5 1 0 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön 
Büro Elemanı) 1 1 0 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 8 9 6 15 3 2 5 
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Satış Danışmanı 86 61 43 104 32 22 54 

Satış Elemanı (Perakende) 6 15 21 36 2 6 8 

Satış Koordinatörü (İnşaat) 1 0 1 1 0 0 0 

Satış Temsilcisi (Medikal ve 

Eczacılık Ürünleri) 1 0 1 1 0 1 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 1 1 0 1 0 0 0 

Sayaç Okuma Elemanı (Su) 1 0 1 1 0 0 0 

Sayfa Sekreteri 1 2 0 2 0 0 0 

Sekreter 12 11 1 12 5 0 5 

Serigrafi ve Tampon Baskı 

Operatörü / Serigraf 1 2 0 2 0 0 0 

Sıhhi Tesisatçı 2 0 2 2 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 5 3 2 5 1 2 3 

Simit İmalat Ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Soğuk Hava Depo Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Soğuk hava depo işçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Soğutma ve İklimlendirme 

Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Son Ütücü 1 1 0 1 0 0 0 

Sosyal Bilgiler Öğretmeni 

(İlköğretim) 1 1 0 1 0 0 0 

Stilist 1 1 0 1 0 0 0 

Süt Toplama İşçisi 3 0 4 4 0 2 2 

Şehir Plancısı 2 2 0 2 1 0 1 

Şekerleme İmal İşçisi 

(Makineyle) 1 0 1 1 0 1 1 

Şoför-Yük Taşıma 7 0 8 8 0 4 4 

Tarım İşçisi-Karma Çiftçilik 

(Bitkisel Üretim Ve Hayvan 

Yetiştiriciliği) 1 2 0 2 0 0 0 

Tatlı Ustası Yardımcısı 1 0 2 2 0 0 0 

Teknik Servis Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Tıbbi Dokümantasyoncu Ve 

Sekreter 1 1 0 1 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı 
İşçisi) 2 0 2 2 0 1 1 

Tornacı (Torna Tezgahı 

Operatörü) 1 0 1 1 0 0 0 

Traktör Bakım Onarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Türkçe Öğretmeni 2 3 0 3 0 0 0 

Ütücü 2 2 0 2 2 0 2 

Yabancı Dil Uzman 

Öğreticisi 1 0 1 1 0 0 0 

Yapı Denetim Yardımcılığı 

Teknikeri 4 3 4 7 0 0 0 

Yapı Öğretmeni 1 1 0 1 0 0 0 

Yapı Yalıtımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Yardımcı Klinik Elemanı 

(Diş) 2 2 0 2 0 0 0 

Yazılı Basın Muhabiri 1 0 1 1 0 0 0 

Yazılım Tasarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Yazılım ve Veri Tabanı 

Uzmanı 1 0 1 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 1 0 1 

Yufka Ustası 1 1 0 1 0 0 0 
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Yumurta Paketleme İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Yurt Yönetim Memuru 4 0 5 5 0 1 1 

Ziraat Mühendisi 3 1 2 3 1 0 1 

Zirai Ürünler Satış Elemanı 2 0 2 2 0 1 1 

 TOPLAM 772 550 579 1129 144 177 321 

 

T 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KENDİ İŞİNİ KURACAKLARA 

YÖNELİK KURSLAR 
22 212 344 556 - - - 

ENGELLİLERE YÖNELİK 

KURSLAR 
- - - - - - - 

ESKİ HÜKÜMLÜLERE 

YÖNELİK KURSLAR 
- - - - - - - 

HÜKÜMLÜLERE YÖNELİK 

KURSLAR 
- - - - - - - 

TYP 35 812 779 1591 812 779 1591 

ÇALIŞANLARIN MESLEKİ 

EĞİTİMİ 
15 - 399 399 - - - 

MEK/İSTİHDAM GARANTİSİZ 22 92 123 215  7 7 

İSTİHDAM GARANTİLİ 15 201 103 304 52 33 85 

MEK/ÖZEL POLİTİKA 9 70 108 178 1 1 2 

UMEM PROJESİ/İEP -  - - - - - - 

UMEM PROJESİ/MEK 10 118 81 199 45 29 74 

İŞBAŞI EĞİTİM PROGRAMI 772 550 579 1129 144 177 321 

Toplam 900 2055 2516 4571 1054 1026 2080 

     Kaynak İŞKUR. 
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Tablo 24: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Çekilen 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan 

Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

AĞAÇ BİÇME MAKİNESİ 

OPERATÖRÜ (HIZARCI-

KERESTECİ) 

4 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 1 1 

AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI 

(POMPACI) 
7 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

9 0 13 13 0 8 8 

AŞÇI 6 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

11 10 2 12 3 1 4 

BEDEN İŞÇİSİ (İNŞAAT) 2 - - - - - - - - 

BIÇKI MAKİNESİ OPERATÖRÜ 

(BIÇKICI) 
1 - - - - - - - - 

BİLGİSAYAR TEKNİK 

SERVİSÇİSİ/BİLGİSAYAR 

DONANIM TEKNİSYENİ 

2 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

2 0 2 2 0 0 0 

BİYOLOJİ ÖĞRETMENİ-

ORTAÖĞRETİM 
1 - - - - - - - - 

COĞRAFYA ÖĞRETMENİ-

ORTAÖĞRETİM 
2 - - - - - - - - 

ÇORAP ÖRME MAKİNESİ 

OPERATÖRÜ 
3 - - - - - - - - 

DEĞİRMEN İŞÇİSİ (HUBUBAT) 3 - - - - - - - - 

DERİ İŞÇİSİ 5 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 2 2 0 0 0 

DERİ İŞLEMECİSİ/DERİ 

İŞLENTİ OPERATÖRÜ 
2 - - - - - - - - 

DİĞER BOYACILAR (İNŞAAT 

VE BAKIM HARİÇ) 
3 - - - - - - - - 

DİŞ PROTEZ TEKNİSYENİ 4 - - - - - - - - 

ELEKTRİK MÜHENDİSİ 2 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 0 0 

ELEKTRİK TEKNİKERİ 3 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 0 0 

ELEKTRİK TEKNİSYENİ 1 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

5 0 6 6 0 2 2 

ELEKTRİKÇİ (GENEL) 2 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

3 0 3 3 0 1 1 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ 

BAKIM VE TAMİRCİSİ 
5 - - - - - - - - 

ENGELLİ BAKIM ELEMANI 2 - - - - - - - - 
FİZİK ÖĞRETMENİ-

ORTAÖĞRETİM 
1 - - - - - - - - 

FORKLİFT OPERATÖRÜ 3 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

2 0 2 2 0 2 2 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 4 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

27 9 27 36 3 5 8 
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GAZ ALTI KAYNAKÇISI 1 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

2 0 2 2 0 1 1 

GIDA MÜHENDİSİ 1 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

3 3 0 3 1 0 1 

GIDA TEKNİKERİ 1 - - - - - - - - 

HAMURKAR 3 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

5 1 6 7 0 1 1 

ISICAM İMAL İŞÇİSİ 4 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 0 0 

ISITMA VE SIHHİ TESİSATÇI 1 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 0 0 

İNGİLİZCE ÖĞRETMENİ 2 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

2 0 2 2 0 0 0 

İNŞAAT BOYACISI/BOYACI 1 

Meslek 

Edindirme 

Kursu 

2 0 31 31 0 0 0 

İNŞAAT MÜHENDİSİ 3 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

4 0 4 4 0 0 0 

KAPI MONTAJ İŞÇİSİ 1 - - - - - - - - 
KARO İMAL İŞÇİSİ 2 - - - - - - - - 

KATRAK MAKİNESİ 

OPERATÖRÜ (MERMER) 
3 - - - - - - - - 

KAYNAKÇI (OKSİJEN VE 

ELEKTRİK) 
25 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 0 0 

KERESTE TAŞIMA MAKİNESİ 

OPERATÖRÜ 
2 - - - - - - - - 

KİMYA TEKNİKERİ 1 - - - - - - - - 

MAKİNE BAKIMCI 7 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 0 0 

MAKİNE TEKNİSYENİ-

OTOMOTİV 
1 - - - - - - - - 

MERMER BLOK KESME 

MAKİNESİ OPERATÖRÜ 
11 - - - - - - - - 

MİMAR 1 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 1 1 

MOBİLYA DÖŞEME İŞÇİSİ 10 - - - - - - - - 

MOBİLYA MONTAJ USTASI 1 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

2 0 2 2 0 2 2 

MOBİLYACI 3 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

3 0 3 3 0 0 0 

MOTORSİKLETLİ KURYE 6 - - - - - - - - 

MUHABİR 1 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

3 3 1 4 0 1 1 

MUHASEBECİ 2 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

4 1 3 4 0 1 1 

OTO YIKAMA ELEMANI 2 - - - - - - - - 
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OTOMOTİV BOYA USTASI 1 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 1 1 

OTOMOTİV KAPORTA İŞÇİSİ 3 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 0 0 

ÖN MUHASEBECİ 6 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

48 28 21 49 14 6 20 

PAKETLEMECİ (ÇORAP) 3 - - - - - - - - 

PASACI (EKMEK) 2 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 0 1 1 0 0 0 

PAZARLAMACI 8 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

22 6 24 30 1 9 10 

PİDE USTASI 2 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

6 0 6 6 0 2 2 

PİŞİRİCİ (EKMEK) 1 - - - - - - - - 

POLİSTREN YALITIM 

MALZEMESİ İMAL İŞÇİSİ 
1 - - - - - - - - 

REHBER ÖĞRETMEN 

(PSİKOLOJİK DANIŞMAN) 
2 - - - - - - - - 

SATIŞ DANIŞMANI 4 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

86 61 43 104 32 22 54 

SATIŞ TEMSİLCİSİ / PLASİYER 3 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

1 1 0 1 0 0 0 

SEKRETER 1 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

12 11 1 12 5 0 5 

SEVKİYAT GÖREVLİSİ 3 - - - - - - - - 
SOĞUK DEMİRCİ 1 - - - - - - - - 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA 8 

İşbaşı 

Eğitim 

Programı 

7 0 8 8 0 4 4 

TARAK FIRÇACI-TEKSTİL 4 - - - - - - - - 
TEMİZLİK GÖREVLİSİ 1 - - - - - - - - 

VATER TAKIMCI 10 - - - - - - - - 
VİNÇ OPERATÖRÜ 1 - - - - - - - - 

 
Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

Isparta ilinde genel olarak ihtiyaç duyulan meslekler imalat ve hizmet sektöründedir. Buna bağlı olarak 

çoğunlukla işbaşı eğitim programları hizmet ve imalat sektörlerinde uygulanmaktadır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 

 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 
Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

181 93 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 
3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

35 812 779 1591 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

2 40 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 
Kadın Erkek Toplam 

550 579 1129 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var 
mıdır? 

 Evet   Hayır 
 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 
belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi 

mi? 

 Evet   Hayır 

 
Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 
2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 
3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 
4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 
5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

             Evet    Hayır 

 
 

 
 
 

 
 


