
İmza  
   Sorumlu Kuruluş 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve Karar 
No 

Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

 
1.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
2016 Mart Ayı SGK istatistiklerine 
göre ilimizin aktif çalışan kişi 
sayısı; SSK (4/a): 279.155, Bağ-Kur 
(4/b): 59.123, Emekli Sandığı (4/c): 
51.724 kişi olmak üzere toplam 
390.002 dir. 2016 Haziran Ayı sonu 
itibariyle Gaziantep Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğüne kayıtlı 
işgücü sayısı toplam 102.840 
kişidir. Kayıtlı iş arayan sayısı 
40.606 kişidir. 

  
 

İş ve Meslek Danışmanlığı 
hizmetleri kapsamında 2016 
Haziran ayı sonu itibariyle 22.990 
tane açık iş talebi toplanmış, iş 
arayanlarımız 88.746 kez işverene 
yönlendirilmiş ve 10.698 kişi işe 
yerleştirilebilmiştir. İşe yerleştirme 
sayılarına TYP program katılımcıları 
dâhil edilmemiştir. 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 Sosyal Güvenlik 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 
 
 
 
 
 
 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 İİMEK Kurulu 
Üyeleri 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İŞKUR faaliyetlerinin 
hedef bazlı takibi ile ilgili 
çalışmalar yapılmaktadır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yaklaşık her bir iş arayan 10 
kez işverene yönlendirilmiş 
ve bu yönlendirmeler 
sonrasında ancak bir işe 
yerleştirilmiştir. 
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5.  
 
 
 

 
 
 
 
 

Tüm işverenlerimize birebir İş ve 
Meslek Danışmanlığı hizmeti 
verilmektedir. 5.757 firmaya 
ziyaretlerde bulunulmuştur. 
 
 
 
Engelli istihdamına özen 
gösterilmekte olup, her Çarşamba 
günü kurumumuzda kontenjan açığı 
olan işverenlerle engelli iş 
arayanlarımız buluşturulmaktadır. 
Ayrıca giderleri kurumumuzca 
karşılanmak üzere psikolog 
eşliğinde engellilerimiz, engelli 
minibüsü ile işverenlere 
yönlendirilmektedir. 2016 Yılı 
Haziran ayı sonu itibariyle özel 
sektörde çalışan engelli vatandaş 
sayısı 3.017’ dir. Kontenjanlara 
oranla özel sektör engelli çalışan 
oranımız % 94’ le Türkiye 
ortalamasının üstündedir. 
 
“ İş Başı Eğitim Programı “ 
kapsamında 2016 Haziran ayı sonu 
itibariyle 2.386 program açılmış ve 
7.132 vatandaşımız programdan 
faydalanmıştır. Program dahilinde 
açılan kurslar hızla devam etmekte 
ve program tanıtımı için işyeri 
ziyaretleri yapılmaktadır. 

 

 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 
 

 
 
 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 İİMEK Kurulu 
Üyeleri 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 
 
 
 
 
 

İlimizin işgücü talepleri 
değerlendirilerek gerekli 
çalışmalar yapılmaktadır. 
 
 
 
 
Çarşamba günleri engelli 
vatandaşlarımız için 
gelen bir adet minibüsün 
her hafta gelmesi 
sağlanacaktır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İl Müdürlüğümüzün 
bütçe durumuna göre 
tekrar plan yapılacaktır. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Kurumumuzda engellilere 
yönelik çalışmalar devam 
etmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ziyaretler bütçe 
olmadığından dolayı sona 
erdirilmiştir. 
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2016 Haziran ayı sonu itibariyle 
Meslek Edindirme Kursları, Özel 
Politika Grupları, Kadın ve Genç 
İstihdam Programları, Girişimcilik, 
TYP programları dâhil toplam 2.572 
Aktif İstihdam Programı uygulanmış 
ve 13.635 kişi bu programlardan 
faydalandırılmıştır.  Geçen yıla göre 
program sayısındaki artış: %220 
katılımcı sayısındaki artış: %52,8 dir.  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
İşgücü piyasasının ihtiyaç 
duyduğu mesleklerde 
meslek edindirme 
kursları planlanmış olup 
talep doğrultusunda  
gerekli kurslar 
açılmaktadır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Geçen yıla göre kurs 
sayılarında önemli artışlar 
olmuştur. Yeni programlar 
için hizmet alımına 
çıkılmıştır. 
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7.  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
İlimizin istihdamına doğrudan katkı 
sunduğumuz projelerimizden biri 
olan ve tüm giderleri İŞKUR İl 
Müdürlüğünce finanse edilen, 
Toplum Yararına Programlar (TYP) 
ile 2015 yılında 5850 kişiye istihdam 
olanağı sağlanmıştır. 2016 yılında 
devam eden projelerde ise 3.596 
kişilik istihdam çalışmaları yapılmış 
ve devam eden projelerde 
bulunmaktadır. Bu programlarla 
hem vatandaşlarımızın hem de 
Kamu Kurumlarımızın faydalanması 
sağlanmıştır. Program sayesinde 
İlimiz okulları, mezarlıkları, park 
bahçeleri ve ormanların temizlik ve 
ıslah çalışmaları başarılı bir şekilde 
yapılmaktadır. Diğer Kamu Kurum 
ve Kuruluşların ihtiyaçları 
doğrultusunda talepleri 
karşılanmıştır.  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TYP’ lerin amacına uygun 
olması için gerekli 
çalışmaların yapılması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gaziantep İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü ile 613 kişilik 
yeni bir program protokolü 
imzalanmıştır. 
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9. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
İl Müdürlüğümüz ve Gaziantep 
Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği 
işbirliği ile aşağıda istihdam 
garantili kurslar başlatılması 
planlanmaktadır. 
 
Temel Metal Şekillendirme 
Elemanı:     32 Kişi 
Otomotiv Elektrikçisi                        
:     32 Kişi 

 

 
 
 
Çalışma ve İş Kurumu Gaziantep İl 
Müdürlüğüne sunulan engelli 
projeleri; 
 
 
BAŞVURU YAPAN KURUM/KİŞİ:S.S 
ENGELSİZ ATÖLYELER ÜRETİM VE 
TÜKETİM KOOPERATİFİ 
 
 PROJENİN KONUSU:HASTA KABUL 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 
 

 GESOB 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 İlgili Dernek ve 
Vatandaşlar 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 Mülakatların 
tamamlanmasına 
müteakip 
kursiyer 
belirleme ve 
kursun başlaması 

 
 
 
 
 
 
 
 

 Kurulda karar 
alındıktan sonra 
komisyona ilgili 
dosyaları 
göndermek 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Kursların 
mülakatlarına 
başlanmıştır. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 İlgili karar alınmış 
ve Genel Müdürlük 
Komisyonuna 
sunulmuştur. 
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İŞLEMLERİ 
 
 PROJE TÜRÜ:MESLEKİ EĞİTİM 
KURSU 
 
 
BAŞVURU YAPAN 
KURUM/KİŞİ:GÖRMEYENLER 
KÜLTÜR VE BİRLEŞME DERNEĞİ 
 
PROJENİN KONUSU:SANATSAL 
MOZAİK KURSU 
 
PROJE TÜRÜ: MESLEKİ EĞİTİM 
KURSU 
 
BAŞVURU YAPAN 
KURUM/KİŞİ:ANADOLU ENGELLİLER 
EĞİTİM VE KÜLTÜR DERNEĞİ 
DERNEĞİ 
 
PROJENİN KONUSU:ÇEYİZ 
ÜRÜNLERİ HAZIRLAMA 
 
PROJE TÜRÜ: MESLEKİ EĞİTİM 
KURSU 
 
BAŞVURU YAPAN KURUM/KİŞİ:ALTI 
NOKTA KÖRLER DERNEĞİ 
 
PROJENİN KONUSU: ÇAĞRI 
MERKEZİ ELEMANI 
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PROJE TÜRÜ: MESLEKİ EĞİTİM 
KURSU 
 
BAŞVURU YAPAN KURUM/KİŞİ: 
GAZİANTEP  ENGELLİLER DERNEĞİ  
 
PROJENİN KONUSU: BÜRO 
YÖNETİMİ VE SEKRETERLİK  
 
PROJE TÜRÜ: MESLEKİ EĞİTİM 
KURSU 
 
BAŞVURU YAPAN 
KURUM/KİŞİ:ANTEPLİ ŞAHİN SAĞIR 
VE DİLSİZLERİ KORUMA DERNEĞİ  
 
PROJENİN KONUSU: SAÇ BAKIMI VE 
YAPIMI  
 
PROJE TÜRÜ: MESLEKİ EĞİTİM 
KURSU 
 
 
 
 
 
 
BAŞVURU YAPAN 
KURUM/KİŞİ:FATMA YAĞMUR 
 
PROJENİN KONUSU:ÇEYİZ 
ÜRÜNLERİ VE NİKAH ŞEKERİ YAPIMI 
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10. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROJE TÜRÜ: KENDİ İŞYERİNİ 
KURMA 
 
Projelerinin Komisyona 
gönderilmesi için onaylanması; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Eski Hükümlülere yönelik hibe 
destek proje kapsamında İl 
Müdürlüğümüze sunulan proje; 
 BAŞVURU YAPAN KURUM/KİŞİ: 
HASAN ÖZÇELİK 
PROJENİN KONUSU: BÜYÜKBAŞ 
HAYVANCILIK 
PROJE TÜRÜ: KENDİ İŞYERİNİ 
KURMA 

Projenin komisyona 
gönderilmesi için onaylanması; 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Çalışma ve İş 

Kurumu İl 
Müdürlüğü 

 İlgili Vatandaş 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 İlgili karar 
komisyona 
gönderilmiştir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



İmza  
   Sorumlu Kuruluş 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

11. 
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Yapılan denetimlerde Toplum 
Yararına Programların sağlıklı bir 
şekilde yürütüldüğü tespit 
edilmiştir. Ancak bazı işyerlerinin 
tanınırlık ve görünürlüğe 
uymadıkları belirlenmiş en kısa 
zamanda önlem almaları için 
gerekli uyarılar yapılmıştır. Ayrıca İl 
Müdürlüğümüze gelen şikayetlerde 
değerlendirilmekte ve denetim 
kurulunca şikayet konusu işyerleri 
ivedilikle denetlenmektedir. 

 
 
 

 
 

 
 

Gaziantep İl Milli Eğitim 
Müdürlüğünün bazı Meslek ve Çok 
Programlı Liseleri ile ilgili alan 
değişiklikleri kabul edilmiştir. 

 
 
•Çalışma ve İş Kurumu 
 İl Müdürlüğü 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Denetimler her ay düzenli 
olarak yapılmaktadır. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Toplantı ve Karar 
No 

Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Sorunlar 

  
 

  

 


