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Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş  

Planlanmış 

Faaliyetler 
Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

Olağan 

 

2016/2-1 

Ocak 2016 İİMEK Toplantısında alınan 
kararların gerçekleşme durumları hakkında 
bilgi verildi. 

Elazığ Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 

 

Gerçekleşti 
 
 

 

2016/2-2 

 
Beyaz Ay Derneği tarafından hazırlanıp 

kurumumuza sunulan Temel Sekreterlik ve 
Büro Yönetimi mesleğindeki 10 kişilik kurs 
talebi bilgi ve belge eksikliğinden dolayı 

genel müdürlük tarafından reddedildi. 
Eksikliklerin giderilip tekrar sunulması 

halinde gündeme alınması kurul tarafından 
kararlaştırıldı. 
 

 

Elazığ Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü/ 
Elazığ Beyaz Ay Derneği 

 Gerçekleşti  

2016/2-3 

 
 

Elazığ Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğü’nce 2016 Nisan ayında açılan 
461 kişilik Toplum Yararına Program(TYP) 

Dağılımları ve Seçme Yöntemi Kurul 
onayına sunulup kabul edildi. 
 

Elazığ Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 

 Gerçekleşti  

2016/2-4 

 

Denetleme Kurulunca yapılan denetlemeler 

hakkında kurula bilgi verilip kurul tarafından 
kabul edildi. 

 

Elazığ Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 

 
 Gerçekleşti  



2016/2-5 

Zihinsel ve Ruhsal Engellilere yönelik 

Mesleki Eğitim Kursu düzenlenmesi 
konusunda İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve 
Toplum Ruh Sağlığı Merkeziyle(TRSM) 

görüşülerek bu meslekler hakkında öneri 
alındı önerilen Kurslar : Kuaförlük,Halı 

Dokuma ,Bay-Bayan Terzi, Fayans-Karo 
Seramik Döşemeciliği,Boya-Badana 
Kursu,Ahşap Doğrama olup bu kursların 

açılması kurul tarafından kabul edildi. 

Elazığ Çalışma ve İş 
Kurumu İl 

Müdürlüğü/Elazığ 
Toplum ruh Sağlığı 

Merkezi/Elazığ İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü 

 

 Gerçekleşti  

2016/2-6 

Ticaret Sanayi Odasınca Tehlikeli ve Çok 

Tehlikeli Mesleklere belge verilmesi 
hakkında Temmuz 2016 İİMEK 
toplantısında Ticaret Sanayi Odasınca bilgi 

verilmesi kurul tarafından kabul edildi. 
 

Elazığ Ticaret ve 
Sanayi Odası 

 

 
Temmuz 2016 İİMEK 

Toplantısı 
 



2016/2-7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

İşgücü Eğitim Planına eklenecek Mesleki 

Eğitim Kursları kurul onayına sunulup kabul 
edildi .  
İşgücü Eğitim Planına Eklenecek Kurslar 

Aşağıdadır:  
• Elazığ E Tipi Kapalı Ceza İnfaz 

Kurumunda Bulunan Hükümlü ve 
Tutukluların Tahliye sonrası iş 
bulmaları ve kendi işini kurabilmeleri 

amacı ile Erkek Kuaförlüğü 
Kursu(Saç Sakal Kesimi) ve 

Kaynakçılık Kursu. 
• Arıcak Halk Eğitim Merkezi ve 

Müdürlüğümüz ile Kadın Üst 

Giysileri Dikimi ve Geleneksel El 
Nakışları Kursu. 

• Palu Halk Eğitim Merkezi 
Müdürlüğü ile İl İŞKUR 
Müdürlüğüyle dezavantajlı gruplara 

yönelik Sedef İşlemeciliği Kursu. 
 

Elazığ Çalışma ve İş 
Kurumu İl 

Müdürlüğü/Elazığ E Tipi 
Ceza İnfaz 

Kurumu/Arıcak Halk 
Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü/Palu Halk 
Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü 

 

 Gerçekleşti  

2016/2-8 

Engelli Konfederasyonu Temsilcisi Refik 
TEMİZ tarafından istenen İlimizde 
Kurumumuza kayıtlı engelli işsiz ve engelli 

çalışan sayısı hakkında kurula bilgi verildi  

Elazığ Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 

 Gerçekleşti  



2016/2-9 

İl Müdürlüğümüz İş ve Meslek Danışmanlığı 

Birimince, Elazığ İl Milli Eğitim 
Müdürlüğüne bağlı ortaokul ve liselerdeki 
öğrencilere yönelik tanıtım ve rehberlik 

faaliyetlerinde bulunulması Elazığ İl Milli 
Eğitim Müdürlüğünce uygun görülmüş, bu 

husus kurul onayına sunulup kurul tarafından  
kabul edilmiştir. 
 

  
 

Elazığ Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 
 Gerçekleşti  

2016/2-10 

İlimiz İMKB Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesi bünyesinde bulunulan Kuyumculuk 
Teknolojileri Bölümünün canlandırılmasına 
yönelik Kuyumculuk Teknolojisi Alanında 

bir Yüksekokul açılması hususunda Elazığ İl 
Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından  Fırat 

Üniversitesi’ne tavsiye niteliğinde  yazı 
yazılması kurul tarafından kabul edildi. 
 

Elazığ İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

 
Temmuz 2016 İİMEK 

Toplantısı 
 

                                                                                                       
 

 


