BURDUR iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGITIM KURULU
2016 YILI FAALIYET RAPORU
GIRIS
ilistihdam ve Mesleki Egitim Kurul toplantilari ydnetmelikte belirtilen zamanlarda olagan
olarak, ylritme ve denetim kurulu da yonetmelikte belirtilen sekilde gorev alanlarina gére
calismalarini strdidrmustir. Yilicinde yapilan toplantilarda alinan kararlarinilgili kuruluslar
tarafindan takibi yapilmis, gerceklesme durumlari hakkinda bilgi verilmistir. Mesleki egitim
ve programlarin denetlenmesi sonucu suc ve benzeri bir durum gorilmemistir.
Faaliyet raporunun birinci béliimiinde ilimizin sosyo-ekonomik durumuna deginilmistir.
Burdur’un nifus yapisi, kir-kent dagilimi,goé¢ durumu, rekabet glicti yliksek sektorler ve
yatirim tesvikleri incelenerek ilin istihdam politikalarina ve mesleki egitim kurslarina karar
verirken oncelikle demografik yapisinin nasil oldugunu gormek ve ona gore calismalar
yapmak, kir-kent niifus dagilimina gére hizmeti sunmak, alinan yatirim tesviklerine gére
gerekli galismalari yapmak amaglanmistir.
ikinci bélimde; TUIK ve iISKUR’dan alinan ilimiz isglicii piyasasi verileri incelenmistir. ISKUR
temel isglicli verileri, igsizlerin yas cinsiyet bilgileri, mesleki dagihmlari, egitim durumlarina
yer verilmistir. Bu bélimde elde edilen verilerin iISKUR hizmetlerinin arttirilmasinda stratejik
planlar ve hedefler dogrultusunda hem mukayese etme hem de hedefe ulasmada oldukc¢a
faydal olacaktir.
Uciincii bélimde; ilin egitim verileri incelenmis, ilkogretimde, ortadgretimde ve yiiksek
ogretimde Burdur ilinde ne kadar 6grenci egitim almakta, bir list 6grenim seviyesine gegiste
ne kadar kayip var konulariarastiriimistir.
2016 yilinda il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 4 olagan toplanti yapmistir. Toplantilarda
toplam 10 adet karar alinmis ve 5 karar gerceklesmis, 1 tanesi gerceklesmemis 4 tanesiise
Kismen gergeklesmistir
493 adet isbasi egitim, 23 adet TYP, 5 adet girisimcilik, 5 adet istihdam garantili, 7 adet
isglicl yetistirme kursu olmak tizere toplam 533 kurs/egitim-program(iEP) faaliyeti
gerceklesmistir. Bu egitimlere toplam 2130 kisi katilmis ve 1265 kisi ise yerlestirilmistir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI
1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilgeler Gore Dagilimi

Niifus

il veilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis hizi

(%o)

Toplam|Erkek |Kadin |ToplamErkek [Kadin |Toplam|Erkek |Kadin [Toplam|Erkek [Kadin |binde

il Toplami 258 339(128 049|130 290|46 774 |24 147)|22 627|175 244|88 201|87 043|36 321 (15701 (20 620 |5,6
00 MERKEZ 101 912(50.732 (51.180 |12.184 |6.333 |5.851 (78.005 |39.215|38.790|11.723 |5.184 |6.539 (25,6
01 AGLASUN (8382 (4.132 [4.250 [949 479 |470 [5.766 |2.913 |2.853 |1.667 |740 927 -34,8
02 ALTINYAYLA5 374 |2.715 |2.659 |650 344 (306 (3.718 (1.937 (1.781 (1.006 |434 572 -41,4
03 BUCAK 64 783 (32.172 |32.611 |8.965 |4.593 |4.372 |48.739 |24.586|24.153|7.079 (2.993 (4.086 |0,3
04 CAVDIR 12689 (6.263 [6.426 |1.625 |785 (840 (9.222 |4.680 |4.542 |1.842 |798 1.044 |-15,8
05 CELTIKGI  |5278 [2.517 (2.761 |447 220 (227 |3.486 [1.735 [1.751 (1.345 |562 783 -18,2
06 GOLHISAR |22 093 |11.058 [11.035 [2.667 [1.393 [1.274 |16.496 |8.343 (8.153 (2.930 (1.322 |1.608 |19,3
07 KARAMANL[7 952 |3.892 |4.060 |933 472 |461 [5.372 |2.745 |2.627 |1.647 |675 972 -15,8
08 KEMER 3512 (1.731 |1.781 |324 182 |142 |2.306 |1.163 |1.143 |882 386 496 -23,1
09 TEFENNi  [10167 [5.032 |5.135 |1.121 |610 [511 |[6.998 |3.538 [3.460 |2.048 |884 1.164 |-12,0
10

YESILOVA |16 197 |7.805 (8.392 [1.418 |729 |689 [10.627 |5.353 |5.274 |4.152 |1.723 (2.429 |-25,9

Not: https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr Verilere http.//www.tuik.gov.tr adresinde yeralan
Niifus,Demografi Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden alinmistir

2015 yili sonuglarinagore Burdur ilinin nifusu 258.339.dur. % 49,5 ‘i erkek, % 50,5 ‘i kadindir. 15+ yasindaki ntifus
211.565 kisidir. Sehirmerkezi nifusu 78.331"dir. Niifusun %14 n, 65 yas Usti niifus olusturmaktadir. Burdurili
2015 yilhk ntfusartis hizi binde %o 5,6 dir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi
Kir Nifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Adi

Kadin Erkek Toplam |Kadin Erkek Toplam Kadin  |Erkek Toplam

Burdur (44455 (42 647 87102 (85835 |85402 |171 237 130 290 |128 049 |258 339

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresindeyeralan http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt id=1059 adresinden
alinmustir.

Nufusun Kir-Kent Dagilimi %340 kirda, %66’s1 kentte yasayanlardan olusmaktir.

Tablo 3: G6¢ Durumu

. . Net G6g Hizi
llin Aldig1 G6¢ llinVerdigi Gog NetGog

% 0(binde)
12.537 12.247 290 11

http://www.tuik.gov.tr/VeriBilgi.do?alt id=1067adrsesinden alinmistir.

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapimeniisiinden
ulasabilirsiniz

Aldigi go¢ 12.537 verdigi go¢12.247 dir. Niifusa gore net goc hizi binde 1,1 dir.



https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr
http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1059
http://www.tuik.gov.tr/VeriBilgi.do?alt_id=1067adrsesinden

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicli Yiikksek Sektorler

C ) Birinci Rekabet Ik!.n?.l R?kabet Ugiincii Rekabet

Iktisadi Faaliyet KollarinaGére e Giicii Yiiksek ey -

Sektdrler Giicii Yiiksek Bncelikli Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor i Oncelikli Sektér

Sektor

Mermercilik X

Gida Uretimi X

Makine imalati X

Orman Uriinleri X

Cimento ve Hazir Beton X

Tarim Aletleri imalat X

Not:Veriler iL Bilim SanayiTeknoloji MiidiirliiGiinden alinmistir.

Giiniimiizingaat sektériinde kullanilmakta olan mermer, 6zellikle Burdur Beji olarak bilinen mermerrekabet giicii
acisindan 6n plana gikmaktadir. Burdur tarim ve hayvancilikile mermer iiretiminde ileri seviyede olmasindan
dolayi makina ve teghizat imalati da gelismistir. Ayrica Cimento Sanayi ve Silah Sanayi ilimizde dikkati ¢geken
yatinmlardir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatirim Tesvikleri (31.10.2016 sonu)

.. .. Yatinm Tutari  |Ongoriilen Gergeklesen
Sektor Alt Sektor Belge Sayis! (MilyonTL) istihdami Istihdam
01 -Tarim 0 0 0
02 — Madencilik |istihragveisleme |4 9 17
03 — imalat Pismis kil cimento |2 10 30
Makine imalati 1 5 5
Lastik plastik 5 27 55
04 — Enerji enerji 17 74 34
05 — Hizmetler |Altyapibelediye |2 4 0

http://www.ekonomi.qgov.tr/index.cfm ?sayfa=EE7EE7B1-D8D3-8566-45201CE77E5FOFDD sitesinden alinmistir.
En fazla enerji ve imalat sektériinde yatirim tesgvikleri verilmis bunlardan sonra gelismekte olan Madencilik
Sektorii tegvik verilmistir.

2. ILiN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gére Temel Gostergeler-2013

. isgliciine o istihdam
Ilin Adi Katiim Oran Issizlik Oran Orani
BURDUR 58,9 6,9 54,9

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, issizlik, Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel isgiicii
Gostergelerilinkinden alinnustir

Burdur igin TUIK ’in yayimlamis oldudu temel isgiicii géstergelerinden isgiiciine katilma orani, istihdam ve issizlik
oranlarina yer verilmistir. isgiiciine katilma orani, istihdam edilenler ve issizlerden olusan isgiiciiniin ¢alisma
cagindaki niifusa oranlanmasiyla elde edilmektedir. TUIK 2013 den sonra verileri il bazinda yayinlamamaktadir.


http://www.ekonomi.gov.tr/index.cfm?sayfa=EE7EE7B1-D8D3-8566-45201CE77E5F0FDD

Tablo 7: iSKUR Temel Gostergeleri

2016

Kadin Erkek Toplam
BASVURU 7740 6981 14721
issiz 5065 3137 8202
Diger
ACIK IS
Kamu
Ozel
iSE YERLESTIRME 849 1982 2831
Kamu 3 11 14
Ozel 846 1971 2817
NORMAL 778 1978 2756
Kamu 3 11 14
Ozel 775 1967 2742
OzURLU 71 4 75
ESKi HUKUMLU 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 7740 9681 14721
KAYITLI i$Siz 5065 3137 8202
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmistir.

iSKUR kayitlarinda ilimizde 8202 Kayitl issiz vardir. Kamu ve 6zel sektor isyerlerinden 5768 agik is alinmis toplam
2831 kisi ise yerlestirilmistir. Kamuda alinan agik isler Belediyeler ve Sulama birliklerinden olugsmusg ve alinan
talepler5 ay 29 giinliik mevsimlikiscilerdir.


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 4044 Yas
Toplam Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 4 Yas Grubu | 65+
(S (S € € € € € € S
x c | 8 |lx|cg|8|x|lc| &8 |x|cs| & ||| &8 |x|cs| &8 |x|cs| 8 |x|c<c |8 |x|c|s
3|8 |2|8|8|2|8|8|2|8|8|2|8|28|&|3|8|2|8|8|2|8|8|2|8|%8
L 4 | L 4 = Ll 4 = Ll 4 = Ll 4 | Ll 4 | Ll 4 | Ll 4 | Ll 4 |
3137 | 5065 [ 8202 | 104 | 80 | 184 | 717 | 785 | 1502 | 580 | 728 (1308 |386 (666 1052 | 414 | 791 | 1205 [ 329 | 803 | 1132 (601 | 1198 (17996 |14 |20
http://portalint.iskur.local:5253/0lapReports/Tablo2Cizelge3YasGruplari.aspx
NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmistir.
ISKUR’ a kayitli issizlerin %47’i 20-34 yas grubundadir. Kayithlarin %61 kadin issizdir .Kadin issizlerin %68 si 30 yas ve iizeridir.
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilhimi
Toplam Okur Yazar Okur Yazar ilkdgretim Ortao.gretlm(Lnse On lisans Lisans Yiikseklisans | Doktora
Olmayan Dengi)
€ € S S S S S € S
x c 8 |x|lcs|8|lx|lc|8s8]| x = © x c 8 |lx|cs |8 |x|c| &8 |x|ls|8|lx|c|=
S8 |8 |2|8|8|218|8|2|8 |8 |28 |28 |2|8|8|2|8|8|2|8/8|2/8|°8
L 4 | Ll 4 | Ll 4 | Ll 4 | Ll 4 | Ll 4 | L 4 | L 4 | Ll 4 |
3137 |5065 | 8202 |41 |146|187|7 |29 (36 |1617 |2964 |4581 |848 |1037 | 1885 |291 | 466 |757 (326 |414|740 (7 |9 |16 [0 |0 |O

http://portalint.iskur.local:5253/0lapReports/Tablo2Cizelge4OgrenimDrumlari.aspx

NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmistir.

iISKUR’ a kayitli issizlerin %61’si lise mezunu ve daha alt tahsil grubundadir. Kadin 1issizlerin %82 lise mezunuve daha alt tahsil grubundadir. Erkek
igsizlerin %30 u Lise ve alti tahsil gurubundadir.



http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge3YasGruplari.aspx
http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge4OgrenimDrumlari.aspx

Tablo 10: Kayith igsizlerin Mesleki Dagilimi

Kayith issizler
Meslekler

Erkek Kadin Toplam
BILINMEYEN 8 2 10
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 470 310 1280
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 818 901 1719
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 2422 4439 6861
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI
CALISANLARI 229 265 494
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 398 489 387
SANATKARLAR VE ILGILi ISLERDE CALISANLAR 840 313 1153
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILI MESLEKLER 5 0 5
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 605 104 1009
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 1143 101 1244
YONETICILER 43 16 59
Toplam 6981 7740 14721

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Kayith issizlerin %47’si Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubundadir.

Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

OKUR- LISE ALTI LiSE VEYA | YUKSEKO Y.UKSEK N
iKTISADI FAALIYET KOLLARI (NACE) Toram  |vazar  |OKUR- |oguL | MESLEK | KUL VEYA 1 LISANS VEVA | BILINME
OLMAYAN YAZAR MEZUNU OKULU FAKULTE DOKTORA YEN
MEZUNU MEZUNU | MEZUNU

A | Tarim, ormancilik ve balikgilik 62 2 0 44 10 5 1 0
B | Madencilik ve tas ocakeiligi 176 1 0 131 34 10 0 0
C |imalat 379 5 3 257 73 41 0 0
D |Elektrik, gaz, buhar ve

iklimlendirme iiretimive dagitimi |5 0 0 0 5 0 0 0
E |Sutemini;kanalizasyon, atik

yonetimive iyilestirme faaliyetleri | 12 0 0 9 2 1 0 0
F |insaat 133 1 1 87 22 22 0 0
G | Toptan ve perakende ticaret;

motorlu kara tasitlarininve

motosikletlerin onarimi 156 0 1 62 55 38 0 0
H | Ulastirma ve depolama 112 0 1 71 29 10 5 0
| Konaklama ve yiyecek hizmeti

faaliyetleri 113 0 0 68 23 22 0 0
J Bilgi ve iletisim 19 0 0 1 3 14 1 0
K | Finans ve sigorta faaliyetleri 13 0 0 4 4 5 0 0
L | Gayrimenkul faaliyetleri 8 0 0 7 1 0 0 0
M | Mesleki, bilimsel ve teknik

faaliyetler 39 2 0 11 10 15 1 0
N [idari ve destek hizmetfaaliyetleri |316 0 0 239 51 26 0 0
O | Kamu yonetimive savunma;

zorunlu sosyal giivenlik 34 0 0 31 2 1 0 0
P [Egitim 88 0 0 15 8 61 4 0



http://www.iskur.gov.tr/

Q |insan sagligi ve sosyal hizmet

faaliyetleri 21 0 0 3 13 5 0
R |Kiltiir, sanat eglence, dinlence ve

spor 11 0 0 5 1 5 0
S | Diger hizmetfaaliyetleri 51 0 0 27 15 9 0

T |Hanehalklarininisverenlerolarak
faaliyetleri; hanehalklan tarafindan
kendi kullanimlarinayénelik olarak
ayrim yapilmamis mal ve hizmet
liretim faaliyetleri 3 0 0 2 1 0 0

GENEL TOPLAM : 1751 11 6 1074 362 290 8

http://portalint.iskur.local:5253/TazminatReports/RaporFaaliyetEgitim.aspx
NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmistir.

1751 kisi Issizlik sigortasindan yararlanmistir. %61’i lise ve alti egitimlidir. %22 si imalat sektoriinde issiz
kalanlardir.

Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Erkek Kadin |Toplam |Erkek [Kadin [Toplam (Erkek |Kadin [Toplam
Genel Toplam 1025 2142 |3167 823 |1193 |2016 1289 (1730 [3019

NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmistir.

issizlerin 37’si 12 ay ve daha uistii siire bekleyenlerdir.



http://portalint.iskur.local:5253/TazminatReports/RaporFaaliyetEgitim.aspx

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik islerve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler N Kamu Ozel

Kamu Ozel

Erkek Kadin |Erkek [Kadin

BURO HiZMETLERINDE CALISAN 0 1 128 304
ELEMANLAR 0 377
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 0 669 0 0 179 49
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 3 2390 9 2 815 403
NITELIKLI TARIM ,ORMANCILIK VE SU 2 0 4 0
URUNLERI GALISANLARI 2 16
PROFOSYENEL MESLEK MENSUPLARI 0 105 0 0 21 9
SANATKARLAR VE iLGiLi iSLERDE 0 0 322 37
CALISANLAR 0 1177
SiLAHLI KUVVETLERLE iLGiLi MESLEKLER |0 - 0 0 0 0
TEKNiSYENLER, TEKNiKERLER VE 0 0 48 29
YARDIMCI PERSONEL MESLEK
MENSUPLARI 0 164
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 0 0 452 15
MONTAICILAR 0 817
YONETICILER 0 8 0 0 2 0
Toplam 25 5743 11 3 1971 (846

http://portalint.iskur.local/OlapReports/Tablo3MeslekGruplarinaGoreAciklsler.aspx
http://portalint.iskur.local/OlapReports/Tablo6Cizelge2lseYerlestirme.aspx alinmistir.
Kamu ve 6zel sektorde toplam 5768 acik is alinmistir. Kamuda 14, 6zel sektorde 2817 kisiise yerlestirilmistir.



http://portalint.iskur.local/OlapReports/Tablo3MeslekGruplarinaGoreAcikIsler.aspx
http://portalint.iskur.local/OlapReports/Tablo6Cizelge2IseYerlestirme.aspx

Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

15-19 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas
Toplam 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu 65+
Grubu Grubu Grubu
S S S € S S S S €
sl 2 |s|s|2|s|s|S|s |3 |2|s|3|2|s|s|S|s|3/2|5|3|2/5|3|2
© ~ Q o ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~
S| & 2 cles 2|2 |5 (LS &5 |R2|S sl |S]ls5 |2 |Sla|2 8|85 |22 |&5]|°
< )] 00 — o < < (e 0] o™ o o™ Vo) o0 wn o™ < < (e 0] — N~ [e0] o — o
[ee] L] (o] (@] N~ [e)] — (@] < i (9p] < i o™ N i (a0] < i N o™ i o < o o o
NOT: Verilerwww.iskur.gov.tradresinden alinmistir.
ise yerlesenlerin toplaminin %70erkek ‘tir ise yerlesenlerin toplaminin % 67s’i 20-39 yas grubundadir. Erkek ise yerlesenlerin %66 si 20-39 yas
gurubundadir.
Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
Okur Yazar . Ortadgretim (Lise | ..
Toplam Okur Yazar llkogretim -g ( On lisans Lisans Yiikseklisans | Doktora
Olmayan Dengi)
€ € € € € € S S S
c | x | ® c | x | = c |lx |8 |g|x |8 | |xx |8 |s|lx|s|ls|x|®8|s|x|8|c|x|=
Sl (83|28 |3 |2 |8|8|x|8|8|2|s|s|f|s|8|=<|8/18|z|5|8|x|2
4 L | 4 Ll = 4 Ll = 4 L | 4 Ll | 4 Ll = 4 ] = 4 Ll | 4 L |
849 | 1982 (2831 |1 2 3 2 1 3 357 | 1251 | 1608 | 271 |522 |793 |155|124(279|62 |80 (142|1 2 3 0 |0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmistir.

ise yerlesenlerin toplaminin %30 kadindir. ise yerlesenlerin toplaminin % 57’si

tahsil diizeyindedir. ise yerlesen kadinlarin %42 si ilkégretim mezunudur.

ilkogretim mezunudur, ise yerlesenlerin toplaminin % 15’i Universite




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Genel
Sektorler Erkek Kadin | Toplam
Diger hizmet faaliyetleri 386 158 544
Egitim 9 13 22
Gayrimenkul faaliyetleri 0 1 1
Elektrik, gaz, buharve iklimlendirme Gretimive dagitimi
Finansve sigortafaaliyetleri 1 6 7
imalat 441 133 574
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 293 177 470
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 3 4 7
insaat 54 9 63
Konaklamave yiyecek hizmetifaaliyetleri 41 49 90
Kiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 117 5 122
Madencilik ve tas ocakgiligi 310 25 335
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 129 231 360
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 2 0 2
Tarim, ormancilik ve balikgilik 6 1 7
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi | 41 25 66
Ulastirma ve depolama 127 11 138
Kamu Yonetimive Savunma 19 0 19
Genel Toplam 1982 849 2831

Not: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmistir..-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Agik isler (Ekonomik Faaliyetlere Gére)
ilimizdeenfazlaiseyerlestirme %20 ile imalatve %19 ile Diger Hizmet Faaliyetleri ve % 17 ile idari ve destek hizmet faaliyetleri sektorlerinde gerceklesmistir.
ise yerlesenlerin toplaminin %30kadin ise yerlestirmesidir. Kadin ise yerlestirmelerin %27 si Mesleki bilimsel ve Teknik faaliyetler sektériindedir.
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Tablo 17: Ozel Sekt6r Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+ Toplam
Agilan isyeri Sayisi 16 4 20
Kapanan isyeri Sayisi 25 8 33

NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmistir.
ilimizde ISKUR kayitlarinda 2016 yilinda 6zel sektérde 20 isyeri acilmis, 33 isyeri kapanmistir.

Tablo 18: iSKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Orani

Ocak |Subat |Mart |Nisan [Mayis |Haziran |[Temmuz [Agustos |Eyliil |Ekim |Kasim |Aralik [Toplam

IseYerlestirme Sayist | ges 11570 higoo  [1552  |1440 1280 1356 1077 1153|1048 |618 14553

Kurum Tarafindan ise
Yerlestirme Sayisi

Etki Oran1 % 7,72 176,97 (10,72 (35,5 8,26 12,19 9,44 9,94 2 11,26 |19,42 19
http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo5IseYerlestirmeler.aspx
Not:Veriler adresinden alinmistir.. “Ise Yerlestirme Sayisi” icin portalda yeralan “Form 120” raporundakiveriler kullanilacaktir.

ilimiziSKUR Kasim ay1 sonu verilerine gore 6zel sektorde 2016 yilinda 14553 Kkisi ise yerlesmis, Bunlarin 2647’ si kurum tarafindan ise yerlestirilmistir.
Kurumun etki orani ortalamasi yaklasik yiizde 19 dur.

NOT: Aralik ayi veri girisleri oldugunda etki oranlari degisebilir.

151 979 193 551 119 156 128 107 25 118 120 2647



http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo5IseYerlestirmeler.aspx

3. EGITIM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

ilkogretim Ortaégretim Ortaégretim \.(_er.u me_zunlardar:, herhangi bir ildeki
Universite veyayiiksek okula kayit olan
Farklar Toplami
[ Mezun Sayisi — | YeniKayitSayisi | Fark (i.6) [ Mezun Sayisi _ | YeniKayitSayisi | Fark (0.6)
S E| = £ E | S E | = £ £ £
3=l || 5 |s|s|S|s|s|c|8=|s|x|<| 5 |=s|3s|s|s|xs|s|cs|%|<
=SS |3 || 8| =2 |8|X|8|8|E¥|&8|=5|8|=|358 < B 2| 8|88 |[¥]| 8
4 Ll | 4 L = 4 Ll | 4 L | o L | 4 Ll | 4 Ll |
141 (157 | 298 153 |164 |318 145 | 146 |292 190 101 48
2016 5 3 3 2016 9 7 6 -124 (-74 |-198 | 2016 4 9 3 2016 992 |912 4 462 | 557 9 338 3 821
168 | 189 |358 171 (189 | 361 146 (144 |290 183 106 54
2015 4 9 3 2015 3 3 6 -34 |1 -33 2015 6 5 3 2015 942 | 897 9 524 (545 9 490 6 1036
179 1174 |353 178 (185 | 363 139 (139 |278 179 40
2014 0 9 9 2014 0 5 5 10 ([-106 |-96 |2014 0 1 1 2014 918 876 4 472 (515 (987 |482 9 891

Fark (i.6)=ilk6§retim mezunu-ortaédretim yenikayit sayisi

Fark (0.6)=Ortadgretim mezunu-Yenimezunlardan, herhangibirildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT: il Milli E§itim Miidiirliginden alinmustir..

Son 3 yilda;ilk yila gore ilk6gretimden mezunsayisi yiizde 15 azalmistir. Ortadgretime kayit sayisi yiizde 12 azalmigtir. Ortaégretimden mezunolanlarin
sayisi yiizde5 artmigtir. Universiteye kayitsayisi yiizde 6 artmistir.
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Tablo 20: Béliimleritibariyla Yiiksek Okulda Kayitli ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni kayit
Mezun Olan Ogrenci sayisi ?Ivan .
6grenci

Boliimler sayisl

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016 Yih

Erkek |Kiz |Erkek |Kiz |[Erkek |Kiz [Erkek |Kiz
1 Acil Yardim ve Afet Yonetimi 0 0 0 0 0 101 113
2 Alternatif Enerji Kaynaklari Teknolojisi 7 17 |23 1 25 0 31 0
3 Antrendrliik Egitimi 0 0 0 0 0 80 39
4 Antropoloji 0 0 22 28 10 16 25 32
5 Arkeoloji 17 14 |20 1 (17 10 |36 25
6 Arkeoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi (SDUile Ortak) 0 0 0 0 1 0 8 10
7 Bankacilik ve Finans 0 0 0 0 0 69 127
8 Bankacilik ve Sigortacilik 29 103 |45 88 48 82 94 127
9 Beden Egitimi ve Spor Ogretimi Tezli Yiiksek Lisans 0 0 8 11 6 5 9 2

Beden Egitimi ve Spor Ogretimi Tezsiz Yiiksek Lisans
10 | Programill. Ogretim 0 0 8 3 22 5 20 0
11 |BedenEgitimive Spor Ogretmenligi 18 20 |22 20 |37 24 61 27
12 | Bilgi Yonetimi 14 17 |32 32 |46 36 |42 52
13 [Bilgisayar Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 42 17
14 |BilgisayarProgramciligi 304 166 |212 116 | 168 68 194 47
15 | BilgisayarTeknolojisi 16 3 13 13 15 4 26 5
16 |Bilgisayarve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi 36 20 |23 19 |19 16 |40 31
17 | Biyoloji 4 19 |3 7 4 4 11 19
18 | Biyoloji TezliYiksek Lisans Programi 0 0 1 1 6 2
19 [Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 0 0 32 2 32 4 74 32
20 |[Biro Yonetimive Yonetici Asistanlig 128 229 |104 180 |[139 158 | 177 178
21 | Cografi Bilgi Sistemleri 20 15 |44 23 |31 37 77 43
22 | Cografya 0 0 0 0 0 0 29 24
23 | CografyaTezli Yiksek Lisans 0 0 0 0 0 0 6 1
24 | Cagri Merkezi Hizmetleri 14 38 37 72 36 62 53 68
25 | Cocuk Gelisimi 0 189 |1 222 |1 211 |12 348
26 | Dig Ticaret 90 102 |55 47 |41 40 46 33
27 | Eczane Hizmetleri 0 0 14 52 11 55 36 78
28 | Dogal Yapi Taslari Teknolojisi 2 0 0 0 0 0 0 0
29 | Egitim Programlarive Ogretim Programi 0 1 1 0 0 3 8
30 |EgitimYonetimiTeftisi Planlamasive Ekonomisi Programi | 0 1 0 0 0 3 5
Egitim Yonetimi Teftisi Planlamasive Ekonomisi Tezsiz

31 |YiksekLisans 0 0 13 2 17 9 21
32 |Elektrik 94 2 85 0 95 0 137
33 |Elektronik Teknolojisi 59 2 55 0 39 0 28
34 | EnerjiSistemleri Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 26 18
35 | FenBilgisi Ogretmenligi 31 104 |30 89 |21 53 17 67
36 | FenBilgisi Egitimi Tezli Yuksek Lisans 1 1 0 1 3 1 0 2
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37 |Fizik 0 0 1 0 0 0 0
38 |FizikTezliYiksek Lisans 2 0 0 0 2 1 0
39 |Gazve TesisatiTeknolojisi 38 0 28 1 16 0 28 0
40 | Gida Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 4 13
41 | Gida Mihendisligi 0 0 0 0 2 14 |7 21
42 | Gida Mihendisligi Tezli Yiksek Programi 0 0 0 1 2 2 2 8
43 | Grafik Tasarimi 15 27 |21 34 (22 31 53 48
44 | Halklailiskilerve Tanitim 18 76 18 59 28 48 39 57
Hayvansal Uriinler Hijyen ve Teknolojisi Tezli Yiiksek
45 | LisansProgrami 0 0 0 0 0 0 2 4
46 | Hemsirelik 27 87 |34 89 (52 94 |73 192
47 | iktisat 0 0 0 0 0 0 109 |93
48 |iktisat Tezli Yiiksek Lisans Programi 0 0 0 0 0 1 6 5
49 |ilahiyat 0 0 0 0 0 0 58 66
50 |ilkve Acil Yardim Programi 0 0 0 0 0 0 45 76
51 |ilkdgretim Matematik Ogretmenligi 13 36 |16 29 |20 30 |20 46
52 |ingilizDili Ogretimi Tezli Yiiksek Lisans 0 0 0 0 0 0 1 0
53 |ingilizce Ogretmenligi 19 32 |15 34 |16 35 (22 45
54 |insaatMithendisligi 0 0 0 0 0 0 47 11
55 |insaat Mihendisligi Yiiksek Lisans Programi 0 0 0 0 0 0 7 0
56 |insaat Teknolojisi 58 8 75 16 |69 14 | 102 18
57 |internetve AgTeknolojileri 0 0 0 0 0 0 65 12
58 |isciSaghgive is Givenligi 0 0 15 11 |29 16 |58 33
59 |isletme Yoénetimi 87 140 |76 82 33 30 21 24
60 |isletme 0 0 0 0 49 69 233 237
61 |isletme DoktoraProgrami 0 0 0 0 0 0 6 4
62 |isletme TezliYiiksek Lisans Programi 4 1 2 1 5 2 13 22
63 |isletme Tezsiz Yiiksek Lisans Programi 0 0 18 3 22 6 30 2
64 | KamuYonetimi 0 0 0 0 0 0 95 124
65 | KamuYodnetimiTezli Yiuksek Lisans 0 0 0 0 0 0 15 6
66 |Kimya 11 19 |6 17 |2 2 3 7
67 |KimyaTezliYiiksekLisans 0 0 0 7 1 4 1 1
68 |Konaklamaisletmeciligi 0 0 0 0 0 0 133 48
69 [Kulturel Mirasve Turizm 0 0 15 20 |23 23 34 26
Laboratuvar ve Deney Hayvanlari Tezli Yiiksek Lisans

70 | Programi 0 0 0 0 0 0 1 2
71 | Lojistik 49 45 |28 27 |49 26 65 33
72 | Makine 14 0 16 1 16 0 20 0
73 | Makine Resim Konstriiksiyon 38 4 28 4 26 5 45 2
74 | Maliye 30 46 |19 21 |17 33 41 55
75 | Malzeme TeknolojileriMiihendisligi Tezli Yiiksek Programi | O 0 0 0 1 0 4 2
76 | Matematik 3 15 |5 29 |2 10 10 16
77 | Matematik Tezli Yiksek Lisans 0 0 0 0 0 0 1 4
78 | Mekansal Planlamave Tasarim Yiksek Lisans 0 0 0 0 0 0 1 5
79 | Mekatronik 0 0 0 0 44 3 104 5
80 [ MimariRestorasyon 0 0 0 0 0 0 22 9
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81 | Mimarlik 0 0 0 0 0 0 34 36
82 |Mobilyave Dekorasyon 23 2 19 0 7 4 11 12
83 | Moda Tasarimi 0 0 2 17 2 14 5 53
84 [ Muhasebe ve Finansal Yonetim 91 9% |83 132 |66 105 (136 88
85 [Muhasebe ve Finansman Tezli Yiiksek Lisans Programi 1 0 0 0 0 0 13 17
86 | Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 103 171 |76 86 |36 73 77 64
87 | Mizik Ogretmenligi 16 22 |4 8 11 18 |14 17
88 | Muzik Egitimi Tezli Yiksek Lisans 3 0 2 1 0 0 7
89 | Muzik Egitimi Doktora Programi 1 1 0 0 0 0 2
90 [MolekilerBiyolojive Genetik Programi 0 0 0 0 0 0 6 15
91 | Nanobilimve Nanoteknoloji Programi 0 0 0 0 0 0 23 6
92 | Okul Oncesi Ogretmenligi 12 77 |10 80 (12 86 |27 110
93 | Okuldncesi Egitimi TezliYiksek Lisans 0 1 0 1 2 3 1 5
94 | Ormancilik ve Orman Uriinleri 0 0 0 0 0 0 70 10
95 [ Otomotiv Teknolojisi 100 0 49 2 55 0 108 0
96 |Ozel Giivenlik ve Koruma 40 16 |0 0 0 0 0 0
97 |Pazarlama 15 33 35 8 18 13 11 1
98 |Peyzaj Mimarligi 0 0 0 0 0 0 26 21
99 |Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 0 0 12 34 |12 37 23 46
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik TezliYiksek Lisans
100 |Programi 0 0 0 0 0 0 2 6
101 |Resim-is Ogretmenligi 22 32 |24 29 |8 16 |12 32
102 | Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi 0 0 0 0 43 15 47 34
103 ([Saglik Yénetimi 0 0 0 0 0 0 51 92
104 |Sinif Ogretmenligi 56 174 |75 174 |43 79 25 74
105 |Sinif Ogretmenligi TezliYiiksek Lisans 1 4 2 2 1 1 8
106 |Sinif Ogretmenligi Doktora 0 0 0 0 0 0 1
107 |Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi 0 0 0 0 40 23 70 51
108 |Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 63 44 |62 42 27 34 30 37
109 |Sosyal Giivenlik 0 0 0 0 0 0 44 54
110 |Sosyal Hizmetler 0 0 0 0 0 21 19 96
111 ([Sosyoloji Programi 0 0 0 0 0 0 7 34
112 [Spor Yoneticiligi 0 0 0 0 0 0 85 16
113 |Siit ve Uriinleri Teknolojisi 8 9 7 14 |6 12 13 23
114 |Tarih 0 0 0 0 0 0 60 65
115 ([Tarih TezliYlksek Lisans Programi 0 0 0 0 1 1 5 5
116 | Tekstil Teknolojisi 3 3 1 4 0 0 0 0
117 |[Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 12 33 30 73 29 45 31 88
118 |[Tibbi ve Aromatik Bitkiler 5 1 |2 0 6 1 0 0
119 | Turizmve Otel isletmeciligi 17 11 12 11 9 14 21 17
120 |Tirkce OgretimiTezli Yiiksek Lisans Programi 0 0 0 0 0 0 2 4
121 |Tirkce Ogretmenligi 51 60 |47 67 |32 38 16 61
122 | UluslararasiTicaret 42 69 76 90 111 140 |126 92
123 (Veteriner 45 8 42 19 65 23 84 33
124 |Veteriner Anatomi Ortak Yiiksek Lisans 0 0 0 0 0 0 0 1
125 |[VeterinerBiyokimya Yiksek Lisans 0 0 0 0 0 0 2 3
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126 |[VeterinerCerrahi DoktoraProgrami 0 0 0 0 0 0 1 0
127 |Veteriner Cerrahi Yiiksek Lisans 0 0 0 0 1 2 3 1
128 |Veteriner Dogum ve Jinekoloji Tezli Yiiksek Lisans 0 1 1 0 1 0 2 1
Veteriner Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim Dali Yiiksek
129 |LisansProgrami 0 0 0 0 1 1 1
130 ([VeterinerFizyolojiYiuksek Lisans 0 0 0 0 0 0 4
Veteriner Hayvan Beslemeve Beslenme Hastalklari

131 | YuksekLisans 0 0 1 0 0 0 4 1
132 |[Veteriner Histoloji ve Embriyoloji Yiksek Lisans 0 0 0 0 0 0 0 1
133 |VeterinerigHastaliklar Yiiksek Lisans 0 0 0 0 4 1 2 3
134 |Veterineri¢HastaliklariDoktora Programi 0 0 0 0 0 0 1 0
135 |[Veteriner Mikrobiyoloji Yiksek Lisans 0 0 1 0 0 0 1 1
136 | Veteriner Parazitoloji Yiiksek Lisans 0 0 0 0 0 1 0
137 |[VeterinerPatolojiYlksek Lisans 0 0 0 0 3 1 0 0
138 | VeterinerViroloji Ortak Doktora Programi 0 0 0 0 0 0 1 0
139 | VeterinerViroloji Ortak Yiiksek Lisans Programi 0 0 1 0 1 0 3 0
140 |[VeterinerZootekniDoktoraProgrami 0 0 0 0 0 0 1 0
141 |VeterinerZootekniYiksek Lisans 0 0 0 1 0 0 5 0
142 |Yerel Yonetimler 15 22 |24 41 |30 39 |43 37
143 [ YOnetim Bilisim Sistemleri 20 32 66 81 74 89 145 75
144 | Yonetim Bilisim Sistemleri Tezli Yiiksek Lisans 0 0 0 0 0 0 5 3
Toplam 2075 | 2531|2106 |2549 |2187 |2350 |4855 |4524

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilmistir
Son 3 yildailk yila gére yiiksek 68renimden mezun olanlarin sayisi binde 15 azalmistir. 2016 yilinda 9379 kisi
kayit yaptirmistir.
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4. iLiSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlan
Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti
Donemi

Sorun

(1)

Karar

Kararin
Gerekgesi

(2)

Gergeklesme
Durumu

Karsilagilan
Gugluk

Sorunun
Cozimi
ne
Katkisi

2016/1

Ilimiz Yesilova llgesi Cok ProgramliAnadolu Lisesi blinyesindeki Elektrik ve Elektronikile
Giyim Uretimi Teknolojileri Alanlarinin kapatilmasi,

Ayni okul binyesinde Hasta YasliHizmetlerialanialtinda Hasta bakimi dalinin
acilmasinin uygun oldugu;

Kismen
Gerceklesti

MEB
uygunluk
vermedi

2016/1

ilimiz Celtikgi ilcesi Cok ProgramliAnadolu Lisesi biinyesinde agilmasiteklif edilen Tarim
alani altindaki Bahge Bitkileri, Tarla Bitkileri, Tarim Alet ve Makinalari, insaat
Teknolojileri Alaninin altinda Mimari Yapi Teknik Ressamligl, Yapi Yalitimi, Yapi Yiizey
Kaplama Dallarinin, Tasarim Teknolojileri Alaninin altinda Endiistriyel Tasarim dalinin
acilmasinin ilgedeki 6grenci sayisinin azligive okulun hizmetbinasinin bulunmamasi
nedenlerinden dolayiuygun olmadiginin;

Gergeklesti

2016/1

14 satis elemanhigiuzmanligiile Makine alaninin altinda bulunan saat tamirciligi meslek
dalinin gecerliligini kaybetmis olmasindan dolay13308 sayili Mesleki Egitim Kanunu
kapsamindan g¢ikarilmasinin uygun olacaginin;

Gerceklesti

2016/1

Ticaret Sanayi Odasi Baskanhginin mesleki yeterlilik kurumu tarafindan teblig edilen 40
meslekileilgiliisverenlerin yerine getirmesi gereken egitim ve belgelendirmeislemleri
hakkinda kendi tiyelerine duyuru ve bilgilendirme yapmasi kararlastirildi.

Gerceklesti

2016/1

Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Bagkanliginin meslekiyeterlilik kurumu tarafindan teblig
edilen40meslekileilgiliisverenlerin yerine getirmesigereken egitim ve belgelendirme
islemleri hakkinda kendi tiyelerine duyuru ve bilgilendirme yapmasikararlastirildi.

Gergeklesti

2016/2

Toplum Yararina Programlarin Yiiklenici Kurumlarinihtiyacinagére yogunisglicli ihtiyaa
oldugu donemlerde uygulanmasi, mevsimsel calisma zamanlarina uygun olacak sekilde
planlanmasi.

2016/2

Toplum Yararina Programlarda katilimci tahsisi sayilarinin Kamu Kurumve
Kuruluslarinin hizmet ettigi yere gore ntifus ihtiyackriterlerivb. dikkate alinarak tespit
edilmesi.
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ilimiz Cavdir ilgesi S6git Cok ProgramliAnadolu Lisesi biinyesindeki Cocuk Gelisimi ve
Egitimi Alaninin Yerlesim alaninda yeterli sayida 6grenci bulunmamasive 6grencilerin
bu alani tercih etmemeleri nedeniyle kapatilmasinin uygun olacagi konusundaki Cavdir
Kaymakamliginin yazilari ve eklerinin kurulumuzcayapilan degerlendirilmesisonucunda
Sogut Cok ProgramliAnadolu Lisesi biinyesindeki Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alaninin

Gerceklesti

2016/3
/ kapatilmasinin uygun olacagi kararlastirildi.
Ilimiz Merkez Meslekive Teknik Anadolu Lisesi blinyesinde agilmasiteklif edilen Hasta
Yasli Hizmetleri Alaniile bu alana bagli Yasli Bakimi dalinin acilmasiile ilgili olarak
o . . . . MEB
yapilan degerlendirmeler sonucundail merkezinde bu alanin higbir okulumuzda )
. . . Gergeklesmedi | uygunluk

bulunmamasive bu alanda elamanihtiyacinin bulunmasinedeniyle Merkez Meslekive vermedi
2016/3 Teknik Anadolu Lisesi blinyesinde Hasta YasliHizmetleri Alaniile bualanabagliYash

Bakimi dalinin agilmasinin uygun olacagi kararlastirildi.

Toplum Yararina program(364) Ahsap Kalip¢isi(50) Hasta ve Yasli Bakim elemani(25) Gerceklesme

Testi imalati (Coémlekgilik) 25 kisi olmak tizere ilave egitim planigériisiilerek kabul edildi. Kismen olmayanlar
2016/3 Gerceklesti icintalep

olmadi
. ) Gergeklesme

Trikotaj(endustriyel 6rmeci),Ahsap Kalipgisi, On Muhasebe, Is Makinasi Operatord, Kismen olmayanlar
2016-4 . .

Kaynakgilik kurslarinin agilmasi onaylandi. Taki Tasarimi kursu onaylanmadi. Gergeklesti icintalep

olmadi

2016-4 Kariyer Giinleri, Meslek Tanitim Glinleri ve Girisimcilik etkinliginin yapilmasi Gerceklesti

kararlastirildi.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karariilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.

(2) Gerekge Isgiicii PiyasasiArastirmalaribasta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gstergeler géz éniinde bulundurularakifade edilecektir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu ¢alismalari kapsaminda 4 olagan toplanti gergeklestirilmistir. Toplantilardatoplam 13 adetkarar alinmisve 5 karar
gerceklesmis, 2 tanesi gerceklesmemis 4tanesiise Kismen gergeklesmistir. Kismen Gergeklesmis olan kararlardan Milli Egitim il MiidiirlGigiiniin kararlari
Bakanlik uygun vermemesi, ISKUR kismen gergeklestirmeler de ise Kursiyer bulunamamasi ,egitici bulunamamasi ve isveren tarafindan isbirligi kurslarina

basvuru olmamasi gibi nedenlersayilabilir.
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4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara iligkin Veriler

Isgiicli Yetistirme Kurslari-Genel

ise Yerlestirilen Kursiyer

Agilan | gatilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam
Hasta ve Yasli Refakatcisi 3 10 65 75 0 0 0
Co"ba"n/SuquoneUm Elemani 5 26 51 47 0 0 0
(Kagiikbas Hayvan)
Trikotaj/Endstriyel Ormeci 1 0 14 14 0 0 0
Ahsap Kalipgi 1 16 0 16 0 0 0
Toplam 7 52 100 152 0 0 0

Tablo 22 b: Kurslara iligkin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam
Musteri Hizmetleri 5 49 91 140 29 44 73
GOorevlisi/Asistani
Toplam 5 49 91 140 29 44 73

Tablo 22 c: Kurslara iligkin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar (Girisimcilik Egitim Programi)

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam
isletmeci (Genel) 5 65 58 123 0 0 0
Toplam 5 65 58 123 0 0 0

Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam
Toplam
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Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hikiimliilere Yonelik Kurslar

ise Yerlestirilen Kursiyer

Tablo 2

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam
Toplam

2 e: Kurslara iliskin Veriler

Hikimlilere Yonelik Kurslar

Agllan | katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam
Toplam

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

issizlik Sigortasi Kapsaminda Agilan Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam
Agaclandirma 6 71 240 311 71 240 311
Cevre temizligi 14 224 270 494 224 270 494
Park dizenlemeleri 1 9 30 39 9 30 39
Restorasyon 1 3 2 5 3 2 5
MEB bakim onarim ve 1 28 154 182 28 154 182
temizlik
Toplam 23 335 696 1031 335 696 1031
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Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

isbasi Egitim Programi

Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam
Acil Tip Teknisyeni 2 2 0 2 0 0 0
Ahsap dogramaci 2 2 0 2 0 0 0
Ahsap Kalipgi 1 16 0 16 0 0 0
Ahsap mobilyaimalatgisi 2 2 0 2 1 0 0
Ambar/ depogorevlisi 3 4 0 4 0 0 0
Asci 11 5 6 11 1 1 2
Asci yardimcisi 12 4 9 13 0 1 1
Bekgi 1 0 1 1 0 1
Bllglsa\./.atll makina (cnc 5 5 0 5 1 0 1
operatori)
Bilgisayarlimuhasebeelemani |2 1 1 2 1 1 2
Blro isgisi 49 30 34 64 2 7 9
Blro memuru (genel) 26 8 21 29 1 6 7
Bl...IrO y?net!m! ve s?kre'fe.rllk/ 3 0 3 3 0 0 0
blro ydonetimive yonetici
Ceptelefonuve aksesuarlari ) 1 1 ) 0 0 0
satis elemani
Cilt bakim ve glizellik meslek 1 0 1 1 0 1 1
elemani
Cocuk bakicisi / cocuk bakim 1 0 1 1 0 0 0
elemani
Dagitim elemani(gida—icecek) |3 3 0 3 0 0 0
Dava takip memuru 1 0 1 1 0 1 1
Depo sorumlusu 2 1 1 2 1 0 1
Depo gorevlisi(gida) 1 1 0 1 0 0 0
Digerelektrik tesisatgilar 1 1 0 1 0 0 0
D|gerf|r|nC|.Iar, pas.ta.ula'r ve 1 1 0 1 0 0 0
sekerlemeimalatiscileri
Dogalgaz ve tesisat teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Diz dikis makineci 1 0 1 1 0 1 1
Eczaci kalfasi 2 1 1 2 0 0 0
Eczane isgisi 11 2 10 12 0 1 1
Egitim danismani 2 0 3 3 0 0 0
Ekmek ustasi 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik teknikeri 2 2 0 2 0 0 0
EIek.trllkI.l evaletleribakimve 3 3 0 3 ) 0 )
tamircisi
Elekt.r|kl| e.zv aletleri teknik servis 1 1 0 1 0 0 0
teknisyeni
Elektrik teknolojisi teknikeri/
elektrik - elektronik ! 6 0 6 0 0 0
Et ve et Urinleriislemecisi 2 2 0 2 0 0 0
Fast food hazirlayicisi —
hamburger, tost, sandvigvb. 1 0 4 4 0 2 2
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Mermerislemeci 3 1 2 3 0 0 0
Mermerci ve siisleme tasgisi 2 1 1 2 0 1 1
Metal teknolojisiteknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Mimar 2 0 2 2 0 1 1
Mimari teknik ressam 1 0 1 1 0 0 0
Mobilya déseme iscisi 5 10 0 10 1 0 1
Mobilya ddéseme dikim iscisi 1 0 4 4 0 0 0
!\/I(?b.llya ve dekorasyon montaj 1 1 0 1 0 0 0
iscisi

Mobilya dekorasyon teknisyeni | 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya satis elemani 1 0 1 1 0 0 0
Motosikletlikurye 1 1 0 1 0 0 0
Mozaik sanatgisi 1 1 0 1 1 0 1
Muhasebe meslek elemant 8 3 5 8 0 3 3
Muhasebeci 2 0 2 2 0 0 0
|V|l‘,l§te ri hizmetleri gérevlisi / 3 24 36 60 15 % a1
asistani

MU§terl hlzmgFIerl satisve 1 0 1 1 0 0 0
hizmet yetkilisi

Misteri temsilcisi 3 0 3 3 0 0 0
Noter katibi 1 1 0 1 0 0 0
Optisyen 1 0 1 1 0 1 1
Oto fren bakim onarimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Oto kuaférelemani 1 1 0 1 0 0 0
On muhasebeci 46 15 33 48 2 6 8
Pasta ustasi 1 0 1 1 0 0 0
Pazarlamaci 4 5 0 5 1 0 1
Perakende satiselemani(gida) |1 0 1 1 0 0 0
Peynirimalisgisi 7 6 5 11 0 0 0
Peyzaj mimari 1 0 1 1 0 0 0
Pide ustasiyardimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Plaft|kdogramaC|/ pvc ‘ 5 5 0 5 0 0 0
dograma-imalat ve montajcisi

Plastikislemeci 5 26 0 26 8 0 8
Resepsiyon gorevlisi (6n bilro 4 0 4 0 0 0
elemani)

Reyon gorevlisi 11 9 5 14 1 1 2
Satis danismani 17 7 10 17 2 1 3
Satis elemani(perakende) 40 40 38 78 8 10 18
Satis elemani (toptan) 1 1 0 1 1 0 1
Satis temsilcisi / plasiyer 1 0 1 1 0 0 0
Sekreter 17 2 15 17 0 4 4
Sevkiyat gorevlisi 2 6 0 6 6 0 6
Sihhi tesisatci 3 3 0 3 0 0 0
Sigortaacentesi teknik personeli| 1 0 1 1 0 0 0
Sigortacilik meslek elemani 8 3 5 8 0 1 1
Sat kabul isgisi 3 3 0 3 0 0 0
Sit ve stt Grinleriislemecisi 1 3 0 3 0 0 0
Sofor (yolcutasima) 1 1 0 1 0 0 0
Sofor (ylik tasima) 3 4 0 4 0 0 0
Tatli ustasi yardimcisi 1 0 1 1 0 0 0

23



Tibbi goriintiileme —radyoloji

I 1 1 0 1 0 0 0
teknikeri
Tibbi sekreter 1 0 1 1 0 0 0
Verigiris kontrol isletmeni 1 0 1 1 0 1 1
Veteriner hekim 1 1 0 1 1 0 1
Veterinersaglik teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Yapi teknisyeni 2 2 0 2 0 0 0
Ziraat muhendisi 2 2 0 2 1 0 1
Ziraat muhendisi(tarlabitkileri) | 1 1 0 1 0 0 0
Z|rae?t mihendisi(tarim 1 1 0 1 0 0 0
makinalari)
Ziraat teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Toplam 493 362 322 684 66 95 161

Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami
Genel Toplam(a,b,c,¢,d,e,f,g,8)
Agilan . ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Sayisi Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam

Acil Tip Teknisyeni 2 2 0 2 0 0 0
Ahsap dogramaci 2 2 0 2 0 0 0
Ahsap mobilyaimalatgisi 2 2 0 2 1 0 0
Ambar/ depogorevlisi 3 4 0 4 0 0 0
Ascl 11 5 6 11 1 1 2
Asciyardimcisi 12 4 9 13 0 1 1
Bekgi 1 1 0 1 1 0 1
Bllglsay./.al.’.ll makina (cnc ) 5 0 ) 1 0 1
operatori)
Bilgisayarlimuhasebeelemani |2 1 1 2 1 1 2
Bliro isgisi 49 30 34 64 2 7 9
Blro memuru (genel) 26 8 21 29 1 6 7
BHro y?net!m! ve se'_"kret'e'rhk/ 3 0 3 3 0 0 0
biiro yonetimive yonetici
Ceptelefonuve aksesuarlari ) 1 1 ) 0 0 0
satis elemani
Cilt bakim ve glizellik meslek 1 0 1 1 0 1 1
elemani
Co.l.oa“n/Suquonenm Elemani 5 26 91 47 0 0 0
(Kigiikbas Hayvan)
Cocuk bakicisi / cocuk bakim 1 0 1 1 0 0 0
elemani
Dagitim elemani(gida—icecek) |3 3 0 3 0 0 0
Dava takip memuru 1 0 1 1 0 1 1
Deposorumlusu 2 1 1 2 1 0 1
Depo gorevlisi(gida) 1 1 0 1 0 0 0
Digerelektrik tesisatgilar 1 1 0 1 0 0 0
Dlgerflrma.lar, pas?ta.ula‘r ve 1 1 0 1 0 0 0
sekerlemeimalatiscileri
Dogalgaz ve tesisat teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
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Diz dikis makineci 1 0 1 1 0 1 1
Eczaci kalfasi 2 1 1 2 0 0 0
Eczane isgisi 11 2 10 12 0 1 1
Egitim danismani 2 0 3 3 0 0 0
Ekmek ustasi 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik teknikeri 2 2 0 2 0 0 0
Elektrikli ev aletleri bakimve

tamircisi 3 3 0 3 2 0 2
Elekt.rlkll gv aletleri teknik servis 1 1 0 1 0 0 0
teknisyeni

Elektrik teknolojisi teknikeri/

elektrik - elektronik 1 6 0 6 0 0 0
Et ve et Urinleriislemecisi 2 2 0 2 0 0

Fast food hazirlayicisi —

hamburger, tost, sandvicvb. ! 0 4 4 0 2 2
Friyans, sgrf;\m|kve karo 1 1 0 1 0 0 0
désemecisi

Firin ustasi—unlumamuller 2 2 0 2 0 0 0
Fizyoterapist 1 0 1 1 0 1 1
Garson (servis elemani) 25 19 11 30 0 2 2
Gaz alti kaynakgisi 2 4 0 4 0 0 0
Grafik teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Glvenlik gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0
Glvenlik goreuvlisi (silahli) 1 1 0 1 1 0 1
Glvenlik sistemleri montajve ) 5 0 ) 1 0 1
bakim onarimcisi

Hali yikama isgisi 1 1 0 1 0 0 0
Halklailiskiler gorevlisi 2 3 2 5 0 0 0
I(;Ilzzlﬂz:]llwkllerve tanitim meslek 1 0 1 1 0 1 1
Hamurkar 3 3 0 3 0 0 0
Harita teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Hasta ve Yagsli Refakatgisi 3 10 65 75 0 0 0
Hemsire 4 1 6 7 1 3 4
Hirdavat malzemeleri satis 1 ) 0 ) 1 0 1
elemani

Isitma ve dogalgazic tesisatgisi | 1 1 0 1 0 0 0
Isitma ve sihhi tesisatgl 1 1 0 1 0 0 0
Izgara ustasi 1 1 0 1 0 0 0
I m(?kan\{e mobilyateknolojisi 1 1 0 1 0 0 0
teknisyeni

Insan kaynaklariyonetimi 1 0 1 1 0 0 0
meslek elemani

insaat mithendisi 4 4 0 4 1 0 1
Insaat teknolojisi teknikeri 3 2 2 4 0 1 1
insaat teknolojisi teknisyeni 1 1 0 1 0 1 1
is sagligi ve glivenligi teknikeri | 2 0 2 2 0 1 1
isletmeci (Genel) 5 65 58 123 0 0 0
ithalat— ihracat sorumlusu 3 2 1 3 0 0 0
Kalite kontrolci 1 1 0 1 0 0 0
Kamyon sofori 2 2 0 2 0 0 0
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Kamyonet sofori
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Resepsiyon gorevlisi (6n blro 4 4 0 4 0 0 0
elemani)

Reyon goérevlisi 11 9 5 14 1 1 2
Satis danismani 17 7 10 17 2 1 3
Satis elemani(perakende) 40 40 38 78 8 10 18
Satis elemani(toptan) 1 1 0 1 1 0 1
Satis temsilcisi / plasiyer 1 0 1 0 0 0
Sekreter 17 2 15 17 0 4 4
Sevkiyat gorevlisi 2 6 0 6 6 0 6
Sihhi tesisatgl 3 3 0 3 0 0 0
Sigortaacentesi teknik personeli| 1 0 1 1 0 0 0
Sigortacilik meslek elemani 8 3 5 8 0 1 1
St kabulisgisi 3 3 0 3 0 0 0
Sat ve sit drlnleriislemecisi 1 3 0 3 0 0 0
Sofor(yolcu tasima) 1 1 0 1 0 0 0
Sofor (ylik tasima) 3 4 0 4 0 0 0
Tatli ustasi yardimcisi 1 0 1 1 0 0 0
T|bb|'gfjr'UntUIeme—radonOJl 1 1 0 1 0 0 0
teknikeri

Tibbi sekreter 1 0 1 1 0 0 0
Trikotaj/Endustriyel Ormeci 1 0 14 14 0 0 0
Verigiris kontrol isletmeni 1 0 1 1 0 1 1
Veteriner hekim 1 1 0 1 1 0 1
Veterinersaglik teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Yapi teknisyeni 2 2 0 2 0 0 0
Ziraat mihendisi 2 2 0 2 1 0 1
Ziraat muhendisi(tarlabitkileri) | 1 1 0 1 0 0 0
erae?t mihendisi(tarim 1 1 0 1 0 0 0
makinalari)

Ziraat teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Agaclandirma 6 71 240 311 71 240 311
Cevre temizligi 14 224 270 494 224 270 494
Park diizenlemeleri 1 9 30 39 9 30 39
Restorasyon 1 3 2 5 3 2 5
MEB bakim onarim ve temizlik |1 28 154 182 28 154 182
Toplam 533 863 1267 2130 430 835 1265

493 adet isbhasi egitim, 23 adet TYP, 5 adet girisimcilik, 5adet istihdam garantili, 7 ade t isgiicii yetistirme kursu olmak
lizere toplam 533 kurs/egitim-programfaaliyeti gerceklesmistir. Bu egitimlere toplam 2130 kisi katilmis ve 1265 kisi ise
yerlestirilmistir.

Tablo 24: isgiicti Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul KararlariSonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastiriimasi

ihtiyag . : .
Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Guigl ik Duyulan - Acllan Y : . ?
Acilan Kursun Turi Kurs Sayisi KursiyerSayisi
Meslekler Eleman S
Sayisi VB Terkek|Kadin Toplam [Erkek|Kadin|Toplam
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
Toplam

Not: Veriler ISKUR il Miidiirlii§iinden alinacaktir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1-Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs

Sayisi

22 17

2-Acilan kurslarin konulariile bélgeninisglicli piyasasiihtiyaclariarasindaki baglantidizeyi nedir?
XOTam [Cok [DOrta [JAz [Hig

3-Oziirliilere yénelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?

AcillanKurs | KursiyerSayisi

Sayisi Kadin | Erkek | Toplam

Aclilan Kurs Sayisi

4-Hiakiamlulereyonelik kag kurs acilmis ve katilimcei sayisi nedir?
AcllanKurs | KursiyerSayisi
Sayisl Kadin | Erkek | Toplam

5-Eski htikiimlilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?
AcllanKurs | KursiyerSayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam

6-Kag tane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?
AcillanKurs | KursiyerSayisi
Sayisl Kadin | Erkek | Toplam
23 696 335 1031
7-Yalnizca kadinlarayonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Planlanan Kurs
Sayisi
2 14
8-isbasi egitimyapilan kisi sayisinedir?
Kadin | Erkek | Toplam
322 362 684
9-Alinan kararlardago¢ edenlerinisgicl piyasasina entegrasyonu konusunayerverildimi?
[l Evet LI Kismen x Hayir

Kursiyer Sayisi

10-Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklarile yiritilen faaliyetler ve projelervar midir?

Evet x Hayir

isgiicli Piyasasi Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alinankararlarda isglicl piyasasianalizi yapilmasinailiskin kararvar mi?

X Evet LI Kismen Hayir
2. Alinankararlar dogrultusundaisgici piyasasianalizi yapildimi?
X Evet [l Kismen Hayir
3. Alinankararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglaritespit edildi mi?
x Evet [JKismen [ Hayir
4. Karsilanmasinda glicliik cekilen mesleklerisgilicii piyasasianalizlerine gére mi belirlendi?
X Evet LI Kismen Ll Hayir
5. lIsgilicli piyasasianalizi sektérel diizeyde miyapildi?
Evet [1Kismen xHayir
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6. ilde meslekive teknik egitim veren okulveyakurumlarin biinyesindeyeralacak alan ve dallarin belirlenmesiisgiici
ihtiyacanalizlerisonuclarina gére miyapildi?
[lEvet x Hayir

Dezavantajli Gruplara Yonelik Géstergeler
1. Ahnankararlarda 6zirltlereyonelik faaliyetlere yerverildi mi?

X Evet Ll Hayir

2. Alinankararlarda kadinlarayonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet [l Hayir

3. Alinankararlarda eski hikiimlilere yonelik faaliyetlere yerverildi mi?
[1Evet X Hayir

4. Alinankararlarda hikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[l Evet x Hayir

5. Alinankararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildimi?
X Evet [l Hayir

6. Alinankararlarda uzunsiireliissizlere yonelik faaliyetlere yerverildimi?
x Evet [1 Hayir

7. Alinankararlarda sosyal yardim kurumlarindan yénlendirilenissizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet Ll Hayir

Politika Gostergeleri
1. Alinankararlarda kariyer glinii dizenlenmesineiliskin faaliyetler planlandimi?

X Evet LI Hayir
2. Alinankararlardaistihdam fuarlarinayonelik faaliyetler planlandimi?
[l Evet x Hayir
3. Alinankararlarda girisimciligin desteklenmesineyonelik faaliyetler planlandimi?
X Evet [l Hayir
4. ilde kayitdisi istihdamla miicadeleyeiliskin herhangibir faaliyet yiiritilmekte midir?
x Evet [1 Hayir

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsamidiginda ¢cocuk galistirilmasinin éniine gegilmesine yonelik kararlaralindimi?
L] Evet x Hayir
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