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BURDUR İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 
2016 YILI FAALİYET RAPORU 

GİRİŞ 
İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurul toplantıları yönetmelikte belirtilen zamanlarda olağan 
olarak, yürütme ve denetim kurulu da yönetmelikte belirtilen şekilde görev alanlarına göre 
çalışmalarını sürdürmüştür. Yıl içinde yapılan toplantılarda alınan kararların ilgili kuruluşlar 
tarafından takibi yapılmış, gerçekleşme durumları hakkında bilgi verilmiştir. Mesleki eğitim 
ve programların denetlenmesi sonucu suç ve benzeri bir durum görülmemiştir. 
Faaliyet raporunun birinci bölümünde İlimizin sosyo-ekonomik durumuna değinilmiştir. 
Burdur’un nüfus yapısı, kır-kent dağılımı ,göç durumu, rekabet gücü yüksek sektörler ve 
yatırım teşvikleri incelenerek ilin istihdam politikalarına ve mesleki eğitim kurslarına karar 
verirken  öncelikle demografik yapısının nasıl olduğunu görmek ve ona göre çalışmalar 
yapmak, kır-kent nüfus dağılımına göre hizmeti sunmak, alınan yatırım teşviklerine göre 
gerekli çalışmaları yapmak amaçlanmıştır. 
İkinci bölümde; TUİK ve İŞKUR’dan alınan ilimiz işgücü piyasası verileri incelenmiştir. İŞKUR 
temel işgücü verileri, işsizlerin yaş cinsiyet bilgileri, mesleki dağılımları, eğitim durumlarına 
yer verilmiştir. Bu bölümde elde edilen verilerin İŞKUR hizmetlerinin arttırılmasında stratejik 
planlar ve hedefler doğrultusunda  hem mukayese etme hem de hedefe ulaşmada oldukça 
faydalı olacaktır. 
Üçüncü bölümde; ilin eğitim verileri incelenmiş, ilköğretimde, ortaöğretimde ve yüksek 
öğretimde Burdur ilinde ne kadar öğrenci eğitim almakta, bir üst öğrenim seviyesine geçişte 
ne kadar kayıp var konuları araştırılmıştır. 
2016 yılında İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 4 olağan toplantı yapmıştır. Toplantılarda 
toplam 10 adet karar alınmış ve 5 karar gerçekleşmiş ,  1 tanesi  gerçekleşmemiş 4 tanesi ise 
Kısmen gerçekleşmiştir 
493 adet İşbaşı eğitim, 23 adet TYP,  5 adet girişimcilik, 5 adet istihdam garantili, 7 adet 
işgücü yetiştirme kursu  olmak üzere toplam 533  kurs/eğitim-program(İEP) faaliyeti 
gerçekleşmiştir. Bu eğitimlere toplam 2130 kişi katılmış ve 1265 kişi işe yerleştirilmiştir. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 
1.1 Nüfus 
 
Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın binde 

İl Toplamı 258 339 128 049 130 290 46 774 24 147 22 627 175 244 88 201 87 043 36 321 15 701 20 620 5,6 

00 MERKEZ 101 912 50.732 51.180 12.184 6.333 5.851 78.005 39.215 38.790 11.723 5.184 6.539 25,6 

01 AĞLASUN 8 382 4.132 4.250 949 479 470 5.766 2.913 2.853 1.667 740 927 -34,8 

02 ALTINYAYLA 5 374 2.715 2.659 650 344 306 3.718 1.937 1.781 1.006 434 572 -41,4 

03 BUCAK 64 783 32.172 32.611 8.965 4.593 4.372 48.739 24.586 24.153 7.079 2.993 4.086 0,3 

04 ÇAVDIR 12 689 6.263 6.426 1.625 785 840 9.222 4.680 4.542 1.842 798 1.044 -15,8 

05 ÇELTİKÇİ 5 278 2.517 2.761 447 220 227 3.486 1.735 1.751 1.345 562 783 -18,2 

06 GÖLHİSAR 22 093 11.058 11.035 2.667 1.393 1.274 16.496 8.343 8.153 2.930 1.322 1.608 19,3 

07 KARAMANLI 7 952 3.892 4.060 933 472 461 5.372 2.745 2.627 1.647 675 972 -15,8 

08 KEMER 3 512 1.731 1.781 324 182 142 2.306 1.163 1.143 882 386 496 -23,1 

09 TEFENNİ 10 167 5.032 5.135 1.121 610 511 6.998 3.538 3.460 2.048 884 1.164 -12,0 

10 YEŞİLOVA 16 197 7.805 8.392 1.418 729 689 10.627 5.353 5.274 4.152 1.723 2.429 -25,9 

Not: https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr   Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan 
Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden alınmıştır 
2015 yılı sonuçlarına göre Burdur  ilinin nüfusu 258.339.dur.  % 49,5 ‘i  erkek , % 50,5 ‘i kadındır. 15+ yaşındaki  nüfus 
211.565  kişidir. Şehir merkezi  nüfusu 78.331’dir. Nüfusun %14 nü, 65 yaş üstü nüfus oluşturmaktadır. Burdur ili 
2015  yıllık nüfus artış hızı   binde  ‰ 5,6 dır. 
 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Burdur 44 455 42 647 87 102 85 835 85 402 171 237 130 290 128 049 258 339 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1059 adresinden 
alınmıştır. 
 
Nüfusun Kır-Kent Dağılımı  %34’ü kırda, %66’sı kentte yaşayanlardan oluşmaktır. 
 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç 
Net Göç Hızı 

% 0(binde) 

12.537 12.247 290 1,1 

http://www.tuik.gov.tr/VeriBilgi.do?alt_id=1067adrsesinden alınmıştır. 
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 
ulaşabilirsiniz 
Aldığı göç 12.537 verdiği göç 12.247 dir. Nüfusa göre net göç hızı binde 1,1 dir. 

https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr
http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1059
http://www.tuik.gov.tr/VeriBilgi.do?alt_id=1067adrsesinden
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1.2. Ekonomi 
Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 
Sektörler 

Birinci Rekabet 
Gücü Yüksek 
Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 
Gücü Yüksek 
Öncelikli 
Sektör 

Üçüncü Rekabet 
Gücü Yüksek 
Öncelikli Sektör 

Diğer 

Mermercilik X    

Gıda Üretimi  X   

Makine İmalatı  X   

Orman Ürünleri   X  

Çimento ve Hazır Beton   X  

Tarım Aletleri İmalatı  X   

Not:Veriler İL Bilim Sanayi Teknoloji  Müdürlüğünden alınmıştır. 
Günümüz inşaat sektöründe kullanılmakta olan mermer, özellikle Burdur Beji olarak bilinen mermer rekabet gücü 
açısından ön plana çıkmaktadır. Burdur tarım ve hayvancılık ile mermer üretiminde ileri seviyede olmasından 
dolayı makina ve teçhizat imalatı da gelişmiştir. Ayrıca Çimento Sanayi ve Silah Sanayi ilimizde dikkati çeken 
yatırımlardır. 
 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri (31.10.2016  sonu) 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım Tutarı 
(Milyon TL) 

Öngörülen 
İstihdamı 

Gerçekleşen 
İstihdam 

01 – Tarım 
 

 0 0 0  

02 – Madencilik 
 

İstihraç ve işleme 4 9 17  

03 – İmalat 
 

Pişmiş kil çimento 2 10 30  

 
 

Makine imalatı 1 5 5  

 Lastik plastik 5 27 55  

04 – Enerji 
 

enerji 17 74 34  

05 – Hizmetler 
 

Alt yapı belediye 2 4 0  

http://www.ekonomi.gov.tr/index.cfm?sayfa=EE7EE7B1-D8D3-8566-45201CE77E5F0FDD sitesinden alınmıştır. 
En fazla enerji ve imalat sektöründe yatırım teşvikleri verilmiş bunlardan sonra  gelişmekte olan Madencilik 
Sektörü teşvik verilmiştir.  
 
2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 
Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler-2013 

İlin Adı 
İşgücüne 
Katılım Oranı 

İşsizlik Oranı 
İstihdam 
Oranı 

BURDUR 58,9 6,9 54,9 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü 
Göstergeleri linkinden alınmıştır 
                                
Burdur için TÜİK ’in yayımlamış olduğu temel işgücü göstergelerinden işgücüne katılma oranı, istihdam ve işsizlik 
oranlarına yer verilmiştir.  İşgücüne katılma oranı, istihdam edilenler ve işsizlerden oluşan işgücünün çalışma 
çağındaki nüfusa oranlanmasıyla elde edilmektedir. TUİK 2013 den sonra verileri il bazında yayınlamamaktadır. 
 
                         
 

http://www.ekonomi.gov.tr/index.cfm?sayfa=EE7EE7B1-D8D3-8566-45201CE77E5F0FDD


 4 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2016 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 7740 6981 14721 

İşsiz 5065 3137 8202 

Diğer    

AÇIK İŞ   5768 

Kamu   25 

Özel   5743 

İŞE YERLEŞTİRME 849 1982 2831 

Kamu 3 11 14 

Özel 846 1971 2817 

NORMAL 778 1978 2756 

Kamu 3 11 14 

Özel 775 1967 2742 

ÖZÜRLÜ 71 4 75 

ESKİ HÜKÜMLÜ 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 7740 9681 14721 

KAYITLI İŞSİZ 5065 3137 8202 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 

Veriler  www.iskur.gov.tr adresinden  alınmıştır. 
 
İŞKUR kayıtlarında ilimizde 8202 Kayıtlı İşsiz vardır. Kamu ve özel sektör işyerlerinden 5768  açık iş alınmış toplam  
2831  kişi işe yerleştirilmiştir. Kamuda alınan açık işler Belediyeler ve Sulama birliklerinden oluşmuş ve alınan 
talepler 5 ay 29 günlük mevsimlik işçilerdir. 

http://www.iskur.gov.tr/
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 
Grubu 

20–24 Yaş 
Grubu 

25–29 Yaş 
Grubu 

30–34 Yaş 
Grubu 

35–39 Yaş 
Grubu 

40–44 Yaş 
Grubu 

45–64 Yaş Grubu 65+ 
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3137 5065 8202 104 80 184 717 785 1502 580 728 1308 386 666 1052 414 791 1205 329 803 1132 601 1198 1799 6 14 20 

http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge3YasGruplari.aspx 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
 
İŞKUR’ a kayıtlı işsizlerin %47’i 20-34 yaş grubundadır. Kayıtlıların %61 kadın  işsizdir .Kadın İşsizlerin %68 si 30 yaş ve üzeridir. 
 
 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 
Dengi) 

Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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3137 5065 8202 41 146 187 7 29 36 1617 2964 4581 848 1037 1885 291 466 757 326 414 740 7 9 16 0 0 0 

http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge4OgrenimDrumlari.aspx 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
 
İŞKUR’ a kayıtlı işsizlerin  %61’si   lise mezunu ve daha alt tahsil grubundadır . Kadın ı işsizlerin %82  lise mezunu ve daha alt tahsil grubundadır. Erkek 
işsizlerin %30 u Lise ve altı tahsil gurubundadır.

http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge3YasGruplari.aspx
http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge4OgrenimDrumlari.aspx
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Erkek Kadın Toplam 

BİLİNMEYEN 8 2 10 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 470 810 1280 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 818 901 1719 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 2422 4439 6861 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 229 265 494 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 398 489 887 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 840 313 1153 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 5 0 5 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 605 404 1009 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 1143 101 1244 

YÖNETİCİLER 43 16 59 

Toplam 6981 7740 14721 

 
Veriler  www.iskur.gov.tr adresinden  alınmıştır. 
Kayıtlı işsizlerin %47’si Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubundadır. 
 
 
Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre   Sayısı  

İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI (NACE) TOPLAM 
OKUR-
YAZAR 
OLMAYAN 

OKUR-
YAZAR 

LİSE ALTI 
OKUL  
MEZUNU 

LİSE VEYA 
MESLEK 
OKULU  
MEZUNU 

YÜKSEKO
KUL VEYA 
FAKÜLTE 
MEZUNU 

YÜKSEK 
LİSANS VEYA 
DOKTORA 
MEZUNU 

BİLİNME
YEN 

A Tarım, ormancılık ve balıkçılık 62 2 0 44 10 5 1 0 

B Madencilik ve taş ocakçılığı 176 1 0 131 34 10 0 0 

C İmalat 379 5 3 257 73 41 0 0 
D Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 5 0 0 0 5 0 0 0 

E Su temini; kanalizasyon, atık 
yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 12 0 0 9 2 1 0 0 

F İnşaat 133 1 1 87 22 22 0 0 

G Toptan ve perakende ticaret; 
motorlu kara taşıtlarının ve 
motosikletlerin onarımı 156 0 1 62 55 38 0 0 

H Ulaştırma ve depolama 112 0 1 71 29 10 5 0 

I Konaklama ve yiyecek hizmeti 
faaliyetleri 113 0 0 68 23 22 0 0 

J Bilgi ve iletişim 19 0 0 1 3 14 1 0 

K Finans ve sigorta faaliyetleri 13 0 0 4 4 5 0 0 
L Gayrimenkul faaliyetleri 8 0 0 7 1 0 0 0 

M Mesleki, bilimsel ve teknik 
faaliyetler 39 2 0 11 10 15 1 0 

N İdari ve destek hizmet faaliyetleri 316 0 0 239 51 26 0 0 

O Kamu yönetimi ve savunma; 
zorunlu sosyal güvenlik 34 0 0 31 2 1 0 0 

P Eğitim 88 0 0 15 8 61 4 0 

http://www.iskur.gov.tr/
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Q İnsan sağliği ve sosyal hizmet 
faaliyetleri 21 0 0 3 13 5 0 0 

R Kültür, sanat eğlence, dinlence ve 
spor 11 0 0 5 1 5 0 0 

S Diğer hizmet faaliyetleri 51 0 0 27 15 9 0 0 
T Hanehalklarının işverenler olarak 

faaliyetleri; hanehalkları tarafından 
kendi kullanımlarına yönelik olarak 
ayrım yapılmamış mal ve hizmet 
üretim faaliyetleri 3 0 0 2 1 0 0 0 

GENEL TOPLAM  : 1751 11 6 1074 362 290 8 0 

http://portalint.iskur.local:5253/TazminatReports/RaporFaaliyetEgitim.aspx 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
 
1751 kişi İşsizlik sigortasından yararlanmıştır.  %61’i  lise ve altı  eğitimlidir. % 22 si  imalat  sektöründe işsiz 
kalanlardır. 
 
 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Genel Toplam 1025 2142 3167 823 1193 2016 1289 1730 3019 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
 

İşsizlerin 37’si 12 ay ve daha üstü süre bekleyenlerdir.  
 
 

http://portalint.iskur.local:5253/TazminatReports/RaporFaaliyetEgitim.aspx
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 
ELEMANLAR 0 377 

0 1 128 304 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 0 669 0 0 179 49 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 23 2390 9 2 815 403 

NİTELİKLİ TARIM ,ORMANCILIK VE SU 
ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 2 16 

2 0 4 0 

PROFOSYENEL MESLEK MENSUPLARI 0 105 0 0 21 9 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 0 1177 

0 0 322 37 

SİLAHLİ KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 - 0 0 0 0 

TEKNİSYENLER,TEKNİKERLER VE 
YARDIMCI PERSONEL MESLEK 
MENSUPLARI 0 164 

0 0 48 29 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 0 817 

0 0 452 15 

YÖNETİCİLER 0 8 0 0 2 0 

Toplam 25 5743 11 3 1971 846 

http://portalint.iskur.local/OlapReports/Tablo3MeslekGruplarinaGoreAcikIsler.aspx  
http://portalint.iskur.local/OlapReports/Tablo6Cizelge2IseYerlestirme.aspx alınmıştır. 
Kamu ve özel sektörde toplam 5768  açık iş alınmıştır.  Kamuda   14, özel sektörde 2817 kişi işe yerleştirilmiştir.  

http://portalint.iskur.local/OlapReports/Tablo3MeslekGruplarinaGoreAcikIsler.aspx
http://portalint.iskur.local/OlapReports/Tablo6Cizelge2IseYerlestirme.aspx
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş Grubu 25–29 Yaş Grubu 30–34 Yaş Grubu 35–39 Yaş Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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8
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3
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4
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7
 

1
1

5
 

2
7

4
 

3
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9
 

1
0

5
 

3
1

9
 

4
2

4
 

0
 

0
 

0
 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
İşe yerleşenlerin toplamının  %70 erkek ‘tir  İşe yerleşenlerin toplamının  % 67s’i   20-39 yaş grubundadır. Erkek işe yerleşenlerin %66 si 20-39 yaş 
gurubundadır. 

 
 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

849 1982 2831 1 2 3 2 1 3 357 1251 1608 271 522 793 155 124 279 62 80 142 1 2 3 0 0 0 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
 İşe yerleşenlerin toplamının  %30 kadındır. İşe yerleşenlerin  toplamının  % 57’si   ilköğretim mezunudur, İşe yerleşenlerin toplamının  % 15’i  Üniversite 
tahsil düzeyindedir. İşe yerleşen kadınların %42 si ilköğretim mezunudur. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Erkek Kadın 
Genel 
Toplam 

Diğer hizmet faaliyetleri 386 158 544 

Eğitim 9 13 22 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 1 1 
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 3 1 4 

Finans ve sigorta faaliyetleri 1 6 7 

İmalat 441 133 574 
İdari ve destek hizmet faaliyetleri 293 177 470 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 3 4 7 

İnşaat 54 9 63 
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 41 49 90 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 117 5 122 

Madencilik ve taş ocakçılığı 310 25 335 
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 129 231 360 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri  2 0 2 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 6 1 7 
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 41 25 66 

Ulaştırma ve depolama 127 11 138 

Kamu Yönetimi ve Savunma 19 0 19 

Genel Toplam 1982 849 2831 

 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır..-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 
İlimizde en fazla işe yerleştirme %20  ile  imalat ve  %19  ile Diğer Hizmet Faaliyetleri  ve % 17   ile idari ve destek hizmet  faaliyetleri sektörlerinde gerçekleşmiştir. 
İşe yerleşenlerin toplamının  %30 kadın işe yerleştirmesidir. Kadın işe yerleştirmelerin %27 si Mesleki bilimsel ve Teknik faaliyetler sektöründedir. 
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Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ Toplam 

Açılan İşyeri Sayısı 16 4 20 

Kapanan İşyeri Sayısı 25 8 33 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
İlimizde İŞKUR kayıtlarında 2016 yılında özel sektörde 20 işyeri açılmış, 33 işyeri kapanmıştır.  
 
 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 
1957 1272 1800 1552 1440 1280 1356 1077 1153 1048 618  14553 

Kurum Tarafından İşe 
Yerleştirme Sayısı 

151 979 193 551 119 156 128 107 25 118 120  2647 

Etki Oranı % 7,72 76,97 10,72 35,5 8,26 12,19 9,44 9,94 2 11,26 19,42  19 

http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo5IseYerlestirmeler.aspx 
Not:Veriler  adresinden alınmıştır.. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 
İlimiz İŞKUR  Kasım ayı sonu verilerine göre özel sektörde 2016 yılında 14553  kişi işe yerleşmiş, Bunların  2647’ si kurum tarafından işe yerleştirilmiştir. 
Kurumun etki oranı ortalaması yaklaşık yüzde 19 dur. 
NOT: Aralık ayı veri girişleri olduğunda etki oranları değişebilir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo5IseYerlestirmeler.aspx
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3. EĞİTİM 
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 
 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 
Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 

Farklar Toplamı 

M
e

zu
n

iy
et

 
Y

ıl
ı 

Mezun Sayısı 

K
ay

ıt
 Y

ıl
ı Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

M
e

zu
n

iy
et

 

Y
ıl

ı 

Mezun Sayısı 

K
ay

ıt
 Y

ıl
ı Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

K
ad

ın
 

Er
ke

k 

To
p

la
m

 

2016 
141
5 

157
3 

298
8 

2016 
153
9 

164
7 

318
6 

-124 -74 -198 2016 
145
4 

146
9 

292
3 

2016 992 912 
190
4 

462 557 
101
9 

338 
48
3 

821 

2015 
168
4 

189
9 

358
3 

2015 
171
8 

189
8 

361
6 

-34 1 -33 2015 
146
6 

144
2 

290
8 

2015 942 897 
183
9 

524 545 
106
9 

490 
54
6 

1036 

2014 
179
0 

174
9 

353
9 

2014 
178
0 

185
5 

363
5 

10 -106 -96 2014 
139
0 

139
1 

278
1 

2014 918 876 
179
4 

472 515 987 482 
40
9 

891 

 
Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 
Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 
NOT: İl Milli Eğitim Müdürlüğünden alınmıştır.. 
Son 3 yılda; ilk yıla göre  ilköğretimden mezun sayısı  yüzde 15 azalmıştır.  Ortaöğretime kayıt sayısı yüzde 12  azalmıştır.  Ortaöğretimden mezun olanların 
sayısı  yüzde 5  artmıştır.  Üniversiteye kayıt sayısı  yüzde  6 artmıştır.
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 
 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci sayısı 

Yeni kayıt 
olan  
öğrenci 
sayısı 

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1 Acil Yardım ve Afet Yönetimi 0 0 0 0 0 0 101 113 

2 Alternatif Enerji Kaynakları Teknolojisi 7 17 23 1 25 0 31 0 

3 Antrenörlük Eğitimi 0 0 0 0 0 0 80 39 

4 Antropoloji 0 0 22 28 10 16 25 32 

5 Arkeoloji 17 14 20 11 17 10 36 25 

6 Arkeoloji Tezli Yüksek Lisans Programı (SDÜ ile Ortak) 0 0 0 0 1 0 8 10 

7 Bankacılık ve Finans 0 0 0 0 0 0 69 127 

8 Bankacılık ve Sigortacılık 29 103 45 88 48 82 94 127 

9 Beden Eğitimi ve Spor Öğretimi Tezli Yüksek Lisans 0 0 8 11 6 5 9 2 

10 
Beden Eğitimi ve Spor Öğretimi Tezsiz Yüksek Lisans 
Programı II. Öğretim 0 0 8 3 22 5 20 0 

11 Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 18 20 22 20 37 24 61 27 

12 Bilgi Yönetimi 14 17 32 32 46 36 42 52 

13 Bilgisayar Mühendisliği 0 0 0 0 0 0 42 17 

14 Bilgisayar Programcılığı 304 166 212 116 168 68 194 47 

15 Bilgisayar Teknolojisi 16 3 13 13 15 4 26 5 

16 Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği 36 20 23 19 19 16 40 31 

17 Biyoloji 4 19 3 7 4 4 11 19 

18 Biyoloji Tezli Yüksek Lisans Programı 0 0 1 4 1 1 6 2 

19 Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 0 0 32 2 32 4 74 32 

20 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 128 229 104 180 139 158 177 178 

21 Coğrafi Bilgi Sistemleri 20 15 44 23 31 37 77 43 

22 Coğrafya 0 0 0 0 0 0 29 24 

23 Coğrafya Tezli Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 0 6 1 

24 Çağrı Merkezi Hizmetleri 14 38 37 72 36 62 53 68 

25 Çocuk Gelişimi 0 189 1 222 1 211 12 348 

26 Dış Ticaret 90 102 55 47 41 40 46 33 

27 Eczane Hizmetleri 0 0 14 52 11 55 36 78 

28 Doğal Yapı Taşları Teknolojisi 2 0 0 0 0 0 0 0 

29 Eğitim Programları ve Öğretim Programı 0 1 1 1 0 0 3 8 

30 Eğitim Yönetimi Teftişi Planlaması ve Ekonomisi Programı 0 1 0 1 0 0 3 5 

31 
Eğitim Yönetimi Teftişi Planlaması ve Ekonomisi Tezsiz 
Yüksek Lisans 0 0 13 2 17 9 21 1 

32 Elektrik 94 2 85 0 95 0 137 1 

33 Elektronik Teknolojisi 59 2 55 0 39 0 28 2 

34 Enerji Sistemleri Mühendisliği 0 0 0 0 0 0 26 18 

35 Fen Bilgisi Öğretmenliği 31 104 30 89 21 53 17 67 

36 Fen Bilgisi Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 1 1 0 1 3 1 0 2 



 14 

37 Fizik 0 0 1 1 0 0 0 0 

38 Fizik Tezli Yüksek Lisans 2 0 1 0 0 2 1 0 

39 Gaz ve Tesisatı Teknolojisi 38 0 28 1 16 0 28 0 

40 Gıda Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 4 13 

41 Gıda Mühendisliği 0 0 0 0 2 14 7 21 

42 Gıda Mühendisliği Tezli Yüksek Programı 0 0 0 1 2 2 2 8 

43 Grafik Tasarımı 15 27 21 34 22 31 53 48 

44 Halkla İlişkiler ve Tanıtım 18 76 18 59 28 48 39 57 

45 
Hayvansal Ürünler Hijyen ve Teknolojisi  Tezli Yüksek 
Lisans Programı 0 0 0 0 0 0 2 4 

46 Hemşirelik 27 87 34 89 52 94 73 192 

47 İktisat 0 0 0 0 0 0 109 93 

48 İktisat Tezli Yüksek Lisans Programı 0 0 0 0 0 1 6 5 

49 İlahiyat 0 0 0 0 0 0 58 66 

50 İlk ve Acil Yardım Programı 0 0 0 0 0 0 45 76 

51 İlköğretim Matematik Öğretmenliği 13 36 16 29 20 30 20 46 

52 İngiliz Dili Öğretimi Tezli Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 0 1 0 

53 İngilizce Öğretmenliği 19 32 15 34 16 35 22 45 

54 İnşaat Mühendisliği 0 0 0 0 0 0 47 11 

55 İnşaat Mühendisliği Yüksek Lisans Programı 0 0 0 0 0 0 7 0 

56 İnşaat  Teknolojisi 58 8 75 16 69 14 102 18 

57 İnternet ve Ağ Teknolojileri 0 0 0 0 0 0 65 12 

58 İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği 0 0 15 11 29 16 58 33 

59 İşletme Yönetimi 87 140 76 82 33 30 21 24 

60 İşletme 0 0 0 0 49 69 233 237 

61 İşletme Doktora Programı 0 0 0 0 0 0 6 4 

62 İşletme Tezli Yüksek Lisans Programı 4 1 2 1 5 2 13 22 

63 İşletme Tezsiz Yüksek Lisans Programı 0 0 18 3 22 6 30 2 

64 Kamu Yönetimi 0 0 0 0 0 0 95 124 

65 Kamu Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 0 15 6 

66 Kimya 11 19 6 17 2 2 3 7 

67 Kimya Tezli Yüksek Lisans 0 0 0 7 1 4 1 1 

68 Konaklama İşletmeciliği 0 0 0 0 0 0 133 48 

69 Kültürel Miras ve Turizm 0 0 15 20 23 23 34 26 

70 
Laboratuvar ve Deney Hayvanları Tezli Yüksek Lisans 
Programı 0 0 0 0 0 0 1 2 

71 Lojistik 49 45 28 27 49 26 65 33 

72 Makine 14 0 16 1 16 0 20 0 

73 Makine Resim Konstrüksiyon 38 4 28 4 26 5 45 2 

74 Maliye 30 46 19 21 17 33 41 55 

75 Malzeme Teknolojileri Mühendisliği Tezli Yüksek Programı 0 0 0 0 1 0 4 2 

76 Matematik 3 15 5 29 2 10 10 16 

77 Matematik Tezli Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 0 1 4 

78 Mekansal Planlama ve Tasarım Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 0 1 5 

79 Mekatronik 0 0 0 0 44 3 104 5 

80 Mimari Restorasyon 0 0 0 0 0 0 22 9 
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81 Mimarlık 0 0 0 0 0 0 34 36 

82 Mobilya ve Dekorasyon 23 2 19 0 7 4 11 12 

83 Moda Tasarımı 0 0 2 17 2 14 5 53 

84 Muhasebe ve Finansal Yönetim 91 96 83 132 66 105 136 88 

85 Muhasebe ve Finansman Tezli Yüksek Lisans Programı 1 0 0 0 0 0 13 17 

86 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 103 171 76 86 36 73 77 64 

87 Müzik Öğretmenliği 16 22 4 8 11 18 14 17 

88 Müzik Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 3 0 2 1 0 0 7 1 

89 Müzik Eğitimi Doktora Programı 1 1 0 0 0 0 2 1 

90 Moleküler Biyoloji ve Genetik Programı 0 0 0 0 0 0 6 15 

91 Nanobilim ve Nanoteknoloji Programı 0 0 0 0 0 0 23 6 

92 Okul Öncesi Öğretmenliği 12 77 10 80 12 86 27 110 

93 Okulöncesi Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 0 1 0 1 2 3 1 5 

94 Ormancılık ve Orman Ürünleri 0 0 0 0 0 0 70 10 

95 Otomotiv Teknolojisi 100 0 49 2 55 0 108 0 

96 Özel Güvenlik ve Koruma 40 16 0 0 0 0 0 0 

97 Pazarlama 15 33 35 8 18 13 11 1 

98 Peyzaj Mimarlığı 0 0 0 0 0 0 26 21 

99 Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 0 0 12 34 12 37 23 46 

100 
Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Tezli Yüksek Lisans 
Programı 0 0 0 0 0 0 2 6 

101 Resim-İş Öğretmenliği 22 32 24 29 8 16 12 32 

102 Sağlık Bilgi Sistemleri Teknikerliği 0 0 0 0 43 15 47 34 

103 Sağlık Yönetimi 0 0 0 0 0 0 51 92 

104 Sınıf Öğretmenliği 56 174 75 174 43 79 25 74 

105 Sınıf Öğretmenliği Tezli Yüksek Lisans 1 4 2 2 1 1 2 8 

106 Sınıf Öğretmenliği Doktora 0 0 0 0 0 0 1 1 

107 Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği 0 0 0 0 40 23 70 51 

108 Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 63 44 62 42 27 34 30 37 

109 Sosyal Güvenlik 0 0 0 0 0 0 44 54 

110 Sosyal Hizmetler 0 0 0 0 0 21 19 96 

111 Sosyoloji Programı 0 0 0 0 0 0 7 34 

112 Spor Yöneticiliği 0 0 0 0 0 0 85 16 

113 Süt ve Ürünleri Teknolojisi 8 9 7 14 6 12 13 23 

114 Tarih 0 0 0 0 0 0 60 65 

115 Tarih Tezli Yüksek Lisans Programı 0 0 0 0 1 1 5 5 

116 Tekstil  Teknolojisi 3 3 1 4 0 0 0 0 

117 Tıbbi Dökümantasyon ve Sekreterlik 12 33 30 73 29 45 31 88 

118 Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 5 11 2 0 6 1 0 0 

119 Turizm ve Otel İşletmeciliği 17 11 12 11 9 14 21 17 

120 Türkçe Öğretimi Tezli Yüksek Lisans Programı 0 0 0 0 0 0 2 4 

121 Türkçe Öğretmenliği 51 60 47 67 32 38 16 61 

122 Uluslararası Ticaret 42 69 76 90 111 140 126 92 

123 Veteriner 45 8 42 19 65 23 84 33 

124 Veteriner Anatomi Ortak Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 0 0 1 

125 Veteriner Biyokimya Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 0 2 3 
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126 Veteriner Cerrahi Doktora Programı 0 0 0 0 0 0 1 0 

127 Veteriner Cerrahi Yüksek Lisans 0 0 0 0 1 2 3 1 

128 Veteriner Doğum ve Jinekoloji Tezli Yüksek Lisans 0 1 1 0 1 0 2 1 

129 
Veteriner Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim Dalı Yüksek 
Lisans Programı 0 0 0 0 0 1 1 1 

130 Veteriner Fizyoloji Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 0 0 4 

131 
Veteriner Hayvan Besleme ve Beslenme Hastalıkları 
Yüksek Lisans 0 0 1 0 0 0 4 1 

132 Veteriner Histoloji ve Embriyoloji Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 0 0 1 

133 Veteriner İç Hastalıkları  Yüksek Lisans 0 0 0 0 4 1 2 3 

134 Veteriner İç Hastalıkları Doktora Programı 0 0 0 0 0 0 1 0 

135 Veteriner Mikrobiyoloji Yüksek Lisans 0 0 1 0 0 0 1 1 

136 Veteriner Parazitoloji Yüksek Lisans 0 0 0 0 
 

0 1 0 

137 Veteriner Patoloji Yüksek Lisans 0 0 0 0 3 1 0 0 

138 Veteriner Viroloji Ortak Doktora Programı 0 0 0 0 0 0 1 0 

139 Veteriner Viroloji Ortak Yüksek Lisans Programı 0 0 1 0 1 0 3 0 

140 Veteriner Zootekni Doktora Programı 0 0 0 0 0 0 1 0 

141 Veteriner Zootekni Yüksek Lisans 0 0 0 1 0 0 5 0 

142 Yerel Yönetimler 15 22 24 41 30 39 43 37 

143 Yönetim Bilişim Sistemleri 20 32 66 81 74 89 145 75 

144 Yönetim Bilişim Sistemleri Tezli Yüksek Lisans 0 0 0 0 0 0 5 3 

Toplam 2075 2531 2106 2549 2187 2350 4855 4524 
 
NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilmiştir 
Son 3 yılda ilk yıla göre yüksek öğrenimden mezun olanların sayısı  binde 15 azalmıştır. 2016 yılında 9379 kişi 
kayıt yaptırmıştır. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
4.1 Kurul Kararları 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı 
Dönemi 

Sorun 
(1) 

Karar Kararın 
Gerekçesi 
(2) 

Gerçekleşme 
Durumu 

Karşılaşılan 
Güçlük 

Sorunun 
Çözümü
ne 
Katkısı 

 
2016/1 

 

İlimiz Yeşilova İlçesi Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesindeki Elektrik ve Elektronik ile 
Giyim Üretimi Teknolojileri Alanlarının kapatılması, 
Aynı okul bünyesinde Hasta Yaşlı Hizmetleri alanı altında Hasta bakımı dalının 
açılmasının uygun olduğu; 

 
Kısmen 
Gerçekleşti 

MEB 
uygunluk 
vermedi 

 

2016/1  

İlimiz Çeltikçi İlçesi Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesinde açılması teklif edilen Tarım 
alanı altındaki Bahçe Bitkileri, Tarla Bitkileri, Tarım Alet ve Makinaları, İnşaat 
Teknolojileri Alanının altında Mimari Yapı Teknik Ressamlığı, Yapı Yalıtımı, Yapı Yüzey 
Kaplama Dallarının, Tasarım Teknolojileri Alanının altında Endüstriyel Tasarım dalının 
açılmasının İlçedeki öğrenci sayısının azlığı ve okulun hizmet binasının bulunmaması 
nedenlerinden dolayı uygun olmadığının; 

 

 
 
Gerçekleşti 

  

2016/1  

14 satış elemanlığı uzmanlığı ile Makine alanının altında bulunan saat tamirciliği meslek 
dalının geçerliliğini kaybetmiş olmasından dolayı 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 
kapsamından çıkarılmasının uygun olacağının; 

 
 
Gerçekleşti   

2016/1  

Ticaret Sanayi Odası Başkanlığının mesleki yeterlilik kurumu tarafından tebliğ edilen 40 
meslek ile ilgili işverenlerin yerine getirmesi gereken eğitim ve belgelendirme işlemleri 
hakkında kendi üyelerine duyuru ve bilgilendirme yapması kararlaştırıldı. 

 

 
Gerçekleşti   

 
2016/1 

 
Esnaf ve Sanatkarlar Odası Başkanlığının  mesleki yeterlilik kurumu tarafından tebliğ 
edilen 40 meslek ile ilgili işverenlerin yerine getirmesi gereken eğitim ve belgelendirme 
işlemleri hakkında kendi üyelerine duyuru ve bilgilendirme yapması kararlaştırıldı.  

 Gerçekleşti   

 
2016/2 

 
Toplum Yararına Programların Yüklenici Kurumların ihtiyacına göre yoğun işgücü ihtiyacı 
olduğu dönemlerde uygulanması, mevsimsel çalışma zamanlarına uygun olacak şekilde 
planlanması. 

 -   

2016/2  

Toplum Yararına Programlarda katılımcı tahsisi sayılarının Kamu Kurum ve 
Kuruluşlarının hizmet ettiği yere göre nüfus ihtiyaç kriterleri vb.  dikkate alınarak tespit 
edilmesi. 
 

 -   
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2016/3 

 

İlimiz Çavdır  İlçesi Söğüt Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesindeki Çocuk Gelişimi ve 
Eğitimi Alanının Yerleşim alanında yeterli sayıda öğrenci bulunmaması ve öğrencilerin 
bu alanı tercih etmemeleri nedeniyle kapatılmasının uygun olacağı konusundaki Çavdır 
Kaymakamlığının yazıları ve eklerinin kurulumuzca yapılan değerlendirilmesi sonucunda 
Söğüt Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesindeki Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Alanının 
kapatılmasının uygun olacağı kararlaştırıldı. 

 Gerçekleşti   

 
 
 
2016/3 

 

İlimiz Merkez Mesleki ve Teknik  Anadolu Lisesi bünyesinde açılması teklif edilen Hasta 
Yaşlı Hizmetleri Alanı ile bu alana bağlı Yaşlı Bakımı dalının açılması ile ilgili olarak 
yapılan değerlendirmeler sonucunda il merkezinde bu alanın hiçbir okulumuzda 
bulunmaması ve bu alanda elaman ihtiyacının bulunması nedeniyle Merkez Mesleki ve 
Teknik  Anadolu Lisesi bünyesinde Hasta Yaşlı Hizmetleri Alanı ile bu alana bağlı Yaşlı 
Bakımı dalının açılmasının uygun olacağı kararlaştırıldı. 

 Gerçekleşmedi 
MEB 
uygunluk 
vermedi 

 

 
2016/3  

Toplum Yararına program(364) Ahşap Kalıpçısı(50) Hasta ve Yaşlı Bakım elemanı(25) 
Testi İmalatı (Çömlekçilik)25 kişi olmak üzere İlave eğitim planı görüşülerek kabul edildi.   

Kısmen 
Gerçekleşti 

Gerçekleşme 

olmayanlar 
için talep 
olmadı 

 

2016-4  
Trikotaj(endüstriyel örmeci),Ahşap Kalıpçısı, Ön Muhasebe, İş Makinası Operatörü, 
Kaynakçılık kurslarının açılması onaylandı. Takı Tasarımı kursu onaylanmadı. 

 
Kısmen 
Gerçekleşti 

Gerçekleşme 
olmayanlar 

için talep 
olmadı 

 

2016-4  
Kariyer Günleri, Meslek Tanıtım Günleri ve Girişimcilik etkinliğinin yapılması 
kararlaştırıldı. 

 Gerçekleşti   

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 
(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir. 
İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu çalışmaları kapsamında 4 olağan toplantı  gerçekleştirilmiştir. Toplantılarda toplam 13 adet karar alınmış ve 5 karar 
gerçekleşmiş , 2 tanesi  gerçekleşmemiş 4 tanesi ise Kısmen gerçekleşmiştir. Kısmen Gerçekleşmiş olan kararlardan Milli Eğitim İl Müdürlüğünün kararları 
Bakanlık uygun vermemesi, İŞKUR kısmen gerçekleştirmeler de ise Kursiyer bulunamaması ,eğitici bulunamaması ve işveren tarafından işbirliği kurslarına 
başvuru olmaması gibi nedenler sayılabilir. 
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4.2 Kurslar 
Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi 3 10 65 75 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 
(Küçükbaş Hayvan) 

2 26 21 47 0 0 0 

Trikotaj/Endüstriyel Örmeci 1 0 14 14 0 0 0 

Ahşap Kalıpçı 1 16 0 16 0 0 0 

        

Toplam 7 52 100 152 0 0 0 

 
Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Müşteri Hizmetleri 
Görevlisi/Asistanı 

5 49 91 140 29 44 73 

 
       

Toplam 5 49 91 140 29 44 73 

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar (Girişimcilik Eğitim Programı) 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

İşletmeci (Genel) 5 65 58 123 0 0 0 

        

Toplam 5 65 58 123 0 0 0 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

        

Toplam        
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Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

        

Toplam        

 
Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

        

Toplam        

 
 
Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

        

Toplam        

 
 
 
Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Ağaçlandırma 6 71 240 311 71 240 311 

Çevre temizliği 14 224 270 494 224 270 494 

Park düzenlemeleri 1 9 30 39 9 30 39 

Restorasyon 1 3 2 5 3 2 5 

MEB bakım onarım ve 
temizlik 

1 28 154 182 28 154 182 

Toplam 23 335 696 1031 335 696 1031 
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Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Acil Tıp Teknisyeni 2 2 0 2 0 0 0 

Ahşap doğramacı 2 2 0 2 0 0 0 

Ahşap Kalıpçı 1 16 0 16 0 0 0 

Ahşap mobilya imalatçısı 2 2 0 2 1 0 0 

Ambar / depo görevlisi 3 4 0 4 0 0 0 

Aşçı 11 5 6 11 1 1 2 

Aşçı yardımcısı 12 4 9 13 0 1 1 

Bekçi 1 1 0 1 1 0 1 
Bilgisayarlı makina (cnc 
operatörü) 

2 2 0 2 1 0 1 

Bilgisayarlı muhasebe elemanı 2 1 1 2 1 1 2 
Büro işçisi 49 30 34 64 2 7 9 

Büro memuru (genel) 26 8 21 29 1 6 7 
Büro yönetimi ve sekreterlik / 
büro yönetimi ve yönetici 

3 0 3 3 0 0 0 

Cep telefonu ve aksesuarları 
satış elemanı 

2 1 1 2 0 0 0 

Cilt bakım ve güzellik meslek 
elemanı 

1 0 1 1 0 1 1 

Çocuk bakıcısı / çocuk bakım 
elemanı 

1 0 1 1 0 0 0 

Dağıtım elemanı (gıda – içecek) 3 3 0 3 0 0 0 

Dava takip memuru 1 0 1 1 0 1 1 
Depo sorumlusu 2 1 1 2 1 0 1 

Depo görevlisi (gıda) 1 1 0 1 0 0 0 

Diğer elektrik tesisatçıları 1 1 0 1 0 0 0 

Diğer fırıncılar, pastacılar ve 
şekerleme imalat işçileri 

1 1 0 1 0 0 0 

Doğalgaz ve tesisat teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 
Düz dikiş makineci 1 0 1 1 0 1 1 

Eczacı kalfası 2 1 1 2 0 0 0 
Eczane işçisi 11 2 10 12 0 1 1 

Eğitim danışmanı 2 0 3 3 0 0 0 
Ekmek ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik teknikeri 2 2 0 2 0 0 0 

Elektrikli ev aletleri bakım ve 
tamircisi 

3 3 0 3 2 0 2 

Elektrikli ev aletleri teknik servis 
teknisyeni 

1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik teknolojisi teknikeri / 
elektrik - elektronik 

1 6 0 6 0 0 0 

Et ve et ürünleri işlemecisi 2 2 0 2 0 0 0 

Fast food hazırlayıcısı – 
hamburger, tost, sandviç vb. 

1 0 4 4 0 2 2 
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Fayans, seramik ve karo 
döşemecisi 

1 1 0 1 0 0 0 

Fırın ustası – unlu mamuller 2 2 0 2 0 0 0 

Fizyoterapist 1 0 1 1 0 1 1 

Garson (servis elemanı) 25 19 11 30 0 2 2 
Gaz altı kaynakçısı 2 4 0 4 0 0 0 

Grafik teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 
Güvenlik görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Güvenlik görevlisi (silahlı) 1 1 0 1 1 0 1 
Güvenlik sistemleri montaj ve 
bakım onarımcısı 

2 2 0 2 1 0 1 

Halı yıkama işçisi 1 1 0 1 0 0 0 
Halkla ilişkiler görevlisi 2 3 2 5 0 0 0 

Halkla ilişkiler ve tanıtım meslek 
elemanı 

1 0 1 1 0 1 1 

Hamurkar 3 3 0 3 0 0 0 

Harita teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Hemşire 4 1 6 7 1 3 4 
Hırdavat malzemeleri satış 
elemanı 

1 2 0 2 1 0 1 

Isıtma ve doğalgaz iç tesisatçısı 1 1 0 1 0 0 0 
Isıtma ve sıhhi tesisatçı 1 1 0 1 0 0 0 

Izgara ustası 1 1 0 1 0 0 0 
İç mekan ve mobilya teknolojisi 
teknisyeni 

1 1 0 1 0 0 0 

İnsan kaynakları yönetimi 
meslek elemanı 

1 0 1 1 0 0 0 

İnşaat mühendisi 4 4 0 4 1 0 1 

İnşaat teknolojisi teknikeri 3 2 2 4 0 1 1 
İnşaat teknolojisi teknisyeni 1 1 0 1 0 1 1 

İş sağlığı ve güvenliği teknikeri 2 0 2 2 0 1 1 

İthalat – ihracat sorumlusu 3 2 1 3 0 0 0 
Kalite kontrolcü 1 1 0 1 0 0 0 

Kamyon şoförü 2 2 0 2 0 0 0 
Kamyonet şoförü 4 4 0 4 1 0 1 

Kasiyer 10 4 7 11 0 2 2 
Kat hizmetleri elemanı / kat 
görevlisi 

4 2 2 4 0 0 0 

Kaynakçı (oksijen ve elektrik) 2 2 0 2 0 0 0 

Kesme çiçek yetiştiricisi 1 0 1 1 0 1 1 
Kırtasiye ve kitap satış elemanı 1 1 2 3 0 2 2 

Kumlama makinası operatörü 1 1 0 1 0 0 0 
Kurye (ilaç dağıtım) 1 1 0 1 1 0 1 

Lastik – cant montaj işçisi 1 1 0 1 0 0 0 
Makina montaj bakım ve 
onarımcısı 

1 1 0 1 0 0 0 

Makina teknolojisi teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 
Mantar yetiştiricisi 1 1 0 1 0 0 0 

Market elemanı 2 2 2 4 0 1 1 

Matbaa işçisi 1 1 0 1 0 0 0 
Mekan süsleme elemanı 1 0 1 1 0 0 0 
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Mermer işlemeci 3 1 2 3 0 0 0 

Mermerci ve süsleme taşçısı 2 1 1 2 0 1 1 
Metal teknolojisi teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Mimar 2 0 2 2 0 1 1 
Mimari teknik ressam 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya döşeme işçisi 5 10 0 10 1 0 1 
Mobilya döşeme dikim işçisi 1 0 4 4 0 0 0 

Mobilya ve dekorasyon montaj 
işçisi 

1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya dekorasyon teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya satış elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Motosikletli kurye 1 1 0 1 0 0 0 
Mozaik sanatçısı 1 1 0 1 1 0 1 

Muhasebe meslek elemanı 8 3 5 8 0 3 3 
Muhasebeci 2 0 2 2 0 0 0 

Müşteri hizmetleri görevlisi / 
asistanı 

3 24 36 60 15 26 41 

Müşteri hizmetleri satış ve 
hizmet yetkilisi 

1 0 1 1 0 0 0 

Müşteri temsilcisi 3 0 3 3 0 0 0 
Noter katibi 1 1 0 1 0 0 0 

Optisyen 1 0 1 1 0 1 1 
Oto fren bakım onarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Oto kuaför elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Ön muhasebeci 46 15 33 48 2 6 8 
Pasta ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Pazarlamacı 4 5 0 5 1 0 1 
Perakende satış elemanı (gıda) 1 0 1 1 0 0 0 

Peynir imal işçisi 7 6 5 11 0 0 0 
Peyzaj mimarı 1 0 1 1 0 0 0 

Pide ustası yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Plastik doğramacı / pvc 
doğrama-imalat ve montajcısı 

2 2 0 2 0 0 0 

Plastik işlemeci 5 26 0 26 8 0 8 

Resepsiyon görevlisi (ön büro 
elemanı) 

4 4 0 4 0 0 0 

Reyon görevlisi 11 9 5 14 1 1 2 

Satış danışmanı 17 7 10 17 2 1 3 

Satış elemanı (perakende) 40 40 38 78 8 10 18 

Satış elemanı (toptan) 1 1 0 1 1 0 1 

Satış temsilcisi / plasiyer 1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 17 2 15 17 0 4 4 

Sevkiyat görevlisi 2 6 0 6 6 0 6 
Sıhhi tesisatçı 3 3 0 3 0 0 0 

Sigorta acentesi teknik personeli 1 0 1 1 0 0 0 

Sigortacılık meslek elemanı 8 3 5 8 0 1 1 
Süt kabul işçisi 3 3 0 3 0 0 0 

Süt ve süt ürünleri işlemecisi 1 3 0 3 0 0 0 
Şoför (yolcu taşıma) 1 1 0 1 0 0 0 

Şoför (yük taşıma) 3 4 0 4 0 0 0 
Tatlı ustası yardımcısı 1 0 1 1 0 0 0 
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Tıbbi görüntüleme – radyoloji 
teknikeri 

1 1 0 1 0 0 0 

Tıbbi sekreter 1 0 1 1 0 0 0 

Veri giriş kontrol işletmeni 1 0 1 1 0 1 1 

Veteriner hekim 1 1 0 1 1 0 1 

Veteriner sağlık teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Yapı teknisyeni 2 2 0 2 0 0 0 
Ziraat mühendisi 2 2 0 2 1 0 1 

Ziraat mühendisi (tarla bitkileri) 1 1 0 1 0 0 0 
Ziraat mühendisi (tarım 
makinaları) 

1 1 0 1 0 0 0 

Ziraat teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

        

Toplam 493 362 322 684 66 95 161 

 
Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Acil Tıp Teknisyeni 2 2 0 2 0 0 0 

Ahşap doğramacı 2 2 0 2 0 0 0 

Ahşap mobilya imalatçısı 2 2 0 2 1 0 0 
Ambar / depo görevlisi 3 4 0 4 0 0 0 

Aşçı 11 5 6 11 1 1 2 

Aşçı yardımcısı 12 4 9 13 0 1 1 
Bekçi 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayarlı makina (cnc 
operatörü) 

2 2 0 2 1 0 1 

Bilgisayarlı muhasebe elemanı 2 1 1 2 1 1 2 

Büro işçisi 49 30 34 64 2 7 9 
Büro memuru (genel) 26 8 21 29 1 6 7 

Büro yönetimi ve sekreterlik / 
büro yönetimi ve yönetici 

3 0 3 3 0 0 0 

Cep telefonu ve aksesuarları 
satış elemanı 

2 1 1 2 0 0 0 

Cilt bakım ve güzellik meslek 
elemanı 

1 0 1 1 0 1 1 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 
(Küçükbaş Hayvan) 

2 26 21 47 0 0 0 

Çocuk bakıcısı / çocuk bakım 
elemanı 

1 0 1 1 0 0 0 

Dağıtım elemanı (gıda – içecek) 3 3 0 3 0 0 0 

Dava takip memuru 1 0 1 1 0 1 1 
Depo sorumlusu 2 1 1 2 1 0 1 

Depo görevlisi (gıda) 1 1 0 1 0 0 0 

Diğer elektrik tesisatçıları 1 1 0 1 0 0 0 
Diğer fırıncılar, pastacılar ve 
şekerleme imalat işçileri 

1 1 0 1 0 0 0 

Doğalgaz ve tesisat teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 
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Düz dikiş makineci 1 0 1 1 0 1 1 

Eczacı kalfası 2 1 1 2 0 0 0 
Eczane işçisi 11 2 10 12 0 1 1 

Eğitim danışmanı 2 0 3 3 0 0 0 
Ekmek ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik teknikeri 2 2 0 2 0 0 0 
Elektrikli ev aletleri bakım ve 
tamircisi 

3 3 0 3 2 0 2 

Elektrikli ev aletleri teknik servis 
teknisyeni 

1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik teknolojisi teknikeri / 
elektrik - elektronik 

1 6 0 6 0 0 0 

Et ve et ürünleri işlemecisi 2 2 0 2 0 0 0 
Fast food hazırlayıcısı – 
hamburger, tost, sandviç vb. 

1 0 4 4 0 2 2 

Fayans, seramik ve karo 
döşemecisi 

1 1 0 1 0 0 0 

Fırın ustası – unlu mamuller 2 2 0 2 0 0 0 

Fizyoterapist 1 0 1 1 0 1 1 
Garson (servis elemanı) 25 19 11 30 0 2 2 

Gaz altı kaynakçısı 2 4 0 4 0 0 0 

Grafik teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 
Güvenlik görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Güvenlik görevlisi (silahlı) 1 1 0 1 1 0 1 
Güvenlik sistemleri montaj ve 
bakım onarımcısı 

2 2 0 2 1 0 1 

Halı yıkama işçisi 1 1 0 1 0 0 0 
Halkla ilişkiler görevlisi 2 3 2 5 0 0 0 

Halkla ilişkiler ve tanıtım meslek 
elemanı 

1 0 1 1 0 1 1 

Hamurkar 3 3 0 3 0 0 0 

Harita teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi 3 10 65 75 0 0 0 
Hemşire 4 1 6 7 1 3 4 

Hırdavat malzemeleri satış 
elemanı 

1 2 0 2 1 0 1 

Isıtma ve doğalgaz iç tesisatçısı 1 1 0 1 0 0 0 

Isıtma ve sıhhi tesisatçı 1 1 0 1 0 0 0 
Izgara ustası 1 1 0 1 0 0 0 

İç mekan ve mobilya teknolojisi 
teknisyeni 

1 1 0 1 0 0 0 

İnsan kaynakları yönetimi 
meslek elemanı 

1 0 1 1 0 0 0 

İnşaat mühendisi 4 4 0 4 1 0 1 
İnşaat teknolojisi teknikeri 3 2 2 4 0 1 1 

İnşaat teknolojisi teknisyeni 1 1 0 1 0 1 1 

İş sağlığı ve güvenliği teknikeri 2 0 2 2 0 1 1 
İşletmeci (Genel) 5 65 58 123 0 0 0 

İthalat – ihracat sorumlusu 3 2 1 3 0 0 0 
Kalite kontrolcü 1 1 0 1 0 0 0 

Kamyon şoförü 2 2 0 2 0 0 0 
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Kamyonet şoförü 4 4 0 4 1 0 1 

Kasiyer 10 4 7 11 0 2 2 
Kat hizmetleri elemanı / kat 
görevlisi 

4 2 2 4 0 0 0 

Kaynakçı (oksijen ve elektrik) 2 2 0 2 0 0 0 
Kesme çiçek yetiştiricisi 1 0 1 1 0 1 1 

Kırtasiye ve kitap satış elemanı 1 1 2 3 0 2 2 
Kumlama makinası operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Kurye (ilaç dağıtım) 1 1 0 1 1 0 1 
Lastik – cant montaj işçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Makina montaj bakım ve 
onarımcısı 

1 1 0 1 0 0 0 

Makina teknolojisi teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Mantar yetiştiricisi 1 1 0 1 0 0 0 

Market elemanı 2 2 2 4 0 1 1 
Matbaa işçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Mekan süsleme elemanı 1 0 1 1 0 0 0 
Mermer işlemeci 3 1 2 3 0 0 0 

Mermerci ve süsleme taşçısı 2 1 1 2 0 1 1 
Metal teknolojisi teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Mimar 2 0 2 2 0 1 1 

Mimari teknik ressam 1 0 1 1 0 0 0 
Mobilya döşeme işçisi 5 10 0 10 1 0 1 

Mobilya döşeme dikim işçisi 1 0 4 4 0 0 0 
Mobilya ve dekorasyon montaj 
işçisi 

1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya dekorasyon teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 
Mobilya satış elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Motosikletli kurye 1 1 0 1 0 0 0 
Mozaik sanatçısı 1 1 0 1 1 0 1 

Muhasebe meslek elemanı 8 3 5 8 0 3 3 

Muhasebeci 2 0 2 2 0 0 0 
Müşteri hizmetleri görevlisi / 
asistanı 

8 73 127 200 44 70 114 

Müşteri hizmetleri satış ve 
hizmet yetkilisi 

1 0 1 1 0 0 0 

Müşteri temsilcisi 3 0 3 3 0 0 0 

Noter katibi 1 1 0 1 0 0 0 
Optisyen 1 0 1 1 0 1 1 

Oto fren bakım onarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 
Oto kuaför elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Ön muhasebeci 46 15 33 48 2 6 8 

Pasta ustası 1 0 1 1 0 0 0 
Pazarlamacı 4 5 0 5 1 0 1 

Perakende satış elemanı (gıda) 1 0 1 1 0 0 0 
Peynir imal işçisi 7 6 5 11 0 0 0 

Peyzaj mimarı 1 0 1 1 0 0 0 

Pide ustası yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Plastik doğramacı / pvc 
doğrama-imalat ve montajcısı 

2 2 0 2 0 0 0 

Plastik işlemeci 5 26 0 26 8 0 8 
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Resepsiyon görevlisi (ön büro 
elemanı) 

4 4 0 4 0 0 0 

Reyon görevlisi 11 9 5 14 1 1 2 

Satış danışmanı 17 7 10 17 2 1 3 

Satış elemanı (perakende) 40 40 38 78 8 10 18 
Satış elemanı (toptan) 1 1 0 1 1 0 1 

Satış temsilcisi / plasiyer 1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 17 2 15 17 0 4 4 

Sevkiyat görevlisi 2 6 0 6 6 0 6 

Sıhhi tesisatçı 3 3 0 3 0 0 0 

Sigorta acentesi teknik personeli 1 0 1 1 0 0 0 

Sigortacılık meslek elemanı 8 3 5 8 0 1 1 

Süt kabul işçisi 3 3 0 3 0 0 0 
Süt ve süt ürünleri işlemecisi 1 3 0 3 0 0 0 

Şoför (yolcu taşıma) 1 1 0 1 0 0 0 
Şoför (yük taşıma) 3 4 0 4 0 0 0 

Tatlı ustası yardımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Tıbbi görüntüleme – radyoloji 
teknikeri 

1 1 0 1 0 0 0 

Tıbbi sekreter 1 0 1 1 0 0 0 

Trikotaj/Endüstriyel Örmeci 1 0 14 14 0 0 0 
Veri giriş kontrol işletmeni 1 0 1 1 0 1 1 

Veteriner hekim 1 1 0 1 1 0 1 

Veteriner sağlık teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Yapı teknisyeni 2 2 0 2 0 0 0 

Ziraat mühendisi 2 2 0 2 1 0 1 
Ziraat mühendisi (tarla bitkileri) 1 1 0 1 0 0 0 

Ziraat mühendisi (tarım 
makinaları) 

1 1 0 1 0 0 0 

Ziraat teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Ağaçlandırma 6 71 240 311 71 240 311 
Çevre temizliği 14 224 270 494 224 270 494 

Park düzenlemeleri 1 9 30 39 9 30 39 
Restorasyon 1 3 2 5 3 2 5 

MEB bakım onarım ve temizlik 1 28 154 182 28 154 182 

Toplam 533 863 1267 2130 430 835 1265 
493 adet İşbaşı eğitim, 23 adet TYP,  5 adet girişimcilik, 5 adet istihdam garantili, 7 adet işgücü yetiştirme kursu  olmak 
üzere toplam 533  kurs/eğitim-program faaliyeti gerçekleşmiştir. Bu eğitimlere toplam 2130 kişi katılmış ve 1265 kişi işe 
yerleştirilmiştir. 
Tablo 24: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 
Karşılaştırılması 
 

Temininde Güçlük 
Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen 
Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

   0 0 0 0 0 0 0 

   0 0 0 0 0 0 0 

Toplam          

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 
1-Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 
Sayısı 

Açılan Kurs Sayısı 

22 17 

2-Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

X Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 
3-Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 
-    

4-Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-    
5-Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 
Kadın Erkek Toplam 

-    
6-Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 
23 696 335 1031 

7-Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Planlanan Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

2 14 

8-İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

322 362 684 

9-Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen x Hayır 
10-Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır? 
Evet  x Hayır 

 
İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

x Evet  Kısmen Hayır 
2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

x Evet  Kısmen Hayır 
3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

x Evet  Kısmen  Hayır 
4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

x Evet  Kısmen  Hayır 
5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

Evet  Kısmen xHayır 
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6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların belirlenmesi işgücü 
ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  x Hayır 
 
Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler 

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 
x Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 
3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 
4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  x Hayır 
5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 
6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 
7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

x Evet   Hayır 
 
Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

x Evet   Hayır 
2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  x Hayır 
3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

x Evet   Hayır 
4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

x Evet   Hayır 
5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar alındı mı?  

 Evet  x Hayır 


