EK-2 BOLU iiMEK 2016 / 2. Olagan Toplantisinda
Alinan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti ve Karar Sorumlu /ilgili| Planlanmis Gergeklesme Sorunlar
Karar No Kurulus Faaliyet Durumu

2016/2 Calismave is Kurumu il Miidiirii ismail YALCIN
1.Mad. tarafindan, 2016 yiliilk 3 aylik siirecgte
gerceklesenisgiicii yetistirme, UMEM, TYP, isbasi iskur Yok
Egitim Programi (IEP ) ve Girisimcilik Egitimi
faaliyetleri hakkinda kurula bilgi verildi.

* Cabsma ve Is Kurumu i1 Miidiirligi niin
2016/2 | 2016 yih Egitim Plannda yer almayan ancak
2.Mad. | daha sonra Isverenler ile Egitimi diizenlenen iskur IEP’ler
mesleklerin - Kurul Onayma sunularak, Yilhk
Egitim Planma eklenilmesine;

Hukuk sekreteri — Siparis Hazirlama
Gorevlisit Ecza Deposu ) — Otomotiv
Makinacist — Miizisyen — Depo Gorevlisi

Serigrafi ve Tampon Baski Operatorii —
Makine Miihendisi — Diger Fumncilar ve
Pastacilar — As¢i — Mutfak Gorevlisi —
Hamurkar — Pizza ustast — As¢i Yardimcisi —
Halkla liskiler Gorevlisi — Oto Yedek Parca
satis Elemam — Kalite Yoneticisi(Insaat) —
Pressci(Mobilya) — Sac Metal Kalipcist —

Cevre Miihendisi — Oda Gorevlisi(kat) —
Montajci(kurgucu) — Fizyoterapist — Bilet
Satis  Elemani(Gise) — Insan Kaynaklari
Yonetimi Meslek elemani — Cimento Uretim
elemami — Cam Mamul Imalatcisi —

iskur

iskur




2016/2
3.Mad.

2016/2
4.Mad.

Endiistrivel Bakim Onarimi Elektrik¢isi —
Insaat Teknolojisi Teknikeri — Spor Uzmani —
Fitness Egitmeni — Yumurta Paketleme Is¢isi
— Cocuk Bakicisi - Rehber
Ogretmen(Psikolojik Danisman) — Biyoloji
Osretmeni — Zihinsel Engelliler Ogretmeni
Ozel Egitim — Peyni Imal Iscisi — Gida
Teknikeri

*  Cabsma ve Is Kurumu 1
Miidiirliigii tarafindan hazrlanan 2015 yili Il
Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu Faaliyet
Raporunun kurul {iyeleri tarafindan onaydan
geciriimesi ve raporunun  katihmcilara
sunulmasina,

* Kurs Denetim Kurullarmca hazirlanan
denetim raporlarmda herhangi bir sorunun
olmadig tespit edilerek, hazrlanan raporlarmn
kurul tarafindan onaylanmasma ve kurul
faaliyetlerinin devammna,

* |l Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu
adma gerceklestirilen Kurs denetim
faaliyetlerinin =~ Cabsma ve Is Kurumu il
Miidiirliigii ile Mili Egitim [1 Miidiirligi'nce
yapilmasina;

Il Midirligiimiiz ~ tarafindan  ¢ahsmalar
devam eden Isgiicii Piyasa  Arastrma
faaliyetleri kapsaminda igyerlerinde
kargilagilan  problemler, engellilerin  ¢aligma
durumlari, Meslek Lisesi mezunu genglerin
isthdam edimelerine  yonelk islemler ile
Iskur  tesvik  programlarmm  tanitmu
maksadiyla ilimizde 50+ isthdam saglayan
isverenler ile Il Isthdam Mesleki Egitim
Kurulu arasinda toplant1 diizenlenmesine,
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Milli Egitim

iskur

isverenler




2016/2
5.Mad.

Il Milli Egitim Midiirligince baz okullarda
yeni dal-brans agimasi veya kapatimasma
yonelik tekliflerin degerlendirilmesi;

A ) Gerede Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Elektrik-Elektronik Teknolojileri
alanma;

Elektro-Mekanik Tastyicilar  dalnm  agiimasi
teklifinin Genel Kurul tarafindan
onaylanmasina;

B ) Gerede Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesine  Biyomedikal Cihaz  Teknolojileri
Alan1  / Tibbi Goriintileme Dah Agimasi
Teklifnmn  Genel Kurul tarafindan  ret
edilmesine;

Toplantiya katilan iiyelerin oybirligiile karar
verilmistir.

il Milli Egitim







