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                 2016 yılında herhangi bir mesleği olmayan, mesleğinde yetersiz olan veya mesleği 

işgücü piyasasında geçerliliği azalan kişilerin işgücü piyasasında ihtiyaç duyulan mesleklerde 

yetiştirilip, becerilerini geliştirerek veya mesleklerini değiştirerek istihdam edilebilirliklerini 

artırmak,amacıyla; 

                 Meyve Ağaçlarında Budama, Organik Tarım Ürünleri Üreticisi, Tıbbi ve Aromatik 

Bitki Yetiştiricisi, Süt Sığırı Yetiştiriciliği, Zararlı Böcek Kontrolörü, Sığır Yetiştiriciliği, 

Arıcı, Aşçı Çırağı (Yamağı), Dokuma-Konfeksiyon Makinecisi, İç Giyim Konfeksiyon 

Makinecisi, Evde Çocuk Bakım Elemanı ve Çocuk Üst Giysileri Dikim Elemanı olmak üzere 

12 ayrı meslekte 33 adet İşgücü Yetiştirme (Özel Politika) kursu düzenlenmiştir. 

Katılımcıların 566’sı Kadın, 99’u Erkek olmak üzere toplamda 665 kursiyer bu Kurslardan 

faydalanmıştır. 

                Kendi işini kurmak isteyenlere yönelik İşletmeci mesleğinde 12 adet Girişimcilik 

Programı düzenlenmiş 307 kişi bu programlardan yararlanmıştır. 

                   Ayrıca; Aşçı, Aşçı Yamağı (Çırağı), Aşçı Yardımcısı, Bankacılık ve Sigortacılık 

Meslek Elemanı, Beden Eğitimi ve Spor Öğretmeni, Bilet Satış Elemanı (Gişe/banko), 

Bilgisayar Bakım ve Onarımcısı, Bilgisayar Programcısı, Biyoloji Öğretmeni, Büro İşçisi, 

Büro Memuru ( Genel ) Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve Yönetici Asistanı, 

Cam Mamul İmalatçısı, CNC El Erozyon Tezgâhı Operatörü, CNC Apkant Pres Tezgâhı 

Operatörü, CNC Torna Tezgâhı Operatörü, Çevre Mühendisi, Çikolata İmalat İşçisi, Çimento 

Üretim Elemanı, Çocuk Bakıcısı, Depo görevlisi, Depo Sorumlusu, Doğalgaz Tesisatçısı, 

Eczacı Kalfası, Elektrik Teknisyeni, Elektronik Haberleşme (Telekomünikasyon) Teknikeri, 

Emaye İşçisi, Endüstriyel Bakım-Onarım Elektrikçisi, Fırıncılar, Pastacılar İmalat İşçisi, 

Fitnes Eğitmeni, Fizyoterapist, Garson (Servis Elemanı) , Grafiker, Hamurkâr, Halkla İlişkiler 

Ve Tanıtım Meslek Elemanı, Hukuk Sekreteri, Harita ve Kadastro Teknikeri, Hasta Kabul 

Görevlisi, İnşaat Teknolojisi Teknisyeni, İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek Elemanı, Isıtma 

ve Sıhhi Tesisatçı, Kablo Montaj İşçisi, Kablo Gruplama İşçisi, Kalite Kontrolcü, Kalite 

Yöneticisi, Kasiyer, Kat Hizmetleri Elemanı/Kat Görevlisi, Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik), 

Konfeksiyon İşçisi, Lojistik Elemanı, Makine Montajcısı, Makine Mühendisi, Metal 

Mamuller Montaj İşçisi, Mobilya ve Dekorasyon, Montajcı ( Kurgucu ), Montör ( Elektronik ) 

Elemanı, Mimar, Muhasebe Meslek Elemanı, Muhasebe Yardımcı Elemanı, Mutfak 

Görevlisi, Müşteri Temsilcisi, Müşteri Hizmetleri Görevlisi, Müzisyen, 



                  Optisyen, Oda Görevlisi ( Turizm ), Otomotiv Mekanikçisi, Oto Yedek Parça Satış 

Elemanı, Otomotiv Elektrikçisi, Ön Muhasebeci, Paketleme İşçisi (Gıda), Pazarlama Uzmanı, 

Perakende Satış Elemanı (Gıda), Pizza Ustası, Plastik İşlemeci, Presçi ( Mobilya ), Rehber 

Öğretmen, Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı), Restorasyon ve Konservasyon, Satış 

Danışmanı, Satış Elemanı (Perakende), Satış Temsilcisi / Plasiyer, Sekreter, Serigrafi ve 

Tampon Baskı, Operatörü, Sipariş Hazırlama Görevlisi (Ecza Depoları), Sınıf Öğretmeni, 

Soğuk Mutfak Aşçısı, Tatlı Ustası Yardımcısı, Yönetici Sekreter / Asistan, Yumurta 

Paketleme İşçisi, Zihinsel Engelliler Öğretmeni olmak üzere 104 farklı meslek dalında İşbaşı 

Eğitim Programı (İEP) uygulanmıştır. 

            Yıl İçerisinde düzenlenen kurs, program ve eğitimlerden 1.401 Erkek ve 2.232 Kadın 

olmak üzere toplamda 3.633 kişi yararlanmıştır. 

            Alınan kararlar doğrultusunda; Merkez Belediye, İlçe Belediyeler, İl Özel İdaresi, İlçe 

Köylere Hizmet Götürme Birliği, Orman İşletme Bölge Müdürlüğü, İlçe Orman İşletme 

Müdürlükleri, İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İlçe Milli Eğitim Müdürlükleri, Müftülük, Milli 

Parklar 9.Bölge Bolu Şube Müdürlüğü ile birlikte 27 adet Toplum Yararına Program 

düzenlenerek 672 erkek ve 924 kadın olmak üzere toplam 1.596 işsize kısa süreli iş imkânı 

sunulmuştur. 

             2016 yılında İşgücü Yetiştirme, İEP, TYP ve Girişimcilik programlarında 

Müdürlüğümüz tarafından katılımcılara 39.575.000 TL ödenmiştir. 

             2016 yılında İşsizlik Maaşından yararlanan kişi sayımız 2.560’dır. Yılsonu itibariyle 

İşsizlik Sigortası kapsamında bu kişilere toplamda 11.166.941 TL ödeme yapılmıştır. 

              Bu rapor Bolu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ile İl İstihdam-Mesleki Eğitim 

Kurulu 2016 yılı faaliyetleri doğrultusunda hazırlanmıştır. Kurum tarafından gerçekleştirilen 

2016 yılı İşgücü Araştırma sonuçlarının katkısıyla oluşturulan bu raporun, ilimizin istihdam 

politikaları üzerinde etkili olacağı düşünülmektedir.  

 

 

 

 

  İsmail YALÇIN 

                                                                                                                         İl Müdürü 

 

 

 

 



 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

 

1.1 Nüfus 

Tablo 1: Nüfusun Cinsiyet, Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı 

 

 
 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış hızı 

(‰) 

BOLU Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam *    1/1000 

İl Toplamı 151.415 148.481 299.896 17.333 18.291 35.624 112.805 113.442 226.247 21.277 16.748 38.025 + 29,83 

00 Merkez 98.663 96.546 195.209 11.962 12.545 24.545 77.337 76.558 153.895 9.364 7.443 16.807 + 45,71 

01 Dörtdivan 3.278 2.967 6.245 251 260 511 2.007 1.987 3.994 1.020 720 1.740 - 24,20 

02 Gerede 16.872 16.583 33.455 1.966 2.075 4.041 11.945 12.120 24.065 2.961 2.388 5.349 - 6,18 

03 Göynük 7.663 7.708 15.371 899 936 1.835 4.975 5.301 10.276 1.789 1.471 3.260 - 0,06 

04 Kıbrısçık 1.753 1.662 3.415 137 122 259 1.052 1.133 2.185 564 407 971 + 37,80 

05 Mengen 6.890 6.869 13.759 613 670 1.283 4.498 4.782 9.280 1.779 1.417 3.196 - 2,25 

06 Mudurnu 9.717 9.657 19.374 970 1.050 2.020 6.655 6.956 13.611 2.092 1.651 3.743 - 17,91 

07 Seben 2.844 2.661 5.505 206 190 396 1.697 1.736 3.433 941 735 1.676 + 22,70 

08 Yeniçağa 3.735 3.828 7.563 329 443 772 2.639 2.869 5.508 767 516 1.283 + 46,27 



 

 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

İlin Adı 

Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BOLU 43.348 43.004 86.352 108.067 105.477 213.544 151.415 148.481 299.896 

 
 

 

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç 
Net Göç Hızı 

1/100 

14.681 12.401 + 2.280 + 7,9 



 

 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına  

Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Canlı Kümes Hayvanları 
( Tavuk – Hindi ) 

Yetiştirilmesi, Üretilmesi ve Toptan Ticareti 
*   

Makine  

Makine İmalat Sanayi ve 

Yan Ürün Endüstrisi 
 *  

Çimento İmalatı 
*Çimento Klinkeri                 *Portland 

*Alüminyumlu Çimento        *Cüruf Çimento 
  * 

Tekstil 
Pamuklu Dokuma ve 

Kumaş İmalatı  
  * 

 

Tablo Yorumu: Bölge sınırları içerisinde yer aldığımız Kalkınma Ajansı’nın verileri 
incelendiğinde, İlimizdeki rekabet gücü yüksek sektörler tabloda görüldüğü üzere sıralanmıştır. 
İlimize uygun yatırım teşvikleri sayesinde Sektörlerin artabileceği ve buna bağlı olarak yeni 

istihdam olanaklarının oluşacağı düşünülmektedir. 
    
 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

 

Sektör 
Alt Sektör 

( Birim ) 

Belge Sayısı 

( Adet ) 

Yatırım Tutarı 

(Milyon TL) 

Öngörülen 

İstihdamı 

( Kişi )  

Gerçekleşen 

İstihdam 

( Kişi ) 

01 – Tarım 1 1 95.000.000 250 220 

02 - Madencilik 1 1 1.900.000 10 5 

03 – İmalat 3 3 14.507.000 100 70 

04 – Enerji 5 5 10.164.000 80 60 

05 – Hizmet 4 10 103.064.000 500 350 

    TOPLAM 14 20 224.635.000 940 705 

 

Tablo Yorumu:  Bolu ili yatırım teşvikleri tablosu incelendiğinde en fazla yatırım tutarına 
sahip sektörün Hizmet Sektörü ( alt yapı, belediye hizmetleri, eğitim, ticaret-depolama, 

turizm) olduğu görülmektedir. Bolu ili 2016 yılı yatırım teşvik tutarı ise 224.635.000 TL’dir.



 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

TÜRKİYE 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı Genel İşsizlik Oranı 

TUİK 

 
Ekim – 2016 

 

% 11,8 
   

BOLU % 52,4 % 11,2 % 46,2 

 
 

 
 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeler 

 

                       BOLU İL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

2016 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU  5.568 5.618 11.186 

AÇIK İŞ   5.729 

Kamu   20 

Özel   5.709 

İŞE YERLEŞTİRME    ( 01.01.2016 – 31.12.2016 ) 1.649 1.717 3.366 

Kamu 2 18 20 

Özel 1.647 1.699 3.346 

Normal 1.612 1.592 3.204 

Engelli 37 125 162 

KAYITLI İŞGÜCÜ 13.509 12.289 25.798 

KAYITLI İŞSİZ 4.728 3.616 8.344 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 5 5 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 

 
Tablo Yorumu: Tablo verileri incelendiğinde; 2016 yılı sonu itibariyle kuruma kayıtlı 
kişilerden 3.366’sının işe yerleştirildiği, bunlardan 162’sinin Engelli ve 3.204’ünün Normal 

kayıt olduğu görülmektedir. Kuruma kayıtlı işgücü sayımız,  geçen yıla kıyasla % 9,6 artarak 
25.798’e ulaşmıştır. Bu verileri kullanarak; 2016 yılında kurumumuza iş arayan statüsünde 
başvuru yapan her 100 farklı kişiden yaklaşık 30’unun yıl içerisinde en az bir kez işe 

yerleştirildiği anlaşılmaktadır.  
 

 
 



 
 

 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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4.728 3.616 8.344 131 164 295 833 859 1.692 773 748 1.521 702 503 1.205 828 411 1.239 610 325 935 840 592 1.432 11 14 25 

 

Tablo Yorumu: Kayıtlı işsizlerde en fazla müracaat 20-24 yaş grubu arasında olduğu görülmektedir. 
 

 

 
 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur-Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim  

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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4.728 3.616 8.344 28 11 39 31 9 40 2.502 1.578 4.080 1.133 1.290 2.423 418 298 716 596 415 1.011 18 14 32 2 1 3 

 

Tablo Yorumu: Kayıtlı işsizlerde en fazla müracaat İlköğretim mezunlarında olduğu görülmektedir.



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 
 

Meslekler 

Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 
641 261 902 

Hizmet ve Satış Elemanları 
623 660 1.283 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 
2.156 1.127 3.283 

Nitelikli Tarım, Ormancılık, Su Ürünleri Çalışanları 
236 89 325 

Profesyonel Meslek Mensupları 
440 300 740 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 
193 437 630 

Silahlı Kuvvetleri ilgili Meslekler 
0 8 8 

Teknisyen, Tekniker, Yardımcı, Profesyonel Meslek Grupları 
170 286 456 

Tesis Makine ve Operatörleri ve Montajcılar 
249 423 672 

Yöneticiler 
20 25 45 

Toplam 
4.728 3.616 8.344 

 

Tablo Yorumu: Tablo incelendiğinde Nitelik Gerektirmeyen Meslek  grubuna dâhil olanların 
sayısının, diğer meslek gruplarına oranla fazla olduğu görülmektedir. Vasıfsız işgücünün, 

mesleki eğitim ve işgücü yetiştirme programları ile nitelikli hale getirilmesi önem arz 
etmektedir.



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 
Durumlarına Göre Sayısı 

 

 

 

 

Kişilerin Eğitim Durumları 

                                          

 İktisadi Faaliyet Kolları  

 

Okur 

Yazar 
Olmayan 

Lise Altı 

Okul 
Mezunu 

Lise Dengi 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 
Mezunu 

Toplam 

Tarım – Ormancılık- Balıkçılık 0 82 28 7 117 

Madencilik – Taş Ocakçılığı 0 9 0 2 11 

İmalat 0 479 182 77 738 

Elektrik-Gaz-Buhar-İklimlendirme 0 11 13 3 27 

Su Temini 1 2 3 0 6 

İnşaat 0 145 54 39 238 

Toptan-Perakende 0 132 166 64 362 

Ulaştırma 1 84 48 13 145 

Konaklama 0 196 94 46 336 

Bilgi İşlem 0 7 8 6 22 

Finans – Sigorta 0 19 8 36 63 

Mesleki Bilimsel ve Teknik 
Faaliyetler 

0 15 18 40 73 

İdari Destek İşlemleri 1 88 61 21 171 

Kamu Yönetimi 0 4 10 2 16 

Eğitim 0 12 10 33 55 

İnsan Sağlığı – Sosyal Hizmetler 4 8 18 14 44 

Kültür – Sanat – Spor 0 2 0 2 4 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 0 48 24 15 87 

Hane Halkı 0 4 0 0 4 

Gayrimenkul Faaliyetler 0 28 6 7 41 

TOPLAM 7 1.375 751 427 2.560 

 

Tablo Yorumu: İşsizlik sigortasından faydalananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 
durumlarına göre dağılımına bakılarak oluşturulan tabloda Lise Altı Okul Mezunu ve Lise 

Dengi-Meslek Okulu mezunlarının yoğunlukta olduğu görülmektedir. Meslek bazında ise en 
fazla yoğunluğun sırası ile İmalat – Toptan Perakende ve Konaklama sektörlerinde olduğu 

göze çarpmaktadır. Yılsonu itibariyle İşsizlik Sigortası kapsamında toplamda 11.166.941 TL 
ödeme yapılmıştır.  
 

 
 



 
 

 

 

 

 

 

 
                      Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

1.798 1.223 3.021 1.279 932 2.211 1.651 1.461 3.112 

 
Genel Toplam 

 

 

8.344 

                    
Tablo Yorumu: İşsizlerde bekleme süreleri dikkate alındığında 12 ay ve daha üzeri bekleme süresi olan grupta yer alan kişi 
sayısının fazlalığı göze çarpmaktadır.  Bunun nedenini; kişilerin işgücü piyasasından uzun süreli ayrı kalarak,  aktif çalışma 

hayatından soğumaları, il değiştirmeleri ya da aktif çalışma hayatı içinde olduklarından kurumumuza iş arama başvurusu 
yapmamaları olarak değerlendirebiliriz. 



 
Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

 

 

 

 
 

Meslekler 

 

Açık İşler 

 

İşe Yerleştirme 

 

 

Kamu 

 

 

Özel 

 

Kamu 

 

Özel 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 

 

 
2 

 
309 

 
2 

 
0 

 
86 

 
79 

 
Hizmet Ve Satış Elemanları 

 
0 

 
1.015 

 
0 

 
0 

 
266 

 
311 

 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 

 
9 
 

 
1.764 

 
0 

 
9 

 
299 

 
591 

 
Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 
Çalışanları 

 
0 

 
26 

 
0 

 
0 

 
1 

 
6 

 

Profesyonel Meslek Mensupları 

 
0 

 
247 

 
0 

 
0 

 
86 

 
40 

 
Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 

 
0 

 
1.027 

 
0 

 
0 

 
295 

 
413 

 
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 

 
5 

 
238 

 
0 

 
5 

 
50 

 
85 

 
Tesis –Makine Operatörleri Ve Montajcılar 

 

 
4 

 
1.074 

 
0 

 
4 

 
563 

 
170 

 
Yöneticiler 

 
0 

 
9 

 
0 

 
0 

 
1 

 
4 

 

Toplam 

 

20 

 

5.709 

 

2 

 

18 

 

1.647 

 

1.699 

 

Genel Toplam 
 

 

 

5.729 

 

3.366 

 

  Tablo Yorumu: Tablo incelendiğinde, yıl içerisinde alınan açık iş taleplerinin en fazla Nitelik 
Gerektirmeyen Meslek Grubunda olduğu görülmektedir. Buna bağlı olarak işe yerleştirme 

sayısının da bu meslek grubundaki fazlalığı dikkat çekmektedir.



 
 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19  

Yaş Grubu 

20–24  

Yaş Grubu 

25–29  

Yaş Grubu 

30–34  

Yaş Grubu 

35–39  

Yaş Grubu 

40–44  

Yaş Grubu 

45–64  

Yaş Grubu 
65 ve Üzeri 
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1.649 1.717 3.366 115 166 281 384 539 923 250 381 631 267 223 490 282 178 460 204 112 316 147 118 265 0 0 0 

 

 Tablo Yorumu: Tablo incelendiğinde, işe yerleştirilenlerin 20-24 yaş arası Kadın-Erkek grubundaki sayısal fazlalığı görülmektedir. Bu veri 
ilimizdeki Gençlerin işgücü piyasasına aktif olarak katılım gösterdiklerine işarettir. 

 

 
 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 
 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim 
Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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1.649 1.717 3.366 0 0 0 2 1 3 926 785 1.711 503 712 1.215 127 133 260 91 83 174 0 3 3 0 0 0 

 
Tablo Yorumu: Tablo incelendiğinde, işe yerleştirilenlerin çoğunluğunun İlköğretim mezunu kişiler olduğu görülmektedir.



 
 

Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve İletişim 7 15 12 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 96 119 215 

Eğitim Faaliyetleri 7 5 12 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı 0 18 18 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 4 0 4 

Gayrimenkul Faaliyetleri 7 28 35 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 5 6 11 

İmalat 637 844 1.481 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 138 69 207 

İnşaat 21 59 80 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 134 154 368 

Kültür, Sanat, Eğlence ve Spor Faaliyetleri 2 3 5 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 4 3 7 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 29 14 43 

Su Temini, Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme Faaliyetleri 4 2 6 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 1 2 3 

Toptan ve Perakende Ticaret 545 354 899 

Ulaştırma ve Depolama Faaliyetleri 8 22 30 

 

TOPLAM 1.649 1.717 3.366 

 

Tablo Yorumu: : İl Müdürlüğümüzce yapılan işe yerleştirmeler sektörel bazda incelendiğinde 

ilk üç sıralama İmalat Sanayi – Toptan Perakende Ticaret  ve Konaklama – Yiyecek Hizmetleri 
sektörleridir. 
 

 
 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 10+ 50+ Toplam 

Açılan İşyeri Sayısı 12 4 16 

Kapanan İşyeri Sayısı 7 3 10 

 

Tablo Yorumu:  2016 yılı içerisinde İlimizde 12 tane 10+ firma faaliyete geçmiş ve 7 tane 10+ 
istihdama sahip işyeri kapanmıştır. Aynı yıl içerisinde 4 tane yeni kurulan 50+  kişi çalıştıran 
firma kurumumuza kayıt olmuş ve 3  tane 50+  istihdama sahip işyeri kapanmış veya devir 

işlemi gerçekleştirerek işveren faaliyetine son vermiştir.



 
 

 

 

 

 

 

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İl Genelinde 

 Özel Sektörde  

İşe Başlama Sayısı 

( Kişi ) 

2.022 2.424 2.590 3.055 3.098 2.577 2.490 2.995 2.290 2.427 2.041 2.150 30.159 

İŞKUR Tarafından  
Özel Sektöre 

 Yerleştirme Sayısı 

( Kişi ) 

77 148 611 568 203 375 160 320 76 99 124 585 3.346 

Etki Oranı % 3,80 % 6,11 % 23,60 % 18,60 % 6,50 % 14,55 % 6,43 % 10,68 % 3,35 % 4,08 % 6,08 % 27,30 % 11,09 

 

       Tablo Yorumu: 2016 yılında ilimizde özel sektörde işe yerleşenlerin genel toplam sayısı 30.159’dur. Kurumumuz tarafından özel sektör işe 
yerleştirme sayımız ise 3.346’dır. Yılsonu itibariyle ilimizde Özel Sektöre İşe Yerleştirme Etki Oranımız % 11,09’dur.  

 
       



 

 

 

 

 

 
 

 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 
 

İlköğretim 
Ortaöğretim 

( Lise ve Dengi ) 

Ortaöğretim 

( Lise ve Dengi ) 

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya Yüksekokula kayıt olan 
Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 
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2015 
2016 

1.870 1.930 3.800 
2016 
2017 

1.831 1.929 3.760 39 1 40 2015 - 2016 1.819 2.129 3.948 
2016 
2017 

739 997 1.736 1.080 1.132 2.212 1.119 1.133 2.252 

 

 

 

 
 



                            Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Abant İzzet Baysal 

Üniversitesi 
 

Fakülteler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı  

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1- Eğitim Fakültesi 336 773 393 790 261 560 224 552 

2- Fen Edebiyat  

Fakültesi 138 367 148 473 134 386 
155 462 

3-İktisadi ve İdari    

Bilimler Fakültesi 270 448 308 396 297 460 459 450 

4- Mimarlık-

Mühendislik Fakültesi 94 104 104 124 107 124 150 141 

5-Tıp Fakültesi 37 104 37 37 40 57 62 85 

6-İlahiyat Fakültesi - - - - 12 32 69 150 

7-Beden Eğitimi ve 

Spor Yüksekokulu 65 30 45 24 61 28 82 45 

8-Bolu Merkez Meslek 

Yüksekokulu 313 239 367 294 271 245 798 376 

9-Bolu Sağlık 

Yüksekokulu 8 56 9 63 14 81 29 125 

10-Bolu Turizm 

İşletmeciliği ve 

Otelcilik Yüksekokulu 

- - - - 8 24 29 29 

11-Diş Hekimliği 

Fakültesi 19 11 23 16 4 16 
36 57 

12-Güzel Sanatlar 

Fakültesi 14 36 5 16 5 24 11 23 

13-K.D. Fizik Tedavi 

ve Reh. Yüksekokulu 24 22 23 30 30 38 21 51 

14-Gerede Meslek 

Yüksekokulu 178 141 173 119 182 133 319 244 

15-Mengen Meslek 

Yüksekokulu 76 8 66 8 75 8 69 30 

16-Mudurnu Meslek 

Yüksekokulu 46 93 77 70 60 66 115 90 

17-Yeniçağ Meslek 

Yüksekokulu 38 53 40 61 42 55 83 71 

18-Ziraat  ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi - - - - - - 63 27 

19-İletişim Fakültesi - - - - - - 19 29 

20-Gerede Uygulamalı 

Bilimler Yük.Okulu - - - - 16 43 204 133 

21-Yabancı Diller 

Yüksekokulu - - - - - - 16 16 

22-M. Tanrıkulu 

Sağlık Hizmetleri 

Yüksekokulu - - - - 18 26 26 53 

23-Seben Meslek 

YÜksekokulu - - - - 27 7 46 84 

24-Fakülte Enstitüleri 

Eğitim - Fen Bilimleri 

Sağlık - Sosyal 91 102 80 110 81 93 223 201 

 TOPLAM 1.747 2.587 1.899 2.574 1.745 2.506 3.308 3.524 

   



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
  

4.1 Kurul Kararları 

 
                        Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Genel Bilgiler 

 

Toplantı  
Dönemi 

Sorun 

& 

Gündem 

Karar 
Kararın  

Gerekçesi  
Gerçekleşme 

Durumu 
Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2016 – 1 

2016 Yılı 

İŞKUR 

Faaliyetleri 

ve  

Eğitim 

Planı 

Çalışma ve İş Kurumu  

 İl Müdürlüğü’nce 

gerçekleştirilen  

Faaliyetler ve  

 Hazırlanan Eğitim Planı 

Genel Kurula Sunuldu 

Gündeme yönelik 

Genel Kurul’un  

Onayı 

Gerçekleşti - 
Tam 

( Onaylandı ) 

2016 – 1 

Yürütme ve 

Denetleme 

Kurullarına 

 Üye verecek 

Kurumların 

belirlenmesi 

*İŞKUR 

*Milli Eğitim İl Müd. 

*Bilim San. Tek. İl Müd 

*Abant İzzet Baysal Üniv. 

*Ticaret ve Sanayi Odası 

Yürütme Kurulu 

Üye Kurumların 

2 Yıllık 

Belirlenmesi 

Gerçekleşti - 
Tam 

( Onaylandı ) 

2016 – 2 

2016 Yılı 

İPA Rapor 

verilerinin 

Görüşülmesi 

Çalışma ve İş Kurumu  

İl Müdürlüğü’nce  

hazırlanan  İPA  Raporunun 

Kurul tarafından 

onaylanması. 

Gündeme yönelik 

Genel Kurul’un  

Onayı 

Gerçekleşti - 
Tam 

( Onaylandı ) 

2016 – 3 
Ulusal İstihdam 

Strateji Belgesi 

*Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 

*Genç İstihdam 

*Çocuk İşçiliği 

Konunun İl 

Düzeyinde ele 

alınarak, gerekli 

çalışmaların 

yapılması 

Gerçekleşti - 
Tam  

( Onaylandı ) 

2016 – 4 

İl Milli eğitim 

Müdürlüğü’nün 

Yıl İçerisindeki 

teklifleri 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

tarafından Yapılan 

tekliflerin uygunluklarına 

göre Kurul tarafından 

Onaylanması veya Ret 

Edilmesi 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü’nce ele 

alınan gereklilikler. 

Gerçekleşti - 
Tam 

( Onaylandı ) 

 



4.2 Kurslar 

 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 
 

İşgücü Yetiştirme Kursları  //  Özel Politika Gerektiren  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Meyve Ağaçlarında Budama 2 39 0 39 - - - 

Organik Tarım Ürünleri Üreticisi 5 81 14 95 - - - 

Tıbbi ve Aromatik Bit. Yetiştiricisi 3 36 14 50 - - - 

Süt Sığırı Yetiştiriciliği 8 146 13 159 - - - 

Zararlı Böcek Kontrolörü 6 101 19 120 - - - 

Sığır Yetiştiriciliği 2 24 11 35 - - - 

Arıcı 1 5 20 25 - - - 

Aşçı Çırağı  ( Yamağı ) 2 33 2 35 - - - 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 35 5 40 - - - 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 1 13 1 14    

Evde Çocuk Bakım Elemanı 1 28 0 28 - - - 

Çocuk Üst Giysileri Dikim Elemanı 1 25 0 25 - - - 

Toplam 33 566 99 665 - - - 

 

 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam - - - - - - - 

NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından İstihdam Garantili Kurslar açılmamıştır. 
 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 
 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik 12 148 159 307 - - - 

Toplam 12 148 159 307 - - - 



Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

      NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından Engellilere yönelik Kurslar açılmamıştır. 
 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

      NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından Eski Hükümlülere yönelik Kurslar açılmamıştır.  
 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

      NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından Hükümlülere yönelik Kurslar açılmamıştır. 

 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

      NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından İşsizlik Sigortası Kapsamındaki kişilere Kurslar açılmamıştır. 
 

 
 

 
 

 



 

 

 

 

 

 
Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

 

TYP ( Toplum Yararına Programlar ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen  
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplum Yararına Programlar 
 
*Merkez Belediye 
*İlçe Belediyeler 
*İl Özel İdaresi 
*İlçe köylere Hizmet Götürme Bir. 
*Orman İşletme Merkez Müd. 
*İlçe Orman İşletme Müd. 
* İl Milli Eğitim Müd. 
* İlçe Milli Eğitim Müd. 
*Müftülük 
* Milli Parklar 9.Bölge Bolu Şube Müd. 

 

27 924 672 1.596 - - - 

Toplam 27 924 672 1.596 - - - 

 

Tablo Yorumu: 2016 yılı içerisinde Kurumumuz ile farklı Kamu Kuruluşları arasında düzenlenen 
Toplum Yararına Program dâhilinde 1.596 vatandaşımıza geçici süreli iş imkânı sağlanmıştır. Bu 
programlarda Kadın istihdamına öncelik verilerek, İlimizdeki Kadın İstihdam Politikasına destek 

olunmuştur. 



                                                                         Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

 

               İşbaşı Eğitimi /Staj Programı 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı 2 0 7 7    

Aşçı Yamağı (Çırağı) 2 2 0 2    

Aşçı Yardımcısı 3 1 2 3    

Bankacılık ve Sigortacılık 
Meslek Elemanı 

2 2 0 2    

Beden Eğitimi ve Spor 
Öğretmeni 

1 1 0 1    

Bilet Satış Elemanı (Gişe/banko) 1 1 1 2    

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 3 0 3 3    

Bilgisayar Programcısı 2 1 2 3    

Biyoloji Öğretmeni 1 2 0 2    

Büro İşçisi 1 1 1 2    

Büro Memuru ( Genel ) 4 5 1 6    

Büro Yönetimi Ve 
Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 
Yönetici Asistanı 

1 1 1 2    

Cam Mamul İmalatçısı 2 0 16 16    

CNC El Erozyon Tezgâhı Opr. 1 0 1 1    

CNC Apkant Pres Tezgâhı Opr. 1 0 1 1    

CNC Torna Tezgâhı Opr. 1 11 2 13    

Çevre Mühendisi 1 0 1 1    

Çikolata İmalat İşçisi 1 1 1 2    

Çimento Üretim Elemanı 1 0 3 3    

Çocuk Bakıcısı 1 1 0 1    

Depo görevlisi 1 0 1 1    

Depo Sorumlusu 1 0 1 1    

Doğalgaz Tesisatçısı 2 0 3 3    

Eczacı Kalfası 1 0 1 1    

Elektrik Teknisyeni 3 0 4 4    

Elektronik Haberleşme 
(Telekomünikasyon) teknikeri 

1 0 2 2    

Emaye İşçisi 1 0 6 6    

Endüstriyel Bakım-Onarım 
Elektrikçisi 

1 0 2 2    

Fırıncılar, Pastacılar İmalat İşç. 2 4 0 4    

 



                                                       İşbaşı Eğitimi /Staj Programı                     Devam Tablosu 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Fitnes Eğitmeni 1 0 2 2    

Fizyoterapist 1 0 1 1    

Garson ( Servis Elemanı )  13 15 39 54    

Grafiker 1 1 0 1    

Hamurkar 4 5 2 7    

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım 
Meslek Elemanı 

1 1 0 1    

Hukuk Sekreteri 4 1 3 4    

Harita ve Kadastro Teknikeri 1 1 0 1    

Hasta Kabul Görevlisi 2 10 0 10    

İnşaat Teknolojisi Teknisyeni 1 0 1 1    

İnsan Kay. Yön. Mes. Elemanı 1 1 0 1    

Isıtma ve Sıhhi Tesisatçı 1 0 1 1    

Kablo Montaj İşçisi 1 31 10 41    

Kablo Gruplama İşçisi 4 81 16 97    

Kalite Kontrolcü 1 1 0 1    

Kalite Yöneticisi 1 0 1 1    

Kasiyer 4 2 2 4    

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 
Görevlisi 

5 6 5 11    

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 2 2    

Konfeksiyon İşçisi 7 161 30 191    

Lojistik Elemanı 1 0 13 13    

Makine Montajcısı 1 0 1 1    

Makine Mühendisi 2 0 2 2    

Metal Mamuller Montaj İşçisi 5 93 132 225    

Mobilya ve Dekorasyon 1 0 1 1    

Montajcı ( Kurgucu ) 1 2 0 2    

Montör ( Elektronik ) Elemanı 2 28 16 44    

Mimar 1 1 0 1    

Muhasebe Meslek Elemanı 3 2 1 3    

Muhasebe Yardımcı Elemanı 16 14 6 20    

Mutfak Görevlisi 3 2 1 3    

Müşteri Temsilcisi 1 1 0 1    

Müşteri Hizmetleri Görevlisi 1 0 1 1    

Müzisyen 1 0 1 1    

 



 

                                                    İşbaşı Eğitimi /Staj    Programı                     Devam Tablosu 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Optisyen 1 1 0 1    

Oda Görevlisi ( Turizm ) 4 9 0 9    

Otomotiv Mekanikçisi 1 0 1 1    

Oto Yedek Parça Satış Elemanı 1 0 1 1    

Otomotiv Elektrikçisi 1 0 1 1    

Ön Muhasebeci 16 8 12 20    

Paketleme İşçisi (Gıda) 2 4 0 4    

Pazarlama Uzmanı 1 1 0 1    

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 1 5 12 17    

Pizza Ustası 2 2 1 3    

Plastik İşlemeci 1 25 20 45    

Presçi ( Mobilya ) 1 0 6 6    

Rehber Öğretmen 1 1 0 1    

Resepsiyon Görevlisi  
(Ön Büro Elemanı) 

3 1 5 6    

Restorasyon ve Konservasyon 1 0 1 1    

Satış Danışmanı 27 15 23 38    

Satış Elemanı (Perakende) 4 15 6 21    

Satış Temsilcisi / Plasiyer 1 0 1 1    

Sekreter 2 2 0 2    

Serigrafi ve Tampon Baskı 
Operatörü 

3 4 3 7    

Sipariş Hazırlama Görevlisi 
( Ecza Depoları ) 

1 0 4 4    

Sınıf Öğretmeni 1 1 0 1    

Soğuk Mutfak Aşçısı 1 0 1 1    

Tatlı Ustası Yardımcısı 2 1 1 2    

Yönetici Sekreter / Asistan 1 4 0 4    

Yumurta Paketleme İşçisi 1 0 2 2    

Zihinsel Engelliler Öğretmeni 1 1 0 1    

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



Tablo 23: Kurslara / Programlara / Eğitimlere İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs  
Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

104 Farklı Meslek 293 2.232 1.401 3.633 - - - 

 

 

 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

 

Temininde  
Güçlük 

 Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan  
Kurs / Program 

Türü 

Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Garson ( Servis Elemanı )  80 İEP 13 15 39 54 13 35 48 

Şoför    ( Yük Taşıma ) 30 - - - - - - - - 

Satış Danışmanı 50 İEP 27 15 23 38 12 17 39 

Ön Muhasebeci 50 İEP 16 8 12 30 8 9 17 

 
NOT: İş ve Meslek Danışmanları tarafından yıl içerisinde İşverenlerimiz ile yapılan İPA ( İşgücü Piyasa 
Araştırması ) kapsamından elde edilen verilere göre, İlimizdeki ‘ Temininde Güçlük Çekilen Meslekler ‘ in 
açılan kurslar ile karşılaştırma tablosudur. 

 

 

 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

200 293 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

    Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

27 924 672 1.596 



7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

3 92 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

609 439 1.048 

   

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

    Evet  Kısmen   Hayır  

 
10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır?  

   Evet    Hayır 

 

 

       İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

    Evet  Kısmen  Hayır  
 

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

    Evet  Kısmen  Hayır  

 
3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet     Kısmen  Hayır  
 

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

    Evet  Kısmen  Hayır  

 
5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

                Evet  Kısmen  Hayır  

 
6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

     Evet   Hayır 

 



 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

 
2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet      Hayır 
 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet      Hayır 

 
4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

   Evet    Hayır 
 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

    Evet   Hayır 

 
6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

    Evet   Hayır 

 
7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

    Evet   Hayır 

    

 

  

 

 

      Politika Göstergeleri 

 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

   Evet   Hayır 

 
2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet      Hayır 

 
3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

    Evet   Hayır 
 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

    Evet   Hayır 

 
5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı?  

    Evet   Hayır 

 
 
 


