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İ l  İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2015 Temmuz ayı değerlendirme raporu 
Kurula  sunuldu. Raporda yer a lan;  
 

a) 2015 yıl ı mesleki eğitim programlarına 160 saat sürel i  50 kişi l ik Özel  Gün ve Nikah Şekerleri , 400 saat 
süreli 50 kişilik Engelli Bakım Elemanı ve 584 saat sürel i  50 kişi l ik Kadın Giyim ve Model is t Yardımcıl ığı  

mes leklerinin i şbi rl iği  i le düzenlenecek kurs lar l i s tes ine a l ınmas ının uygunluğuna,  

 
b) İşbi rl iği  kapsamında Özel  Pol i tika  Gerekti ren grupl arın i s tihdam garantis iz olarak 

düzenlenecek programlarla  MEB mevzuatına  uygun serti fika  programları düzenlenmes i  ve 
serti fika landırılmas ı ihtiyacının karşılanmas ı i çin Ai le ve Sosyal  Pol i tika lar İ l  Müdürlüğü, İ l  Mi l l i   
Eği tim Müdürlüğü ve Ça l ışma ve İş Kurumu İl  Müdürlüğü i şbirl iği  i le yıl l ık eği tim planında yer 
a lan mes leklerden kurs ların açılmas ına, 

 
c) UMEM kapsamında düzenlenecek eğitimlere ilişkin TSO öncülüğünde İŞKUR ve MEB işbirl iği  i çinde 

yapılan ça l ışmaların çoğaltılmas ı gerektiğine, 

 
d) Maden iş kolunda kurulu işyerlerinde mesleki eğitim belgesi eksik olan i şçi lerle yeni  i şe başlayacak 

i şs izler için 80 saat süreli 500 kişilik Tehlikeli ve Çok Tehlikel i  İşlerde Kazı Tahkimat ve Söküm İşleri  
mes leğinin yıl l ık eği tim planına  dahi l  edi lmes inin uygunluğuna, 

 
e) İ l  Mi lli Eğitim Müdürlüğüne bağl ı Kurumlardan gelen ta leplerin değerlendiri lmes i  netices inde;  

 
-Devrek İ lçesi Çaydeğirmeni Çok Programlı Anadolu Lisesinin 2015-2016 Eği tim- Öğretim yıl ında açılmas ına,  

-İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Kurulu 
 

  

 

4 nolu karar 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
Toplumsal Cinsiyet Eşitliğine atıfla, Ça lışma ve İş Kurumu tarafından uygulanan Mes leki  Eği tim Programlarının 

özel l ikle Özel  Pol i tika lar bütçe ka leminden daha çok kadınlara  yönel ik Mes leki  Eği tim Programlarının 
düzenlenmesine, yine Genç İstihdamına yönelik olarak da  UMEM, UMEM/İEP ve İşbaşı Eği tim Programlarının 

artırılmas ı i çin gerekl i  özen ve gayretin gösteri lmes ine, 

-İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Kurulu  

  

 

5 Nolu Karar  

Çocuk İşçi ler konusunda; Çıraklık Eğitime yönlendirilmesi ve özendirilmesi için Batı Karadeniz Kalkınma Ajans ı ve 
Bülent Ecevit Üniversitesi İşbirliği i le Ar-ge yapılıp bir sonraki toplantıda ilgili çalışmaların Kurula  sunulmas ına, 
 

-İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim 
Kurulu 

  

 



6 Nolu Karar  
İ l imizdeki Tarımsal alandaki gelişmeler ve istihdam olanakları noktasında Sürü Yönetimi, Arı Yetişti rici l iği  Meyve 
Ağaçları Budamacıs ı gibi  mes lekler i le i lgi l i  Ekim döneminde Mes leki  Eği tim Kurs ları açılmas ına,  
 

-İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim 
Kurulu 

  

 

7 Nolu Karar Engel l i  Projelerinin değerlendiri lmes i  sonucu; 

 -Nusret SARI/ Dekorati f Dökme Renkl i  Taş Dizayn - İmalat Tes is  Projes i , 

 -Zonguldak Özel  Bi reylere Destek Eği tim Derneği/ Keçe Aksesuar Yapımı(12 Kişi )  
 -Zonguldak Özel  Sporcular Klubü Derneği/ Turs i tl ik ve Hediyel ik Eşya  Yapımı (12 Kişi )  

 -Karaelmas  Otizml i  Bi reyler Sosyal  Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği/ Ahşap Boyama ve 
Vernikleme(10 kişi ) 
 -Zonguldak Umut Dayanışma Yardımlaşma Derneği/ Dolgu Oyuncak Bebek Yapımı(10 Kişi )  
 -Gökçebey Bedensel  Engel l i ler Yardımlaşma ve Koruma Derneği/Ebru Sanatı(12 kişi )  
 -Reyyan Engelliler ve Yoksunlara Ulaşım ve Dayanışma Derneği/ Bi tki  Yetişti riyoruz Mes leğimiz var 
Mutluyuz(14 kişi ) 

 -Çaycuma Özel Eğitim ve Rehberliğe Muhtaç Çocukları Koruma Derneği/Engelsiz Tarım Projes i (12 Kişi ) 
 -Kdz. Ereğl i Fiziksel Engelliler Derneği/Kas iyerl ik projelerinin İ l imizdeki  engel l i  bi reyleri  topluma 

kazandırma ve Engel l i  i s tihdamını artırılmas ına  katkıs ı olacağına,  
 

-İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim 
Kurulu 

  

 

8 Nolu Karar  
İ l  İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Kurul üyesi Kamu Kurum ve Kuruluşlar ve Sosyal taraflardan gelen ta leplere 
göre; 

 
Ça l ışma ve İş Kurumu İl  Müdürlüğü tarafından Kurula  sunulan ek gündem doğrultusunda;  

 

a )Yöresel sanatlar kategorisinde yer veri len; 600 saat sürel i  15 kişi l ik Ahşap Teknoloji leri/Ahşap  
Hediyelik Eşya Yapımcısı(Sandalye), 608 saat sürel i  20 kişi l ik Bez Bebek Yapımı kurs larının açılmas ının 

uygunluğuna, 
 
b)İ l  Kültür Turizm Müdürlüğünün teklifi doğrultusunda; İ limizde, Roman Vatandaşlardan oluşan bir 

“Mehter Takımı” oluşturulmas ına, 
 
c)Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü Dış İlişkiler ve Projeler Dairesi Başkanlığının 23/07/2015 tarih ve 

26339 sayıl ı yazılarında belirtilen “Kadınların Kuracakları İşletmelere Finansman ve Danışmanl ık Desteği  
Programı” konusu gereği  Giri şimci l ik Belges ine sahip olup Proje hazırlamada sorun yaşayan Kadın 
Girişimcilere ve Girişimcil ik Eği timleri  sonras ı i ş kurmak is teyenlere, Batı Karadeniz Ka lkınma Ajans ı 

tarafından Çalışma ve İş Kurumu bünyesindeki İş ve Meslek Danışmanlarına  “ Proje Hazırlama Teknikleri” 
konusunda eğitim verilmesine. Bununla i lgili olarak Batı Karadeniz Kalkınma Ajansı ve Ça lışma ve İş Kurumu 

işbirl iği  i le ça l ışmaların başlatılmas ına, 
 

Oybirl iği  i le karar veri lmişti r. 30.07.2015 
 

-İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Kurulu 

  

 

 
    Gönül DEMİRSU 

                   İl Müdürü 

 


