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YOZGAT ĠLĠ ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU 

2014 YILI FAALĠYET RAPORU  
 

GĠRĠġ 

 

ĠĢgücü piyasası ihtiyaçları doğrultusunda; iĢ ve iĢçi bulmaya aracılık hizmetini etkin bir 

Ģekilde sunmak, iĢgücünün istihdam edilebilirliğini artırmaya yönelik aktif programlar yoluyla 

istihdamı kolaylaĢtırmak, korumak, geliĢtirmek, çeĢitlendirmek ve iĢini kaybedenlere geçici bir 

süre gelir desteği sağlama misyonu olan kurumumuz, bu misyon doğrultusunda 2015 yılında 

ilimizde uyguladığı aktif iĢgücü piyasası politikalarıyla iĢgücü piyasasında etkin rol almıĢtır.  

ÇalıĢma ve ĠĢ Kurumu Yozgat Ġl Müdürlüğünün 2015 yılında ilimizde gerçekleĢtirdiği 

faaliyetlerin yanı sıra raporda ilin sosyo-ekonomik yapısına da yer verilmiĢtir.  

          Nüfus bakımından en büyük ilçeleri sırasıyla; Merkez, Sorgun ve Akdağmadeni’dir. Nüfus 

bakımından en küçük ilçesi ise Çandır’dır. Ġlimizin merkez dahil 14 ilçesi bulunmaktadır. Kır-

Kent nüfusunun dağılımına bakılacak olursa kır nüfusunun kent nüfusuna göre önemli bir fark ile 

daha baskın olduğu anlaĢılmaktadır. Göç vermesi yönünden ise net göç hızı bakımından 81 il 

arasında 77. Sırada bulunması Ģehrin birçok açıdan cazip olmayan özelliklerinin olduğunu 

göstermektedir. 

          Türkiye geneli iĢgücüne katılım oranı ortalaması  %50,8 iken Yozgat ilinin iĢgücüne 

katılım oranı % 51,5 ile Türkiye ortalamasının ve bölge ortalamasının (% 50,7) üstünde yer 

almaktadır. Yozgat ilinin dıĢarıya ciddi anlamda göç veren bir il konumunda olduğu da göz 

önünde bulundurulduğunda dıĢarıya göçün iĢ için olduğu ve iĢ bulanların gittikleri illere 

yerleĢtikleri söylenebilir. 

          Yozgat ilinin ĠĢsizlik oranı % 8.6 ile, iĢsizlik oranı % 9,7 olan Türkiye ortalamasının ve % 

9,6 olan Bölge (Kayseri, Sivas, Yozgat) ortalamasının altındadır. 

          Ġlimizin ĢehirleĢme oranı, yıllık nüfus artıĢ hızı, kiĢi baĢına gayri safi yurtiçi hasıla ve 

sanayi iĢ kolunda çalıĢanların toplam istihdama oranı bakımından Türkiye ortalamalarının 

altındadır. Tarım kolunda çalıĢanların toplam istihdama oranı ise Türkiye ortalamasının 

üstündedir. Ġlimizin ekonomisi daha çok tarım ve hayvancılığa dayanmaktadır. Ġlimiz yer altı 

madenleri bakımından oldukça zengindir. ĠĢletilen madenler kömür, kurĢun ve çinkodur. 

         2015 yılı boyunca ĠĠMEK toplantıları düzenli olarak gerçekleĢtirilmiĢtir. GerçekleĢtirilen 4 

olağan toplantı sonucunda karar alınmıĢtır. Alınan kararlara iliĢkin eylem planları hazırlanmıĢ, 
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sorumlu kuruluĢlar belirlenmiĢ ve kararların mevcut durumu ve sonuçları izlenmiĢ, her toplantıda 

alınan kararların geliĢme süreci konusunda üyeler bilgilendirilmiĢtir. 

     Yıllık faaliyetlerin istihdam politikasına katkısı aĢağıdaki gibi özetlenebilir. 2015 yılı boyunca 

açılan 379 adet kurs ile 4715 katılımcıya mesleki eğitim verilmiĢtir. Toplum Yararına Programlar 

kapsamında 2015 yılı içerisinde gerçekleĢtirilen 83 projeden toplam 2416 kiĢinin geçici bir süre 

istihdamları sağlanmıĢtır.  Açılan 12 grup GiriĢimcilik eğitimine toplam 345 kiĢi katılmıĢtır. ĠĢbaĢı 

Eğitimi programları kapsamında 453 kiĢi 6 ay süre ile özel sektör iĢyerlerine ücretleri kurumumuz 

tarafından karĢılanmak suretiyle iĢe yerleĢtirilmiĢtir. 
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1. ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK YAPISI 

1.1 Nüfus 

             Tablo 1: Nüfusun YaĢ ve Ġlçeler Göre Dağılımı 

1- ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK DURUMU  (2015 YILI) 

1. 1 Nüfus Durumu  (31.12.2015 Tarihli Nüfuslardır.) 

Ġl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaĢ grubu 15-64 yaĢ grubu 65+ yaĢ grubu 

Nüfus 

artıĢ                  

hızı 

(‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

Ġl Toplamı 210.064 209.376 419.440 46.031 48.024 94.055 135.989 139.514 275.503 28.044 21.838 49.882 -30,80 

0 Merkez 48.676 49.572 98.248 10.420 11.029 21.449 33.149 34.243 67.392 5.107 4.300 9.407 14,53 

1 Akdağmadeni  22.047 22.279 44.326 5.045 5.456 10.501 14.209 14.611 28.820 2.793 2.212 5.005 -65,13 

2 Aydıncık 5.063 5.026 10.089 1.124 1.192 2.316 2.970 3.093 6.063 969 741 1.710 -80,61 

3 Boğazlıyan  17.010 16.784 33.794 3.510 3.627 7.137 11.018 11.427 22.445 2.482 1.730 4.212 -11,74 

4 Çandır 2.283 2.116 4.399 380 357 737 1.369 1.344 2.713 534 415 949 -64,69 

5 Çayıralan 6.681 6.392 13.073 983 984 1.967 4.255 4.312 8.567 1.443 1.096 2.539 -82,76 

6 Çekerek 10.616 10.241 20.857 2.415 2.446 4.861 6.602 6.524 13.126 1.599 1.271 2.870 -85,95 

7 KadıĢehri 6.414 6.354 12.768 1.656 1.722 3.378 4.019 3.995 8.014 739 637 1.376 -48,09 

8 Saraykent 6.426 6.483 12.909 1.585 1.677 3.262 4.073 4.209 8.282 768 597 1.365 -94,75 

9 Sarıkaya 16.738 16.681 33.419 3.443 3.613 7.056 10.680 11.142 21.822 2.615 1.926 4.541 -61,62 

10 Sorgun 38.883 39.295 78.178 9.621 9.947 19.568 24.796 25.747 50.543 4.466 3.601 8.067 -17,77 

11 ġefaatli 7.815 7.556 15.371 1.498 1.523 3.021 4.913 5.046 9.959 1.404 987 2.391 -39,17 

12 Yenifakılı 2.815 2.687 5.502 521 509 1.030 1.739 1.813 3.552 555 365 920 -39,56 

13 Yerköy 18.597 17.910 36.507 3.830 3.942 7.772 12.197 12.008 24.205 2.570 1.960 4.530 -20,07 

Kaynak:Tüik, Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi (ADNKS)
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          Ġlin tamamının nüfusunda 2014 yılına göre binde 30,8’lik bir azalıĢ meydana gelirken, bu 

durumun Merkez hariç tüm ilçelerde nüfustaki düĢüĢlerden kaynaklandığını görmekteyiz.  

 

 

YaĢ Grubu : Türkiye(%) : Yozgat (%): 

0-14 24,0 22,4 

15-64 67,8 65,7 

65+ 8,2 11,9 

TOPLAM 100 100 

 

 

 

YaĢ gruplarına baktığımızda bakılmaya muhtaç nüfusun (0-14) ve (65+) çalıĢma 

çağındaki aktif nüfusa (15-64) oranı dediğimiz yaĢ bağımlılık oranı Türkiye ortalaması her 100 

kiĢi için 47,57 iken Yozgat’ta bu oran ortalamanın üzerine çıkarak 52,25 olarak gerçekleĢmiĢtir. 

Yani genç ve yaĢlı nüfusun çalıĢma çağındaki nüfusa yükü ve bağımlılığı Türkiye ortalamalarının 

üzerindedir. Bununla birlikte, 65 yaĢ ve üzerindeki nüfusun bağımlılık oranı Türkiye’de her 100 

kiĢi için 12,17 iken, Yozgat’ta bu oran her 100 kiĢi için 18,11 olarak gerçekleĢmiĢtir. Genç 

nüfusun bağımlılık oranları ise Türkiye’de 35,39 iken, Yozgat’ta 34,14’ tür. YaĢlı nüfusun 

bağımlılık oranının Türkiye ortalamasının oldukça üzerinde olduğunu görmekteyiz.  Genç 

nüfusun bağımlılık oranının 2014 yılındaki gibi Türkiye ortalamasının altında olduğunu 

görmekteyiz. 

 

           Nüfus artıĢ hızı bilimsel formülüne göre türetilmiĢ olup, kesinlikle nüfustaki değiĢim 

miktarı demek değildir. 2014-2015 ADNKS bilgileri baz alınmıĢtır. Binde olarak hesaplanmıĢtır. 
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 2014  2015 
Nüfus artıĢ hızı (‰)  

(2014-2015) 

Ġl Toplamı 432.560 Ġl Toplamı 419.440 -30,80 

0 Merkez 96.831 Merkez 98.248 14,53 

1 Akdağmadeni 47.309 Akdağmadeni 44.326 -65,13 

2 Aydıncık 10.936 Aydıncık 10.089 -80,61 

3 Boğazlıyan 34.193 Boğazlıyan 33.794 -11,74 

4 Çandır 4.693 Çandır 4.399 -64,69 

5 Çayıralan 14.201 Çayıralan 13.073 -82,76 

6 Çekerek 22.729 Çekerek 20.857 -85,95 

7 KadıĢehri 13.397 KadıĢehri 12.768 -48,09 

8 Saraykent 14.192 Saraykent 12.909 -94,75 

9 Sarıkaya 35.543 Sarıkaya 33.419 -61,62 

10 Sorgun 79.580 Sorgun 78.178 -17,77 

11 ġefaatli 15.985 ġefaatli 15.371 -39,17 

12 Yenifakılı 5.724 Yenifakılı 5.502 -39,56 

13 Yerköy 37.247 Yerköy 36.507 -20,07 

 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

Nüfusun Kır Kent Dağılımı / 2015 

Ġlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Yozgat 118 634 116 673 235 307 91 430 92 703 184 133 210 064 209 376 419 440 

% 28,3 27,8 56,1 21,8 22,1 43,9 50,1 49,9 100,0 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır. 

 

 

 

       Nüfusun kent tanımlı yerleĢim yerleri Merkez ilçesinin Ģehir nüfusu ile Akdağmadeni, 

Sorgun ve Yerköy ilçelerinin Ģehir nüfuslarıdır. Bu ilçelerin belde/köy nüfusları ile geri kalan 

ilçelerin tamamı Ģehir nüfusları ile birlikte kır kapsamına girmektedir. Genele bakılacak olursa 

Kır nüfusunun kent nüfusuna göre önemli bir fark ile daha baskın olduğu anlaĢılmaktadır. Kent 

nüfus oranının bir önceki yıla göre az da olsa arttığı görülmektedir. 
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Tablo 3: Göç Durumu 

Ġlin Aldığı Göç Ġlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

16 200 27 722 -11 522 -26,29 

                                                             Kaynak:Tuik 

  

        Net göçün -11 522 gibi yüksek bir rakam olması, net göç hızı bakımından binde -26,29 ile, 

81 il arasında 77. sırada bulunması Ģehrin bir çok açıdan cazip olmayan özelliklerinin olduğunu 

göstermektedir. 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

REKABET GÜCÜ YÜKSEK SEKTÖRLER 

Ġktisadi Faaliyet 

Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Ġkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Gıda Sektörü 
Un 

Kepek 
Ekmek 

Ayçiçek Yağı-

Kristal ġeker 

Sut Ürünleri- 

Yemek-Tuz- 

Memba suyu 

Tekstil Sektörü Konfeksiyon Çorap Ev Tekstili  

ĠnĢaat Ve 

Çimento Sektörü 
Çimento Beton Mamulleri 

Seramik Kaplama 

Malzemesi 

Fayans Ve Derz 
Dolgu Üretimi- 

Beton  Asfalt 

Madencilik 

Sektörü 
Linyit Kömürü Plaka Mermer Çinko-KurĢun 

Toz Kükürt- 

Demir Cevheri- 

Konsantre 

Toprak Sanayi 

Sektörü 
Tuğla Bims Tuğla Kiremit  

Plastik Sektörü Plastik Oyuncak PVC Doğrama PVC Boru PoĢet 

Metal Sektörü Kalorifer Kazanı Demir Direk Saç  

Sağlık Ve 

Medikal Sektörü 

Kozmetik Ve 

Medikal Cihazlar 

Hastane Sarf 

Malzemesi 
Gözlük Çerçevesi  

Mobilya Sektörü 
ÇeĢitli Mobilya 

Ġmalatı 
Kereste Palet Üretimi  

Kayıtlı Medyanın 

Basımı ve 

Çoğaltılması 

Basım Gazete 

El Ġlanı, Ġmsakiye, 

Kartvizit, Takvim, 

Etiket 

KaĢe 

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğü, Sanayi Siciline kayıtlı olan firmaların 2014 yılı yıllık ĠĢletme 

cetvellerindeki bilgiler esas alınarak hazırlanmıĢtır. 2015 yılı verileri 30.04.2016 tarihinden sonra güncellenmektedir. 

 

 



 
 

YOZGAT ÇALIġMA VE ĠġKURUMU ĠL MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
 

 8 

REKABET GÜCÜ YÜKSEK SEKTÖRLERLER TABLOSUNUN YORUMLARI  

 

05- NACE KODU: KÖMÜR VE LĠNYĠT ÇIKARILMASI : 

Ġlimizde 03 Adet Kömür Ve Linyit üretim tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 287 kiĢi 

istihdam edilmektedir. Kömür Ve Linyit Çıkarılmasının diğer sanayi tesislerine oranı % 0,56 dır. 

Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 4,30 dur.  

 

07- NACE KODU: METAL CEVHERĠ : 

Ġlimizde 03 Adet Metal Cevheri üretim tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 329 kiĢi 

istihdam edilmektedir. Metal Cevherinin diğer sanayi tesislerine oranı % 0,56 dır. Bu sektörde 

çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 4,93 tür.  

 

08- NACE KODU: DĠĞER MADENCĠLĠK VE TAġ OCAĞI : 

Ġlimizde 22 Adet Diğer Madencilik Ve TaĢ Ocağı üretim tesisi bulunmaktadır. Bu 

Sektörde 200 kiĢi istihdam edilmektedir. Diğer Madencilik Ve TaĢ Ocağının diğer sanayi 

tesislerine oranı % 4,10 dur. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı 

% 2,99 dur.  

 

10- NACE KODU: GIDA ÜRÜNLERĠ ĠMALATI : 

Ġlimizde 83 Adet Gıda Ürünleri Ġmalatı üretim tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 1.658 

kiĢi istihdam edilmektedir. Gıda Ürünleri Ġmalatının diğer sanayi tesislerine oranı % 15,64 dir. 

Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 24,82 dir.  

 

11- NACE KODU: ĠÇECEK  ĠMALATI : 

Ġlimizde 1 Adet Ġçecek Ġmalatı üretim tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 52 kiĢi istihdam 

edilmektedir. Ġçecek Ġmalatının diğer sanayi tesislerine oranı % 0,19 dur. Bu sektörde çalıĢan 

iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 0,78 dur.  

 

13- NACE KODU:  TEKSTĠL ÜRÜNLERĠ  ĠMALATI : 

Ġlimizde 5 Adet Tekstil Ürünleri Ġmalatı üretim tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 152 kiĢi 

istihdam edilmektedir. Tekstil Ürünleri Ġmalatının diğer sanayi tesislerine oranı % 0,93 tür. Bu 

sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 2,28 dir.  

 

14- NACE KODU:  GĠYĠM EġYASI  ĠMALATI : 

Ġlimizde 11 Adet Giyim EĢyası Ġmalatı üretim tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 1088 kiĢi 

istihdam edilmektedir. Giyim EĢyası Ġmalatının diğer sanayi tesislerine oranı % 2,05 tir. Bu 

sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 16,29 dur.  

 

16- NACE KODU:  AĞAÇ ÜRÜNLERĠ ĠMALATI : 

Ġlimizde 49 Adet Ağaç Ürünleri Ġmalatı üretim tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 117 kiĢi 

istihdam edilmektedir. Ağaç Ürünleri Ġmalatının diğer sanayi tesislerine oranı % 9,12 dir. Bu 

sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 1,75 tir.  
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17- NACE KODU: KAĞIT VE KAĞIT ÜRÜNLERĠ  ĠMALATI : 

Ġlimizde 1 Adet Kâğıt Ve Kâğıt Ürünleri Ġmalatı üretim tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 

136 kiĢi istihdam edilmektedir. Kâğıt Ve Kâğıt Ürünleri Ġmalatının diğer sanayi tesislerine oranı 

% 0,19 dur. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 2,04 tür. 

 

 

18- NACE KODU: KAYITLI MEDYANIN BASILMASI VE ÇOĞALTILMASI  : 

Ġlimizde 28 Adet Kayıtlı Medyanın Basılması Ve Çoğaltılması üretim tesisi 

bulunmaktadır. Bu Sektörde 113 kiĢi istihdam edilmektedir. Kayıtlı Medyanın Basılması Ve 

Çoğaltılmasının diğer sanayi tesislerine oranı % 5,21 dir. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer 

sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 1,69 dur. 

 

19- NACE KODU: KOK KÖMÜRÜ VE RAFĠNE EDĠLMĠġ PETROL ÜRÜNLERĠ  : 

Ġlimizde 2 Adet Kok Kömürü Ve Rafine EdilmiĢ Petrol Ürünleri üretim tesisi 

bulunmaktadır. Bu Sektörde 22 kiĢi istihdam edilmektedir. Kok Kömürü Ve Rafine EdilmiĢ 

Petrol Ürünlerinin diğer sanayi tesislerine oranı % 0,37 dir. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer 

sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 0,33 dür.  

 

20- NACE KODU: KĠMYASALLARIN VE KĠMYASAL ÜRÜNLERĠ ĠMALATI  : 

Ġlimizde 6 Adet Kimyasalların Ve Kimyasal Ürünleri Ġmalatı üretim tesisi bulunmaktadır. 

Bu Sektörde 41 kiĢi istihdam edilmektedir. Kimyasalların Ve Kimyasal Ürünleri Ġmalatının 

üretim diğer sanayi tesislerine oranı % 1,12 dir. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde 

çalıĢan iĢçilere oranı % 0,61 dir.  

 

22- NACE KODU: KAUÇUK VE PLASTĠK  ÜRÜNLERĠ ĠMALATI  : 

Ġlimizde 46 Adet Kauçuk Ve Plastik Ürünleri Ġmalatı üretim tesisi bulunmaktadır. Bu 

Sektörde 291 kiĢi istihdam edilmektedir. Kauçuk Ve Plastik Ürünleri Ġmalatının üretim diğer 

sanayi tesislerine oranı % 8,57 dir. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere 

oranı % 4,36 tür.  

 

23- NACE KODU: DĠĞER METALĠK OLMAYAN MĠNERAL  ÜRÜNLERĠ   : 

Ġlimizde 63 Adet Diğer Metalik Olmayan Mineral Ürünleri üretim tesisi bulunmaktadır. 

Bu Sektörde 924 kiĢi istihdam edilmektedir. Diğer Metalik Olmayan Mineral Ürünlerinin üretimi 

diğer sanayi tesislerine oranı % 11,73 tür. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan 

iĢçilere oranı % 13,83 dur.  

 

24- NACE KODU: ANA METAL SANAYĠSĠ   : 

Ġlimizde 1 Adet Ana Metal Sanayisi üretim tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 21 kiĢi 

istihdam edilmektedir. Ana Metal Sanayisinin üretimi diğer sanayi tesislerine oranı % 0,19 dur. 

Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 0,31 dir.  
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25- NACE KODU: FABRĠKASYON METAL ÜRÜNLERĠ ĠMALATI (MAKĠNA TECHĠZAT 

HARĠÇ)   : 

Ġlimizde 81 Adet Fabrikasyon Metal Ürünleri Ġmalatı üretim tesisi bulunmaktadır. Bu 

Sektörde 622 kiĢi istihdam edilmektedir. Fabrikasyon Metal Ürünleri Ġmalatının üretimi diğer sanayi 

tesislerine oranı % 15,08 dir. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı 

% 9,31 dir.  

 

27- NACE KODU: ELEKTRĠK TECHĠZAT ĠMALATI   : 

Ġlimizde 3 Adet Elektrik Teçhizat Ġmalatı üretim tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 115 kiĢi 

istihdam edilmektedir. Elektrik Teçhizat Ġmalatının üretimi diğer sanayi tesislerine oranı % 0,56 

dir. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 1,72 dir.  

 
28- NACE KODU: BAġKA YERDE SINIFLANDIRILMAMIġ MAKĠNA VE EKĠPMAN  

ĠMALATI   : 

Ġlimizde 20 Adet BaĢka Yerde SınıflandırılmamıĢ Makina Ve Ekipman Ġmalatı üretim tesisi 

bulunmaktadır. Bu Sektörde 79 kiĢi istihdam edilmektedir. BaĢka Yerde SınıflandırılmamıĢ Makina 

Ve Ekipman Ġmalatının diğer sanayi tesislerine oranı % 3,72 dir. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer 

sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 1,18 dir.  

 
 

29- NACE KODU: MOTORLU KARA TAġITI, TREYLER (RÖMORK) VE YARI TREYLER 

ĠMALATI   : 

Ġlimizde 2 Adet Motorlu Kara TaĢıtı, Treyler (Römork) Ve Yarı Treyler Ġmalatı üretim tesisi 

bulunmaktadır. Bu Sektörde 74 kiĢi istihdam edilmektedir. Motorlu Kara TaĢıtı,Treyler (Römork) Ve 

Yarı Treyler Ġmalatının  diğer sanayi tesislerine oranı % 0,37 dir. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer 

sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 1,11 dir.  

 

31- NACE KODU: MOBĠLYA ĠMALATI   : 

Ġlimizde 94 Adet Mobilya Ġmalatı üretim tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 189 kiĢi 

istihdam edilmektedir. Mobilya Ġmalatının diğer sanayi tesislerine oranı % 17,50 dir. Bu sektörde 

çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 2,83 tür.  

 

32- NACE KODU: DĠĞER  ĠMALATLAR   : 

Ġlimizde 7 Adet Diğer Ġmalatlar üretim tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 119 kiĢi 

istihdam edilmektedir. Diğer Ġmalatların diğer sanayi tesislerine oranı % 1,30 dur. Bu sektörde 

çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 1,78 dir.  

 
35- NACE KODU: ELEKTRĠK,GAZ,BUHAR VE HAVALANDIRMA SĠSTEMĠ ÜRETĠMĠ VE 

DAĞITIMI   : 

Ġlimizde 1 Adet Elektrik, Gaz, Buhar Ve Havalandırma Sistemi Üretimi Ve Dağıtımı üretim 

tesisi bulunmaktadır. Bu Sektörde 15 kiĢi istihdam edilmektedir. Elektrik, Gaz, Buhar Ve 

Havalandırma Sistemi Üretimi Ve Dağıtımının diğer sanayi tesislerine oranı % 0,19 dur. Bu sektörde 

çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 0,22 dir.  

 

38- NACE KODU: TASNĠF EDĠLMĠġ MADDELERĠN GERĠ KAZANIMI   : 

Ġlimizde 1 Adet Tasnif EdilmiĢ Maddelerin Geri Kazanımı üretim tesisi bulunmaktadır. 

Bu Sektörde 5 kiĢi istihdam edilmektedir. Tasnif EdilmiĢ Maddelerin Geri Kazanımının diğer 
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sanayi tesislerine oranı % 0,19 dur. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere 

oranı % 0,07 dir.  
 

45- NACE KODU: MOTORLU KARA TAġITLARININ BAKIMI VE ONARIMI   : 

Ġlimizde 1 Adet Motorlu Kara TaĢıtlarının Bakımı Ve Onarımı üretim tesisi bulunmaktadır. 

Bu Sektörde 14 kiĢi istihdam edilmektedir. Motorlu Kara TaĢıtlarının Bakımı Ve Onarımının diğer 

sanayi tesislerine oranı % 0,19 dur. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer sektörlerde çalıĢan iĢçilere 

oranı % 0,21 dir.  

 

 

46- NACE KODU: LPG DOLUM,SINAĠ GAZ DOLUM, DOĞALGAZ DOLUM   : 

Ġlimizde 2 Adet: LPG Dolum, Sınai Gaz Dolum, Doğalgaz Dolum üretim tesisi 

bulunmaktadır.  

Bu Sektörde 17 kiĢi istihdam edilmektedir. LPG Dolum, Sınai Gaz Dolum, Doğalgaz 

Dolumunun diğer sanayi tesislerine oranı % 0,37 dır. Bu sektörde çalıĢan iĢçilerin diğer 

sektörlerde çalıĢan iĢçilere oranı % 0,25 tir.  

 

2. ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI 
 

Kayseri, Sivas, Yozgat bölgesel iĢgücüne katılım oranı %50,7’dir. Türkiye geneli 

iĢgücüne katılım oranı ortalaması  %50,8 iken Yozgat ilinin iĢgücüne katılım oranı % 51,5 ile 

Türkiye ortalamasının ve bölge ortalamasının (% 50,7) üstünde yer almaktadır. Yozgat ilinin 

dıĢarıya ciddi anlamda göç veren bir il konumunda olduğu da göz önünde bulundurulduğunda 

dıĢarıya göçün iĢ için olduğu ve iĢ bulanların gittikleri illere yerleĢtikleri söylenebilir. 

 
 

 

Tablo 5: TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

Ġlin Adı 
ĠĢgücüne 

Katılım Oranı 

ĠĢsizlik 

Oranı 

Ġstihdam 

Oranı 

Yozgat 51,5 8,6 47,1 

Türkiye 50,8 9,7 45,9 

                                                 Kaynak:Tuik 

                                                *2014 verileri yayınlanmadığı için 2013 verileri baz alınmıĢtır. 

 

 

ĠĢgücüne katılım oranı Yozgat ilinde 2012 yılında % 53,2 iken 2013 yılında % 51,5’e 

( 1,7 puan) düĢmüĢtür. Bölgede azalıĢ 0,7 puan, Türkiye’de ise 0,8 puan artıĢ 

gerçekleĢmiĢtir. Ġlde iĢgücüne katılım oranında azalıĢ söz konusu iken, iĢsizlik oranı da 

2013 yılında % 8,6’ya yükselmiĢtir. (2012’de % 6,1) 
 

          Yozgat ilinin ĠĢsizlik oranı % 8.6 ile, iĢsizlik oranı % 9,7 olan Türkiye ortalamasının ve % 

9,6 olan Bölge (Kayseri, Sivas, Yozgat) ortalamasının altındadır. ĠĢsizlik oranı Yozgat ilinde 

2012 yılına göre 2,5 puan artıĢ göstermiĢtir.  

  

           Ġller arasında iĢsizlik oranının düĢüklüğü bakımından orta seviyenin altında yer 

almaktadır. 2012 yılında il düzeyinde % 6,1 olan iĢsizlik, 2013 yılında % 8,6’ya yükselince ülke 
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genelindeki sıralamada da 27 inci sıradan 54 üncü sıraya kadar gerilemiĢtir. (iĢsizliğin düĢük 

olması bakımından) 

 

           Ġstihdam oranı (% 47,1), %45,9 olan Türkiye ortalamasının ve  %45,8 olan Bölge 

(Kayseri, Sivas, Yozgat) ortalamasının üzerindedir. 2012 yılına göre istihdam oranı Yozgat ilinde 

2,9 puan azalıĢ göstermiĢtir. 

 

 
Tablo 6: ĠġKUR Temel Göstergeleri 

 
2015 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAġVURU 5566 7385 12951 

ĠĢsiz      

Diğer      

AÇIK Ġġ 

Kamu   78 

Özel   6839 

ĠġE YERLEġTĠRME 

Kamu 2 40 42 

Özel 793 2971 3764 

Normal 

Kamu 2 36 38 

Özel 788 2902 3690 

Engelli 5 71 76 

Eski Hükümlü 0 2 2 

KAYITLI ĠġGÜCÜ 11090 17880 28970 

KAYITLI ĠġSĠZ 5529 5559 11088 

YURTDIġI BAġVURU 0 11 11 

YURTDIġI GÖNDERME 0 0 0 

                               Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 

 

            Yozgat il sınırları içerisinde ĠġKUR’a kayıtlı iĢgücü sayısı 28.970’dir. Bu kayıtlı iĢgücü 

içinde; çalıĢma çağında ve gücünde olan, çalıĢmak isteyen, kuruma baĢvurduğunda asgari ücret 

düzeyinde gelir getirici bir iĢi olmayan, kurum tarafından henüz kendisine bir iĢ bulunamayan 

aktif kayıtlardaki kiĢi sayısı 11.088’dir. Kuruma yapılan toplam baĢvuru sayısı 12.951’dir. 

BaĢvuruların %29,38’i (3.806), kayıtlı iĢgücünün ise %13,13’ü iĢe yerleĢtirilmiĢtir. Kuruma 

kayıtlı iĢsizlerin 49,86’sı, yapılan baĢvuruların %42,97’si kadınlara ait iken iĢe girenlerin sadece 

% 20,88’ini kadınlar oluĢturmaktadır.  

 

             Kurum kanalı ile iĢe girenlerinden normal statüdeki kiĢilerin istihdamı %97 (3.728 kiĢi) 

iken, engellilerin istihdamı %2’dir. YurtdıĢı iĢ olanaklarını araĢtıran, yurtdıĢına gitme isteğinde 

bulunan ve kuruma baĢvuran kiĢi sayısı 11’dir. 
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Tablo 7: ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 YaĢ 

Grubu 

20–24 YaĢ 

Grubu 

25–29 YaĢ 

Grubu 

30–34 YaĢ 

Grubu 

35–39 YaĢ 

Grubu 

40–44 YaĢ 

Grubu 

45–64 YaĢ 

Grubu 
65+ 
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5529 5559 11088 163 246 409 1030 1451 2481 859 978 1837 747 696 1443 811 681 1492 753 513 1266 1149 958 2107 17 36 53 

      Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 

       Tablo 7 incelendiğinde ildeki iĢsizler içinde 15-24 yaĢ arası kayıtlı genç iĢsizlerin %26,06 (2.890 kiĢi) ‘lık paya sahip olduğu 

görülmektedir. Kuruma yapılan baĢvuruların ve kayıtlı iĢsizlerin içinde gençlerin çoğunluğu oluĢturması ülke geneli ile benzer 

yapıdadır. 

Grafik 1: ĠĢsizlerin YaĢ Dağılımı 

 
                                              Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 
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        Grafik 1’deki verilere bakıldığında 45-64 yaĢ arası kayıtlı iĢsizlerin %19 (2.107 kiĢi) ‘a varan paya sahip olduğu görülmektedir.  

Ayrıca 65 yaĢ ve üzeri kayıtlı iĢsizler  %0,5 (53) ile dikkat çekmektedir. 

 

Tablo 8: ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar Ġlköğretim 

Ortaöğretim  

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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5529 5559 11088 251 229 480 102 75 177 3092 2910 6002 1219 1607 2826 476 397 873 384 338 722 5 3 8 0 0 0 

Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü  

      Yozgat ilinde kayıtlı iĢsizlerin %49,86 ‘sını kadınlar, %50,14’ünü erkekler oluĢturmaktadır. 

   

Grafik 2: ĠĢsizlerin Eğitim Seviyesine Göre Dağılımı 

 
                                                                     Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü
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         Grafik 2’ye bakıldığında ildeki iĢsizler içinde lise altı eğitim düzeyine sahip olanların oranı 

%60,05 (6659 kiĢi)‘dir. Bu veriler değerlendirildiğinde kuruma kayıtlı iĢ arayanların %60,05’inin 

eğitim düzeyi düĢük kiĢilerden oluĢtuğu görülmektedir.  Lise altı eğitim düzeyini %25,49 (2826 

kiĢi) ile ortaöğretim mezunları takip etmektedir. 

 

 
Tablo 9: Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü  

 

       2015 Aralık ayı sonu itibariyle ĠġKUR’a kayıtlı iĢsizlerin %49,44’ünü nitelik gerektirmeyen 

iĢlerde çalıĢanlar, yani mesleği olmadan iĢ arayan kiĢiler oluĢmaktadır. Büro hizmetlerinde 

çalıĢan elemanların oranının % 10,71 olduğu tespit edilmiĢtir. 

 

       Tablo 9’da yer alan nitelik gerektirmeyen mesleklerin belirgin olarak fazla olmasının sebebi, 

Yozgat ilinin ekonomisinin tarıma dayalı olması ve bu insanların kendi hesabına tarımsal 

faaliyette bulunması ve bunun doğal bir sonucu olarak da kuruma baĢvuruda bulunurken daha 

önce tarım ile uğraĢtıkları için nitelikli bir meslek belirtememeleri olarak gösterilebilir. Ayrıca 

herhangi bir niteliği olmayan kiĢilerin çokça müracaat ettiği ĠġKUR tarafından uygulanan 

‘Toplum Yararına Program’ nitelik gerektirmeyen mesleklerde kayıtlı iĢgücü göstergelerinin 

fazla olmasına sebep olmuĢtur. 

MESLEK  GRUPLARI  
KAYITLI ĠġSĠZ 

KADIN ERKEK TOPLAM 

NĠTELĠK GEREKTĠRMEYEN MESLEKLER 2965 2518 5483 

BÜRO HĠZMETLERĠNDE ÇALIġAN ELEMANLAR 772 416 1188 

HĠZMET VE SATIġ ELEMANLARI 647 475 1122 

TEKNĠSYENLER, TEKNĠKERLER 325 537 862 

TESĠS VE MAKĠNE OPERATÖRLERĠ VE MONTAJCILAR 201 562 763 

SANATKÂRLAR VE ĠLGĠLĠ ĠġLERDE ÇALIġANLAR 138 563 701 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 391 309 700 

NĠTELĠKLĠ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERĠ 75 164 239 

YÖNETĠCĠLER 15 14 29 

SĠLAHLI KUVVETLERLE ĠLGĠLĠ MESLEKLER 0 1 1 

GENEL TOPLAM 5529 5559 11088 
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Tablo 10: ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

Ġktisadi Faaliyet Kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise 

dengi 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksek 

Okul 

veya 

Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

A- Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 2 1 18 2 1 24 

B- Madencilik Ve TaĢ Ocakçılığı   11 3 1 15 

C- Ġmalat 3 3 153 66 20 245 

D- Elektrik, Gaz, Buhar ve Ġklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı   3   3 

E- Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve ĠyileĢtirme Faaliyetleri 1  7   8 

F-ĠnĢaat 8 5 357 108 29 507 

G- Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara TaĢıtlarının ve Motosikletlerin Onarımı 4  90 96 26 216 

H- UlaĢtırma Ve Depolama   31 16 3 50 

I- Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 1  35 14 4 54 

J- Bilgi ve ĠletiĢim   3 4  7 

K- Finans Ve Sigorta Faaliyetleri   1 2 7 10 

M- Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler   5 18 17 40 

N - Ġdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 3  85 52 5 145 

O- Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik    1 1 2 

P- Eğitim 2 1 31 18 56 108 

Q- Ġnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri   3 10 9 22 

R- Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor      1  1 

S- Diğer Hizmet Faaliyetleri   19 17 6 42 

U- Gayrimenkul Faaliyetleri    1 1 2 

TOPLAM 24 10 852 429 186 1501 

Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü
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Okur Yazar 
Olmayan; 24; 2% Okur Yazar; 10; 1%

Lise Altı Okul 
Mezunu; 852; 57%

Lise dengi Meslek 
Okulu Mezunu; 

429; 28%

Yüksek Okul veya 
Fakülte Mezunu; 

186; 12%

 
 

        ĠĢsizlik maaĢı alanların %57’si lise altı eğitimini tamamlamıĢ kiĢiler oluĢturmaktadır. 
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Tablo 11: ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 Ay ve Daha Üstü  

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 
GENEL 

TOPLAM 

1994 1695 3689 1205 965 2170 2330 2899 5229 11088 

Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü  

 

         Tablo 11 incelendiğinde kayıtlı iĢsizlerin bekleme sürelerine göre dağılımı görülmektedir. 

 

 

Grafik 4: ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 
 

 
                                                         Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 

 

        Grafik 4’e bakıldığında Yozgat ilinde iĢsiz olan 11.088 kiĢinin %47’sini 12 ay ve daha fazla 

süreli iĢsizler olduğu görülmektedir.  
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Grafik 5: 12 Ay ve Üzeri ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 
               Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 

 

        Grafik 5 incelendiğinde;12 ay ve daha fazla süreli iĢsizlerin %56,6 (2.943 kiĢi)’sını 1-2 yıl 

arası iĢsiz kalan kiĢiler oluĢturmaktadır. 5 yıl ve üzeri iĢsiz kalanların sayısı ise %7,8 (409 kiĢi) 

olarak görülmektedir. 
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Grafik 6: Yıllara Göre Açık ĠĢ 

 

 
                             Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 
 

 

        Grafik 6’te görüleceği üzeri 2010 yılında 926 olan açık iĢ sayısı yıllar itibariyle katlanarak 

artmıĢ ve 2015 yılı Aralık ayı sonu itibariyle toplam alınan açık iĢ 6917 olarak gerçekleĢmiĢtir. 

Açık iĢlerin yıllara göre sayıları incelendiğinde; ĠġKUR’un tanınırlığı ve personel sayısı artmıĢ, 

bununla birlikte hizmetleri çeĢitlenmiĢ ve iĢverenlerin ĠġKUR ile irtibatları giderek sıklaĢmıĢtır. 

Bunun sonucunda iĢverenler eleman taleplerini ĠġKUR’a iletmeyi tercih etmeye baĢlamıĢlardır. 
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Tablo 12: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

MESLEKLER 

AÇIK ĠġLER ĠġE YERLEġTĠRME 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde ÇalıĢan Elemanlar 5 781 1 4 192 324 

Hizmet ve SatıĢ Elemanları 7 517 0 0 77 219 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 25 3432 1 16 318 1609 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri 

ÇalıĢanları 
5 9 0 2 0 1 

Profesyonel Meslek Mensupları 2 79 0 5 17 12 

Sanatkarlar ve Ġlgili ĠĢlerde ÇalıĢanlar 6 640 0 4 17 128 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 
21 175 0 2 16 43 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 7 1203 0 7 154 635 

Yöneticiler 0 3 0 0 2 0 

TOPLAM 78 6839 2 40 793 2971 

Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü  

 

Tablo 12’ye bakıldığında ise 2015 yılı Aralık ayı sonu itibariyle özel sektörden 6.839 açık 

iĢ alındığı görülmektedir. Yozgat ilinde açık Özel sektörden alınan açık iĢin karĢılanma oranı 

%55,03’tür. 
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Grafik 7: Açık ĠĢlerin Mesleklere Göre Dağılımı 

 

 
              Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 

 

Grafik 7’de görüldüğü üzere açık iĢlerde, %49,99 ile Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 

birinci sırayı almıĢtır. Ġkinci sırada % 17,49 ile Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 

mesleği bulunmaktadır. Büro Hizmetlerinde ÇalıĢanlar mesleği ise % 11,36 ile dikkat 

çekmektedir. 
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Grafik 8: Yıllar Ġtibari ile Cinsiyete Göre ĠĢe YerleĢtirme Sayıları 

 
                        Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 
 

Grafik 8’de yer alan yıllar itibariyle iĢe yerleĢtirme sayıları karĢılaĢtırıldığında, 2010 

yılında 655 olan iĢe yerleĢtirme sayısı altı kattan fazla artarak 2013 yılında 4.157’ye çıkmıĢtır. 

2014 yılında düĢüĢ eğilimi göstermiĢ olup 3.699’a kadar gerilemiĢtir. 2015 yılında ise 3.806 

olmuĢ ve bir önceki yıla göre artıĢ göstermiĢtir. 

 

ĠġKUR tarafından son yıllarda gerçekleĢtirilen iĢe yerleĢtirme rakamlarındaki belirgin 

artıĢın arkasında; aktif iĢgücü programları ve ĠġKUR’un iĢgücü piyasasında aktif rol üstlenmesi 

yatmaktadır. Bunların neticesinde ĠġKUR’un tercih edilirliği; hem kayıtlı iĢsiz göstergelerine 

hem de iĢe yerleĢtirme sayılarına yansımıĢtır. 
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Grafik 9: ĠĢe YerleĢtirmenin Mesleklere Göre Dağılımı 

 

 
                               Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 
 

Grafik 9 incelendiğinde iĢe yerleĢtirmelere meslek bazında bakıldığında; ilk sırada 

%51,08 ile Nitelik Gerektirmeyen Meslekler yer almaktadır. Tesis ve Makine Operatörleri ve 

Montajcılar ise %20,91 ile ikinci sırada yer almaktadır. 
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Tablo 13: ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 YaĢ 

Grubu 

20–24 YaĢ 

Grubu 

25–29 YaĢ 

Grubu 

30–34 YaĢ 

Grubu 

35–39 YaĢ 

Grubu 

40–44 YaĢ 

Grubu 

45–64 YaĢ 

Grubu 
65+ 

K
ad

ın
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rk

ek
 

T
o
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la

m
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ad

ın
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rk

ek
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o

p
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m
 

K
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m
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p
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p
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K
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E
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T
o

p
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m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

795 3011 3806 34 213 247 221 680 901 135 587 722 87 450 537 111 345 456 124 300 424 83 432 515 0 4 4 

Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü  

 

        Tablo 13’te Kurum aracılığıyla iĢe yerleĢtirilenlerin yaĢ gruplarına göre dağılımı görülmektedir. ĠĢe yerleĢtirilenler arasında kadın 

istihdamı oranı %20,89’dur. 

Grafik 10: ĠĢe YerleĢenlerin YaĢ Gruplarına Göre Dağılımı 

 
                                        Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 
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          Grafik 10 incelendiğinde Kurum tarafından iĢe yerleĢtirilenlerin %30,16’sı 15-24 yaĢ arası genç iĢsizlerden oluĢtuğu 

görülmektedir. 25-29 yaĢ arası iĢsizler ise%18,97 olarak dikkat çekmektedir. Yozgat’ta ĠġKUR aracılığıyla iĢe girenlerin %51’nin 

Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde olması bununla birlikte iĢe girenlerin%30’unun genç olması, iĢverenlerin nitelik gerektirmeyen 

mesleklerde genç istihdamını tercih ettiği sonucunu ortaya çıkartmaktadır.   

 
Tablo 14: ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar Ġlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

K
ad

ın
 

E
rk
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T
o
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la

m
 

K
ad
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ek
 

T
o
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la

m
 

K
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ın
 

E
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ek
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o
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K
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o
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K
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o
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K
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ın
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o

p
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K
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ın
 

E
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ek
 

T
o

p
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m
 

795 3011 3806 84 450 534 5 29 34 332 1390 1722 216 858 1074 110 199 309 48 81 129 0 4 4 0 0 0 

Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü  

 

       Tablo 14 incelendiğinde iĢe yerleĢtirilenlerden üniversite mezunu sayısının az olduğu görülmektedir.%60,16’sı okur-yazar, okur-

yazar olmayan ve ilköğretim düzeyinde eğitime sahip kiĢilerden oluĢmaktadır. ĠĢe yerleĢtirilenlerin %28,22’si ise orta öğretim 

düzeyinde eğitimini tamamlamıĢ kiĢilerdir. 
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Grafik 11: ĠĢe YerleĢenlerin Eğitim Düzeylerine Göre Dağılımı 

 

 
                                                         Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 
 

         Grafik 11’e bakıldığında iĢe yerleĢenlerin %60,16’sı okur-yazar, okur-yazar olmayan ve 

ilköğretim düzeyinde eğitime sahip kiĢilerden oluĢmaktadır. ĠĢe yerleĢtirilenlerin %28,22’si ise 

orta öğretim düzeyinde eğitimini tamamlamıĢ kiĢilerdir. 
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Tablo 15: ĠĢe YerleĢtirilenlerin Sektörel Dağılımı 

SEKTÖRLER Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve ĠletiĢim 3 36 39 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 64 602 666 

Eğitim 176 285 461 

Elektrik, Gaz, Buhar ve Ġklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı 0 18 18 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 1 3 4 

Ġdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 123 329 452 

Ġmalat 338 1106 1444 

Ġnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 7 3 10 

ĠnĢaat 27 408 435 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 15 15 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 18 62 80 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 2 4 6 

Madencilik ve TaĢ Ocakçılığı 0 2 2 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 6 16 22 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve ĠyileĢtirme Faaliyetleri 1 13 14 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 0 4 4 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara TaĢıtlarının ve Motosikletlerin Onarımı 27 64 91 

UlaĢtırma ve Depolama 2 40 42 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 1 1 

TOPLAM 795 3011 3806 

Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü  

 

        Tablo 15 incelendiğinde ekonomik faaliyet grubuna göre iĢe yerleĢtirilenlerden %37,94’ünü 

Ġmalat sektörü oluĢturmaktadır. Diğer hizmet faaliyetleri sektörü ise %17,50 olarak dikkat 

çekmektedir. 
 

Tablo 16: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan ĠĢyeri Sayısı 48 10 

Kapanan ĠĢyeri Sayısı 0 1 

TOPLAM 48 11 

                               Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 
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2015 yılı içerisinde 10+ istihdamlı 48, 50 ve üzeri iĢçi çalıĢtıran 10 yeni iĢyerinin açılmıĢtır. Buna karĢın 50 ve üzeri iĢçi 

çalıĢtıran 1 iĢyeri kapanırken, 10+ istihdamlı kapanan iĢyeri olmamıĢtır. Yeni açılan 41 iĢyerinin istihdama sağladığı katkıya paralel 

olarak ilin ekonomisine de katkı sağlayacaktır. 

 
Tablo 17: ĠġKUR Ġl Müdürlüğünün Ġlde ĠĢe YerleĢenler Üzerindeki Etki Oranı 

AYLAR Ocak ġubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Kurum 

Tarafından 

ĠĢe 

YerleĢtirme 

Sayısı 

801 213 243 278 103 367 149 156 175 137 961 181 3764 

Kurum Tarafından Özel Sektör  

ĠĢe YerleĢtirilen Sayısı 

Özel Sektör Tarafından  

ĠĢe Alınan Sayısı 
Etki Oranı 

3764 15494 24,29 

Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü  

 

           Tablo 17 incelendiğinde Yozgat il genelinde 2015 yılı içerisinde toplamda 15.494 iĢe giriĢ olmuĢtur. Bunun 3.764’ü ĠġKUR 

aracılığıyla yapılmıĢtır. ĠġKUR’un Yozgat ilindeki etki oranı %24,29 olduğu görülmektedir. 
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Grafik 12: ĠĢe YerleĢenlerin Aylara Göre Dağılımı 

 
                                Kaynak: ĠġKUR Yozgat Ġl Müdürlüğü 
 

          Grafik 12’ye bakıldığında Kasım ayında iĢe yerleĢtirme sayısı %25,53 olduğu 

görülmektedir. Ocak ayında iĢe girenler ise %21,28’le dikkat çekmektedir. 
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3. EĞĠTĠM 
 

Tablo 18:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

Ġlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 

Yeni mezunlardan, herhangi bir 

ildeki Üniversite veya yüksek okula 

kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezu

niyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Ka

yıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) Me

zun

iyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 

K
a

d
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E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
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a
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ın
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rk

ek
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o
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d
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d
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K
a

d
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E
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T
o

p
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m
 

2014 

2015 
3475 3613 7088 

2015

2016 
3060 3186 6246 415 427 842 

2014

2015 
2562 2526 5088 

2014 

2015 
- - - - - - - - 

 

 

Fark (i.ö)= Ġlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

Kaynak: Yozgat Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü 
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Tablo 19: Bölümler Ġtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı 
Öğrenci Mevcudu 

2012–2013 2013–2014 2014–2015 2015-2016 2016 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Toplam 

1-Meslek Yüksek Okulu 355 263 382 164 281 101 623 220 2470 744 3214 

2-Akdağmadeni MYO 94 73 109 78 118 74 192 133 648 372 1020 

3-Sağlık Yüksek Okulu 12 46 17 39 24 46 31 73 105 261 366 

4-Yerköy Adalet MYO 12 32 41 94 47 84 129 101 279 256 535 

5-Boğazlıyan MYO 14 3 11 10 7 10 29 36 75 67 142 

6-Sorgun MYO - - - - 5 4 57 20 77 35 112 

7-Sağlık Hizmetleri MYO - 28 10 106 16 112 72 219 106 371 477 

8-Müh. Mim. Fakültesi 229 64 305 88 316 99 507 118 2018 518 2536 

9-Tarım ve Doğa Bilimleri 

(Ziraat) Fak. 
- - - - - - 32 13 101 52 153 

10-Ziraat Fakültesi - - 9 5 20 8 - - 44 12 56 

11-Ġlahiyat Fakültesi - - - - - - 112 153 274 434 708 

12-Tıp Fakültesi* - - - - 9 15 19 35 123 194 317 

13-Fen Edebiyat Fakültesi 175 248 161 246 158 246 165 349 607 1018 1625 

14-Ġktisadi Ve Ġdari Bil. Fak. 61 116 79 126 105 139 188 195 659 747 1406 

15-Eğitim Fakültesi - - - - - - 66 231 128 499 627 

16-Sosyal Bilim. Enstitüsü 15 7 1 - 7 3 44 23 207 83 290 

17-Fen Bilimleri Enstitüsü 17 11 26 9 13 15 47 18 351 138 489 

18-Sağlık Bilimler Enstitüsü - - - - - - 3 13 7 30 37 

TOPLAM 984 891 1151 965 1126 956 2316 1950 8279 5831 14110 

Kaynak: Bozok Üniversitesi
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         Yozgat ilinin sosyoekonomik ve kültürel kalkınmasında lokomotif görev üstlenen Bozok 

Üniversitesi’ne kayıt yaptıran öğrenci sayısı her yıl artmaktadır. Üniversitenin 2014 yılı öğrenci 

mevcudu 12.249 iken 2015 yılı mevcudu 14.110 kiĢiye yükselmiĢtir. 2014 yılına göre 1861 

kiĢilik bir artıĢ olmuĢtur. Söz konusu artıĢın oluĢumunda yeni birimlerin ve bölümlerin açılması 

etkili olmaktadır. Tıp Fakültesi öğrencilerinin eğitimlerini ilde görmelerini sağlayacak yapının 

oluĢturulması üniversitenin geliĢimine ivme kazandıracağı gibi ilin ekonomisine de katkı 

sağlayacaktır. 
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4. ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU ÇALIġMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
 

Tablo 20: Kurul Kararlarına ĠliĢkin Bilgiler 

Toplantı 

Dönemi 

 

Sorun(1) Planlanan Faaliyetler 

 

Kararın 

Gerekçesi 

GerçekleĢme 

Durumu 

KarĢılaĢıla

n Güçlük  

Sorunun 

Çözümüne 

katkısı 

2015/1 

Yapılan 

Faaliyetleri

n 

Dökümanta

syonu 

 

Karar 1:  Yozgat ÇalıĢma ve ĠĢ Kurumu Ġl Müdürlüğü 2014 yılı faaliyet 

raporu kurul tarafından onaylandı. 
 

 
GerçekleĢti   

2015/1 

Nitelikli 

Eleman 

Ġhtiyacı 

Karar 2:  2015 yılı Eğitim Planında yer alan aĢağıda belirtilen meslekler de 

kurs açılması kararı alındı. 

 

1 AĢçı Yardımcısı 20 

2 Bilgisayar ĠĢletmeni(Engelliye Yönelik) 25 

3 Çağrı Merkezi Görevlisi 500 

4 Düz DikiĢ Makineci 300 

5 GiriĢimcilik 300 

6 Kepçe Operatörü 50 

7 Koyun YetiĢtiricisi 50 

8 Metal ġekillendirici 50 

9 Ön Muhasebeci 200 

10 Reçel Ġmalat ĠĢçisi 25 

11 Sürü Yönetimi (Çoban) 325 

12 
Sabun Ġmalatçısı (Geleneksel Yöntemlerle) 

(Engelliye Yönelik) 
25 

  TOPLAM 1870 

   
 

ĠĢgücü 

Piyasası 

Bilgi Anketi 

sonucu ve 

ilgili 

kuruluĢ/odal

ardan alınan 

veriler 

doğrultusun

da 

belirlenen 

mesleki 

eğitimler ile 

ilimiz 

iĢgücü 

piyasasının 

nitelikli 

eleman 

ihtiyacını 

karĢılamak 

GerçekleĢti  

Nitelikli 

elemana 

ihtiyaç 

duyan 

iĢverenler 

düzenlene

cek 

mesleki 

eğitimler 

sonucu 

yetiĢmiĢ 

elemana 

kavuĢmuĢ 

olacaklar. 
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Toplantı 

Dönemi 

 

Sorun(1) Planlanan Faaliyetler 

 

  Kararın 

Gerekçesi 

GerçekleĢme 

Durumu 

KarĢılaĢıla

n Güçlük  

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2015/1  

  

Karar  3:  Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun Yürütme Kurulu 

aĢağıdaki kiĢilerden oluĢturulmasına karar verildi. 

 

  
ADI - SOYADI ADI - SOYADI 

KURUMU 

(ASĠL) (YEDEK) 

1 Gökhan ĠKĠTEMUR Can AKSOY Valilik 

2  Nevzat ATAK Zarife BAġER ĠġKUR 

3 Ziya SAYDAM Aslıhan FĠLĠK TSO 

4 Ömer BAġOL ġerif DOĞAN MEM 

5 Ömer DEMĠR Türker KOZA Üniversite 
 

 

 

 

GerçekleĢti   

2015/1  

Karar 4: Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun Denetim Kurulu aĢağıdaki 

kiĢilerden oluĢturulmasına karar verildi. 

 

  

ADI 

SOYADI  

ADI 

SOYADI  KURUM

U 

ADI 

SOYADI  
ADI 

SOYADI 

(YEDEK) 

KURUM

U 
(ASĠL) 

(YEDEK

) 
(ASĠL) 

1 
Ġlhan 

CAYGIN 

Fikri 

ĠLHAN 
ĠġKUR 

Abdullah 

ÖZTÜRK 

YaĢar 

TAġKIN 

Ġl Özel 

idaresi 

2 
Esra 

BEYAZIT 

Vahap 

SOLMA
Z 

ĠġKUR 
Mualla 

TAġKESEN 

Alper 

ARSLAN 

Bilim 

Sanayi ve  

Tek. Ġl 

Müd. 

3 
Taner 

KESĠCĠ 

Akın 

UYAR 
ĠġKUR 

Mustafa 

KILIÇÇEKER 

Ahmet 
KOÇASLA

N 

MEM 

4 

Yasin 

HATĠPOĞL

U  

Hacı 
GÜNEġ 

ĠġKUR 
Mehmet 
ġAġMAZ 

Bayram 
KOÇAK 

Yozgat 
Belediyesi 

 

 

GerçekleĢti   
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Toplantı 

Dönemi 

 

Sorun(1) Planlanan Faaliyetler 

Kararın  

Gerekçesi 

GerçekleĢme 

Durumu 

KarĢılaĢılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı  

2015/1  

 

Karar 5: Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından 2015 yılında aĢağıda belirtilen 

okulların açılmasına/kapatılmasına karar verildi.  

 

1-Ġlimiz Merkez Halide Edip Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde 

2015-2016 eğitim öğretim yılında Açılacak Alan ve Dallar: 

a-Adalet Alanı : Zabıt Katipliği Dalı Açılması 

b-Adalet Alanı : Ġnfaz ve Koruma Dalı Açılması 

2-Ġlimiz Aydıncık Ġlçesi Çok Programlı Anadolu Lisesi Müdürlüğünde 2015-2016 

eğitim öğretim yılında Açılacak Alan ve Dallar: 

a-Kuyumculuk Teknolojisi Alanı-Takı Ġmalatı Dalı 

3--Ġlimiz Akdağmadeni Ġlçesi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde 

2015-2016 eğitim öğretim yılında Açılacak ve Kapatılacak Alan ve Dallar : 

a- Makine Teknolojisi Alanı : Bilgisayarlı Makine Ġmalatı Dalı Açılması 

b-Metal Teknolojisi Alanı : Kaynakçılık Dalı Açılması 

c-Metal Teknolojisi Alanı: Makine Bakım Onarım Dalının Kapatılması 

4--Ġlimiz KadıĢehri Ġlçesi ġehit Doğan Özpolat Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünde 2015-2016 eğitim öğretim yılında Açılacak Alan ve Dallar: 

a-Tarım Teknolojisi Alanı-Bahçe Tarımı programı Dalı 

5-Ġlimiz Saraykent Ġlçesi Saraykent Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünde 2015-2016 eğitim öğretim yılında Açılacak Alan ve Dallar : 

a- Adalet Alanı : Zabıt Katipliği Dalı Açılması 

6-Ġlimiz Yerköy Ġlçesi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde 2015-2016 

eğitim öğretim yılında Açılacak Alan ve Dallar: 

a-Harita ve Tapu Kadostro Alanı: 

b-Biyomedikal Cihaz Teknolojileri Alanı : 

7-Ġlimiz Yerköy Ġlçesi ġehit Erhan Ar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünde 2015-2016 eğitim öğretim yılında Açılacak Alan ve Dallar: 

a-Raylı Sistemler Teknolojisi Alanı-Raylı Sistemler ĠĢletme Dalı 

8-Ġlimiz Merkez Mustafa Kemal Atatürk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünde 2015-2016 eğitim öğretim yılında Açılacak Alan ve Dallar : 

a- Motor TaĢıtlar Teknolojileri Alanı : Otomotiv Elektro Mekanik Dalı Açılması 

b- Motor TaĢıtlar Teknolojileri Alanı : Otomotiv Gövde Dalı Açılması 

 

 

 

 

 

GerçekleĢti   
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Toplantı 

Dönemi  

Sorun(1) 

 

 

Planlanan Faaliyetler 

 

 

Kararın 

Gerekçesi 

GerçekleĢme 

Durumu 

KarĢılaĢılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2015/1  

9-Ġlimiz Yerköy Ġlçesi ġehit Sedat Nezih Özok Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünde 2015-2016 eğitim öğretim yılında Açılacak ve Kapatılacak Alan ve 

Dallar: 

a-Hasta ve YaĢlı Hizmetleri Alanı : Hasta Bakım Dalı Açılması 

*Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulundan sehven geçmeden açılmıĢ olup 

açıldıktan sonra Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu kararı alınmıĢtır. 

b- Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri Alanı: Cilt Bakımı Dalı Açılması 

c- BiliĢim Teknolojileri Alanı : Veri Tabanı Programcılığı Dalının Kapatılması 

 GerçekleĢti   

2015/1  
Karar 6: Ġlimizde 2015 yılında Toplum Yararına Programların, ekteki listedeki 

Ģekilde uygulanmasına karar verilmiĢtir. 
 

GerçekleĢti 

 
  

2015/1  

 

Karar 7: Türkiye ĠĢ Kurumu Genel Müdürlüğünce kendi iĢini kurmak isteyen 

aĢağıda belirtilen engelli vatandaĢlarımız ve Sorgun Halk Eğitim Merkezi projeleri 

kurul tarafından uygun görülmüĢtür. 

 

  ADI - SOYADI SEKTÖR\Ġġ KURUMU 

1 Abdullah GÖLE 
Hayvancılık Sektörü 

Hayvan Alım Satım  
36.000 TL 

2 Ġsmail ĠġBĠLEN 
İmalat 

Karton Bardak Üretim 
36.000 TL 

3 
Sorgun Halk 

Eğitim Merkezi 

Engellilere Yönelik Kurs 

Seramik ve Cam 

Teknolojisi 

KiĢi Sayısı:20 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Nitelikli 

elemana 

ihtiyaç duyan 

iĢverenler 

düzenlenecek 

mesleki 

eğitimler 

sonucu 

yetiĢmiĢ 

elemana 

kavuĢmuĢ 

olacaklar. 
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Toplantı 

Dönemi 

Sorun(1) 

 

 

Planlanan Faaliyetler 

 

 

 

Kararın 

Gerekçesi 

GerçekleĢme 

Durumu 

KarĢılaĢılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2015/2 

 
 

 

 Karar 1:  2015 yılı Eğitim Planında yer alan aĢağıda belirtilen meslekler de kurs 

açılması kararı alındı. 

 

S. Meslekler KiĢi 

1 AhĢap Hediyelik EĢya Yapımcısı 50 

2 AĢçı Yardımcısı 25 

3 Kadın Giysileri Dikim Elemanı 50 

4 Hasta Refakatçısı 25 

  TOPLAM 150 
 

ĠĢgücü Piyasası 

Bilgi Anketi 

sonucu ve ilgili 

kuruluĢ/odalardan 

alınan veriler 

doğrultusunda 

belirlenen 

mesleki eğitimler 

ile ilimiz iĢgücü 

piyasasının 

nitelikli eleman 

ihtiyacını 

karĢılamak 

GerçekleĢti  

Nitelikli 

elemana 

ihtiyaç duyan 

iĢverenler 

düzenlenecek 

mesleki 

eğitimler 

sonucu 

yetiĢmiĢ 

elemana 

kavuĢmuĢ 

olacaklar. 

 

2015/2 

 
 

Karar  2:  Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun Denetim Kurulu aĢağıdaki 

kiĢilerden oluĢturulmasına karar verildi. 

2015 YILI ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU DENETĠM 

KURULU ÜYELERĠ 

  
ADI SOYAD 

ADI 

SOYADI  
KURUMU 

ADI SOYADI  
ADI SOYADI 

(YEDEK) 
KURUMU 

      (ASĠL) (YEDEK) (ASĠL) 

1 Ġlhan CAYGIN 
Fikri 

ĠLHAN 
ĠġKUR 

Abdullah 

ÖZTÜRK 

YaĢar 

TAġKIN 

Ġl Özel 

Ġdaresi 

2 Esra BEYAZIT 
Vahap 

SOLMAZ 
ĠġKUR 

Mualla 

TAġKESEN 

Alper 

ARSLAN 

Bilim 
Sanayi ve 

Tek. Ġl 
Müd. 

3 Taner KESĠCĠ 
Akın 

UYAR 
ĠġKUR 

Mustafa 

KILIÇÇEKER 

Ahmet 

KOÇASLAN 
MEM 

4 
Yasin 

HATĠPOĞLU 

Hacı 

GÜNEġ 
ĠġKUR 

Fatih 

ERSUNGUR 

Metin 

CĠHANGĠR 

Yozgat 

Belediyesi 
 

 GerçekleĢti   
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Toplantı 

Dönemi 

 

Sorun(1) Planlanan Faaliyetler 

 

Kararın 

Gerekçesi 

GerçekleĢme 

Durumu 

KarĢılaĢılan 

Güçlük  

Sorunun 

Çözümüne 

katkısı 

2015/2 

 
 

Karar 3: Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından 2015 yılında aĢağıda belirtilen 

okulların açılmasına/kapatılmasına karar verildi.  

 

1-Ġlimiz Merkez Yozgat Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünde 

Açılacak Alan ve Dallar 

a-Büro Yönetimi Alanı-Hukuk Sekreterliği Dalı Açılması 

b-Pazarlama ve Perakende Alanı- Sigortacılık Dalı Açılması 

2-Ġlimiz Merkez Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünde Kapatılacak Alan ve Dallar 

a-Motorlu Araçlar Teknolojisi Alanının Kapatılması 

3-Ġlimiz Aydıncık Ġlçesi Çok Programlı Anadolu Lisesi Müdürlüğünde 

Kapatılacak Alan ve Dallar 

a- Muhasebe ve Finans Alanı-Bilgisayarlı Muhasebe Dalının Kapatılması 

4--Ġlimiz Çayıralan Ġlçesi Çayıralan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde 

Kapatılacak Alan ve Dallar 

a-Mobilya ve Ġç Mekan Tasarımı Alanının Kapatılması 

 

 

 

 

 GerçekleĢti   

2015/2 

 
 

 

Karar 4: Türkiye ĠĢ Kurumu Genel Müdürlüğünce kendi iĢini kurmak 

isteyen aĢağıda belirtilen engelli vatandaĢımızın projesi kurul tarafından 

uygun görülmüĢtür. 

 

  ADI - SOYADI SEKTÖR\Ġġ KURUMU 

1 
Hidayet 

YALÇIN 
Hayvancılık 35.900 TL 

 

 

 

 

 GerçekleĢti   
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Toplantı 

Dönemi Sorun(1) 

 

Planlanan Faaliyetler 

 

 

 

Kararın 

Gerekçesi 

GerçekleĢm

e Durumu 

KarĢılaĢıla

n Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

katkısı 

2015/3  

Karar  1:  2015 yılı Eğitim Planında yer alan aĢağıda belirtilen meslekler de 

kurs açılması kararı alındı. 

 

S. Meslekler Kişi 

1 Plastik Sanatlar Uygulama Elemanı  25 

2 Mantar Yetiştiricisi  25 

3 TYP  400 

 
TOPLAM 450 

 

 

 GerçekleĢti   

2015/3  

Karar  2:  Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun Denetim Kurulu 

aĢağıdaki kiĢilerden oluĢturulmasına karar verildi. 

 

2015 YILI ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU 

DENETĠM KURULU ÜYELERĠ 

  
ADI SOYADI  ADI SOYADI  

KURUMU 
ADI SOYADI  ADI SOYADI 

(YEDEK) 
KURUMU 

(ASĠL) (YEDEK) (ASĠL) 

1 Ġlhan CAYGIN Fikri ĠLHAN ĠġKUR 
Abdullah 

ÖZTÜRK 

YaĢar 

TAġKIN 

Ġl Özel 

Ġdaresi 

2 Hacı GÜNEġ Vahap SOLMAZ ĠġKUR 
Mualla 
TAġKESEN 

Alper 
ARSLAN 

Bilim 

Sanayi ve  

Tek. Ġl Müd. 

3 Taner KESĠCĠ Hasan BAġTÜRK ĠġKUR 
Muhsin 

KARAGÖZ 

Ahmet 

KOÇASLAN 
MEM 

4 
Yasin 

HATĠPOĞLU  

Abdullah 

Abdülkadir 
KARADUMAN 

ĠġKUR 
Fatih 

ERSUNGUR 

Metin 

CĠHANGĠR 

Yozgat 

Belediyesi 

 

 

 

 GerçekleĢti   
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Toplantı 

Dönemi 

 

Sorun(1) 

 

Planlanan Faaliyetler 

 

 

 

Kararın 

Gerekçesi 

GerçekleĢme 

Durumu 

KarĢılaĢılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2015/3  

Karar 3: Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından 2015 yılında aĢağıda belirtilen 

okulların açılmasına/kapatılmasına karar verildi.  

1-Ġlimiz Yenifakılı Ġlçesi Çok Programlı Anadolu Lisesi Müdürlüğünde 

2015-2016 Eğitim Öğretim Yılında Açılacak Alan ve Dallar 

Adalet Alanı – Zabıt Katipliği Dalı Açılması 

 

GerçekleĢti   

2015/3  

Karar 4: Yozgat ÇalıĢma ve ĠĢ Kurumu Ġl Müdürlüğü ile Yozgat Milli 

Eğitim Müdürlüğü arasında Yozgat ili genelinde açılacak olan Meslek 

Kurslarında eğitici giderlerinin Yozgat Milli Eğitim Müdürlüğü’nce 

ödenmesine karar verildi. 

 

GerçekleĢti   

2015/3  

Karar 5: Türkiye ĠĢ Kurumu Genel Müdürlüğünce kendi iĢini kurmak 

isteyen aĢağıda belirtilen engelli vatandaĢımızın projesi kurul 

tarafından uygun görülmüĢtür. 

  ADI - SOYADI SEKTÖR\Ġġ KURUMU 

1 Alparslan DEMİRBEK Hayvancılık 40,000 

2 Bekir MÜLDÜR Hayvancılık 41,600 

3 Ekrem YILMAZ Hayvancılık 34,400 

4 Erkan YILMAZ Hayvancılık 34,400 

5 İsmail BULUT Hayvancılık 43,200 

6 Mehmet Ali ORAN Hayvancılık 30,200 

7 Mehmet İLKSOY Hayvancılık 44,400 

8 Mikail ÇEVİK Hayvancılık 41,250 

9 Okan KARAASLAN Hayvancılık 35,700 

10 Ömer ÇELİK Hayvancılık 40,000 
 

 

GerçekleĢti   
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Toplant

ı 

Dönemi 

 

Sorun(1) 
Planlanan Faaliyetler 

 

Kararın 

Gerekç

esi 

GerçekleĢm

e Durumu 

KarĢılaĢıla

n Güçlük  

Sorunun 

Çözümü

ne 

katkısı 

2015/4  

 
Karar 1:  2015 yılı Eğitim Planında yer alan aĢağıda belirtilen meslekler de 

kurs açılması kararı alındı. 

 

S. Meslekler Kişi 

1 Ev Tekstil Ürünleri Hazırlama Elemanı  25 

2 Kadın Üst Giysileri Dikim Elemanı  25 

3 Kıymetli Taş Takıcısı 12 

4 TYP 2600 

5 Yöresel Kilim Dokuyucusu 25 

 
TOPLAM 2687 

 

 

    

2015/4  

Karar   2: Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun Yürütme Kurulu 

aĢağıdaki kiĢilerden oluĢturulmasına karar verildi. 

 

  
ADI - SOYADI ADI - SOYADI 

KURUMU 
(ASĠL) (YEDEK) 

1 Gökhan ĠKĠTEMUR Yavuz GÜNER Valilik 

2  Nevzat ATAK Zarife BAġER ĠġKUR 

3 Ziya SAYDAM Aslıhan FĠLĠK TSO 

4 Ömer BAġOL Öner TĠKĠLO MEM 

5 Ömer DEMĠR Türker KOZA Üniversite 
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Toplantı 

Dönemi 

 

Sorun(1) Planlanan Faaliyetler 

 

Kararın 

Gerekçesi 

GerçekleĢme 

Durumu 

KarĢılaĢılan 

Güçlük  

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2015/4  

Karar  3:  Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun Denetim Kurulu 

aĢağıdaki kiĢilerden oluĢturulmasına karar verildi. 

  
ADI SOYADI  ADI SOYADI  

KURUMU 
ADI SOYADI  

ADI 

SOYADI 

(YEDEK) 

KURUMU 

(ASĠL) (YEDEK) (ASĠL) 

1 Ġlhan CAYGIN Fikri ĠLHAN ĠġKUR 
Hacı Ġbrahim 

KARAÇAY 

Seyit 

YILMAZ 

Ġl Özel 

Ġdaresi 

2 Hacı GÜNEġ Vahap SOLMAZ ĠġKUR 
Mualla 
TAġKESEN 

Alper 
ARSLAN 

Bilim 

Sanayi ve  

Tek. Ġl Müd. 

3 Taner KESĠCĠ Hasan BAġTÜRK ĠġKUR 
Ömer 

ġENYĠĞĠT 

Abidin 

BAġKAL 
MEM 

4 
Yasin 
HATĠPOĞLU  

Abdullah 

Abdülkadir 

KARADUMAN 

ĠġKUR 
Fatih 
ERSUNGUR 

Metin 
CĠHANGĠR 

Yozgat 
Belediyesi 

 

 

GerçekleĢti   

2015/4  

Karar 4: Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından 2015 yılında aĢağıda 

belirtilen okulların açılmasına/kapatılmasına karar verildi.  

 

1-Ġlimiz ġefaatli Ġlçesi Ġsmail YeĢilyurt Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesi Müdürlüğünde Açılacak Alan ve Dallar 

 

Adalet Alanı – a) Zabıt Katipliği Dalı Açılması 

                         b) Ġnfaz Koruma Dalı Açılması 

 

GerçekleĢti   

2015/4  
Karar 5: Ġlimizde 2015-2016 yılında Toplum Yararına Programların, 

ekteki listedeki Ģekilde uygulanmasına karar verilmiĢtir. 

 
GerçekleĢti   

 
(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe ĠĢgücü Piyasası AraĢtırmaları baĢta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir.
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4.2 Kurslar 
 

Tablo 21 a: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

ĠġGÜCÜ YETĠRTĠRME KURSLARI-GENEL 

MESLEKLER 
Açılan 

Kurs Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

AhĢap Hediyelik EĢya Yapımcısı 2 50 0 50 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı (KüçükbaĢ 

Hayvan) 
15 23 303 326 0 0 0 

Düz DikiĢ Makineci 14 325 0 325 0 0 0 

Çini ĠĢlemecisi (Engelli) 1 5 5 10 0 0 0 

Hasta Refakatçisi 

 
1 25 0 25 0 0 0 

Kadın Giysileri Dikim Elemanı(Düz Dar Etek- 

Kadın Pantolonu-Bluz- Elbise-Fantezi Elbise) 
2 50 0 50 0 0 0 

Mantar YetiĢtiricisi 1 22 3 25 0 0 0 

Metal ġekillendirici (Elle) 1 3 17 20 3 7 10 

Çini ĠĢlemecisi 1 5 5 10 0 0 0 

TOPLAM 38 508 333 841 3 7 10 
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Tablo 21 b: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

ĠSTĠHDAM GARANTĠLĠ KURSLAR 

MESLEKLER 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Plastik Sanatlar Uygulama 

Elemanı 
1 14 11 25 0 0 0 

Çağrı Merkezi MüĢteri 

Temsilcisi 
3 27 34 61 14 24 38 

TOPLAM 4 41 45 86 14 24 38 

 

 
Tablo 21 c: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

ĠġBAġI PROGRAMI 

MESLEKLER 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Akaryakıt SatıĢ Elemanı (Pompacı) 2 0 3 3 0 1 1 

Araç Kabul Görevlisi  1 0 3 3 0 0 0 

AĢçı 1 1 0 1 0 0 0 

AĢçı Yardımcısı 9 10 1 11 4 0 4 

Bahçe Bakım Elemanı(Park Bahçe 

ve Koruların Bakımı) 1 
0 9 9 0 0 0 

Bahçıvan 1 0 1 1 0 0 0 

Boyacı-Metal 1 3 0 3 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 

 

32 

 

40 

 

14 

 

54 

 

3 

 

1 

 

4 

 

Çocuk Bakım Elemanı (Özel Eğitim 

Gerektiren Bireyler) 2 
3 0 3 0 0 0 

Çocuk GeliĢim Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk GeliĢimi Meslek Elemanı 1 2 0 2 1 0 1 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve 

ġekerleme Ġmalat ĠĢçileri 1 
1 0 1 0 0 0 

DiĢ Hekimi Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Eczacı Kalfası 5 3 2 5 0 0 0 

Eczane ĠĢçisi 3 0 3 3 0 0 0 

Elektronik HaberleĢme 

(Telekomünikasyon) teknikeri 1 
0 3 3 0 0 0 
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ĠġBAġI PROGRAMI 

MESLEKLER 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Emlak Ve Emlak Yönetimi Meslek 

Elemanı/Emlak DanıĢmanı 1 
0 1 1 0 0 0 

Erkek Berberi/Erkek Kuaförü 1 0 1 1 0 0 0 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 2 1 1 2 0 0 0 

Flekso Baskı Öncesi Hazırlık 

Operatörü 1 
0 1 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 11 1 15 16 0 0 0 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları SatıĢ 

Elemanı 1 
1 0 1 0 0 0 

Grafiker 1 0 1 1 0 1 1 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 

Elemanı 1 
1 0 1 0 0 0 

Halkla ĠliĢkiler Ve Tanıtım Meslek 

Elemanı 1 
1 0 1 1 0 1 

Isıtma ve Gaz Yakıcı Cihaz Servis 

Elemanı 1 
0 1 1 0 1 1 

ĠnĢaat Malzemeleri SatıĢ Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Kamyonet ġoförü 1 0 1 1 0 1 1 

Kasiyer 3 2 2 4 0 0 0 

Kaynak Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Kırtasiye Ve Kitap SatıĢ Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Kozmetik Ürünleri SatıĢ Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Kuaför 1 1 0 1 0 0 0 

Kurye 1 0 1 1 0 0 0 

Makine Montaj ve Bakım Onarımcısı 2 0 2 2 0 0 0 

Makineci (DikiĢ) 2 3 6 9 1 0 1 

Matbaa ĠĢçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Metal ġekillendirici (Elle) 1 0 2 2 0 2 2 

Mobilya Montaj Ustası 4 0 4 4 0 2 2 

Mobilyacı 1 0 2 2 0 0 0 

Muhabir 2 1 1 2 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 2 1 1 2 0 1 1 
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ĠġBAġI PROGRAMI 

MESLEKLER 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Muhasebeci 4 1 3 4 0 1 1 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 2 
0 2 2 0 0 0 

Oto DöĢemecisi 1 0 1 1 0 0 0 

Oto Yedek Parça SatıĢ Elemanı 2 0 2 2 0 0 0 

Ön Muhasebeci 8 4 4 8 0 1 1 

Paketleme iĢçisi (el ile) 1 0 1 1 0 0 0 

Parke TaĢı ve Bordür Kaplamacı 1 0 4 4 0 0 0 

Pasta Yapım ve Sunum Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Pazarlamacı  1 0 1 1 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-

Ġmalat Ve Montajcısı 1 
0 1 1 0 0 0 

Reklam Tabelacı 1 0 1 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 2 0 2 2 0 0 0 

SatıĢ Elemanı (Perakende) 25 18 27 45 2 4 6 

SatıĢ Elemanı (Toptan) 1 0 1 1 0 0 0 

SatıĢ Temsilcisi / Plasiyer 11 4 9 13 0 2 2 

Sayaç Okuma Elemanı (Su) 1 0 6 6 0 0 0 

Sekreter 21 30 15 45 1 0 1 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi 

Tesisatçı 3 
0 3 3 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 2 1 1 2 0 0 0 

Su SatıĢ ve Dağıtım Elemanı 

(Damacana) 1 
0 1 1 0 0 0 

Süt Hayvanları YetiĢtiricisi 1 0 1 1 0 0 0 

ġoför (Yolcu TaĢıma) 2 0 2 2 0 0 0 

ġoför-Yük TaĢıma 4 0 5 5 0 0 0 

Tatlı Ustası (Baklava) 1 0 1 1 0 1 1 

Teknik Servis Elemanı 3 0 3 3 0 2 2 

Torba Kağıt Baskı Makinesi 

Operatörü 2 
0 11 11 0 0 0 

Turizm Ve Otelcilik Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 
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ĠġBAġI PROGRAMI 

MESLEKLER 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Yufka Ustası 1 1 0 1 0 0 0 

Yumurtacı Tavuk YetiĢtiricisi 1 0 1 1 0 1 1 

Ziraat Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Çağrı Merkezi Görevlisi 4 44 73 117 18 23 41 

TOPLAM 220 183 270 453 31 45 76 

 

 

Tablo 21 d: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

 

MEK/ÖZEL POLĠTĠKA GEREKTĠREN GRUPLARA ĠLĠġKĠN ĠġGÜCÜ YETĠġTĠRME KURSLARI 

MESLEKLER 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

AĢçı Yamağı (Çırağı) 1 25 0 25 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(KüçükbaĢ Hayvan) 
12 23 303 326 0 0 0 

Düz DikiĢ Makineci 8 198 0 198 0 0 0 

Hasta Refakatçisi 1 25 0 25 0 0 0 

Toplam 22 271 303 574 0 0 0 

 

Tablo 21 e: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

TOPLUM YARARINA PROGRAM  

(TYP) 

MESLEKLER 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BEDEN ĠġÇĠSĠ 83 728 1688 2416 728 1688 2416 

TOPLAM 83 728 1688 24106 728 1688 2416 
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Tablo 21 f: Kurslara ĠliĢkin Veriler 

GĠRĠġĠMCĠLĠK PROGRAMI 

MESLEKLER 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ĠġLETMECĠ 12 121 224 345 0 0 0 

TOPLAM 12 121 224 345 0 0 0 

 

Tablo 22: Kurslara ĠliĢkin Veriler Toplamı 

GENEL TOPLAM (a,b,c,,d,e,f) 

MESLEKLER 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

AhĢap Hediyelik EĢya Yapımcısı 2 50 0 50 0 0 0 

Akaryakıt SatıĢ Elemanı (Pompacı) 2 0 3 3 0 1 1 

Araç Kabul Görevlisi  1 0 3 3 0 0 0 

AĢçı 1 1 0 1 0 0 0 

AĢçı Yamağı (Çırağı) 1 25 0 25 0 0 0 

AĢçı Yardımcısı 9 10 1 11 4 0 4 

Bahçe Bakım Elemanı(Park Bahçe 

ve Koruların Bakımı) 
1 0 9 9 0 0 0 

Bahçıvan 1 0 1 1 0 0 0 

BEDEN ĠġÇĠSĠ (TYP) 83 728 1688 2416 728 1688 2416 

Boyacı-Metal 1 3 0 3 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 32 40 14 54 3 1 4 

Çağrı Merkezi MüĢteri Temsilcisi 7 71 107 178 32 47 79 

Çini ĠĢlemecisi (Engelli) 1 5 5 10 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(KüçükbaĢ Hayvan) 
27 46 606 652 0 0 0 

Çocuk Bakım Elemanı (Özel Eğitim 

Gerektiren Bireyler) 
2 3 0 3 0 0 0 

Çocuk GeliĢim Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk GeliĢimi Meslek Elemanı 1 2 0 2 1 0 1 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve 

ġekerleme Ġmalat ĠĢçileri 
1 1 0 1 0 0 0 

DiĢ Hekimi Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Düz DikiĢ Makineci 22 523 0 523 0 0 0 
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GENEL TOPLAM (a,b,c,,d,e,f) 

MESLEKLER 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Eczacı Kalfası 5 3 2 5 0 0 0 

Eczane ĠĢçisi 3 0 3 3 0 0 0 

Elektronik HaberleĢme 

(Telekomünikasyon) teknikeri 
1 0 3 3 0 0 0 

Emlak Ve Emlak Yönetimi Meslek 

Elemanı/Emlak DanıĢmanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Erkek Berberi/Erkek Kuaförü 1 0 1 1 0 0 0 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 2 1 1 2 0 0 0 

Flekso Baskı Öncesi Hazırlık 

Operatörü 
1 0 1 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 11 1 15 16 0 0 0 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları SatıĢ 

Elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Grafiker 1 0 1 1 0 1 1 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 

Elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Halkla ĠliĢkiler Ve Tanıtım Meslek 

Elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Hasta Refakatçisi 2 50 0 50 0 0 0 

Isıtma ve Gaz Yakıcı Cihaz Servis 

Elemanı 
1 0 1 1 0 1 1 

ĠnĢaat Malzemeleri SatıĢ Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

ĠġLETMECĠ (GĠRĠġĠMCĠLĠK) 12 121 224 345 0 0 0 

Kadın Giysileri Dikim Elemanı(Düz 

Dar Etek- Kadın Pantolonu-Bluz- 

Elbise-Fantezi Elbise) 

2 50  0  50 0 0 0 

Kamyonet ġoförü 1 0 1 1 0 1 1 

Kasiyer 3 2 2 4 0 0 0 

Kaynak Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Kırtasiye Ve Kitap SatıĢ Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Kozmetik Ürünleri SatıĢ Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Kuaför 1 1 0 1 0 0 0 

Kurye 1 0 1 1 0 0 0 

Makine Montaj ve Bakım 

Onarımcısı 
2 0 2 2 0 0 0 
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GENEL TOPLAM (a,b,c,,d,e,f) 

MESLEKLER 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makineci (DikiĢ) 2 3 6 9 1 0 1 

Mantar YetiĢtiricisi 1 22 3 25 0 0 0 

Matbaa ĠĢçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Metal ġekillendirici (Elle) 2 3 19 22 3 9 12 

Mobilya Montaj Ustası 4 0 4 4 0 2 2 

Mobilyacı 1 0 2 2 0 0 0 

Muhabir 2 1 1 2 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 2 1 1 2 0 1 1 

Muhasebeci 4 1 3 4 0 1 1 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 
2 0 2 2 0 0 0 

Oto DöĢemecisi 1 0 1 1 0 0 0 

Oto Yedek Parça SatıĢ Elemanı 2 0 2 2 0 0 0 

Ön Muhasebeci 8 4 4 8 0 1 1 

Paketleme iĢçisi (el ile) 1 0 1 1 0 0 0 

Parke TaĢı ve Bordür Kaplamacı 1 0 4 4 0 0 0 

Pasta Yapım ve Sunum Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Pazarlamacı  1 0 1 1 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-

Ġmalat Ve Montajcısı 
1 0 1 1 0 0 0 

Plastik Sanatlar Uygulama Elemanı 1 14 11 25 0 0 0 

Reklam Tabelacı 1 0 1 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 2 0 2 2 0 0 0 

SatıĢ Elemanı (Perakende) 25 18 27 45 2 4 6 

SatıĢ Elemanı (Toptan) 1 0 1 1 0 0 0 

SatıĢ Temsilcisi / Plasiyer 11 4 9 13 0 2 2 

Sayaç Okuma Elemanı (Su) 1 0 6 6 0 0 0 

Sekreter 21 30 15 45 1 0 1 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi 

Tesisatçı 
3 0 3 3 0 0 0 
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GENEL TOPLAM (a,b,c,,d,e,f) 

MESLEKLER 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Sigortacılık Meslek Elemanı 2 1 1 2 0 0 0 

Su SatıĢ ve Dağıtım Elemanı 

(Damacana) 
1 0 1 1 0 0 0 

Süt Hayvanları YetiĢtiricisi 1 0 1 1 0 0 0 

ġoför (Yolcu TaĢıma) 2 0 2 2 0 0 0 

ġoför-Yük TaĢıma 4 0 5 5 0 0 0 

Tatlı Ustası (Baklava) 1 0 1 1 0 1 1 

Teknik Servis Elemanı 3 0 3 3 0 2 2 

Torba Kağıt Baskı Makinesi 

Operatörü 
2 0 11 11 0 0 0 

Turizm Ve Otelcilik Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Yufka Ustası 1 1 0 1 0 0 0 

Yumurtacı Tavuk YetiĢtiricisi 1 0 1 1 0 1 1 

Ziraat Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Çini ĠĢlemecisi 1 5 5 10 0 0 0 

TOPLAM 379 1802 2863 4715 776 1764 2540 
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GENEL DEĞERLENDĠRME 
 

Aktif ĠĢgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

64 64 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin iĢgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

X  Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmıĢ ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 5 5 10 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmıĢ ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmıĢ ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYP açılmıĢ ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

83 728 1688 2416 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmıĢ ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

29 698 

8. ĠĢbaĢı eğitim yapılan kiĢi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

183 270 453 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin iĢgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dıĢında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

X Evet   Hayır 

 

ĠĢgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda iĢgücü piyasası analizi yapılmasına iliĢkin karar var mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda iĢgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

4. KarĢılanmasında güçlük çekilen meslekler iĢgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

5. ĠĢgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 
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 Evet  Kısmen X Hayır  

6. Ġlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi iĢgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

X Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli iĢsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen iĢsizlere yönelik faaliyetlere 

yer verildi mi? 

X Evet  X Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine iliĢkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda giriĢimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. Ġlde kayıtdıĢı istihdamla mücadeleye iliĢkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

X Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dıĢında çocuk çalıĢtırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  X Hayır 

 

 

 

 

 

 


