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              EK:2 -    Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış 

Faaliyetler 
Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2015/1-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2015/1-2 

 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünce 2014 ve 2015 yılları Toplum 
Yararına Programları için Tunceli Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne tahsis edilen ödenek çerçevesinde 210 kişilik kontenjan; 
a)  Pertek İlçe Belediye Başkanlığı için proje kapsamında tahsis edilen 

ödenek çerçevesinde 10 kişilik TYP katılımcısı liste yöntemi 
kullanılarak 22/12/2014 tarihinde başlatıldığı; 
b) İl ve İlçe Belediye Başkanlıklarımız, Tunceli Üniversitesi, Orman 

İşletme Müdürlüğü, Devlet Su İşleri Müdürlüğü ile yapılan protokol 
gereği katılımcıların tamamı kura yöntemi uygulanarak 05/01/2015 

tarihinde başlatıldığı; 
c) İlimiz İlçe Kaymakamlıkları, İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İl Özel 
İdaresi Genel Sekreterliği, Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıf 

Müdürlüğü ve İl Müftülüğü ile yapılan protokol gereğince katılımcıların 
tamamı liste yöntemi uygulanarak 05/01/2015 tarihinde başlatıldığı; 

d) Esnaf Sanatkarlar Odaları Birlik Başkanlığı ve İl Müdürlüğümüz 
arasındaki işbirliği kapsamında yapılan 25 kişilik katılımcının olduğu 
Girişimcilik Eğitim Programı 19/12/2014 tarihinde başlatıldığı;  

Yukarıda açılan ve devam eden kurs/programların uygunluğuna; 
 

 
Yıl içerisinde tahsis edilecek ödenek durumu ve ilgili mevzuatlarda 

dikkate alınarak İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan 

kararlar doğrultusunda ve ilgili mevzuatlar çerçevesinde mesleki 

eğitim faaliyetleri ile Toplum Yararına Programların devam 

ettirilmesine; 

a) Toplum Yararına Program kapsamında Ocak/2015 tarihinde İl 

Müdürlüğümüze tahsis edilen 150 kişilik kontenjanın İl ve İlçe 

Milli Eğitim Müdürlüklerinin taleplerinin öncelikli olarak 

değerlendirilmesi ve 09/02/2015 tarihinde başlatılmasının liste 

yöntemi uygulanarak seçilmesine; 

 
 

İŞKUR İl 

Müdürlüğü 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

İŞKUR ve İl 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Tunceli İŞKUR İl 

Müdürlüğünün 

ilgili mevzuatlar 

çerçevesindeki ve 

ödenek yeterliliği 

durumundaki 

tüm uygulamalı 

faaliyetleri, 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
Devam 

Etmektedir 

 

Devam 

etmektedir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
Gerçekleşmiştir 
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2015/1-3 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2015/1-4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nazımiye İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü ve Belediye Başkanlığı İle 

yapılan şifayı görüşmelerde ilçenin inanç turizmi nedeni ile önemli 

bir konumda bulunduğu, ilçenin bu durumunun değerlendirilmesi 

gerektiği bu sebeple El Sanatları Mesleğinde kursun açılması ve 

akabinde başarılı kursiyerlerin belediyece kendilerine tahsis 

edilecek yerlerde (Stantlarda) bu mesleği icra ederek geçimlerini 

sağlaması konusunda fikir birliğine varılmıştır. Durumun 

görüşmelerde belirtildiği şekilde yürütülmesi koşulu ile El Sanatları 

Mesleğinde iki gurup halinde toplamda 50 kişilik kursun 

açılmasına; 

 

 

 

 

02/10/2014 tarihinde Valimiz başkanlığında gerçekleştirilen İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısında yer alan 

kararların uygulanma ve gerçekleşmeleri incelenmiş olup, Gaz 

Yakıcı Cihazlar ve Montaj Bakım Elamanı kursunun açılması 

yönünde karar alındığı bu yönde çalışmanın devam ettiği ileriki 

yıllar içerisinde ilimize gelecek doğal gaz sebebi ile istihdamında 

güçlük çekilecek bir meslek olacağı bu nedenle 2015 yılında bu 

konuda çalışmanın devamına; 

 

 

İŞKUR ve 

İlgili 

Kurumlar 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

İŞKUR İl 

Müdürlüğü 

ve İlgili 

Kurumlar 

 

 

Devam 

etmektedir. 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
Devam 

etmektedir. 

 

 

 

Devam etmektedir 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
Devam etmektedir 
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2015/1-5 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2015/6 

 

 

 

 

 

 

 

 

2015/1-7 

 

 

 

 

 

 

 

 

İlimizde 2014 yılında açılan ve 2015 yılında hali hazırda devam 

olunan işbirliği kapsamındaki (Toplum Yararına Program, İşbaşı 

Eğitimi Programı, Girişimcilik Eğitim Programı ve Mesleki Eğitim 

Kursları ) kurs/programların amacına uygun olarak açıldığı, 

kurs/programların amacına uygun olarak yürütülüp 

yürütülmediğini denetlemekle görevli İİMEK denetleme kurulunun 

denetimlerini zamanında eksiksiz olarak yapıldığı, denetim sonrası 

raporların incelenmesinde herhangi bir olumsuz geri dönüşün 

olmadığı, Denetim Kurulu çalışmaların bu yönde yürütülmesinin 

devamına; 

 

 

 

İl İstihdam Mesleki Eğitim Denetleme Kurulu üyelerinin iki yıllık 

görev süresinin dolduğu, bu zamana kadar denetim çalışmalarında 

herhangi bir aksaklık yaşanmamasından ötürü denetimde görevli 

kurumların görev süresinin uzatılmasına ve görevli personele 

ilişkin asıl ve yedek görevlendirme yazılarının kurul sekretaryasına 

ivedilikle bildirilmesine; 

 

 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu üyelerinin iki yıllık 

görev süresinin dolduğu, daimi üyeler dışında diğer üç kurum ve 

kuruluş, kurulun daimi üyesi olan üyeler arasından oy birliği ile 

Yürütme Kurul üyeliğine Tunceli Üniversitesi, Tunceli Esnaf ve 

Sanatkârlar Odası Birlik Başkanlığı ile Ticaret ve Sanayi Odası 

Başkanlığının yer almasına ve ilgili kurumlarca görevli personele 

ilişkin bir asıl ve bir yedek personelin görevlendirme yazılarının 

kurul sekretaryasına ivedilikle bildirilmesine; 

 

İŞKUR ve  

İl  Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

İŞKUR ve  

İl  Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 
 
 

 
İŞKUR ve  

İlgili 

Kurum/Kur

uluşlar 

 

Oluşturulmuş 

Denetim Kurulu  

 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

Oluşturulmuş 

Denetim Kurulu  

 

 
 

 
 
 

 
Oluşturulmuş 

Yürütme  

Kurulu  

 

 

Devam etmektedir 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gerçekleşmiştir. 
 
 

 
 

 
 
 

 
Gerçekleşmiştir. 
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2015/1-8 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

2015/1-9 

 
 

 
 

2015/1-10 

 
 

 
 
 

2015/1-11 

 

 
 
 

Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliği’nin 99. maddesi ve bu 

maddenin usul ve esaslarını belirleyen “Özel Politika ve 

Uygulamaların Geliştirilmesine İlişkin Genelge” ile “Türkiye İş 

Kurumu Genel Müdürlüğü, Gıda Tarım Hayvancılık Bakanlığı ( 

Eğitim Yayım ve Yayınlar Dairesi Başkanlığı) ve Türkiye Ziraat 

Odaları Birliği Arasında Aktif İşgücü Piyasası Programları 

İşbirliği Protokolü” çerçevesinde dezavantajlı gruplara yönelik 

olarak Sürü Yönetimi mesleğinde 125 kişi, Süt Sığırcılığı 

kapsamında 20 kişi, Ağaç Budama ve Aşılama Kursu kapsamında 

150 kursiyere eğitim verilmesi amacı ile Çalışma ve İş Kurumu 

Tunceli İl Müdürlüğüne 150.000,00 (yüzellibin) TL ödenek tahsis 

edilmiş olup, İlgili kurumların gerekli ön çalışmalar ile mevsimsel 

faktörleri göz önünde bulundurarak 2015 yılı içinde kurslara ilişkin 

çalışmalarını tamamlamalarına; 

 

Mazgirt İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü bünyesinde yer alan Fatih 

Çok Programlı Lisesinde Bileşim Teknolojisi alan bölümünün 

açılmasına; 

 

 

Tunceli Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce, 2015 yılı 

içerisinde Girişimcilik Eğitim Programı kapsamında üç grup 

halinde toplamda 75 kişiye girişimcilik eğitiminin verilmesine; 

 

 

 

2014 yılı Tunceli İli İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Faaliyet 

Raporu(EK-4) ile 2015 yılı Eğitim Planının onaylanmasına; 

 

İŞKUR İl 

Müdürlüğü 

ve İlgili 

Kurum/Kuruluşlar 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 
 
İŞKUR ve Esnaf ve 

Sanatkârlar Odası 

Birlik Başkanlığı 

 

 
 

İŞKUR İl 

Müdürlüğü 

 

Devam 

etmektedir 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
Devam 

etmektedir. 

 

 
 
Devam 

etmektedir 

 

 

 

 

Gerçekleşmiştir 

Devam 

etmektedir 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
Devam 

etmektedir 
 

 

 

Devam 

etmektedir 
 

 
 
 

Gerçekleşm

iştir 

 

TUNCELİ ÇALIŞMA ve İŞ KURUMU İL MÜDÜRLÜĞÜ 


