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2015/3

4857 Sayih IS Kanunun 30. Madde — (Degisik : 15/5/2008-5763/2
md.) Isverenler, elli veya daha fazla is¢i ¢abstirdiklar1 6zel sektor
isyerlerinde yiizde li¢ engelli, kamu igyerlerinde ise yiizde dort engelli ve
yiizde iki eski hiikkiimli isciyi veya 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayih
Askerlik Kanunu veya 16/6/1927 tarihli ve 1076 sayih Yedek Subaylar
ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu kapsamma giren ve askerlik
hizmetini yaparken 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayih Terdrle Miicadele
Kanununun 21 inci maddesinde sayilan ter6ér olaylarmm sebep ve tesiri
sonucu malul saylmayacak sekilde yaralananlart meslek, beden ve ruhi
durumlarma uygun islerde c¢alistrmakla  yiikiimhidiirler. Ancak
15/5/2008 tarihli ve 5763 sayili Kanunun 2 nci maddesiyle metne
islendigi sekilde degistirilmis olup eski hiikiimlii calistirma zorunlulugu
ozel sektor isyerlerinden kaldirilmistir.

30/07/2015 tarihinde yapilan IIMEK Kurulu toplantisimda sug
¢esitlerinin tasnif edilerek (6zellikle yiiz kizartici suglar gibi) yeniden
eski  hiikiimlii istihdanm saglama yoniinde Trabzon Biiyliksehir
Belediyesinin ISKEP projesi ile ortak bir metin hazirlanarak mevzuat
degisikligi icin alt yap1 olusturulmasma,

2015/3

4857 sayih Kanunun 30 uncu maddesinin yedinci fikrasma istinaden
olusturulan Komisyonun kurulus, c¢alisma, karar alma ve proje
sonuclarmm izlenmesi ile buna esas teskil eden engelli ve eski
hiikiimlillerin kendi igini kurmalari, engellinin is bulmasm saglayacak
destek teknolojileri ile engellinin ise yerlestirilmesi, ise ve igyerine
uyumunun saglanmasit ve bu gibi amaglara yonelkk hazrlanan
projelerden;

2.1-Yeliz SEN e ait olan Ozel Tasarm Bayan Ayakkabi Magazasi
projesinin ag¢ilmasi i¢in oy ¢oklugu ile olumlu goriis bildirilmesine,
2.2-Ugur SISMAN a ait Kahvalt: ve Cay Salonu Projesinin agilmast i¢in
oy ¢oklugu ile olumlu gériis bildirilmesine,

2.3-Hiiseyin AYDIN a ait Rot Balans Ayarlama Servisi Projesine ait
goriis bildirilebilmesi igin Isyeri Acma Ve Calisrma Ruhsatlarina
Iliskin Yénetmelik  hakkinda bilgi edinilerek 05/08/2015 tarihinde
saat:10:00 da tekrar toplaniimasma , proje sahibi kisinin de toplantiya
¢agrilmasma,

2.4-Ahmet Miicahit OZSOY a ait Otizm Play Station Oyun Salonu
projesi i¢cin olumsuz goriis bildirilmesine,




2015/3 Yiik Egtim Plannda bulunmayan ‘Erken Cocukluk Egitimi
Elaman1” mesleginin eklenmesine,

2015/3 Olusturlacak ~ 3.denetleme  kurulu  igin Tirk Is Temsilci
istenmesine,

2015/3 Trabzon Calsma ve Is Kurumu II Miidiirligince 4.sii  yapilacak
olan Isthdam Fuari i¢in onay verilmesi,

2015/3 Tarmsal faaliyetler ve isthdam konularmda Kurul'a bilgi sunan il
Gida Tarm 11 Midirliglince kurul {iiyelerine yazh bilgi notu
verilmesine,

2015/3 I Mili Egtim Midirliginden gelen ‘‘Isletmelerde Beceri
Egitimi”> teklifinin kabul edilmesine ayrica Of Yakup Tiirkoz Ozel
Egitim Mesleki Egitim Merkezi(Okulu)’nde ‘“Mobilya
Dekorasyon Atdlyesi’”” ag¢imasinin uygun goriilmesine,

2015/3 I Milli Egitim Mudirigiinin ekli listede yer alan mesleki / teknik
egitim okullar1 biinyesinde Alan/Dal Kapama tekliflermin  uygun
gorlime sine,

2015/4 Hiiseyin AYDIN a ait Rot Balans Ayarlama Servisi Projesi i¢in Kurul
nihai goriisiinii yansitacak sekide Calsma Ve Is Kurumu dan bir
temsilci, Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi Bagkanlhigmdan bir temsilci
ile TISK Trabzon temsilciliginden bir temsilci ile olusturulacak heyet ile
06/08/2015 tarthinde bagvuru yapan kisinin kurmak istedigi mekan
ziyaret edilerek konu hakkinda goriis bildirilmes ine,

2015/4 Trabzon i1 Milli Egitim Miidiirligiine ait ekli listedeki kaybolmaya
yiiz tutmus mesleklere ait envanterlerin uygun olduguna,
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