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GIRIS

SiVAS iLI iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTIiM KURULU
2015 YILI FAALIYET RAPORU

[IMEK tarafindan 2015 yilinda 4 Olagan toplanti gerceklestirimistir. Olagan toplantilarin ekserisi ISKUR giindemininde
gerceklesmistir.

ISKUR tarafindan 2014 yilisonunda gergeklestirilen Isgiicii Piyasasi Arastirmasi sonug raporu [IMEK’in onayia sunulmus ve
Yillik Isgiicti Egitim Plan1 Kurul tarafindan kabul edilmistir.

ISKUR Yillik Isgiicii Egitim Plan1 disinda Kurum ve Kuruluslardan ve Ozel Sektér isyerlerinden gelen kurs tekliflerinide
[IMEK onayindan tercihli olarak gegirmistir.

ISKUR tarafindan 2015 yil1 Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi diizenlenmistir.

i1 Milli Egitm Miidiirliigiince agilmasi ve kapanmasi istenen boliimler Kurul giindemine alinmis ancak onaylar Isgiicii Piyasasi
Arastirmasi baz alinarak yapilmamaistir.

Kurul tarafindan alman kararlar Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi baz alinmadikga lin istihdamina Kurul kararlarinin etkisi negatif
yonlii olacaktir.
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1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagilimi, 2015

0-14 15-64 65 +
Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam Genel Toplam 201‘:):;;;;(;01"3
Akincilar 420 332 752 1493 1398 2891 564 757 1321 4964 -11,5%
Altinyayla 1294 | 1318 2612 3014 2771 5785 392 513 905 9302 -2,8%
Divrigi 1190 | 1077 2267 5131 4704 9835 1797 | 2141 3938 16040 -4,9%
Dogansar 176 169 345 800 841 1641 438 494 932 2918 -3,3%
Gemerek 2297 | 2207 4504 7480 7334 14814 | 1799 | 2273 4072 23390 -4,8%
Golova 202 200 402 1018 849 1867 419 532 951 3220 -1,3%
Giiriin 2075 | 1954 4029 6073 5922 11995 | 1414 | 1697 3111 19135 -3,7%
Hafik 653 618 1271 2548 2560 5108 1325 | 1349 2674 9053 -6,3%
imranh 475 431 906 2205 1931 4136 1029 | 1194 2223 7265 -10,0%
Kangal 2493 | 2290 4783 7105 6605 13710 | 1596 | 1886 3482 21975 -3,6%
Koyulhisar 880 887 1767 3546 3575 7121 1486 | 1936 3422 12310 -6,7%
Sivas(Merkez) | 43863 | 42012 | 85875 | 121723 | 124550 | 246273 | 12229 | 14842 | 27071 359219 2,2%
Susehri 2625 | 2537 5162 8151 8085 16236 | 1711 | 2231 3942 25340 -3,0%
Sarkisla 4318 | 4166 8484 12014 | 12098 | 24112 | 2193 | 2731 4924 37520 -3,0%
Ulas 1051 | 1033 2084 2822 2544 5366 626 723 1349 8799 -4,9%
Yildizeli 4386 | 4316 8702 11644 | 11101 | 22745 | 2099 | 2434 4533 35980 -7,7%
Zara 1932 | 1813 3745 7011 6689 13700 | 2214 | 2528 4742 22187 -3,2%
Genel 70330 | 67360 | 137690 | 203778 | 203557 | 407335 | 33331 | 40261 | 73592 618.617 -0,7%
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2014 y1l1 itibariyle ADNKS verilerine gore ildeki toplam niifus 623.116’dir. 2015 yil1 verilerine gore Sivas ili niifusu %0,7 ‘lik
bir diisiisle 618.617’ye gerilemistir. Il niifusu, Ulke niifusunun %0,8’ini olusturmaktadir. Hem genel niifusta hem de merkez, ilge ve
belde ve kdy niifuslarinda erkek ve kadin niifus sayilari birbirine ¢ok yakin degerdedir. Bu durum ildeki biiyiik, kii¢iik tiim yerlesim
yerlerinde erkek ve kadm niifusun esit oldugunu gostermektedir. fldeki kadin ve erkek ¢ocuk dogum oranlarini birbirine yakin
degerdedir. Il genelinde niifusun yaklasik dértte biri kirsalda yasamaktadir. Bu veriler il isgiicii arzinin ana yapisii olusturmaktadir.
2015 yilinda sadece Merkez Ilgede niifus artisi meydana gelmistir. Geriye kalan 16 ilgenin tamaminda niifus azalmistir. Niifus
azalismin en fazla gerceklestigi Akincilar ve Imranli ilgelerinde meydana gelmistir. Toplam il niifusunda dnemli bir yere sahip
Sarkisla, Yildizeli ve Kangal ilcesindeki niifus azalislar1 ve Il merkezindeki niifus artis1 5nem arz etmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi, 2015
ilin Adx

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
SIVAS 82958 83729 166687 228220 223710 451930 311642 307439 618617

Il ve ilge merkezindeki kentsel niifus 451.930 olup il genel niifusunun %73,5’ini olusturmaktadir. Baska bir ifadeyle il genel
niifusunun %26,5’{i olan 166.687 kisi belde ve kdylerde yasamaktadir 11 niifus yogunlugu bakimindan Ulke genelinde 22. Sirada yer
almaktadir. Yillar itibariyle de yerini korumustur. Onceki yillarla mukayese edildiginde ilimizde kirsal niifusun hizla azaldig
anlagilmaktadir. Bu durum bizlere ildeki go¢ faktoriiniin varligini gostermektedir.
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Tablo 3: Go¢ Durumu, 2014 -2015
Net Go¢c Hiz

Ilin Aldig1 Gog Ilin Verdigi Goc
25.319 33.501 -8.182 -13,1 %

Sivas ili 2014-2015 yillart arasinda hem go¢ almis hem de gog¢ vermistir. Alina gog, verilen gogten diisii kalmis olup, net gog¢ hizi -
13,1 olarak hesaplanmistir. ildeki alinan gdg ve verilen gd¢ degerleri birbirine yakin oldugu gibi Istanbul, Ankara ve Kayseri illeri
alian ve verilen gocte ilk {i¢ siray1 olusturmaktadir.

[lin aldig1 ve verdigi goglerin temel nedenleri nitelik olarak agiklanmadigi igin net gdg hiz1 bilgisi isgiiciiniin degisimi hakkinda ¢okta
bilgi vermemektedir. Ancak yine de net go¢ hizinin eksilerde olmasi niifusun azalmasini dolaysiyla isgiicliniin de bu azalmadan
etkilenecegini gostermektedir. Bununla beraber 2015 yili toplam go¢ hacmi 58.820 kisi ile toplam il niifusunun yaklasik % 9,5’ ini

olusturmaktadir.
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1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yuksek Sektorler

iktisadi Faaliyet Birinci Rekabet Giicii ikinci Rekabet Giicii Yiiksek Ugiincii Rekabet Giicii Yiiksek Diger
Kollarina Gore Yiiksek Oncelikli Sektor Oncelikli Sektér Oncelikli Sektor
Sektorler
Madencilik Ve Tas Demir cevherleri madenciligi | Tas ocakg¢iligi(mermer) Linyit madenciligi Uranyum ve toryum cevherleri madenciligi
Ocakgiligi

imalat

Elektrik, Gaz, Buhar Ve
iklimlendirme Uret.

Su Temini;
Kanalizasyon, Atik
Yonetimi

insaat

Toptan Ve Perakende
Ticaret
Ulastirma Ve Depolama

Konaklama Ve Yiyecek
Hizmeti Faaliyetleri
Bilgi Ve iletisim

Finans Ve Sigorta
Faaliyetleri
Gayrimenkul Faaliyetleri

Mesleki, Bilimsel Ve
Teknik Faaliyetler
idari Ve Destek Hizmet
Faaliyetleri

Egitim

insan Sagligi Ve Sosyal
Hizmet Faaliyetleri
Kiiltiir, Sanat, Eglence,
Dinlence Ve Spor

Diger Hizmet Faaliyetleri

Metal Uriinler imalat1
Elektrik Enerjisi Uretimi

Tehlikesiz atiklarin 1slahi ve
bertaraf edilmesi

Bina insaat:

Gida, igecek veya tiitiin
agirlikl perakende ticaret

Ev ve is yerlerine verilen
tagimacilik hizmetleri

Lokantalar ve seyyar yemek
hizmeti faaliyetleri

Telekomiinikasyon
faaliyetleri

Bankacilik faaliyetleri

Mimarlik, Miihendislik faal
ve ilgili teknik danis.
Binalarin Genel Temizligi

Ozel okul ve dershanecilik
faaliyetleri

Ozel Hastane Hizmetleri

Spor kuliiplerinin faal.

Tekstil Uriinleri Imalat1
Elektrik Enerjisi Dagitim1

Hurdalarin pargalara ayrilmasi

Su Projeleri Insaat:

Otomotiv yakitinin perakende ticareti
Kara yolu ile yiik tasimaciligi

Oteller ve benzeri konaklama yerleri
Sinema filmi, video ve televizyon

programlart yapim f
Sigortacilik faaliyetleri

Hukuk Faaliyetleri
Ozel Giivenlik Faaliyetleri
Siirticii kursu faaliyetleri

Yaslilara ve bedensel engellilere
yonelik yatili bakim faaliyetleri

Gida Uriinleri imalati

Elektrik Enerjisi Iletimi
Kanalizasyon

Ingaatlardaki diger biitiinleyici ve

tamamlayici isler

Mobilya, aydinlatma techizat: ve diger ev
esyalarinin perakende ticareti

Kara tagimaciligi ile yapilan sehir igi ve
banliy6 yolcu tasimacilig

Diger yiyecek hizmeti faaliyetleri

Cagr1 Servisi Hizmetleri

Arag kiralama ve leasing

Insan saglig ile ilgili diger hizmetler

Mobilya Imalati, Mermer kesimi, beton, insaat
Malzemeleri imalati

Gaz Yakitlari Dagitimi

Kara yollar1 ve otoyollarin insaat

Tibbi ve ortopedik tiriinlerin, Eczacilik tirtinleri,
Giyim ve Giyim Aksesuarlar1 Perakende s.
Kargo yiikleme bosaltma hizmetleri

Diger konaklama yerleri

Gazetelerin yayimlanmasi

Rehabilitasyon, Kres hizmetleri
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» Sivas oOzellikle katma degeri yliksek madencilik ve tas ocak¢iligi sektoriinde onemli yere sahiptir. Bu dogrultuda il
madenlerinin ¢ikarimi ve islenmesini saglayacak tesislerin olusturulmasi var olanlarin ise kapasite iiretimlerinin arttirilmast
onem arz etmektedir.

> Imalat sektdriindeki kapasite kullanimlarinin arttirilmasi ve ozellikler metal {iriinlerin iiretiminde agir sanayi makinelerinin
arttirilmasi hem il ekonomisi i¢in hem de il istihdami i¢in 6nem arz etmektedir.

> 1l yatim tesviklerinde dncelik rekabet giicii yiiksek olan sektdrlerde yapilmasi il ekonomisi ve istihdamina dnemli katkilar
saglayacaktir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle il Yatirim Tesvikleri (01.01.2001- 31.12.2015)

Sy YormTuanSEEET
01— Tarim 29 167.000.000 TL 849
02 - Madencilik 63 278.000.000 TL 1524
03 — imalat 223 1.005.000.000 TL 7557
04 — Enerji 27 811.000.000 TL 576
05 — Hizmetler 150 536.000.000 TL 2798

2001- 2015 yillar1 arasinda Sivas Ilinde 2.797.000.000 TL gibi olduk¢a 6nemli tutar yatirimlarin tesvik edilmesi maksadiyla
yatirimcilara tahsis edilmistir. Imalat sektorii tesvikler konusunda en énemli payr almis olup, imalat sektériinii Enerji ve Hizmetler
sektorleri takip etmektedir. Imalat sektdriindeki dngoriilen istihdam sayisinn 7557 olmasi Sivas Ili isgiicii piyasas1 i¢in olumlu bir
gostergedir. Bunun yaninda tesvik tutarlari agisindan ikinci sirada yer alan Enerji sektoriindeki dngoriilen istihdam sayisinin 576 gibi
diistik bir rakamda kalmasi ise isglicii piyasasinda gereken katkiy1 yapmadigi gostermektedir.
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2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler, 2014
(SIVAS, Kayseri, Yozgat)

Istihdam Oram (%) Isgiiciine Katilma Oram (%) Issizlik Oram (%)
(15+) (15-64) 1. (15+) (15-64) (15+) (15-64)
%43,3 %47,5 %47,9 %052,6 909,6 909,7

Tirkiye’de 2015 yili Kasim ayinda isgiiciine katilma 2015 yili Kasim déneminde bir 6nceki yilin ayn1 donemine gore 831 bin kisi artarak
29 milyon 801 bin kisi, isglicline katilma orani ise 0,7 puan artarak %51,2 olarak gerceklesti. Aynt donemler igin yapilan kiyaslamalara gore;
erkeklerde iggiiciine katilma orani 0,3 puanlik artisla %71,3, kadinlarda ise 1,1 puanlik artigla %31,6 olarak gerceklesti. Bolgedeki bu deger
Tiirkiye oranindan 1,1 puan daha fazladir. ilimizinde yer aldigi TR72 bolgesinde 2014 yilinda 15 yas ve iizeri niifusun isgiiciinde katilim orani
%47,9 olarak gerceklesmistir. S6z konusu bu oran aym1 donemde %50,5 olarak gerceklesen Tirkiye geneli isgiiciine katilim oraninin altinda
kalmistir. Bagka bir ifadeyle Sivas, Kayseri ve Yozgat illerinde aktif ¢aligabilir her 100 kisiden 48’1 isgiicline galisan veya issiz olarak dahil
olmaktadir. Isgiiciine katihm ile egitim seviyesi arasinda pozitif iliski vardir. Diger bir ifadeyle egitim seviyesi arttikca isgiiciine katihmda
artmaktadir. Bu pozitif iligki yas gruplarinda 34 yas sonuna kadar gecgerli iken 35 yas sonrasi iligki negatif bir seyir izlemektedir. TR72 Bolgesinde
hem erkeklerde hem de kadinlarda isgiiciine katilma orani egitim seviyesi artik¢a artis gostermektedir. Erkeklerde lise alt1 ve lise ve dengi meslek
lisesi mezunlarindaki isgiiciine katilma orani azimsanmayacak seviyededir. Bu durum kadinlar igin gecerli degildir. Hem erkeklerde hem de
kadinlarda 35 yas sonrasi isgiicline katilma orani diismektedir.

Ulkemizde istihdam edilenlerin sayis1 2015 yili Kasim doneminde, bir énceki yilin ayn1 donemine gore 802 bin kisi artarak 26 milyon 676
bin kisi, istthdam orani ise 0,7 puanlik artis ile %45,8 oldu. Bu donemde, tarim sektdriinde g¢alisan sayisi 26 bin kisi azalirken, tarim dis1
sektorlerde calisan sayisi ise 828 bin kisi artti. Istihdam edilenlerin %19,3”{i tarim, %20,1’i sanayi, %7,5°1 insaat, %53,1’1 ise hizmetler sektoriinde
yer aldi. Onceki yilin ayn1 donemi ile karsilastirildiginda hizmet sektdriiniin istihdam edilenler icindeki payr 1,1 puan artarken, tarim sektdriiniin
pay1 0,7 puan, sanayi sektoriiniin pay1 0,3 puan, insaat sektoriiniin pay1 ise 0,1 puan azaldi. TR72 bolgesinde ise 2014 yil1 itibariyle bu oran 43,3
olarak gerceklesti. Egitim seviyesi arttik¢a istihdam orani artmaktadir. Lise alt1 ve Lise dengi meslek lise mezunlarinda istihdama katilma oranlart
yakin degerler almaktadir. Tiirkiye genelinde 15 ve daha yukari yastakilerde igsiz sayis1 2015 yili Kasim déneminde gegen yilin ayni donemine
gdre 29 bin kisi artarak 3 milyon 125 bin kisi oldu. Issizlik orani ise 0,2 puanlk azalis ile %10,5 seviyesinde gerceklesti. Ayn1 donemde; tarim dist
igsizlik orani 0,3 puanlik azalis ile %12,4 olarak tahmin edildi. 15-24 yas grubunu igeren geng issizlik orani 0,8 puanlik azalis ile %19,1
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olurken,15-64 yas grubunda bu oran 0,2 puanlik azalis ile %10,7 olarak ger¢eklesti. TR72 bolgesinde ise 2014 yil1 itibariyle igsizlik oran1 15 yag ve
iistil niifus i¢in %9,6 15-64 yas araligindaki niifus icin ise %9,7 olarak gerceklesti.

Tablo 7: iSKUR Temel Gostergeleri

Kadin 17647
Isgiicii Erkek 34042
Toplam 51689
Kadin 8816
Kayith issizler Erkek 11118
Toplam 19934
Kamu 61
Acik Isler Ozel 13044
Toplam 13105
Kadin 1733
Ise Yerlestirme Erkek 5864
Toplam 7597
. Kamu 49
Ise Yerlestirme Ozel 7548
Toplam 7597
Bagvuru Sayisi (Kadin) 85
. Bagvuru Sayisi (Erkek) 914
Engelli Ise Yerlestirme -
Ise Yerlestirilen (Kadin) 14
Ise Yerlestirilen (Erkek) 86
Ise Yerlestirilen (Kadin) 0
Eski Hiikiimlii :
Ise Yerlestirilen (Erkek) 2

[limizde ISKUR sistemine kayith 17647is kadin, 34042’si erkek olmak iizere 51869 kisi yer almaktadir. Kayith isgiiciindeki
kadinlarin 8816°s1, erkeklerin ise 11118’1 ise 2015 yili Aralik ay1 itibariyle igsizdir. Toplam iggiiciiniin %38°8 i 19934 kisi issiz olarak

8



IL ISTIHDAM VE MESLEKJ EGITIM KURULU 2015 YILI FAALIYET RAPORU

sistemimizde kayitlidir. 2015 yili igerisinde 61 kamu, 13044l 6zel sektor olmak {izere toplamda 13105 ki§ilik acgik is alinmistir. Bu
acik islere bagvuru yapan 1733’1 kadin, 5864’1 erkek olmak tizere 7597 vatandasimiz ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirme orani 57,9

olarak gerceklesmistir

2015 yili igerisinde 999 adet engelli vatandasimiz ISKUR’a kayit olmustur ve toplamda 100 adet engelli ise yerlestirilmistir.

Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

489 2496 2190 1596 1357 1030 840 688 284 100 48 11118
251 1705 1595 1287 1345 1189 736 464 174 48 22 8816
740 4201 3785 2883 2702 2219 1576 1152 458 148 70 19934
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55- 60-64 65 VE DAHA BUYUK

59 1% \)%

2% — &

M 15-19
H20-24
25-29
H30-34
H35-39
M 40-44
M 45-49
50-54
1455-59
i 60-64
i 65 VE DAHA BUYUK

ISKUR verilerine gore Sivas il genelinde 2015 yili itibariyle 8816’1 kadin 11118’i erkek olmak iizere toplamda 19934 igsiz birey
bulunmaktadir. Kuruma kayitli issizlerin yaklasik %4’{i 15-19 yas araliginda, %21’i ise 20-24 yas araliginda bulunmaktadir. TUIK
verilerine goére 2015 yili Kasim aymnda Tirkiye genelinde geng niifusta (15-24 yas araligindaki) issizlik oran1 19’1 olarak belirlenmisti.
flimizde geng niifusun issizlik oranmin Tiirkiye geneline oranla oldukca yiiksek ¢ikmasi istihdam verileri acisindan oldukga biiyiik bir
sorun olarak dikkat ¢ekmektedir. Isgiicii verimliligi acisindan olduk¢a 6nemli olan geng niifusun bu denli biiyiik issizlik oranma sahip
olmasinin en biiyilk nedenlerinin basinda geng bireylerin is hayatina yonelik yetistirilememesi gelmektedir. Ozellikle mesleki hayata
yonelik egitim veren kurumlarin bireylere mesleki becerilerden daha ¢ok teorik egitimle bireyleri is hayatina hazirlamaya ¢alismaktadir.
Bireylerin teorik olarak aldiklar1 egitimi uygulama ortaminda pratige doniistiirememelerinden dolayr is hayatlarinin basinda oldukca
zorlanmalarina neden olmaktadir. Bu durum geng niifusun psikolojik agidan yipranmalarina ve bireylerin kendilerine olan giivenlerini
kaybedip kagmilmaz son olan issizlik sorunuyla karsi karsiya kalmalarina neden olmaktadir. Geng niifusun issizlik oraninin yiiksek
olmasinin diger bir nedeni ise ekonomik gostergelerdir. Yatirnmlarin yetersiz kalmasi, ¢alisanlarin {icret agisindan tatmin olmamasi,

10
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isverenlerin galisanlara yonelik 6dedigi yiiksek maliyetler ekonomik gostergelerin basinda gelmektedir. Ozellikle isverenlere yonelik

yatirim tesviklerin saglanmasi issizlik sorununa yonelik atilan 6nemli bir adim olmasina ragmen kisa vadede ¢oziim olmadigi verilerden
anlasilmaktadir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

363 503 866
178 273 451
5820 3920 9740
3134 2079 5213
755 1088 1843
843 927 1770
22 26 48

3 0 3
11118 8816 19934

Yiksek Lisans Okur Yazar Olmayan
0%

Okur Yazar
2%
H Okur Yazar Olmayan

H Okur Yazar

M ilkdgretim

H Ortadgretim (Lise ve Dengi)
i Onlisans

M Lisans

i Yuksek Lisans

i Doktora

11
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ISKUR verilerine gére 2015 yilinda Sivas il genelinde kuruma kayith 19934 kayith igsizin %49‘u ilkdgretim %26’s1 ise
ortadgretim mezunudur. Yukarida geng niifusun issiz kalmasimin en biiyiik nedenlerinden birinin egitim oldugu vurgulanmsti. Issiz
kesimin %75’1lik kisminin ortadgretim ve daha alt diizeyden mezun olmasi s6z konusu tespiti dogrulamaktadir. Gelisen sanayi sektorii
ve makinelesmenin artmasi insan giliciine duyulan ihtiyaci azaltmakta ve vasifli iggiicline ihtiyaci artirmaktadir. Ayrica mesleki egitim
veren kurumlarda bile yeterli egitimin verilememesi bu tip kurumlardan mezun olanlarin igverenin isgiicii ihtiyacini
karsilayamamasina neden olmaktadir. Bunun yaninda vasifsiz igsizlerinde sayisinin bu kadar fazla olmasi issizlik oraninin yiiksek
seviyelere gelmesinde pay1 biiyiiktiir.

Bu dogrultuda yapilmasi gereken nitelikli isgiicline sahip sanayi ve hizmetler sektoriine nitelikli eleman yetistirmek igin kisa
vadede lise alt1 egitim seviyesinde yer alanlarin iggiicli yetistirme programlar ile nitelikli hale getirmek, orta ve uzun vadede ise
okullagsma oranlarinin artirarak lise alti mezunlarinin sayisini azaltmak gerekmektedir

12
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Tablo 10: isgiiciindeki Durumun Meslek Gruplarina gore Dagihmi (Aralik -2015)

BILINMEYEN

o
=
o
o
=
w
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
N

o

o

BURO
HIZMETLERINDE
CALISAN
ELEMANLAR

291 468 0 0 155 505 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 599 738

HIZMET VE SATIS

ELEMANLARI 368 257 0 0 202 373 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1031 517

NITELIK
GEREKTIRMEYEN 1566 | 492 0 0 992 | 2176 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3172 | 1381
MESLEKLER

NITELIKLI TARIM,
ORMANCILIK VE
SU URUNLERI
GALISANLARI

88 3 0 0 286 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 199 43

PROFESYONEL
MESLEK 188 199 0 0 120 205 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 345 277
MENSUPLARI

SANATKARLAR VE
iLGILI iSLERDE 352 | 9 | 0| 0| 178 79 0|0 o0 0 0 0 0 0 0 0 | 960 | 187
GALISANLAR

SILAHLI
KUVVETLERLE 1 0 0| o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
ILGILI MESLEKLER

TEKNISYENLER,
TEKNIKERLER VE
YARDIMCI
PROFESYONEL
MESLEK
MENSUPLARI

271 145 0 0 123 69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 594 138

TESIS VE MAK|_NE
OPERATORLERI VE 406 43 0 0 131 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1207 178
MONTAJCILAR

YONETICILER 28 9 0 0 15 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 12

TOPLAM : 3559 | 1713 0 0 2203 | 3494 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8154 | 3473

Kuruma kayitl 19934 issizin profil kayitlari incelendiginde 9779 kisinin Nitelik Gerektirmeyen
Meslekler, 2748 kisinin Hizmet ve Satig Elemanlari, 2756 kisinin Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar,
2010 kiginin Tesis Ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 1340 kisinin Teknisyenler, Teknikerler ve
Yardimer Profesyonel Meslek Mensuplart meslek gruplarinda bagvuru yaptigi goriilmektedir. Kayith
igsizlerin en ¢ok bagvuru yaptiklar1 mesleklerin dagilimi incelendiginde nitelik gerektirmeyen (Beden
Iscisi (Genel), Temizlik Gorevlisi, Beden Is¢isi (Temizlik), vb.) mesleklerde is aradiklar1 ve ISKUR
araciligiyla is aranan ilk on bes meslegin hizmet ve sanayi sektoriinde agirlik gosterdigi anlasilmaktadir.
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Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi

Lise

Egitim Durumu

Yiiksek

Yiiksek

Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur Lise Alt1 | dengi Okul Lisans p
Okur S
Yazar Yazar Okul Meslek veya veya =
Olmayan Mezunu Okulu Fakiilte | Doktora 3
Mezunu | Mezunu | Mezunu
Tarim, ormancilik ve balikgilik 1 4 174 265 58 0 502
Madencilik ve tag ocakg¢iligt 18 5 306 95 31 1 456
Imalat 7 2 253 143 37 1 443
Elektrik, gaz, buhar ve
iklimlendirme iiretimi ve dagitimi & & &Y ol ) 2 R
) Su ’teltmm% k.anal.lzasyon, .atlk . 1 1 34 12 1 0 49
yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri
Insaat 6 9 531 175 55 0 776
Toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tagitlarinin ve 7 2 158 159 70 2 398
motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 7 0 81 55 10 0 153
Konaklama ve ylyec_ek hizmeti 3 0 72 36 13 0 124
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim 0 0 3 8 5 0 16
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 0 0 4 8 0 13
Mesleki, b|||_msel ve teknik 0 0 12 11 24 1 48
faaliyetler
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 3 7 160 104 50 1 325
Kamu y6netimi ve savunma; 0 0 17 7 3 0 27
zorunlu sosyal giivenlik
Egitim 0 2 25 22 90 0 139
Insan sagligi ve sosyal hizmet 1 0 5 8 8 1 23
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve 0 0 1 4 1 0 6
spor
Diger hizmet faaliyetleri 3 1 36 31 18 1 90
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H Tarim, ormancilik ve balikgilik

H Madencilik ve tas ocakgiligi

M imalat

H Elektrik, gaz, buhar ve

iklimlendirme uretimi ve dagitimi

M Su temini; kanalizasyon, atik
yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri

M insaat

Issizlik sigortasndan 2015 yili igerisinde yararlanan 3663 kisinin %21’iiniin Ingsaat
sektoriinde %12’sinin Imalat sektdriinde %14 {iniin Tarim, ormancilik ve balikcilik sektdriinde,
%12’ininde Madencilik ve Tas Ocakegilig1 sektoriinde cgaligirken igsiz kaldigi goriilmektedir.
Ozellikle insaat ve madencilik sektdriinde isten ¢ikarmalarin bu denli fazla olmasi ilimizde
yasanan mevsimsel sartlarin Ozellikle kig aylarinda igverenlerin toplu isten ¢ikarma
yaptiklaridan kaynaklandig1 sdylenebilir. Imalat, toptan ve perakende ticaret sektdriindeki isten
¢ikarmalar ise isveren ile ¢alisan arasindaki ¢alisma sartlari, ¢alisma siiresi, ticret vb. konulardaki
uyumsuzluklar nedeniyle ¢alisan sirkiilasyonun fazla olmasindan kaynaklanmaktadir.

Insaat sektoriindeki isten cikarmalar nedeniyle Issizlik Sigortasindan yararlananlarin
%75’inden fazlasinin ortadgretim alti okullardan mezun olmasi ingaat sektoriiniin mevsimlik
olarak vasifsiz ¢aliganlara yoneldigini gostermektedir.
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Tablo 12: igsizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi

Genel

Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam

3199 3624 6823 1850 1738 3588 4671 4852 9523 19934

H0-6AY
H6-12 AY
i 12 AY ve DAHA USTU

Sivas Ilinde ISKUR sistemine kayitl igsizlerin %48 gibi biiyiik bir boliimii 12 ay ve daha
istii bir stireyle, %34’°lik kismi 0-6 aydir, %18’lik kism1 ise 6-12 aydir ¢alisma hayatindan
uzakta kalmistir. 12 ay ve daha uzun siiredir issiz kesimin bu denli yiiksek bir oranda olmasi
beraberinde 6nemli sorunlar1 agiga g¢ikarmaktadir. Bu kadar uzun siireli issiz olan kisilerin
ozellikle psikolojik agidan yipranmalari, i arama motivasyonlar1 kaybetmeleri olast sonuglar
arasindadir. Ayrica 9523 kisinin 12 aydan daha uzun siiredir liretim siirecine katki saglayamamasi
da Ilimiz icin son derece olumsuz bir etkendir. Bu tip olumsuzluklarin bir an evvel ortadan
kaldirilabilmesi i¢in bir takim Onlemler alinmasi gerekmektedir. Psikolojik danigsmanlik
caligmalarinin yaninda kariyer gilinleri vb. organizasyonlar diizenlenerek kisilerin is arama
motivasyonlar1 tekrar kazandirilmalidir. Ayrica TYP vb. programlarda s6z konusu kisilere
oncelik verilerek bu soruna gegici de olsa ¢oziimler iiretilebilir.
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Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektérden Ahinan Acik isler ve Ise Yerlestirme

Meslek Grubu
Alman Agik isler Kamu Ozel Toplam
Kamu Ozel Toplam E K T E K T E K
Biiro Hizmetlerinde Cahsan 2 1476 1478 1 1 2 | 430 | 452 | 882 | 431 | 453
Elemanlar
Hizmet Ve Satis Elemanlari 0 2302 2302 0 0 0 825 237 1062 825 237
MBS e T 38 4849 4887 14 | 0 14 2564 | 527 | 3091 = 2578 | 527
Meslekler
Nitelikli Tarim, Ormancilik
Ve Su Uriinleri Calisanlar 0 a7 a7 0 0 0 39 0 39 39 0
PrAEEEE) (IS 7 535 542 o | 1| 1 | 189 | 140 | 320 | 189 | 141
Mensuplari
Sanatkarlar Ve ligili Islerde 3 1233 1236 3 0 | 3 | 484 45 50 | 487 45
Calisanlar
Silahli Kuvvetlerle Ilgili 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Meslekler
Teknisyenler, Teknikerler Ve
Yardimer Profesyonel Meslek 6 594 600 2 0 2 342 27 369 344 27
Mensuplari
Tesis Ve Makine Operatorleri 5 1989 1994 27 0 | 27 | 939 | 299 | 1238 @ 966 | 299
Ve Montajcilar
Yoneticiler 0 20 20 0 0 0 5 3 8 5 3
GENEL TOPLAM : 61 13045 13106 47 2 49 5817 1730 7547 5864 1732

2013 Ocak — Aralik déneminde ISKUR tarafindan 6zel sektorde 7547 kisi, kamu sektdriinde ise
49 kisi olmak iizere toplamda 7596 kisi ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilenlerin %22’si kadin %78’i
erkeklerden olusmaktadir. Ozel sektorde gerceklestirilen ise yerlestirmenin %41°lik kismimin Nitelik
Gerektirmeyen Mesleklerde gergeklesmis olmasi dikkat ¢ekmektedir. Bu oran ildeki ¢alisma hayatinda
nitelikli isgliciine oranla vasifsiz mesleklere daha ¢ok ihtiya¢ duydugunun 6nemli bir gostergesi olmakla
beraber hizmet sektdriiniin payinin biyiikliigiinii gostermektedir.

Ayrica 2015 Ocak — Aralik doneminde 61’1 kamu 13045’°side 6zel sektérden olmak iizere 13106
kisilik agik is alinmustir. Ise yerlestirme ile acik is sayisim birbirine oranladigimiz takdirde %58’lik ise
yerlestirme orani bulunmaktadir. Bagka bir deyisle alinan her 100 agik isten 58’1 karsilanmigtir. S6z
konusu oranin dnceki donemlere gore oldukga yiikselmis olmasina ragmen halen %42 gibi biiyiik bir
oranla agik islerin karsilanamadigimi gormekteyiz. Bu durum nitelikli isglicii ihtiyacini karsilamayan
firmalar agisindan oldukg¢a olumsuz bir siire¢ olusturmaktadir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

| ise Yerlestirme

Yas Grubu Erkek Kadin Toplam
15-19 269 137 406
20-24 1078 519 1597
25-29 1217 367 1584
30-34 1081 242 1323
35-39 822 227 1049
40-44 570 156 726
45-49 389 58 447
50-54 266 23 289
55-59 121 3 124
60-64 41 0 41
65 VE DAHA BUYUK 10 0 10
Genel Toplam : 5864 1732 7596
50-54 55-59 _ 60-64 65 VE DAHA 15-
2% 2% \ BOV(K 19 ~ ®15-19

45-49

6% 0% 5% W 20-24

25-29
H30-34
H35-39
40-44
i 45-49
50-54
14 55-59
i 60-64
i 65 VE DAHA BUYUK
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15-19 yas grubundakilerin ise yerlestirilme orant %5’°te kalmistir 20-24 yas grubunda bu oran %21, 25-29 yas grubunda %21 30-
34 yas araliginda ise %17’lik bir ise yerlesme orani ortaya ¢ikmustir. Bu oranlardan “Is arama konusunda tecriibe arttik¢a ise bulma
sans1 da yiikselmektedir” seklinde bir ¢ikarim yapmak miimkiindiir. 15-19 yas grubun diger yas gruplarina gore oldukca diisiik bir ise
yerlesme oraninda kalmasinin en 6nemli nedeni 15-19 yas araligindakilerin is arama konusunda yeteri kadar tecriibeye sahip
olmamalarindan kaynaklanmaktadir. Zorunlu egitimin uzun olmasi ve isverenlerin tecriibeye verdikleri nemden dolay1 s6z konusu
yas grubunu tercih etmemesi ise yerlesme oraninin diisiik kalmasinin diger nedenleri arasindadir.

Ayrica ise yerlestirilen yas grubuna gore dagilimlari incelendiginde 45 yas ve {lizerindekilerin genele oranla %8 gibi diisiik bir
oranda ise yerlestirilmesi dikkat ¢gekmektedir. S6z konusu grubun isverenlerin goziinde diger yas gruplarina oranla dezavantajli oldugu
aciktir. 45 yas lizerindeki igsizlerin is bulmalariin bu kadar zor olmasi kamu sektoriindeki gegici istihdam ¢oziimlerinde s6z konusu
gruba oncelik saglanmasini gerektirmektedir. Ozellikle ISKUR tarafindan gegici istihdama katki saglayan TYP vb. programlarda is
bulmada dezavantajli gruplarin tercih edilmesi bu gruplarin istihdama katilmalarinda énemli bir adimdir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Ise Yerlestirme

Erkek Kadin Toplam
Okur Yazar Olmayan 478 99 577
Okur Yazar 28 16 44
Ikogretim 2818 652 3470
Ortadgretim (Lise ve Dengi) 1841 484 2325
Onlisans 392 291 683
Lisans 302 189 491
Yiiksek Lisans 5 1 6
Doktora 0 0 0
Genel Toplam : 5864 1732 7596
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H Okur Yazar Olmayan

M Okur Yazar

M ilkdgretim

H Orta6gretim (Lise ve Dengi)
# Onlisans

M Lisans

i Yiuksek Lisans

i Doktora

fldeki 2015 Ocak-Aralik déneminde ise yerlestirilenlerin %92’si Lise ve Alt1 Okul Mezunu %8’i ise Yiiksekdgrenim mezunudur.
Bu durum ildeki isgiicii ihtiyacinin sektorel dagilimi hakkinda yorum yapabilmemize olanak vermektedir. S6z konusu veriler mal veya
hizmet iiretimi yapan bir isletmede, arazide, sahada veya liretim tezgahi basinda birebir emek sarf eden ve zihin giiciine oranla daha
fazla beden giicline dayali islerde ¢alisanlarin, daha ¢ok idari ve arastirma gelistirme islerinde faaliyet gdsteren ve beden giiciine oranla
yiiksek teknolojik egitim zihin ve beyin giiciine dayali islerde calisanlara oranla daha ¢ok ihtiya¢ duyuldugunu gostermektedir. ildeki
sanayi sektorliniin mal ve hizmet iiretimi tlizerine kurulu oldugunu ve isgiicli ihtiyacinin zihin giicinden daha ¢ok beden giiciine
yonelik oldugunu gostermektedir. 2015 Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi Raporu’nda yer alan “Temininde Giigliik Cekilen Meslekler”
incelendiginde yukaridaki tespitin dogrulugu ispatlanmaktadir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Karsilanan Acik Is
- Kamu | Ozel = Toplam |
| Tarim, ormancilik ve babkgik 1 2 3
Madencilik ve tas ocakciligy 0 340 340
imalat 1 1632 1633
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitim 2 3 5
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 5 0 5
insaat 0 1390 1390
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarim 0 401 401
Ulastirma ve depolama 0 192 192
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 484 484
Bilgi ve iletisim 0 308 308
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 8 8
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 120 121
idari ve destek hizmet faaliyetleri 33 777 810
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 4 65 69
Egitim 0 64 64
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 220 220
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 0 0
Diger hizmet faaliyetleri 2 1056 1058
Hanehalklarmin isverenler olarak faaliyetleri; hanehalklari tarafindan kendi kullanimlarma 0 0 0
yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0
Engelli Tescilleri 0 485 485
Toplam 49 7547 7596
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Ise Is

H Tarim, ormancilik ve balikgilik

H Madencilik ve tas ocakgiligi

M imalat

H Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi
ve dagitimi

M Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve
iyilestirme faaliyetleri

H insaat

Ise yerlestirilenlerin %21°i Imalat, %18’i Insaat, %14’{i ise Diger Hizmet Faaliyetleri
sektdriindedir. Bu veriler 2015 yili igerisinde ilimizdeki ekonomik canliligin hangi sektdrlerde
yorum yapabilmemize olanak saglamaktadir. Ozellikle tekstil firmalarmin fason iiretim adia
onemli merkezlerinin Sivas’ta bulunmasi ve ingaat sektoriindeki gerek kamu gerekse Ozel
sektordeki yatirimlarin artmasi, s6z konusu iki sektordeki istihdam artisin1 agiklamamizi
saglamaktadir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Ag:llan-Kaianan iSierlerinin Sai1s1

Acilan Isyeri Sayist 3 0
Kapanan Isyeri Sayis 22 0
Toplam 25 0

I Miidiirliigiimiiz kayitlarinda 10 ve daha fazla calisan1 olan 3 yeni isyeri agildiginin 22
isyerinin ise kapandigi goriilmektedir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
Ise Yerlestirme Sayist 3974 2426 3801 4635 4051 4165 3951 4463 3854 | 3957 | 2616 1818 43711
Kurum Tarafindan ise 797 419 315 377 668 1172 174 487 28 208 314 2588 7547
Yerlestirme Sayist
Etki Orant 20,06 | 17,27 | 8,29 8,13 | 16,49 28,14 4,4 10,91 0,73 | 526 | 12,00 | 142,35 17,27

2015 yili Ocak- Aralik déneminde ilimizde SGK verilerine gore dzel sektorde 43711 kisi ise yerlesmistir. S6z konusu ise
yerlesmenin 17,27’lik bir etki oraniyla 7547 kisilik kismu1 Sivas Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii tarafindan gergeklestirilmistir.
2015 yili Temmuz ve Eyliil aylarinda en diisiik diizeylerinde, Aralik ve Haziran aylarinda ise en yiiksek diizeyde gergeklesmistir.

23



IL ISTIHDAM VE MESLEKJ EGITIM KURULU 2015 YILI FAALIYET RAPORU

3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Ikogretim Ortadgretim Ortadgretim Yeni mezunlardan, herhangi bir
ildeki Universite veya yiiksek
okula kayit olan
Mezun Sayisi Yeni Kayit Mezun Sayisi
Sayisi

Mezuniyet Yih é é E Kayit Yih .§ é c_% Mezuniyet Y1 _g é c_% Kayit Yih E
< — =3 < — QL < — (o8 [«
2w e 2 m e 2w e S
2013-2014 o |+ | 8 2014-2015 o o | F 2013-2014 0w | o | 2014-2015 o)
Is¢] ~ 2 o < N © Yo} N N~
I < S © < S © =] r~ o
Lo Lo S < Lo =1 ™ < ~ —
2012-2013 <t | o~ |8 2013-2014 ~ | o | o 2012-2013 o | © | © 2013-2014 o
(2] N~ © [0} Lo < (2] - o (s
— <t o O o ~ A ™ Lo o
Lo Lo — < Lo (2] (sp] ™ © —
2011-2012 <t | o | B 2012-2013 o | | o 2011-2012 © | ;0 | o 2012-2013 N
N ] ~ Nl < N~ — I ™ Lo
o Lo o o) — (2] A A < —
Lo Lo — < Lo (2] (sp] ™ © —

> Ilkdgretimden mezunlarin neredeyse tamamina yakini ortadgretimden egitim hayatina devam etmistir.

» 4+4+4 egitim sistemin ile ilkogretim mezunu olarak il isgiicli piyasasina girenlerin sayisinda azalma oldugu gibi lise mezunu olarak
girenlerin sayisinda artma meydana gelmistir.

» Bir okul mezunu olarak ilk kez is hayitina girenlerin, is ve ¢calisma kosullarina alisabilmesi ve istihdam da daha uzun siirede
kalabilmesi noktasinda planlanacak istihdam politikalari 6nem arz etmektedir.

> ISKUR’a kayith 15-19 yas arasindaki %4,5’lik issiz oram dzellikle, ilk kez is hayitina girenlerin yogun olarak bulundugu gruptur.
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Tablo 20: Fakiilteler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

2013-2014 20142015 | 2015 Yih

Erkek Kiz Toplam Erkek Kiz

| Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu | 77 52 94 84 47
Cumbhuriyet Meslek Yiiksekokulu 318 351 708 569 471
Dis Hekimligi Fakiiltesi 26 33 71 31 56
Divrigi Nuri Demirag Meslek Yiiksekokulu 148 102 142 126 81
Eczacihik Fakiiltesi 0 0 0 14 28
Edebiyat Fakiiltesi 305 576 951 604 931
Egitim Fakiiltesi 439 870 1332 238 620
Fen Fakiiltesi 70 112 190 46 91
Gemerek Meslek Yiiksekokulu 64 91 169 90 108
Giiriin Meslek Yiiksekokulu 103 137 138 68 120
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 25 29 41 37 30
Hafik Kamer Ornek Meslek Yiiksekokulu 11 21 23 31 45
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 331 442 828 557 687
ilahiyat Fakiiltesi 150 198 289 190 294
Tletisim Fakiiltesi 64 49 111 112 99

Imranl Meslek Yiiksekokulu 8 3 7 55 3
Kangal Meslek Yiiksekokulu 129 93 161 150 90
Koyulhisar Meslek Yiiksekokulu 38 22 27 48 10
Mimarhk Fakiiltesi 0 0 0 19 54
Miihendislik Fakiiltesi 569 238 952 835 309
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 47 155 208 101 320
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 180 440 574 246 523
Sivas Meslek Yiiksekokulu 230 82 301 832 118
Susehri Saghk Yiiksekokulu 0 0 0 83 136
Susehri Timur Karabal Meslek Yiiksekokulu 135 168 210 136 135
Sarkisla Asik Veysel Meslek Yiiksekokulu 83 172 261 137 232

Teknik Egitim Fakiiltesi 15 0 3 0 0
Teknoloji Fakiiltesi 0 0 0 212 19
Tip Fakiiltesi 52 73 193 104 112
Turizm fsletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 0 0 0 32 17
Veteriner Fakiiltesi 0 0 0 43 20
Yildizeli Meslek Yiiksekokulu 108 171 241 137 180
Zara Ahmet Cuhadaroglu Meslek Yiiksekokulu 84 138 226 126 130
Zara Veysel Dursun Uyg. Bilimler Yiiksekokulu 0 0 70 65 66
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Cumhuriyet Universitesi'nden 2013-2014 yilinda 8627 dgrenci, 2014-2015 yilinda ise 8521
O0grenci mezun olmustur. 2015 yilinda Egitim Fakiiltesi’nden 1332 06grenci, Miihendislik
Fakiiltesi’'nden 952 6grenci, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nde 828 &grenci ve Cumhuriyet
Meslek Yiiksekokulu’ndan 708 6grenci mezun olmustur.

Birgok yeni boliim ve fakiiltenin agildigi tiniversiteye 2015-2016 yilinda 12340 6grenci kayit
yaptirmistir. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi,
Edebiyat Fakiiltesi Cumhuriyet Universitesini kazanan 6grencilerin en ¢ok tercih ettigi fakiilteler
olmustur.

4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarn

Tablo 21: Kurul Kararlarina lliskin Bilgiler

2015/1- 1 2014 TIMEK faaliyet raporunun Kurul tarafindan Calisma ve s
onanmasina karar verildi. Kurumu il
Miidirligi

2015/1-2

Sivas Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiince
Hazirlanan 2015 Y1l isgiicii Egitim Planmin
(Girisimeilik-250Kisi, Mermer [s¢isi-64Kisi,
Garson(Servis Eleman1)-49Kisi, Pazarlamaci-
31Kisi, Cagr1 Merkezi Gorevlisi-30Kisi, Asgi1-
28Kisi, Gaz Alt1 Kaynakeis1-24Kisi, Giyim ve
Giyim Aksesuarlart Satis Eleman1-24Kisi, Beden
Iscisi(insaat)-21Kisi, Kaynakgi(Oksijen ve
Elektrik)-20Kisi, Bulasikgi(stevard)-19Kisi, On
Muhasebeci-19Kisi, Plastik Dogramaci/Pvc
Dograma-imalat ve Montajcisi-18kisi, Insaat
Kalip¢isi(Ahsap)-18Kisi, Kazmac/Maden ve Tas
Ocagi-18Kisi, Mobilya
Imalatg1si/Mobilyaci(Ahsap)-17Kisi, Betonarme
Demircisi-17Kisi, Mobilya Montaj Is¢isi-15Kisi,
Tas Ayirici(Mermer, Granit)-15Kisi, Kasap-14Kisi,
Kasiye-14Kisi, Agir Kamyon Soforii-14Kisi,
Muhasebeci-12Kisi, Satis Danigmani-12Kisi,
Greyder Operatorii-11Kisi, Beton Trans mikser
Operatorii-11Kisi, Elektrik Tesisat1 ve Pano
Montorii Teknisyeni/Elektrik Teknisyeni-11Kisi,
Seyahat Servis Elemani(Host/Hostes/Otobiis-
Tren)-10Kisi, Iplik Egirme
Operatorii(Ring/Vater/Vargel)-10Kisi, Kalite
Kontrolorii-Kumas-10Kisi, Plastik Sigirme Film
Uretim Operatorii(Ekstriizyon)-10Kisi, Utiicti(El
ile)-10Kisi, Depo Gorevlisi(Gida)-10Kisi ) il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan
kabul edilmesi ve Sivas Caligma ve Is Kurumu il
Miidiirliigiince y1l igerisinde uygulanmasi
planlanmaktadir.

Caligma ve Is
Kurumu I1
Midirligi

2015/1 -3

2014 IIMEK Denetim Kurulu Raporlarimin
onanmasina karar verildi.

Caligma ve Is
Kurumu {1
Midirligi

2015/1 -4

Is Giicii Piyasas1 Arastirma Raporu Kurul bilgisine
sunuldu.

Calisma ve Is
Kurumu i1
Midirligi
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2015/1 -5

Caligma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiine gelen kurs
tekliflerinin Sarkisla Fertelli Tekstil 20 Kisilik
(Makineci(%50), Sarkisla Baksoy Tekstil 25
Kisilik Makineci(%50), Sivas Merkez Ceylanoglu
Tesktil 25 Kisilik I¢ Giyim Konfeksiyon
Makineci(%50), Sivas Merkez Ak Mermer A.S. 15
Kisilik Mermer Iscisi, Sivas Merkez Focus Force
Anadolu Tip 25 Kisilik Biyomedikal Cihaz
teknolojisi, El Sanatlar1 Egitim Merkezi(Ozel
Politika) 50 Kisilik Dokuma Konfeksiyon
Makineci, Hafik Halk Egitim Merkezi 25 Kisilik
Gaz Alt1 Kaynakeisi, Ulag Halk Egitim Merkezi 15
Kisilik Garson (Servis Elemant), Koyulhisar Halk
Egitim Merkezi 25Kisilik Kadin Giysi Dikimi,
Susehri Halk Egitim Merkezi 25 Kisilik Cocuk
bakicisi, Sivas Halk Egitim Merkezi 20 Kisilik
Yoresel Kilim Dokuma, Giiriin Halk Egitim
Merkezi 20 Kisilik Yoresel Kilim Dokuma, Golova
Halk Egitim Merkezi 20 Kisilik Hasta ve Yash
Refakatgisi , Altinyayla HEM 25Kisilik Peynir
Uretimi, Altinyayla HEM 25 Kisilik As¢1 Cirag, El
Sanatlar1 Egitim Merkezi(Ozel Politika)100 Kisilik
Tel Kirma, El Sanatlar1 Egitim Merkezi(Ozel
Politika) 75 Kisilik Yatak odasi tekstil hazirlama,
Yildizeli HEM 20Kisilik Cocuk Bakim Elemant,
Yildizeli HEM 20 Kisilik Dogalgaz I¢ Tesisatgist,
Yildizeli HEM 20 Kisilik Futbolcu, Susehri HEM
25 Kisilik Servis Komisi, Isitme Engelliler Icin
Sivas Belediyesi ile 25Kisilik Bilgisayar Bakim
Onarim ve 10 Kisilik Sihhi Su Tesisatgisi,
Ceylanoglu Tekstil 25 Kisilik I¢ Giyim
Konfeksiyon, Zara HEM 25Kisilik Elektrik ark
boru kaynakeisi, Divrigi Koy. Hiz. Gotiirme Birligi
20 Kisilik Kadin Ust Giysileri Dikimi, Divrigi Ilce
Milli Egitim Mudiirliga 25 Kisilik Seramik
Bi¢imlendirme, Sivas HEM ve ASO Mudiirliigi 20
Kisilik Kalorifer Atesgisi, Sivas HEM ve ASO
Miidirligii Bilgisayar Kullanim Kursu, Sivas HEM
ve ASO Midirligi 20 Kisilik Evde Cocuk
Bakimu, Sivas HEM ve ASO Miidiirliigii Bilg. Iki
boyutlu ¢izim(autocad), Focus Force Anadolu tip
25 Kisilik Biyomedikal Cihaz Teknolojileri, Gida
Tarim il Miidiirliigii 350 Kisilik Siirii Yonetimi(14
Kurs), Gida Tarim il Miidiirliigii 150 Kisilik Ortii
alt1 Sebze Yetistiriciligi, Gida Tarim 1l Miidiirliigii
50 Kisilik Koyun Yetistiriciligi, Gida Tarmm Il
Miidiirligii75 Kisilik Besi Yetistiriciligi, Gida
Tarim 1l Miidiirliigii 25 Kisilik Ar Yetistiriciligi,
Gida Tarim 11 Miidiirliigii 75 Kisilik Siit
Yetistiriciligi, Gida Tarim Il Miidiirliigii 25 Kisilik
Alabalik Yetistiriciligi, Gida Tarim 1l Miidiirligii
75 Kisilik Yemeklik dane baklagiller Yetistiriciligi
Kursu) il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
Tarafindan kabul edilmesi ve Sivas Calisma ve Is
Kurumu Il Miidiirliigiince yil igerisinde
uygulanmasi.

Calisma ve Is
Kurumu il
Midiirlagii

2015/1 -6

Sivas Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince
uygulamaya konulan ek 100 kisilik Toplum
Yararma Caligma Progranu (TYP) il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulunca onaylanmugtir.

Caligma ve Is
Kurumu 11
Midirlugi

2015/1 -7

1l istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Caligma
Usul ve Esaslar1 Hakkindaki Yonetmelige gore
Calisma ve Is Kurumu Sivas il Miidiirliigiinden
Yiiriitme Kurulu Asil Uyesi olarak Yusuf
AKTAS’1n yerine Nurettin TEKE ve Yiiriitme
Kurulu Yedek Uyesi olarak ibrahim KURT
belirlenmistir. Denetim Kurulu Uyeliklerine
Caligma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiinden asil {iye
olarak Abdullah CEVIK ile Muhittin VURAL,
yedek iiyelige Ismail ASLAN ve Serhan

Calisma ve Is
Kurumu 1l
Midirligi
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KARACOBAN, Milli Egitim il Miidiirliigiinden
asil iye olarak Engin BASEL ve Oguzhan
YILMAZ, yedek iiye olarak da Ferhat KARAMAN
ve Ilhan TAVMASAT belirlenmistir.

2015/2- 1

2015 Subat ve Mart aylarina ait IMEK Denetim
Kurulu Raporlarinin 1l istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunca onanmasina karar verilmistir.

Calisma ve Is
Kurumu Il
Miidiirligii

2015/2 -2

Caligma ve Is Kurumu Sivas Il Miidiirliigiince
uygulanmaya konulan 3000 kisilik Toplum
Yararina Programi (TYP) il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulunca onanmasina karar verilmistir.

Calisma ve Is
Kurumu Il
Miidiirligii

2015/2 -3

Ilimiz Necip Fazil Kisakiirek Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesinde;

1-  Mevcut olan AMP Yiyecek ve Igecek
Hizmetleri Alaninda, mutfak ve
pastacilik dallarinin da agilmasi,

2-  Mevcut olan AMP Giizellik ve Sag
Bakimi Alaninda, Cilt Bakimi Dalinin
da agilmasi, Makyaj Dalinin ise
kapatilmasi,

3-  Mevcut olan AMP Giyim Uretim
Teknolojileri Alaninda, Kadin Terziligi
Dalinin da agilmast,

4-  Mevcut olan AMP El Sanatlar1
Alaninda, Dekoratif E1 Sanatlar1 Dalinin
da agilmasi,

Tlimiz Sehit Ustegmen Cemalettin Yilmaz Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesinde mevcut olan Halkla
iliskiler Alani ile Muhasebe-Finansman alanmnin
kapatilmasi, 1l Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunca uygun bulunmustur.

Milli Egitim
Miidiirligii
Mesleki Egitim
Hizmetleri
Subesi

2015/2 - 4

Kendi isini kuracak engellilere yonelik projeler
kapsaminda teklif sunan Hamit GUR ile Esalettin
EKEN’in Aricilik Projesinin 1l Miidiirliigii goriisii
ile birlikte komisyonda degerlendirilmek tizere
Caligma ve Is Kurumu Genel Miidiirliigiine
sunulmast.

Calisma ve Is
Kurumu 11
Miidiirliigii

2015/3-1

2015 Yih 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Denetim
Kurulu tarafindan yapilan denetimlere istinaden
tutulan Denetim Raporlarinin  Kurul bilgi ve
onayina sunulmustur.

IIMEK
Denetim
Kurulu

2015/3 - 2

Caligma ve Is Kurumu Sivas Il Miidiirliigiine tahsis
edilen ve Belediyelere ve Koylere Hizmet Gotlirme
Birliklerine  dagitimi  yapilan, 1000  kisilik
TYP(Toplum Yararmna Program) il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanmistir.

Caligma ve Is
Kurumu Sivas
11 Miidiirliigii

2015/3 -3

ilimizde halen siirdiiriilmekte olan asagida yer alan
meslekler Milli Egitim Bakanhg Hayat Boyu
Ogrenme Genel Miidiirliigiine sunulmak iizere il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan
uygun goriis karar verilmistir.

ilimizde Tamamen Kaybolan Meslekler(Hi¢ Kurs
Agilmayan) Dikis Nakis, Yin Dokuma, Semer
Yapimi, Kilim Dokuma, Kalay, Ayakkabi Uretim
Elemani, Ayakkab1 Ve Saraciye Tamircisi, Kege
Yapimi, Siiplirge Yapimi, Oyalar, Nalbantgilik,
Demiriclik,  Terzicilik, @ Aga¢  Oymacilifi,
Nalbant¢ilik,  Demircilik,  Terzicilik,  Agag
Oymaciligy, Giiriin Saly, Degirmencilik,

11 Milli Egitim
Miidiirliigii
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Yorgancilik, Mestci, Tarake1, Bigaket.
Tamamen Kaybolmamis Ancak Az Sayida Kurs
Agilabilen Meslekler(Yilda 1-5 Kurs) Ahsap
Oymacisi, Ahsap Hediyelik Esya Yapimcisi,
Turistik Ve Hediyelik Esya Yapimi, Seramik
Bigimlendirme, Bakir Islemeciligi,
Halicilik(Telliice Kilimleri-Yildizeli Patentli) Ve
Kilim, Zunacilik, Bebek  Yapimm(Yildizeli
Bebekleri Patentli), Tezgahta Hali
Dokumaciligi(Hereke-Ipek-Sivas Halilarr)
Kaybolmaya Yiiz Tutmus Meslekler(Yilda 5-20
Kurs) Geleneksel El Nakislari, Elde Tirk
Islemeleri, Marangozluk, Kaynake1lik
Engellilerin kendi islerini kurmalarina yonelik
olarak;
1-55078528932 TC numarali Volkan SONMEZ ;
isimli kisinin Sap isciligi iizerine el
2015/2-3 | 547467782544 TC numarali Burhan Efe ASLAN | KUrumu sivas
C ; ST 11 Miidiirliigii
isimli kisinin Lokanta Isletmeciligi tizerine,
projelerine Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
tarafindan onay verilmesine karar verilmistir.
2015 Temmuz, Agustos ve Eyliil aylarina ait
IIMEK Denetim Kurulu Raporlarinin Il Istihdam Cal j
2015/4- 1 ve Mesleki Egitim Kurulunca onaylanmasina karar atisma ve 1y
verilmisgtir. S 1
Miidiirliigii
Caligma ve Is Kurumu Sivas Il Miidiirliigiince
uygulanmaya konulan toplamda 5250 kisilik
2015/4 - 2 Toplum Yararina Programi (TYP) Il Istihdam ve Calisma ve Is
Mesleki Egitim Kurulunca onaylanmasina karar Kurumu Il
verilmistir. Miidiirliigii
Calisma ve Is Kurumu Sivas Il Miidiirliigiince 2015
yili igerisinde Yillik Isgiicti Egitim Planina uygun .
meslekler arasindan agilan mesleki egitim Calisma ve Iy
2015/4 -3 kurslarina ait tamitict sunumlar yapilmis ve gerekli Kurumu I
bilgilendirmeler yapilmis, Kurul iiyelerince uygun Miidiirhigii
bulunmus ve onaylanmustir.
1l istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma
U.s.u.14 ve Esaslar1 Ha.klimdak'i Yénetmelige gore Cabgma ve Is
2015/4 - 4 Yumtme Kurulu asﬂ.uyelermden Nprﬁ:tth :FEKE Kurumu Il
emekli olmasi nedeniyle bosalan asil iiyelige Aydin Miidiirliigii
KARAHAN’1n getirilmesine karar verilmistir.
» IIMEK tarafindan 2015 yilinda 4 Olagan Toplanti yapilmistir. Olagan toplantilarin ¢ogunlugu
ISKUR ait giindemden olugmaktadir. 2015 yilinda olaganiistii toplant1 yapilmamustir.
» 2015 yilinda olagan toplantilarinin tamaminda 19 karar alinmustir.
» Toplant1 kararlarinin uygulamasinda genel manada bir giicliik ile karsilasiimamustir.
» ISKUR giindeminin tamamina yakin iggiicii yetistirme programlari, Milli egitim Miidiirliigiiniin
giindeminin tamamu ise il ve ilgede yer alan liselerde alan agilmas1 ve kapanmast ile ilgilidir.
» 1IMEK toplanti kararlarinin ¢gogunlugu uygulanmustir.
» ISKUR isgiicli piyasasi arastirmalari neticesinde yapilan yillik isgiicti egitim planinda yer alan

ilde temininde giigliik ¢ekilen mesleklerin az bir kisminda isgiicii yetistirme kurslart agilmistir. Bu
durum il iggiicii piyasasina olumsuz yansimistir.
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4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlesglrllen Kursiyer
Meslekler Kurs ayist

Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek  Toplam
Mermer Blok Cikarma ve Plaka

ey 1 0 14 14 0 3 3
I¢ Giyim Konfeksiyon Makineci 1 25 0 25 22 0 22
Eer RS . D N : N -
Diiz Dikis Makineci 1 19 0 19 12 0 12
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 1 27 10 37 4 0 4
Diiz Dikis Makineci 1 25 0 25 13 0 13
I¢ Giyim Konfeksiyon Makineci 1 22 0 22 19 0 19
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 1 41 30 71 0 0
Makineci (Dikis) 1 12 10 22 7 6 13
Toplam 9 173 81 254 78 23 101
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Isgiicii Yetistirme Kurslari
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Asc1 Yamagi (Ciragt) 2 34 5 39 0 0 0
Besicilik Teknikeri 2 0 38 38 0 0 0
Coban/Siirti Yénlitailr;lv Srlsmam (Kiigiikbag 11 6 195 201 0 0 0
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 1 21 0 21 0] 0 0
Elektrik Ark Kaynakgis1 (Makine ile) 1 0 24 24 0 0 0
Hasta Ve Yagli Refakatgisi 2 51 0 51 0 0 0
Kadin Ust Giysileri Dikim Elemani 1 20 0 20 0 0 0
Koyun Yetistiricisi 1 0 24 24 0 0 0
Mis Sabun Uretim Iscisi 1 25 0 25 0 0 0
Peynir Imal Isgisi 2 44 0 44 0 0 0
Seramik Siisleyicisi (Elle) 1 25 0 25 0 0 0
Servis Eleman1 (Garson) Yardimcisi 1 25 0 25 0 0 0
Servis Komisi 1 0 25 25 0 0 0
Siit S1gir1 Yetistiricisi 6 16 56 72 0 0 0
Tel Kirma Nakisgist 5 128 0 128 0 0 0
Yatak Odasi Tekstili Hazirlama Elemant 2 50 0 50 0 0 0
Yoresel Kilim Dokuyucusu 1 22 0 22 0 0 0
Toplam 38 467 367 834 0 0 0
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Meslekler

Meslekler

Meslekler

Meslekler

Meslekler

Tablo 22 ¢: Kurslara Iliskin Veriler
Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Acilan
Kurs
Sayisi

0
0

Katilan Kursiyer Sayisi

Kadin Erkek Toplam
0 0 0
0 0 0

Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar

Acilan
Kurs
Sayisi

0
7

Katilan Kursiyer Sayisi

Kadin Erkek Toplam
0 0 0
35 47 92

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan
Kurs
Sayisi

0
0

Katilan Kursiyer Sayisi

Kadin Erkek Toplam
0 0 0
0 0 0

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan
Kurs
Sayisi

0
0

Katilan Kursiyer Sayisi

Kadin Erkek Toplam
0 0 0
0 0 0

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan
Kurs
Sayisi

0
0

Katilan Kursiyer Sayisi

Kadin Erkek Toplam
0 0 0
0 0 0

Ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi

Kadin Erkek Toplam
0 0 0
0 0 0

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi
Kadin Erkek Toplam
0 0 0
0 0 0

Ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi

Kadin Erkek Toplam
0 0 0
0 0 0

Ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi

Kadin Erkek Toplam
0 0 0
0 0 0

Ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi

Kadin Erkek Toplam
0 0 0
0 0 0
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Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
Toplum Yararina Program

Meslekler Acilan Katilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Sayisi Kadin Erkek  Toplam

Beden Isgisi (Genel) 237 4881 7047 11928

Toplam 237 4881 7047 11928

Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Isbagi Egitim Programm

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam

Agac Bigme Makinesi Operatorii
(Hizarci-Keresteci)

Ahsap Mobilya Imalat Ustasi
Ahsap Mobilya Imalatcist
Akaryakit Satis Eleman1 (Pompaci)
Asct
Asc1 Yardimcist
Bilgi islem Destek Elemani
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi

Bilgisayar Isletmeni

NP P RPINN PR O W e

Bilgisayar Operatorii
Bilgisayar Teknik Serviscisi/Bilgisayar
Donanim Teknisyeni

[ERN

Bilgisayarli Muhasebe Elemani

R R, R R R R R, ORI NN e

ES V]

Biiro Iscisi

=
w

Biiro Memuru (Genel) 15
Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik/Biiro
Yonetimi Ve Yonetici Asistant
Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satig
Elemani
Cephe Sistemleri Ve Pve Dograma

Teknisyeni/ Pvc Dograma Imalat Ve 1 0 1 1
Montaj Teknisyeni
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 9 89 73 162
Cicek Satis Elemant 1 0 1 1

Cocuk Gelisim Eleman1 1 1 0 1

N [ olw o o oo oo w o o o o o
o ©W R, N R IDMRIRPEFEP AP PR O -

[y

[N
N
o
N

Diger Degirmen jsgile{i (Hububat,
Baklagil Ve Ilgili Uriinler)
Dikis Makinesi Operatorii-Kumasg
Dokiimceii (Metal)

Doviz Alim Satim Elemani
Déviz Alim Satim Elemant

Eczaci Kalfasi

ARG
O wlo o o ~ o

Egzos Emisyon Olgiim Ustasi

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi

Kadin Erkek
4881 7047
4881 7047

Toplam
11928
11928

Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Toplam

N A DNPEFE P PR OO, MO DM W -

N

101

ol P kRPN o -
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Elektrik Teknikeri 1 0 1 1 1
Elektrikli E‘F/aﬁliizlie;i'l Bakim ve 1 0 1 1 1
Elektrikli EVT’:\II(?]tils;:e r‘:'ieknlk Servis 1 0 3 3 0
(Telekomnikasyon) oknike L : 5 : 5
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii 1 0 1 1 0
Firincr Ustasi-Unlu Mamuller 1 0 1 1 1
Garson (Servis Elemanti) 8 0 11 11 5
Genel Kaptan-Spor 1 0 1 1 0
Giyim Ve Giyim Aksesuarlari Satis 1 1 0 1 1
Elemani

Grafik Tasarimcisi 1 0 1 1 1
Grafiker 1 0 1 1 0
Hasta Bakimi Teknisyeni 1 5 6 11 4
Hasta Danigsmani 1 21 6 27 9
Hasta ve Yash Bakim Elemani 2 20 23 43 7
Hayvan Bakicisi 1 0 1 1 1
Izgara Ustast 1 0 1 1 0
Insaat Malzemeleri Satis Eleman1 1 0 1 1 0
Insaat Miihendisi 1 0 1 1 0
Insaat Teknolojisi Teknikeri 2 1 2 3 1
Insaat Teknolojisi Teknisyeni 2 1 3 4 0
Is Makineleri Bakim ve Onarimcisi 3 0 3 3 2
Kameraman 1 0 1 1 1
Kasap 1 0 1 1 1
Kasiyer 4 4 2 6 2
Kepge Operatorii 1 0 1 1 0

Konfeksiyon Iscisi 13 154 109 263 102
Kurye 3 0 4 4 1
Lastik-Cant Montaj Iscisi 1 0 2 2
Makine Miihendisi 1 0 1 0

Metal Isleri Seri Uretim Tezgah Iscisi 1 0 94 94 26
Metal Pres Makinesi Operatorii 1 0 5 5 0
Metal Sac Isleme Iscisi 1 0 10 10 3
Mobilya Montaj Ustas1 2 0 3 3 0
Mobilya Satis Elemant 1 0 1 1 0
Mobilyaci 3 0 4 4 4
Muhasebe Meslek Elemant 7 2 5 7 2
Muhasebeci 4 2 8 5 2
Miisteri Temsilcisi 1 1 0 1 0
Okul Oncesi Ogretmeni 1 2 0 2 0
Oto Bak'i/ln(l3 k({)ﬂ;lialigsil;nsl (Oto 3 0 3 3 2
Oto Satis Elemant 2 3 1 4 4
Otomotiv Elektrikgisi 1 0 2 2 1
On Muhasebeci 17 12 9 21 8
Paketleme Isgisi (Gida) 1 3 2 5 1
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Pazarlamaci 1 0 1 1 1
Programlanablllrisl_cci);;k Kontrol (PLC) 1 0 1 1 0
Radyg Ve Televizyo? Sti%dyo 1 0 1 1 1
Cihazlar1 Operatorleri
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 3 2 1 3 0
Elemant)
Reyon Gorevlisi 2 2 1 3 1
Satis Danigsmani 19 10 15 25 8
Satig Eleman1 (Perakende) 5 28 21 49 20
Satis Temsilcisi / Plasiyer 1 0 1 1 0
Sekreter 1 11 0 11 3
Seyahat Acentesi Satig Gorevlisi 1 1 0 1 1
(Homhostostobin.Tren L . : . :
Sihhi TesmaTté:Slg?ttgrila Ve Sihhi 1 0 1 1 0
Sihhi Tesis?g;ﬁ;;Ta Ve Sihhi 1 0 1 1 1
Sigortacilik Meslek Elemani 1 1 3 4 2
Siparis Hazué;lg;z SCliJ;)rthsl (Ecza 1 0 1 1 0
Sogutm(aiilli\r/neleljlz\ifljarfer;dlrrnam 1 0 1 1 0
Su Hazirlama Iscisi 1 0 3 3] 0
Teknik Miidiir 1 0 1 1 0
Teknik Servis Elemani 1 1 1 2 2
Tibbi Sekreter 2 28 7 38 7
Traktor Bakim Onarimcist 1 0 1 1 0
Unlu Mamiiller Paketleme Iscisi 1 0 1 1 0
Yazilim Destek Uzmani 1 0 3 3 0
Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 1 2 1
Girigimeilik 10 125 125 250 0

Toplam 251 565 646 1241 399
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e.f,g,8)

Agcilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam 535 5983 8161 14044 4156 5957 10113

2015 yil1 igerisinde agilan 535 kurs/program agilmis olup 5983’1 kadin 8161’1 erkek olmak
tizere toplamda 14044 katilimer kurslardan faydalanmistir. Toplam katilimeilarin %82’si’i
Toplum Yararina Programlardan, %10’u Girisimcilik/Staj programlarindan %4’ii Istihdam
Garantili kurslardan, %9’u Isgiicii Yetistirme kurslarindan faydalanmistir. Ozellikle TYP’ye
ayrilan paym bu kadar biiyiikk olmasi1 sadece TYP agilmasini bekleyen bir kesimin olusmasina
neden olmustur. Gerek ¢alisma kosullari, alinan {icretin Kurum garantisinde olmasi, her ne kadar
gecici bir is olmasina karsin 6zel sektore oranla TYP’nin daha ¢ok tercih edilmesine sebep
olmustur. TYP’ye ayrilan ddenegin biiyiikligii ve yaklasik 5 yil boyunca devamlilik arz etmesi
issizler arasinda beklenti olusmasina neden olmustur.
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonugclar ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Temininde Giicliik ihtiyac Agilan Kursun Tiiri Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Duyulan Kurs Sayisi
Eleman Sayisi
Sayisi
MERMER iSCisi 55 - - - ] ] ] ; )
scisi

GAZ ALTI KAYNAKCISI 0 - = = = - - - -
KASIYER 28 iEP 4 4 1 5 2 0 2
ASCI 27 iEP 5 6 1 7 4 0 4
TEMIZLiK GOREVLisi | % - - - - - - - -
MAKINECI (DIKi$) 23 iEP 1 4 5 9 4 4 8
SATIS DANISMANI 22 IEP 19 10 15 25 2 6 8
REYON GOREVLISi = iEP 2 2 1 3 1 0 1
ENGELLI BAKIM 20 ] ] ] ] ] ] ] ]
ELEMANI
HEMSIRE 19 - - - ] i ] : )
BEDEN iSCiSi (iINSAAT) 18 - - - - - - - -
GARSON (SERVIS 17 .
ELEMANI) IEP 8 0 11 11 0 5 5
MATBAA iSCisi 15 - - - - - - - )
SIHHI 15 )
TESIiSATCI/ISITMA VE iEP 2 0 2 2 0 1 1
SIHHI TESISATCI
PLASTIK DOGRAMACI | 14
/PVC DOGRAMA- ) ) ) ) ) ) ] )
iMALAT VE
MONTAJCISI

. 14
ELEKTRIKCI (GENEL) - - - - = = - -
BEDEN iSCiSi (GENEL) 13 - - - - - - - -
SONDAJ iScisi 13 - - - - - - - -
ON MUHASEBECI 12 iEP 17 12 9 21 3 2 5
PAZARLAMACI L iEP 1 0 1 1 0 1 1
EKSKAVATOR(KAZIMA | 12
VE YUKLEME) - - - - - - - .
OPERATORU
MOBILYA MONTAJ 11 ] ] ] ] ] ] ] ]
iscisi
BETON TRANSMIKSER | 11 ] ] ] ] ] ] ] )
OPERATORU
AKARYAKIT SATIS 11 .
ELEMANI (POMPACI) IEP 1 ¢ 1 1 0 0 0
KASAP 11 iEP 1 0 1 1 0 1 1
BULASIKCI (STEVARD) | ! - - - - : : - -
DEMIR DOGRAMACI 10 - - - - - - - -
MOBILYA DOSEMECISI | 10
(NEZARETCI - . - - - - § B}
USTABASI)

2014 yili Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi raporundaki Temininde giicliik ¢ekilen veriler baz
alinarak belirlenen 2015 yili Yillik Isgiicii Egitim Planma gore mesleki egitim kurslar1 agilmadig
goriilmektedir. Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii’niin en 6nemli istihdam politikalarindan biri
olan Isbasi Egitim Programi ile teminden giicliik ¢ekilen meslekler yonelik ¢oziimler getirilmeye
calisitlmistir. Hem kursiyerlere maddi agidan getirilerinin fazla olmasi, hem de isverenlere
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yaptirimlarinin mesleki egitim kurslarina oranla daha az olmasi nedeniyle Isbas1 Egitim programlari
daha fazla tercih edilmektedir.

GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Agilan Kurs Sayisi

29 463

Acilan kurslarin konular ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

Tam [ Cok [1Orta [1Az [JHig

Oziirliilere yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYP acilmis ve katilimei sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam

237 4881 7047 11928

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

437 541 981
Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
1 Evet 1 Kismen ®Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
B Evet 1 Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

1 Evet # Kismen "I Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

1 Evet # Kismen "I Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

"I Evet ® Kismen U] Hayrr

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
®Evet "1 Kismen U] Hayir

Isgiicii piyasas analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

$Evet 1 Kismen ] Hayir

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag¢ analizleri sonuglara gore mi yapildi?

37



IL ISTIHDAM VE MESLEKI{ EGITIM KURULU 2015 YILI FAALIYET RAPORU

"1 Evet # Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

# Evet "] Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet ® Hayir

Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
] Evet 8 Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

1 Evet # Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

# Evet "I Hayir

Almnan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet s Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

# Evet '] Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 m1?

# Evet "] Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

] Evet #8 Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

#8 Evet "I Hayrr

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
1 Evet # Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecgilmesine yonelik
kararlar alindi m1?

] Evet # Hayir
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