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SİNOP  İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2015 YILI FAALİYET RAPORU  

 

 

GİRİŞ 

 

     

   İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2015 Yılı Ocak-Nisan-Temmuz ve Ekim 
aylarında 3’er aylık dönemlerde olağan toplantısını gerçekleştirmiş, bu toplantılara üst düzeyde 

katılım sağlanmıştır. Olağanüstü herhangi bir toplantı hâsıl olmamıştır. 
           Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü olarak genel politikalar ve alınan kararlar 
çerçevesinde, 2015 yılında işgücü uyum faaliyetleri kapsamında İşgücü Yetiştirme Kursları, 

Toplum Yararına Program (TYP), İşbaşı Eğitim Programları (Staj) ile Girişimcilik Eğitimlerine 
yoğunluk verilmiş, genel ekonomik durumu bertaraf etmeye yönelik yapılan faaliyetler 

çerçevesinde ilimize aktarılan tüm kaynağın kullanımına azami özen gösterilmiştir.  
          2015 yılı içerisinde yapılan İşgücü Piyasa Araştırması sonucunda eleman temininde güçlük 
çekilen mesleklerde dâhil olmak üzere 2014 yılında hazırlanan Eğitim Planı gereği 

düzenlediğimiz 547 program dâhilinde, İşgücü Yetiştirme Kursu, TYP, İşbaşı Eğitimleri (Staj) ve 
Girişimcilik Eğitimlerine kurumumuza kayıtlı 6290 katılımcıya meslek edindirme, mesleklerini 

geliştirmelerinde katkı sağlanmış, ayrıca günlük ihtiyaçları içinde mevzuatlar çerçevesinde 
ücretleri ödenmiştir. 
          Toplam 7509 kayıtlı işsizin %83’ünden fazlası aktif işgücü programlarımızdan 

yararlandırılmıştır. Mesleği olmayanların meslekli hale gelmesi, geçici istihdamlarının 
sağlanması, kendi işlerini kurmalarına yardımcı olmak, mezunların mesleki gelişimlerine katkı 

sağlayarak istihdamlarını veya istihdama girişlerinin kolaylaşması hedeflenmiştir. 
          İşsiz kalan kişilere gelir kaybını belli bir süre önlemek, iş ararken daha rahat hareket 
etmelerini sağlamak, kendilerini idame etmeleri için işsizlik sigortası kanunu kapsamında 2015 

yılında 1030 kişiye işsizlik sigortası ödemesi yapılmıştır.  
          Bunların yanı sıra 2015 yılı içerisinde 1728 özel sektörde, 26 Kamu Kurum ve 

Kuruluşlarında olmak üzere toplam 1754 kişi, 2015 yılı içerisinde 139 adet açılan Toplum 
Yararına Programlara  4675 kişi ve açılan 355 adet İşbaşı Eğitimlerine 612 kişi olmak üzere 
toplam  7015 kişinin süreli ve süresiz  istihdamı sağlanmıştır. 

          İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca alınan kararların yerine getirilmesi için azami 
gayret sarf edilmektedir. 2015 yılı işgücü eğitim planı çerçevesinde programlarımız 

gerçekleştirilmiştir. Yürütme Kurulumuz her ay düzenli olarak toplanmakta, Denetim Kurulları 
ise İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan karar gereği 4 ayrı grup oluşturularak kurs ve 
programları yerinde ve mevzuatlar çerçevesinde denetimleri aksatmadan yerine getirmektedir. 

          Alınan kararların uygulanması sırasında, çalışmayı gerçekleştirmeyi engelleyecek düzeyde 
bir sorun oluşmamıştır. 

         Bu çalışmalarımız 2016 yılında daha fazla vatandaşımıza hizmet prensibimiz çerçevesinde 
artarak devam edecektir. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam -0,2 

İl Toplamı 103222 101304 204526 18023 18696 36719 65506 66381 131887 19693 16227 35920  

00 Merkez 30037 29534 59571 4848 5092 9940 
 

20977 

 

21155 42132 4212 3287 7499  

01 Ayancık 11478 11569 23047 1617 1676 3293 7251 7720 14971 2610 2173 4783  

02 Boyabat 22188 21673 43861 4916 4952 9868 13639 13748 27387 3633 2973 6606  

03 Dikmen  2820 2793 5613 391 421 812 1613 1659 3272 816 713 1529  

04 Durağan 9808 9687 19495 2361 2465 4826 5828 5703 11531 1619 1519 3138  

05 Erfelek 5666 5578 11244 736 827 1563 3179 3312 6491 1751 1439 3190  

06 Gerze 11326 11001 22327 1642 1716 3358 7179 7142 14321 2505 2143 4648  

07 Saraydüzü 2619 2513 5132 242 234 476 1345 1432 2777 1032 847 1879  

08 Türkeli 7280 6956 14236 1270 1313 2583 4495 4510 9005 1515 1133 2648  

Kaynak: TÜİK 

 

2014 yılı  Sinop İli toplam nüfusu 204.526’dır.  Toplam il nüfusunun % 50,5’i kadın, % 49,5’i 
erkektir. Tabloya bakıldığında en fazla 15-64 yaş grubunun il nüfusunun % 64,4’ ünü oluşturduğu 
görülmektedir. Sinop ilinin 2013-2014 yılı nüfus artış hızı % -0,2 olarak görülmektedir. 

 
 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

SİNOP 46041 45974 92015 57181 55330 112511 103222 101304 204526 

Kaynak: TÜİK 
 

Sinop ilinde Kent nüfusu 112.511, kırsal nüfus 92.015’dir. Toplam nüfusun % 55’i kent 
nüfusunu, % 45’i kırsal nüfusu oluşturmaktadır. 

 
 

Tablo 3: Göç Durumu 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

10.783 11.950 -1.167 -5,7 

                        Kaynak: TÜİK 

2014 yılı itibariyle  Sinop ilinin göç durumuna bakıldığında, ilin verdiği göç oranı daha fazla olmuştur. 
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1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

İmalat 
Pişmiş Kil ve 

Çimento. Ger. 
Gıda Sanayi Plastik Sanayi - 

İmalat Dokuma ve Giyim Su Ürünleri - - 

İmalat 
Ağaç ve Orman 

ürünleri 
- - - 

    Kaynak: Sinop Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü- Ekonomi Bakanlığı 
 
Sinop Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünce Ekonomi Bakanlığından alınan veriler 

doğrultusunda Sinop ilinde İktisadi faaliyet kollarına göre rekabet gücü yüksek olan sektörlerin 
başında imalat sanayinin geldiği görülmektedir. 

 
 
 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 - Madencilik  İstihraç ve İşleme 1  4.000.000 15 - 

02 – İmalat  Gıda ve İçki 

1 

 13.000.000 13 - 

03 – Hizmetler  Turizm 1 17.000.000 50 - 

04 – Hizmetler  Alt Yapı-Belediye Hizmetleri 2 2.000.000- 0 - 

          Kaynak: Sinop Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü- Ekonomi Bakanlığı 
 
 

Sinop ili yatırım teşviklerine bakıldığında madencilik, imalat ve hizmetler sektörlerinde yatırım 
yapıldığı, istihdamında bu sektörde fazla olacağı ön görülmektedir. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

SİNOP 46,4 6,2 43,5 

 

                                   Kaynak:TÜİK 

 

Sinop ilinde İşgücüne katılım oranı 46,4, İşsizlik Oranı 6,2 ve istihdam oranı 43,5 olarak 
görülmektedir. TÜİK verilerine göre Sinop İlinde  işsizlik oranının  ülke ortalamasının altında 
olduğu görülmektedir.  

 

 
 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

 

2015  YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 3831 3678 7509 

İşsiz 3831 3678 7509 

Diğer - - - 

AÇIK İŞ    2958 

Kamu   29 

Özel   2929 

İŞE YERLEŞTİRME 789 965 1754 

Kamu 9 17 26 

Özel 780 948 1728 

Normal 783 940 1723 

Kamu 9 17 26 

Özel 774 923 1697 

Engelli 6 25 31 

Eski Hükümlü - - - 

KAYITLI İŞGÜCÜ 8211 8749 16960 

KAYITLI İŞSİZ 3412 2703 6115 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 
                                  Kaynak: İŞKUR 

 

2015 yılı içerisinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne 7509 kişi iş aramak için 
başvurmuştur.  
2015 yılı içerisinde 1723 kişi normal,  31 kişi engelli, olmak üzere toplam 1754 kişi işe 

yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerden 1728 kişi Özel İşyerlerinde, 26 kişi Kamu Kurum ve 
Kuruluşlarında işe yerleştirilmiştir.   
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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3412 2703 6115 102 108 210 599 618 1217 617 538 1155 546 394 940 533 320 853 450 278 728 556 432 988 9 15 24 

Kaynak: İŞKUR 

 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne müracaat eden işsizlerin çoğunluğunu kadınlar oluşmaktadır. İşsizlerin yaş gruplarına 
bakıldığında en fazla 20-24 yaş grubunda  kayıt olduğu görülmektedir.  

 

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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3412 2703 6115 26 21 47 62 44 106 2085 1670 3755 693 603 1296 319 207 526 223 156 379 4 1 5 - 1 1 
Kaynak: İŞKUR 

 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne müracaatta bulunan işsizlerden en  fazla  ilköğretim mezunu ve erkeklerin daha fazla  
olduğu, ikinci sırada ise orta öğretim, lise düzeyinde işsizlerin kayıtlı olduğu görülmektedir.
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 
 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

 BÜRO VE MÜŞTERİ HİZ.ÇALIŞAN ELEMANLAR 
 

425 
133 558 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 474 278 752 

 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE ÇALIŞANLAR 1903 1338 3241 

 NİTELİKLİ TARIM,HAYVANCILIK,AVCILIK, 

ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
26 19 45 

 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 231 130 361 

 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 103 247 350 

 TEKNİSYENLER TEKNİKERLER VE  YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
121 182 303 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER - 2 2 

TESİS MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILARI 122 364 486 

YÖNETİCİLER 7 10 17 

    

    

    

    

Toplam 3412 2703 6115 

       Kaynak: İŞKUR 

 
Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne kayıtlı toplam 6115 işsizin genel meslek gruplarına 

bakıldığında,  % 53 oranında nitelik gerektirmeyen işlerde (beden İşçisi), daha sonra hizmet ve 
satış elemanları mesleğinde iş arayanlar olduğu görülmektedir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 
Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 
Okur/ Yazar 

Olmayan 
İlköğretim Ortaöğretim 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

BİLGİ VE İLETİŞİM - 3 2 - 5 

DİĞER HİZMET FAALİYETLERİ 1 26 20 24 71 

EĞİTİM - 13 3 39 55 

ELEKTRİK,GAZ,BUHAR VE 

İKLİMLENDİRME ÜRETİMİ VE 

DAĞITIMI 

- 5 - 2 7 

FİNANS VE SİGORTA 

FAALİYETLERİ 
- 1 - - 1 

GAYRİMENKUL FAALİYETLERİ - 1 1 - 2 

İDARİ VE DESTEK HİZMET 

FAALİYETLERİ 
- 83 28 14 125 

İMALAT 2 222 50 16 290 

İNSAN SAĞLIĞI VE SOSYAL HİZMET 

FAALİYETLERİ 
- 3 5 2 10 

İNŞAAT 5 84 21 12 122 

KAMU YÖNETİMİ VE SAVUNMA 1 43 13 9 65 

KONAKLAMA VE YİYECEK 

HİZMETLERİ FAALİYETLERİ 
- 36 13 6 56 

MADENCİLİK VE TAŞ 

OCAKÇILIĞI 
- 2 1 - 3 

MESLEKİ, BİLİMSEL VE TEKNİK 

FAALİYETLER 
- 4 12 10 26 

TARIM VE ORMANCILIK VE 

BALIKÇILK 
- 25 3 1 29 

TOPTAN VE PAREKENDE 

TİCARET 
6 58 50 12 126 

ULAŞTIRMA VE DEPOLAMA 1 16 16 4 37 

TOPLAM 16 625 238 151 1030 

Kaynak: İŞKUR 

 
Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünden İşsizlik ödeneği alan 622 erkek, 408 kadın olmak 
üzere toplam 1030 kişinin İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına göre bakıldığında; 

çoğunluğun İmalat Sanayi, İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri ve inşaat sektöründen ayrıldıkları 
ve en fazla İlköğretim eğitim düzeyinde olduğu görülmektedir. 
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Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 
 

 
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel 

Toplam 
1258 844 2102 507 469 976 1647 1390 3037 

Kaynak: İŞKUR 
 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu  İl Müdürlüğüne kayıtlı bulunan toplam 6115 işsizin % 34’ü  

0-6 ay,  % 16’sı   6-12 ay,  % 50 ’i ise 12 ay ve daha üzeri süredir bekledikleri görülmektedir. 
 
 

 
 

 
 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

 BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE 

.ÇALIŞAN ELEMANLAR 
- 87 - - 24 8 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI - 447 7 4 74 129 

 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
11 997 2 11 215 441 

NİTEKİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
- 26 - - 1 - 

 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 3 80 - - 11 2 

 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
- 631 - - 303 181 

 TEKNİSYENLER TEKNİKERLER VE  

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

8 86 - - 14 17 

TESİS MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILARI 
7 571 - 2 138 168 

YÖNETİCİLER  4    2 

Toplam 29 2929 9 17      780 948 

Kaynak:İŞKUR 

 

2015 yılı içerisinde  Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce  Kamuda 29, özelde 2929 

olmak üzere toplam 2958 açık iş alınmış olup, Kamu Kurum ve Kuruluşlarında  26, özel iş 
yerlerinde  1728 kişi olmak üzere toplam 1754  kişi işe yerleşmiştir. 
En fazla nitelik gerektirmeyen işlerle ilgili açık iş talepleri alındığı ve en fazla işe 

yerleştirmelerinde yine aynı meslek gruplarında olduğu görülmektedir. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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789 965 1754 66 52 118 148 138 286 129 186 315 118 222 340 128 184 312 103 94 197 97 87 184 - 2 2 

Kaynak: İŞKUR 

 

2015 yılı İstihdam verileri incelendiğinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 30-34 yaş gruplarında işe yerleştirmenin fazla 

olduğu, yıl içerisinde aynı yaş grubu erkeklerin daha fazla İşe yerleştirildiği görülmektedir.  
 
 

 
 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 
 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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789 965 1754 13 5 18 114 71 185 481 575 1056 113 221 334 42 55 97 26 38 64 - - - - - - 

Kaynak: İŞKUR 
 
2015 yılı İstihdam verileri incelendiğinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce işe yerleştirilenlerin en fazla ilköğretim 

mezunu, daha sonra ortaöğretim (Lise Dengi) mezunu olduğu görülmektedir. 



 11 

Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 
 

 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve İletişim 4 6 10 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 35 162 197 

Eğitim 8 1 9 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı - 3 3 

Finans ve sigorta faaliyetleri - 3 3 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 68 170 238 

İmalat 572 469 1041 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 2 3 

İnşaat 2 38 40 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik  5 8 13 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 41 21 62 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor - - - 

Madencilik ve Taş Ocaklığı - - - 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 10 15 25 

Su Temini; Kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 1 6 7 

Toptan perakende ticaret; Motorlu kara taşıt ve motosikletlerin onarımı  36 47 83 

Ulaştırma ve Depolama 6 14 20 

Toplam 789 965 1754 

        Kaynak: İŞKUR 

 
 İl Müdürlüğümüzde 2015 yılı içerisinde İşe yerleştirilenlerin  sektörel dağılımına bakıldığında en  

fazla  imalat sektöründe,  ikinci olarak da idari ve destek hizmet faaliyetlerinde  işe yerleştirilmelerin 
fazla olduğu görülmektedir.  
 

 
 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 14 3 

Kapanan İşyeri Sayısı - - 

Toplam 14 3 

 

                         Kaynak: İŞKUR 
 
2015 yılı içerisinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünde  kayıt altına alınan 10+  14 

adet işyeri  50+ 3 adet işyeri açılmış olup, kapanan iş yeri bilgisi olmamıştır.
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı  

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 

Özel Sektörde 
1234 952 891 793 775 949 811 881 835 880 553 331 9885 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 

Özel Sektörde 

273 268 170 108 38 161 45 50 52 114 121 328 1728 

Etki Oranı  22,12 28,15 19,08 13,62 4,9 16,97 5,55 5,68 6,23 12,95 21,88 99,09 17,48 

Kaynak: İŞKUR 

 

Sinop ilimizde özel sektör tarafından işe yerleşenlerin 9885 kişi olduğu, Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 1728 kişinin işe 
yerleştirildiği görülmektedir. 2015 yılı içerisinde İŞKUR İl Müdürlüğünün ilde işe yerleşenler üzerindeki etki oranı % 17,48 olarak belirlenmiştir.  
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 
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2014-2015 1219 1301 2520 
2015-

2016 
1219 1259 2478 - 42 42 2014-2015 1072 1118 2190 

2015-

2016 
748 650 1398 324 468 792 324 510 834 

Kaynak: Sinop  İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
 

Sinop İl Milli Eğitim Müdürlüğünden alınan veriler doğrultusunda aradaki farkın Açık Öğretim öğrencilerinden Kaynaklandığı 
bildirilmiştir. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 
 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2010-2011 2012-2013 2014-2015 2015-2016  

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

BOYABAT İİBF - - - - 1 10 27 34 

EĞİTİM FAKÜLTES İ 29 88 34 129 234 

 

 

484 133 337 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 42 58 47 85 120 165 89 124 

SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTES İ 42 27 145 90 67 19 - - 

SAĞLIK YÜKS EKOKULU 3 36 24 62 36 90 33 59 

AYANCIK MESLEK YÜKS EK 

OKULU 

57 27 172 49 170 129 177 122 

BOYABAT MESLEK   

YÜKS EK OKULU 

57 57 104 44 145 92 165 64 

GERZE MESLEK 

YÜKS EK OKULU 

59 85 83 102 201 217 230 217 

SİNOP MESLEK 

YÜKS EK OKULU 

94 23 304 81 445 102 549 275 

TURİZM İŞLETM. 

 VE OTELCİLİK Y.O 

- - - - - - 76 26 

FEN BİLİMLERİ 

 ENSTİTÜS Ü 

10 13 13 15 19 16 41 34 

TOPLAM 
393 414 926 657 1437 1324 1520 1292 

Kaynak: Sinop Üniversitesi Rektörlüğü 

 

Sinop Üniversitesi Rektörlüğünden alınan verilere göre; İlimizdeki Fakülteler ve Yüksek 
Okullardan 20210-2014 yılı dönemlerinde 2756 erkek, 2395 kız olmak üzere toplam 5151 
öğrenci mezun olmuş olup, 2015-2016 eğitim yılında ise 1520 erkek, 1292 kız olmak üzere 

toplam 2812 öğrenci kayıt olmuştur. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın 

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 
Sorunun Çözümüne Katkısı 

       

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 

 

Sinop İlimizde 2015 yılında 4 adet İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Toplantısı yapılmış 
olup, Kurul Kararları gerçekleşmelerinde herhangi bir sorun olmadığından tablo 
düzenlenmemiştir.
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4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

İstihdam Garantisiz Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Dokumacı  (El Tezgahı)  2 31 - 31 - - - 

Ağaç Kesme ve Boylama Operatörü 

  
1 1 29 30 - - - 

Saç Bakım Ve Yapımcısı  1 15 - 15 - - - 

Makine Nakışçısı  2 32 - 32 - - - 

Yöresel Kilim Dokuyucusu  1 15 - 15 - - - 

Arıcı  3 60 12 72 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı  
1 25 - 25 - - - 

Toplam 11 179 41 220 - - - 

        

 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makineci (Dikiş)  3 49 12 61 - - - 

Aşçı Yardımcısı  1 21 - 21 - - - 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi  1 19 9 28 - - - 

Ahşap Hediyelik Eşya Yapımcısı  1 22 8 30 - - - 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı  
1 11 9 20 - - - 

Parke Taşı ve Bordür Kaplamacı  1 - 14 14 - - - 

Bahçıvan  1 12 4 16 - - - 

Erkek Üst Giysileri Dikim Elemanı

  
2 19 10 29 10 9 19 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı  1 19 7 26 - - - 

Trikotajcı/Endüstriyel Örmeci  1 14 7 21 - - - 

Toplam 13 186 80 266 10 9 19 
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Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 
 

UMEM/UMEM-İEP Kursları 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı  
2 13 20 33 - - - 

Ön Muhasebeci  3 48 11 59 - - - 

Satış Görevlisi  2 27 19 46 - - - 

Makineci (Dikiş)  1 8 5 13 - - - 

Toplam 8 96 55 151 - - - 

        

 
Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

 
Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

MEK/ ÖZEL POLİTİKA 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

El Nakışçısı  3 47 - 47 - - - 

Dekoratif Ev Tekstili Üretim 

Elemanı  
1 13 - 13 - - - 

Yatak/Baza Dikiş Makinesi 

Operatörü  
1 12 - 12 - - - 

Dokumacı  (El Tezgahı)  1 16 - 16 - - - 

Aşçı Yardımcısı  1 17 1 18 - - - 

Makineci (Dikiş)  2 20 - 20 - - - 

Diğer İnşaat Boyacıları  1 4 - 4 - - - 

Çocuk Üst Giysileri Dikimi 

Elemanı  
1 15 - 15 - - - 

Bayan Kuaförü  1 9 - 9 - - - 

Arı Kovanı Ve Bal Çıtası Yapım 

İşçisi  
1 4 8 12 - - - 

Toplam 13 157 9 166 - - - 

Engellilere  Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kasiyer 1 5 6 11 - - - 

Toplam 1 5 6 11 - - - 
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Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 
 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel)  139 2625 2050 4675 2625 2050 4675 

Toplam 139 2625 2050 4675 2625 2050 4675 

 

 
 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Girişimcilik  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci  7 91 98 189 - - - 

Toplam 7 91 98 189 - - - 

 

 

 

Tablo 22 h: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağaç Biçme Makinesi Operatörü 

(Hızarcı-Keresteci) 
1 - 1 1 - - - 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 6 - 6 6 - 1 1 

Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 - 1 1 - - - 

Alçı Sıva Uygulayıcısı 1 - 1 1 - 1 1 

Ambalajcı (Makine İle) 1 1 - 1 - - - 

Arı Kovanı Ve Bal Çıtası Yapım 

İşçisi 
2 1 1 2 - - - 

Arşiv Destek Elemanı 2 2 2 4 1 - 1 

Asansör Bakım ve Onarım İşçisi 1 - 2 2 - 1 1 

Aşçı 1 1 2 3 - - - 

Aşçı Yardımcısı 21 20 5 25 2 - 2 

Bayan Kuaförü 
1 1 - 1 - - - 

Bayan Terzisi 
1 1 - 1 - - - 
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Benzinli Otomotiv Mekanikeri 1 - 1 1 - - - 

Beton Santral Operatörü 1 - 2 2 - - - 

Beyaz Eşya Ürünleri Satış Elamanı 3 3 1 4 1 - 1 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/banko) 2 1 1 2 - - - 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 2 - 3 3 - - - 

Bilgisayar Operatörü 1 - 5 5 - - - 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 4 3 1 4 1 - 1 

Bilgisayarlı Muhasebe Ve Vergi 

Uygulama Meslek Elemanı 
1 1 1 2 - - - 

Bilişim Teknolojileri Teknisyeni 1 - 1 1 - - - 

Bobin Kırıcı-İplik 1 1 1 2 - - - 

Büro İşçisi 1 1 - 1 - - - 

Büro Memuru (Genel) 17 16 8 24 5 - 5 

Büro Yönetimi Elemanı 1 2 - 2 - - - 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro 

Yönetimi Ve Yönetici Asistanı 
3 6 2 8 2 - 2 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış 

Elemanı 
3 2 1 3 - - - 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 

Elemanı 
1 1 - 1 1 - 1 

Çiçekçi/Çiçek Düzenlemecisi 1 - 1 1 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
4 5 - 5 1 - 1 

Çocuk Gelişim Elemanı 3 3 - 3 - - - 

Depocu (Giyim Üretim) 1 - 3 3 - - - 

Dış Lastik Tamircisi 1 - 1 1 - 1 1 

Diğer İplik İşçileri Ve Sarıcıları 1 2 - 2 - - - 

Diş Hekimi Sekreteri 1 1 - 1 - - - 

Döner Ustası 1 - 1 1 - 1 1 

Eczacı Kalfası 6 4 2 6 - 1 1 

Eczane Hizmetleri Teknikeri 1 - 1 1 - - - 

Eczane İşçisi 2 1 1 2 1 - 1 

Ekmek Satış Elemanı 7 6 1 7 2 - 2 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine 

İle) 
2 1 9 10 1 6 7 

Elektronik Haberleşme 

(Telekomünikasyon) teknikeri 
1 - 3 3 - 3 3 

Elementer Sigorta Temsilcisi 1 1 - 1 - - - 

Engelli Bakım Elemanı 1 1 1 2 - - - 
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Et Ve Et Ürünleri Satış Elemanı 1 1 - 1 - - - 

Fotoğrafçı 2 1 1 2 - - - 

Garson (Servis Elemanı) 9 6 8 14 - 2 2 

Gazete Muhabiri 5 3 2 5 1 1 2 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış 

Elemanı 
1 2 - 2 1 - 1 

Grafik Tasarımcısı 1 1 1 2 - - - 

Halkla İlişkiler Görevlisi 2 2 - 2 1 - 1 

Harita Mühendisi 1 1 1 2 1 - 1 

Harita Teknikeri 1 - 1 1 - - - 

Hasta Danışmanı 2 9 2 11 - - - 

İdari İşler Müdürü 1 - 1 1 - - - 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek 

Elemanı 
1 1 - 1 - - - 

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 4 1 3 4 - - - 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 1 1 - 1 - - - 

İp Büküm Makinesi Operatörü 1 4 2 6 - - - 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli 

Sınıf-C) 
1 1 - 1 - - - 

Kalite Kontrolcü 1 2 1 3 - - - 

Kalite Kontrolcü (Giyim Üretimi) 1 2 - 2 - - - 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 1 2 - 2 2 - 2 

Kantin Görevlisi 1 1 - 1 - 1 1 

Kargo Takip Görevlisi 4 2 4 6 - - - 

Karoserci 1 - 1 1 - - - 

Kasap (Et Hazırlayıcı) 1 - 1 1 - - - 

Kasiyer 1 1 3 4 - - - 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 
1 2 - 2 - - - 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 2 - 3 3 - - - 

Koyun Yetiştiricisi 1 1 - 1 1 - 1 

Kuaför 1 1 - 1 - - - 

Kurye 1 - 2 2 - - - 

Lobi Karşılama Görevlisi (Otel) 1 1 1 2 - - - 

Lokum Ustası 1 1 - 1 - - - 

Makam Şoförü 
1 - 1 1 - - - 
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Makine Montaj ve Bakım 

Onarımcısı 
1 - 3 3 - - - 

Makineci (Dikiş) 6 14 11 25 3 1 4 

Matematik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 - 1 - - - 

Mermer Ebatlandırma İşçisi 1 - 2 2 - - - 

Metal Mamuller Alıştırıcı Montörü 

(Genel) 
1 - 6 6 - - - 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 
6 3 40 43 3 20 23 

Mimari Yapı Teknik Ressamı 
1 - 1 1 - - - 

Minibüs Şoförü 1 - 1 1 - - - 

Mobilya Montaj Ustası 3 - 3 3 - - - 

Mobilya Satış Elemanı 2 1 1 2 - 1 1 

Mobilyacı 
1 - 2 2 - - - 

Motosiklet Bakım Onarımcısı 
1 - 1 1 - - - 

Mozaik İmal İşçisi (İnşaat) 
1 2 - 2 - - - 

Muhabir 
2 1 1 2 - - - 

Muhasebe Meslek Elemanı 5 6 6 12 1 - 1 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 3 2 1 3 - - - 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 
1 1 2 3 - - - 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 
3 - 3 3 - 1 1 

Oto Kiralama Danışmanı 
2 - 2 2 - - - 

Oto Lpg Montajcısı 2 - 2 2 - 1 1 

Oto Yedek Parça Satış Elemanı 1 - 1 1 - 1 1 

Otomotiv Boya İşçisi 1 - 1 1 - 1 1 

Ön Muhasebeci 
18 19 6 25 2 - 2 

Paketleme İşçisi (Gıda) 
1 1 1 2 - 1 1 

Pastacı Yardımcısı 
2 4 1 5 - - - 

Pazarcı 
1 - 1 1 - - - 

Pazarlamacı  4 1 3 4 - - - 

Pazarlamacı (Telefonla) 1 - 1 1 - - - 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 1 2 2 4 - 1 1 

Perde Ve Jaluzi Montaj Ustası 1 - 1 1 - - - 

Perde Ve Mefruşat (Ev Tekstil) 

Satış Elemanı 
2 3 - 3 - - - 
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Peyzaj Bahçıvanı 2 2 6 8 - - - 

Pişirici (Ekmek) 4 - 6 6 - 1 1 

Pizza Ustası 1 1 - 1 - - - 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 
3 - 4 4 - - - 

Proje Yazma Elemanı 
1 1 1 2 - - - 

Regulacı 
3 8 1 9 1 - 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 
2 1 1 2 - -  

Reyon Görevlisi 6 13 3 16 1 - 1 

Satış Danışmanı 24 21 9 30 1 2 3 

Satış Destek Elemanı (Mörş)  1 2 - 2 - - - 

Satış Destek Personeli 
1 1 1 2 - - - 

Satış Elemanı (Perakende) 
6 12 9 21 1 - 1 

Satış Görevlisi 
1 - 1 1 - - - 

Sekreter 
15 15 4 19 1 - 1 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 
6 6 5 11 - - - 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi 

Tesisatçı 
1 - 1 1 - - - 

Sigorta Satış Temsilcisi-Sağlık, 

Hayat 
2 1 1 2 - 1 1 

Sigortacılık Meslek Elemanı 1 1 1 2 - - - 

Simit Satış Elemanı 1 1 1 2 - - - 

Soğutucu Ev Aletleri ve Klimalar 

Bakım Onarımcısı 
1 - 1 1 - - - 

Sondaj Operatörü/Sondör 
1 - 1 1 - - - 

Su Arıza İşçisi 
1 - 7 7 - - - 

Su Satış ve Dağıtım Elemanı 

(Damacana) 
3 - 3 3 - - - 

Şanzıman Tamircisi (Motorlu Taşıt) 1 - 1 1 - - - 

Tel Örgü (Çit) İmal İşçisi 1 - 1 1 - - - 

Terzi 
2 2 - 2 - - - 

Tıbbi Araçlar Satış Elemanı 
1 1 1 2 - - - 

Topoğraf Yardımcı Elemanı                               
2 1 2 3 - - - 

Unlu Mamüller Paketleme İşçisi 
1 1 - 1 1 - 1 

Ütücü 1 2 - 2 1 - 1 

Veri Giriş Kontrol İşletmeni 1 9 3 12 - - - 

Veteriner Yardımcısı 1 - 1 1 - - - 
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Yardımcı Klinik Elemanı (Diş) 
1 1 - 1 - - - 

Yufka Ustası 
5 5 - 5 2 - 2 

Yurt Yönetim Memuru 2 1 1 2 - - - 

Zirai Ürünler Satış Elemanı 1 1 1 2 - - - 

Züccaciye Satış Elemanı 1 1 2 3 - - - 

Toplam 355 313 299 612 43 51 94 

 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 
 

(Genel Toplam a,b.c,d,e,f,g.h) 
 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci  7 91 98 189 - - - 

Beden İşçisi (Genel)  139 2625 2050 4675 2625 2050 4675 

El Nakışçısı  3 47 - 47 - - - 

Dekoratif Ev Tekstili Üretim 

Elemanı  
1 13 - 13 - - - 

Yatak/Baza Dikiş Makinesi 

Operatörü  
1 12 - 12 - - - 

Dokumacı  (El Tezgahı)  3 47 - 47 - - - 

Aşçı Yardımcısı  23 58 6 64 2 1 3 

Makineci (Dikiş)  12 91 28 119 3 1 4 

Diğer İnşaat Boyacıları  1 4 - 4 - - - 

Çocuk Üst Giysileri Dikimi 

Elemanı  
1 15 - 15 - - - 

Bayan Kuaförü  1 9 - 9 - - - 

Arı Kovanı Ve Bal Çıtası Yapım 

İşçisi  
3 5 9 14 - - - 

Kasiyer 1 5 6 11 - - - 

Erkek Üst Giysileri Dikim Elemanı 2 19 10 29 12 7 19 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi  1 19 9 28 - - - 

Ağaç Kesme ve Boylama Operatörü 1 1 29 30 - - - 

Parke Taşı ve Bordür Kaplamacı  1 - 14 14 - - - 

Ahşap Hediyelik Eşya Yapımcısı  1 22 8 30 - - - 
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Arıcı 3 60 12 72 - - - 

Yöresel Kilim Dokumacı 1 15 - 15 - - - 

Ağaç Biçme Makinesi Operatörü 

(Hızarcı-Keresteci) 
1 - 1 1 - - - 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 6 - 6 6 - 1 1 

Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 - 1 1 - - - 

Alçı Sıva Uygulayıcısı 1 - 1 1 - 1 1 

Ambalajcı (Makine İle) 1 1 - 1 - - - 

Saç Bakım ve Yapımcısı 1 15 - 15 - - - 

Arşiv Destek Elemanı 2 2 2 4 1 - 1 

Asansör Bakım ve Onarım İşçisi 1 - 2 2 - 1 1 

Aşçı 1 1 2 3 - - - 

Bahçıvan 1 12 4 16 - - - 

Bayan Kuaförü 
1 1 - 1 - - - 

Bayan Terzisi 
1 1 - 1 - - - 

Benzinli Otomotiv Mekanikeri 1 - 1 1 - - - 

Beton Santral Operatörü 1 - 2 2 - - - 

Beyaz Eşya Ürünleri Satış Elamanı 3 3 1 4 1 - 1 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/banko) 2 1 1 2 - - - 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 2 - 3 3 - - - 

Bilgisayar Operatörü 1 - 5 5 - - - 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 5 22 8 30 1 - 1 

Bilgisayarlı Muhasebe Ve Vergi 

Uygulama Meslek Elemanı 
1 1 1 2 - - - 

Bilişim Teknolojileri Teknisyeni 1 - 1 1 - - - 

Bobin Kırıcı-İplik 1 1 1 2 - - - 

Büro İşçisi 1 1 - 1 - - - 

Büro Memuru (Genel) 17 16 8 24 5 - 5 

Büro Yönetimi Elemanı 1 2 - 2    

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro 

Yönetimi Ve Yönetici Asistanı 
3 6 2 8 2 - 2 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış 

Elemanı 
3 2 1 3 - - - 

Trikotajcı/Endüstriyel Örmeci 1 14 7 21 - - - 
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Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 

Elemanı 
1 1 - 1 1 - 1 

Çiçekçi/Çiçek Düzenlemecisi 1 - 1 1 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
5 30 - 30 1 - 1 

Çocuk Gelişim Elemanı 3 3 - 3 - - - 

Depocu (Giyim Üretim) 1 - 3 3 - - - 

Dış Lastik Tamircisi 1 - 1 1 - 1 1 

Diğer İplik İşçileri Ve Sarıcıları 1 2 - 2 - - - 

Diş Hekimi Sekreteri 1 1 - 1 - - - 

Döner Ustası 1 - 1 1 - 1 1 

Eczacı Kalfası 6 4 2 6 - 1 1 

Eczane Hizmetleri Teknikeri 1 - 1 1 - - - 

Eczane İşçisi 2 1 1 2 1 - 1 

Ekmek Satış Elemanı 7 6 1 7 2 - 2 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine 

İle) 
2 1 9 10 1 6 7 

Elektronik Haberleşme 

(Telekomünikasyon) teknikeri 
1 - 3 3 - 3 3 

Elementer Sigorta Temsilcisi 1 1 - 1 - - - 

Engelli Bakım Elemanı 1 1 1 2 - - - 

Et Ve Et Ürünleri Satış Elemanı 1 1 - 1 - - - 

Fotoğrafçı 2 1 1 2 - - - 

Garson (Servis Elemanı) 9 6 8 14 - 2 2 

Gazete Muhabiri 5 3 2 5 1 1 2 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış 

Elemanı 
1 2 - 2 1 - 1 

Grafik Tasarımcısı 1 1 1 2 - - - 

Halkla İlişkiler Görevlisi 2 2 - 2 1 - 1 

Harita Mühendisi 1 1 1 2 1 - 1 

Harita Teknikeri 1 - 1 1 - - - 

Hasta Danışmanı 2 9 2 11 - - - 

İdari İşler Müdürü 1 - 1 1 - - - 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek 

Elemanı 
1 1 - 1 - - - 

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 4 1 3 4 - - - 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 1 1 - 1 - - - 

İp Büküm Makinesi Operatörü 1 4 2 6 - - - 
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İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli 

Sınıf-C) 
1 1 - 1 - - - 

Kalite Kontrolcü 1 2 1 3 - - - 

Kalite Kontrolcü (Giyim Üretimi) 1 2 - 2 - - - 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 1 2 - 2 2 - 2 

Kantin Görevlisi 1 1 - 1 - - - 

Kargo Takip Görevlisi 4 2 4 6 - 1 1 

Karoserci 1 - 1 1 - - - 

Kasap (Et Hazırlayıcı) 1 - 1 1 - - - 

Kasiyer 1 1 3 4 - - - 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 
1 2 - 2 - - - 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 2 - 3 3 - - - 

Koyun Yetiştiricisi 1 1 - 1 1 - 1 

Kuaför 1 1 - 1 - - - 

Kurye 1 - 2 2 - - - 

Lobi Karşılama Görevlisi (Otel) 1 1 1 2 - - - 

Lokum Ustası 1 1 - 1 - - - 

Makam Şoförü 1 - 1 1 - - - 

Makine Montaj ve Bakım 

Onarımcısı 
1 - 3 3 - - - 

Makine Nakışçısı 2 34 - 34 - - - 

Matematik Öğretmeni-Ortaöğretim 
1 1 - 1 - - - 

Mermer Ebatlandırma İşçisi 1 - 2 2 - - - 

Metal Mamuller Alıştırıcı Montörü 

(Genel) 
1 - 6 6 - - - 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 
6 3 40 43 2 20 22 

Mimari Yapı Teknik Ressamı 
1 - 1 1 - - - 

Minibüs Şoförü 
1 - 1 1 - - - 

Mobilya Montaj Ustası 
3 - 3 3 - - - 

Mobilya Satış Elemanı 2 1 1 2 - 1 1 

Mobilyacı 1 - 2 2 - - - 

Motosiklet Bakım Onarımcısı 1 - 1 1 - - - 

Mozaik İmal İşçisi (İnşaat) 1 2 - 2 - - - 

Muhabir 
2 1 1 2 - - - 

Muhasebe Meslek Elemanı 
5 6 6 12 1 - 1 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 
3 2 1 3 - - - 
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Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 
1 1 2 3 - - - 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 
3 - 3 3 - 1 1 

Oto Kiralama Danışmanı 2 - 2 2 - - - 

Oto Lpg Montajcısı 
2 - 2 2 - 1 1 

Oto Yedek Parça Satış Elemanı 
1 - 1 1 - 1 1 

Otomotiv Boya İşçisi 
1 - 1 1 - 1 1 

Ön Muhasebeci 
21 67 18 85 2 - 2 

Paketleme İşçisi (Gıda) 1 1 1 2 - 1 1 

Pastacı Yardımcısı 2 4 1 5 - - - 

Pazarcı 1 - 1 1 - - - 

Pazarlamacı  
4 1 3 4 - - - 

Pazarlamacı (Telefonla) 
1 - 1 1 - - - 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 
1 2 2 4 - 1 1 

Perde Ve Jaluzi Montaj Ustası 
1 - 1 1 - - - 

Perde Ve Mefruşat (Ev Tekstil) 

Satış Elemanı 
2 3 - 3 - - - 

Peyzaj Bahçıvanı 2 2 6 8 - - - 

Pişirici (Ekmek) 4 - 6 6 - 1 1 

Pizza Ustası 
1 1 - 1 - - - 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 
3 - 4 4 - - - 

Proje Yazma Elemanı 1 1 1 2 - - - 

Regulacı 3 8 1 9 1 - 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 
2 1 1 2 - - - 

Reyon Görevlisi 
6 13 3 16 1 - 1 

Satış Danışmanı 
24 21 9 30 - 3 3 

Satış Destek Elemanı (Mörş)  
1 2 - 2 - - - 

Satış Destek Personeli 1 1 1 2 - - - 

Satış Elemanı (Perakende) 6 12 9 21 1 - 1 

Satış Görevlisi 3 27 20 47 - - - 

Sekreter 
15 15 4 19 1 - 1 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 
9 30 34 64 - - - 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi 

Tesisatçı 
1 - 1 1 - - - 

Sigorta Satış Temsilcisi-Sağlık, 

Hayat 
2 1 1 2 - 1 1 
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Sigortacılık Meslek Elemanı 
1 1 1 2 - - - 

Simit Satış Elemanı 
1 1 1 2 - - - 

Soğutucu Ev Aletleri ve Klimalar 

Bakım Onarımcısı 
1 - 1 1 - - - 

Sondaj Operatörü/Sondör 1 - 1 1 - - - 

Su Arıza İşçisi 
1 - 7 7 - - - 

Su Satış ve Dağıtım Elemanı 

(Damacana) 
3 - 3 3 - - - 

Şanzıman Tamircisi (Motorlu Taşıt) 
1 - 1 1 - - -- 

Tel Örgü (Çit) İmal İşçisi 1 - 1 1 - - - 

Terzi 2 2 - 2 - - - 

Tıbbi Araçlar Satış Elemanı 1 1 1 2 - - - 

Topoğraf Yardımcı Elemanı                               
2 1 2 3 - - - 

Unlu Mamüller Paketleme İşçisi 
1 1 - 1 1 - 1 

Ütücü 
1 2 - 2 1 - 1 

Veri Giriş Kontrol İşletmeni 
1 9 3 12 - - - 

Veteriner Yardımcısı 1 - 1 1 - - - 

Yardımcı Klinik Elemanı (Diş) 1 1 - 1 - - - 

Yufka Ustası 5 5 - 5 2 - 2 

Yurt Yönetim Memuru 2 1 1 2 - - - 

Zirai Ürünler Satış Elemanı 
1 1 1 2 - - - 

Züccaciye Satış Elemanı 
1 1 2 3 - - - 

Toplam 547 3652 2638 6290 2678 2110 4788 

 
Kaynak :İŞKUR 

 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 2015 yılı içerisinde değişik mesleklerde olmak 
üzere; 7 adet Girişimcilik Eğitimi, 46 adet  Kurs, 139 adet TYP, 355 adet Staj (İEP) Eğitimleri 
olmak üzere toplam 547 kurs-eğitim/Program açılmıştır. Kurslara ve eğitimlere/programlara 3652 

kadın, 2638 erkek olmak üzere toplam 6290 kişi katılmıştır.  
2015 yılı içerisinde TYP’ da 4675 kişi, diğer kurs ve eğitimlerde 113 kişinin istihdamı 

sağlanmıştır.
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makineci(Dikiş) 

 

 

 

68 

 

 

 

İstihdam Garantili 

MEK Özel Politika 

UMEM 

 

6 77 32 109 - - - 

Diğer İplik İşçileri ve Sarıcıları 50 - 1 2 - 2 - - - 

Tuğla İmal İşçisi 31 - - - - - - - - 

Beden İşçisi(Taşıma, Yükleme-

Boşaltma) 
29 - - - - - - - - 

Garson(Servis Elemanı) 

 

 

20 

 

İstihdam Garantili 

UMEM 

 

3 24 29 53 - - - 

Aşçı 13 - - - - - - - - 

Kasiyer 9 Engellilere Yönelik 1 5 6 11 - - - 

Ön Muhasebeci 8 UMEM 3 48 11 59 - - - 

Aşçı Yardımcısı 3 
İstihdam Garantili 

MEK Özel Politika 
2 38 1 39 - - - 

TOPLAM   16 194 79 273 - - - 

KAYNAK: İPA Veriler i/ İŞKUR 

 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2013 yılında yapılan İşgücü Piyasası Anket 
sonuçlarına göre işverenlerin en fazla eleman temininde zorlandığı mesleklerden Kurumumuzca 
16 adet  Kurs açılmıştır. 2016 yılı Eğitim Planına Temininde güçlük çekilen mesleklere ait 

kurslar açılacaktır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

83 46 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 
düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 5 6 11 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 - 16 16 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

139 2625 2050 4675 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

10 123 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 
Kadın Erkek Toplam 

313 299 612 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 
projeler var mıdır? 

 Evet   Hayır 
 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
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5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 
dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 
yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 
yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 


