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RIZE iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2014 YILI FAALIYET RAPORU

4904 sayih Tiirkiye Is Kurumu Kanunu 13.Maddesinde “ilin isgiicii, isthdam ve mesleki egitim
ihtiyaciui tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlan ile isletmelerde
yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularmda etkinlk ve verimliligi artrmak amaciyla yerel
diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgii kurum ve kuruluslara goriis
ve Onerilerde bulunmak iizere illerde Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kurulur.

Il isthdam ve mesleki egitim kurullarinin gorevleri sunlardir:
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Ilin isthdam ve mesleki egitim politikasini olusturmak.

[lin muhtelif sektor ve branstaki isgiicii ve mesleki egitim ihtiyacim belirlemek iizere
isglici  piyasa analizleri yapmak-yaptrmak, bu amagla gerektiginde ilgili alan
uzmanlarmdan ~ komisyonlar  olusturmak, bunlarm  gorev  tanmlan1  ¢ergevesinde
hazirladiklar1 raporlart degerlendirmek ve yaymlamak, gerektiginde ilgili Bakanhk ve
kurullara sunmak.

Milli Egitim Bakanhgnca gonderilen mesleki egitim ¢ergeve programlarmm isgiicii
piyasast arastrma sonuglarma gore ilin ihtiyaglar1 dogrultusunda diizenlenmesi icin goris
bildirmek.

Mesleki egitim uygulamalarinda ortaya ¢ikan uyusmazliklarin ¢dziimiine yardimci olmak.

Mesleki egitim, isgiicli ve istihdam konularmda kurum ve kuruluslardan gelecek goriis ve
onerileri incelemek, degerlendirmek ve sonugland rmak.

Il diizeyinde istihdanu koruyucu, gelistirici ve issizligi onleyici tedbirleri belirlemek ve
geregi icin ilgili kurum ve kuruluglara bildirmek.

Isgiicli piyasast arastrma sonuglari da dikkate alnarak 11 Milli Egitim Miidirligi ve
Kurum tarafindan hazrlanan isgilicii yetistirme faaliyetlerine iliskin planlart onaylamak
ve bunlarin uygulama sonuglarini izlemek.

Bu madde hikiimlerinin i seviyesinde eksiksiz yerine getirilmesi i¢in gerekli tedbirleri
almak.

Kurul kararlant baglayicidr. Kurul, alman kararlara ilisgkin eylem plam hazrlar, sorumlu kurum
ve kuruluglart belirler, uygulamalart ve sonuglarmi takip eder. Kurul, {i¢ ayda bir toplanr.
Kurulun sekretarya gdrevi Kurum Il Midirkigi ile 1 Mili Egitim Miidiirligi tarafindan kendi
gorev alanlart ile smrh kalmak kaydiyla miistereken yiiriitiiliir. Alman kararlarm uygulanmasmm
takibi ile diger faaliyet ve isgilicii piyasasma yonelk arastrmalar Yiritme Kurulu tarafindan
yerine getirilir” denmektedir



2015 yih Aralk ayr sonu itibartyla Rize Cahsma ve Is Kurumuna kayith 16.270 issiz mevcuttur.
Bu issilerin % 54,1’i nitelik gerektirmeyen mesleklerden olustuu diisiiniilirse IIMEK’ te
isglicii yetistrme kurslar1 ve istihdam politikalar1 ile ilgili almacak kararlarm Onemi daha lyi
anlagilacaktir.

2015 yihi Ocak aymda yapilan olagan toplantida onaylanan ve flin ihtiyaglari dogrultusunda
olusturulan Yilkk Egitim Planinda bulunan 60 meslekten 51 adet UMEM/MEK, UMEM/IEP,13
adet Meslek Edinme Kursu ve dzel politikalar kapsammda kurslar acimistir.

flimizde 2015 yi boyunca girisimcilik kurslarmdan 126 kisi, isbasi egitim programlarmdan 791
kisi ve TYP’ den 8.838 kisi faydaland irilmustir.

Ilimizde 2014 yinda Ozel Sektdrden 9.209 a¢k is almmus olup, 2.693 kisi ise yerlestirimistir.
2015 yihinda bu rakamlar alman agk iste 6.757 ise yerlestrmede ise 2.485 olarak
gergeklestirilmistir.  Kurum  araciligiyla ige  yerlestirilenlerin - mesleki  6zelliklerine  bakildiginda
biliyik cogunlugunun vasifsiz tabir edilen mesleklerde kayit yaptwranlar oldugu goriiimektedir. Bu
da vasifSiz kisileri meslekli hale getirmedeki etkisi nedeniyle mesleki egitim kurslarmm ne denli
Oonemli oldugunu gdzler Oniine sermektedir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilgeler Gore Dagihm
Niifus
1l ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu 2;;23
(%)
Kadmn | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek [ Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek [ T oplam
Il Toplamu 166776 | 163003 | 329779 [ 32017 | 33450 | 65467 | 111828 | 114395 | 226223 | 22931 | 15158 | 38089 4,8
0 | MERKEZ 71815 | 69435 | 141250 | 15161 | 15609 | 30770 | 49654 | 49288 | 98934 |[7007 | 4537 | 11554 14,9
1 | ARDESEN 20414 | 20064 | 40478 | 4393 | 4550 | 8943 13397 | 13875 | 27272 |[2624 | 1239 |3863 9
2 | CAMLIHEMSIN |3191 |[3089 [6280 451 473|924 1974 |2139 |4113 [766 | 477 | 1243 -39
3 | CAYELI 21503 | 20947 | 42450 |3830 | 4130 [ 7960 14381 | 14569 | 28950 |[3319 | 2248 |5567 7
4 | DEREPAZARI |6825 |3981 [7806 597 [693 |1290 2502 | 2798 |5300 726 |490 [1216 -39
5 | FINDIKLI 8250 | 7991 |16241 |1401 |1557 [ 2958 5351 | 5342 | 10693 |1498 | 1092 [ 2590 0,9
6 | GOUNEYSU 7389 | 7171 | 14560 |1386 | 1410 [2796 4902 | 4987 | 9889 1101 | 774 |1875 46
7 | HEMSIN 1147 | 1036 2183 85 85 170 672 | 670 1342|390 |281 671 0
8 |iKiZDERE 3131 | 3380 |6511 342 [376 |1342 1830 |2383 |[4283 [958 |651 |1609 -65
9 |IYIDERE 4462 | 4217 | 8679 797 | 827 |[1624 2943 | 2928 | 5871 722|462 |[1184 -69
10 | KALAKANDERE | 5816 |6701 |[12517 |1025 [1029 |2054 3862 | 4983 | 8845 1029 | 689 1718 -61
11 | PAZAR 15833 | 14991 |30824 |[2548 |2711 |5259 10496 | 10462 | 20958 |[2789 | 1818 |4607 10

http://mww.tuik.gov.tr

[limiz genelinde 2014 yinda %o 4,053’lik niifus artis1 olmasma ragmen Rize Merkez ve
Ardesen’de goriilen niifustaki azahs dikkat g¢ekicidir. Rize ilinin 11 ilgesi bulunmaktadr. Genel
niifustaki artis %o 4,8’dir. Merkez ilge Ardesen, Cayeli Findikh Giineysu ve Pazar niifuisunda az
da olsa arts, diger ilge niifuslarmda ise azals goriilmektedir. Gegim kaynagmm Onemli bir
bolimiinii ¢ay tarmm olusturan Rize’ de ¢ayhk arazinin hazrlanmasi, hasatn toplanmasi Vb.
nedenlerle diger illerde ikamet edenlerin doniisiiyle nisan aymdan itibaren niifus hizla artis
gostermekte olup, ekim aymndan sonra geri donislerin  baslamasiyla yine eski diizeyine
inmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ads
Kadm Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam
RIZE 37211 37566 T4777 129565 | 125437 255002 166776 | 163003 329779

www.tuik.gov.tr

TUIK Hane halki Anketine gére:
Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmus tir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.



Niifusun ¢ogunlugu sehir merkezlerinde yasamaktadir. Tarmmla ugrasan niifus bile egitim olanaklarmm
daha genis olmasindan sehir merkezlerinde ikamet etmekte, sadece yaz doneminde kdylere ¢ikmaktadirlar.
Kirsal alanda yasayan erkek sayisi kadin sayisindan fazla olup, kentsel yasamda ise bu durum tam tersine
islemekte, yani kadin sayis1 fazladir.

Tablo 3: Go¢ Durumu(1980-2014)
ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Gog Net Go¢ Hiz1(% 0)
17,311 17,932 -621 -1,9

www.tuik.gov.tr
Rize Ili 2013-2014 déneminde 17,932 kisi go¢ vermisti. Aym donemde 17,311 kisi go¢ almustrr.
2013-2014 yillarinda ki net gé¢ hiz1 %-1,9 oranindadir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
T . .. Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Ictisadi Faa;'yl‘:..li"“a““a Gore Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek | Gicii Yiiksek Diger
eitorier Oncelikli Sektor|Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor

Gida Tmalati X
Diger Madencilik ve Tas Ocak¢ihg1 X
Agac ve Mantar Uriinleri X
Mekanik Olmayan Uriinler X
Kaucuk ve Plastik X
Fabrikasyon metal {irlinleri imalati X

Veriler Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi 2014 yili 81 il sanayi durum raporundan alinmistir.

Rize ilinde yogun bir sekilde ¢ay tarm yapildigi i¢in gida sektdrii “Birinci Rekabet Giicti Yiksek Oncelikli
Sektor .”Diger Madencilik ve Tas Ocake¢iigi sektorii “Ikinci Rekabet Giicii Yiiksek Oncelikli Sektor”
olmustur.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle 11 Yatinm Tesvikleri

s | 290 | [ Qi T
01 — Tarim Su iiriinleri 1 2 8 8
02 - Madencilik - 0 0 0 0
03 — Imalat Gida ve igki, makine imalat 3 43 40 40
04 — Enerji 0 0 0 0
05 — Hizmetler Alt yapi-Belediye Hizmetleri, Egitim, Turizm 3 60 322 322

www.ekonomi.gov.tr/portal

2015 yilinda Ilimizde en fazla yatirmm hizmet sektoriine verilmistir. Ikinci srrada imalat sektorii, tigiincii
srrada ise tarmm sektorii olmustur. Ilimizde 7 adet belgeye 105 milyon TL’lik yatwm tesviki almmis ve
370 kisi istihdam edilmistir.




2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler (2013)

L Isgiiciine Issizlik istihdam
llin Adh Katilim Oram Oram Oram
RIZE 51,5 6,7 48,1

www.tuik.gov.tr

TUIK 2013 verilerine gore Rize ilinde %6,7 oranmnda issizlik oldugu, is giiciine katihm oranmm %515,
istihdam oranmin  %48,1 oldugu tespit edilmis olup, bu oranlar 2012 yilinda isgiiciine katilma orami %

57,4 istihdam oram % 54,1 igsizlk orani ise %5,8” dir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2015 YILI
Kadin Erkek [Toplam

BASVURU 7.999 13.226 21.225
Issiz 7.999 13.226 21.225
Diger - - -

ACIK iS 9.224
Kamu 2467
Ozel 6757

ISE YERLESTIRME 1168 3120 4288
Kamu 190 1613 1803
Ozel 978 1507 2485

Normal 1164 3100 4264
Kamu 190 1613 1803
Ozel 974 1487 2461

Engelli 4 20 24

Eski Hiikiimlii - - -

KAYITLI iSGUCU 17327 26805 44132

KAYITLI iSSiz 8764 7506 16270

YURTDISI BASVURU 1 6 7

YURTDISI GONDERME - - -

www.iskur.gov.tr

2015 yih igerisinde Calisma ve Is Kurumuna 21.225 basvuru yapimstr. Kamu ve Ozel sektdrden 9.224
acik i almmus, bu islere toplamda 4.288 kisi ise yerlestirimistir. Bu ise yerlestirmede 24 kisi “engelli”
statlisiindedir. 7 kisi ise yurt dismda ¢algmak i¢in bagvuruda bulunmustur. Yil sonu itibari ile 44.132

kisilik kayith isgiicti, 16.270 kisilik ise kayith issiz mevcuttur.




Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm
Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
gs|lx|E|leg|lx|E|le|lx|E|le|x|E|l=se|lx|E|l=g|x|E|lese|x|E|l=s|x|E|le]|x|E
AR R IR R I A R A E A R A A A R
W eI |Ww |2 |u|l | |W|l2|I|ull| w2 |Wu|2 | |w|2 | |wu|Z2
s |9 R |lolo|r|@2lzld|2|2le|l2 (51219 |w Q|8 |m |2 |v ||
SR8 (R|&|e|elglg|2 |3 8 I2|8|RISBIRIZIRIBIB|S|R|=(R |3

WWW.iskur.gov.tr

Kuruma i i¢in bagvuranlarm c¢ogunlugunun 20-40 yas grubundan olustugu goriilmektedir. Kayith kadn sayisi erkek sayismdan daha

yiiksektir.

lerin kayith kadmn saysinin artigmda etkisi yadsmamaz.

Kadmlarm da i yasamma girmeye baslamasi, ilimizde Kurum ve kuruluslarla uygulanan TYP’(Toplum Yararma Programlar)

Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihm
Okur Yazar R Ortaogre tim - . .. .

Toplam Olmayan Okur Yazar | Ilkégretim (Lise I%engi) On lisans Lisans Yiikseklisans | Doktora
EZ|S|E|5|5|5|3|58|5 5|85 3|85 |5|5|5|5|8|5|35|58(5|35]5
s | X o |l s | Xl a| & | <X o | s | X o | < o | o | X o | & | ¥ o s | < o | & | X o
MW |2 MW (M| |Ww|2|¥|w |2 |w |2 |XX|w|2|x|W|l & w2 wu|g2
< O o feo) O <t N — o » N —i ™ (e o] — (o] O N o — <t (gp] N Lo o o o
(o] o R < Lo o N Lo N~ — n M~ o (00) N AN o (42 o < <t i i N
N~ Lo © — i ~ N N o (*)] < —i = o o N~ N~ N~ Lo N
o] M~ 9 < ™ oe] N N <t — — —

sayist igerisinde

WWW.iskur.gov.tr
Kayith igsizlerin yarismdan fazlasmi ilkogretim diizeyinde egitime sahip olanlar olusturmaktadr. Tim kayith issiz

ikogretim ve lise ve dengi okul mezunlarmmn yogunlugu gézden kagmamaktadwr. Bu egitim diizeylerindeki kayitlarm
meslegi olmayan vasifsiz kisilerden olugmakta oldugundan bu gruptaki kisiler icin diizenlenecek meslek kurslari

etmektedir.

bliylik bir kismu
¢ok Onem arz



Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagihm

Kayith Issizler
Kadin |Erkek| Toplam

Meslekler

BiLINMEYEN - - -

BOLGE MUDURU (BASIN YAYIN KURULUSU) - - -

BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1417 | 346 1763

GENEL KOORDINATOR(BASIN YAYIN KURULUSU) - B B

HABER BOLUM SEFi (BASIN YAYIN KURULUSU) - B -

HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 1554 | 636 2190
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 4269 | 4525 8794
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERi CALISANLARI 22 14 36
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 739 | 439 1178
SANATKARLAR VE iLGILi ISLERDE CALISANLAR 199 408 607
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILi MESLEKLER - 1 1

SORUMLU MUDUR (BASIN YAYIN KURULUSU) - - -

TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 458 | 475 933
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAICILAR 89 624 713
YONETICILER 17 38 55
Toplam 8764 | 7506 | 16270

www.iskur.gov.tr

Kayith issiz gruplari arasmda bulunan “nitelik gerektirmeyen meslekler” grubundaki issiz sayisi
dikkat c¢ekicidir. ilimizde agilacak olan organize sanayi bolgesinde vasif gerektiren islerde
calsacak kisiler icin UMEM(Uzmanlasmis Meslek Edindirme Merkezleri Beceri 10 ve mesleki
egitim kurslari kapsammda gerekli egitimlerin diizenlenmesi ve ara eleman yetistiriimesinin
Oonemi asikardir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarn Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
e Lise ve Fakiilte
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur okur Dengi On  |Yiiksek
Yazar llkégretim{ Meslek | | . UxSeX 1 Toplam
Yazar Lisans | Lisans
Olmayan Okulu Mezunu
Mezunu
Hane halklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hane
halklar1 tarafindan kendi kullanimlarma yonelik olarak - - - - - - -
ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliy etleri
Bilgi ve Iletisim 0 1 7 2 2 13 25
Diger hizmet faaliyetleri 1 0 37 42 5 7 92
Egitim 0 0 11 4 4 70 89
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme {iretimi ve dagitimi 0 0 8 4 3 0 15
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 1 1 2 9
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 3 1 0 0 4
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 7 71 48 7 1 144
Imalat 5 1 149 48 14 7 224
Insan saghg ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 1 14 14 5 a1
Ingaat 2 1 200 54 11 14 282
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 2 0 80 26 16 32 156
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 0 0 3 1 1 5
M adencilik ve tas ocakgiligt 0 2 1 0 0 3
M esleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2 0 17 o5 8 9 61
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme
faaliyetleri 0 1 17 2 1 0 21
Tarim, ormancilik ve balikgilik 0 0 7 5 1 6 19
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve
motosikletlerin onarimi 4 1 131 143 48 21 354
Ula$tlrma ve depolama 0 O 63 47 7 3 120
) www.iskur.gov.tr )

“Issizlik  Sigortasmdan Yararlananlarm Iktisadi Faaliyet Kollart ve Egitim Durumlarma Gore

Sayist”
mezunlarindan olustugu goriilmektedir.

tablosuna bakildiginda yararlanicilarm

agrhgmm ikoégretim ve lise ve dengi okul



Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam

3103 (1370 4473 1836 2598 4434 3825 3538 7363

Genel 4473 4434 7363 16270
Toplam

www.iskur.gov.tr
Kisilerm TYP(Toplum Yararma Program)gibi programlardan mevzuatlara gore yararlanma

stireleri bir yil icerisinde 9 ay1 gecemeyeceginden program bitiminden sonra kisiler tekrar issiz
konuma gelmekte ve yine TYP kapsammnda is arama egilimine girmektedirler.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler Kamu Ozel Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 2 881 0 1 406 167
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 0 1263 0 0 138 320
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1631 2751 0 1195 363 758
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI
CALISANLARI 0 0 - - - -
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 198 268 37 45 21 27
SANATKARLAR VE iLGiLi iSLERDE CALISANLAR 300 698 198 71 10 100
TEKNISYENLER, TEKNiKERLER VE YARDIMCI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARIen 0 371 - - 19 36
ITESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 406 492 25 301 18 97
YONETICILER 0 33 i i 3 2

Toplam 2467 6757 190 1613 978 1507

www.iskur.gov.tr

2015 yilnda ise yerlesenlerin g¢ogunlugunu nitelik gerektirmeyen mesleklerin - olusturdugu
goriilmektedir. Meslek edindirme Kkurslartyla bu kigilerin meslek edinmeleri saglanabilir. Ayrica
2014 yiinda 9232 olan agik is sayismn 23’1 kamu sektoriinde iken 2015 yilinda 9224 olan agik
is saysmn 2467°si kamu sektorindedir. Aym sekide 2015 yiinda kamu sektorinde ise
yerlesenlerde Onceki yila kiyasla 1787 kisiik artis olmustur. Bu artis yil igerisnde ilimizde
yapilan Cay Isletmeleri Genel Miidiirliigii'niin is¢i almindan kaynaklanmaktir.

10



Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toolam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

c|lxx|E€Eleg|lxx|E|laglxx|E|l glx|E|laclx|E|lag|lx|E|lc|lxx|E|lc|lx|E| alx]|E&E
AR IR I I I R A A R I A A I
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219119l | fSIrmjlo|w|lo|g (N |N | F|Oo[w|lolv|d[l|S (||| @ ||
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WwWw.iskur.gov.tr

Isverenler genel itibariyle 35 yas alti grubundaki Kkisilerle ¢alsmayr tercih etmektedirler. Bu nedenle 20-35 yas gurubunda ise

yerlestirilenlerin sayis1 diger yas guruplarina gore daha fazladir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimu

Okur Yazar e Ortaégretim o . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar | Ilkogretim (Lise Dengi) On Lisans Lisans Lisans Doktora
IS S IS S S IS S IS S

Slgls|s|gls|S|E|slEls|lelf|e|=s|5lg|ls|Elg|=s|5|2|s|Elg|s
s | = 2|3 << 2|3 << 2|3 << 2|3 << S |3 << 2|3 << 2| g << 2|3 << =
M| | |T|e |~ |T|e |~ |h|o||d| o |&|d|S|4|Tm|e|d|d|e |~ |d]|ge
o) o (oo ! ! N~ © o 0] — o — o < (o0 (@] (9] o] AN Lo N N~ ! ! !
© N oo — — (9p] © (@] o A [ee] o ™M (o] o (N Te] [ee]
— — N (g2 (o] P (9p] » (923N [90) (qp] © — N
— | ™| < - | 3 —

WWW.iskur.gov.tr.

Ise yerlesenlerin cogunlugunun egitim durumlarmmn ilkdgretim diizeyinde oldufu ve bunu ortadgretim diizeyindekilerin takip ettigi

gorilimek tedir.

11



Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilim

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Bilgi ve iletisim 1 5 6
Diger hizmet faaliyetleri 643 | 723 | 1.366
Egitim 5 8
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 1 10
Finans ve sigorta faaliyetleri 9 - 9
Gayrimenkul faaliyetleri - 1
Hane halklarininisverenler olarak faaliyetleri; hane halklari tarafindan
kendi kullanimlarina yénelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet
Uretim faaliyetleri 2 1 3
idari ve destek hizmet faaliyetleri 121 | 137 258
imalat 28 263 291
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 23 42 65
insaat 8 83 91
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal glivenlik - - -
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 26 47 73
Kiltir, sanat eglence, dinlence ve spor - 5 5
Madencilik ve tas ocakglilig - 3 3
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 192 | 1.629 | 1.821
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri - 1 1
Tarim, ormancilik ve balikgilik 9 6 15
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve
motosikletlerin onarimi 91 113 204
Ulastirma ve depolama 9 49 58
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri - - -
Toplam 1.168 | 3.120 | 4.288

WwWw.iskur.gov.tr

[limizde Kurumumuza kayith mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler sektorlerindeki yiiksek ise
yerlestirmeler dikkat ¢ekicidir.
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Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayis1

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayis1 10 3
Kapanan lsyeri Sayis 1 0

www.iskur.gov.tr

ISKUR kayitlarma gore 2014 yilnda 50 ve iizeri isci ¢abstwan isyeri olarak Ilimizde 3
isyeri acgimis, isyeri kapanisi olmamustr. Agilan 3 igyerinin 50 ve flzeri istihdam saglamasi
limizdeki issizligi azaltmaya katki saglamas1 agiSmdan Snemlidir.

Tablo 18: ISKUR 11 Miidiirliigiiniin ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak|Subat| Mart [Nisan| Mayis [Haziran| Temmuz | Agustos |Eyliil| EkKim | Kasim | Aralik | Toplam
Ise
Yerlestirme 2.311| 849 656 | 927 | 6.064 1.143 926 790 704 | 833 592 232 12.917
Sayis1
Kurum )
Tarafindan Ise| 507 | gon | 93 | 41 | 118 | 143 104 162 | 72| 124| 74 | 10 | 2485
Yerlestirme
Sayis1
Etki Oram % |14,58116,02| 14,18 | 4,42 1,95 12,51 11,23 2051 1]10,23114.89| 12,5 | 2320 19,24

www.iskur.gov.tr

2014 yiinda ise yerlestirme sayist 2.473 kisi, etki oram ise 17,13 olarak gerceklesmistir.
2015 yinda ise kurum tarafindan Ozel sektdre 2485 kisi ise yerlestiriimis; etki orani(ilimiz SGK
verilerine gore ise girisi yapilanlar/Kurum tarafindan ise yerlestirilenler) 19,24 olmustur. Bu da
ISKUR’un isgiicii piyasasinda her gecen yil daha etkin hale geldigi goriislerini desteklemektedir.
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3. EGITIM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

lIkégretim Ortadgretim Ortadgretim
Yeni
Mezun Kayit Fark (i.5) Mezun
Sayis1 S Sayis1
Mezuniyet Kavit Yila ayis Mezuniyet

Yihi [=) ~ = b o | ¢ 1= =] ~ 1= Yih =) ~ IS
S1El HEHEEE S1E|2

J|m|e Jlm|elL|d|e Jla|g

cl2l3 ANEIEIE 2 (g |

2012-2013 ~N | on || 2013-2014 (|~ |a| < |~ ~ 2012-2013 o | N |
N || Al I PN RSV I PN ~ ]«

M~ ™ o - | ™M n N~ ()]

20132014 | S | B |8 | 20142015 [R | |5| D | & | K| 20132014 |3 |F |2
MRS Plad|la|a T | A I
[ee] [o0] [{e] o N~ |~ <t N [{e]
2014-2015 | S | S| 8| 2015-2016 (R[S (S| F || L8| 20142015 [ 2|3 |
N N Te] o AN | IO N N <t

[ Milli Egitim Miidiirligi

< 2012-2013 egitim ve ogretim yilinda ikdgretimden 4.819 6grenci mezun olmustur.

< 2013-2014 egitim ve dgretim yilinda ikdgretimden 4.950 6grenci mezun olmustur.

< 2014-2015 egitim ve dgretim yilinda ikdgretimden 5.086 dgrenci mezun olmustur.

< 2012-2013 egitim yilinda ortadgretime 2.103 dgrenci kayit yapmustir.

< 2013-2014 egitim ve dgretim yilinda ortadgretime 2.673 6grenci kayit yapmustir.

< 2014-2015 egitim ve 6gretim yihinda ortadgretime 5017 dgrenci kayit yapmustir.

< 2012-2013 egitim ve oOgretim yiinda ortadgretinden 1.532 6grenci, 2013-2014 egitim ve
Ogretim yihinda 1.439, 2014-2015 egitim ve Ogretim yiinda ise 4.296 Ogrenci mezun

olmustur.




Tablo 20: Béliimler itibanyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

. Mezun olan 6grenci sayisi Yeni kayit olan
BIRIM ADI O6grenci sayisi
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016
ENSTITU/FAKULTE/YO/MYO Erkek Kiz | Erkek Kiz | Erkek Kiz | Erkek | Kiz
FEN BiLiMLERI ENSTITUSU 15 18 14 13 20 25 62 41
SOSYALBiLiMLER ENSTITUSU 13 6 19 10 56 26 90 84
SAGLIK BiLiMLERI ENSTITUSU 0 0 0 0 1 2 3 7
EGiTiMFAKULTESI 187 272 331 617 288 495 190 343
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI 113 203 104 185 91 172 73 135
iLAHIYAT FAKOLTESI 7 6 41 111 74 123 199 | 271
SU URUNLERIi FAKULTESI 24 16 22 9 13 7 0 0
iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI 14 21 34 81 108 141 249 | 288
MUHENDISLIK FAKULTESI 0 0 0 0 0 0 131 36
TIP FAKULTESI 0 0 8 10 15 8 65 56
SAGLIKY.O. 0 0 0 0 21 46 32 71
TURGUT KIRAN DENIZCILIKY.O. 0 0 39 2 40 2 80 2
FINDIKLI M.Y.O. 111 115 54 85 36 76 0 0
SOSYALBIiLIMLER M.Y. O. 300 399 196 323 135 226 261 | 319
TEKNiK BiLIMLER M.Y. O. 752 276 579 144 507 159 768 | 170
ARDESEN M.Y. O. 69 86 45 76 36 70 100 73
PAZAR M.Y. O. 18 40 8 26 9 24 16 30
SAGLIKHIZMETLERI M.Y. O. 28 63 21 64 27 89 48 120
ADALET M.Y.O. 0 0 0 0 8 16 27 44
Di$ HEKi MLIiGi FAK. 0 0 0 0 0 0 29 27
FINDIKLI UYGULAMALI BIiLIMLER Y.0. 0 0 0 0 0 0 83 86
ZiRAAT VE DOGA BiLIMLERI FAK. 0 0 0 0 0 0 14 2
GUZEL SANATLAR, TASARIM VE M. FAK. 0 0 0 0 0 0 11 5
REHABILITASYONYUKSEKOKULY o o] o Jo o o | B|os
BEDEN EGiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU | O 0 0 0 0 0 39 22
TOPLAM
1651 | 1521 (1515 |1756 |1485 |1707 |2593 |2260

R.T.E.Universitesi

2015-2016 egitim yilinda yeni yiiksekokul ve fakiiltelerin agilmasi sonucunda 2.260 kadm, 2.593
erkek olmak tizere 4.853 Ggrenci yani kayit yaptrmistir.

15



4. L iSTIHDAM VE MESLEKi EGiTIM KURULU C ALISMALARI

TABLO 21:RiZE iL iSTIHDAM VE MES LEKi EGITIM KURULU

ALINAN KARARLARA ILiSKIN FAALIYEILERIN iZLEME VE DEGERLENDIRME TABLO SU

Toplanti
Tarihive | & ° Karar Sorumlu/Ilgili Planlanmis Gergeklesme
— .
Toplant1 | © Z Kurulus Faaliyetler Durumu
No X
Goriisiilen Rize Caisma ve Is Kurumu’'nun 2014 yilindaki faaliyet raporunun kabul edilmesine, ISKUR 2014YILL
1 ’ FALIYETLERI
KURULCA
ONAYLANDI
2 2014 y1h Aralik ay1 denetim sonug raporunun onaylanmasina,
YAPILAN
_ DENETINLER
ISKUR GOZDEN
2015/1 . ; N g e I i GEGIRILDI
3 Rize Cahisma ve Is Kurumu Il Midiirlagiiniin 2014 yilinda yapilan isgiicii piyasasi aragtirmalar ve kurumdan talep edilip
karsilanmasinda zorluk cekilen mesleklerden olusturulan 2015 y1li egitim planinin agagidaki sekilde onaylanmasina;
RIZE CALISMA VE IS KURUMU
2015 YILI ISGUCU EGITIM PLANI
SIRA KURS DUZENLENECEK MESLEK ADI KATILIMCI GEREKCE 2015 YILI
NO SAYISI . b
1 SERVIS ELEMANI (GARSON) 40 ICERISIDE 653
2 SERVIS ELEMAN Y ARDIMCISI (KOMI) 30 PROGRAM ACILMIS
3 ASCI 20 i VE10.544
ISKUR :
o = ? KURSIYER
6 DEMIR DOGRAMACI 20 2015 YILI BGITIM FAYDALANMISTIR
7 PAZARLAMACI 20 PLANINDAKI KURS
8 KAYNAKCI (OKSIJEN+ELEKTRIK) 30 A&IELST\LL%EILIE”&AIN(%&GN
9 MUHASEBECI (BILGISAYARLI) 20 PIYAS A;
10 | KASIYER 50 ARASTIRMALARI VE
11| ENGELLI (OZURLU) BAKIM ELEMANI Pz KURUMUMUZDAN
12| ON MUHASEBECI 20 KAgArLL‘f\PNi%T(AN
13| FORKLIFT OPERATORU _ 15 N AT
14| ESKSKAVATOR (KAZICI) OPERATORU 15 OLUSTURULMUSTUR K
15 OTO BAKIM ONARIMCISI 16 AT;;—%%I :;J"E@RI
16 | MOBILYA IMALATCISI 40 STIHDAN
17 | CNC TEZGAH OPERATORU 70 SAGLAYACAGI
18 SATIS DANISMANT 24 DUSUNULEREK TESPIT
19| SATIS GOREVLISI 20 EDILMISTIR.
20| KAZAN ATESCISI/BUHAR KAZAN OPERATORU 14
21| PASTA USTASI 12
22| FIRINCI/PIDECI 12
23 ELEKTRIKCI (DIGER-GENEL) 14
24| REKLAM TABELACI 12
25 | SIHHI TESISATCI 2
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Toplanti

Tarihive | = ° Karar Sorumlu/llgili Planlanmis Gerceklesme
Toplant1 | &2 Kurulus Faaliyetler Durumu
No X

26 REYON GOREVLISI 20
27 RESEPSIYONIST (ON BURO ELEMANI) 30
28 MOBILYA MONTAJ ELEMANI 2
79 TORNA TEZGAHI ELEMANI 5
30 ALIMINY UM DOGRAMACI 6
31 PVC DOGRAMA-IMALATI VE MONTAII 20
32 SIGORTACILIK(SIGORTA TEKNIK PERSONELI 30
33 KAT GOREVLIST 40
34 ISI VE SES YALITIMI(MANTOLAMA) 14
35 BILGISAYAR DESTEKLI REKLAN VE TASARIM 20
36 CAM ISLEME ELEMANI(EL DEKORCO) 70
37 CAM ISLEME ELEMANI (KESME DEKORCU) 20
38 BAKIR SUSLEME ELEMANI 20
39 CAGRI MERKEZi GOREVLISI 150
40 CAY URETIMI VE ISLEME ELEMANI 20
41 TLACLAMACI 10
42 MAKINECI (DIKIS) 40
73 | GAZ ALTIKAYNAKCISI 20
7% MERMER T1SCIST 20
5 UTUCU 0
16 HASTA VE YASLI BAKIM ELEMANI 20
47 ALCI SEKILLENDIRMECI VE DOKUMCU 20
48 CILT BAKIMI EPILASYON VE MASAJ TEKNIKLERT 20
49 SEDEF KAKMA 10
50 SEPET ORUCULUGU 15
51 METEL LEVHA ISLEMECILIGI (BAKIR) 0

2015/1 57 ATISAP OYMA RESTORASYONU 0
53 AHSAP YAPIM TEKNIKLERI 10
54 MODEL MAKINECI (DOKUMA HAZIR GIYIM VE EV TEKSTILI) 20
55 BAHCE DUZENLEME(PEYZAJ) 25
56 ARTYETTS TIRTCTLIGT 30 GIDA TARIN VE HAYVANCILIK BAKANLIGI TURKIYE ZIRAAT
L1 SURU YONETIM ELEMANI 15 ODALARI BiRLiGi VE KURUMUMUZ ARASINDA
52 KIVI YETISTIRICIST 15 | iMZALANAN PROTOKOL KAPSAMINDA
g 5 I(‘)"]‘:g:]‘:ﬁ(‘;i‘]ﬁ I\‘A“”CISI i‘; “TARIMSAL NUFUS GENGLESIYOR” VE “SURUM

YONETIMIELEMANI BENIM” PROJELERI.

| ! l ! ! !l ! !l! ! !!! DEVAM EDEN BASVURULAR

ISBASI EGITIM PROGRAMI

| TYP (TOPLUM YARARINAPROGRAM) 2500

L | TOPLAM [ 2500 |

17




Toplanti o
Tarihi ve E Karar Sorumlu/ilgili Planlanmais Gergeklesme
Toplanti © Kurulus Faaliyetler Durumu
No N
Rize il Milli Egitim Miidiirliigiiniin;
4 |2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirligiindeki Motorlu Araglar
Teknolojisi Alani Biinyesinde; is Makineleri dalinin agilmasi talebinin onaylanmasina iL MiLLI EGiTiMm | 2015/1.1IMEK
. MUD TOPLANTISINDA
lyidere ilcesinde Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve asagidaki tabloda belirtilen alan ve dallarin agilmasinin ) KARAR
onaylanmasina; ALIMNISTIR.
MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL MUDURLUGUNE BAGLI OKULLARDA
2015-2016 EGITIM-OGRETIM YILINDA ACILMASI VE KAPATILMASI TEKLIF EDILEN ALAN/DALLAR
. ) . . . _— OGRENCI
ILI - |RIZE OKULUNADI |IYIDERE MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI SAVIS] 138
iLcesi|iviDERe. |KURUMKODU OKULUNTEL.NO OKULUN DERSLIK g
2015/1 _ i ' FAXS NO SAYIS|
kUL U OGRETMEN| OGRENCI | » ey s TEKLIF EDILEN KAPATILMAS| TEKLIF EDILEN
savis | savigl
TURU |ALANLAR | DALLAR OKULTURU ALAN DAL OKULTURU |ALAN DAL
MESL.TEK.AND.L. |  ULASTIRMA L
) | LovisTik
HIZMETLERI
YIYI-;CEKICECI?K MUTEAK
HiZMETLERI
YIYECEKICECFK SERViS
HIZMETLERI

16.01.2015 tarihinde yapilan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisinda oy birligi ile karar verilmistir.
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Toplanti

o
Tarihi ve E Sorumlu/ilgili | Planlanmis
Toplant © Karar Kurulus Faaliyetler Gergeklesme Durumu
No N
1 | 2015 y1l egitim planina asagidaki meslek ve kursiyer sayilarinin eklenmesine oy birligi ile karar verilmistir.
e Ahsap Hediyelik Esya Yapimcisi 30 kisi
e (Cagr1 Merkezi Misteri Temsilcisi 150 kisi ALINAN KARARLA
e Plastik Camur ve Al Sekillendirme isgisi 25 kisi . 2015 YILI EGITIM
ISKUR PROGRAMINA
e (Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 15 kisi EKLENDI.
2015/2 .
o Plastik Film Isleme Operatorii Eleman1 15 Kkisi
e Satis Elemani 30 Kkisi
o | Yeni secilecek [IMEK Yiiriitme Kurulunun;
» Cahsma ve Is Kurumu il Midiirligii
N AT T e pes s KARAR
Recep Tayyip Erdogan Universitesi IIMEK KURUL
ecep Tayyip Erdogan Universitesi OLUSTURULDU

Temsilcilerinden olusmasina oy birligi ile karar verilmistir.

Isci Sendikalar1 (Hizmetls)
isveren Sendikalar1 (TiSK)

YV V V V
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Toplanti

Tarihi S oo
e E Karar Sorumlu/llgi | Planlanmms Gerceklesme
o li Kurulus Faaliyetler Durumu
Toplanti <
No X
3 |11 Milli Egitim Miudirliginin talepleri dogrultusunda 2015/2016 egitim yihnda agagidaki listedeki
alan/dallarin agilmasina /kapatlmasina oy birligi ile karar verilmistir;
iLce OKULU OKUL | ACILMAS TEKLIF ACILMASI TEKLIF EDILEN KAPANMASI KAPANMASI iSTENILEN
¢ TiR( EDILEN ALAN ALANA BAGLI DAL ISTENILEN ALAN DAL IL MILLI 2015/1. IIMEK
VERKEZ IMKB MESLEKi VE TEKNIK ANADOLU LISESI AVIP | MOTORLU ARACLAR |15 MAKINALARI EGITIM TOPLANTISINDA
2015/2 _ i : _ TEKNOLOIISI i _ MUD KARAR
MERKE GULBAHAR HATUN MESLEKI VE TEKNI K ANADOLU LI SESI AMP - GRAFIK VE FOTOGRAF ALIMNISTIR.
ikiZDERE FAZLIYEHUSEYiIN TURANLI COK PROGRAMLI ANADOLU LISESI[ CPL YIVECEK ICICEK  |MUTFAK, PASTACILIK COCUK GELISIMIVE | ERKEN COCUKLUK EGITIMI
CPL | SAGUKHIZMETLERI [HEMSIREYARDIMCILIGI BiLisiM WEB PROGRAMCILIGI
) ) _— TEKNOLOJILERI
CAMLIHEMSIN|CAMLIHEMSIN COK PROGRANMLI ANADOLU LISES] — —
GOCUK GELISIMIVE | ERKEN COCUKLUK EGITIMI
EGITIM
PAZAR KIZ KULESI MESLEK] VE TEKNi K ANADOLU LiSESi AMP SANATVETASARIM | [CMEKAN DEKORASYON
AMP | GIDATEKNOLONSI |GIDAKALITEKONTROL
HARITATAPU  [KADASTROCULUK
FINDIKLI FINDIKLI MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LISESi £ADAS RO — —
Giviv URETIM KADIN GIYil MOD ELISTLIGI
(ERKEK GIYiM MODELISTLIGI
TEKNOLOIISI .COCUK GiYIM MODELISTLIGI
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Toplant1

(=]
Tarihive | £ Karar Sorumlu/ilgili Planlanmis Gerceklesme
Toplanti © Kurulus Faaliyetler Durumu
No N
1 Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarim Kullanmaya Yetkili
Komisyonun Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Genelge (2014/2)'nin 2.maddesinin “c” bendinde ;
KARAR UST
L KURULA
2015/3 “c) Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Goériigiiniin Alinmasi Sekil bakimindan uygun bulunan projeler, il iSKUR BILDIRILDi

miidirliigi tarafindan yapilan ilk olagan veya olaganiistii il istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna sunulur.
Kurulda projeye iliskin olarak yapilacak sunum esnasinda, toplanti baskani tarafindan uygun goriilmesi
halinde istekli tarafindan da ayrica sunum yapilmasi miimkiindiir.

Kurul tarafindan projenin amaglarinin hedef Kkitle ile iliskisi ve sonuglarinin ilin ihtiyaglar ile uyum durumu
gibi kritere bakilarak yapilacak degerlendirme sonucunda hazirlanan rapor (EK-1), proje basvuru belgeleri
arasina il mudirliigiince eklenir.

il miidiirliigi, kendisine teslim edilen proje ve ekleri ile Kurul ve kendi degerlendirme raporlarini, komisyon
degerlendirme raporunun tamamlanmasini miiteakip en ge¢ bes isgiinii icinde Komisyona iletilmek tizere
Genel Midiirliige gonderir ve ayni siire icinde basvuru sahibine de yazili olarak bilgi verir. “denilmektedir.
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Toplanti o
Tarihi ve E Karar Sorumlu/ilgili Planlanmis | Gerceklesme
Toplant1 © Kurulus Faaliyetler Durumu
No N
il istihdan ve Mesleki Egitim Kurulda goriigilen proje degerlendirmeler sonucu oy birligiyle uygun
bulunmus olup (EK-1) asagidaki sekilde doldurulup proje bagvuru belgeleri arasina konulmustur:
EK-1: Tip Degerlendirme Raporu
Projenin Ad1 {.\HS.EN. TEKSTIL (Penye, dis giyim (erkek, kadin, ¢ocuk) dikimi ve
lretimi)
2015/3 XB?}%iil;:hmm Canan ALTAY/AHSEN TEKSTIL
Konusu Penye dis giyim (erkek, kadin, ¢cocuk) dikimi ve iiretimi
Engel Grubu Zihinsel, Ruhsal davranis bozukluklari
Bu proje sosyo - ekonomik c¢evreye destek vermek amaci ile
Amaci tasarlanmistir. Temel amag ilimizde fason {iretimi yapilmakta olan penye

liretimini fabrikasyona dontistiirmek, insanlar icin farkh istihdam kapisi
aralamak

Uygulanacag il/ilce

Merkez / Rize

Proje hakkinda Yapilan
Degerlendirme ve
Ac¢iklamalar

Kisinin mezun oldugu okulla ve beyan ettigi isttihdam o6zge¢misinin
projenin yiritilmesi i¢in yeterli diizeyde oldugu degerlendirilmektedir.
il diizeyinde bu sektérde ihtiya¢ bulundugu isgiicii arastirmasi sirasinda
tespit edilmis olup kisinin projede de yer verdigi lizere istihdama katki
saglayacag asikardir.

Degerlendirmeyi Yapan
Kisi Ad1-Unvani

Halime BAYRAKTAR
Sube Miduri

Degerlendirme Tarihi

28/07/2015
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Toplanti
Tarihi
e
Toplant1
No

Karar No

Karar

Sorumlw/ilgili
Kurulus

Planlanmms
Faaliyetler

Gerceklesme
Durumu

2015/3

2015/4

N

Isgiicii piyasas1 falepleri dogrultusunda 2015 yili egitim planinda olmayan asagidaki 5 meslegin egitim planina

eklenmesine karar verilmistir:

1-Dogalgaz Celik Boru Kaynakg¢isi------- 40 kisi
2-Cay Paketleme Makinesi Operatorii------- 40 Kkisi
3-Mekanik Bakim Onarimcisi------- 15 Kkisi
4-Muhasebe Yardimci Elemani------- 30 Kkisi
5-Beton ve Betonarme Kalipgisi------- 15 Kkisi

Kurul toplantlarina katilmayan STK kadin dernegin yerine kurul sunulan;

1-Ebruli Yasam Dernegi-Hiilya CERRAHOGLU
2-Rize Giizel Sanatlar Dernegi-Melike Nur UZUNOGLU

3-Rika-Der-Selda ALBAYRAK

Derneklerden birinin tespitinin bir sonraki toplantiya birakilmasina karar verilmistir.

Kurul toplantilarina katitlmayan STK kadin derneginin yerine kurula sunulan;

1-Ebruli Yasam ve Sanat Dernegi - Hillya CERRAHOGLU

2 -Rize Kadinlar Egitim Kiltiir Sosyal Yrd. ve Day. Dernegi - Selda ALBAYRAK

Derneklerinden birinin tespit edilerek bir sonraki toplantiya katilmasinin saglanmasina karar verilmistir.

[SKUR

[IMEK

[IMEK

2015 YILI
EGITIM
PROGRAMINA
EKLENDI
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara lliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
MEK /istihdam Garantisiz - - - - - - -
MEK /Ozel Politikalar 5 62 14 76 - - -
Toplam 5 62 14 76 - - -
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cesitli M EK/istihdam Garantili 8 272 136 408 93 46 139
Cesitli UMEM Kurslari 51 217 88 305 14 6 20
Toplam 59 489 224 713 107 52 159

Tablo 22 c¢: Kurslara iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci 5 64 62 126 - - -
Toplam 5 64 62 126 - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Engellilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -

Engellilere yonelik kurs agilmamustir.
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Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -

Eski Hikiimlillere Yonelk kurs a¢iimamustir.

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -

Hiiktimliilere Yo6nelik kurs agimanustir,

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Kurs a¢ilmamustir,

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Iscisi 124 4.937 3.901 8.838 4.937 3.901 8.838
Toplam 124 4.937 3.901 8.838 4.937 3.901 8.838
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Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isbag1 Egitim Progranu 460 458 333 791 38 35 73
Toplam 460 458 333 791 38 35 73
Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isgiicii Yetistirme Kurslari 13 334 150 484 93 46 139
UMEM Kurslart 51 217 88 305 14 6 20
Girisimeilik 5 64 62 126 - - -
TYP 124 4.937 3.901 8.838 4.937 3.901 8.838
Isbagi Egitim Programu 460 458 333 791 38 35 73
Toplam 653 6.010 4.534 10.544 5.082 3.988 9.070

Toplamda 653 kurs agimis olup bu kurslara 10.544 kursiyer katimustr. Kurslardaki istihdam

sayis1 ise 9070 kisidir.
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Aragtirma Sonuclan fle Kurul Kararlann Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilas tirllmasi
lsn Katilan Kursiver Sayist iT(EY?rlaitir”E“

SIRA KURS DUZENLENECEK M ESLEK ADI KATILIMEI Savist { o | Erkek Toplam | Kadn | Erkek | Toplam
NO SAY 13!

| | AHSAP Y APIM TEKNiKLERI m - - - - - ]
7| AHSAP HEDIY ELIK ESY AYAPMEIS! 30 - . A . )
3 | AHSAP OV MA RESTORASYONU 0 - - -] - - ]
4 | MG SEKILLENDIRMEC] VE DAKOMED 90 - - - - - ]
5 | ALIMIN UM DOGSRAMALI 8 - -] - . ]
B[ ARIY ETISTIRICILIGI 20 H]ELK/”ZEL I {2l wf-1-1-
7 | AT 20 it? B I T T I I IO 1 O I
8| ASEI Y ARDIMCSI 20 B/IMBM [ 19 | 8| 2|8 | 8|08
9 | BAHGE DIIZENLEM EPEY ZAJ) 2 - - o I - - -
10| BAKIR SISLEM E ELEM ANI 70 - - - -] - -] - -
11| BETON VE BETONARM E KALIPGISI 15 IMPM 0| 14 | 14

12| BILGISAY AR DESTEKLI REKLAN VE TASARIM 70 - - -] - - ]
13| CAM ISLEME ELEM ANI (KESME DEKOREL) 20 - - - - - )
14| CAM TSLEM E ELEM ANKEL DEKORCU) @ - - -] - - ]
15 | CILT BAKIMIEPILASYON VE MASAJ TEKNIKLER] 20 - - -] - - ]
16| CNC TEZGAH DPERATORD @ UMEM 5 (0|88 (D)0
17 | CAGSRI MERKEZ] BOREVLISI 150 - - - -] - -] )
18 | CAGRI M ERKELI MOSTERI TEMSILEISI g | MEK/BTOAR| B | 175 | 83 | 288 | 3 | 46 | 138
19 | GAY PAKETLEME MAKINESI DPERAT ORI- i IER/ UMEM 9 sl luwlalol s
20 | GAY ORETIMI VE ISLEME ELEM ANI 90 - - - - - ]
21| GOCUK BAKICISI/GOCUK BAKIM ELEMAN 5 UMEM a |0 3 0|0 0
99 | DEMIR DOGSRAMAL 70 - - - - - ]
23 | DOGSALGAZ GELIK BORU KAY NAKGISI i ; ; A I | )
24 | ELEKTRIKGH (0] GER-GENEL) 14 I ool
75 | ENGELLI (1ZORLI) BAKIM ELEM AN % i l F{of 1t {ofoj]o
26 | ESKSKAVATR (KAZEI) OPERAT ORI 5 - - - -] - - - ;
77 | ARINCI/PIDEC] 2 - - - - . ]
98 | FRKLIFT OPERATORD 5 - - - - - )
28 | GAZ ALTIKAY NAKDISI 70 - - - - - ]
30 | HASTA VE Y ASLI BAKIM ELEM ANI 20 - - -] - . ]
31| ISIVESES Y ALITMIMANTOLAMA) 14 ) - o R -] - -
37 | ILAGLAMAT n - - - - ]
33| KASIVER 50 IEP A 4 8 0]

34 | KAT GOREVLIS a - - N - ]
35 | KAY NAKCI (OKSTJEN-ELEKTRIK) 20 - - -] - o ]
36 | KAZAN ATESLISi/BUHAR KAZAN DPERATOR M - - - - - ]

MEK/LZEL

37 | Kivi YETISTIRICISI 15 oL | la |0 15 - - -
3 | MAKINEE (OiKIS) P e Lot fofo|o
38 | MANTARY ETISTIRICIS 20 - - -] - - ]
40 | MEKANIK BAKM ONARIMESI 5 - - - - . ]
4 | MERMER iSEisi 70 - - - - - )
47 | METEL LEVHA ISLEM ECILIGS] (BAKIR) 0 - - - - - ]




3 | MOBILY A IMALATCISI i
4 | MOBILY AMONT AJ ELEM AN P IE | Fforjofo]o
45 | MODEL MAKINECT (DOKUMA HAZIR GIYiM VE EV TEKSTIL) 20 UMEM L T I T I I O I
45| MUNASEBE Y ARDIMCI ELEMAN a0 it 9 | 7|29 |t
47 | MUHASEBECH (BILGISAY ARL) 20 |EP__ B (123 [m 0] 2]?2
MEK/(IZEL

43 | ORGANIK TARIM 5 PO I 14 |1 |15
@ | oro sakiv oNaRmCIS) I P Fpoprp oo
50 | ON M UHASEBEC 70 it B (17143 21 89)|7
5| PASTA USTASI 12 I 2 I I 2 0|0 1
52| PAZARLAM AC Pl I nof sz B2
53 | PLASTIK GAMUR VE ALGI SEKILLENDIRME i SIS 2
54| PLASTIK FLM | SLEME OPERATORD ELEMAN 15 UMEM [ 0|66 0|0 D
55| PVC DOGSRAM A-IMALATIVE MONTAJI 20 i3 Lot jojo|o
56| REKLAM TABELAC 12
57 | RESERSIY ONIST (ON BURD ELEM AND 30 i3 5|2 |8 | @202
5 | REY ON GOREVLIS 20 i3 G I I O T A A
53 | SATIS DANISMANI %% i g7 o] 86 | 17 2 4 Vi
B0 | SATIS ELEMANI 30 it 2 % |17 | 4 71 72| 4
g | sais corevLisi a
62| SEDEF KAKM A 10
B3| SEKRETER It i 4 |2 o2 0|00
g4 | SEPET OROCOLOGE 5
B5 | SERVIS ELEM AN Y ARDMCISI (KOM ) 30
86 | SERVIS ELEM AN GARSON) 30 i3 Ro| R[S B3| T
g7 | St TEsisATE) 12
68 | SIGORTACILIK(SIGORT A TEKNIK PERSONELI 30

- MEK/ZEL
B9 | SURD Y ONETIM ELEM AN 15 AL Bl 1|17
70| TORNA TEZGAHI ELEM AN 15
o | orico 0

Kaynak: ISKUR

Isgiicii Piyasas1 Arastrma Sonuclar1 ile 11 Isthdam Kurul Kararlar1 sonucunda Agilan 56 kursun
Kargilagtrilmas1 yapilmis olup, Kursiyer sayisi ile kurs sonucu istihdam edilen kursiyer sayulari arasindaki ters
orantt dikkat c¢ekicidir. Kurslar1 bitirenlerin istihdama katima istememelerinin bu ters orantidaki katkisi

biviiktir.

28



GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Tsgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kactir?

Planlanan Kurs Sayis1 Acilan Kurs Sayis1
653 653
2. Acilan kurslarm konular1 ile bdolgenin isgiicii piyasast ihtiyaglart arasmdaki baglanti diizeyi
nedir?
MTam 0 Cok 0Ora Az [ Hig
3. Engellilere yonelik kag kurs aciimis ve katilimc1 sayis1 nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam

4. Hikiimliilere yonelik kag¢ kurs acimis ve katilimec1 sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam

5. Eski hikkiimliilere yonelik kag¢ kurs agimis ve katihme1 sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam

6. Kagc tane TYP agilmis ve katihmc1 sayist nedir?

Acgilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam
124 4937 3901 8838

7. Yalmzca kadmlara yonelik kag kurs agilmis ve katihme1 sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayist
1 15

8. Isbasi egitim verilen kisi sayis1 nedir?

Kadmn Erkek | Toplam

458 333 791
9. Alman kararlarda go¢ edenlerin isgiici piyasasma entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
] Evet Kismen | Hayr
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve projeler
var nudir?
L Evet i Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapimasina iligkin karar var mi?

! Evet [ Kismen | Hayr
2. Almnan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapidi mi?
E Evet 1 Kismen | Hayrr
3. Alnan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar1 tespit edildi mi?
ﬁ Evet 1 Kismen | Hayrr
4. Karsilanmasmda giigliik cekilen meslekler isgiicli piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
E Evet ] Kismen "] Hayr
5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
Evet [ Kismen U Hayr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiya¢ analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
ﬁ Evet | Hayr

29



Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

T Evet Hayrr
2. Alnan kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
! Evet | Hayrr
3. Alnan kararlarda eski hiikkiimlillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet Hayrr
4. Alnan kararlarda hiikkiimliilere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
I Evet Hayrr
5. Alnan kararlarda genglere yonelk faaliyetlere yer verildi mi?
i Evet | Hayr
6. Alman kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet U Hayrr
7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarmdan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?
U Evet Hayrr

Politika Gostergeleri
1. Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?

Evet | Hayrr
2. Alnan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi nu?
U Evet Hayr
3. Alnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
! Evet " Hayrr
4. llde kaytt dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
E Evet | Hayrr

5. Craklk ve mesleki egitim kapsamu dismda c¢ocuk cabstwriimasmm Oniine gegilmesine yonelik
kararlar alindi nu?
T Evet Hayrr

30



l 1. ISKUR

RIZE

CALISMA VE i$ KURUMU .




