
 

 

 

MUĞLA İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2015 YILI FAALİYET RAPORU  

GİRİŞ 

   İl düzeyinde istihdam ve mesleki eğitim politikalarının oluşturulmasına, istihdamı geliştirici ve 

işsizliği önleyici tedbirler ile uygulanacak aktif işgücü programlarının belirlenmesine yönelik 
çalışmaları yürütmek amacıyla 2015 yılında 4 olağan 1 olağanüstü İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 
Kurulu Toplantısı mevzuatı doğrultusunda gerçekleştirilmiştir. Toplantılarda işgücü piyasasının 

ihtiyaç duyduğu mesleklerde çeşitli kurs ve programlar düzenlenmesi kararlaştırılarak yıllık 
eğitim planları oluşturulmuştur. Ayrıca toplantılarda İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

Yürütme Kurulu ve Denetleme Kurulu faaliyetleri hakkında kurul üyelerine bilgi verilmiştir. 
 
1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 
Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus  0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 445.466 463.411 908.877 83.130 88.220 171.350 307.543 327.676 635.219 54.793 47.515 102.308 15,9   

1 
Bodrum 76.244 79.571 155. 815 14.427 15.208 29.635 53.221 56.396 109.617 8.596 7.967 16.563 21,9 

2 
Dalaman 17.598 19.808 37. 406 3.638 3.848 7.486 12.165 14.349 26.514 1.795 1.611 3.406 39,5 

3 
Datça 9.717 10.312 20 .029 1.450 1.525 2.975 6.331 6.891 13.222 1.936 1.896 3.832 -6,3 

4 
Fethiye 73.334 74.369 147 .703 14.924 15.806 30.730 51.159 52.159 103.318 7.251 6.404 13.655 14,0 

5 
Kavaklıdere 5.319 5.440 10 .759 1.000 1.156 2.156 3.447 3.613 7.060 872 671 1.543 -5,1 

6 
Köyceğiz 17.080 17.283 34 .363 3.445 3.530 6.975 11.523 11.924 23.447 2.112 1.829 3.941 9,8 

7 
Marmaris 42.154 47.476 89. 630 8.175 8.969 17.144 29.951 34.791 64.742 4.028 3.716 7.744 11,3 

8 
Menteşe 52.510 53.350 105. 860 8.200 8.757 16.957 37.641 39.530 77.171 6.669 5.063 11.732 33,1 

9 
Milas 65.362 67.075 132 .437 12.216 12.965 25.181 44.273 46.530 90.803 8.873 7.580 16.453 -0,1 

10 
Ortaca 22.831 23.044 45. 875 4.293 4.501 8.794 16.222 16.450 32.672 2.316 2.093 4.409 23,1 

11 
Seydikemer 29.503 31.516 61 .019 5.692 5.992 11.684 19.143 21.467 40.610 4.668 4.057 8.725 37,5 

12 
Ula 11.748 11.870 23. 618 1.792 1.875 3.667 7.845 8.102 15.947 2.111 1.893 4.004 0,3 

13 
Yatağan 22.066 22.297 44 .363 3.878 4.088 7.966 14.622 15.474 30.096 3.566 2.735 6.301 -9,4 

Kaynak: TUİK, Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi - 2015 



 

 

                     2015 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi verilerinde bir önceki yıla göre Muğla ili 
nüfusu 14.368 kişi artmıştır.  

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus  

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Muğla - - - 445.466 463.411 908.877 445.466 463.411 908.877 

Kaynak: Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi,2015 (2015 verileri yayınlanmış fakat kır-kent ayırımı yapılmamıştır) 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

42.112 37.663 4.449 ‰4,9 

                        Kaynak: Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi, 2015 

 

1.2. Ekonomi 
 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre sektörlerin rekabet gücü bakımından  

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

Turizm Sektörü     

Madencilik Sektörü     

Tarım Sektörü     

 Tablo 4’e ilişkin ilgili kurumlardan (Bilim Sanayi ve Teknoloji Mdr.) bilgi bulunmamaktadır. 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı 

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım Su Ürünleri 3 8 12 - 

02 - Madencilik İstihraç ve İşleme 10 25 66 - 

03 – İmalat 

Gıda ve İçki 3 9 53 - 

Kimya 1 4 25 - 

Lastik ve Plastik 1 3 6 - 

Madeni Eşya 1 2 4 - 

Mesl. Bil. Ölç.Opt.Do. 1 2 30 - 

Pişmiş Kil ve Çim. Ger. 1 4 0 - 

04 – Enerji Enerji 36 207 124 - 

05 – Hizmetler 

Alt Yapı belediye hizmetleri 7 333 25 - 

Eğitim 5 20 232 - 

Sağlık 3 16 89 - 

Ticaret-Depolama 1 12 0 - 

Turizm 20 126 355 - 



 

 

Genel Toplam 93 771 1.021 - 

Ekonomi Bakanlığı sayfasında yayınlanmıştır. 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Muğla %55,5 %7,3 %51,5 

                              Kaynak: TUİK,2013(1 Temmuz 2014 te yayınlanmıştır.) 

 

2013 yılı verilerine göre İl genelinde istihdama katılım oranı yüzde 55,5 iken istihdam oranı 

yüzde 51,5’dur. İşsizlik oranı ise yüzde 7’dir.  
 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 
 

                                                      www.iskur.gov.tr, Form 7/4 2015 Verileri 

 
2015 yılında 14.654 kişi özel sektöre 343 kişi kamuya olmak üzere 14.997 kişi işe 

yerleştirilmiştir. 

 2015 YILI 

BAŞVURU 32.951 

İşsiz 27.555 

Diğer 5.396 

AÇIK İŞ 24.836 

Kamu 383 

Özel 24.453 

İŞE YERLEŞTİRME 14.997 

Özel 14.654 

Engelli 1.045 

     Eski Hükümlü - 

Normal 13.609 

Kamu 343 

     Engelli 59 

     Eski Hükümlü 18 

     Normal 266 

KAYITLI İŞGÜCÜ 59.295 

KAYITLI İŞSİZ 20.449 

YURTDIŞI BAŞVURU 36 

YURTDIŞI 

GÖNDERME 

- 

http://www.iskur.gov.tr/


 

 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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       Kaynak: www.iskur.gov.tr, 2015  

 
İşsizlerin %18,87’sini 25-29 yaş grubundaki %16,47’ini 20-24 yaş grubundaki kişiler oluşturmaktadır. İşsizlerin %53,45’ini kadın işsizler 

oluşturmaktadır.  
 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans  Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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       Kaynak: www.iskur.gov.tr ,2015 

 

Kuruma kayıtlı işsizlerin eğitim ve cinsiyete göre dağılımı incelendiğinde işsizlerin %49,71’ inin ilköğretim, %25,61’ inin lise ve 

dengi okul mezunu olduğu görülmektedir.

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


 

 

 

 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 4 1 5 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1922 628 2550 

Hizmet Ve Satış Elemanları 2397 2718 5115 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 4303 2345 6648 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 189 238 427 

Profesyonel Meslek Mensupları 1030 579 1609 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 216 750 966 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 7 7 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel Meslek 

Mensupları 
679 878 1557 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 66 1142 1208 

Yöneticiler 124 233 357 

Toplam 10930 9519 20449 

      Kaynak: www.iskur.gov.tr , 2015 

Kuruma kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımına bakıldığında işsizlerin %25,01’i hizmet ve satış 

elemanları, %32,51’i Nitelik Gerektirmeyen İşlerde kayıtlı oldukları görülmektedir. 
 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 
Göre Sayısı 

 

İktisadi faaliyet kolları 

(NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise ve 

Dengi) Önlisans  

Lisa

ns 

Yüksek 

Lisans Doktora Toplam 

Bilgi ve iletişim 1 0 21 15 4 8 1 0 50 

Diğer hizmet faaliyetleri 14 4 212 98 29 38 3 0 398 

Eğitim 5 0 31 24 20 138 8 0 226 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 2 0 2 2 1 1 0 0 43 

Finans ve sigorta faaliyetleri 1 1 9 19 11 19 0 0 60 

Gayrimenkul faaliyetleri 5 1 69 22 7 5 1 0 110 

Hanehalklarının işverenler 

olarak faaliyetleri; 

hanehalkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak 

ayrım yapılmamış mal ve 

hizmet üretim faaliyetleri 3 0 20 6 0 0 0 0 29 

İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 36 8 358 262 84 61 7 0 816 

http://www.iskur.gov.tr/


 

 

İmalat 28 7 243 171 54 44 0 0 547 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 2 0 28 48 18 18 1 0 115 

İnşaat 9 3 197 87 29 35 1 0 361 

Kamu yönetimi ve savunma; 

zorunlu sosyal güvenlik 0 0 2 2 0 0 0 0 4 

Konaklama ve yiyecek 

hizmeti faaliyetleri 72 30 1559 750 173 228 7 0 2819 

Kültür, sanat eğlence, 

dinlence ve spor 3 0 40 39 6 11 1 0 100 

Madencilik ve taş ocakçılığı 7 1 108 18 3 10 0 0 147 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 6 1 46 89 50 69 7 0 268 

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 3 0 25 11 1 2 0 0 42 

Tarım, ormancılık ve 

balıkçılık 6 5 262 38 6 13 1 0 331 

Toptan parekende ticaret ve 

motorlu kara tşıtlarının ve 

motorsikletlerin onarımı 43 6 320 359 115 108 3 0 954 

Ulaştırma ve depolama 23 2 270 139 49 33 1 0 517 

Uluslararası Örgütler ve 

Temsilciliklerinin Faaliyetleri 1 0 1 0 0 0 0 0 2 

TOPLAM 270 69 3831 2219 666 842 42 0 7939 

Kaynak: : www.iskur.gov.tr ,2015 adresinden alınmıştır 

 
İşsizlik sigortasından yararlananların iktisadi faaliyet kolları ve eğitim durumlarına göre oranlarına 
baktığımızda en çok işsiz maaşından yararlanan kişilerin ( %35,51 ‘i) Konaklama ve Yiyecek hizmeti 
faaliyeti sektöründe ve bu kişilerin eğitim durumunun da en çok ilköğretim mezunu olduğu görülmektedir. 

 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

4199 2943 7142 2343 1570 3913 4388 5006 9394 

Genel 

Toplam 
20449 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır 

 

 
 

 

http://www.iskur.gov.tr/


 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 25 1007 5 10 232 183 

Hizmet Ve Satış Elemanları 38 11946 4 14 2410 6395 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 146 9283 39 92 741 3369 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
23 136 0 23 0 34 

Profesyonel Meslek Mensupları 9 305 0 1 59 50 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 9 748 0 7 21 82 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 0 0 0 0 0 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 
51 716 1 17 55 102 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 82 663 0 68 6 225 

Yöneticiler 0 32 0 0 1 6 

Toplam 383 24.836 49 232 3525 10446 

Kaynak: Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 2015 yılı verileri 

 

 



 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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       Kaynak: Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 2015 yılı verileri 

 

Yaş ve cinsiyete göre işe yerleştirmelere baktığımızda Muğla ilinde en yüksek yerleştirmenin 20-24 yaş arasında (%22,26) olduğu 
görülmektedir. Bunu sırasıyla 25-29 (%20,91) ve 30-34 (%15,98) yaş grupları takip etmektedir. En az yerleştirmenin ise 65+ (%0,16) 
yaş grubunda olduğu görülmektedir.  

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans  Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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       Kaynak: Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 2015 yılı verileri  

 

İşe yerleştirmede eğitim durumuna bakıldığında Muğla ilinde en yüksek yerleştirmenin % 62,76 ile ilköğretim mezunlarında olduğu 
görülmektedir. Bunu sırasıyla %20,02 ile ortaöğretim, %6,63 ile okuryazar olmayan, %5,64 ile ön lisans mezunları takip etmektedir. 
Doktora düzeyinde kayıtlı işe yerleştirme yapılmamıştır. 



 

 

Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kişi 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 247 

Madencilik ve taş ocakçılığı 130 

İmalat 192 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 78 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 737 

İnşaat 421 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 342 

Ulaştırma ve depolama 302 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 6983 

Bilgi ve iletişim 89 

Finans ve sigorta faaliyetleri 13 

Gayrimenkul faaliyetleri 150 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 52 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1635 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 2 

Eğitim 77 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 252 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 24 

Diğer hizmet faaliyetleri 2245 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak 

ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 
0 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerin in faaliyetleri 0 

Toplam 13971 

 

Kaynak: Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 2015 yılı verileri 

 
İşe yerleştirmeleri sektörel bazda değerlendirdiğimizde en yüksek yerleştirme %49,98 ile konaklama 

ve yiyecek hizmeti faaliyetlerinde, ikinci olarak %16,07 ile diğer hizmet faaliyetlerinde gerçekleştiği 
görülmektedir. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 57 36 

Kapanan İşyeri Sayısı 108 11 

Toplam 165 47 

                             Kaynak: www.iskur.gov.tr ,2015 

http://www.iskur.gov.tr/


 

 

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos  Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 6676 5358 9723 18976 18417 17416 11267 8385 5471 5326 4318 2932 114265 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
1191 1213 719 1181 1848 1635 637 757 380 672 1178 480 11891 

Etki Oranı  17,84 22,64 7,39 6,22 10,03 9,39 5,65 9,03 6,95 12,62 27,28 16,37 10,41 

Kaynak: www.iskur.gov.tr ,2015  

  

 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim  O rtaöğretim  O rtaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite  veya 

yüksek okula kayıt olan  
Farklar Toplamı  

Mezuniyet 

Yılı  

Mezun Sayısı  

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı  Fark (i.ö) 

Mezuniye

t Yılı  

Mezun Sayısı  

Kayıt 

Yılı  

Yeni Kayıt Sayısı  Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2011-2012 5.586 5.894 11.380 2012-2013 5.046 5.728 10.774 540 66 606 2011-2012 3.693 3.502 7.195 
2012-
2013 

1.914 1.880 3.794 1.779 1.622 3.401 2.319 1.688 4.007 

2012-2013 5.178 4.900 10.078 2013-2014 4.696 4.382 9.078 482 518 1000 2012-2013 3.812 3.577 7.389 
2013-

2014 
2.068 2.070 4.138 1.744 1.507 3.251 2.226 2.015 4.251 

2013-2014 5.429 6.085 11.514 2014-2015 5.428 6.085 11.515 1 0 1 2013-2014 4.060 3.901 7.961 
2014-

2015 
2.315 2.098 4.413 1.745 1.803 3.348 1.746 1.803 3.549 

2014-2015 5.534 5.172 10.706 2015-2016 5.950 4.953 10.903 416 219 197 2014-2015 4.169 4.230 8.399 
2015-

2016 
3.220 3.221 6.441 949 1.009 1.958 1.365 790 2.155 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan  

Kaynak: Muğla İl Milli Eğitim Müdürlüğü, 2015 (Milli Eğitim Bakanlığı E-Okul Modülünün 14.01.2016 tarihi verileri baz alınarak doldurulmuştur.)  
 

 

http://www.iskur.gov.tr/


 

 

Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

YÜKSEKOKUL/MESLEK 

YO 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı  Yeni kayıt olan öğr.say. 

2011-2012  2012-2013  2013-2014  2014-2015  

Bölüm/Program Kız Erkek Toplam Kız Erkek Toplam Kız Erkek Toplam Kız Erkek Toplam 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 

YÜKSEKOKULU 

                        

Antrenörlük 11 23 34 10 13 23 12 17 29 11 32 43 

Antrenörlük (İ.Ö.) 9 23 32 12 17 29 8 24 32 11 32 43 

Beden Eğitimi ve Spor Öğr. 12 19 31 12 16 28 10 25 35 15 25 40 

Beden Eğitimi ve Spor 

Öğr.(İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Rekreasyon 20 21 41 21 26 47 13 14 27 16 25 41 

Rekreasyon(İ.Ö) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 25 36 

Spor Yöneticiliği  9 23 32 21 24 45 11 16 27 17 25 42 

Spor Yöneticiliği (İ.Ö.) 8 16 24 5 16 21 13 19 32 15 27 42 

TOPLAM 69 125 194 81 112 193 67 115 182 96 191 287 

FETHİYE SAĞLIK 

YÜKSEKOKULU 

            

Hemşirelik 53 29 82 58 53 111 55 53 108 141 100 241 

TOPLAM 53 29 82 58 53 111 55 53 108 141 100 241 

MUĞLA SAĞLIK 

YÜKSEKOKULU 

                        

Beslenme ve Diyetetik                   43 19 62 

Sağlık Yönetimi                   20 19 39 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 14 16 30 25 25 50 11 43 54 35 68 103 

Hemşirelik 72 58 130 84 44 128 97 57 154 125 115 240 

TOPLAM 86 74 160 109 69 178 108 100 208 223 221 444 

TURİZM İŞL. VE OTELCİLİK 

Y.O. 

            

Konaklama İşletmeciliği  9 18 27 14 62 76 21 32 53 27 29 56 

Konaklama İşletmeciliği (İ.Ö.) 16 34 50 23 35 58 13 34 47 23 39 62 

Konaklama İşletmeciliği 
(Uzaktan Öğretim)             11 16 27 0 0 0 

Seyahat  İşletmeciliği   17 23 40 22 34 56 27 36 63 24 38 62 

Seyahat  İşletmeciliği (İ.Ö)  12 30 42 24 33 57 19 37 56 28 36 64 

Yiyecek ve İçecek 

İşletmeciliği(İ.Ö)                   17 20 37 

Yiyecek ve İçecek İşletmeciliği                   18 20 38 

TOPLAM 54 105 159 83 164 247 91 155 246 137 182 319 

BODRUM DENİZCİLİK 

MESLEK YO. 

            

Yat Kaptanlığı 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 26 28 

TOPLAM 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 26 28 

DALAMAN MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

                        

Dış Ticaret 10 12 22 11 22 33 17 22 39 15 31 46 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 7 6 13 10 14 24 14 11 25 12 27 39 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları(İ.Ö.) 0 5 5 6 5 11 11 4 15 12 25 37 

Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği  19 12 31 34 19 53 30 23 53 21 22 43 

Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği (İ.Ö.) 0 0 0 4 8 12 20 18 38 22 21 43 

Lojistik 8 17 25 14 29 43 8 22 30 13 31 44 

TOPLAM 44 52 96 79 97 176 100 100 200 95 157 252 



 

 

DATÇA KAZIM YILMAZ 

MYO 

            

Aşçılık 2 15 17 4 12 16 1 11 12 9 11 20 

Aşçılık (İ.Ö)                   6 14 20 

Meyve ve Sebze İşleme Tek. 0 0 0 2 1 3 2 1 3 0 0 0 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 7 7 14 17 14 31 9 14 23 23 15 38 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları(İ.Ö)                   17 26 43 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 9 8 17 13 21 34 12 13 25 13 26 39 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği(İ.Ö)                   10 31 41 

TOPLAM 18 30 48 36 48 84 24 39 63 78 123 201 

FETHİYE A.S.M.K M.Y.O.             

Çevre Koruma ve Kontrol                   15 21 36 

Çevre Koruma ve Kontrol(İ.Ö)                   0 0 0 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 13 14 27 13 16 29 10 17 27 23 21 44 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları(İ.Ö.) 0 0 0 4 7 11 13 18 31 11 30 41 

Organik Tarım 0 0 0 3 5 8 10 13 23 15 26 41 

Peyzaj ve Süs Bitkileri    8 9 17 15 14 29 13 14 27 14 23 37 

Peyzaj ve Süs Bitkileri(İ.Ö.) 0 0 0 1 2 3 6 7 13 0 0 0 

Seracılık 0 0 0 4 12 16 3 14 17 7 23 30 

Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 10 12 22 3 6 9 3 4 7 0 0 0 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 15 22 37 8 18 26 13 20 33 10 37 47 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

(İ.Ö.)   0 0 0 7 3 10 10 14 24 9 27 36 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 19 22 41 26 24 50 38 31 69 32 50 82 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

(İ.Ö.) 0 0 0 9 15 24 14 40 54 21 57 78 

TOPLAM 65 79 144 93 122 215 133 192 325 157 315 472 

İÇMELER TURİZM MESLEK 

YO. 

                        

Aşçılık             13 5 18 8 23 31 

Aşçılık (İ.Ö.)             12 6 18 9 22 31 

Turizm Animasyonu             4 9 13 6 34 40 

Turizm Animasyonu (İ.Ö.)             0 0 0 4 38 42 

Turizm Rehberliği             8 8 16 16 39 55 

Turizm Rehberliği(İ.Ö.)             0 0 0 25 24 49 

TOPLAM             37 28 65 68 180 248 

KÖYCEĞİZ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

                        

Tıbbi Aromatik Bitkiler       10 1 11 11 5 16 31 5 36 

Tıbbi Aromatik Bitkiler(İ.Ö.)       0 0 0 0 0 0 9 9 18 

Ormancılık ve Orman Ürünleri       0 0 0 4 30 34 5 35 40 

Ormancılık ve Orman 

Ürün.(İ.Ö.)       0 0 0 5 28 33 0 41 41 

Özel Güvenlik ve Koruma       7 13 20 8 22 30 9 22 31 

Özel Güvenlik ve Koruma(İ.Ö.)       0 0 0 5 12 17 5 32 37 

TOPLAM       17 14 31 33 97 130 59 144 203 

MİLAS SITKI KOÇMAN 

MYO 

                        

Aşçılık             8 10 18 13 28 41 

Aşçılık(İ.Ö)             0 0 0 21 21 42 

Geleneksel El Sanatları             0 0 0 18 4 22 

Grafik Tasarımı (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Halıcılık ve Kilimcilik 5 6 11 4 3 7 1 1 2 0 0 0 



 

 

Halıcılık ve Kilimcilik (İ.Ö.) 5 4 9 2 3 5 0 0 0 0 0 0 

İşletme Yönetimi 14 22 36 27 19 46 29 11 40 28 16 44 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 0 0 0 15 13 28 21 19 40 20 33 53 

Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları 19 16 35 25 19 44 18 22 40 34 14 48 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İ.Ö.)  19 16 35 19 14 33 14 8 22 19 32 51 

Pazarlama 11 20 31 8 28 36 10 27 37 11 27 38 

Pazarlama (İ.Ö)             4 6 10 11 20 31 

Mimari Restorasyon 16 12 28 7 16 23 22 16 38 21 34 55 

Mimari Restorasyon (İ.Ö.)  14 20 34 20 12 32 16 9 25 25 24 49 

Kuyumculuk ve Takı Tasarımı 12 9 21 8 5 13 11 7 18 23 9 32 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 8 21 29 16 22 38 18 15 33 27 30 57 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

(İ.Ö.) 10 20 30 13 28 41 12 13 25 17 38 55 

TOPLAM 133 166 299 164 182 346 184 164 348 288 330 618 

MUĞLA MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

                        

Alternatif Enerji Kaynakları 

Teknolojisi                   1 30 31 

Alternatif Enerji Kaynakları 

Teknolojisi (İ.Ö.)                   0 30 30 

Aşçılık 2 9 11 1 20 21 1 5 6 4 27 31 

Aşçılık(İ.Ö)             1 9 10 7 24 31 

Basım ve Yayın Tek. 9 6 15 9 0 9 9 3 12 17 25 42 

Basım ve Yayın Tek. (İ.Ö.)             3 0 3 23 19 42 

Bilgisayar 

Programcılığı(uzaktan)             0 0 0 7 42 49 

Bilgisayar Programcılığı 10 11 21 11 20 31 14 15 29 9 33 42 

Bilgisayar Programcılığı (İ.Ö.) 8 8 16 9 10 19 14 14 28 7 37 44 

Büro Yönetimi ve Yönetici 
Asistanlığı 14 9 23 41 10 51 20 11 31 29 23 52 

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı (İ.Ö.) 15 13 28 27 14 41 17 14 31 21 29 50 

Çocuk Gelişimi 33 0 33 37 0 37 42 0 42 40 0 40 

Çocuk Gelişimi (İ.Ö.) 44 0 44 53 0 53 40 0 40 41 0 41 

Dış Ticaret  15 27 42 27 34 61 23 18 41 25 34 59 

Dış Ticaret (İ.Ö.)  16 23 39 11 18 29 18 37 55 18 39 57 

Elektrik 0 23 23 0 21 21 0 29 29 0 41 41 

Elektrik (İ.Ö.)  0 17 17 0 11 11 0 25 25 0 41 41 

Elektronik Teknolojisi 0 21 21 0 33 33 0 25 25 0 41 41 

Elektronik Teknolojisi (İ.Ö.) 0 18 18 0 23 23 0 33 33 0 42 42 

Harita Kadastro 5 30 35 6 18 24 1 12 13 16 31 47 

Harita Kadastro (İ.Ö.)  8 21 29 10 31 41 2 21 23 6 33 39 

Yapı Denetimi 2 24 26 3 6 9 3 16 19 9 33 42 

Yapı Denetimi (İ.Ö.) 1 28 29 3 13 16 0 22 22 9 32 41 

Makine (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0     0 

Mobilya ve Dekorasyon              0 0 0 2 17 19 

Mobilya ve Dekorasyon (İ.Ö.) 0 7 7 3 8 11 1 14 15 1 17 18 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 13 13 26 20 22 42 25 18 43 32 31 63 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İ.Ö.) 18 18 36 24 25 49 18 15 33 27 31 58 

Otomotiv Teknolojisi (İ.Ö.) 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pazarlama 11 16 27 12 26 38 9 17 26 15 48 63 

Radyo ve Televizyon 
Teknolojisi 21 21 42 9 16 25 5 16 21 9 21 30 

Radyo ve Televizyon             0 4 4 4 23 27 



 

 

Teknolojisi(İ.Ö) 

Taş ve Metal İşlemeciliği 0 0 0 0 0 0       0 0 0 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 16 15 31 20 15 35 7 17 24 17 46 63 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 
(İ.Ö.)   10 24 34 19 22 41 11 21 32 15 44 59 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 11 19 30 15 37 52 16 26 42 24 34 58 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

(İ.Ö.) 12 22 34 17 30 47 20 12 32 16 44 60 

Yerel Yönetimler                   23 18 41 

Yerel Yönetimler (İ.Ö.)                   11 27 38 

TOPLAM 294 444 738 387 483 870 320 469 789 485 1087 1572 

ORTACA MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

            

Aşçılık             5 7 12 5 29 34 

Bahçe Tarımı 7 7 14 3 8 11 7 10 17 5 14 19 

Peyzaj ve Süs Bitkileri     14 5 19 15 9 24 9 3 12 14 15 29 

Seracılık 0 0 0 1 0 1 0 3 3 0 0 0 

Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 5 5 10 2 1 3 1 1 2 0 0 0 

Su ürünleri 6 13 19 7 10 17 2 5 7 0 0 0 

Sulama Teknolojisi       0 8 8 0 4 4 0 1 1 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 13 20 33 19 20 39 10 14 24 13 37 50 

Turizm ve Seyahat 

Hizmetleri(İ.Ö.) 10 19 29 23 27 50 10 22 32 14 38 52 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 8 22 30 16 14 30 12 15 27 23 21 44 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

(İ.Ö.) 11 18 29 12 20 32 21 15 36 17 37 54 

Tur Rehberliği             8 5 13 18 21 39 

TOPLAM 74 109 183 98 117 215 85 104 189 109 213 322 

SAĞLIK HİZMETLERİ  

MES.YÜK.OK. 

            

Optisyenlik 15 8 23 20 4 24 13 7 20 12 15 27 

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik 5 6 11 14 5 19 5 1 6 21 9 30 

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik(İ.Ö)                   20 10 30 

Tıbbi Laboratuar Teknikleri 10 10 20 8 19 27 3 5 8 32 9 41 

Tıbbi Laboratuar 

Teknikleri(İ.Ö)                   18 22 40 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama 3 2 5 7 4 11 8 5 13 15 11 26 

Tıbbi Tanıtım ve 
Pazarlama(İ.Ö)                   10 18 28 

TOPLAM 33 26 59 49 32 81 29 18 47 128 94 222 

ULA ALİ KOÇMAN MESLEK 

YÜK.OK. 

            

Arıcılık 2 7 9 2 10 12 1 15 16 1 19 20 

Bankacılık ve Sigortacılık 0 0 0 14 6 20 14 5 19 20 10 30 

Bankacılık ve Sigortacılık(İ.Ö)           0 16 5 21 12 17 29 

Elektrik 1 30 31 0 32 32 0 43 43 1 42 43 

Elektrik (İ.Ö.)  0 28 28 0 27 27 1 26 27 0 39 39 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım             20 2 22 26 4 30 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım(İ.Ö)             17 5 22 15 13 28 

İklimlendirme Soğutma 

Teknolojisi 1 13 14 1 18 19 0 36 36 0 41 41 

İklimlendirme Soğutma 

Teknolojisi (İ.Ö.) 

 1 7 8 0 2 2 0 9 9 0 31 31 

Mantarcılık  4 15 19 0 2 2 0 1 1 0 0 0 

Muhasebe ve Vergi 12 18 30 24 11 35 19 9 28 23 18 41 



 

 

 
Kaynak: Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi, 2015 

 

 

Uygulamaları 

Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları (İ.Ö.) 16 11 27 16 12 28 14 14 28 18 21 39 

Gaz ve Tesisatı Teknolojisi 0 16 16 0 16 16 0 7 7 0 31 31 

Gaz ve Tesisatı Teknolojisi(İ.Ö) 0 5 5 0 0 0       0 0 0 

TOPLAM 37 150 187 57 136 193 102 177 279 116 286 402 

YATAĞAN MESLEK 

YÜK.OK. 

            

Doğal Yapı Taşları Teknolojisi 4 11 15 1 17 18 4 7 11 7 22 29 

Elektrik 0 16 16 0 21 21 0 20 20 0 44 44 

Elektrik(İ.Ö)             0 12 12 1 38 39 

İnşaat Teknoloji 5 18 23 6 25 31 0 9 9 4 38 42 

İnşaat Teknolojisi(İ.Ö)                   7 34 41 

TOPLAM 5 34 39 6 46 52 4 48 52 19 176 195 

Y.O./Mes.Y.O. TOPLAMI 965 1423 2388 1317 1675 2992 1372 1860 3232 2201 3825 6026 



 

 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı ve 

 Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Gerçekleşm

e Durumu 
Sorunlar 

2015/1 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından Muğla İli İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 2014 Yılı Faaliyet Raporu hususunda bilgi 

aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/1 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından Müdürlüğümüz 2014 yılı 

içerisinde yapılan çalışmalar hakkında bilgi aktarıldı. Bu 

çalışmalar; 1) Özel Sektör Tarafından verilen açık iş 

sayısı 21.059 kişi olduğu, kayıtlı işsiz sayımızın 18.133 

kişi olduğu, 8.641 kişi özel sektörde, 210 kişinin kamu 

sektöründe işe yerleştirildiği, 2) Sosyal Yardımlaşma ve 

Dayanışma Vakıflarında Kasım ayından itibaren 126 

kişiye danışmanlık yapıldığı, 3) 672 kişi İşbaşı Eğitim 

Programından, 26 kişi UMEM Projesinden, 470 kişi 

Girişimcilik, 646 kişi Meslek Edindirme kurslarımızdan, 

500 kişi TYP'den, toplamda 2.314 kişinin kurs ve  

programlarımızdan yararlandığı ve bunlara 

4.189.996,74 TL ödeme yapıldığı, 4) Ortalama 3.437 

kişiye işsizlik maaşı bağlandığı ve bu kişilere toplamda 

22.193.485,96 TL ödeme yapıldığı, 5) İş ve İşçi 

münasebetleri konusunda 1.941 işçi şikayetinden 1.801 

işçi şikayetinin sonuçlandırıldığı bilgisi verilmiştir.  

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/1 

İl Müdürlüğümüz tarafından 2015 yılında açılması 

planlanan kurslar görüşülüp, 2015 yılı eğitim planı 

kabul edildi. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/1 
2014 yılı İşgücü Piyasası Araştırması Analizi kitapçığının 

300 adet basımına karar verildi. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

Müdürlüğü 

2015/1 

Genel Müdürlüğümüzle koordineli olarak 16-27 Şubat 

2015 tarihleri arasında gerçekleştirilecek olan İşgücü 

Piyasası Talep Araştırması hakkında bilgi aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/1 
İlimizde başlatılacak 530 kişilik TYP hakkında bilgi 

verildi. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/1 

GEKA Başkanı Sayın Hüseyin ÇİFTÇİ WEB Tasarımcılığı 

kursunun iki farklı seviyede yapılıp yapılamayacağı 

talebi üzerine İl Müdürümüz Modül üzerinden 

değerlendirilmesi yapılarak buna karar verilebileceğini 

bildirdi. Aynı zamanda Organik Tarım kursu kursiyer 

sayısının arttırılması gerektiğini bunu üzerine İl 

Müdürümüz GEKA ve Ziraat Odasının işbirliğiyle 

Organik Tarım kurs sayısının arttırılmasının gerektiğini 

belirtti. Sayın Hüseyin ÇİFTÇİ GEKA'nın bunun için 15 

bin liraya kadar destek verdiğini bildirdi. Aynı zamanda 

Alternatif Turizm hakkında da kurs açılması talebinde 

bulundular. KAGİK İl Temsilcisi Aslı KARATAŞ 

günümüzde Baby Shower dediğimiz Butik Pastacılığın 

çok geliştiğini bununla ilgili kurs açılıp açılamayacağını 

sordu. İl Müdürümüz Sayın H. İlyas SARIYERLİ konuyla 

ilgili çalışmaların yapılacağını bildirdi. Muğla 

Üniversitesi İİBF Öğretim Üyesi Birgül ÇİFTÇİ İş ve 

Meslek Danışmanlığı alımının tekrar olup olmayacağını 

bununla ilgili bir çalışmanın yapılıp yapılmayacağını bu 

sertifikayı alan öğrencilerin bilgi almak için aradığını 

iletti. İl Müdürümüz H. İlyas SARIYERLİ İş ve Meslek 

Danışmanı alımlarının 12000 kişi olarak başlatıldığını 

bunlardan 4000 kişisinin atandığını, bundan sonraki 

alımların bütçe ve diğer konular dahilinde  

değerlendirileceğini belirtti. Vali Yardımcımız Sayın 

Halit DEVECİ özel ve kamu sektöründe engelli 

vatandaşlarımızı çalıştırmamız lazım bu kişiler iş 

bulamıyor, bu konu hakkında vatandaşlarımıza nasıl 

yardımcı olabiliriz sorusu üzerine Büyükşehir Belediye  

Başkan Vekili Hüseyin DAŞGIN on bir vatandaşımızı 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü  

 

Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

 



 

 

hizmet alımıyla işe başlattıklarını belirtti. İl Müdürümüz 

H. İlyas SARIYERLİ engelli vatandaşlarımızında çalışma 

konusunda tercihleri olduğunu belirtti. Sakatlar 

Konfederasyonu Başkanı Necdet YAMAN, Fethiye’nin 

en çok engellisi olan ilçe olduğunu engelli kişilerin 

çalışmalarının sınırlandırılmaması gerektiği, sağlık 

raporlarında hangi meslekte kişinin çalışabileceğiyle 

ilgili bilgilerin olması gerektiği, bunun da bir komisyon 

kurulup oluşturulabileceğini belirtti. Ve bununla ilgili 

çalışmanın Bakanlığa bildirilebileceğini bildirdi. 

Özellikle zihinsel engelli vatandaşların kendisini ifade 

edemeyen kişiler olduğunu belirten Necdet YAMAN 1. 

dereceden annesi ve babasının KOSGEB ve GEKA'dan 

sertifikalandırılarak iş bulmalarında yardımcı 

olunabileceğini belirtti. Sayın Necdet YAMAN İş Eğitim 

Okullarının açılmasını istediklerini belirtti. İl Milli Eğitim 

Müdür Vekili Ramazan SARIHAN ilgili çalışmaların 

yapıldığını öğrenci bulma aşamasında olduklarını 

belirtti. 

2015/1 

(Olağanüstü) 

2015 yılı Eğitim Planında yer almayan Müzehhip/Tezhip 

ve Jel Mum Yapımcısı kurslarının 2015/1 Ek Eğitim 

Planına eklenmesi hususu görüşülerek oy birliği ile 

karar verilmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/1 

(Olağanüstü) 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 22/02/2015 tarih ve 

1953033 sayılı yazısı gereğince, İlimiz Yatağan İlçesi 

Yatağan Mesleki Teknik Eğitim Merkezi  bünyesinde 

Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme alanı ve bu alan 

altında Yapı Tesisat Sistemleri dalı açılması, İlimiz 

Seydikemer İlçesi; Seydikemer Kadıköy İbrahim 

Küçükünal ÇPL bünyesinde Güzellik ve Saç Bakımı 

Hizmetleri alanı ve bu alan altında Saç Bakımı dalı ile 

Hasta ve Yaşlı Hizmetleri alanı ve bu alan altında Engelli 

Bakımı, Hasta Bakımı ve Yaşlı Bakımı dallarının açılması, 

Seydikemer Seki ÇPL bünyesinde Elektrik Elektronik 

Teknolojisi alanı ve bu alan altında Elektrik Tesisat ve 

Pano Montörlüğü dalı açılması, Seydikemer Prof. Dr. 

Ayhan Önder ÇPL bünyesinde Konaklama ve Seyahat 

Hizmetleri alanı ve bu alan altında Operasyon Büro 

Rezervasyon dalı ile Ulaşım Hizmetleri alanı ve bu alan 

altında Lojistik dalı açılması, İlimiz Menteşe İlçesi; 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

Menteşe Zübeyde Hanım MTAL bünyesinde Hasta ve 

Yaşlı Hizmetleri alanı ve bu alan altında Engelli Bakımı 

Hasta Bakımı Yaşlı Bakımı dallarının açılması, Kanuni 

Sultan Süleyman MTAL bünyesinde Adalet alanı ve bu 

alan altında Zabit Katipliği ve İnfaz Koruma dallarının 

açılması, İlimiz Datça İlçesi Datça Özcan Yılmaz MTAL 

bünyesinde Denizcilik alanı ve bu alan altında Yat 

Kaptanlığı dalı açılması, İlimiz Milas İlçesi; Milas MTAL 

bünyesinde Denizcilik alanı ve bu alan altında Su 

Ürünleri dalı, Mobilya ve İç Mekan Tasarım alanı ve bu 

alan altında İç Mekan ve Mobilya Teknolojisi dalı ile 

Yenilenebilir Enerji alanı ve bu alan altında Güneş 

Rüzgar dalı açılması, İlimiz Ula İlçesi Ula Gökova Adile 

Mermerci ÇPL bünyesinde Denizcilik alanı ve bu alan 

altında Yat Kaptanlığı, Güverte İşletme dallarının 

açılması, İlimiz Marmaris İlçesi Marmaris İçmeler Halit 

Narin MTAL bünyesinde Grafik ve Fotoğrafçılık alanı ve 

bu alan altında Grafik ve Fotoğraf dallarının açılması,  

İlimiz Fethiye İlçesi Fethiye Gülşen Gökçe MTAL 

bünyesinde Muhasebe Finansman alanı ve bu alan 

altında Muhasebe, Dış Ticaret, Finans ve Borsa 

dallarının açılmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

2015/1 

(Olağanüstü) 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 22/02/2015 tarih ve 

1953033 sayılı yazısı gereğince, İlimiz Fethiye İlçesi 

Fethiye Mesleki Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde 

mevcut bulunan Bilişim Teknolojileri alanı ve bu alan 

altında Web Tasarım dalının kapatılması, İlimiz 

Marmaris İlçesi Marmaris 75. Yıl Mesleki Teknik 

Anadolu Lisesi bünyesinde mevcut bulunan Büro 

Yönetimi alanı ve bu alan altında Sekreterlik Ticaret 

Sekreterliği dallarının, Eğlence Hizmetleri alanı ve bu 

alan altında Animatörlük Çocuk Animatörlüğü 

dallarının, Güzellik ve Saç Bakımı alanı ve bu alan 

altında Cilt Bakımı dalının ve Bilişim Teknolojileri alanı 

ve bu alan altında Web Programcılığı dalının 

kapatılması, İlimiz Ula İlçesi Şehit Öğretmen Sezgin 

Keçeci bünyesinde mevcut bulunan Bilişim Teknolojileri 

alanı ve bu alan altında Ağ Yönetimi dalının 

kapatılmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

2015/1 

(Olağanüstü) 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 22/02/2015 tarih ve 

1953033 sayılı yazısı gereğince, İlimiz Seydikemer İlçesi 

Seydikemer Prof. Dr. Ayhan Önder ÇPL bünyesinde 

mevcut bulunan Çocuk Gelişimi alanı altında Özel 

Eğitim dalının açılması, İlimiz Marmaris İlçesi Marmaris 

İhsan Mermerci MTAL bünyesinde mevcut bulunan 

Bilişim Teknolojileri alanı altında Teknik Servis Dalı ve 

Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanı altında Görüntü ve 

Ses Sistemleri dalının açılması, İlimiz Fethiye İlçesi 

Fethiye Karaçulha ÇPL bünyesinde mevcut bulunan 

Hasta ve Yaşlı Hizmetleri alanı altında Hasta Bakımı 

dalının açılmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/2 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından 2015 yılı ilk 4 ayında açılan ve 

açılması planlanan kurs/programlar hakkında bilgi 

aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/2 

2015 yılı eğitim planı ve 2015/1 ek eğitim planında yer 

almayan Dekoratif El Sanatları, Kilim Dokuyucusu(El 

Tezgahı), Pasta Yapımı ve Su Ürünleri Gıda İşlemecisi 

kurslarının düzenlenmesi, 2015 eğitim planında 1 grup 

planlanan Su Ürünleri İşlemecisi kursunun 1 grup daha 

eklenmesi, 2015/1 ek eğitim planında 1 grup planlanan 

Jel Mum Yapımcısı kursunun 1 grup daha eklenmesi ve 

2015 eğitim planında 80 kişilik planlanan Evde Çocuk 

Bakıcısı kursuna 75 kişi, 20 kişilik planlanan Bar Servis 

Elemanı kursuna 20 kişi, 15 kişilik planlanan Tıbbi 

Aromatik Bitki Yetiştiriciliği kursuna 50 kişi daha 

eklenmesine oy birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/2 

2015 yılı I. Dönem İşgücü Piyasası Araştırması’nın (İPA)  

alan çalışması İl Müdürlüğümüzce 16 Mart-30 Nisan 

2015 tarihleri arasında gerçekleştirildiği bilgisi aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/2 

Bakanlar Kurulu’nun ilgili kararı ve Genel 

Müdürlüğümüzün 8823 sayı ve 05/03/2015 tarihli 

Makam Oluruna istinaden Orman Genel Müdürlüğü ile 

Toplum Yararına Program düzenlenecektir. Bu 

kapsamda Muğla Orman Bölge Müdürlüğü ile 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

01/04/2015-31/05/2015 tarihleri arasında 1500 kişilik 

(2+4 aylık) Toplum Yararına Programın düzenlenmesine 

karar verildi. 

2015/2 

Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden 

Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyona Dair Yönetmelik gereğince engelli ve eski 

hükümlülerin kendi işini kurmaları halinde  (Kendi İşini 

Kurma projelerinden uygun görülenlere) 36 bin TL hibe 

destek verilmektedir. "İŞKUR Engelli KİK Projeleri"'den 

faydalanarak kendi işyerini açan engellilerin işletmenin 

kuruluşuna ilişkin oda kayıt ve tescil ile ilgili gider 

kalemlerinin işletme kurulum giderinden çıkartıldığı 

bilgisi aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/2 

Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliği’nde yer alan İşbaşı 

Eğitim Programı kursiyer cep harçlığı 25 TL den 36,5 TL 

ye çıkarıldığı bilgisi aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/2 

2015 Yılı Eğitim Planında yer alan mesleklerde 
kaynakların   etkin kullanılması amacıyla Aktif İşgücü 
Hizmetleri Yönetmeliği’nin ilgili hükümleri çerçevesinde 
kursların olabildiğince kursiyer sayısı maksimum sınırda 
tutularak açılmasına özen gösterilmesine  karar 
verilmiştir. Büyükşehir Belediyesi Zabıta Daire Başkanı 
Sayın Şevket GÜLEN seracılığın ürün çeşitlendirmesi ile 
12 aya yayılması ve bu sektörde çalışan kişilerin 
bilinçlendirilmesi amacıyla seracılıkla ilgili kursların 
çeşitlendirilmesi talepleri üzerine İl Müdürümüz Sayın 
H. İlyas SARIYERLİ tarım ve seracılık ile ilgili kurslarımız 
hakkında bilgi aktardılar. Türkiye Sakatlar 
Konfederasyonu İl Temsilcisi Sayın Necdet YAMAN Özel 
Eğitim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde Kız Meslek 
Liselerinin ve Meslek Yüksekokullarının ilgili 
bölümlerinden mezun olan öğrenciler için İşbaşı Eğitim 
Programı ile çalışma imkanı sağlanması önerisinde 
bulundular. Bu öneri üzerine İl Müdürümüz Sayın H. 
İlyas SARIYERLİ talep edilmesi halinde mevzuat 
hükümleri çerçevesinde 6 aya kadar İşbaşı Eğitim 
Programından faydalanılabileceğini belirttiler.  
 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/3 Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü V. Sayın F. 

Güley CEYLAN tarafından 2015 yılı II. Çeyrek Açık İş 

Muğla 

Çalışma ve İş 
 

Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

İstatistikleri Araştırması 18-29 Mayıs 2015 tarihleri 

arasında gerçekleştirildiği bilgisi aktarıldı. 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

2015/3 

2015 yılı eğitim planı, 2015/1 ek eğitim planı ve 2015/2 

ek eğitim planında yer almayan El ve Makine Nakışçısı 

(Elde Maraş İşi), Kösele Çanta Yapımı, Betonarme 

Kalıpçısı, Dekoratif Ahşap Süsleme, Mehteran, Kitre 

Bebek, Elde Türk İşlemeleri, Ahşap Montaj Elemanı 

kurslarının düzenlenmesi ve 2015 eğitim planında 15 

kişilik planlanan Bilgisayar Destekli Muhasebe ve 20 

kişilik planlanan Ayakkabı ve Saraciye Tamircisi 

kurslarına 25 kişi daha eklenmesine oy birliği ile karar 

verilmiştir. 2015/3 Ek Eğitim Planına dahil edilmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/3 

Genel Müdürlüğümüzün 25681 sayı ve 13/07/2015 

tarihli Makam Oluruna istinaden Seydikemer (20 

Kişilik), Köyceğiz (20 Kişilik), ve Kavaklıdere (10 Kişilik) 

Belediye Başkanlıkları ile Toplum Yararına Program 

düzenlenecektir. Bu kapsamda 31/12/2015 tarihine 

kadar devam edecek olan 50 kişilik Toplum Yararına 

Programın düzenlenmesine karar verildi. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/3 

Engellilerin “Kendi İşini Kurma” projesi kapsamında 

Kurumumuza teslim edilen 4 (Dört) adet proje  “Engelli 

ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil 

Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyon” na gönderilmek üzere İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulundan Olumlu Görüş alınmıştır. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/3 

Aktif İşgücü Hizmetleri Dairesi Başkanlığının 

25/06/2015 tarih ve 23280 sayılı talimatına göre 

01/07/2015 tarihinden itibaren İşbaşı Eğitim Programı 

(İEP) ve UMEM/İEP katılımcılarına ödenecek katılımcı 

zaruri giderinin günlük 38,48 TL ye çıkarıldığı bilgisi 

aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/3 

Gençlerin niteliklerini ve genç istihdamını arttırmak için 

eğitimli işgücü hizmeti vermek adına Muğla Çalışma ve 

İş Kurumu İl Müdürlüğü ile Muğla Sıtkı Koçman 

Üniversitesi arasında 24/06/2015 tarihinde İşbaşı 

Eğitim Protokolü imzalandığı bilgisi aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

2015/3 

30.05.2014 tarih ve 29015 sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanan Ulusal İstihdam Stratejisi Belgesinde 
Türkiye İşgücü Piyasasına yönelik uygulanması 
amaçlanan eksenler, politikalar ve tedbirler 
belirlenmiştir. Bu kapsamda Kurumumuz temel 
organlarından biri olan ve yerel düzeyde işgücü piyasası 
politikalarında belirleyici rol oynayan İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim Kurulları (İİMEK)’na bir dizi görevler 
yüklenmiştir. Bu görevlerle ilgili olarak Strateji 
Belgesi’nin tedbirler kısmında; 
         • Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç istihdamı 
konusu, 
         • Çocuk işçiliği konusunun yılda en az bir kez İl 
İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları toplantı 
gündemine alınması, 
         • Tarımsal alandaki gelişmeler ve istihdam 

olanakları konusunda görüşü alınmak ve bu alanda 

yapılabilecek faaliyetleri belirlemek üzere Tarım İl 

Müdürlüklerinin yılda en az bir kez İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulları toplantısına katılımının 

sağlanması, ifade edilmiştir. Bu anlamda ilgili 

kurumlarımız, Aile ve Soyal Politikalar İl Müdürü Sayın 

Ali AKKUZU ve Gıda Tarım ve Hayvancılık İl Müdür 

Yardımcısı Sayın Muhammed SEVİNÇ davet edilerek 

sürece katılmışlardır. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü - 

Muğla Aile ve 

Sosyal 

Politikalar İl 

Müdürlüğü -      

Muğla İl Gıda 

Tarım ve 

Hayvancılık İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/3 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 13/07/2015 tarih ve 

52904113-50-E.7189273 sayılı                                         

yazısında İlimiz genelinde kaybolmaya yüz tutmuş olan 

ve halen sürdürülen meslekler İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulunun onayından geçmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/3 

İl Milli Eğitim Müdürü Sayın Celalettin EKİNCİ 

Kaybolmaya Yüz Tutmuş mesleklerde açılacak kurslarda 

Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfına başvuran 

işsiz kişilerin meslek edindirilmesi önerisinde bulundu. 

Muğla Büyükşehir Belediyesi Başkan Yardımcısı Sayın 

Cumhur ÇOBAN Kaynakçı ve İş Makinesi Operatörü 

mesleğinde açık iş talepleri olduğunu belirtti. İl Bilim, 

Sanayi ve Teknoloji Müdür Vekili Sayın Nebahat SUCU 

ise Asansörlerin bakımı kontrolü ile ilgili işgücü 

piyasasında, yetki belgesi olan teknisyen, tekniker ve 

mühendis ihtiyacı olduğunu belirtti. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

2015/4 

 Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından 25/08/2015 tarih 29456 sayılı 

Resmi Gazetede yayımlanan İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 

Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelikte 

yapılan; “*İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

Toplantısının “İl İstihdam Politikası” ve Mesleki Eğitim 

Politikası” başlıklarında yapılacak iki oturumdan 

oluşacağı,  

*Kurul üyelerinden; toplantılara mazeretsiz olarak 

katılmayanlar ile mazereti nedeniyle üst üste iki kez 

toplantılara katılım sağlamayanların bu durumları Kurul 

Başkanına ve ilgili merkez teşkilatına yazı ile bildirilerek 

gerekli tedbirlerin alınması.”  

hususlarındaki değişiklikler hakkında bilgi aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/4 

2015 yılı III. Çeyrek Açık İş İstatistikleri Araştırmasının 

17-28 Ağustos 2015 tarihleri arasında İlimiz genelinde 

10 + 139 işyerinde, 8 İMD ile  gerçekleştirildiği bilgisi 

aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/4 

2015 yılı IV. Çeyrek Açık İş İstatistikleri Araştırmasının 

16-30 Kasım 2015 tarihleri arasında İlimiz genelinde 10 

+ 139 işyerinde, 8 İMD ile gerçekleştirileceği bilgisi 

aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/4 

İlimize kamu kurum kuruluşlarında 15/06/2015 tarihine 

kadar istihdam edilecek olan Toplum Yararına Program 

kapsamında gönderilen 2000 kişilik istihdamın yapıldığı 

bilgisi aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/4 

Orman Bölge Müdürlüğü ile düzenlenen 01/04/2015 

tarihinde başlayan 1200 kişilik Toplum Yararına 

Programın 3 ay daha uzatıldığı bilgisi aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/4 

2015 yılı eğitim planı ve 2015/1, 2015/2, 2015/3 ek 

eğitim planlarında yer almayan Anketör, Bindallı (Üç 

Etek), Güzellik ve Bakım Ürünleri Eğitimi, Geleneksel El 

Nakışları, Saraciye Montajcısı, Dekoratif Ev Aksesuarları 

Yapımı, Dekoratif Tablo Yapımı, Mekikli Dokuma El 

Sanatları kurslarının düzenlenmesi, 2015/1 ek  eğitim 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

planında 20 kişilik planlanan Tezhip kursuna 25 kişi 

daha eklenmesi ve 2015/2 ek eğitim planında 20 kişilik 

planlanan Kilim Dokuyucu (El Tezgahı) kursuna 25 kişi 

daha eklenmesine oy birliği ile karar verilmiştir. 

2015/4 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından 01/01/2015 tarihinden bu yana 

düzenlenen  Girişimcilik Eğitim Programı kapsamında 

362 kişinin, Meslek Edindirme Kursları kapsamında 

1537 kişinin, İşbaşı Eğitim Programı kapsamında 1391 

kişinin eğitildiği ve toplamda 3.651.444,20 TL ödeme 

yapıldığı bilgisi aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/4 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından 2015 yılında İşsizlik Ödeneği 

kapsamında 3760 kişiye 19.078.605,17 TL, İş Kaybı 

Tazminatı kapsamında 497 kişiye 3.476.089,72 TL , 

Ücret Garanti Fonu kapsamında 27 kişiye 105.520,63 TL 

olmak üzere toplamda 22.660.215,52 TL ödeme 

yapıldığı bilgisi aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/4 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından İşbaşı Eğitim Programında; 

1)İşbaşı eğitim programı katılımcılarımıza asgari ücret 

üzerinden 6 ay süre ile ödeme yapılacağı, 

2)Program sonunda istihdamı yapılan her bir kursiyer 

için ayda % 19 luk işveren katılım payı imalat sektörü 

için 42 ay, diğer sektörler için 30 ay boyunca 

Müdürlüğümüzce ödeneceği, 

3)İşveren, kurs sonunda istihdam ettiği işçimize eğitim 

giderleri adı altında ek ödeme yapmak isterse brüt 

asgari ücretin % 50 sini aşmamak koşulu ile ödeyeceği 

miktarı vergi matrahından düşebileceği, 

hususlarındaki mevzuat değişiklikleri hakkında bilgi 

aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/4 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından Sayın Valimizin bilgileri ve 

talimatları ile geliştirdiğimiz proje ile Müdürlüğümüz ve 

Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi arasında öğrencilerin 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

zorunlu ve gönüllü stajlarını İşbaşı Eğitim Programı 

kapsamında yapabilecekleri  İşbaşı Eğitim Protokolünün 

imzalandığı hususunda bilgi aktarıldı. 

Müdürlüğü 

 

2015/4 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili 

yürütülen çalışmalar hakkında; Ağustos ayında Sayın 

Valimizin talimatları ile Kavaklıdere ve çevresindeki 

mermer sektörü temsilci ve profesyonellerine İş Sağlığı 

ve Güvenliği Genel Müdürlüğümüz uzmanlarınca 3 

günlük bir eğitimin verildiği bilgisi aktarıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/4 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu yönetmeliğine göre Denetim Kurulu tarafından 

yapılan denetimlerin mevzuatı kapsamında yapıldığı 

bilgisi aktarıldı. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

2015/4 

Muğla İl Milli Eğitim Müdürü Sayın Celalettin EKİNCİ 

tarafından;  

*Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde halihazır 

durumlarına göre aynı yerleşim yerindeki okullarda 

belli alan/dalların sadece bir okulda açılarak o okulun 

alanında marka okul olmasının sağlanabilmesi. 

*Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde ilde ihtiyaç 

duyulan alan/dalların açılması, öğrencilerin okullardaki 

alan/dallarından vasıflı, aranan eleman olarak mezun 

edilmelerinin sağlanması. 

*Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde atıl durumda 

bulunan alan/dallarla ilgili atölyelerin laboratuarların 

ihtiyacı olan okullara nakillerinin sağlanması. 

önerileri için yapılan çalışmalar hakkında bilgi aktarıldı.  

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından; 

*İldeki işgücü piyasası ve mesleki kurslarla ilgili bilgi 

sisteminin İŞKUR tarafından oluşturulması açılan 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü-

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

kursların izleme değerlendirme ve denetimlerinin 

yapılabilmesi. 

önerisi için Denetim Kurulu tarafından denetimlerin İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü ile koordineli olarak yapıldığı 

hususunda bilgi aktarıldı. 

2015/4 

Türk-İş il temsilcisi Sayın Fatih ERÇELİK  Yatağan 

İlçesinde özelleşen kömür madeninin açık havzadaki 

kömür rezervi bitmek üzere olduğundan 2017 yılından 

itibaren kömürün yeraltından çıkartılmaya başlanması 

planlandığından yeraltı kömür madenciliği ile ilgili kurs 

açılıp açılamayacağı konusunda bilgi istediler. İl 

Müdürümüz Sayın H. İlyas SARIYERLİ bu meslekteki 

kurs talebinin mevzuat kapsamında modül varsa 

değerlendirileceği bilgisini verdi. Muğla İlinde dökümcü 

mesleğinde kurs açılması önerisinde bulunuldu. Türkiye 

Sakatlar Konfederasyonu İl Temsilcisi Sayın Necdet 

YAMAN Fethiye İlçesinde engelli ailelerine yönelik 

olarak Fizyoterapist kursu açılması talebinde bulundu.  

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 
Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır. 

 

4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

MEK/İstihdam Garantisiz 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Montaj Elemanı  1 11 7 18 

Ahşap Süslemecisi  1 14 0 14 

Anketör  1 16 4 20 

Aşçı Yamağı (Çırağı)  2 45 0 45 

Ayakkabı ve Saraciye Tamircisi  2 28 5 33 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı  1 25 0 25 

Ceviz Yetiştiricisi  1 16 4 20 

Çiçek Tanzimcisi  1 20 0 20 



 

 

Dekoratif El Sanatları Üretim 

Elemanı  
2 23 0 23 

Dekoratif Ev Tekstili Üretim 

Elemanı  
2 24 0 24 

Diğer Aşçılar  1 16 0 16 

Ebruzen  2 32 0 32 

El Nakışçısı  1 18 0 18 

El Ve Makine Nakışçısı  2 32 0 32 

Erken Çocukluk Eğitim Elemanı/ 

Öğretmen Yardımcısı  
1 26 0 26 

Evde Çocuk Bakım Elemanı  5 118 0 118 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi  3 58 2 60 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi  1 20 0 20 

Mehter Sanatçısı  1 0 15 15 

Mekik Dokumacı  1 25 0 25 

Mum İmal İşçisi  1 13 0 13 

Müzehhip/Tezhip  2 31 0 31 

Pasta Yapım ve Sunum Elemanı 1 18 0 18 

Saraciye Montajcısı  1 14 0 14 

Sofralık Zeytin İşlemecisi  1 18 0 18 

Süt Sığırı Yetiştiricisi  1 20 0 20 

Temizlik Görevlisi  1 18 2 20 

Yöresel Kilim Dokuyucusu  1 12 1 13 

Zeytin Yetiştiricisi  1 20 0 20 

Toplam 42 
731 40 771 



 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

MEK/İstihdam Garantili 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bar Servis Elemanı 2 38 2 40 0 14 14 

Bulaşıkçı (Stevard) 1 114  15 1 9 10 

Mermerci Ve Süsleme Taşçısı 2 34 7 41 14 4 18 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci 18 250 186 436 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Beton Ve Betonarme Kalıpçısı  1 0 17 17 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

Çalışanların Mesleki Eğitimi 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Su Ürünleri Gıda İşleme İşçisi  21 217 230 447 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

UMEM/MEK 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

UMEM/İEP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 



 

 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Staj(İEP) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Adalet Meslek Elemanı  2 1 1 2 0 0 0 

Ağaç İşleri Endüstri Mühendisi  1 0 1 1 0 0 0 

Ağ-File Örücüsü (Elle)  7 11 0 11 0 0 0 

Akaryakıt İstasyon Sorumlusu  1 1 0 1 0 0 0 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 2 0 2 2 0 0 0 

Alüminyum Doğramacı  1 0 2 2 0 0 0 

Ambar Sorumlusu  1 0 2 2 0 1 1 

Animatör-Eğlence Hizmetleri   5 4 4 8 0 2 2 

Arge Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Aşçı  3 1 2 3 0 0 0 

Aşçı Yamağı (Çırağı)  8 1 7 8 0 3 3 

Aşçı Yardımcısı  37 17 40 57 4 9 13 

Balık Temizleme İşçisi  3 9 6 15 5 1 6 

Bar Servis Elemanı  12 6 10 16 1 2 3 

Barmen-Barmaid  6 0 7 7 0 2 2 

Baskıcı (Kontrplak)  1 0 1 0 0 0 0 

Bayan Kuaförü  2 1 1 2 0 0 0 

Beyaz Eşya Ürünleri Satış Elamanı  3 2 1 3 1 0 1 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/banko)  3 3 0 3 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı  5 0 5 5 0 0 0 

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı  2 0 2 2 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Elektrik Proje 

Çizim Elemanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Harita Çizim 

Elemanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Satış Elemanı  1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar Yazılım Teknisyeni  1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı  2 1 1 2 0 0 0 

Bilişim Teknolojileri Teknisyeni  2 0 2 2 0 1 1 

Büfeci  2 0 2 2 0 0 0 

Büro İşçisi  2 15 3 18 0 0 0 

Büro Memuru (Dış Ticaret)  1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel)  48 29 23 52 3 4 7 



 

 

Büro Memuru (Haberleşme)  1 1 0 1 0 0 0 

Büro Memuru (Hukuk)  2 1 1 2 0 0 0 

Büro Memuru (İdari İşler)  1 1 0 1 0 0 0 

Büro Memuru (Personel)  2 4 1 5 2 0 2 

Büro Memuru (Sevk Ve Tesellüm)  1 0 1 1 0 0 0 

Camcı(Bina)  1 0 1 1 0 0 0 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış 

Elemanı  
15 9 6 15 2 2 4 

Çamaşırcı (Genel)  1 0 1 1 0 1 1 

Çamaşırhane Görevlisi  6 3 4 7 1 2 3 

Çanta Satış Elemanı  1 0 1 1 0 1 1 

Çevre Görevlisi  1 1 0 1 1 0 1 

Çevre Mühendisi  1 1 0 1 0 0 0 

Çiçek Satış Elemanı  3 1 2 3 1 0 1 

Çocuk Animatörü-Eğlence 

Hizmetleri   
4 3 3 6 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı  
9 10 0 10 5 0 5 

Çocuk Gelişim Elemanı  18 19 0 19 3 0 3 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı  6 7 0 7 1 0 1 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 4 4 0 4 2 0 2 

Depo Sorumlusu  17 1 28 29 0 7 7 

Dış Ticaret Meslek Elemanı  1 1 0 1 1 0 1 

Diğer İnşaat Teknisyenleri  1 0 1 1 0 1 1 

Diğer Muhasebeciler  3 1 2 3 0 0 0 

Diğer Yardımcı Sağlık Personeli  1 1 0 1 0 0 0 

Dijital Baskı Operatörü (Reklam)  1 0 1 1 0 0 0 

Diş Hekimi Sekreteri  1 1 0 1 1 0 1 

Diş Protez Teknikeri  1 0 1 1 0 1 1 

Doğal Gaz Tesisatçısı  1 0 1 1 0 0 0 

Doğalgaz Altyapı Yapım ve 

Kontrol Personeli   
1 0 1 1 0 0 0 

Doğalgaz Tesisat Teknisyeni  1 0 1 1 0 0 0 

Doğrultma İşçisi-Metal (Sıcak 

Haddehane)  
1 0 1 1 0 0 0 

Dondurma Satış Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Eczacı Kalfası  8 4 4 8 1 1 2 

Eczane İşçisi  7 5 2 7 1 1 2 

Ekmek Ustası  1 0 1 1 0 1 1 

Elektrik Teknikeri  2 0 5 5 0 4 4 



 

 

Elektrik Teknisyeni  1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikçi (Genel)  5 0 5 5 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım ve 

Tamircisi  
3 0 3 3 0 1 1 

Emlak Ve Emlak Yönetimi Meslek 

Elemanı/Emlak Danışmanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Epilasyon-Depilasyon Hizmetleri 

Elemanı  
1 1 0 1 0 0 0 

Fast Food Hazırlayıcısı-Hamburger, 

Tost, Sandviç Vb.  
3 3 0 3 1 0 1 

Fen Bilgisi Öğretmeni-İlköğretim  3 3 0 3 0 0 0 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness Eğitmeni)  4 2 2 4 1 0 1 

Fizyoterapist  1 0 1 1 0 0 0 

Fizyoterapist Yardımcısı  2 1 1 2 0 0 0 

Fotoğrafçı  1 1 0 1 0 0 0 

Fotokopi Makinesi Operatörü  1 0 1 1 0 0 0 

Fotokopi Makinesi Satış Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Föncü (Kuaför Elemanı)  3 1 2 3 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı)  99 57 107 164 10 24 34 

Gazete Muhabiri  6 6 0 6 1 0 1 

Gazeteci  1 0 1 1 0 1 1 

Gemi Acente Personeli  2 2 0 2 0 0 0 

Gemici  1 0 1 1 0 0 0 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış 

Elemanı  
5 5 1 6 1 0 1 

Gözlük Çerçeve İmalatçısı  1 3 0 3 2 0 2 

Gözlükçü-Optik  2 1 1 2 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı  2 1 1 2 0 0 0 

Grafiker  1 0 1 1 0 0 0 

Güvenlik Sistemleri Montaj ve 

Bakım Onarımcısı  
1 0 1 1 0 0 0 

Güzellik Hizmetleri 

Elemanı/Estetisyen  
4 4 0 4 1 0 1 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 

Elemanı  
1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Görevlisi  4 4 1 5 1 0 1 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon 

Hizmetleri Elemanı  
1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım Meslek 

Elemanı  
1 1 0 1 0 0 0 

Harita Teknikeri  1 0 1 1 0 0 0 

Harita Teknisyeni  1 1 0 1 0 0 0 

Hasta Bakımı Teknisyeni  3 2 2 4 1 1 2 

Hasta Danışmanı  3 4 1 5 0 0 0 



 

 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi  7 9 2 11 4 1 5 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı  8 7 4 11 4 1 5 

Hava Limanı Yolcu Hizmetleri 

Görevlisi  
21 12 9 21 8 7 15 

Hukuk Sekreteri  5 2 3 5 0 2 2 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile 

Mücadele)  
1 0 1 1 0 0 0 

İngilizce Öğretmeni  3 2 1 3 0 0 0 

İnsan Kaynakları 

Müdürü/Yöneticisi  
3 2 1 3 1 0 1 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek 

Elemanı  
8 8 1 9 3 0 3 

İnşaat Boyacısı/Boyacı  1 0 1 1 0 1 1 

İnşaat Mühendisi  1 1 0 1 0 0 0 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri  4 1 3 4 0 0 0 

İnşaat Teknolojisi Teknisyeni  1 0 1 1 0 0 0 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli 

Sınıf-C)  
1 1 0 1 1 0 1 

İş Güvenliği ve İş Sağlığı Saha 

Elemanı   
1 0 1 1 0 0 0 

İşitme Cihazları Satış Danışmanı  1 0 1 1 0 0 0 

Jeodezi Ve 

Fotogrametri/Harita/Geomatik 

Mühendisi  

2 0 2 2 0 1 1 

Jeoloji Mühendisi  1 0 1 1 0 0 0 

Kapı/Kantar Görevlisi  2 0 2 2 0 0 0 

Kargo Takip Görevlisi  2 1 1 2 0 0 0 

Kasap  1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer  16 14 5 19 1 1 2 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi  
2 5 0 5 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik)  1 0 1 1 0 0 0 

Kırtasiye Ve Kitap Satış Elemanı  6 4 2 6 0 0 0 

Kuaför  3 0 3 3 0 1 1 

Kuvvetli Akım Tesisatçısı   1 0 1 1 0 0 0 

Kuyumcu  2 2 0 2 1 0 1 

Kuyumcu-Altın Ve Gümüş İşleme  1 0 1 1 0 0 0 

Mağaza Sorumlusu/şefi  1 3 4 7 2 2 4 

Makine Montaj ve Bakım 

Onarımcısı  
1 0 1 1 0 0 0 

Makine Mühendisi  1 0 1 1 0 0 0 

Makyöz-Makyör  1 0 1 1 0 0 0 

Marangoz  2 0 4 4 0 0 0 

Masör-Masöz  1 0 1 1 0 0 0 



 

 

Matbaa İşçisi  2 0 2 2 0 0 0 

Medikal Muhasebe Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Mekanik Bakım Onarımcısı  1 0 1 1 0 0 0 

Misafir İlişkileri Görevlisi (Guest 

Relations Officer)  
5 1 4 5 0 1 1 

Mobil İletişim Cihazları/Cep 

Telefonu Bakım Onarımcısı   
1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Paketleme İşçisi  2 3 0 3 0 0 0 

Mobilya Satış Elemanı  5 2 3 5 1 2 3 

Mobilya ve Dekorasyon Montaj 

İşçisi  
1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Montaj Ustası  1 0 1 1 0 0 0 

Muhabir  3 2 2 4 0 1 1 

Muhasebe Görevlisi (Otel)  1 1 0 1 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı  73 57 19 76 12 3 15 

Muhasebe Yardımcı Elemanı   30 20 11 31 5 4 9 

Muhasebeci  6 5 1 6 1 1 2 

Mutfak Görevlisi  17 5 12 17 1 1 2 

Müşteri Temsilcisi  3 2 1 3 1 0 1 

Noter Katibi  6 5 1 6 0 0 0 

Oda Görevlisi-Turizm  22 19 17 36 8 7 15 

Okul Öncesi Öğretmeni  1 1 0 1 0 0 0 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri)  
2 0 2 2 0 1 1 

Oto Lpg Bakım Ve Onarımcısı  1 0 1 1 0 1 1 

Oto Satış Elemanı  2 1 1 2 0 0 0 

Oto Yedek Parça Satış Elemanı  3 0 2 3 0 0 0 

Otomotiv Kaporta İşçisi  1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Kaporta Ustası  1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Servis Danışmanı   2 0 2 2 0 0 0 

Otomotiv Yedek Parça Danışmanı  1 0 1 1 0 1 1 

Ön Kasa Elemanı  2 1 1 2 1 0 1 

Ön Muhasebeci  50 43 15 58 10 3 13 

Pasta İşçisi (Boya)  1 0 1 1 0 1 1 

Pasta Ustası  2 0 2 2 0 0 0 

Pastacı Yardımcısı  3 1 4 5 0 2 2 

Pastane Ürünleri Satış Elemanı  1 0 1 1 0 1 1 

Pazarlamacı   6 1 6 7 1 2 3 

Perakende Satış Elemanı (Gıda)  6 2 7 9 0 0 0 



 

 

Perde Ve Mefruşat (Ev Tekstil) 

Satış Elemanı  
2 1 1 2 0 0 0 

Peyzaj Mimarı  2 2 0 2 0 0 0 

Pide Ustası Yardımcısı  2 1 1 2 0 0 0 

Plastik Film İşleme Operatörü  1 0 1 1 0 1 1 

Rehber Öğretmen (Psikolojik 

Danışman)  
1 0 1 1 0 0 0 

Reklam Tabelacı  1 1 0 1 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı)  
40 20 31 51 6 14 20 

Reyon Görevlisi  15 14 7 21 6 0 6 

Rezervasyon Görevlisi-Otel  1 1 0 1 0 0 0 

Saç Bakım Ve Yapımcısı  3 1 2 3 0 0 0 

Satış Danışmanı  56 61 33 94 11 8 19 

Satış Elemanı (Perakende)  49 57 26 83 9 7 16 

Satış Elemanı (Toptan)  1 0 2 2 0 2 2 

Satış Görevlisi  4 2 2 4 1 0 1 

Satış Temsilcisi (Medikal ve 

Eczacılık Ürünleri)  
1 1 0 1 1 0 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer  14 6 16 22 2 6 8 

Sekreter  54 41 14 55 4 5 9 

Sekreter (Order Taker)  1 0 1 1 0 0 0 

Servis Büro Elemanı (Otomotiv)  1 1 1 2 0 0 0 

Servis Büro Elemanı (Teknik 

Ürünler)  
1 0 1 1 0 0 0 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı  
16 3 22 25 0 9 9 

Servis Komisi  21 8 15 23 1 4 5 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi 

Tesisatçı  
3 0 3 3 0 0 0 

Sigorta Teknik Personel  1 1 0 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı  6 4 2 6 0 1 1 

Sipariş Hazırlama Görevlisi (Ecza 

Deposu)  
1 4 0 4 0 0 0 

Soğutmacı Ve Havalandırmacı 

(İklimlendirme)  
1 0 1 1 0 0 0 

Su Ürünleri Gıda İşleme İşçisi  10 7 4 11 0 0 0 

Şantiye Şefi-İnşaat  1 1 0 1 0 0 0 

Şarküteri Ürünleri Satış Elemanı  3 1 2 3 0 1 1 

Şef Garson  1 0 1 1 0 1 1 

Şehir Plancısı  2 1 1 2 0 1 1 

Şoför-Yük Taşıma  1 0 3 3 0 2 2 

Takograf Tamircisi (Motorlu Taşıt) 1 0 1 1 0 0 0 

Tarım Ürünleri Satış Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 



 

 

Taş Taşlama İşçisi  2 0 2 2 0 1 1 

Tatlı Su Balıkları Üreticisi  7 0 10 10 0 1 1 

Tekne Onarım İşçisi  3 0 3 3 0 0 0 

Teknik Servis Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Temel İmalat ve Montaj Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Terzi  1 1 0 1 0 0 0 

Tıbbi Dokümantasyoncu Ve 

Sekreter  
1 1 1 2 0 0 0 

Tıbbi Sekreter  5 2 3 5 0 1 1 

Trafik Ve Çevre Bilgisi Öğreticisi 

(sürücü Kursu)  
1 0 1 1 0 1 1 

Tuzlayıcı Ve Fümeci-Balık  4 5 1 6 0 0 0 

Türkçe Öğretmeni  3 2 1 3 0 1 1 

Usta Öğretici (Diğer)  1 1 0 1 1 0 1 

Vitrin Kuyumcusu (Satış Elemanı)  1 1 0 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan  1 1 0 1 0 0 0 

Yufka Ustası  1 1 0 1 0 0 0 

 

 
Tablo 22 h: Kurslara İlişkin Veriler 

 

MEK/Özel Politika 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Arıcı 2 28 10 38 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 
5 32 78 110 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile 

Mücadele) 
1 2 19 21 

Meyve Ağaçları Budamacısı 1 7 16 23 

Organik Tarım Ürünler Üreticisi  2 25 18 43 

Tıbbi Ve Aromatik Bitkiler 

Yetiştiricisi  
2 40 0 40 

Zeytin Ağacı Budamacısı  1 20 0 20 

Alabalık Yetiştiricisi  2 38 0 38 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Büyükbaş Hayvan)  
1 6 16 22 

Su Ürünleri Gıda İşleme İşçisi  1 26 0 26 

Toplam 18 224 157 381 



 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 
Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ,h) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Adalet Meslek Elemanı  2 1 1 2 0 0 0 

Ağaç İşleri Endüstri Mühendisi  1 0 1 1 0 0 0 

Ağ-File Örücüsü (Elle)  7 11 0 11 0 0 0 

Ahşap Montaj Elemanı  1 11 7 18 0 0 0 

Ahşap Süslemecisi  1 14 0 14 0 0 0 

Akaryakıt İstasyon Sorumlusu  1 1 0 1 0 0 0 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 2 0 2 2 0 0 0 

Alabalık Yetiştiricisi  2 38 0 38 0 0 0 

Alüminyum Doğramacı  1 0 2 2 0 0 0 

Ambar Sorumlusu  1 0 2 2 0 1 1 

Animatör-Eğlence Hizmetleri   5 4 4 8 0 2 2 

Anketör  1 16 4 20 0 0 0 

Arıcı  2 28 10 38 0 0 0 

Arge Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Aşçı  3 1 2 3 0 0 0 

Aşçı Yamağı (Çırağı)  10 46 7 53 0 3 3 

Aşçı Yardımcısı  37 17 40 57 4 9 13 

Ayakkabı ve Saraciye Tamircisi  2 28 5 33 0 0 0 

Balık Temizleme İşçisi  3 9 6 15 5 1 6 

Bar Servis Elemanı  14 8 48 56 1 16 17 

Barmen-Barmaid  6 0 7 7 0 2 2 

Baskıcı (Kontrplak)  1 0 1 0 0 0 0 

Bayan Kuaförü  2 1 1 2 0 0 0 

Beton Ve Betonarme Kalıpçısı  1 0 17 17 0 0 0 

Beyaz Eşya Ürünleri Satış Elamanı  3 2 1 3 1 0 1 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/banko)  3 3 0 3 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı  5 0 5 5 0 0 0 

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı  2 0 2 2 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Elektrik Proje 

Çizim Elemanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Harita Çizim 

Elemanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Satış Elemanı  1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar Yazılım Teknisyeni  1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı  3 26 1 27 0 0 0 

Bilişim Teknolojileri Teknisyeni  2 0 2 2 0 1 1 

Bulaşıkçı (Stevard)  1 1 14 15 1 9 10 

Büfeci  2 0 2 2 0 0 0 

Büro İşçisi  2 15 3 18 0 0 0 

Büro Memuru (Dış Ticaret)  1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel)  48 29 23 52 3 4 7 

Büro Memuru (Haberleşme)  1 1 0 1 0 0 0 

Büro Memuru (Hukuk)  2 1 1 2 0 0 0 

Büro Memuru (İdari İşler)  1 1 0 1 0 0 0 

Büro Memuru (Personel)  2 4 1 5 2 0 2 

Büro Memuru (Sevk Ve Tesellüm)  1 0 1 1 0 0 0 

Camcı(Bina)  1 0 1 1 0 0 0 

Ceviz Yetiştiricisi  1 16 4 20 0 0 0 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış 

Elemanı  
15 9 6 15 2 2 4 

Çamaşırcı (Genel)  1 0 1 1 0 1 1 

Çamaşırhane Görevlisi  6 3 4 7 1 2 3 

Çanta Satış Elemanı  1 0 1 1 0 1 1 

Çevre Görevlisi  1 1 0 1 1 0 1 

Çevre Mühendisi  1 1 0 1 0 0 0 

Çiçek Satış Elemanı  3 1 2 3 1 0 1 



 

 

Çiçek Tanzimcisi  1 20 0 20 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Büyükbaş Hayvan)  
1 6 16 22 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan)  
5 32 78 110 0 0 0 

Çocuk Animatörü-Eğlence Hizmetleri  4 3 3 6 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı  
9 10 0 10 5 0 5 

Çocuk Gelişim Elemanı  18 19 0 19 3 0 3 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı  6 7 0 7 1 0 1 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 4 4 0 4 2 0 2 

Depo Sorumlusu  17 1 28 29 0 7 7 

Dekoratif El Sanatları Üretim Elemanı 2 23 0 23 0 0 0 

Dekoratif Ev Tekstili Üretim Elemanı 2 24 0 24 0 0 0 

Dış Ticaret Meslek Elemanı  1 1 0 1 1 0 1 

Diğer Aşçılar  1 16 0 16 0 0 0 

Diğer İnşaat Teknisyenleri  1 0 1 1 0 1 1 

Diğer Muhasebeciler  3 1 2 3 0 0 0 

Diğer Yardımcı Sağlık Personeli  1 1 0 1 0 0 0 

Dijital Baskı Operatörü (Reklam)  1 0 1 1 0 0 0 

Diş Hekimi Sekreteri  1 1 0 1 1 0 1 

Diş Protez Teknikeri  1 0 1 1 0 1 1 

Doğal Gaz Tesisatçısı  1 0 1 1 0 0 0 

Doğalgaz Altyapı Yapım ve Kontrol 

Personeli   
1 0 1 1 0 0 0 

Doğalgaz Tesisat Teknisyeni  1 0 1 1 0 0 0 

Doğrultma İşçisi-Metal (Sıcak 

Haddehane)  
1 0 1 1 0 0 0 

Dondurma Satış Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Ebruzen  1 32 0 32 0 0 0 

Eczacı Kalfası  8 4 4 8 1 1 2 

Eczane İşçisi  7 5 2 7 1 1 2 

Ekmek Ustası  1 0 1 1 0 1 1 

El Nakışçısı  1 18 0 18 0 0 0 

El Ve Makine Nakışçısı  2 32 0 32 0 0 0 

Elektrik Teknikeri  2 0 5 5 0 4 4 

Elektrik Teknisyeni  1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikçi (Genel)  5 0 5 5 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım ve 

Tamircisi  
3 0 3 3 0 1 1 

Emlak Ve Emlak Yönetimi Meslek 

Elemanı/Emlak Danışmanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Epilasyon-Depilasyon Hizmetleri 

Elemanı  
1 1 0 1 0 0 0 

Erken Çocukluk Eğitim Elemanı/ 

Öğretmen Yardımcısı  
1 26 0 26 0 0 0 

Evde Çocuk Bakım Elemanı  5 118 0 118 0 0 0 

Fast Food Hazırlayıcısı-Hamburger, 

Tost, Sandviç Vb.  
3 3 0 3 1 0 1 

Fen Bilgisi Öğretmeni-İlköğretim  3 3 0 3 0 0 0 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness Eğitmeni)  4 2 2 4 1 0 1 

Fizyoterapist  1 0 1 1 0 0 0 

Fizyoterapist Yardımcısı  2 1 1 2 0 0 0 

Fotoğrafçı  1 1 0 1 0 0 0 

Fotokopi Makinesi Operatörü  1 0 1 1 0 0 0 

Fotokopi Makinesi Satış Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Föncü (Kuaför Elemanı)  3 1 2 3 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı)  99 57 107 164 10 24 34 

Gazete Muhabiri  6 6 0 6 1 0 1 

Gazeteci  1 0 1 1 0 1 1 

Gemi Acente Personeli  2 2 0 2 0 0 0 



 

 

Gemici  1 0 1 1 0 0 0 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış 

Elemanı  
5 5 1 6 1 0 1 

Gözlük Çerçeve İmalatçısı  1 3 0 3 2 0 2 

Gözlükçü-Optik  2 1 1 2 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı  2 1 1 2 0 0 0 

Grafiker  1 0 1 1 0 0 0 

Güvenlik Sistemleri Montaj ve Bakım 

Onarımcısı  
1 0 1 1 0 0 0 

Güzellik Hizmetleri 

Elemanı/Estetisyen  
4 4 0 4 1 0 1 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 

Elemanı  
1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Görevlisi  4 4 1 5 1 0 1 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon 

Hizmetleri Elemanı  
1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım Meslek 

Elemanı  
1 1 0 1 0 0 0 

Harita Teknikeri  1 0 1 1 0 0 0 

Harita Teknisyeni  1 1 0 1 0 0 0 

Hasta Bakımı Teknisyeni  3 2 2 4 1 1 2 

Hasta Danışmanı  3 4 1 5 0 0 0 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi  10 67 4 71 4 1 5 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı  8 7 4 11 4 1 5 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi  1 20 0 20 0 0 0 

Hava Limanı Yolcu Hizmetleri 

Görevlisi  
21 12 9 21 8 7 15 

Hukuk Sekreteri  5 2 3 5 0 2 2 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile 

Mücadele)  
2 2 20 22 0 0 0 

İngilizce Öğretmeni  3 2 1 3 0 0 0 

İnsan Kaynakları Müdürü/Yöneticisi 3 2 1 3 1 0 1 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek 

Elemanı  
8 8 1 9 3 0 3 

İnşaat Boyacısı/Boyacı  1 0 1 1 0 1 1 

İnşaat Mühendisi  1 1 0 1 0 0 0 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri  4 1 3 4 0 0 0 

İnşaat Teknolojisi Teknisyeni  1 0 1 1 0 0 0 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli 

Sınıf-C)  
1 1 0 1 1 0 1 

İş Güvenliği ve İş Sağlığı Saha 

Elemanı   
1 0 1 1 0 0 0 

İşitme Cihazları Satış Danışmanı  1 0 1 1 0 0 0 

İşletmeci   18 250 187 437 0 0 0 

Jeodezi Ve 

Fotogrametri/Harita/Geomatik 

Mühendisi  

2 0 2 2 0 1 1 

Jeoloji Mühendisi  1 0 1 1 0 0 0 

Kapı/Kantar Görevlisi  2 0 2 2 0 0 0 

Kargo Takip Görevlisi  2 1 1 2 0 0 0 

Kasap  1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer  16 14 5 19 1 1 2 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat Görevlisi 2 5 0 5 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik)  1 0 1 1 0 0 0 

Kırtasiye Ve Kitap Satış Elemanı  6 4 2 6 0 0 0 

Kuaför  3 0 3 3 0 1 1 

Kuvvetli Akım Tesisatçısı   1 0 1 1 0 0 0 

Kuyumcu  2 2 0 2 1 0 1 

Kuyumcu-Altın Ve Gümüş İşleme  1 0 1 1 0 0 0 

Mağaza Sorumlusu/şefi  1 3 4 7 2 2 4 

Makine Montaj ve Bakım Onarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Makine Mühendisi  1 0 1 1 0 0 0 



 

 

Makyöz-Makyör  1 0 1 1 0 0 0 

Marangoz  2 0 4 4 0 0 0 

Masör-Masöz  1 0 1 1 0 0 0 

Matbaa İşçisi  2 0 2 2 0 0 0 

Medikal Muhasebe Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Mehter Sanatçısı  1 0 15 15 0 0 0 

Mekanik Bakım Onarımcısı  1 0 1 1 0 0 0 

Mekik Dokumacı  1 25 0 25 0 0 0 

Mermerci Ve Süsleme Taşçısı  2 34 7 41 14 4 18 

Meyve Ağaçları Budamacısı  1 7 16 23 0 0 0 

Misafir İlişkileri Görevlisi (Guest 

Relations Officer)  
5 1 4 5 0 1 1 

Mobil İletişim Cihazları/Cep Telefonu 

Bakım Onarımcısı   
1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Paketleme İşçisi  2 3 0 3 0 0 0 

Mobilya Satış Elemanı  5 2 3 5 1 2 3 

Mobilya ve Dekorasyon Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Montaj Ustası  1 0 1 1 0 0 0 

Muhabir  3 2 2 4 0 1 1 

Muhasebe Görevlisi (Otel)  1 1 0 1 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı  73 57 19 76 12 3 15 

Muhasebe Yardımcı Elemanı   30 20 11 31 5 4 9 

Muhasebeci  6 5 1 6 1 1 2 

Mum İmal İşçisi  1 13 0 13 0 0 0 

Mutfak Görevlisi  17 5 12 17 1 1 2 

Müşteri Temsilcisi  3 2 1 3 1 0 1 

Müzehhip/Tezhip  2 31 0 31 0 0 0 

Noter Katibi  6 5 1 6 0 0 0 

Oda Görevlisi-Turizm  23 33 19 52 17 8 25 

Okul Öncesi Öğretmeni  1 1 0 1 0 0 0 

Organik Tarım Ürünler Üreticisi  1 43 0 43 0 0 0 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri)  
2 0 2 2 0 1 1 

Oto Lpg Bakım Ve Onarımcısı  1 0 1 1 0 1 1 

Oto Satış Elemanı  2 1 1 2 0 0 0 

Oto Yedek Parça Satış Elemanı  3 0 2 3 0 0 0 

Otomotiv Kaporta İşçisi  1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Kaporta Ustası  1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Servis Danışmanı   2 0 2 2 0 0 0 

Otomotiv Yedek Parça Danışmanı  1 0 1 1 0 1 1 

Ön Kasa Elemanı  2 1 1 2 1 0 1 

Ön Muhasebeci  50 43 15 58 10 3 13 

Pasta İşçisi (Boya)  1 0 1 1 0 1 1 

Pasta Ustası  2 0 2 2 0 0 0 

Pasta Yapım ve Sunum Elemanı  1 18 0 18 0 0 0 

Pastacı Yardımcısı  3 1 4 5 0 2 2 

Pastane Ürünleri Satış Elemanı  1 0 1 1 0 1 1 

Pazarlamacı   6 1 6 7 1 2 3 

Perakende Satış Elemanı (Gıda)  6 2 7 9 0 0 0 

Perde Ve Mefruşat (Ev Tekstil) Satış 

Elemanı  
2 1 1 2 0 0 0 

Peyzaj Mimarı  2 2 0 2 0 0 0 

Pide Ustası Yardımcısı  2 1 1 2 0 0 0 

Plastik Film İşleme Operatörü  1 0 1 1 0 1 1 

Rehber Öğretmen (Psikolojik 

Danışman)  
1 0 1 1 0 0 0 

Reklam Tabelacı  1 1 0 1 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı)  
40 20 31 51 6 14 20 

Reyon Görevlisi  15 14 7 21 6 0 6 

Rezervasyon Görevlisi-Otel  1 1 0 1 0 0 0 

Saç Bakım Ve Yapımcısı  3 1 2 3 0 0 0 



 

 

Saraciye Montajcısı  1 14 0 14 0 0 0 

Satış Danışmanı  56 61 33 94 11 8 19 

Satış Elemanı (Perakende)  49 57 26 83 9 7 16 

Satış Elemanı (Toptan)  1 0 2 2 0 2 2 

Satış Görevlisi  4 2 2 4 1 0 1 

Satış Temsilcisi (Medikal ve Eczacılık 

Ürünleri)  
1 1 0 1 1 0 1 

Satış Temsilcisi / Plasiyer  14 6 16 22 2 6 8 

Sekreter  54 41 14 55 4 5 9 

Sekreter (Order Taker)  1 0 1 1 0 0 0 

Servis Büro Elemanı (Otomotiv)  1 1 1 2 0 0 0 

Servis Büro Elemanı (Teknik Ürünler) 1 0 1 1 0 0 0 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 16 3 22 25 0 9 9 

Servis Komisi  21 8 15 23 1 4 5 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi 

Tesisatçı  
3 0 3 3 0 0 0 

Sigorta Teknik Personel  1 1 0 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı  6 4 2 6 0 1 1 

Sipariş Hazırlama Görevlisi (Ecza 

Deposu)  
1 4 0 4 0 0 0 

Sofralık Zeytin İşlemecisi  1 18 0 18 0 0 0 

Soğutmacı Ve Havalandırmacı 

(İklimlendirme)  
1 0 1 1 0 0 0 

Su Ürünleri Gıda İşleme İşçisi  32 250 234 484 0 0 0 

Süt Sığırı Yetiştiricisi  1 20 0 20 0 0 0 

Şantiye Şefi-İnşaat  1 1 0 1 0 0 0 

Şarküteri Ürünleri Satış Elemanı  3 1 2 3 0 1 1 

Şef Garson  1 0 1 1 0 1 1 

Şehir Plancısı  2 1 1 2 0 1 1 

Şoför-Yük Taşıma  1 0 3 3 0 2 2 

Takograf Tamircisi (Motorlu Taşıt) 1 0 1 1 0 0 0 

Tarım Ürünleri Satış Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Taş Taşlama İşçisi  2 0 2 2 0 1 1 

Tatlı Su Balıkları Üreticisi  7 0 10 10 0 1 1 

Tekne Onarım İşçisi  3 0 3 3 0 0 0 

Teknik Servis Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Temel İmalat ve Montaj Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Temizlik Görevlisi  1 18 2 20 0 0 0 

Terzi  1 1 0 1 0 0 0 

Tıbbi Ve Aromatik Bitkiler 

Yetiştiricisi  
2 40 0 40 0 0 0 

Tıbbi Dokümantasyoncu Ve Sekreter 1 1 1 2 0 0 0 

Tıbbi Sekreter  5 2 3 5 0 1 1 

Trafik Ve Çevre Bilgisi Öğreticisi 

(sürücü Kursu)  
1 0 1 1 0 1 1 

Tuzlayıcı Ve Fümeci-Balık  4 5 1 6 0 0 0 

Türkçe Öğretmeni  3 2 1 3 0 1 1 

Usta Öğretici (Diğer)  1 1 0 1 1 0 1 

Vitrin Kuyumcusu (Satış Elemanı)  1 1 0 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan  1 1 0 1 0 0 0 

Yöresel Kilim Dokuyucusu  1 12 1 13 0 0 0 

Yufka Ustası  1 1 0 1 0 0 0 

Zeytin Ağacı Budamacısı  1 20 0 20 0 0 0 

Zeytin Yetiştiricisi  1 20 0 20 0 0 0 

 

 
 
 

 
 

 



 

 

 
Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

 

Temininde Güçlük Çekilen 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

GARSON (SERVİS 

ELEMANI) 
318 

İEP 99 57 107 164 10 24 34 

SERVİS KOMİSİ 239 İEP 21 8 15 23 1 4 5 

GÜVENLİK GÖREVLİSİ 87 - - - - - - - - 

MEYDANCI 82 - - - - - - - - 

RESEPSİYON GÖREVLİSİ 

(ÖN BÜRO ELEMANI) 
77 

İEP 40 20 31 51 6 14 20 

BULAŞIKÇI (STEVARD) 67 MEK/İstihdam 

Garantili 

1 1 14 15 1 9 10 

KAT HİZMETLERİ 

ELEMANI/KAT GÖREVLİSİ 
67 

İEP 2 5 0 5 0 0 0 

HEMŞİRE 60 - - - - - - - - 

AŞÇI 32 İEP 3 1 2 3 0 0 0 

BARMEN-BARMAİD 31 

İEP 

6 0 7 7 0 2 2 

KAĞIT İMAL İŞÇİSİ 30 - - - - - - - - 

ÇAMAŞIRCI (GENEL) 26 

İEP 

1 0 1 1 0 1 1 

SATIŞ DANIŞMANI 25 

İEP 

56 61 33 94 11 8 19 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA 25 

İEP 

1 0 3 3 0 2 2 

ODA GÖREVLİSİ-TURİZM 20 İEP-

MEK/İstihdam 

Garantili 

23 33 19 52 17 8 25 

KASİYER 19 

İEP 

16 14 5 19 1 1 2 

BAR SERVİS ELEMANI 16 İEP-

MEK/İstihdam 

Garantili 

14 8 48 56 1 16 17 

MASÖR-MASÖZ 15 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 

AŞÇI YARDIMCISI 14 

İEP 

37 17 40 57 4 9 13 

TEMİZLİK GÖREVLİSİ 13 MEK/İstihdam 

Garantisiz 

1 18 2 20 0 0 0 

DAĞITIM ELEMANI (GIDA-

İÇECEK) 

13 - - - - - - - - 

SATIŞ TEMSİLCİSİ / 13 İEP 14 6 16 22 2 6 8 



 

 

PLASİYER 

TEKNİK SERVİS ELEMANI 12 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 

ANİMATÖR-EĞLENCE 

HİZMETLERİ 

12 

İEP 

5 4 4 8 0 2 2 

MERMER İŞÇİSİ 11 

- - - - - - - - 

BALIK YETİŞTİRME 

TEKNİKERİ 

10 

- - - - - - - - 

YELKEN, ÇADIR VE TENTE 

İŞÇİSİ 

10 

- - - - - - - - 

BAHÇIVAN 9 

- - - - - - - - 

BEDEN İŞÇİSİ (GENEL) 9 

- - - - - - - - 

REYON GÖREVLİSİ 8 

İEP 

15 14 7 21 6 0 6 

KAYNAKÇI (OKSİJEN VE 

ELEKTRİK) 

7 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 

SERVİS ELEMANI 

(GARSON) YARDIMCISI 

7 

İEP 

16 3 22 25 0 9 9 

MEKANİK BAKIM 

ONARIMCISI 

7 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 

CANKURTARAN 7 

- - - - - - - - 

İŞ MAKİNELERİ 

OPERATÖRÜ 

7 

- - - - - - - - 

GEMİCİ 7 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 

AKARYAKIT SATIŞ 

ELEMANI (POMPACI) 

7 

İEP 

2 0 2 2 0 0 0 

HALKLA İLİŞKİLER 

GÖREVLİSİ 

6 

İEP 

4 4 1 5 1 0 1 

AĞAÇ BİÇME MAKİNESİ 

OPERATÖRÜ (HIZARCI-

KERESTECİ) 

6 

- - - - - - - - 

MUHASEBECİ 6 

İEP 

6 5 1 6 1 1 2 

POMPACI (PETROL 

RAFİNESİ) 

5 

- - - - - - - - 

ÖN MUHASEBECİ 5 

İEP 

50 43 15 58 10 3 13 

BAGAJ TAŞIYICISI 

(BELLBOY) 

5 

- - - - - - - - 

GAZ ALTI KAYNAKÇISI 5 

- - - - - - - - 

BİLET SATIŞ ELEMANI 4 

İEP 

3 3 0 3 0 0 0 



 

 

(GİŞE/BANKO) 

ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) 4 

- - - - - - - - 

OTO BAKIM-ONARIMCISI 

(OTO MEKANİKERİ) 

4 

İEP 

2 0 2 2 0 1 1 

BALIK TEMİZLEME İŞÇİSİ 4 

İEP 

3 9 6 15 5 1 6 

MOTORLU ARAÇLAR 

TEKNOLOJİSİ/OTOMOTİV 

TEKNOLOJİSİ TEKNİSYENİ 

4 

- - - - - - - - 

MARANGOZ 4 

İEP 

2 0 4 4 0 0 0 

MUHASEBE MESLEK 

ELEMANI 

4 

İEP 

73 57 19 76 12 3 15 

MOTORSİKLETLİ KURYE 4 

- - - - - - - - 

HAVUZ GÖREVLİSİ 4 

- - - - - - - - 

İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI 4 

- - - - - - - - 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ 

TEKNİK SERVİS 

TEKNİSYENİ 

3 

İEP 

3 0 3 3 0 1 1 

ELEKTRİK 

TESİSATÇISI/ELEKTRİK 

TESİSATÇISI VE PANO 

MONTÖRÜ 

3 

- - - - - - - - 

TEKNE USTASI 

(POLYESTER) 

3 

İEP 

3 0 3 3 0 0 0 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ 

TEKNİKERİ 

3 

İEP 

4 1 3 4 0 0 0 

ÇOCUK GELİŞİM ELEMANI 3 

İEP 

18 19 0 19 3 0 3 

MİSAFİR İLİŞKİLERİ 

GÖREVLİSİ (GUEST 

RELATİONS OFFİCER) 

3 

İEP 

5 1 4 5 0 1 1 

ELEKTRİKÇİ (GENEL) 3 

İEP 

5 0 5 5 0 0 0 

AMBULANS SÜRÜCÜSÜ 3 

- - - - - - - - 

BİLGİSAYAR BAKIM VE 

ONARIMCISI 

2 

İEP 

5 0 5 5 0 0 0 

ELEKTRİK PANO MONTAJ 

İŞÇİSİ 

2 

- - - - - - - - 

BİLGİ İŞLEM DESTEK 

ELEMANI 

2 

- - - - - - - - 

ELEKTRİK TEKNİSYENİ 2 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 



 

 

KESECİ(TELLAK) 2 

- - - - - - - - 

MASAJ 

UYGULAYICISI/MASÖR 

2 İEP 1 0 1 1 0 0 0 

HALI YIKAMA İŞÇİSİ 2 

- - - - - - - - 

DEPO SORUMLUSU 2 

İEP 

17 1 28 29 0 7 7 

ŞEF GARSON 2 

İEP 

1 0 1 1 0 1 1 

TÜP (LPG) DAĞITIM 

ELEMANI 

2 

- - - - - - - - 

OTOMOTİV ELEKTRİKÇİSİ 2 

- - - - - - - - 

BOYACI-METAL 2 

- - - - - - - - 

MOBİLYA MONTAJ İŞÇİSİ 2 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 

KURYE 2 

- - - - - - - - 

SOĞUK MUTFAK AŞÇISI 2 

- - - - - - - - 

DONDURMA SATIŞ 

ELEMANI 

2 

İEP 

1 1 0 1 0 0 0 

TURİST REHBERİ 2 

- - - - - - - - 

SATIŞ ELEMANI 

(PERAKENDE) 

2 

İEP 

49 57 26 83 9 7 16 

LİMAN İŞÇİSİ 2 

- - - - - - - - 

AHŞAP DOĞRAMA CNC 

MAKİNESİ OPERATÖRÜ 

2 

- - - - - - - - 

OTOMOTİV BOYA İŞÇİSİ 2 

- - - - - - - - 

VARDİYA AMİRİ (ÇÖP-

ATIK SU ARITMA 

TESİSLERİ) 

2 

- - - - - - - - 

MOBİLYA DÖŞEME USTASI 1 

- - - - - - - - 

BETON VE BETONARME 

KALIPÇISI 

1 HÜKÜMLÜ 

KURSU/KURUM 

KAYNAKLI 

1 0 17 17 0 0 0 

PVC DOĞRAMACI 1 

- - - - - - - - 

BULDOZER (DOZER) 

OPERATÖRÜ 

1 

- - - - - - - - 

GREYDER OPERATÖRÜ 1 

- - - - - - - - 

OPERASYON ELEMANI 

(TURİZM) 

1 

- - - - - - - - 

HAVA LİMANI YOLCU 

HİZMETLERİ GÖREVLİSİ 

1 

İEP 

21 12 9 21 8 7 15 



 

 

KEPÇE OPERATÖRÜ 1 

- - - - - - - - 

VİNÇ OPERATÖRÜ 1 

- - - - - - - - 

BİREYSEL VE TİCARİ 

KLİMA SİSTEMLERİ 

MONTAJ VE SERVİS 

ELEMANI 

1 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 

DIŞ TİCARET MESLEK 

ELEMANI 

1 

İEP 

1 1 0 1 1 0 1 

SICAK MUTFAK AŞÇISI 1 

- - - - - - - - 

PAKETLEME İŞÇİSİ (EL 

İLE) 

1 

- - - - - - - - 

KASAP 1 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 

İŞ MAKİNELERİ BAKIM VE 

ONARIMCISI 

1 

- - - - - - - - 

MEKANİKER-DENİZ 

MOTORLARI 

1 

- - - - - - - - 

OTOMOTİV TEKNOLOJİSİ 

TEKNİKERİ 

1 

- - - - - - - - 

DİĞER İNŞAAT 

TEKNİSYENLERİ 

1 

İEP 

1 0 1 1 0 1 1 

DİĞER CAMCILAR 1 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 

PASTA USTASI 1 

İEP 

2 0 2 2 0 0 0 

PİŞİRİCİ (EKMEK) 1 

İEP 

1 0 1 1 0 1 1 

TATLI USTASI (BAKLAVA) 1 

- - - - - - - - 

HASTA BAKIMI 

TEKNİSYENİ 

1 

İEP 

3 2 2 4 1 1 2 

İNGİLİZCE ÖĞRETMENİ 1 

İEP 

3 2 1 3 0 0 0 

BÜRO MEMURU (GENEL) 1 

İEP 

48 29 23 52 3 4 7 

ÖN BÜRO ŞEFİ (OTEL) 1 

- - - - - - - - 

MALİYET KONTROLÖRÜ 

(COST CONTROL) (OTEL) 

1 

- - - - - - - - 

DİĞER AŞÇILAR 1 MEK/İstihdam 

Garantisiz 

1 16 0 16 0 0 0 

KEBAP USTASI 1 

- - - - - - - - 

SOĞUK MEZECİ 1 

- - - - - - - - 

BAR GÖREVLİSİ 1 İEP-

MEK/İstihdam 

Garantili 

14 8 48 56 1 16 17 



 

 

GÖZLEME USTASI 1 

- - - - - - - - 

PİDE USTASI 1 

İEP 

2 1 1 2 0 0 0 

MUTFAK GÖREVLİSİ 1 

İEP 

17 5 12 17 1 1 2 

GIDA MÜHENDİSİ 1 

- - - - - - - - 

PASTACI YARDIMCISI 1 

İEP 

3 1 4 5 0 2 2 

TERZİ 1 

İEP 

1 1 0 1 0 0 0 

DİĞER SIHHİ TESİSAT 

İŞÇİLERİ VE BORU 

TESİSATÇILARI 

1 

- - - - - - - - 

SIHHİ TESİSATÇI/ISITMA 

VE SIHHİ TESİSATÇI 

1 

İEP 

3 0 3 3 0 0 0 

OTOMOTİV MEKANİKÇİSİ 1 

- - - - - - - - 

DİĞER ELEKTRİK 

TEKNİSYENLERİ 

1 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 

KLİMA SİSTEMLERİ 

TEKNİSYENİ 

1 

- - - - - - - - 

DİĞER PROFESYONEL, 

TEKNİK VE İLGİLİ 

PERSONEL 

1 

- - - - - - - - 

SATIN ALMA SORUMLUSU 1 

- - - - - - - - 

KAZAN ATEŞÇİSİ/BUHAR 

KAZANI OPERATÖRÜ 

1 

- - - - - - - - 

KAHVE VE KAKAO 

HAZIRLAYICISI (BARİSTA) 

1 

- - - - - - - - 

ÖN BÜRO MÜDÜRÜ-OTEL 1 

- - - - - - - - 

İNSAN KAYNAKLARI 

MÜDÜRÜ/YÖNETİCİSİ 

1 

İEP 

3 2 1 3 1 0 1 

SEKRETER 1 

İEP 

54 41 14 55 4 5 9 

AMBAR SORUMLUSU 1 

İEP 

1 0 2 2 0 1 1 

MOBİLYA SATIŞ ELEMANI 1 

İEP 

5 2 3 5 1 2 3 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK 

MÜHENDİSİ 

1 

- - - - - - - - 

MAKİNE MÜHENDİSİ 1 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 

ORMAN ENDÜSTRİ 

MÜHENDİSİ 

1 

İEP 

1 0 1 1 0 0 0 

ORMAN MÜHENDİSİ 1 

- - - - - - - - 



 

 

GÜMÜŞ TAKI İŞLEMECİSİ 1 

- - - - - - - - 

TEKNİK MÜDÜR 1 

- - - - - - - - 

 
 

 



 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

103 106 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 
nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 
3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 17 17 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

83 3.172 1.461 4.633 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

4 78 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

792 909 1.701 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 
var mıdır? 

 Evet   Hayır 
 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 



 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet    Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet    Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 
verildi mi? 

 Evet   Hayır 
 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

Evet  Hayır 
2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet    Hayır 
3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

Evet    Hayır 
4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 
5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 
 


