EK-2
Alnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti ve Planlanmms Gerceklesme

Karar No Karar Sorumlu/Ilgili Kurulus Faaliyetler Durumu Sorunlar
2015/1,1- Yilhk egitim planmm | Kurul iiyesi kurum ve
onaylanmasina, kuruluglar

2015/1, 2- [IMEK 2014 yii faaliyet raporunun Kurul iiyesi kurum ve
onaylanmasina, kuruluslar

Engelli Dernekleri tare_lﬁndan ISKUR. il Milli Egitim
Kurumumuza  sunulacak  projelerde] 17 1 1ox .

X | Midiirligi ve Engelli
Malatya Cahsma ve Is Kurumu Il pernekieri
Midiirligii'nce de uygun
goriimesine miiteakip; Aricibk
(arc1)), Sa¢ Bakmu ve Yapmcisy,
Bilgisayar Kullanmu (Bilgisayar
Isletmeni), Giysi Tadilatcis1 Elemamn
vb. mesleklerde kurs diizenlenmesi
icin ISKUR’a yetki verilmesine

2015/1,3-




EK-2
Alman Kararara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti ve Karar Sorumlu/Ilgili Planlanms Gerceklesme

Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu Sorunlar

2015/14- | Tirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii | ISKUR, 11 Gida Tarm
ve Gda Tarm ve Hayvancitk | ve Hayvancilik
Bakanhg Egtim Yaym ve Yaymlar Midirliga

Dairesi Bagkanh@ ile Tiirkiye Ziraat
Odalart Birligi Arasmda diizenlenen
Aktif Isgiicii  Piyasast Programlar
Isbirligi Protokolii kapsammnda
Malatya 1l Gida Tarm ve Hayvancilk
Midiirligii'nce yiriitilen ~ projeler
dogrultusunda Malatya Cabsma ve Is
Kuumu 11 Midirigi'ne  isgiicii
yetistrme projesi sunulmasi halinde;
“Art  Yetistiriciligi  (Aric1),Stit  Sigit
Yetistiriciligi (Hayvan Yetistirme
Iscisi-Sigrr), Cilek Yetistiriciligi
(Cilek  Yetistiricisi), Organik Tarm
(Ciftgi: Organik Tarm), Bitki Zararlari
e  Miicadele (flaglamaci),  Fidan
Uretimi  (Fidan Yetistiricisi), Meyve
Agaclarmda Budama (Meyve Agaclan
Budamacis)), Coban/Siiri  Yonetimi
Elemam (Kiigiikbas Hayvan), Meyve
Bahgesi Giibreleme Iscisi”
mesleklerinde kurs
diizenlenebimesine ve bu baglamda
soz konusu mesleklerm yillk egitim
planma dahil edilmesine




EK-2

Alnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu

Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/flgili
Kurulus

Planlannms
Faaliyetler

Gerceklesme
Durumu

Sorunlar

2015/1,5-

2015/1,6-

Tirkiye Is Kurumu  Genel
Midirligi ve Gida Tarm ve
Hayvanciik ~ Bakanhgi  Egitim
Yaym ve Yaymlar Dairesi
Bagkanhg: ile Tirkiye Ziraat
Odalart Birligi Arasinda
diizenlenen Aktif Isgiicii
Piyasasi  Programlari  Isbirligi
Protokolii kapsaminda Malatya
[l Gida Tarm ve Hayvanciik
Miidirigii'nce ylirtitillen
“Kadmn Ciftciler Tarmsal
Yaym Projest”, “Tarmda
Kadmn Girigimeiligin
Giiclendiriimest” programma
istinaden Kadmlara yonelk 50
kisiik ~ Uygulamah  Girigimeilik
Egitimi diizenlenmesine,

Denetim Kurulunun ayhk
denetim  programmm  Kurul
adma Calsma ve Is Kurumu il
Miidiirkigi tarafindan
hazirlanmas1 ve onaylanmasi,

ISKUR, Il Gida Tarm
ve Hayvancihk
Mudiirliigii

Malatya Valiligi,
ISKUR, i1 Milli
Egitim Miidiirligii




EK-2
Alnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izZleme Ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti ve Karar Sorumlu/Ilgili Planlanmg Gerceklesme

Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu Sorunlar

2015/1,7- |Hizmet satm alma  yoluna| [SKUR, II Milli
gidilmesi halinde 2015  yilnda | E&itim

acllacak kurslarm yilhk egitim
plannda yer alan mesleklerde,
Isbast Egitimi, [stihdam

Garantili ve UMEM
kapsamindaki kurslarm
acilmasina,

2015/18- |2015 ylnda agilacak isglicli| [SKUR, il Milli
yetisttme  kurslarmm  Genel| Egitim
Miidiirkigiimiizden gonderilen
biitcenin daha etkin ve verimli
olarak kullanilabilmesi
amaciyla, igverenlerden talep
gelmesi ve sO6z konusu meslekte
isglicti arzmm yetersiz kalmasi
halinde ISKUR il miidiirligiince
de uygun bulunmasma miiteakip
ihtiyag  duyulacak  mesleklerde
Ozel Politika Gerektiren
Gruplar ile istihdam garantisi
%350 ve yukarist olan projelerde
isbirhigi kapsaminda kurs
aclmasma  Cahsma ve s
Kuumu 01 Miidirligiinin
yetkilendirilmesine,




EK-2
Alnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu

Toplanti ve Karar Sorumlu/Ilgili Planlanmsg Gerceklesme

Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu Sorunlar

2015/1,9- UMEM kapsaminda agilacak kurslarla | ISKUR, Il Milli
ilgili olarak kurs diizenlenecek yerin | Eitim
uygunlugunun denetlenmesi icin
ISKUR persoreli ve 11 Mili Egitim
Midirigii'nce teknik personel
gorevlendirilmesi ~ ve  harcrahlarmmn
mevzuatlarma gore kendi
kurumlarinca 6denmesine,

2015/1,10- |[Tirkiye I Kuumu  Genel|ISKUR, il Mill
Midiirligiimiizce Malatya 1] Egitim
Midiirligiine aktarilan kurs biit¢esinin
%10’u  Ozel Politika  Gerektiren
Gruplara ayrilacagmdan, bu
kapsammda kurs diizenlemek isteyen
kurumlarm  oncelikle  projelerini Il
Milli Egitim Miidirigi'ne
gondermelerini, 1  Mili  Egitim
Midiirligiince  uygun  goriilen  ve
ayrlan  biitceyi asmayacak sekilde
planlamasi yapilan projelerin
degerlendirmek lizere Malatya
Cabsma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigiine iletimesine, ISKUR’un
da uygun gormesi halinde s6z konusu
kurslarm ag¢ilmasina,




EK-2
Alnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu

Toplant1 ve Karar Sorumlu/Ilgili Planlanmis Gerceklesme

Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu Sorunlar

2015/1,11- | Tirkiye Is Kurumu  Genel| ISKUR, KOSGEB
Midiiriigii  tarafindan  verilen
hedefler dogrultusunda 2015 yih
icn 200 normal statiide, 100
dezavantajh ~ gruplara  olmak
iizere 300 Kkisiye Isletmecilik
Mesleginde Girisimeilik
Kurslan diizenlenmesine,

2015/1,12- |1l midirligine tahsis edilen| [SKUR, Kamu Kurum
yilk egitim Odeneginin ylizde | ve Kuruluglari

besi ile smirh olmak iizere kamu
kurum ve kuruluglart (devlet
tiniversiteleri dabhil) ve
Anayasann 135 nci
maddesinde  belirtilen  kamu
kurumu  niteligindeki  meslek
kuruluglart ile isbwrhigi  yontemi
ile diizenlenen kurslarda
isthdam oramt en az yiizde
yirmi olarak kurs agiimasina,




EK-2
Alnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu

Sorumlw/ilgili Planlanmis Gerceklesme
Kurulus Faaliyetler Durumu

Toplant1 ve

Karar No Sorunlar

Karar

2015/113- |Calsma ve Is Kurumu 11| ISKUR, Il Mill
miidiirligiine tahsis edilen yillk [ Egitim

egitim Odeneginin yiizde besi ile
kamu kurum ve  kuruluslan,
devlet iniversiteleri ve  Milli
Egitim Bakanhgma bagh egitim
ve  Ogretim  kurumlar1  ile

isbirligi yontemi ile
diizenlenecek kurslarda
istihdam taahhiidii
aranmamasina

Battalgazi  Ilgesinde ~ bulmnan| .
2015/1.14-  |Hafize Ozal Mesleki ve Teknik| [IMilli Egitim
Anadolu Lisesi’nde Sanat ve
Tasarm Alanin agilmasina,
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Alnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu

Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/ilgili
Kurulus

Planlannms
Faaliyetler

Gerceklesme
Durumu

Sorunlar

2015/1,15-

2015/1,16-

Kalfalk ve ustalk smav merkezi olarak Battalgazi Halk
Egitmi Merkezi Miidirligii, Yesilyurt H.H.Kowvuk
Mesleki Egitim Merkezi Miidirligiiniin belirlenmesine

Hayat Boyu Ogrenme Stratejisi 2014-2018 Eylem
Planmda da dile getirilen, hayat boyu Ogrenmeye
katihmm ytikseltimesi bu sayede istthdammn artirilmasi
icin kentsel ¢oziimlerin iretimesi Onerilmektedir. GAP
Tekstli ve Calk Meslek Akademisi Onciiliigiinde
Tirkiye’de ik defa kentsel diizeyde kamu tiniversite ve
0zel sektoriin  katihmiyla fonksiyonel, sonu¢ odakh
isthdam politikas1 {iretimis olacaktr. Bu baglamda
cahsmalar i¢in Biim Sanayi ve Teknoloji Bakanhg
Malatya 11 Miidiirligii, MEB Malatya i1 Miidiirlig,
Frat Kalkmma Ajanst ve GAP Gilineydogu Tekstil San.
Tic. AS isbrrliginde; sanayi sektoriinde ihtiyag olunan
nitelkli  isgiictiniin  isthdam eden sektdr tarafindan
yetistirilmesini  hedef alan yeni bir mesleki egitim
programu  gelistirileceginden ~ bahsi  gecen  kurum,
kurulus ve STK’larm isbirligi igerisinde calismasma ve
programin sarahatle ilerleyebilmesi i¢in s6z konusu
kurumlar arasnda teknik mutabakat saglanmasma ve de
bu  isbirlignin  koordinasyonundan,  yOnetiminden,
raporlamasmdan Calk Meslek Akademisi koordmatorii
Birgiil BINDAL’'m sorumlu olmasma

TTMill Egitim

Bilim Sanayi
ve Teknoloji
Bakanlig1
Malatya il
Miidiirlig,
MEB Malatya
Il Midirkig,
Frrat
Kalkmma
Ajanst ve
GAP
Giineydogu
Tekstil San.
Tic. AS




