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GUMUSHANE iLi iL ISTIHDAM VE MESLEKi EGIiTiM KURULU
2015 YILI FAALIYET RAPORU
GIRIS

Bir toplumun kalkkmmasmda en onemli bilesen, kuskusuz insan varhgdr. Insanmn varhg, onun
var olan ve gelisebilecek olan bilgileri, becerileri ve tutumlaridr. Var olan ve gizli olan “bunlar”
gelistirilip kalkinma siirecine katimadan bir ilin maden, orman, toprak gibi diger kaynaklar1 geregince ve
yeterince kullandamaz. Insan kalkmmann yalnzca nesnesi degl, aym zamanda &znesidir. Insan
unsurunun kalkmmadaki rolinii gdz ardi eden herhangi bir kalkmma girisiminin, iyi bir dilek olarak
kalmas1 ve basarisizlifa ugramasi kagmilmazdir.

Bu nedenle genglerin is hayatma atilabilmeleri i¢in egitimli, bilgili ve mesleki becerilerin 6n plana
ciktigmi bilmeleri sarttr. Hayatta yapilamayanlarm, ertelenenlerin, yetersizligin en biiyik nedeni bilgidir.
Bilgi diisiinceleri etkiler. Diisiince duygular1 harekete gecirir.

ISKUR tarafindan diizenlenen mesleki egitim kurslarmmn amaci genglerimizi donanml kilmaktir.
Bugiin kendisini yetersiz géren bir toplum, iiretemeyen ve bilgiye ulagamayan, kullanamayan bir genclik,
diinya sahnesinde yer alamaz. Bu durumun ortadan kalkmasmm saglanmasi ancak, genclerin egitilerek,
zamann bilgi donanimma sahip bir sekilde Ozgliven sahibi genglerin sahneye ¢ikmasm beklemekle
miimkiindiir. Kisisel 0Ozgiiveniniz, ailenizin Ozgiivenine, ailenin 6zgiiveni milletin  dzgiivenine  doniisiir.
Insan ne kadar donanmh olursa, o kadar kendisini dzgiir hisseder. Isgiicii piyasast bu anlamda nitelikli
isglicli ihtiyacin1 karsilamada ve issiz bireylerin beceri kazanmasinda onemli bir role sahiptir.

Dogu Karadeniz bélgesnin i¢ kesiminde yer alan ilimiz dogusunda Bayburt, batisnda Giresun,
kuzeyinde Trabzon ve giineyinde Erzincan ile komsudur. Karadeniz’e 100 km. mesafede, tarihi ipek yolu
lizerinde yer alan, tarihte i ayn Kkiiltre ev sahipligi yapmus bir ildir. Yizolgimii 6.575 kilometrekare
olan ilimizn deniz seviyesinden yiiksekligi ortalama 1210 metredir. Yeryiizii sekilleri bakimmndan Kose,
Kekit ve Siran ilgelermin yer aldigi giiney kesimi yliksek bir plato 6zelligi gosterirken, Merkez, Torul ve
Kiirtiin ilgelerini kapsayan kuzey kesimi olduk¢a engebelidir. Dar ve derin vadilerle birbirinden ayrihmis
yikksek daglar kuzeyin belirleyici 6zelligidir.

Turizm; ilimizin gelismesinin itici ve siiriikleyici bir elemanidr. Bu nedenle de turizm sektOriiniin
limizin gelecekte refah diizeyini yikseltecegi bir gergektir. Turizm sektoriiniin  kendisinin - dogrudan
isthdama katkida bulunmasi ve bu sektore girdi veren diger sektorlere de dolayh isthdam imkanlar
saglamas1 ilimizde toplam isthdami da etkilemektedir.

Turizm faaliyetleri yeni calisma alanlarmmn acgimasm saglamaktadwr. Bu olay gelistikce de yeni
turizm isletmeleri agmak ve daha ¢ok personel kullanmak gerekmektedir.

[limizde tabiat sartlarm zorlufu, alt yapr yetersizlii, tesviklerin yetersizligi ve birikmis
sermayenin olmayis1 nedeniyle sosyal ve ekonomik yonden yeterli gelisme gosterememektedir.

Yeralti kaynaklar1 bakmmmndan zengin olan ilimizin topraklarmda  altm, giimiis, bakwr, kursun,
¢inko ve linyit yataklari bulunmaktadwr. Bu yataklardan bazlar1 son yillarda igletimeye acilarak yeni
isthdam alam meydana getirimistir. Bunun yanmnda milyar metrekiipler diizeyinde dogal tas ve mermere
sahip ilimizde {iretim yapan smrli sayda isletmede Onemli sayilacak oOlgiide isthdam saglanmaktadir.

Son yillarda dogal kaynak rezervlerini kullanilarak yoresel gida (pestil, kome, dut pekmez, kus
burnu ¢ay,, kus burnu marmelattt gibi) iirtinlerinde giintimiizde kiigiik Olcekli fabrikalasmaya gidilmekte
olup, vyapilan {iretimlerle istthdam artist saglanmaya cabsimaktadr. Bunun yam sra glimiis
islemeciliginin yaygmnlastirilmasi yoniinde azda olsa ¢alsmalar yapimaktadir.

Giimiigshane’nin isgiicti, isthdam ve mesleki egitim ihtiyacim tespit etmek veya ettirmek, mesleKi
ve teknk egitim okul ve kurumlart ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve isthdam konularmda
etkinlk ve verimliligi artrmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar



almak, ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve onerilerde bulunmak {izere Giimiishane ilinde kurulan 1l
Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2015 yinda  Ocak, Nisan, Temmuz ve Kasm aylarmda dort
olagan, 31/07/2015 tarthinde bir olaganiistii toplantt ile iln sosyal ve ekonomik durumu gbéz Oniine
bulundurularak Giimiishane Valisi baskanliginda toplanmustir.

Bunun yam sra Il isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafinda olusturulan yiiriitme kurulu ayda
1 kez toplantlarm gerceklestirmis ve toplantiarda alman kararlar her ii¢ ayda bir il Isthdam ve Mesleki
Egitim Kurulu olagan toplantilarmda {iyelerin goriislerme sunulmus ve bu kararlarda acimasi Onerilen
mesleki egitim kurslart agimustir.

Denetim kurulu ise Il Isthdam ve Mesleki Egitim Kuruluinda alman kararlar sonucunda
diizenlenen kurslar1 denetlemis ve raporlarmi sunmustur.

2015 yinda da Il Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulinda alman kararlar sonucunda; 20 adet
mesleki egitim kursu diizenlenmis ve bu kurslara 369 issiz katlmis, 84 adet Toplum Yararma Progranu
diizenlenmis, bu programlara 3705 kisi katinug, 249 adet isbasi egitim programlari diizenlenmis bu
programlara da 341 issiz katimis programlar1 bitiren 30 kisi Aralk 2015 sonu itibariyle ise yerlesmistir.

4 ayr girisimeilik egitimi diizenlenmis bu programlara 100 kisi katilmis 96 kisi belge almustir.

2016 yinda da 1l isthdam ve Mesleki Egitim Kuruliy, 2015 yiinda yapilan Isgiicii Piyasas
Analiz Cahsmas1 neticesinde ortaya c¢ikan isgiicii arz ve talebi dogrultusunda; yiiriitme kurulu ve denetim
kurulunun goriigleri ve raporlarmi da degerlendirerek c¢ahsmalarma devam edecektir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihm
Niifus
il ve ilgeler Toplam Niifus 0-14Yas Grubu 15-64 Yag Grubu 65+ Yas Grubu Artig
Hiz1(%o)
Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
il Toplami 72,180 | 74.173 | 146.353 | 13.911 | 14.513 | 28.424 | 48.256 | 52.235 | 100.491 | 10.013 7.425 17.438 34,3
0 Merkez | 25.516 | 27.112 | 52.628 4.345 4.474 8.819 18.400 | 20.545 | 38.945 2.771 2.093 4.864 77,8
1 Kelkit 21.108 | 21.307 | 42.415 4.705 4.788 9.493 13.758 | 14.597 | 28.355 2.645 1.922 4.567 20,5
2 Siran 9.856 9.759 19.615 1.776 1.921 3.697 6.212 6.333 12.545 1.868 1.505 3.373 80,1
3 Torul 5.778 5.717 11.495 1.020 1.038 2.058 3.694 3.959 7.653 1.064 720 1.784 -47,3
4 Kose 3.984 3.987 7.971 817 876 1.693 2.512 2.595 5.107 655 516 1.171 81,0
5 Kirtin 5.938 6.291 12.229 1.248 1.416 2.664 3.680 4.206 7.886 1010 669 1.679 -110,6

Not: Niifus verileri TUIK web sitesinden alnmus olup, 2014 yilina aittir.

Giimiighane; 146,353  kisi ile Tirkiye'nin en az niifuisu olan 5. ilidir. Merkezle birlikte 6
ilgesinde yasayan niifusun yas grubuna bakildigmda il niifisunun % 68 inin 15-64 yas grubunda, % 19,4
inin 0-14 yas grubunda % 11,6 smmn ise 65 + yas grubunda oldugu goriimektedir. 2014 yiinda il
niifuisunun 2013 yihna oranla yaklagik % 3,5 lik arttigi goriilmektedir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimm

AT Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
1n

Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam
Giimiishane]  28.830 29.545 58.375 43.350 44.628 87.978 72.180 74.173 146.353

(*) Niifus verileri TUIK web sitesinden almmus olup, 2014 yihna aittir.

[limiz niifuisunun % 60,1°i kentte, % 39,9’u ise kirsal kesimde yasamaktadrr.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog

ilin Verdigi Gog

Net Goc

Net Go¢c Hizi

18.811

16.071

2.740

18,9

(*) Gog verileri TUIK web sitesinden almmus olup, 2014 yilma aittir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
e . . Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Iktisadi Faaélyli:"Klollarma Gore Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
citorier Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Gida Sanayi 1
(Pestil — Kéme)
Yer Alti Madenciligi 2
Beton, Kireg, Micir, Kum vb. insaat 3
Urlnleri Uretim Sanayi
Orman Uriinleri Sanayi 3
Tas Ocakgiligi 3

Not:Veriler Bilim, Sanayi ve Teknoloji

I Midiirliglinden almnugtir.

Yoresel Gida (pesti-kome) alanlarmda ilde ciddi ¢ahsmalar yapimaya baglannus olup, pazar
imkanlar1 gittikce artan bu tirlinlerin iiretimini yapan firma sayis1 her gegen yil artmaktadir.
Ilimizde, son yillarda cesitli tesvik unsurlarmm katkistyla sanayi tesisi saysmda az da olsa artss
gorlimiistiir. Madencilk ilimiz sanayismin gelecegi i¢in en Onde gelen sektdr olarak goriilmektedir.

[limizde

altm-giimiis  yataklari, kursun-¢inko-bakrr,
yataklarda barit, mermer-dogaltas ve

kirectasi,

linyit

alanda “Gimishane Graniti” olarak isimlendirilmis granitoyik kayaglar meveuttur.t
[limizde kiicik ve orta Olgekli isletmelerde ise Nisan 2015 tarihi itibariyle toplam 11.680 kisi

istihdam edilmektedir.?

lBilgiler Giimiishane Valiligi web sitesinden derlenmigtir.

2SGK Aylik istatistik Biilteni Nisan 2015

komiir  yataklari,
Karamustafa Koyii ve Kose Dag yoresinde oldukga genis bir

kiigiik  ¢aph




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatinm Tesvikleri

Sektorii Alt Sektorii Yatinm (Milyon TL) Istihdam Belge Adedi

ENERJI 10 0 1
Enerji 10 0 1

HIZMETLER 28 85 6
Altyapt - Belediye | 9 0 4
Hizmetleri
Egitim 1 75 1
Turizm 18 10 1

IMALAT 2 28 2
Lastik-Plastik 1 10 1
Pismis Kil ve [ 1 18 1
Cim.Ger.

MADENCILIK 2 9 2
Istihra¢ ve Isleme 2 9 2

Genel Toplam 43 122 11

NOT: Veriler Ekonomi Bakanhgi web sitesinden alinmgtir.
2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

- Isgiiciine Issizlik Istihdam
R Katilim Oram Oram Oram
Glimiigshane 49,9 1.2 46,3

Not: Veriler TUIK web sitesinden ahnmus olup, 2014 yihna aittir. (Giimiishane)

TUIK tarafindan Tiirkiye’de 2013 yiinda issizlik oram % 9,7 olarak aciklanmustr. Giimiishane’de
igsizlk oram incelendiginde; 2013 yilnda % 7,2 ile % 9,7 olan Tirkiye ortalamasmmn altmda oldugu
goriilmektedir. Bunun yam sra Giimiishane’nn 2013 yilinda isgiicline katim oram % 49,9 Tiirkiye
ortalamasmin(% 50,8) altnda, isthdam oranmm ise % 46,3 ile Tirkiye ortalamasmmn(% 45,9 ) iizerinde
oldugu goriilmektedir.



Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2015 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 2115 2366 4481
Normal 2102 2311 4413
Diger (Ozirlii — Eski Hiikiimlii ) 13 55 68
ACIK iS 2712
Kamu 32
Ozel 2680
iISE YERLESTIRME 302 829 1131
Kamu 1 29 30
Ozel 301 800 1101
Normal 301 821 1122
Kamu 1 29 30
Ozel 300 792 1092
Oziirlii 1 8 9
Eski Hiik iimlii - - -
KAYITLI iSGUCU 4084 6134 10218
KAYITLI iSSiz 1527 1858 3385
'YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmugtir.

ISKUR’a 2015 yiinda 4481 kisi is istegiyle miiracaat etmistir. 2014 yilma gore is isteyen

ve issiz  saysmda disls, agk i3 ve ise yerlestrme saylarmda ise artiglar oldugu goriilmektedir.



Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

= = = e a|lx]| E| g E | g E|l g E | g E|l g E | g e
AR R R I R R E R A A
MLLlﬁMLUﬁMUJﬁMIJJﬁMLUﬁMLUﬁMLUﬁMLUSMLU|2
1527 1858 (3385 | 70 | 59 | 129 | 348 [507 | 855|257 | 374 | 631 | 227 | 228 | 455 | 192 {197 | 389 | 163 [ 182|345 |266 (300|566 | 4 | 11| 15

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmnustur.

ISKUR’a kayith issizlerde 2014 yima (4380)

inceledigimizde kayith issizlerin yaklagk % 79’unun 20-44 yas grubunda oldugu goriimektedir.

Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihm

gbre % 22,7 azahs olmustur. ISKUR’a kayith issizleri yas gruplarma gore

Okur Yazar e Ortadgre tim - . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar | Ilkégretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
= X~ E s |lx | Elg|lx|E| gl x E g | x E s |lx | E|le|lx|E|lg|lx|E|e|lx]| E
R A A R A I R E A - A A AR E A A A R
Mol W oo M WO MW O MW O WO WO WO WO WO
1527|1858 [3385| 11 | 19 [ 30 | 42 | 16 | 58 [850| 962 |1812| 371|606 | 977 |137|148|285|114(106|220( 2 | 0 | 2 | O [ 1 | 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

ISKUR’a kayith issizleri egitimlerine gore inceledigimizde % 53,5 inin  ikogretim mezunu, % 29 unun ise ortadgretim(lise
dengi) mezunu oldugu goriimektedir.




Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagihm

Kayith lssizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam
Biiro Hizmetlerinde Caligan Elemanlar 279 194 473
Hizmet ve Satis Elemanlar: 166 156 322
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 885 938 1823
Nitelikli Tarm, Ormancihk ve Su Uriinleri Calisanlan 3 22 25
Profesyonel Meslek Mensuplar 107 9 206
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Cahsanlar 23 133 156
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimc1 Profesyonel Meslek 50 123 173
Mensuplari
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilari 9 187 196
Yoneticiler 5 6 11
Toplam 1527 1858 3385
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustir.
ISKUR’a  kayith igsizlerin  mesleki daglmma bakildiginda 1823 kisinn nitelik

gerektirmeyen islerde calisabilecek kisiler oldugu goriilmektedir. Toplam issizlere gbre bu oran

yaklasik % 54 tiir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarn Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Egitim Durumu
Okur Okur Lise Lise | Yiiksek Toplam
Yazar Yazar Alt1 Dengi Okul
Olmayan Okul | Meslek | veya
Mezunu | Okulu | Fakiilte
Mezunu | Mezunu

Bilgi ve iletisim 0 0 2 1 0 3

Diger hizmet faaliye tleri 0 0 29 15 12 56

Egitim 0 0 2 3 17 22

Elektrik, gaz, buhar ve iklimle ndirme iire timi ve 0 0 3 3 0 6

dagitim

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 0 0 1 1

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 1 0 0 1
Idari ve destek hizmet faaliye tleri 0 1 146 54 16 217
Imalat 3 0 25 19 4 51

Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 0 1 1 1 3
Insaat 3 2 115 42 11 173

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 0 31 13 17 61

Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 0 1 3 0 4
Madencilik ve tas ocakcihgl 0 1 10 2 2 15
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 0 17 19 7 44
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve 0 0 11 3 1 15

iyilestirme faaliyetleri

Tarim, ormancilik ve balikc¢ilik 0 0 4 4 3 11

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 0 0 26 35 13 74
tasitlarinin ve motosikletlerin onarim

Ulastirma ve depolama 1 19 10 2 32
GENEL TOPLAM 5 443 227 107 789

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Issizlik sigortasndan yararlananlarm egitim durumlarma bakildigmda lise alti okul mezunlarmnm
1. srrada lise ve dengi okul mezunlarmm 2. srrada yer aldig1 gortilmektedir.

Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihm

0-6 Ay

6-12 Ay

12 ay ve daha iistii

Genel Toplam

Toplam -




Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve Ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel

Kadin Erkek Kadin Erkek

BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 0 199 0 0 80 37
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 0 348 0 0 20 87
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 21 1448 1 20 187 572
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 0 0 0 0 0 0

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 20 0 0 3 6
SANATKARLAR VE iLGiLi ISLERDE CALISANLAR 1 190 0 1 2 21

SILAHLI KUVVETLERLE iLGiLi MESLEKLER 0 0 0 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 4 78 0 4 9 11
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAICILAR 4 429 0 4 0 66

YONETICILER 0 0 0 0 0 0
Toplam 30 2712 1 29 301 800

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2015 yilnda alman agk islerin  ve ise  yerlestirmelern  meslekler bazinda
degerlendiriimesinde 1. swrada nitelk gerektirmeyen islerde calsanlarm yer aldigi goriilmektedir.
2. srrada ise; Hizmet ve Satis Elemanlarinin yer aldign goriilmektedir.



Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

15-19 Yas 20-24 Yas | 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas

Toplam Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 65+
gc|lx| Elg|x|Elg|x|E|lg|x|E|le|x|E|leg|x|E|lg|lx|E|lg|x|E|eg|x]|E
AR A A A A A A A A A A R A A R A R A R AR
M| W ,9 M| w ,2 Mo W ,2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2 Mo W ,9
3028291131 9 [ 21 (30 | 55 |103|158| 49 (155|204 | 39 |153(192| 51 | 141|192 52 (115|167 | 47 |136(183| O | 5 5

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinnmustir.

Ise yerlestirilen issizlerin yas gruplarma baktigmizda % 52 sinin  25-39 yas grubunda, % 17 sinin 45-64 yas grubunda,

% 15 inin 40-44 yas grubunda, % 14 {iniin ise 20-24 yas grubunda oldugu goriilmektedir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimu

Toplam | OKUT YaZar | o vazar | ilkogretim | OT208retim | g b ons Lisans el Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

g | x S cs|lx|Elg|x|E|g|lx|E|=s|x|E|=g|x|E|lsg|x|E|les|x|E|=g|x]|E

Sl 2|z Elclz2|Ela|slE|alz|elalz|E|lalzlElalgle|a|s|gls

J|O| S (E|d|lo|¥|d|S||d|o|~|d|o|&|@|o|&Z|d|S|Z|d|2|&Z|d|ge

3028291131 0 | 9 | 9 | 1| 6 | 7 |148|474(622|104|247|351| 34 (65|99 15| 28(43 |0 (0| OO0 OO

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinnugtur.

Ise yerlestirilen issizlerin egitim durumlarma baktgimzda % 55 inin  ikdgretim , % 31 inin
unun ise On lisans mezunu oldugu goriilmektedir.

ortadgretim mezunu, % 9

10



Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Toplam
Bilgi ve iletisim 6
Diger hizmet faaliyetleri 576
Egitim 2
Finans e sigorta faaliyetleri 1
idari ve destek hizmet faaliyetleri 132
imalat 43
Insan saghg ve sosyal hizmet faaliyetleri 1
ins aat 113
Kamu y6netimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 0
Konaklama e yiyecek hizmeti faaliyetleri 141
Madencilik ve tas ocakc¢iligi 37
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 5
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 13
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 3
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarimin ve motosikletlerin 38
onarimi
Ulastirma ve depolama 20
Toplam 1131

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almnustir.

2015 yiinda Giimiishane’de ise yerlestirilenlerin % 81,5 inin  hizmet sektoriinde, % 10
unun insaat Ve % 8 inin ise sanayi sektoriinde ise yerlestirildigi goriimektedir.

Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

1-10 50+
Agcilan Isyeri Sayis1 46 1
apanan Isyeri Sayis1 67 -
Toplam 113 1

NOT: Veriler GTSO dan alinmustir.

Giimiigshane Ticaret ve Sanayi Odasi1 tarafindan 2015 yilinda 47

isyerinin kapandigi bildirilmistir.

isyerinin acildig, 67

11



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Ocak

Aylar Subat Mart Nisan Mayis Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil Ekim Kasim | Arahk | Toplam
ise Yerlestirme Sayis1 963 464 589 643 555 617 479 679 599 516 508 0 6612
_Kurum Tarafindan |5, 162 164 61 45 6 56 75 155 1 &5 47 1101
Ise Yerlestirme Sayisi

Etki Oram 24,3 34,91 27,84 9,49 8,11 0,97 11,69 11,05 25,88 2,13 16,73 0 16,65

2015 yinda ISKUR’a
tarafindan ise 1101 kisi ise yerlestirimistir.

(2014 % 12,26)

etki orann yiikseldigi goriimektedir.

gerektigi distiniilmektedir.

bildirilen isgiicii cizelgelerine gdre Giimiishane’de 6612 kisi 6zel sektdrde ise ahnmus, ISKUR

Ise yerlestirilenlerde ISKUR’un etki oranmmn 16,65 oldugu goriilmektedir. Bu oranm
diisik olmasmdaki en biyik etken ildeki igyerlermin ¢ogunun kii¢iik isyeri (1-9 is¢i calstiran isyeri sayisi 1722 dir.3) olmasidr. Bu
isyerleri daha ¢ok kendi g¢evrelerindeki kisileri isthdam etmektedir. ISKUR agisindan degerlendirildiginde ise; bir onceki yila gore

ISKUR’un tanmrh@ ydniindeki cabsmalara agrlkh olarak devam edilmesi

3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri
O | e et
: Farklar Toplamm
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1| Fark (i.0) Mei:.'ll?l et Mezun Sayisi Kg)l’:t Yeni Kayit Sayis1| Fark (0.0)
Mezuniyet
vin | s |x | §|KwtY] |« | E | clx|E =lx| & s | x| El=lx|8|=]x £
F|lx| =2 Tl 2 |Blx|e lx| =2 Tl 2|38 =
M | W 2 N LLi 2 2 T ) M | W 2 N L S [M|lWw |2~ |w 2
2014-2015|834(912( 1746| 2015-2016 | 848 | 997 | 1845| 14 | 85 [ 99 | 2014-2015| 757|723 | 1480

Fark (i.6)= Ilk dgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayis1 )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangibir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler 11 Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulmustur.

¥ SGK Aylik istatistik Biilteni Nisan 2015
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Tablo 20: Béliimler itibaryla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis1

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci

sayisl
Boliimler
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015 Yili

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1-Fen Bilimleri Enstitiisi 17 6 15 3 8 6 63 27
2-Sosyal Bilimler Enstitiisii 5 3 11 5 11 2 82 35
3-Edebiyat Fakiiltesi - - - - - - 91 142
4-Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 38 36 78 o4 150 190 318 357
5-ilahiyat Fakiiltesi - - - - 59 79 145 161
6-lletisim Fakiiltesi 43 46 71 46 74 64 122 81
7-Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi 149 53 253 97 355 118 571 236
8-Turizm Fakiiltesi - - - - - - 11 6
9-Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu - - - - - - 35 24
10-Saghk Yiiksekokulu 10 20 62 107 74 157 320 398
11-Giimiishane Meslek Yiiksekokulu 300 126 502 264 439 205 668 271
12-Saglk Hizmetleri MYO 39 97 37 120 83 268 86 283
13-Irfan Can Kése MYO 77 35 53 36 16 14 115 64
14-Kelkit Aydm Dogan MYO 70 38 92 59 56 40 125 93
15-Kelkit Saghk Hizmetleri MYO 14 42 8 26 4 8 a7 54
16-Kiirtin MYO 101 13 93 22 91 11 128 1
17-§iran Mustafa Beyaz MYO 52 67 37 58 51 77 68 103
18-Torul MYO 28 32 38 73 28 44 60 60

NOT:Veriler Giimiishane Universitesinden almmustr.

Giimiishane Universitesi 2008 yilinda kurulmus olup, 6grenci

kiz 9883 erkek olmak {iizere toplam 17115 tir.

mevcudu 2015 yilnda 7232
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4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKi EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21:Kurul Kararlanna iliskin Bilgiler

Toplant1 SEA s Kararn Gerceklesme [Karsilasilan S.f)l}jngn
Dinemi u Gerekgesi Durumu | Gigliik |¢0%Umine
Katkisi
Ocak 2014 yih IIMEK 2014 yili [IMEK Faaliyet Raporunun Kanun, Gergeklesti
2015 |Faaliyet Raporunun .
incelenmesi Onaylanmas1 Islemler El
Kitab1
Ocak é(')iltsimYﬁlaEﬂlhll; Issiz Sayismm Kismen
2015 & Hazirlanan 2015 Yih Yilhk Egitim Plannm | 4380 Olmasi Gergeklesti
Olmamas1
Onaylanmasi
e Tgili
Ocak Gln;nncﬂlk Egitim Girisimeilik Egitim Programlarmm acilmasi | Yonetmelik, Gereeklesti
2015 rograminin icin en kisa zamanda ihaleye ¢ikilmasi Genelge ve reekiest
acgilmamasi .
Talimatlar
Toplum Yararina Igil
Ocak Pp Ilimize TYP Odenegiaktarilmas1 halinde | Yonetmelik, .
rogramlarmimn .. . Gergeklesti
2015 Acilma TYP larmmn Diizenlenmesi Genelge ve
grimamast Talimatlar
Ka;l;{rtlilﬁria };i(i?iehk 2015 yilinda kadmlara yonelik aktif iggiicii
. 38! faaliyetlerine agurhk verilmesi
faaliyetlerinin fazla 2010/14 nolu .
Ocak Gergeklesti
2015 olmamasi Bagbakanlik
Genelgesi
Emniyet
Miidiirliigiince 2015 yiinda Emniyet Midiirliigiince Takip éﬁéanzz%(i
Takip Edilen 16-25 Edilen 16-25 Yas Grubunda Genglere Genclerin Grup
Ocak Yas Grubunda Yonelik aktif iggiicii faaliyetlerine agirlik i g: .. Gergeklesmedi lusfurala-
2015 | Genglerin Topluma verilmesi _sgucu oluturuia
Piyasasma mamasi
Kazandirilmasi 1
Giriglerini
Kolaylagtirmak

14



Eski Hiikiimlii ve

I Dezavantajh
Hukumlilere 10,54 eski hikimlii ve hikimlilere | Gruplann
yonelik aktif iggiicii o T PO, . . - L
. - yonelik aktif isgiicii faaliyetlerine agirlik Isgiicii Kismen
Ocak | faaliyetlerinin fazla . . . .
verilmesi Piyasasma Gergeklesti
2015 olmamasi1 .
Girislerini
Kolaylagtirmak
Ocak UMEM Projesi UMEM Projesi Kapsammda Kurs Agilmasi UM.]::M,, Gergeklesti
2015 | Kapsammda Kurs |. . . Beceri’10
Agilmamast I¢in Gerekli Calismalarin Hizlandmlmas: ve
Kurslarin En Kisa Siirede Baglatilmas1
flde istihdama
Katki
Saglayan,
Girigimcilik
Programu
Ocak |[Basarih Isverenlerin Basarili Isverenlere Tesekkiir Belgesi > onre}smda Gerceklesti
2015 | Tesvik Edilmemesi Verilmesi Isyen acan, gexies
Oziirli
Kontenjanlarmi
Diizgiin Takip
Eden
Isverenler
Olmas1
Ocak Giimiishane Universitesinde Ogrencileri
ca Kariyer Giinlin 1 giin Kariyer Giinii Olarak Diizenlenmesi Isgiicii
2015 . . . .
Diizenlenmemesi Piyasasma Gergeklesti
Hazirlamak
Er},%i"'ra';'r:lbe Erol KUMRU ve Yakup DEMIR Adh Enaeli
& Engelli Vatandaslarimizin Sunmus Olduklart ngeil
Kapsammda « » « < ), . [Vatandaslarimizin
Ocak s Arcilik” ve “PVC Dograma” konulu Kendi E o o .
Sunulan Projelerin I . N Isgiict Gergeklesti.
2015 |+ Isini Kurmaya Yonelik Projelerinin .
IIMEK Tarafindan sy o1 . Piyasasma
Onaylanarak Ankara’daki Komisyonca
Onaylanmasinm ¢ .. A . . Kazandirilmas1
o Degerlendirilmesi I¢in Gonderilmesi
Gerektigi
Siiri Yonetimi Yapmig
Ocak Meslegini 150 Kigiye Siirii Yonetimi Elemani Kursu Olduklva.rl Kismen
2015 Yapanla_rlp Acilmasi Me_slegm Gergeklesti
Belgelerinin Teorik Olarak
Olmamas1 Ogrenilmesi
Zigana Mesleki ve
Teknik Anadolu
Lisesi Miidiirkigii is oiicii
biinyesinde 2015- i 58 6
2016 egitim ve Zigana Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi tyasasimca n
o e s 1 . o Biiro ve Kat
ogretim yilinda [ Miidiirkigii biinyesinde 2015-2016 egitim ve . .
Ocak S Hizmetleri .
2015 Konaklama, Seyahat 6gretim yilinda Konaklama, Seyahat Meslesind Gergeklesti.
Hizmetleri Alani ve |Hizmetleri Alani ve Bu Alana Bagh On Biiro Eie?r%alﬁ ¢
Bu Alana Bagh On ve Kat Hizmetleri Dallarmm Acilmas1 S
.. Ihtiyacmm
Biiro ve Kat Olma
Hizmetleri St
Dallarmmn
Olmamasi
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Diizenlenen
Nisan Denetim Kurulu Denetim Kurulu Yedek Uyesinin Egitiny/ Gereeklesti
2015 | UyesiEksikligi Belirlenmesi Programlarin Geries
Denetlenmesi
Giimiishane Zigana
Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi
Biinyesinde 2015-
2016 o6gretim yil
Iitlziglz Ii{izvgeifeili( Glimiishane Zigana Mesleki ve Teknik Isgiicii
¢ _ Anadolu Lisesi Biinyesinde 2015-2016 Piyasasinda
alanma bagh e . ;
« ,, ogretim yili itibariyle Yiyecek Igecek Pastacilik ve
. Pastacilik” ve . ; S ) .
Nisan Giimiishane Kanuni Hizmetleri alanina bagh “Pastacilik” ve haritacilik Gerceklesti
2015 Mesleki ve Teknik Glimiishane Kanuni Mesleki ve Teknik Mesleginde ’
e Anadolu Lisesi Biinyesinde 2015-2016 Eleman
Anadolu Lisesi | ... . o . _—
. . 6gretim yili itibariyle Harita-Tapu-Kadastro | Ihtiyacinin
Biinyesinde 2015- o eerr »
s alanma bagh “Haritacilik” dalnm agilmas1 Olmas1
2016 dgretim yilt
itibariyle Harita-
Tapu-Kadastro
alanmna bagh
“Haritacihk” dalinin
olmamasi,
Ihtiyaglar
Nisan Dogrultusunda Ek Issiz Sayis1 Gergeklesti
Egitim Planmnn Hazirlanan Ek Yillik Egitim Plannm
2015
Olmamas1 Onaylanmasi
Mayis 2014 aymda
yaymlanan Ulusal
Istihdam
Stratejisinde IIMEK
verilen gorevlerden | ., R _ Tarmsal
Nisan | “tanmsal alandaki Tanms;a:l alandaki gelismeler vels tlh,dam alandaki .
. olanaklarr” hakkinda Tarm Il Midirligiintin] . . Gergeklesti
2015 gelismeler ve o e istihdam
.. N gOriigtiniin ahnmast
istihdam olanaklart sorunlari
hakkinda Tarm il
Miidirliginiin
goriisiiniin
almmamasi
Engelli Hibe Nigar COLAK ve Enser CELIK Adh
Program Engelli Vatandaslarimizm Sunmus Olduklart Engelli .
- R . I Komisyon
Kapsaminda Ceyiz Dizerek Engelleri Kaldiryoruz Vatandaslarimizin
Temmuz s « " s C L . | tarafindan
2015 Sunulan Projelerin Aricilik” konulu Kendi Isini Kurmaya Isgiici Gergeklesmedi uvaun
[IMEK Tarafindan Yénelik Projelerinin Onaylanarak Piyasasma 6r>i/i?me di
Onaylanmasmin | Ankara’daki Komisyonca Degerlendirilmesi | Kazandirilmasi & ’
Gerektigi fcin Gonderilmesi
Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirligiince
Kaybolmaya Yiiz Tutmus Mesleklerin illere
Hayat Boyu gore tespit edilmesi ve ortak bir standarttin
Ogrenme Genel | belirlenmesine ihtiyag duyulmas1 nedeniyle
Midiirliigiince | Milli Egitim Miidiirliiklerine gonderilen yazi
Temmuz Kaybolmaya Yiiz iizerine Kiirtiin, Kelkit ve Torul llge Milli | Mesleklerin
2015 Tutmus Mesleklerin Egitim Miidirlikleri ile Merkez Halk Kaybolmasmin | Gergeklesti
illere gore tespit |Egitimi Merkezi ve ASO Miidiirligii ve Kése| Onlenmesi
edilmemesi ve ortak| Halk Egitim Merkez Miidiirliigii tarafindan
bir standarttm | diizenlenen formlar Calisma ve Is Kurumu il
olmamas1 Miidiir Yardimeis1 Hasan GULER, 11 Milli
_ Egitim Mudirligi Mudir Yardimeisi
Ibrahim TAS ve Giimiishane Universitesi

16




Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ogretim
Uyesi Dog¢.Dr.Mehmet Ferhat OZBEK
tarafindan incelenmis ve inceleme sonucunda
hazirlanan form IMEK’na sunulmustur.
[IMEK iiyelerinin degerlendirmesi
sonucunda Tamamen Kaybolan (Hi¢ kurs
acilmayan), Kaybolmaya Yiiz Tutmus (
Yilda 5-20 kurs) ve Tamamen Kaybolmanus
Az Sayida Kurs Agilabilen (Yilda 1-5)
Meslekler Formunun il Milli Egitim
Miidiirliigii tarafindan Hayat Boyu Ogrenme
Genel Miidiirliigiine gonderilmesine oy
birligi ile karar vermistir.
Giimiishane E Tipi Ceza ve Infaz Kurunu ile| Ceza ve Infaz
Ceza ve Infaz igbirligi kapsaminda ceza infaz kurumunda | Kurumundan
Kurumundaki bulunan ve tahliyesine ii¢ yildan az siire tahliye
Kasm hiikiimliilerin kalmis hiikiimliilere yonelik agilan 20’ser edilecek Gereeklesti
2015 mesleklerinin kisilik Arcilk, Bilgisayar Operatorii, As¢1 | hiikiimliilerin reexdestt
olmamas1 CrragyYamagi, Erkek Berberi ve Plastik isglicii
Boru imal Iscisi meslek kursunun yilhk piyasasma
egitim planma ilave edilmesi kazandmrilmas1
Giimiishane Kanuni fsgiicii )
Meslek ve T-ekn-lk Giimiishane Kanuni Meslek ve Teknik  |piyasasinda bu .Isgucu
Anadolu Lisesi e e et . piyasasmmn
e oo Anadolu Lisesi Miuidiirligi biinyesinde 2016- mesleklere -
Kasm Midirligi o e . o .| ihtiyact
. . . 2017 egitim ve dgretim yiinda Harita-Tapu-| ihtiyag olup |Ger¢eklesmedi -
2015 | biinyesinde Harita- . - olmadigma
Kadastro Alani ve Haritacilik Dal olmadigmm
Tapu-Kadastro e . karar
. acilmasmm uygun goriilmemesi tekrar .
Alan1 ve Haritacilik arastrilmast verildi.
Dali olmamasi i
Hayme Ana Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi ile Zigana Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesinin 10,11,12. Smiflarnda Yiyecek ve
Icecek Hizmetleri alani ile bu alanmn 11.
Meslek Liselerinin | Smiflardaki “Pastacihk” dali, 12. Siniflardaki
10,11,12. “Mutfak” dallarmin ortak oldugu, alanda
Siniflarinda Yiyecek| 6grenim goren 6grencisayisinin ve gorevli
: . . < . . Mevcut
ve Igecek Hizmetleri Ogretmen sayisinin, Zigana Mesleki ve Sarenc
alani ile bu alanin Teknik Anadolu Lisesinde, Hayme Ana é'regtmen ’Ve Gerceklesti
11. Smiflardaki Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine gore klglll tkin gexiests
“Pastacilik” dal, 12. daha fazla olmasi, okulun karma Okullzg?lmeam
Siniflardaki” sekilde(kiz-erkek) egitim dgretime devam
Mutfak” dallarmmn etmesi, fiziki kapasitesinin yeterli olmas1
ortak olmasi durumlan dikkate alindiginda; gelecek egitim
ve dgretim yilindan itibaren “Yiyecek ve
Icecek Hizmetleri” alaninda kademeli olarak
Zigana Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
biinyesinde birlestirilmesi.
Ticaret ve Sanayi Odast Baskankg1 ile Esnaf], 1 KOla" Ocak 2016
STK lar tarafindan Ve sanayl Ldast Bagkaliigl 1 BSnal\, o da isglicli
K il linde i ve Sanatkarlar Odalar Birliginin . ay1
asim geneinde 1y il genelinde is kollart bazinda istihdam plyasasinin Gergeklesmedi |toplantisin-
2015 kollart bazinda sorunlarinin
- sorunlart konusunda Ocak ay1toplantisinda | .. .. . . da
istihdam sorunlar bir SUNUM vapmas1 ¢Oziimiiniin apilacaktir
yap arastirilmasi yap
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‘ Kelkit HEM Ogrencilerinin Pratik
K Ciraklik Egitimi Igin Egitimlerini Cahstiklart Isyerlerinde
Z%Sllén Grup Tamamlamalarn MEB Mevzuati| Gergeklesti
Olusturulamamasi ve Kalfalk Smavma Alnabilmeleri Igin
Hazirlanan Mesleklerin Onaylanmasi
E”ii::lv eIE.Sbk' Fikret OZTURK Adli Eski Hitkiimli fiMEK
uPro liamll ¢ Vatandasimizn Sunmus Oldugu ”Bilgisayar | Eski Hiikiimlii tarafindan
5 Ana Kartlar ve Ekran Kartlar1 Tamiri- Vatandagimizin onaylandt
Kasim Kapsamimnda o . o . L Kismen S
s Bilgisayar Teknik Servisi” konulu Kendi Isgiicti . |Ankara’daki
2015 Sunulan Projenin |; .. e 1 . . Gergeklesti. .
{IMEK Tarafindan Isini Kurmaya Yonelik Projenin Onaylanarak| Piyasasina Komisyona
Ankara’daki Komisyonca Degerlendirilmesi | Kazandimnlmasi gonderile-
Onaylanmasmmn L . . .
o I¢in Gonderilmesi cektir.
Gerektigi

2015 yihnda Il Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu 4 kez olagan 1 kez olaZaniistii
toplanmistr. Toplantilara ilimiz Valisi baskanhk etmis, kurul iyelerinin tamamma yakm asil olarak
toplantilara  katihstr.  Toplantilarda genel olarak ilin ihtiyaclart  ve talepler g6z Oniinde
bulundurulmak  suretiyle  Kkurslar, isbasi egitim programlari ve toplum yararma programlarmm
tizerinde durulmustur.

4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler
Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerless tlrllell Kursiyer
Meslekler Kurs ayis1(*)
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cagn Merkezi Miisteri Temsilcisi 1 18 2 20 - - -
Dogal Gaz Tesisatgist 1 - 20 20 - 1 1
Engelli Bakim Elemani 1 17 - 17 - - -
Overlok Makinesi Operatorii 1 27 13 40 - - -
Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 1 18 - 18 2 - 2
Toplam 5 80 35 115 2 1 3

Tablo 22 c: Kurslara fliskin Veriler
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Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi fse Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Asc1 Yardimcisi 2 34 5 39 - - -
Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik/Biiro 1 20 i 20 i i i
Yonetimi Ve Yonetici Asistani
Coban/Siirii yonetimi Elemani1 2 32 14 46 - - -
Giimiis Tak: Islemecisi 1 17 - 17 - - -
Toplam 6 103 19 122 - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi fse Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara Iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi fse Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Arict 2 - 32 32 - - -
Asc1 Yamag1 (Ciragr) 1 - 15 15 - - -
Bilgisayar Operatorii 2 - 29 29 - - -
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii 2 - 26 26 - - -
Plastik Boru Imal Iscisi 2 - 30 30 - - -
Toplam 9 - 132 132 - - -
Tablo 22 f: Kurslara Iliskin Veriler
issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
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Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi fse Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Programin Konusu Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Agaclandirma 3 273 270 543
Cevre Temizligi 7 32 71 103
Diger 57 748 1165 1013
Kamusal Altyapinin
. . 1 1 5 6
Yenilenmesi
MEB Bakim Onarim ve 16 904 236 1140
Temizlik
Toplam 84 1958 1747 3705

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

Girigimcilik /igbag1 Egitim Programi
Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi
Egitim Konusu/Meslekler Acllan
Kurs K E T K E T
Sayisi
Girigsimcilik 4 30 70 100 - - -
(Ev Tekstil) Satis Elemani 1 0 1 1 - - -
Akaryakit Satis Elemani 1 0 1 1 ) ) )
(Pompact)
Ascl 3 1 2 3 0 0 0
Asci Yardimcisi 13 15 7 22 3 1 4
Balikcilk Ve Awcilik Iscileri 2 0 2 2 - - -
Biro iggisi 10 11 3 14 - - -
Biro Memuru (Genel) 17 13 9 22 0 1 1
Depo Sewkiyat Sorumlusu 1 0 1 1 - - -
Diger Firincilar 2 2 0 2 - - -
Diger Finncilar, Pastacilar
Ve Sekerleme Imalat 1 1 0 1 1 0 1
Iscileri
Dogal Gaz Tesisatgisi 1 0 1 1 - - -
Eczaci Kalfasi 13 10 4 14 2 0 2
Elektrik Teknisyeni 1 0 1 1 - - -
Elektrik¢i (Genel) 5 0 6 6 0 2 2
Elektrik-Elektronik
Mhendisi 1 0 1 ! 0 1 1
Firinci Ustasi-Unlu 5 1 1 2 1 1 5
Mamuller
Fotografci 2 2 0 2 1 0 1
Garson (Senis Elemani) 16 2 14 16 0 2 2
Gazete Muhabiri 2 0 2 2 - - -
Gazeteci 1 1 0 1 1 0 1
Glines Enerj!s_l S-lsltemlen 1 0 1 1 0 0 0
Montaj Isgisi
Hali Yikama iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Hamurkar 5 3 2 5 0 0 0
imal Isgisi 3 3 2 5 0 0 0
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,9)

Katilan Kursiyer Sayisi

ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi
Egitim Konusu/Meslekler Acllan
Kurs K E T K E T
Sayisi
Girisimcilik 4 30 70 100 - - -
(Ev Tekstil) Satis Elemani 1 0 1 1 - - -
Akaryakit Satig Elemani 1 0 1 1 ) ) 3
(Pompaci)
Ascl 3 1 2 3 0 0 0
Asci Yardimcisi/Yamagi 16 49 27 76 3 1 4
Balikgilk Ve Awcilik Isgileri 2 0 2 2 - - -
Biro Yoénetimi Ve
Sekreterlik/Buro Yonetimi 1 20 - 20 - - -
Ve Yonetici Asistani
Biiro Isgisi 10 11 3 14 - - -
Biro Memuru (Genel) 17 13 9 22 - 1 1
Bilgisayar Operat6ri 2 - 29 29 - - -
Cagn Merke_2|_ I\_/IU§ter| 1 18 > 20
Temsilcisi
oban/Suru ydnetimi
¢ Eloman 2 32 14 46 - - -
Depo Sewkiyat Sorumlusu 1 0 1 1 - - -
Diger Finncilar 2 2 0 2 - - -
Diger Finncilar, Pastacilar
Ve Sekerleme Imalat 1 1 0 1 1 0 1
Iscileri
Dogal Gaz Tesisatgisi 2 0 20 20 - 1 1
Eczaci Kalfasi 13 10 4 14 2 0 2
Elektrik Teknisyeni 1 0 1 1 - - -
Elektrik¢i (Genel) 6 0 8 8 0 2 2
Elektrik-Elektronik
Mihendisi 1 0 ! ! 0 ! !
Engelli Bakim Elemani 1 17 - 17 - - -
Erkek Berberi/Erkek
Kuafori 2 ) 26 26 ) ) )
Firinci Ustasi-Unlu 5 1 1 5 1 1 5
Mamuller
Fotografci 2 2 0 2 1 0 1
Garson (Senvis Elemani) 16 2 14 16 0 2 2
Gazete Muhabiri 2 0 2 2 - - -
Gazeteci 1 1 0 1 1 0 1
Gilimis Taki islemecisi 1 17 0 17 - - -
Gulnes Enerjisi Sistemleri
MonteJ1j isgisi 1 0 1 1 0 0 0
Hali Yikama Isgisi 1 0 1 1 0 0 0
Hamurkar 5 3 2 5 0 0 0
imal Iscisi 3 3 2 5 0 0 0
ingaat Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
insaat Ustasi 1 0 1 1 0 0 0
Is Glvenligi ve Is Saghgi
Saha Elem. 1 0 1 1 0 0 0
is Makineleri Yagcisi 1 0 1 1 0 0 0
Kamyonet Soféri 1 0 1 1 0 0 0
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Karma Bitki Ve Ciftlik

Hayvani isgisi 2 0 5 S 0 0 0
Kasiyer 20 16 6 22 0 1 1
Kurye 2 0 2 2 0 1 1
Marangoz 1 0 1 1 0 0 0
Matbaa Isgisi 2 1 1 2 0 0 0
Mobilya Ii3§o§§ime Dikim 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Mobilya ve !D_ekgrgsyon 3 0 3 3 0 1 1
Montaj Isgisi
Muhabir 1 0 1 1 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemani 2 2 0 2 0 0 0
Muhasebeci 2 2 0 2 0 0 0
Musteri Temsilcisi 1 17 13 30 0 0 0
Optisyen 1 1 0 1 0 0 0
Oto Yikama Elemani 1 0 1 1 0 0 0
O"Eg%"erg"tg'r‘a”es' 1 27 13 40 0 0 0
On Muhasebe 17 10 7 17 1 0 1
Parke Doseyicisi 1 0 1 1 0 0 0
Pastaci Yardimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Pazarlamaci 2 0 2 2 0 0 0
Perde VE ita;LS,IIZI Montaj 1 0 1 1 0 0 0
Pestil imalat Elemani 5 5 0 5 0 0 0
Plastik Boru imal Isgisi 2 - 30 30 - - -
Pompaci (Petrol Rafinesi) 2 0 2 2 0 0 0
Reklam Tabelaci 1 0 1 1 0 0 0
Reklamci 1 0 1 1 0 0 0
Reyon GoéreMisi 4 5 0 5 0 0 0
Sag¢ Bakim Ve Yapimcisi 1 18 - 18 2 0 2
Satis Danigmani 3 2 1 3 0 0 0
Satis Elemani
(Peiaken ie) 42 30 19 49 4 2 6
Satis GoreMisi 3 2 1 3 0 0 0
Sekreter 2 1 1 2 0 0 0
Sigir Yetistiricisi 1 0 1 1 0 0 0
S e | 1 | o [ 1 [ 1 [ o] o[ o
Sigorta Aracisi 1 0 1 1 0 0 0
Slgortglcglrlrl](ameSIGK 5 1 1 5 0 0 0
Sogutucu Ev Alet. ve
Kslgima. Bak. Onar. ! 0 ! ! 0 0 0
aesaier | o [+ | 1 | o | o | o
Sofér (Yolcu Tagima) 1 0 1 1 0 1 1
Sofér-Yik Tasima 3 0 3 3 0 0 0
Veri Giris Kontrol Isletmeni 2 27 3 25 0 1 1
Yufka Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Agaclandirma 3 273 270 543 0 0 0
Cevre Temizligi 7 32 71 103 0 0 0
Diger 57 748 1165 1913 0 0 0
Kan\](uesnaillleﬁ&yeipi)mm 1 1 > 6 0 0 0
MEB B?'émz(ﬁﬂar'm e 16 904 236 1140 0 0 0
Toplam 357 2361 2154 4515 16 17 33
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2015 yilnda 11 isthdam ve Mesleki Egitim Kurulunca 23 farkh mesleklerde kurs, 1500 Kkisilik
toplum yararma program, 150 kisilk girisimeilk egitim programu Ve 250 kisilk igbasi egitim
programui onaylanmustr. 20 adet kurs, 249 adet isbasi egitim programi, 4 adet uygulamah girisim
egitimi ve 84 adet toplum yararma calisma programu olmak iizere toplam 358 kurs/program hayata
gecirimistir.  Agilan 84  adet kurs/programdan 34 i 2015 yilinda sona ermistir. 2551 kisinin
katldign 50 adet Toplum Yararma Program 2016 yilinda sona erecektir. 2015 yilinda agilan

kurs/programlar1 bitirenlerden Aralk 2015 sonu itibariyle 33 kisi ise yerlesmistir.

Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclan ile Kurul Kararlan Sonucunda Acilan Kurslarn

Karsilas tirnlmasi
[;Etiij]?:n Acilan| Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Giiglik Meslekler Elgman Acilan Kursun Tiiri Kurs Sayis1 Kursiyer Sayis1
Sayis1
Sayisi P K adm]Erkek Toplam|[Kadn|Erkek [Toplam
Beton ve Betonarme Kalipgisi 56 - - - - - - - -
Garson(Servis Elemant) 16 - - - - - - - -
Asci/Ascl Yardimcisi 12 MEK 3 34|20 54 - - -
Elektrikgi 11 - - - - -
Is Makineleri/Beko- 11
Loder(Kaziyici-Yukleyici) - - - - - - - -
Operatori
Pigirici(Ekmek) o - - - - - - - -
Mekaniker(Kompresor) 8 - - - - - - - -
Kuruyemis Imal Isgisi
Hamurkar ! -
Miisteri Temsilcisi ! MEK 1 18 | 2 20 - - -
Mutfak Géreisi 6 - N A N B R
Mobilya imalatUstasi/Mobilyaci 6 - - - - - - - -
Satis Elemani 6 - - - - - - - -
On Muhasebe 5 - - - - - - - -
Biiro Yoénetimi/Sekreterlik 5 MEK 1 17 - 17 - - -
Dogal Gaz Tesisatisgisi 5 MEK 1 - 20 20 - 1 1
Toplam 137 : 6 |69 |42 || - |11

Not: Veriler ISKUR 1l Miidiirliigiinden almnustir.

Ocak-Agustos 2014 doneminde uygulanan “Isgiicii Piyasasi Arastrmasi (anket)” calismasi ve

aynt donemde Mudiirliglimiizin yapmus oldugu g¢ahsmalari sonucunda 100 farkh meslekte 1548 adet
ackk is tespit edimistir.(Ustteki tabloya en fazla agik is olan 17 meslek almnustr.) Halk Egitim
Merkezi, Gida, Tarm ve Hayvanciik il Miidiirliigii, Giimiishane E Tipi Kapal ve Ack Ceza Infaz
Kurumu Midirligi ve o6zel sektor isyeri ile egitimler diizenlenmistir. Ayrica, garson, elektrikgi,
hamurkar, mobilyaci, satis elemani, ©6n muhasebe gbi mesleklerde de isbasi egitim programlar
diizenlenmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Tsgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kactir?

Planlanan Kurs Sayist [ Agilan Kurs Sayisi

23 20

2. Acilan kurslarm konulari ile bdolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglari arasmdaki baglanti diizeyi
nedir?
[JTam [Cok XOrta [JAz [Hig

3. Odirliilere yonelik kag kurs acimis ve katihmc1 sayist nedir?

Acgilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam

4, Hikiimlilere yonelk ka¢ kurs agiimis ve katiimc1 sayis1 nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
9 - 132 132
5. Eski hiikkiimlillere yonelik kag¢ kurs agiimis ve katlimcr sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam

6. Kagc tane TYP a¢ilmig ve katihmec1 sayis1 nedir?

Acilan Katihme1 Sayist
szg/:gr Kadm Erkek | Toplam
84 1958 1747 3705
7. Yalmzca kadmlara yonelik kag kurs acimis ve katihme1 sayisi nedir?
Planlanan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayist
5 96

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayws1 nedir?
Kadm Erkek | Toplam

190 151 341
9. Alnan kararlarda gb¢ edenlerin isgiicli piyasasma entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
X Evet CKismen [J Hayr
10. Kurum hizmetleri dismda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve projeler
var mudir?
T Evet X Hayrr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mu?

X Evet '] Kismen [l Hayrr
2. Alnan kararlar dogrultusunda isgiicli piyasasi analizi yapildr mu?
X Evet [JKismen "] Hayr
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar1 tespit edildi mi?
X Evet [JKismen "] Hayr
4, Karslanmasinda giiclik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gdre mi belirlendi?
X Evet ) Kismen Hayir
5. Isgiicii piyasas analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?
X Evet 1 Kismen | Hayr

6. ilde mesleki ve teknk egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢c analizleri sonuglarina goére mi yapildi?
U Evet X Hayrr
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda ozirlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet '] Hayr

2. Alman kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
X Evet '] Hayr

3. Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "] Hayr

4. Alnan kararlarda hiikiimlillere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
X Evet "] Hayr

5. Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
X Evet | Hayrr

6. Alnan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet X Hayr

7. Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarmdan yonlendirilen issizlere yonelk faaliyetlere yer
verildi mi?
X Evet "] Hayrr

Politika Gostergeleri
1. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine ilisgkin faaliyetler planland1 mu?

X Evet '] Hayr
2. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelk faaliyetler planlandi nu?
[ Evet X Hayr
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
X Evet '] Hayr
4. Ilde kayrtdis1 isthdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
T Evet X Hayrr

5. Craklk ve mesleki egitim kapsamu disinda g¢ocuk ¢abstriimasmmn Oniine gecilmesine yonelik
kararlar alndi nu?
U Evet X Hayrr
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