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GIRIS

1.

GIRESUN IiLi
iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU
2015 YILI FAALIYET RAPORU

ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

Itimiz il Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2015 yih icerisinde 4 olaan ve 2
Olagan istii olmak tizere toplam 6 toplanti gerceklestirmisti. Toplantmm giindemini
genel olarak Yiiritme Kurulumuza gelen Meslek Edindirme, Gelistirme, Istihdam
Garantili  Kurslar, Toplum Yararma Programlar, Isbast Egitim Programlari ve
Grrisimeilk  Egitimi kurslart olusturmustur. Y1l icerisinde yapilan kurs denetim raporlar
da giindeme almarak goriisiilmiistiir.

Il Isthdam ve Mesleki Egitim Kurullarmn alnis oldugu kararlar kesin ve
baglayicidr. Alman bu kararlarda Kurul tyelermin katlimci ve daha aktif bir sekilde
Oneri getirmeleri temenni edilmektedir.

2015 yih igerisinde Yiirlitme Kurulumuza teklif edilen ve yeterli kosullar1 tastyan
Istihdam Garantili Kurslar, Meslek Edindirme Kurslari, Toplum Yararma Programlar ve
Isbas1 Egitim Programlarmm tamamu agimustr. Ilimiz sanayisi yeterince gelismediginden
sanayinin  altyapisma  yonelk  ¢esith ~— mesleklerde  istenilen  derecede  kurs
diizenlenememistir.

[limiz 2015 vyl faaliyet raporunun hazirlanmasmda Tiirkiye Istatistk Kurumu
(TUIK) ve diger Kamu Kurum ve Kuruluglar1 ile Kurumumuz verileri dikkate almmuistir.



1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve flceler Gore Dagihim

; . .. Niifus art1
11 ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu iz (% )S
00
Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek [Kadin [ Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin
. 426686 1210966 (215719 | 75672 |38775|36897 | 285978 (1447241141254 ( 65036 |27467 (37568 -7,7
11 Toplanm
128779 | 63454 | 65325 | 23599 |12101(11498| 91964 | 45814 | 46150 | 13216 | 5539 | 7677 20,5
00 |Merkez
9104 4587 | 4517 1287 634 653 5643 2950 | 2693 2174 | 1003 | 1171 -352,2
01 [Alucra
63368 | 31219 [ 32149 | 12376 | 6362 | 6014 | 42815 | 21428 | 21387 | 8177 | 3429 | 4748 11,5
02 [Bulancak
5717 2828 | 2889 680 344 336 3200 1661 | 1539 1837 823 | 1014 -134,8
03 [Camoluk
6270 3106 | 3164 997 520 477 3936 2033 | 1903 1337 553 784 -57,9
04 |Canakqi
. 20215 | 10222 | 9993 3364 | 1733 | 1631 | 12757 | 6669 | 6088 4094 | 1820 | 2274 -19,6
05 [Dereli
o 6385 3242 | 3142 1335 696 639 4102 2182 | 1920 948 364 583 -25,8
06 (Dogankent
. 33870 | 16895 | 16975 | 7057 | 3533 | 3524 | 22250 | 11505 | 10745 | 4563 | 1857 | 2706 34,8
07 |EBspiye
. 12928 | 6046 | 6882 1960 988 972 8408 4013 | 4395 2560 | 1045 | 1515 -26,9
08 |[Eynesil
v 30457 | 15038 | 15419 | 5148 | 2706 | 2442 | 19539 | 9899 | 9640 5770 | 2433 | 3337 -29,4
09 [Gorele
. 7740 3827 | 3913 1552 792 760 4857 2491 | 2366 1331 544 787 -78,4
10 |Giice
21066 | 10677 [ 10389 | 2600 | 1366 | 1234 | 13920 | 7411 | 6509 4546 | 1900 | 2646 43,0
11 |Kesap
. . 12775 | 6356 | 6419 1766 901 865 8349 4301 | 4048 2660 | 1154 | 1506 -39,7
12 |Piraziz
. . 21204 | 10411 [ 10793 | 3542 | 1808 | 1734 | 13986 | 6963 | 7023 3676 | 1640 | 2036 -22,2
13 |Sebinkarahisar
. 30742 | 15079 | 15663 | 5410 | 2728 | 2682 | 20245 | 10267 | 9978 5087 | 2084 | 3003 15
14 |Tirebolu
o 16066 | 7979 | 8087 2999 | 1563 | 1436 | 10007 | 5137 | 4870 3060 | 1279 | 1781 -14,0
15 |Yaghdere
Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,DemografiKonut,Toplumsal Yapi meniisiinden

almmugtir.

TUIK verilerine gére Giresun ilinin toplam niifusu 426.686 kisidir. Bunun 210.966 erkek, 215.719
si kadndr. Niifuis yogunlugunun 15-64 yas grubundan olustugu goriilmektedir. Gog¢ veren il
olmamiz hasebiyle gecen yila nazaran niifusumuzda kayda deger bir artiy gézikmemektedir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

flin Ad: Kadmn Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
GIRESUN | 76,480 | 74,652 | 151,132 |139,239| 136,315 | 275,554 | 215,719 | 210,967 | 426,686
GH‘Z%SJN' 80,687 | 78,682 | 159,369 | 136,808 | 133,807 | 270,615 | 217,495 | 212,489 | 429,984
degisim | -52 | -5.1 5.2 18 1.9 18 08 | -07 0.8

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisiinden almnugtir.

[limiz niifusunun oransal olarak %64’i kentlerde, %35’i de kirsal kesimde oturmaktadr. 2014
yi ile karsilastrildigmda kentte oturan niifusta %1,8 ’lik artig, kwsal kesimde oturan niifusta ise
%5,2 oraninda azahs oldugu goriilmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu
flin Verdigi Gog Net Gog
26942 -4634

Net Go¢c Hiza
-10.80

flin Aldig1 Gog
22308

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
almmugtir.

Tablo dan da anlagilacag iizere ilimiz diger illerle kiyaslandignda en fazla gd¢ veren
illerden birisidir. Nedeni ise yeterli Olgiide sanayi kuruluslarmn olmamasi, tarma elverish
arazinin kith§i ve var olan arazlerin ise mirasgilar arasmda kiigiik pargalara boéliinerek tarm
yapilamamasindan kaynaklanmaktadir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet Kollarina Gore

Birinci Rekabet

ikinci Rekabet

Uciincii Rekabet

maddeleri imalat1

Sektirler _Giicii Yiiksek (Giicii Yiiksek _Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
INSAAT Yenl veya ilave
bina insaat1
IMALAT Diger gida

e insaat sektorii ilimiz isthdammmn lokomotifi durumundadr. Bu sektdriin yavaslamasi veya
durmasi1 halin de, buna bagh zncirleme bir ¢ok isletmenin zor durumda kalacag
muhakkaktir.



e Fmndk iretimi ilimzin en Onemli ge¢im kaynagidr. Buna bagh isletmelerin isthdamdaki
yeri 6nem arz etmektedir.

2. ILIN iSGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

o Isgiiciine Issizlik Istihdam
llin Ad Katilim Oram Oram Orani
GIRESUN 51.3 6.5 47.9

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
almmugtir.

TUIK  verilerine gore issizik oram Tiirkiye ortalamasmm altmdadr. Karadeniz
kadmlarmmn daha c¢ok tarm sektoriinde cahsmasi ve ev kadmi olarak gbriiimesi bu oram Onemli
Olctide dustirmektedir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2014 YILI TEMEL 2015 YILI TEMEL Artis ve
GOSTERGELERI GOSTERGELERI Azalis
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam %

BASVURU 7758 8820 16578 6034 7332 13366 | -9619.37
Normal 7668 8533 16201 5977 7149 13126 | 9618.98
Ocziirlii + Eski Hiikiimlii 90 287 377 57 183 240 | -9636.33
ACIK IS 5800 7073 | +9621.94
Kamu 50 95 +% 90
Ozel 5750 6978 | +9%621.35
ISE YERLESTIRME 1158 1309 2467 1894 2068 3962 | +9%60.59
iy 6 2 28 18 89 107 | ¥ 282'1
Ozel 1152 1287 2439 1876 1979 3855 | +9658.05
Normal 1143 1263 2406 2039 1884 3923 | +%63.05
Oziirlii 15 46 61 10 28 38 | -%37.70
Eski Hiikiimlii 0 0 0 0 1 1| +9%100
KAYITLI ISGUCU 15329 18250 33579 15742 19300 35042 | +904.35
KAYITLI ISSIZ 9639 9924 19563 7544 6899 14443 | 9%26.17

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustur.

Giresun i1 Miidiirligii olarak 2015 yilnda 6zel sektdre 3.855 kisi, kamu sektdriine
107 kisi olmak iizere toplam 3.962 kisi ise yerlestirimisti. Aym yil i¢inde 6.034 kadm, 7.332
erkek olmak {izere toplam 13.366 kisi is arayan olarak birimimize kayit yaptwrmistir. 2016 yihna
35.042 kisi kayth is giicii olarak devretmistir. Devreden bu isgiicii icinde 14.443 kisi issiz

grubunu  olusturmaktadir.

yerlestiriimistir.
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Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

= S = = e = e e =
ElS|ls|ElS|s|lE S| s|E |3 ls|E|3|l|E|ld|2|E|F|=S|E|F|=|E|T|s
] | < 2| s e 2|3 =< 2|3 =< 2|3 =< 2|3 =< 2|5 =< 2|3 =< 2| 3 =< Q
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.

Tablo da da goriildiigii lizere Kurum kayitlarma gore ilimiz deen fazla issizlik 20-29 yas gruplar arasmdadwr. Okullart yeni bitirenler ile
askerden gelenler bu gurupta toplanmustir.

Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihm

Okur Yazar N Ortadogretim | ;.. . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim ' " On lisans Lisans X Doktora
P Olmayan g (Lise Dengi) lisans
S IS S IS IS IS IS IS S
I A R A R I A E A R E A A R A R R A A
s | <2 S| g << S| S << S| 3 << S| 3 << S| 3 << S | s << S| g << S| 3 << 2
MW oM W oMW oM WO M WO MW O WO WO M WO
< D o o — — O Lo ()} N~ (o) (9N o N [ L0 N~ o o o N o N o o o
<t (o)} <t Lo < (@] » o o [N o ™ Lo (o) o D [e0] N~ —i O N~ — — N
Lo 0] < — O Ln i D (@] (@] o N~ e} M~ L0 N
M~ © :I; o o™ N~ — — o — — —

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alnnustir.
1 Miidiirliigiimiizde kayith issizlerin &grenim durumlarna gore en fazla issiz ilkogretim, lise ve dengi okul mezunlanidir. Bu gruplar okulu bitirip bir meslegi

olmayan veya mesleginde is bulamayan igsizlerden olusur. Bunlarin is piyasasmin aradigi niteliklerde meslek edindirme kurslarindan gegirilmesi 6nem arz
etmektedir.



Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith Issizler

Kadin Erkek Toplam
Bilinmeyen 0 0 1
Biiro Hizmetlerinde Cahsan Elemanlar 1462 550 2012
Hizmet ve Satis Elemanlan 899 714 1613
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 3301 2802 6103
Nitelikli Tarnm,Ormancilik ve Su Uriinleri 14 66 80
Cahsanlan
Profesyonel Meslek Mensuplan 706 467 1173
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Cahsanlar 262 601 863
Silahh Kuvvetlerle ilgili Meslekler 0 1 1
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimc1 Meslek 651 761 1412
Mensuplan
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 215 893 1108
Yoneticiler 34 43 77
Toplam 7544 | 6899 14443

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alimmustir.

Is arayan olarak kayt yaptran issizler, genelde bir meslege sahip olmayip niteliksiz elemanlardan
olusmaktadir. Bir meslege sahip olmasina ragmen mesleginde yetersiz olan kisiler
ise yine is bulmada giiclikle karsilagmaktadir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarn iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
EGITIM DURUMU
iktisadi Faaliyet Kollari (NAC i i . YUKSEK
y (NACE) OKUR. LISE LISEVEYA | YUKSEKOKUL | | idene
OKUR- ALTI MESLEK VEYA
YAZAR - VEYA TOPLAM
OLMAYAN YAZAR| OKUL OKULU FAKULTE DOKTORA
MEZUNU MEZUNU MEZUNU MEZUNU
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 1 2 30 10 4 0 47
Madencilik ve tag ocakgiligi 0 0 61 9 3 0 73
imalat 13 1 205 94 38 0 351
Hektrik,gaz,buharve iklimlendirme
iiretimi ve dagitimi 0 0 22 9 5 0 36
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi
ve iyilestirme faaliyetleri 0 0 9 5 3 0 17
ingaat 2 2 170 71 24 0 269
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tagitlarinin ve motosikletlerin 2 1 157 174 67 0 401
onarimi
Ulagtirmave depolama 0 0 47 35 9 0 91
Konaklamave yiyecek hizmeti
faaliyetleri 2 1 110 46 20 0 179
Bilgi ve iletigim 0 0 1 3 5 0 9
Finans ve sigortafaaliyetleri 0 0 4 6 5 0 15
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 5 2 1 0 8
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 7 12 19 0 38
idarive destek hizmet faaliyetleri 0 0 96 50 21 0 167
Kamu Yénetimive Savunma 0 0 0 1 1 0 2
Egitim 2 1 21 13 139 1 177
insan sagligi ve sosyal hizmet
faaliyetleri 0 0 3 12 10 0 25
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve s por 0 0 6 3 0 0 9
Diger hizmet faaliyetleri 3 1 49 45 27 1 126
Hanehalklarininigverenler olarak
faaliyetleri 0 0 4 0 0 0 4

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmaistir.

Ilimizde en ¢ok imalat, insaat, Toptan ve perakende ticaret sektriinde is¢i giris ve gikist oldugundan igsizlik 6denegi almaya hak kazananlarin bu
sektorlerde oldugu gdriilmektedir. Bunlar1 Diger Hizmet Faaliyetleri, Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri, Konaklama ve Yiyecek Hizmeti
Faaliyetleri izlemektedir.




Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihm

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Genel
Toplam 2240 1774 4014 1180 1511 2691 4124 3614 7738

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:)

Issizler yogun olarak ikogretim ve ortadgretim mezunlaridir. Mesleksiz olmalart uzun siire igsiz
kalmalarina neden olmaktadr. Ilimizde sanayinin gelismemesi issizligi daha da artrmustir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel

Kadin Erkek Kadin Erkek
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 0 1137 0 0 426 160
Hizmet ve Satis Flemanlari 0 926 0 0 229 331
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 60 1775 9 57 288 648
Nitelikli Tarim Orman ve Su iiriinleri 0 3 0 0 0 27
calisanlar:
Profesyonel Meslek Mensuplari 4 488 2 2 57 34
Sanatkarlar ve ilgili Isl. 18 551 7 3 114 205
Silahli Kuwvetlerle ilgili Meslek Mensuplar1 0 0 0 0 0 0
Teknisyen, Tekniker ve Yardimc1 Personel 0 457 0 0 69 99
Tesis ve Makine Operatorii 13 1627 0 27 693 471
Yoneticiler 0 14 0 0 0 4
Toplam 95 6978 18 89 1876 1979

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alimmustir.

Kamu ve 0zel islerden alman ack isler ve ise yerlestirmelerde en fazla talep alman ve ise
yerlestirilen meslegin ““ Sanatkarlar ve ilgili isler” bolimiinde oldugu goriilmektedir. Bu meslegin
acthmu ise meslek okullar1 ve bir meslegi olmamasma ragmen herhangi bir meslek kursuna
icermesinden

giderek sertifika

alanlar

kaynaklanmaktadir.




Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

15-19 Yas

20-24 Yas

25-29 Yas

30-34 Yas

35-39 Yas

40-44 Yas

45-64 Yas

Toplam 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

e = e e = e e = = e
ElS|ls|ElS|s|lE S| s|E |3 ls|E|3|l|E|ld|2|E|F|=S|E|F|=|E|T|s
s | X 8- s | X 8- s | X 8‘ s | X 8- s | X 8- s | X 8- s | X 8‘ s | <X 8- s | =X 8-
Mlw e i | w2 || |w|lS || w|2 (M| |w|2(M|w|2 || w@2 M| w|2 I w|Z°
J[RQ N N~ o|lo|lo|lo|lm|lo|lo|lo|ln|o |l |||l |
o |© |© ||
- l& | <t |M|o || |0 || N || w |~ [N+~ |

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Ise yerlestirilenlerin %48°si kadm, %52’si ise erkektir. Yas gruplarma gore en fazla ise yerlestirilenler 25-29 yas grubudur. Akabinde
20-24 yas grubunun ige yerlestirildigi goriimektedir. Bu yas gruplart aym zamanda i miidiirligiimiize kayit yaptwan is arayanlar
tescil etmektedir.

Okur Yazar . Ortaégretim| . . Yiiksek
Toplam kur Yazar | Ilkogretim . . n lisan Lisans : Doktora
opla Olmayan Okur Yaza ogre (Lise Dengi) On lisans lisans
IS S IS IS S IS S S IS
SlelslElzls|E|2|s|s|c|slElsls|s|l2|s|E|2|elslelsldlg)s
si=|e|s|=lgls|=2le|ls|Z2|lsla|=lg|ls|l2lgls|=2lels|l=|sla|=|e
Ym || M|Ile||T|le|d|d|e|d|T|e||m|e|L|d|S|d|@m|e|x|d|g
S 19| Y = PBlo|w|m|d|w]|w©
LIS || || ||| |8|Z3 RS CQla|K|lo|lo|ld|~K|d|d|n|lo|o|o
TR o | 9IR|IT|@|JQ|o|d || d ||
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Egitim durumu itibar ile en fala ise yerlestirilenler ilkégretim mezunlandir. Tkinci olarak ortadgretim (Lise dengi) mezunlan goriilmektedir. Bu durum is arayan
olarak kayit yaptiranlarla paralellik arz etmektedir.




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilim
Sektorler Toplam

Tarim, Aveilik, Ormancilik
Tarim, Avcilik, Ormancilik, Bahk¢ihk

Sanayi

Madencilik ve Tasocakgiligi

fmalat Sanayi
Elektrik, Gaz, ve Su
insaat
Hizmetler (EGITiM)
Toptan ve Perakende Ticaret
Oteller ve Lokantalar

Tasima, Depolama ve Haberlesme
Finans ve Sigorta Faaliyetleri
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri

Kamu ydnetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri

Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler

Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler

Uluslar aras1Orgiitler ve Temsilcisi

Toplam

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almnustir.
Tabloda yer aldig1 lizere yil iginde en ¢ok ise yerlestirme “Sanayi ve Hizmet sektoriine” yonelik
sletmelere olmustur

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda A¢ilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Agilan isyeri Sayis 13 8
Kapanan lsyeri Sayis1 - -
Toplam 13 8

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alimmustir.

Iskur verilerine gore ilimizde 6zel sektdrde aclan ve kapanan isyeri sayist yukaridaki tabloda
gosterilmistir. Ancak bu veriler tam olarak gercegi yansitmamaktadr. Isyerini kapattign halde
Kurumdan kaydm sidirmeyenler oldugu gbi yeni isyeri acti@t halde Kuruma kaydm
yaptrmayan igyerleri mevcuttur.

11



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim [ Kasim | Aralik [ Toplam

se Yerlestirme St 151 | 1357 | 1392 | 1302 | 1314 | 1155 | 1295 | 1271 | 1294 | 1432 | 8% | 0 | 14226

Kurum Tarafindan ise
Yerlestirme Sayis1| 453 | 743 | 405 | 504 | 324 | 343 201 286 | 54 | 136 | 100 | 306 | 3855

i Oraml 99,84 | 54,75 | 29,09 | 38,70 | 24,66 | 29,69 | 1552 | 22,50 | 4,17 | 9,49 11,16 | - | 27,98

[timiz de 6zel sektdr is yerlerine S.S.K.’h olarak 2015 yinda ise yerlestirilenleri gdsteren tablo tam olarak gercegi yanstmamaktadr.
Aym yi icerisinde bazn S.S.K.’hlar 3 yada 4 defa ise giris ve ¢ikis yapmuslardr. (insaat sektoriinde oldugu gibi) Mevsimlik olarak
calisan ve ilimizde yapilan ¢ok sayda H.E.S. (Hidroelektrik Santrali’da aym durumdadr. Buna ragmen 2014 yinda etki orammiz
% 14,98 iken 2015 yilinda bu oran % 27.98 olmustur.
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3. BGITIM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri
P L S SR Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya
IIkégretim Ortadgretim Ortadgretim yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplam1
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)

Mezuniyet Yih - o c Kayit Yih - o c - o g | Mezuniyet Yil - « = Kayit Yihi - o = - « c - o £
S < = ] v = = 4 = S v = S < = 3 I = S < =
5 << = 5 =< = 5 << = 5 <= o 5 << = g | = S 5 = 2
(4 w e N w 2 N i 2 N w 2 N w 2 M | W 2 N Im| 2
2014-2015 |2.929|3.142|6.071 | 2015-2016 |2.967|3.141|5.908 | 162 1 163 2014-2015 |2.624(2.767 | 5.391 |2015-2016 | 1.780 | 1.649 | 3.429 | 844 (1118 | 1962 | 1.006 | 1.119 | 2.12

Fark (i.6)= Ilk dgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirligiince doldurulacaktir.

Tablo da goriildiigii iizere, Ilkdgretimden mezun olan 162 (Kadn) dgrenci ortadgretimi kayit yaptirmamus, ilkdgretimden mezun olan erkek 6grenci sayisiile
Ortadgretime kayit yaptiran erkek 6grenci sayisi arasindaki fark ise onceki yillarda ilkogretimi tamamlamis ve egitimine ara vermis olan kigilerin ortadgretime

yeniden kayit yaptrmalarmdan kaynaklanmaktadir.

NOT 2: OSYM tarafindan 2015 yili YGS ve LYS sonuglar heniiz yaymlanmadigmdan, iistteki tablonun ©’Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki iiniversiteye
veya yiiksekokula kaydolan dgrencisayilar’ ile ilgili veriler 1l Milli Egitim Miidiirliigiinden temin edilemediginden, tablonun bubdliimiine ilgili bélimii

doldurulmanustir.
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GIRESUN UNiVERSITESi
Boliimler Bazinda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayilari

Mezun olan 6grenci sayisi
BOLUMLER 5013-3013
Erkek Kiz

MUHENDISLIK FAKULTESI
Gevre Muhendisligi
Elektrik Elektronik Miihendisligi
Enerji Sistemleri Miihendisligi
Enerji Sistemleri Mihendislidi(i.0)
Gida Mihendisligi
TIREBOLU iLETiSiM FAKULTESI
Gazeticilik
Halkla iligkiler ve Tanitim
Radyo -Televizyon-Sinema
isLAMI iLIMLER FAKULTESi
Ilkégretim Din Kiltliri ve Ahlak Bilgisi Ogrt.
Ilkégretim Din Kultiri ve Ahlak Bilgisi Ogrt.(1.0)
islamiilimler
islamiilimler (1.0.)
EGITIM FAKULTESI
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogrt.
Fen Bilgisi Ogretmenligi 27 39
Fen Bilgisi Ogretmenligi (1.0) 28 36
IIkégretim Matematik Ogretmenligi
Okul Oncesi Ogretmenligi 9 51
Okul Oncesi Ogretmenligi(i.0.) - 1
Rehberlik ve Psikolojik Danismanhk 23 29
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik(i.0) 23 33
Sinif Ogretmenligi 58 83
Sinif Ogretmenligi (1.0) 37 93
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 36 30
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi(i.0) 35 23
Tirkce Ogretmenligi 26 47
Tirkce Ogretmenligi(i.0) - 1
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
Biyoloji 18 44
Biyoloji (1.0) 11 28
Cografya 23 16
Cografya(i.0) - -
Fizik 10 11
Fizik(1.0) 2 4
Istatistik 14 15
Kimya 24 31

Yeni kayit olan

ogrenci sayisi




Kimya(i.0) 10 8

Matematik 6 22
Sosyoloji

Tarih 23 18
Tarih(i1.0) 26 22
Tirk Dili ve Edebiyati 14 24
Tirk Dili ve Edebiyati(1.0) 14 18
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

Iktisat 31 49
iktisat (1.0) 40 27
isletme 29 28
isletme (1.0) 27 30
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi (1.0.)

Uluslararasi Iliskiler - -

Uluslararasi iliskiler(i.0.) - --
TIP FAKULTESI - -

SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

Ebelik = 39
Hemsirelik 9 36
SPOR BILIMLERI FAKULTESI

Beden Egitimi ve Spor O§retmenligi

DEVLET KONSERVATUVARI

Muzik

Turk Halk Oyunlan 8 6
BULANCAK UYGULAMALI

BILIMLER YUKSEKOKULU

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik 13 10
Uluslararasi Ticaret

Uluslararasi Ticaret (1.0.)

GORELE UYGULAMALI

BILIMLER YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Finans 13 16

Bankacilik ve Finans (i0)

SEBINKARAHISAR UYGULAMALI

BiLIMLER YUKSEKOKULU

Gida Teknolojisi

Gida Teknolojisi (10)

Moda Tasarimi

Moda Tasarimi (I0)




FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Biyoloji Anabilim Dali

Biyoloji ABD(Doktora Prog.)

Enerji Sistemleri Mihendislidi (Tezli)

Fizik Anabilim Dall

Kimya Anabilim Dal

Kimya Anabilim Dali(Doktora Prog)

Fen Bilgisi Ogretmenligdi (Tezli)

Matematik Anabilim Dali(Tezli)

SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU

Egitim YOnetimi, Teftisi,Plan. ve Eko. (RTE ORTAK) Tezsiz

Halkla iligkiler ve Tanitim (Tezli)

iktisat Anabilim Dali

iktisat Anabilim Dali(Doktora Prog)

iktisat ve Yénetim Bilimleri (1.0) Tezsiz

iletisim Bilimleri Anabilim Dali(Doktora Prog)

isletme Anabilim Dali ( Tezli)

Isletme Anabilim Dali ( Tezsiz)

Resim ve Baski Sanatlan Anabilim Dali ( Tezsiz)

Sanat ve Tasarim Anabilim Dali (Tezli)

Cografya Ogretmenligi

Sinif Ogretmenligi (Tezli)

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD (Doktora Prog)

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD (Tezli)

Tarih ABD (Tezli)

Tirk Dili ve Edebiyati ABD (Tezli)

Tirkge Egitimi Anabilim Dal (Tezli)

Uluslar arasi iliskiler (Tezli)

SAGLIK BILIMLER ENSTITUSU

Tibbi Biyokimya Anabilim Dali

Tibbi Mikrobiyoloji Anabilim Dali (YL) (RTE ORTAK) Tezli

ALUCRA TURAN BULUTGU MESLEK YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Sigortacilik

11

Bankacilik ve Sigortaclik (10)

17

Biro Yonetimive Yonetici Asistanhdi

15

Biiro Yénetimive Yénetici Asistanhgi (10)

Halkla iligkiler ve Tanitim

10

Halkla liskiler ve Tantim(i.0)

Isletme Yénetimi

Laborant ve Veteriner Saglik

Maliye

Maliye(i.0)

Medya ve Iletisim

Muhasebe ve Vergi Uygulamalan




ESPIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Aricihk

Gida Kalite Kont.ve Analiz.

Gida Kalite Kont.ve Analiz.(i.0)

Is Saghgi ve Guvenligi

Is saghgi ve Guvenligi(i.0)

Ozel Guvenlik ve Koruma 30 10
Ozel Giivenlik ve Koruma(i.6) 43 5

Sivil Savunma ve Itfaiyecilik - -

Sivil Savunma ve Itfaiyecilik(i.5) - -

Uygulamali ing. Cevirmenlik - -

Uygulamali ing. Cevirmenlik(i.8) - -

Tibbi ve Aromatik Bitkiler - -

EYNESiL MESLEK

YUKSEKOKULU

Cocuk Gelisimi = 57
Cocuk Gelisimi (i.0) - 49
isletme Yénetimi 20 16
isletme Yénetimi (1.0.) 2

Menkul Kiymetler Sermaye Piyasasi 9 12
Menkul Kiymetler Sermaye Piyasasi (1.0.) 2 1

KESAP MESLEK YUKSEKOKULU

Dig Ticaret

Emlak ve Emlak Y&énetimi 9 14
Emlak ve Emlak Yénetimi (10) - 2

Saglik Kurumlari isletmeciligi

Saglik Kurumlari isletmeciligi (1.0.)

TIREBOLU MESLEK YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Sigortacilik 11 14
Bankacilik ve Sigortacilik (10) 16 37
Bilgisayar Programciligi 15 5

Bilgisayar Programcihgi(i.0.) 11 2

Elektrik Enerjisi Uretim, Iletim ve Dagitimi -

Geleneksel El Sanatlan 3 12
Maliye - -

Maliye(i.0) - -

Isletme Yénetimi 12 19
Isletme Yénetimi (10) 2 2
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan 9 20
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan (10) -

Pazarlama 11 8
Pazarlama (i0) 1

Su Urinleri -

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 38 20
Turizm ve Seyahat Hizmetleri (10) 18 3

SEBINKARAHISAR SOSYAL BiL. MYO
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Adirlama Hizmetleri

Bankacilik ve Sigortacilik 22 37
Bankacilik ve Sigortacalik(i.0) 9 23
Blro Yénetimive YOnetici Asistanligi 21 23

Biiro Yénetimive Yénetici Asistanhd (10) - -

Halkla ligkiler ve Tanitim 23 32

Halkla iligkiler ve Tanitim (10) 20 21

insan Kaynaklan Yénetimi - -

Insan Kaynaklan Yénetimi(i.d)

Isletme Yénetimi 14 4
Isletme Yénetimi (10) - -
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan 10 4
Pazarlama 6 1
Tibbi Tanitim ve Pazarlama 12 17
Tibbi Tanitim ve Pazarlama(i.0)

Turizm ve Otel Isletmecdiligi 8 4
Yerel Yonetimler 19 26
Yerel Yénetimler (1.0) 19 12
SEBINKARAHISAR TEKNIK BiL. MYO

Bilgisayar Programciligi 30 16
Bilgisayar Programcihgi(i.0) 7 1
Elektrik 22 -
Elektrik(i.0)

Elektronik Teknolojisi 17 =
Gida Teknolojisi 5 29
Gida Teknolojisi (10) 1 1
Makine 15
Mekatronik 42 1
Mekatronik (i.0)

Mobilya ve Dekorasyon 14 1

Organik Tanm - -

Organik Tanm (1.0) - -

Radyo ve Televizyon Teknolojisi 27 18
Tekstil Teknolojisi 1 11
TEKNIK BILIMLER

MESLEK YUKSEKOKULU

Bilgisayar Programciligi 21 22
Bilgisayar Programcihidi (i0) 30 15
Deniz Ulastirma ve Isletme - -

Elektrik 33 1

Elektrik (10) 42 1

Elektronik Teknolojisi 56 =

Elektronik Teknolojisi (10) 35 1

Findik Eksperligi 13 10
Findik Eksperlidi (i6) 4

Grafik Tasanmi 16 17
Grafik Tasarimi(i.6)

Harita ve Kadastro 37 27
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Harita ve Kadastro (i0) 50 30
Kostim Tasarimi

Makine 41 -

Makine (i0) 21 -

Mobilya ve Dekorasyon (10) 20 -

Moda Tasarimi 1 40
Radyo ve Televizyon Teknolojisi 48 5

Radyo ve Televizyon Teknolojisi(1.0) - -

Tekstil Teknolojisi (10) 9 7

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Bankacilik ve Sigortaalik 25 25
Bankacilik ve Sigortacilik (10) 22 22
Biro Yonetimive YOnetici Asistanhdi 21 37
Bliro Yénetimive Yénetici Asistanhg (10) 24 38
Halkla iligkiler ve Tanitim 13 43
Halkla iligkiler ve Tanitim(i.0) 21 22
isletme Yénetimi 23 40
isletme Yénetimi (1.0) 13 27
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan 21 25
Muhasebe ve Vergi Uygulamalan(i.0) 13 19
Pazarlama 25 7

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 23 19
Turizm ve Seyahat Hizmetleri(i.0)

DERELI MESLEK YUKSEKOKULU

Ascilik

Turizm ve otel isletmecilidi

Gadri Merkezi Hizmetleri - -

Is Saghgi ve Guvenligi - -

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

ilk ve Acil Yardim

ilk ve Acil Yardim (1.0)

Tibbi Laboratuvar Teknikleri 2 1

Optisyenlik

Optisyenlik(i.0)
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4.iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarna iliskin Bilgiler

Toplant1 Donemi

Sorun(1)

Karar

Kararin
Gerekeesi (2)

Gerceklesme
Durumu

Karsilasilan
Giicliik

Sorunun Coziimiine Katkisi

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz dniinde bulundurularak ifade edile cektir.

1 Miidiirliigiimiizce 2015 yinda 4 olagan ve 2’de olaganiistii olmak iizere

uygulamasi, ile onceki toplantilarda alnan kararlarm akibeti sorgulanmigtur.

Toplantilarda giindeme almip, acimasma karar verilen kurslar ile uygulanmasi kararlagtlan (gerekli kosullart

tastyan ) programlarin tiimii agimistir.
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Il Isthdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun 6 toplantist gerceklestiriimistir. Toplantilar Yiiritme Kurulunca gindeme alman ve agimasi teklif edilen
kurslar ile Kurul tyelerince giindem disi olarak teklif edilen kurs programlarmdan olusmustur. Ayrica kurs
denetimleri, 11 Milli Egitim Miidiirligince Meslek Liselerine bolim agimasi ve/veya kapanmasi tam giin- tam yil




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iligkin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cqup/Suru Yonetim Elemani 3 1 54 - ) ) )
(Kiigiikbas Hayvan)
Beko Loder (Kazci - 1 0 10 10 ) ] ]
Yikleyici) Operatorii
Giimiis Tak1 Islemecisi 1 17 0 17 . . .
Asc1 Yardimcisi 1 17 3 20 . . .
Kumas Dokuyucu (El L 15 0 15 ) ) )
Tezgahi)
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 1 12 0 12 . - -
Bilgisayarli Muhasebe 1 19 8 27 ] ) ]
Elemani
Toplam 9 91 75 166 - - -
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
istihdam Garantili Kurslar
Meslekler Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Satis Flemam (Perakende) 2 15 8 273 9 3 12
Cagr1 Merkezi Miisteri
Tersilcisi 15 229 133 362 115 57 172
Dokuma Konfeksiyon 24 255 107 362 80 31 111
Makineci
Garson (Servis Elemam) 4 27 34 61 9 7 16
Bant Elemam 1 16 0 16 - - -
Toplam 46 542 282 824 213 98 311
Tablo 22 c: Kurslara fliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs

Sayis1 Kadin Erkek Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

isletmeci (Genel)

7 80 90 170

Toplam
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Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam -- - - - -- - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam




Tablo 22 g: Kurslara fliskin Veriler

TYP
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlegirilensl;l;l;::yer
Meslekler
Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
Temizlik Gorevlisi 185 | 2384 | 3250 | 5634 | 2384 | 3250 | 5634
Kaldirnim lIsgisi
Toplam
Tablo 22 §: Kurslara iligkin Veriler
Isbas1 Egitim Programu /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Acil Tip Teknisyeni 1 1 0 1 - - -
Agac Bigme Mak_inesi Operatorii 1 0 1 1 i i i
(Hizarc1-Keresteci)
Ahsap Mobilya imalatgis 1 0 1 1 - - -
Akaryakit Satig Eleman1 (Pompacr) 5 0 6 6 - - -
Aliiminyum Dogramaci 1 0 1 1 - 1 1
Anketor 1 1 0 1 - - -
AsansérBakim ve Onarm Iscisi 2 0 2 2 - - -
Aset 3 3 0 3 1 - 1
Akaryakit Satig Eleman1 (Pompacr) 5 0 6 6 - - -
Asc1 Yamag1 (Crragn) 1 0 1 1 - - -
Asc1 Yardimeist 18 21 2 23 5 1 6
Bagaj Tas1yicis1 (Bellboy) 1 0 1 1 - - -
Bayan Kuaforii 2 1 1 2 - - -
Bilet Satig Eleman1 (Gise/banko) 1 0 1 1 - - -
?ielﬁri]siizﬁr Donanim / Teknolojisi 1 0 1 1 i i i
Bilgisayar Egiticisi 1 1 0 1 1 1
Bilgisayar Isletmeni 1 1 1 2 - . .
Bilgisayar Programcihif1 Teknikeri 1 0 1 1 - 1 1
Bilgisayar Programcisi 4 1 3 4 - - -

23




Bilgisayar Satis Eleman1 1 0 1 1
Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1
Biyomedikal Cihaz Teknolojileri 1 0 5 5
Teknisyeni

Boyaci-Metal 1 0 3 3
Biiro Isgisi 8 6 4 10
Biiro Memuru (Genel) 44 28 19 47
Biiro Memuru (Personel) 1 1 0 1
Biiro Yonetimi Elemani 4 3 1 4
Cankurtaran 1 0 1 1
Cep Telefonu Ve Aksesuarlan Satig

Elemani ! 0 ! !
Camagirct (Genel) 1 1 0 1
Cocuk Gelisimi Meslek Elemani1 2 2 0 2
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani1 5 2 0 2
Corap Orme Makinesi Operatdrii 2 19 26 45
Dagitim Eleman1 (Gida-Igecek) 1 0 1 1
Demir Dogramact 1 0 1 1
Depo Gorevlisi (Gida) 1 0 1 1
Depo Sorumlusu 2 0 2 2
Dikis Makinesi Operatorii-Kumasg 1 1 0 1
Direksiyon Egitmeni 1 0 2 2
Dogal Gaz Tesisatgis1 3 0 5 5
Dogalgaz Tesisat Teknisyeni 1 0 1 1
Dokuma Konfeksiyon Makineci 17 62 28 88
Ebe 1 1 0 1
Eczac1 Kalfas1 11 9 2 11
Eczane Iscisi 1 0 1 1
Editér (Radyo-Televizyon) 1 0 1 1
Egitim YoOneticisi 1 1 0 1
Ekmek Satis Elemani 1 1 0 1
Elektrik Teknikeri 1 0 5 5
Elektrik Teknisyeni 1 0 1 1
Elektr_ik Te_sisatl \_/e Pano_Mon_térﬁ 1 0 1 1
Teknisyeni/Elektrik Teknisyeni

Elektrik¢i (Genel) 1 0 1 1
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Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1
Elekt'rik_li_ Ev Aletleri Bakim ve 1 0 1 1
Tamircisi
Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1
Endiistri Mithendisi 2 0 2 2
Endiistriyel Bakim-Onarim
Elektrikcisi 1 L 1 1
Endiistriyel Kontrol Teknisyeni 1 0 1 1
Engelli Bakim Elemant 1 3 0 3
Et Ve Et Uriinleri Islemecisi 1 2 0 2
Findik Eksperi 1 0 1 1
Fmndik Isleme Is¢isi 4 77 3 80
Firmcr Ustasi-Unlu Mamuller 3 0 3 3
Fizyoterapist 1 1 0 0
Forklift Operatorii 1 0 1 1
Fotografc1 3 1 2 3
Garson (Servis Elemant) 24 13 27 40
Gaz Alt1 Kaynakeisi 1 0 1 1
Crafiker 1 0 1 1
Giivenlik Gorevlisi 1 0 1 1
Halkla Iliskiler ve Organizasyon

. X 2 2 0 2
Hizmetleri Elemani
Hamurkar 2 2 0 2
Satis Gorevlisi 64 52 47 99
Sekreter 25 37 6 43
Servis Soforii 2 0 2 2
Servis Rehberi 2 2 0 2
Hasta ve Yash Bakim Elemani 14 22 12 34
Kantin Gorevlisi 2 2 0 2
Sevkiyat Gorevlisi 1 0 1 1
Kargo Takip Gorevlisi 1 0 1 1
I.\/Io.b.llya ve Dekorasyon Montaj 1 10 4 14
Iscisi
Muhasebe Meslek Elemani 30 11 20 31
Yap1 Yahtimcisi 4 0 6 6
Yufka Ustasi 2 2 0 2
Ziiccaciye Satis Elemani 1 1 0 1
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Diger 153 144 116 260

Toplam 534 551 403 798

Tablo 23: Kurslara Iliskin Veriler Toplamn

Genel Toplam (a,b,c,¢,de,f,g,8)

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs

Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

ab,c,de.f,g,5 781 3648 4100 7748 2684 3418 6102

Toplam

2015 yiinda Yiiriitme Kurulimuzca giindeme alman veya giindem dis1 olarak il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu iyelerince  kurula sunulan yeterli kogullar1 tasiyan istihhdam garantili kurslar,
meslek edindirme Kurslar, Toplum Yararma  Programlar, kendi isini kuracaklar yonelik kurslar
(Girisimeilik Egitimi) ve Isbasi Egitim Programlarmm tamamu {1 Miidiirligiimiize tahsis edilen 6denekler
de dikkate almarak agilmustir.
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclan fle Kurul Kararlan Sonucunda Acilan Kurslarm

Karsilas tirllmasi
DIEtiz?aQn Acilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliitk Meslekler Elgman Acilan Kursun Tiirii Kurs Sayis1 Kursiyer Sayisi
Sayist
Sayis1 Y Kadm |Erkek | Toplam |Kadm | Erkek | Toplam

Dikis Makinecisi

Garson (Servis Elemant)

Utiicii

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almnustir.

2015 yih Isgiicii Piyasasi Arastrmasi sonuglan il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurul Uyelerinin bilgilerine
sunulmustur. Yapilan degerlendirmelerde isverenlerin genelde beden iscisi talebinin oldugu tespit edilmistir. Isverenlerin
bu taleplerinin kargilanamamasinm sebeplerini arastirdigimzda, verilen askeri iicretin yapilan igin mahiyetine gore ig¢iler
tarafindan diisiik bulunmasmmdan kaynaklandigi tespit edilmigtir. Bu giine kadar kurs diizenlenecek seviyede temininde
glicliik cekilen isveren talebi alimmamustir. Genelde istihdam garantili kurslarmz Diiz Dikis Makinesi Opr., Dokuma
Konfeksiyon Makinecisi ve Corap Orme Mak. Oprt. Mesleklerinde diizenlenmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Tsgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayis1 Acilan Kurs Sayis1

581 581

2. Acillan kurslarm konular1 ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglart arasmdaki baglanti diizeyi
nedir?
~ Tam@Cok 0Ora Az [ Hi

3. Odirliilere yonelik kag kurs acimis ve katihmc1 sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
0 0 0 0
4. Hikiimliillere yonelik kag¢ kurs acimig ve katilimc1 sayist nedir?
Acgilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayist Kadin Erkek | Toplam
0 0 0 0
5. Eski hitkkiimliilere yonelik kag¢ kurs a¢imis ve katihmci sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek [ Toplam
6. Kag tane TYP agilmig ve katihmec1 sayis1 nedir?
Acgilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam
185 2384 3250 5634
7. Yalizca kadmlara yonelik kag kurs acimis ve katilimci sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayist
3 47

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadm Erkek | Toplam

542 398 751
9. Alman kararlarda gb¢ edenlerin isgiicii piyasasma entegrasyonu konusuna yer veridi mi?
Evet '] Kismen "] Hayr
10. Kurum hizmetleri dismda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve projeler
var mudir?
ﬁ Evet | Hayrr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Almnan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var mi?

Evet [ Kismen | Hayr
2. Almnan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapidir mi?
! Evet 1 Kismen | Hayr
3. Alnan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar1 tespit edildi mi?
! Evet 1 Kismen | Hayr
4. Karsilanmasinda giicliik cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirflendi?
EEvet ] Kismen ] Hayr
5. Isgiicli piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
ﬁ Evet 1 Kismen | Hayrr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarm belirlenmesi isgiicli ihtiya¢ analizleri sonuglarmma gdre mi yapildi?
E Evet | Hayrr
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda ozirlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

iEvet | Hayr

2. Alman kararlarda kadmlara yonelk faaliyetlere yer veridi mi?
Evet U Hayr

3. Alnan kararlarda eski hiikkiimlillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet | Hayrr

4. Alnan kararlarda hikkiimlillere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
! Evet | Hayrr

5. Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
! Evet | Hayrr

6. Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelk faaliyetlere yer veridi mi?
E Evet | Hayrr

7. Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarmdan yonlendirilen issizlere yonelk faaliyetlere yer
verildi mi?
! Evet | Hayrr

Politika Gostergeleri
1. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine ilisgkin faaliyetler planlandi nu?

ﬁ Evet | Hayr

2. Almnan kararlarda istihdam fuarlarina yonelk faaliyetler planlandi nu?
U Evet Hayrr

3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
Evet U Hayrr

4. llde kayrtdis1 isthdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
! Evet | Hayrr

5. Craklk ve mesleki egitim kapsamu disinda g¢ocuk ¢abstriimasmmn Oniine gecilmesine yonelik
kararlar alindi nu?
Evet 1 Hayrr
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