Toplanti ve

Karar No Karar Sorumlu/ilgili Kurulus Planlanmis Faaliyetler Gergeklesme Durumu Sorunlar
1) 2014 Aralik Ay1 SGK istatistiklerine e Calismave isKurumuil
gore ilimizin aktif calisan kisi sayisi; MadarlGgu
SSK (4/a): 278.012, Bag-Kur(4/b): e Sosyal Guvenlik
60.561, Emekli Sandigi(4/c): 48.966 Kurumu il MidirlGgi
kisi olmak Gizere toplam 387.539 dur.
2015 Mart Ayisonuitibariyle
Gaziantep Calismave is Kurumuil
Madirligine kayitliisglcli sayisi
toplam 97.570 kisidir(22.932 kadin,
74.638 erkek). Kayithisarayan sayisi
60.932 kisidir.
2) is ve Meslek Danismanligihizmetleri | o Calismave is Kurumuil ISKUR faaliyetlerinin Yaklasik her biris arayan 8 kez

kapsaminda 2015 Mart ayi sonu
itibariyle 8.289 tane acik is talebi
toplanmis, is arayanlarimiz 41.538 kez
isverene yonlendirilmis ve ancak
6.758 kisiise yerlestirilebilmistir.
Yaklasik her biris arayan 8 kez
isverene yonlendirilmis ve bu
yonlendirmeler sonrasinda ancak bir
ise yerlestirilmistir. ise yerlestirme
sayllarina TYP program katilimcilari
dahil edilmemistir (600+1500=2100
kisi). Ayrica, yurt disi ise yerlestirme
sayimiz Irak, Afganistan ve Kazakistan
Ulkelerine olmak Gizere toplam1438
kisidir.

Midarlagi
IIMEK Kurulu Uyeleri

hedef bazlitakibiile
ilgili calismalar
yapilmaktadir.

isverene yonlendirilmis ve bu
yonlendirmeler sonrasinda
ancak birise yerlestirilmistir.

imza
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3)

4)

5)

Kurumumuza kayithisyerleri
toplam 8.657 tane olup, 64 tanesi
kamu kurulusudur. 531 tane
isverenimiz, ellive dahafazlaisgi
calistirmaktadir. Tim
isverenlerimize birebirisve
Meslek Danismanligrhizmeti
verilmektedir. 3.032 firmaya
ziyaretlerde bulunulmus, 310
tane yeniisverenin kurumumuz
hizmetlerinden faydalandiriimak
Uzereisveren kayitislemleri
yapimistir.

Engelliistihdamina 6zen
gosterilmekte olup, her Carsamba
guni kurumumuzdakontenjan
acigi olanisverenlerleengelliis
arayanlarimiz bulusturulmaktadr.
Ayrica giderleri kurumumuzca
karsilanmak lizere psikolog
esliginde engellilerimiz, engelli
miniblsilile isverenlere
yonlendirilmektedir. 2.876
engellimiz 6zel sektorde istihdam
edilmis olup, doluluk oranimiz
Tarkiye ortalamasinin lizerinde ve
% 92,9 dir

2015 Mart ayi sonu itibariyle
Meslek Edindirme Kurslari, Ozel
Politika Gruplari, Kadin ve Geng

Calismave isKurumuil | ilimiziniggici talepleri
MudarlGga degerlendirilerek

iIMEK Kurulu Uyeleri gerekli caligmalar
yapilmaktadir.

Calismave isKurumuil | Kurumumuzda
MaduarlGga engellilere yonelik

iIMEK Kurulu Oyeleri calismalar
yapilmaktadir.

Calismave isKurumuil ?sgfjcu piyasasinin
Midirl Ggi ihtiyagduydugu
mesleklerde meslek

3.032 firmayaziyaretlerde
bulunulmustur.

Doluluk oranimiz Tuirkiye
ortalamasinin Gizerinde ve
% 92,9 dur.

. Gegenyila gbre program
sayisindaki artis: %97,7,
katilimci sayisindaki artis:

imza
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6)

istihdam Programlari, Girisimcilik,
TYP programlari dahil toplam 421
Aktif istihdam Programi
uygulanmis ve 4.881 kisi bu
programlardan
faydalandinlmistir.

ilimizin istihdaminadogrudan
katki sundugumuz
projelerimizden biri olan ve tim
giderleri ISKUR Il Mudirltgiince
finanse edilen, Toplum Yararina
Programlari (TYP) ile 585 kisi il
Milli Egitim Midurltgine bagl
ilcelerdahil okullarda, 5kisi Polis
Meslek Yiiksek Okulunda toplam
600 kisi “Temizlik Elemani” olarak
gorevyapmaktadir. 50 TYP
katihmcisi farkli sebepler
gostererek programa dahil
olmalarinaragmen ayrilarak,
yedek listeden takviye yapilmistir.
Gaziantep Bliylksehir
Belediyesinin katkilariylatim TYP
calisanlari hijyen egitiminden

Calismave is Kurumuil
Midarlagi

il Milli Egitim
Midarlagu

edindirme kurslari
planlanmig olup talep
dogrultusunda gerekli
kurslaracilmaktadir.

%190,2 dir. Ayrica; kadin
katilimcilarin sayis1 %
127,7 oranlarinakadar
ylkseltilerek 2.258 kisiye
ulasmasi, kadin
istihdaminaverdigimiz
katkinin en 6nemli
gostergesidir.

Toplum Yararina
Programlari(TYP) ile 585
kisi il Milli Egitim
Madurligine bagliilceler
dahil okullarda, 5kisi Polis
Meslek Yiiksek Okulunda
toplam 600 kisi “Temizlik
Elemani” olarak gorev
yapmaktadir.

Alinan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu
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7)

8)

gecirilmistir. Ayrica 1500 TYP
katilimcisi Orman isletme
Madirligl binyesinde fidan
dikimive orman slahialanlarinda
¢alismalara baslamistir.

ilimiz ISKUR il MiidiirlGgiine 2015
yiltigin yenitahsis edilen 1500
kisilik Toplum Yararina Projenin
ise kullanimive katilimcilarin
istihdamlarininil Valiligince ve
ISKUR il MidirlGgiince uygun
gorilenalanlarda( Kamuvb.)
yapilmasi, Toplum Yararina Proje
Genelgesinin 9. Maddesi 6. Bendi
geregince islemyapilmasive
uygulamasiresinin 31.12.2015
tarihinde son bulmasi
kararlastirilmistir.

2015 Mart ayi sonu itibariyle isve
Meslek Danismanligihizmetleri
kapsaminda 24.554 bireysel
gorusme, 3.263 grup goérismesi
yapilmistir. is yeri ve egitim
ziyaretleri dahil toplam 3.032
ziyaret gerceklestirilmistir. is ve
Meslek Danismanlarimiz
tarafindan meslek se¢imi
asamasindabulunan 6grencilere;
dikkat etmelerigereken noktalar,
kendini tanima, calisma hayatina
veis gorismelerine hazirlik,

Calismave isKurumuil

Madarlagu
Calismave isKurumuil is ve Meslek Danismanligi
MudarlGga hizmetleri kapsaminda

24.554 bireysel gériisme,
3.263 grup gorusmesi
yapilmistir.
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9)

10)

mesleki rehberlik ve kariyer
planlama gibi konularda
danismanlik hizmeti
verilmektedir. 2014 yili sonu
itibariyle 521 okuldayapilan grup
goriismeleri neticesinde yaklasik
36.470 6grenciye ulasilmistir.

Pasif istthdam politikalarimizdan
olan; Issizlik Sigortas1 Islemlerine
basvurusu olumlu olan 7.896
kisiye toplam 7.688.688,20 TL
ddeme yapimustir. 2 Ucret
Garanti Fonuna basvurusuna ise
4.664,00 TL 6deme yapilmustir.

Kurum alacaklarmm takibiyle
ilgili olarak 2012 yilindan itibaren
Ozel birim olusturulmustur.
2002-2012 yillar1 arasmda, 2012
dahil, Alacaklarmn Takibi
Uygulama Sistemine (ATUS)
kayith olan ve olmayan Issizlik
Sigortas1 kaynakl fazla
O0demelerin tahakkuku, tebligi ve
tahsilat siire¢leri tamamlanmis
olup tahsil edilemeyen borglar
yasal takibat i¢in Genel
Miidiirligiimiiz Hukuk
Miisavirligine gonderilmistir.
Toplam borcun %73,3'li derdest
olup yasal siire¢ devam
etmektedir. Kalan borcun

Calismave is Kurumuil
MaduarlGga

Calismave isKurumuil
Midarlagu

Taksitlendirilen borglar
takip edilmekte olup
yeni alacaklarin takibe
diismemesiigin gerekli
calismalar
yapilmaktadir.

issizlik Sigortasi
islemlerinebasvurusu
olumluolan 7.896 kisiye
toplam 7.688.688,20 TL
ddeme yapilmistir. 2 Ucret
Garanti Fonuna
basvurusunaise 4.664,00
TL 6deme yapilmistir.

Toplam borcun %73,3'l
derdestolupyasal siire¢
devam etmektedir. Kalan
borcun %26,7'si iginde
tebligatve tahsilat streci
devam etmektedir

Alinan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu
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11)

12)

%26,7's1 igin de tebligat ve
tahsilat stireci devam etmektedir.

Calisma Tligkileri Servisimize
ithbar tazminati, kidem tazminaty,
aylk ticret, yillik izin tcreti, fazla
cahsma, hafta tatili iicreti, resmi
tatil ticreti , sigortasizhk sikayet
konularmda toplam 5.628 basvuru
yapiimis olup, 2.693 basvuru
sonuclandmrimigtr. 4817 Sayih
Yabancilarm

Calisma Izinleri Hakkinda Kanun
Uyarmnca uygulanan idari para
cezalarmda 2015 Mart Ay1 sonu
itibariyle 24 yabanci uyruklu
cahstran igyerine 242.896,00 TL,

28 yabanci uyruklu ¢ahsana
22.088,00 TL, 10 tane bagmsiz

cahsan yabanci uyrukluya
30.043,00 TL idari para cezast

uygulanmistir.

Gaziantep Cahsma ve Is Kurumu
IL Miidiirliigii personellerine
isaret dili temel bilgilerinin
kazandmrilmas1 amaciile proje
tasarlanmstrr. “ISKUR’ da
TUM ELLER KONUSUYOR”
projesi Isitme Engelli bireylerin
yasadiklar1 sorunlara yardimc1
olarak sosyal uyuma
kazandriimasi, toplumsal
kazanim, iletisim kurabilme
olanag, kendini ifade edebilme,

Calismave isKurumuil
Maduarlaga

ilgili kurumve
kuruluslar

Calismave isKurumuil
Maduarlaga

Sikayet basvurularinin
hepsi sisteme girilerek
ivedilikle sonuca
baglanmasina
gosterilen hassasiyet
devam edecektir.

Toplam 5.628 bagvuru
yapiimis olup, 2.693
basvuru
sonu¢landrimistr. 4817
Sayih Yabancilarm
Cahsma Izinleri Hakkinda
Kanun Uyarmnca
uygulanan idari para
cezalarmda 2015 Mart Ay1
sonu itibariyle 24 yabanci
uyruklu ¢ahstran igyerine
242.896,00 TL, 28 yabanci
uyruklu ¢ahgana 22.088,00
TL, 10 tane bagimsiz
cahsan yabanci1 uyrukluya
30.043,00 TL idari para

cezasi uygulanmistir.

Tim kurum c¢ahlsanlarmna
isaret dili Egitimi
verilmistir.

Alinan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu
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13)

14)

anlama, istek ve ihtiyaglarmi
karsilama gibi sosyal esitligi
saglayic1 amagclar
hedeflenmektedir. Bu kapsamda
kurumumuzda g¢alisan tim
personellerimize 1 ay siiren
sertifikali egitimlerimiz
tamamlanmustir.

ISKUR ile Gaziantep Kent
Konseyi Kadmn Meclisi, Istihdam
ve Girigimcilik Komisyonu,
dezavantajh kadmlara yonelik
“100 DEZAVANTAJLI
KADINIMIZ CALISMA
HAYATINDA”  projesiile
ilgili igbirligi icerisinde ¢alismalar
baglatmistir. Bu kapsamda, ikili
istisareler yapilarak, meslek
edindirme kurslarmm
belirlenmesi, kursiyer se¢cimi ve
protokollere iliskin fikir birligine
varilmigtir. Boylelikle, kadmn
istihdammm arttirlmasma
yonelik ISKUR projelerine bir
yenisini daha eklenecektir.

Bir tane Meslek Tanttim Giinii ve
dort tane Kariyer Giinii
diizenleyerek is arayan ve
isverenin bulusmasi,
bilgilendirilmesi ve istihdamm
arttrilmas1 saglanmustir.

Calismave is Kurumuil
MaduarlGga

Calismave isKurumuil
Maduarlaga
IIMEK Kurulu Uyeleri

Bir tane Meslek Tanitim
Giinii ve dort tane Kariyer
Giinii diizenleyerek is
arayan ve igverenin
bulugmas,
bilgilendirilmesi ve

Alinan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu
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15)

2015 yiinda yapilacak olan
Gaziantep Insan Kaynaklari ve
Istihdam Fuarmm uygun goriilen
glinlerde yapilmasi i¢in goriis
bildirilmistir. Ayrica bu fuarda
egitim alanlarma agrhk veriimesi
ve mezun olan ve mezun olacak
meslek lisesi 6grencilerine
yonelik etkinlikler
gerceklestirilmesi
kararlastirimstir.

Tiirkiye Is Kurumu olarak, belirli
donemlerde igverenlere yonelik
birebir anket calismalar1 yaparak
ilimizin iggiicli piyasasmm
ihtiyaglari, beklentileri ve
talepleri belirlenmekte ve bu
veriler istatistiksel olarak
degerlendirilmektedir.

Isgiicii Piyasas1 Analiz (IPA)
cahsmalari, meslek edindirme
kurslarmizm ve diger
hizmetlerimizin amacma ulasarak
istihdama katkismi arttrmaktadir.
2015 yili Isgiicii Piyasas1 Analiz
caligsmalar1 tamamlanmak {izere
olup raporlama agamasmna
gecilecektir.

Calismave isKurumuil

MuadarlGgu

Yil icerisinde; genel
mudurlagtimiiz
tarafindan belirlenenis
yerlerine dortkez
isglicli PiyasasiAnaliz
(iPA) calismasi
uygulanacaktir.

istthdamm arttiriimasi
saglanmustr.

Gaziantep’teki iggiiciiniin
yapisi sektorler bazinda
calisanlarm meslekleri ve
cinsiyete gore dagilimlari,
ihtiya¢ duyulan isgiicii i¢in
talep edilen egitim ve
beceri durumlarsi,
temininde giiclik ¢ekilen
meslekler ve temininde
gliclik ¢cekme nedenleri,
2015 yih ortasmda iggiicii
piyasasmda mesleki
degisim beklentilerine
iliskin bilgiler
derlenmistir.
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16)

11 istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullar1 ¢ahsma usul ve esaslari
hakkinda yonetmelik hiikiimleri
geregince olusturulan denetim
kurulu tiyelerince 2015 Yih ik iig¢
aylk doénemde yapilan
denetimlerde;
1-Yapilan uyarilar sonucu
isyerlerinin ¢ogunda tanmirhk ve
goriintirlik kurallarma uyulmaya
baslandig tespit edimistir.
2-Isyerlerinde teorik derslerin
goriildiigli yerlerin protokol
hiikiimlerine uygun olmas1 gerektigi
tekrar hatrlatimistir.
3-Kursiyerlerin tek tek
yoklama kontrolleri yapilmustir.
Devam g¢izelgeleri kontrol edilmistir.
4-syerlerinde yapilan
kontrollerde kursiyerlerin bazilarmda
ISKUR kimliginin olmadig
goriimistiir. Kimligi olan bazi
kursiyerlerin ise is sartlarmdan dolayi,
Is kazalarma sebebiyet vermemek i¢in
goriiniirde tagimadiklar1 goriilmiistiir.
2015 yih igerisinde kurs ve
kursiyer sayilarmda 6nemli bir atis
oldugundan denetim iiyelerinin

Calismave isKurumuil

MudarlGgu

IIMEK Kurulu Uyeleri

Yeni gorevlendirilen
ISKUR ve Milli Egitim
personellerinden
olusandenetim lyeleri
bir denetim grubu
olarak gérev
yapacaklardir.

2015 yiliilk Gig ayinda 200
program denetlenmistir.

imza
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17)

sayilart arttrilmigtir.  Suan yeni
gérevlendirilen ISKUR ve Milli
Egitim personellerinden olusan 4
kisilik denetim tiyeleri, iki denetim
grubu olarak gérev yapmaktadir.

2015 yit hedefleri 9 konu
bagligma indirgenmis olup,
ilimize belirlenen hedefler asagida
belirtimistir.
v' Ogzel Sektérden Almnan
Acik Is Sayst:
36.391

v Ozel Sektorde Ise
Yerlestirme Sayist:
17.342

v" Danismanlk Kapsaminda
Yapilan Goriisme Sayist:
64.178

v Mesleki Egitim Kursiyer
Sayist
3.400

v IEP Katihme1 Sayist:
2.500

v Ozel Sektor Isyeri
Ziyareti (Ziyaret Sayisi):
10.201

v Girisimeilik Katilimei
Sayist:

700

v Grup Gorlismesi Sayisi

(Is Arama Becerileri

Tirkiye is Kurumu
Genel Midurlagu
Calismave is Kurumuil
Muidarlagu

ilimizin isgiicti talepleri
degerlendirilerek
calismalar
yapilmaktadir.

Calismalarbu hedefler
dogrultusundadevam
etmektedir.
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Egitimi): 408
v Egitim Kurumu Ziyareti

Sayist:
368
18 Gaziantep Il Milli Egitim il Milli Egiti aligmalartamamlanmistir.
) Miidiirliigiiniin baz1 Meslek ve Cok * :\Iﬂl\ljléllljlrffltl:m calls ;
Programl Liseleri ile ilgili alan g
degisiklikleri kabul edilmistir.
T;g:::tlll:;e Karar Sorumlu/ilgili Kurulus | Planlanmis Faaliyetler | Gergeklesme Durumu Sorunlar
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