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EK-2 İİMK OCAK 2015 

2015 Yılı İİMEK Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış 

Faaliyetler 
Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

1/1 

 

 

 

 

 

1/2 

-2014 yılına ilişkin yürütme 

kurulu tarafından hazırlanan ve 
birinci bölümde açıklanan yıllık 

faaliyet raporunun iimek 
tarafından değerlendirilmesi, 
 

  UMEM projesi kapsamında 
yürütülecek kurslarda Milli 

Eğitim Bakanlığı tarafından 
yayınlanan programların dışında 
kurs açılması yönünde 

sanayicilerden istek gelmesi 
durumunda söz konusu kurslar 

ile ilgili programların 
hazırlanması konusunda umem 
genelgesi doğrultusunda umem 

kurs yönetiminin 
yetkilendirilmesi, 

 

 
 
 

 Düzce Çalışma ve İş 
Kurumu 
 
 
 
 
 
UMEM Kurs 
Yönetimi 

Yok 

 
 

 
 
 

 
Yok 

 
 

Gerçekleşti 

 
 

 
 
 

 
Geçekleşti 

 

Sorun Yok 

 
 

 
 
 

 
Sorun Yok 
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EK-2 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış 

Faaliyetler 
Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

 

1/3 

 

2015 yılı İşgücü İhtiyaç Analizi 
sonuçları çerçevesinde ihtiyaç 

duyulan sanayi sektörüne ilişkin 
nitelikli iş görenlerin 
yetiştirilmesi için öncelikle 

UMEM ve işbirliği yönteminin 
kullanılması bu yolla 

karşılanamaması halinde hizmet 
satın alma yöntemi kullanılarak 
çözüm getirilmesi,  

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
Düzce Çalışma ve İş 
Kurumu 

 

 

Yok 

 

Devam Ediyor 

 

Sorun Yok 
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EK-2 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 
Karar No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış 
Faaliyetler 

Gerçekleşme 
Durumu 

Sorunlar 

1/4 2015 yılına ilişkin işletmelerin 
ihtiyaç duyacağı nitelikli 

elemanların tespiti için işletme 
ziyaretlerine devam edilmesi, bu 
ziyaretlerde somut ve acil olarak 

ortaya çıkan işgücü açığının 
kapatılması için kurs açılması 

gerekiyor ise, söz konusu kurs 
Düzce Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğünce İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü işbirliği ile derhal 
açılması ve yapılacak ilk İİMEK 

toplantısında kurul üyelerine 
konu ile ilgili bilgi verilerek 
karar alınması,  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 

Müd./MEM 

 
 

 
 
 

Henüz talep 
gelmedi 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşmedi Sorun yok 
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EK-2                                   Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış 

Faaliyetler 
Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 
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1/5  -Gıda Tarım ve Hayvancılık 
Bakanlığı Eğitim, Yayım ve Yayın 
Dairesi Başkanlığı ve Türkiye 
Ziraat Odaları Birliği tarafından 
hazırlanan ve Türkiye İş Kurumu 
Genel Müdürlüğü tarafından 
uygun bulunan Özel Politika 
Gerektiren guruplara yönelik 
olarak kırsal kesimde yaşayan 
çiftçilere yönelik aşağıda listelenen 
alanlarda ve sayıda istihdam 
garantisi aranmadan kurs 
açılmasına,   

1-Arı Yetiştiriciliği 90 kişi 

2-Baklagil Yem Bitkileri 
Yetiştiriciliği                20 kişi 

3-Organik Tarım 15 kişi 

4-Fındık Yetiştiriciliği 60 kişi 

5-Bitki Zararlıları ile Mücadele 
15 kişi 

6-Meyve Ağaçlarında Budama 
60 kişi 

7-Meyve Ağaçlarında 
Gübreleme 30 kişi 

8-Süt Sığırı Yetiştiriciliği 110 
kişi 

 
 

 
 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müd./ 
TarımHalk Eğitim 

 
 

 
 
 

 
 

  
 
 

 
 

 
 
  

 
  

 
 
 

 
 

Eğitimler devam 
ediyor 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
20 Kişilik Kurs 
açıldı bitti 

 
 

 
 
15 Kurs açıldı Bitti 

 
 

 
15 Açıldı bitti 
 

 
 

 
21 Kişilik Devam 
Ediyor 

 
 

 

Sorun yok 
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EK-2 

 
Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış 

Faaliyetler 
Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

1/6 İlimizin işgücü piyasası hakkında 
geniş çaplı bilgi almak ve 
istihdamın gelişimini takip etmek 
amacıyla İl Genelinde 10+ 
istihdamlı 984 işletmede yüz yüze 
görüşme yapılarak ilin istihdam ve 
işsizlik profili hakkında bilgi 
toplanmış, işgücü piyasasında 
ihtiyaç duyulan meslekler 
belirlenmiş, meslekler bazında yıl 
içinde oluşan istihdam değişimleri 
ile gelecek dönem istihdam 
beklentileri belirlenmiştir. İlimiz 
İşgücü Piyasası Analiz Raporu ile 
tespit edilen 2015 yılında istihdam 
beklentisi olan mesleklerde 
kurumda kayıtlı iş arayanlar 
karşılaştırılmış, aşağıda yer alan 
mesleklerdeki iş gücünün kurum 
kayıtlarından karşılanamayacağı 
belirlenmiştir. Bu sebeple aşağıda 
listelenen alanlarda ve sayıda talep 
olması halinde kurs açılması 

 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müd. 
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EK-2 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 
Karar No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış 
Faaliyetler 

Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

 
      1/6  

DEVAMI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-Yuvarlak Örme Mak. Konf. işçisi        500 
2-Kaynakçı Gazaltı/Elektrik/Oksijen        100 

3-CNC/NC Plazma Freze Opr, Tornacı   100 
4-Ahşap Doğrama-İmalat Ve Montajcısı 100 
5-Müşteri Temsilcisi /Pazarlamacı        100 

6-Garson (Servis Elemanı)                     50 
7-Satış Danışmanı / Reyon Görevlisi         50 

8-Aşçı / Aşçı Yardımcısı                     50 
9-Otomotiv Mekanikçisi                      50 
10-Plastik Doğramacı /Pvc                     50 

11-Elektrik Tesisatçısı ve Pano Montörü  25 
12-Isıtma ve Doğalgaz İç Tesisatçısı         25 

13-Ön Kasa Elemanı                                 50 
14-inşaat Boyacısı / Boyacı - Bina           25 
15-Yapı Yalıtımcısı 25 

16-Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer)        25 
17-Fayans, Seramik ve Karo Döşemecisi  25 

18-Autocad Kursu                            50 
19-Solid Works Kursu                     50 

52 Kişilik açıldı 

İşyerlerinden talep 

toplanması 

52 Kişi.Yuv.Örm.Kurs Gerçekleşti Sorun yok 
 



8 
 

 

EK-2 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış 

Faaliyetler 
Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

 

1/7 

 

 

 

 

 

1/8 

 

 

 

 

 

1/9 

 

 

 

 

 

 

 

 

1/10 

 

 

 

Düzce Cumhuriyet Başsavcılığı 
Denetimli Serbestlik Müdürlüğü 
tarafından teklif edilen Denetimli 
Serbestlik Tedbiri Altındaki 
Yükümlülere Yönelik 15 kişilik 
“Boyacılık Kursu’ ’verilmesi, 

İlimizdeki kadın sığınma evinde 
kalan kadınlara yönelik 50 kişilik 
Hediyelik Halı Dokuma kursu 
verilmesi, 

 

Bölgemizde faaliyet gösteren 
işletmelerin çalışanlarına yönelik 
mesleki eğitim taleplerinin Düzce 
Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğü tarafından yerine 
getirilmesi, 

 
 

Yıl boyunca 500 kişilik İşbaşı 
Eğitim Programı Düzenlenmesi, 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müd./ 
Denetimli Serbestlik 
Müd. 

 
 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müd./HEM 

 
 

 
 
Çalışma ve İş 

Kurumu İl 
Müd./Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
 
 

 
 
 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müd. 

 

Çalışmalar sürüyor 

 
 
 

 
 

50 Kişilik kurs 
devam ediyor 
 

 
 

 
 
Devam Ediyor 

 
 

 
 
 

 
 
 

Devam ediyor 

Henüz 

geçekleşmedi 
 
 

 
 

Devam ediyor 
 
 

 
 

 
 
Devam Ediyor 

 
 

 
 
 

 
 
 

158 Kişilik açıldı 

Sorun yok 

 

 

 

 

 

Sorun yok 
 
 

 
 

 
 
İşletmelerde yapılan işler ve mesleklerle 

ilgili Milli Eğitim Modülünün yetersiz 
Kalması 

 
 
 

 
 
 

Sorun yok. İşletmelerden talep geldikçe 
açılacaktır. 
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Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

 

Toplantı ve 
Karar No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış 
Faaliyetler 

Gerçekleşme 
Durumu 

Sorunlar 

1/11 

 

 

 

 

 

1/12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Girişimci adaylarının 
desteklenmesi amacıyla 2015 yılı 
boyunca 200 kişilik Girişimcilik 
eğitimi verilmesi, 

 

 

İl Müdürlüğümüze tahsis edilen 
Toplu Yararına Projesi 
Kapsamında 100 kişilik 
kontenjanın İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü, okulların temizlik 
faaliyetlerinin ifası için tahsis 
edilmesi 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müd 

 
 
 

 
 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müd/MEM 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müd/ 

Düzce Belediyesi 
ile 150 kişilik 
protokol imzalandı 

 

 

Gerçekleşti  

25 kişilik 1. Grup 
bitti, 2. 25 kişilik 

kurs devam ediyor. 
 
 

 
 

Devam ediyor 

Sorun yok 
 

 
 
 

 
 

Sorun yok 
 
 

 


