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DİYARBAKIR İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2015 YILI FAALİYET RAPORU  

 

GİRİŞ 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulumuz; 21.11.2008 tarih ve 27031 sayılı Resmi 
Gazetede Yayımlanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkındaki Yönetmeliğin 7.maddesi kapsamında, 2015 yılında gündemli olarak 4 defa olağan 

toplanılmıştır. 
Bu toplantılarda İl düzeyinde İstihdam ve Mesleki Eğitim Politikalarının oluşturulması, 

istihdamı koruyucu, geliştirici ve işsizliği önleyici tedbirler ile uygulanacak aktif işgücü 
politikalarının belirlenmesi, istihdam etkinliklerinin ve mesleki eğitim uygulamalarının izlenmesi, 
değerlendirilmesi ile yıl içinde yapılan çalışmalar hakkında Kurul üyelerine bilgi verilmektedir. 

Ayrıca, Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından Yürütme Kurulu üyelerinin 
destekleri ile hazırlanan 2015 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Faaliyet Raporu Kurul 

Üyelerinin onaylarına sunulmaktadır.   
İŞKUR İl Müdürlüğünce 2016 yılında açılması planlanan Mesleki Eğitim Kursları ile ilgili 

yıllık İşgücü Eğitim Planının görüşülerek, bu plan kapsamında ekte belirtilen mesleklere ait İşgücü 

Eğitim Planı onaylarınıza sunulacaktır. 
İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun alt Kurulu olarak görev yapan Yürütme ve 

Denetim Kurullarının 2015 yılı içerisinde yapmış olduğu toplantılar/denetimler neticesinde almış 
oldukları kararlar Kurul üyelerimizin bilgilerine sunulacaktır.  

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 



1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus  

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı 

İl ve İlçeler 
Toplam Nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

(‰)Nüfus 

Artış Hızı  Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

İl Toplamı 824133 810915 1635048 196067 186851 382918 598182 582380 1180562 29884 41684 71568 17,2 

00 Merkez 498186 489806 987992 114698 109101 223799 368291 359185 727476 15197 21520 36717 25,5 

01 Bağlar 185241 182073 367314 43565 41302 84867 136156 132873 269029 5520 7898 13418 26,8 

02 Bismil 56014 56447 112461 14235 13951 28186 39788 39535 79323 1991 2961 4952 13,6 

03 Çermik 25720 25208 50928 6339 6103 12442 18154 17522 35676 1227 1583 2810 5,3 

04 Çınar 34595 34785 69380 10193 9848 20041 23321 23398 46719 1081 1539 2620 12,4 

05 Çüngüş 6476 6419 12895 1285 1249 2534 4623 4407 9030 568 763 1331 -15,4 

06 Dicle 20239 19794 40033 4954 4704 9658 14017 13440 27457 1268 1650 2918 -13,8 

07 Eğil 11391 11395 22786 2759 2562 5321 7953 7973 15926 679 860 1539 -12,1 

08 Ergani 62524 60950 123474 14750 13832 28582 44966 43419 88385 2808 3699 6507 19,8 

09 Hani 16477 15936 32413 4388 4018 8406 11276 10833 22109 813 1085 1898 -12,2 

10 Hazro 8645 8409 17054 2234 2098 4332 5974 5697 11671 437 614 1051 -9,6 

11 Kayapınar 148644 143750 292394 32942 31289 64231 111728 107361 219089 3974 5100 9074 53,7 

12 Kocaköy 8275 8082 16357 2027 2021 4048 5905 5589 11494 343 472 815 -0,9 

13 Kulp 18178 18037 36215 4291 4110 8401 12833 12494 25327 1054 1433 2487 -15,8 

14 Lice 13862 12565 26427 2769 2539 5308 10211 8879 19090 882 1147 2029 -10,8 

15 Silvan 43551 43082 86633 11145 10715 21860 30870 30009 60879 1536 2358 3894 6,3 

16 Sur 60098 61652 121750 14828 14335 29163 43075 43951 87026 2195 3366 5561 -12,7 

17 Yenişehir 104203 102331 206534 23363 22175 45538 77332 75000 152332 3508 5156 8664 7,8 

 



 

Toplam nüfusta Merkez 987992 ile 1. Sırada yer alırken Bağlar 2. Sırada, Kayapınar 3. Sırada,  Yenişehir ilçesi 4. Sırada ve Çüngüş ilçesi de 17. Sırada yer 

almaktadır. 0-14 yaş grubunda ise 1.sırada yine Merkez, 2. Sırada Bağlar, 3. Sırada Kayapınar,  4. Sırada Yenişehir ilçesi ve 17. Sırada da Çüngüş ilçesi yer 

almaktadır. 15-64 yaş grubuna baktığımızda yine 1.sırada Merkez, 2. Sırada Bağlar, 3. Sırada Kayapınar,  4. Sırada Yenişehir ilçesi ve 17. Sırada da Çüngüş’ü 

görmekteyiz. 65 ve üstü yaş grubunda ise bu sırala değişmektedir. 1.sırada  Merkez, 2. Sırada Bağlar, 3. Sırada Kayapınar,  4. Sırada Yenişehir ilçesi ve 17. 

Sırada da Kocaköy yer almaktadır. Nüfus artış hızında ise bu sıralama değişmektedir. 1.sırada  Merkez, 2. Sırada Kayapınar, 3. Sırada Bağlar,  4. Sırada Ergani 

ilçesi ve 17. Sırada da % -15,8 ile Kulp ilçesi göze çarpmaktadır. 

Tablo-2: Kır-Kent Nüfusu, 2012 

Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

219.473 217.436 436.909 567.742 587.516 1.155.258 787.215 804.952 1.592.167 

 Kaynak: TUİK, 2015 

 

NOT: Bu alanda veriler Büyükşehir Yasasından dolayı en son 2012 yılı için görüntülenebilmektedir. 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

İl ADNKS 2014 Nüfusu Aldığı Göç Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

Diyarbakır 1.635.048 36.920 48.019 -11.099 -6,77 

 

 

Diyarbakır’ın net göç hızı binde -6,77’dir. Diyarbakır’a göç eden kişi sayısı 36.920 iken, Diyarbakır’dan göç eden kişi sayısı 48.019’dur. Diyarbakır en 

çok İstanbul, İzmir, Ankara, Antalya, Mersin, Adana illerine göç vermektedir.   



1.2 Ekonomi 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

Nace 

Rev-2 

Kodu 

İktisadi faaliyet kollarına göre 

Sektörler 

Birinci 

rekabet gücü 

yüksek 

öncelikli 

sektör 

İkinci rekabet 

gücü yüksek 

öncelikli 

sektör 

Üçüncü rekabet 

gücü yüksek 

öncelikli sektör 

1 
Bitkisel ve Hayvansal Üretim    
(Tarim) 

1   

10 Gıda Ürünleri İmalatı 1   

13 Tekstil Ürünleri Imalati 1   

14 Giyim Eşyaları İmalatı 1   

16 Ağaç, Ağaç Ürünleri ve Mantar Ür. 1   

23 Metalik Olmayan Ürünler İma. 1   

27 Elektrikli Teçhizat İmalatı  2  

28 Makine ve Ekipman İmalatı   3 

31 Mobilya İmalatı  2  

25 Fabrik. Metal Ürün. (Mak. Tec. Har)   3 

35 
Elk. Gaz, Buhar ve Hava. Sis. Üret. 
Da. 

 2  

41-43 İnşaat 1   

49-52 Ulaştırma ve Depolama Hiz. 1   

55-56 Konaklama ve Yiyecek Hizmetleri 1   

58 Yayımcılık Faaliyetleri  2  

60 Programcılık ve Yayıncılık Faal.   3 

62 Bilgisayar Programlama ve Danış.   3 

63 Bilgi Hizmet Faaliyetleri  2  

81 Bina ve Çevre Düzenleme Faaliyet.   3 

85 Eğitim  2  

86 İnsan Sağlığı Hizmetleri 1   

87 Yatılı Bakım Faaliyetleri  2  

88 Sosyal Hizmetler  2  

93 Spor, Eğlence ve Dinlence Faal.  2  

Kaynak: Karacadağ K.A. 2014-2023 Bölge Planı Analiz ve Genel Değerlendirme 



 

Yukarıdaki tablo, Karacadağ Kalkınma Ajansı tarafından yapılan 2014-2023 Diyarbakır-Şanlıurfa 

Bölgesi Bölge Planı Analizleri sonuçları ve Bölge Planı hedeflerine göre hazırlanmıştır. İlgili analizlerin 

bulunduğu Analiz ve Genel Değerlendirme Raporu ile Bölge Planına http://www.karacadag.org.tr/bolge-

plani.asp adresinden ulaşılabilmektedir. 

 

Tablo 5: Faaliyet Kolları İtibarıyla İ1 Yatırım Teşvik Belgeleri (2015 Ocak-Kasım Dönemi) 

Sektörü Alt Sektörü 

Toplam 

Belge Adedi Sabit Yatırım Tutarı  Toplam İstihdam 

HİZMETLER   27 
 

1.407 

  
Altyapı - Belediye 

Hizmetleri 
2 49.615.594 0 

  Diğerleri 7 27.192.650 178 

  Eğitim 12 89.785.658 1.076 

  Sağlık 1 3.526.945 22 

  Ticaret - Depolama 1 938.000 10 

  Turizm 4 54.418.697 128 

İMALAT   54 
 

1.986 

  Demir Dışı Metaller 1 13.429.907 35 

  Diğerleri 2 2.007.500 35 

  Dokuma ve Giyim 10 35.970.233 1.065 

  Elektrikli Makinalar 2 4.629.307 25 

  Gıda ve İçki 2 6.777.000 77 

  Kağıt 2 2.100.000 33 

  Lastik-Plastik 12 42.096.000 272 

  Madeni Eşya 8 18.854.750 122 

  Makina İmalat 2 4.279.667 16 

  Orman Ürünleri 6 15.126.548 144 

  Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 7 13.305.000 137 

MADENCİLİK   3 4.646.000 18 

  İstihraç ve İşleme 3 4.646.000 18 

TARIM   2 
 

35 

  Bitkisel Üretim 1 1.740.000 10 

  Hayvancılık 1 3.800.000 25 

Genel Toplam   86 393.302.394 3.428 

Kaynak: Ekonomi Bakanlığı; 2015 

 Diyarbakır ilinde 2015 yılının Ocak-Kasım döneminde toplam 86 adet yatırım teşvik 
belgesi alınmış olup bu teşvik belgelerine bağlı sabit yatırım tutarı 396.302.394 TL ve istihdam 

3.428’dir. 

http://www.karacadag.org.tr/bolge-plani.asp
http://www.karacadag.org.tr/bolge-plani.asp


2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

DİYARBAKIR 37,2 18,7 30,2 

 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam, İşsizlik, Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 
 

(Tablo Yorumu:)   

 
           Diyarbakır işgücüne katılma oranında 80,işsizlik oranında 5. ve istihdam oranında 
77.sırada yer almaktadır. İşgücü verileri TÜİK tarafından en son 2010 yılında iller için 

yayınlanmış olup, 2013 yılından itibaren işgücü verileri düzey 2 bölgesi olarak yayınlanmıştır. 
 

Diyarbakır ilinde ise 2008 yılında %26,9 olan işgücüne katılım oranı 2013 yılına kadar 
inişli-çıkışlı bir grafik sergilemiş, 2012 yılında %26,9 olmuş, 2013 yılını ise keskin bir artışla 
%37,2 olarak gerçekleşmiştir. Bunun sebebi ise TÜİK'in işsizlik tanımının değişmesi ve ev işleri 

ile meşgul hanımların çalışmak istemelerini beyan etmeleridir. Ancak bu yükseliş bile ilin 
sıralamasında herhangi bir etki yaratmamış, ili sondan birinci olmaktan kurtaramamıştır.  

 
 2008 yılında % 22,7 olan Diyarbakır istihdam oranı 2013 yılında yaklaşık 8 puan artarak 
% 30,2 ye yükselmiştir. İstihdam oranında genel bir artış söz konusu olmakla beraber ülke 

oranının oldukça gerisindedir. Bu artış il sıralaması için de geçerli olmuş, ancak sıralamaya etkisi 
oldukça sınırlı kalmıştır. Zira Diyarbakır istihdamda 2008 yılında 80., 2013 yılında ise 77. 
sıradadır.  

 
 Son 6 yıl boyunca Diyarbakır'ın işsizlik oranı bazı yıllarda Türkiye ortalamasının altına 

düşmüş, en iyi dönemini de %6,9 ile 2012 yılında yaşamıştır. Dikkat çekici nokta ise kriz dönemi 
olan 2009 yılında Diyarbakır'ın işsizlik oranının zirve yapıp %20,6 olarak gerçekleşmesidir. Bu 
durum ilin aslında özellikle sanayi sektöründe rekabet edebilirliğinin ne ölçüde az olduğunun bir 

göstergesidir. 2013 yılında işsizlik bir önceki yıla göre yaklaşık 2,5 kat artmış, il işsizlik 
sıralamasında 43. sıradan 5. sıraya gelmiştir. Yine burada da yukarıda bahsedilen işsizlik 

tanımının değişmesi ve ev işleri ile meşgul hanımların çalışmak istemelerini beyan etmeleri 
oldukça etkili olmuştur. 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 



Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2015 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 16.283 27.789 44.072 

İşsiz 16.283 27.789 44.072 

Diğer --- --- --- 

AÇIK İŞ   17.175 

Kamu   102 

Özel   17.073 

İŞE YERLEŞTİRME 1.724 7.622 9.346 

Kamu 2 38 40 

Özel 1.722 7.584 9.306 

Normal 1.702 7.474 9.176 

Kamu 2 38 40 

Özel 1.700 7.436 9.136 

Özürlü 20 150 170 

Eski Hükümlü    

KAYITLI İŞGÜCÜ 35.517 74.795 110.312 

KAYITLI İŞSİZ 19.584 31.189 50.773 

YURTDIŞI BAŞVURU    

YURTDIŞI GÖNDERME --- --- --- 

Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

(Tablo Yorumu:)   
2015 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüze 44.072 iş isteyen başvuruda bulunmuş, bu sayı geçen yıl 
kayıt yaptıran 35.297 iş isteyenlerin %24,8’ine tekamül etmektedir. 

2015 yılında 17.175 açık iş alınmış, yıl içerisinde 40 Kamu, 9.306’sı Özel sektör olmak üzere 
toplam 9.346 kişi işe yerleştirilmiştir.2015 yılı sonu itibariyle İl Müdürlüğümüzde toplam 

110.312 kayıtlı işgücü, 50.773 kayıtlı işsiz bulunmaktadır. 



Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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35.517 74795 110.312 1191 1414 2605 8632 12204 20836 8718 17114 25832 5593 13591 19184 4710 11501 16211 3258 7820 11078 3361 10964 14325 54 187 241 
 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)   
İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin %44,66’sı 30 yaşın altındaki gençlerden oluşmaktadır. Grup olarak en fazla işsiz 25.832 kişi ile 25-29 
yaş grubunda, en az işsiz ise 241 kişi ile 65 ve daha fazla yaş grubunda görülmektedir. 

 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans  Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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35.517. 74.795 110.312 454 1.380 1834 5489 5243 10732 11917 39467 51384 10329 18181 28510 4388 5662 10050 2884 4747 7631 54 110 164 2 5 7 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerimizin %57,97’s’i ortaokul ve daha az eğitim görmüş işsizlerden oluşmaktadır. Grup 

olarak en fazla işsiz 51.384 kişi ile ilköğretim mezunudur. 

 
 



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 7440 6798 14.238 

Hizmet ve satış elemanları 4151 7560 11.711 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 15143 34440 .49.583 

Nitelikli tarım,ormancılık ve su ürünleri çalışanları 92 1392 1.484 

Profesyonel meslek mensupları 3049 3821 6.870 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar 1586 7256 8.842 

Silahlı kuvvetlerle ilgili meslekler 0 5 
5 

Teknisyenler,teknikerler ve yardımcı meslekler 2786 5440 8.226 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 1112 7693 8.805 

Yöneticiler 144 385 529 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Toplam 35517 74795 110.312 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 
(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerimizin 49.583 ’ünün herhangi bir mesleği 

olmadığı, bununda toplam işsizler içerisinde %44,03 oranında olduğu görülmektedir. Bu durum 
işsizlerimizin büyük bir kesiminin mesleki niteliklerinin olmadığını göstermektedir. 

 
 

 



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İŞSİZLİK SİGORTASINDAN YARARLANANLARIN İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI VE EĞİTİM 

DURUMLARINA GÖRE DAĞİLIMI 

İkdisadi Faliyet 

Kolları (NACE) 

Eğitim Durumu   

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

yazar 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise veya 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksekokul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Yüksek 

Lisans veya 

Doktora 

Mezunu 

Toplam 

Tarım Ormancılık 

ve Balıkçılık 

16 41 232 86 43 0 418 

Madencilik ve Taş 

Ocakları 

34 184 780 182 66 1 1247 

İmalat 89 358 2792 1383 488 4 5114 

Elektrik, Gaz, Buhar 

ve İklimlendirme 

Üretimi ve Dağıtımı 

27 79 466 164 42 0 778 

Su Temini, 

Kanalizasyon  

9 45 270 151 35 0 510 

İnşaat 109 416 3578 1338 464 6 5911 

Toptan ve Perkende 

Ticaret 

69 228 2108 1917 632 15 4969 

Ulaştırma ve 

Depolama 

22 83 895 569 228 7 1804 

Konaklama 

veYiyecek Hizmeti 

Faaliyetleri 

26 92 807 417 139 3 1484 

Bilgi ve İletişim 18 85 425 354 142 3 1027 

Finans ve Siorta 

Faliyetleri 

7 25 96 152 105 5 390 

Gayrimenkul 

Faaliyetleri 

2 4 31 11 4 5 52 

Mesleki ve Bilimsel 

ve Teknik Faliyetler 

28 100 562 487 325 10 1512 

İdari ve Destek 

Hizmet Falliyetleri 

33 117 1079 1186 430 10 2855 

Kamu Yöetimi ve 

Savunma 

0 0 24 20 2 0 46 

Eğitim 8 36 277 327 639 20 1307 

İnsan Sağlığı ve 

Sosyal Hizmetler 

9 29 323 622 255 3 1241 

Kültür,Sanat 

Eğlence ve Spor 

1 21 90 56 18 0 186 

Diğer Hizmet 

Faaliyetleri 

26 87 865 649 280 5 1912 

Uluslar arası 

Örgütler ve 

Temsilcilik 

0 1 8 3 0 0 12 

Genel Toplam 533 2031 15708 10074 4332 97 32775 



 (Tablo Yorumu:) İl Müdürlüğümüzde 32.775 kişi işsizlik sigortasından yararlanmıştır/yararlanmaktadır. 

İl Müdürlüğümüzden işsizlik sigortası alanların dağılımları incelendiğinde en fazla inşaat sektörünün, en az 
ise uluslararası örgütler ve temsilcilik faaliyetleri yararlandıkları görülmektedir.  
İşsizlik sigortasından yararlananların %55,74’ü liseden az eğitim görmüşlerdir. 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

         

Genel 

Toplam 
6494 8432 14.926 3949 5069 9.018 9141 17688 26829 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:)  İşgücünden işsizlere göre dağılım yapılmıştır (Veriler Genel Müdürlükten 

alınabildi). 
 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro hizmetlerinde çalışan hizmetler 0 1762 0 0 434 322 

Hizmet ve satış elemanları 13 2729 0 3 347 1607 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 13 6103 1 4 669 4520 

Nitelikli tarım,ormancılık ve su 

ürünleri çalışanları 
0 143 0 0 2 118 

Profesyonel meslek mensupları 7 1454 0 1 123  147 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde 

çalışanlar 
46 1044 1 5 12 202 

Silahlı kuvvetlerle ilgili meslekler 0 0 0 0 0 0 

Teknisyenler,teknikerler ve yardımcı 

meslekler 
10 1613 0 19 127 232 

Tesis ve makine operatörleri ve 

montacılar 
12 1390 0 6 7 430 

 Yöneticiler 0 21 0 0 1 7 

Toplam 101 16259 2 38 1722 7584 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

(Tablo Yorumu:)  Yıl içerisinde Kamu’dan 101, Özel sektörden 16259 olmak üzere toplam 

16.360  açık iş alınmış, alınan açık işlerde kamu sektöründe de en fazla talep “sanatkârlarla ilgili 
işlerde”, özel de ise nitelik gerektirmeyen mesleklerde olmuştur. Yıl içerisinde Kamu’da  40, 

Özel sektörde 9.306 olmak üzere toplam 9.346 kişi işe yerleştirilmiştir. Kamuda en fazla işe 
yerleştirme  “Teknisyenler,teknikerler ve yardımcı meslekler”nde , özel de en fazla işe 
yerleştirme “nitelik gerektirmeyen meslekler”de  olmuştur. 



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 15–19 Yaş Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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1724 7622 9346 37 96 133 384 624 1008 442 1259 1701 359 1638 1995 236 1548 1784 167 1145 1312 98 1284 1382 1 26 27  

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  Yıl içerisinde en fazla işe yerleştirilen yaş grubunun 30-34  olduğu ve 30 yaşın altında işe girenlerin toplam 
içerisindeki paylarının %30,40 olduğu görülmektedir. 
 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans  Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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1724 7622 9346 147 1335 1482 122 761 883 434 3016 3450 560 1912 2472 239 324 563 224 259 483 2 5 7 0 0 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 
(Tablo Yorumu:)  Yıl içerisinde en fazla ilköğretim mezunlarının işe girdikleri, ilköğretim ve daha az eğitim görmüş kişilerin işe girme 

oranlarının toplam içerisindeki paylarının %62,21 olduğu görülmektedir. 



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   51 

Tarım, Avcılık, Ormancılık, balıkçılık   51 

    

Sanayi   589 

Madencilik ve Taş ocakçılığı   51 

İmalat Sanayi   489 

Elektrik, Gaz, ve Su   49 

İnşaat   699 

Hizmetler    

Toptan ve Perakende Ticaret   781 

Oteller ve Lokantalar   176 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme   801 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri   12 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri    

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri   2499 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler   684 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel   2592 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri    

Bilgi ve iletişim   462 

Uluslararası Örgütler ve Temsilcisi    

Toplam   9.346 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

(Tablo Yorumu:)  İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımlarında cinsiyet ayırımı yapılamadığından tabloda 
sadece toplam hanelerine yer verilmiştir. Sanayi sektöründe işe yerleşenlerin toplam içerisindeki payının 
%6,30 seviyesinde olması İlimizde sanayi sektörünün gelişmediğine işarettir. Ayrıca ilimiz sanayisinin 
yükünü çeken madencilik (özellikle de mermer işçiliği) ağır iş sınıfına girdiğinden işsizlerimizce tercih 
edilmemektedir. 

 
 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10-49 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 107 26 

Kapanan İşyeri Sayısı   

Toplam   

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
(Tablo Yorumu:)  2015 yılı içerisinde 50+ istihdamlı 26 işyeri açılmış ancak halen 50+ istihdamlı 
özel sektör sayımız 214 olup, buralarda çalışan sayısı 27.447 kişidir ki, bu rakamlar Diyarbakır’a 

emsal olan illerle karşılaştırıldığında oldukça düşüktür. 
 



 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 5410 3454 3806 3446 4338 3655 3439 3955 3600 3695 2361 2 41161 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
745 233 1562 813 681 1085 1421 1016 477 1121 73 79 9306 

Etki Oranı  13,77 6,75 41,04 23,59 15,70 29,69 41,32 25,69 13,25 30,34 3,09 3950 22,61 

Not:Veriler www.iskur.gov.trwww.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler 

kullanılacaktır. 

 

 (Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüzün işe yerleştirmeler üzerindeki etki oranları Türkiye ortalamasının üzerindedir. Geçmiş yıllarda etki oranımız %5’in 

altında kalırken bu yıl %22,61 oranına çıkmıştır. 

 

 



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlk O kul O rta O kul O rtaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite  veya 

yüksek okula kayıt olan  
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı  

Mezun Sayısı  

Kayıt Yılı  

Yeni Kayıt Sayısı  Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı  

Mezun Sayısı  

Kayıt Yılı  

Yeni Kayıt Sayısı  Fark (o.ö) 
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2013-2014 16293 18220 34513 2014-2015 34597 36975 71572 18304 18755 37059 2013-2014 7214 7130 14344 2014-2015 0 0 0 0 0 0 18304 18755 37059 

2014-2015 18.217 18.866 37.083 2015-2016 18.454 18.830 37.284 -237 36 -201 2014-2015 7.214 7.131 14.345 --- - - - - - - -237 36 -201 

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan  

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

(Tablo Yorumu:)  Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kayıt olan kadın ve erkek sayılarına ilişkin İl Milli Eğit im 

Müdürlüğünce herhangi bir veri İl Müdürlüğümüze verilemediğinden, tablonun ilgili kısmı yarım kalmıştır. 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 



 

Tablo 20: Fakülteler itibariyle Yüksek öğrenime Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayıları  

Sı
ra

 N
o

 

Enstitüler/ Fakülteler/ Yüksekokullar 

Mezun olan öğrenci sayısı 
Yeni kayıt olan 
öğrenci sayısı 

2013-2014 2014-2015 2015 Yılı 
Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1 ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU 16 21 21 23 107 92 

2 BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU 157 69 121 70 170 71 

3 BİSMİL MESLEK YÜKSEKOKULU 160 30 122 28 135 47 

4 ÇERMİK  MESLEK YÜKSEKOKULU 35 39 18 41 51 61 

5 ÇÜNGÜŞ MEHMET ADIGÜZEL MESLEK YÜKSEKOKULU 29   21   31   

6 DEVLET KONSERVATUARI 28 24 23 25 17 16 

7 DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 39 24 46 32 100 43 

8 DİYARBAKIR ATATÜRK SAĞLIK HİZMETLERİ M.Y.O. 67 119 67 111 159 213 

9 DİYARBAKIR ATATÜRK SAĞLIK YÜKSEKOKULU 46 46 44 58 106 96 

10 DİYARBAKIR SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 113 161 116 190 207 251 

11 DİYARBAKIR TARIM MESLEK YÜKSEKOKULU 68 83 65 90 145 143 

12 DİYARBAKIR TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 518 179 495 178 704 229 

13 Eczacılık         27 26 

14 EDEBİYAT FAKÜLTESİ 214 247 223 321 285 466 

15 EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 70 29 76 28 83 41 

16 ERGANİ MESLEK YÜKSEKOKULU 70 77 70 74 103 92 

17 FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 31 14 49 23 126 64 

18 FEN FAKÜLTESİ 88 144 116 126 54 57 

19 HUKUK FAKÜLTESİ 130 78 138 69 206 138 

20 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 153 153 199 163 285 276 

21 İLAHİYAT FAKÜLTESİ 278 208 445 462 453 456 

22 MİMARLIK FAKÜLTESİ 27 26 35 37 44 39 

23 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 224 59 264 69 414 81 

24 SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 20 14 17 8 28 29 

25 SİLVAN MESLEK YÜKSOKULU 56 102 81 120 121 137 

26 SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 80 25 60 14 239 74 

27 TIP FAKÜLTESİ 80 30 75 29 151 100 

28 VETERİNER FAKÜLTESİ 39 12 38 14 43 28 

29 ZİRAAT FAKÜLTESİ 77 80 65 48 158 128 

30 ZİYA GÖKALP EĞİTİM FAKÜLTESİ 527 591 466 610 345 566 

TOPLAM 
3440 2684 3576 3061 5097 4060 

6124 6637 9157 
 

 



 
İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararları 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

  

TOPL. 

DÖNEMİ 

SORUN(1) KARAR KARARIN 

GEREKÇESİ(2) 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 

KARŞILAŞILAN 

GÜÇLÜK 

SORUNUN 

ÇÖZÜMÜN

E KATKISI 

2015/   

1-2-3-4 

İşsizlere deneyim 

imkânı 

Kurslar/İşbaşı eğitim 

programı uygulaması 

İşsizlere  iş imkanı 

yaratma 

Yıl içerisinde 3.478  

kişi kurslardan, 

1719 kişi İEP’den 

yararlandırılmıştır 

İstihdam garantili 

kurslar için Kurs 

firmalarının yetersizliği  

 

2015/   

1-2-3-4 

Meslek okullarının 

güçlendirilmesi 

Okullarda alan/dal 

açılması/kapatılması 

İşgücü piyasasının 

ihtiyaçları 

doğrultusunda 

alan/dal 

açma/kapama 

Kurulda onaylanan 

kararlar uygulandı 

  

2015/   

1-2-3-4 

UMEM Projesi 

uygulaması 

UMEM kapsamında 

kurslar açılması 

 

İşverenlerimizin 

UMEM talepleri 

UMEM kurs 

yönetimine intikal 

eden talepler 

gerçekleştirilmiştir. 

  

2015/1 

Kurumlar arası 

koordinasyon 

eksikliği 

Yerel işveren grubunun 

oluşturulması 

Özel sektör 

işverenlerinin tüm 

sosyal 

paydaşlarımızla 

ziyaret edilmeleri 

Yıl içerisinde 20 

civarında işyeri 

ziyareti yapılmıştır. 

Özel sektör  

işverenlerimizin 

kurumsal olmamaları 

 

2015/1 

2015 yılı faaliyet 

raporunun 

hazırlanması 

2015 yılı Faal.Rap.un 

hazırlanması,görüşülme

si, onaya müteakip 

Kurul üyelerinin e-

postalarına 

gönderilmesi 

Faaliyet raporu 

hazırlığında 

Üniversitenin aktif  

rol üstlenmesi 

Üniversiteye resmi 

yazı yazıldı 

Üniversitenin top yekün 

konuya çok duyarlı 

olmaması 

 

2015/1 

Tehlikeli işlerde 

çalışanların 

sertifika sorunu 

Bu kapsamdaki 

işyerlerine konunun 

anlatılması ve 

programın başlatılması 

Tehlikeli işlerde 

çalışacak kişilerin 

sertifikalı olma 

zorunluluğu 

2 işyerimizde 

program başarıyla 

uygulandı 

Yasal sürenin 2016 

yılına ötelenmesi 

 

2015/1 

Engellilerin kendi 

işyerlerini 

kuramamaları 

Engelli başvuru rehberi 

doğrultusunda yapılan 

müracaatların 

değerlendirilmesi 

Engellilerin proje 

hazırlamadaki 

yetersizlikleri 

Eksiklikler 

tamamlanıp İŞKUR 

Genel Md. 

sunulmuştur. 

Engelli derneklerinin 

yetkinsizlikleri 

 

2015/1 

Kariyer, 

Girişimcilik ve 

İstihdam etkinliği 

düzenlenememesi 

Kariyer, Girişimcilik ve 

İstihdam etkinliği 

düzenlenmesi 

İşsizlerimiz ile 

işverenlerimizi fuarda 

buluşturabilmek 

Kariyer günleri yıl 

içinde 2 kez 

gerçekleştirildi. 

Fuar iptal edildi 

Özel sektör yetersizliği, 

fuar bilincinin 

gelişmemiş olması, 

ilimizdeki terör olayları  

 

2015/1 

Öğrenci stajlarının 

yetersizliği 

Öğrencilerin okudukları 

bölüme uygun stajları 

için hassasiyet 

gösterilmesi 

Öğrencilerimizin staj 

yeri bulmadaki 

eksiklikleri 

İl Milli Eğitim ve 

STK ve işyerleri 

işbirliğiyle kısmen 

gerçekleşmiştir. 

Staj imkânı sağlayan 

yerlerin azlığı 

 



2015/1 

Kurs mesleklerinde 

kurumlar arası 

koordinasyon 

eksikliği 

Yıllık eğitim 

programının 

onaylanması 

İlde yapılacak 

mesleki eğitimlerde 

işbirliği sağlamak 

Eğitim palanında 

yer alan ve teklif 

gelen mesleklerde 

programlar 

gerçekleştirildi. 

Özel sektör 

işyerlerimizin 

profesyonel olmamaları 

 

2015/2 

Öğrencilerimizin 

meslekleri 

yeterince 

tanımamaları 

Meslek tanıtım günleri 

düzenleme 

Genel Md. 

27.03.2015/11216 

sayılı emirleri 

Yıl içerisinde 2 kez 

gerçekleştirildi. 

  

2015/2 

İşgücü Piyasa 

Araştırması 

verilerinin 

olmaması 

2015 yılında İ.P.A. 

yapılarak sonuçlarının 

paylaşılması 

İlimizde ihtiyaç 

duyulan mesleklerle 

ilgili verilerimizin 

olmaması 

Yıl içerisinde 2.500 

işyerimize İPA 

uygulandı 

İlimizde profesyonel 

anket yapacak ekibin 

olmaması 

 

2015/2 

İİMEK bazı 

Üyelerinin ücret 

alamamaları 

Konunun İŞKUR Genel 

Md. iletilmesi 

Bazı üyelerin kurula 

katkı sunmalarına 

rağmen nimet-külfet 

ilişkisine aykırı ücret 

almaları gerektiği 

İŞKUR Genel 

Müdürlüğüne 

yazılmasına rağmen 

sonuç alınamadı 

Konuyla ilgili mevzuat 

değişikliğinin 

yapılamaması 

 

2015/3-4 

İlimizde vasıfsız 

işsiz sayısını 

fazlalığı 

TYP uygulanması Vasıfsız işsizlere 

geçicide olsa iş 

imkanları sağlanması 

Yıl içerisinde 9.557 

kişi programdan 

yararlandırıldı. 

TYP müracaatlarının 

fazlalığı. 

 

2015/3 

Kadın istihdamının 

azlığı 

Kadın istihdamının 

arttırılması için 

yapılabilecek 

çalışmalar 

Kadınların işgücüne 

katılma oranlarının 

ülke ortalamasının 

çok altında kalması 

İmkanlar ve işveren 

talepleri ölçüsünde 

gerçekleştirildi. 

Özel sektör işyerlerinin 

azlığı ve Kurumlar arası 

koordinasyon eksikliği. 

 

2015/3 

Şehir yakınları ve 

gazilerin istihdam 

sorunları 

Bunların TYP’lerden 

öncelikli 

yararlandırılmaları 

Şehir yakınları ve 

gazilerin 

istihdamlarında 

yetersizlik 

TYP alımlarında 

öncelik tanınmıştır. 

İşverenlerimizin 

duyarsızlıkları 

 

2015/4 

Taleplerde cinsiyet 

ayırımcılığı 

Toplumsal cinsiyet 

eşitliği ile ilgili 

yapılacak çalışmalar 

Taleplerde cinsiyet 

ayırımı 

İşyerleri 

bilgilendirildi. 

Özel sektörün bilinçsiz 

olması 

 

2015/4 

Tarımsal 

istihdamın azlığı 

Tarımsal istihdamın 

arttırılmasına yönelik 

yapılması planlanan 

çalışmalar 

İlimizde tarım 

işyerlerinin işçi 

temini hususunda İl 

Müdürlüğümüzle 

işbirliği içinde 

olmamaları 

Tarımsal işletmeler 

ziyaret edilmiştir. 

İşsizlerin tarım 

işyerlerine rağbet 

etmemeleri 

 

2015/4 

Çocuk yaşta 

çalışanların 

sorunları 

Çocuk işçiliğinin önüne 

geçilmesi ile ilgili 

çalışmalar yapılması 

Çocuk işçiliğinin 

fazla olması 

Denetimlerin 

arttırılması 

noktasında SGK İl 

Md. ile görüşüldü. 

Çocuk işçilerinin büyük 

çoğunluğunun 

sigortasız olmaları 

 

        

 (1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde 

bulundurularak ifade edilecektir. 
(Tablo Yorumu:)  ............................................................................................... 

 



                                      Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler                        

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Ağaç Tornacısı 1 23 0 23    

Ahşap Montaj Elemanı 1 20 0 20    

Anketör 1 29 21 50    

Asansör Bakım ve Onarım İşçisi 1 25 0 25    

Aşçı Yardımcısı 1 9 11 20    

Benzinli Otomotiv Mekanikeri 1 23 0 23    

Bilgisayar Destekli Grafik Tasarım 

Operatörü 

1 2 23 25    

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 8 109 144 253    

Cam Süs Eşyası Yapımcısı 2 0 22 22    

Cer Makinesi Operatörü-Tekstil 2 50 0 50    

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 

Elemanı 

1 0 21 21    

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 

9 228 0 228    

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 2 0 96 96    

Deri Eşya İmal İşçisi 1 0 21 21    

Deri Konfeksiyon Makinecisi 1 17 3 20    

Dokuma Konfeksiyon Makineci 3 0 54 54    

Düz Dikiş Makineci 20 14 715 729    

El Nakışçısı 1 0 52 52    

Elektrik Dağıtım Şebekesi İşletme 

Bakım Teknisyeni 

1 20 0 20    

Fitil Makinesi Operatörü 1 25 0 25    

Gümüş Takı İşlemecisi 1 0 20 20    



Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 6 0 189 189    

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 1 4 16 20    

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 20 0 20    

Kösele Çanta İmalatçısı 1 0 35 35    

Muhasebe Yardımcı Elemanı 4 37 98 135    

Ön Muhasebeci 1 4 22 26    

Pasta Yapım ve Sunum Elemanı 1 0 25 25    

Puşi Dokuyucu (Mekikli) 1 0 28 28    

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 

1 11 11 22    

Saç Bakım Ve Yapımcısı 3 0 97 97    

Saça Geçici ve Kalıcı Şekil Verme 

Teknikleri Uygulayıcısı 

1 0 25 25    

Saraciye Montajcısı 1 25 5 30    

Sekreter 1 0 42 42    

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 

2 16 35 51    

Tarak Makinesi Operatörü-Tekstil 1 24 0 24    

TOPLAM 86 735 1831 2566    

                                              
  Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

        

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 9 70 141 211 12 23 35 

Model Makineci (Dokuma Hazır 

Giyim ve Ev Tekstili) 

1 5 16 21    

Pasta Yapım ve Sunum Elemanı 1 0 10 10    

Sac Metal Kalıpçısı 1 19 0 19    



Düz Dikiş Makineci 2 9 32 41    

Bitkisel ve Hayvansal Yağ Üretim 

Operatörü 

1 44 7 51    

Satış Görevlisi 1 7 10 17    

Web Programcısı 1 7 5 12    

Tabaka Ofset Baskı Operatörü 1 6 4 10    

Toplam 
18 467 225 392 12 23 35 

        

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

        

        

Toplam        

                                                   Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Bilgisayar İşletmeni 
2 

6 4 10 
   

 
 

   
   

 
 

   
   

Toplam 2 6 4 10    

 

                                                          Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

        

Toplam        

                                                   Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 



Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

        

Toplam        

                                                              Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

        

Toplam        

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Beden İşçisi (Temizlik, 

Ağaçlandırma) 
139   9.557    

Toplam 139   9.557 
   

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 
Erkek

  
Kadın Toplam 

Girişimcilik 16 321 253 574    

Ahşap Doğrama CNC Makinesi Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 5 7 0 7 0 0 0 

Alüminyum Doğramacı 1 2 0 2 0 0 0 

Ambalajcı (Makine İle) 2 1 1 2 0 0 0 

Ambar/Depo Görevlisi 2 2 0 2 0 0 0 

Aşçı 12 4 12 16 0 0 0 



Aşçı Yardımcısı 6 4 6 10 0 0 0 

Ayakkabı İmalatçısı (Sayacı) 1 2 1 3 0 0 0 

Bayan Kuaförü 1 0 1 1 0 0 0 

Beden Eğitimi Öğretmeni-Ortaöğretim 1 2 0 2 0 0 0 

Benzinli Otomotiv Mekanikeri 1 3 0 3 0 0 0 

Beyaz Eşya Ürünleri Satış Elamanı 2 2 1 3 2 0 2 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/banko) 3 2 9 11 0 0 0 

Bilet Satış Elemanı (Uçak) 3 3 1 4 2 0 2 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 3 3 0 3 0 0 0 

Bilgisayar İşletmeni 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayar Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Program Teknisyeni 2 2 0 2 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 3 1 2 3 0 0 0 

Biyoloji Öğretmeni-Ortaöğretim 2 1 1 2 0 0 0 

Bobinajcı-Elektrik (Bobinaj Sarma Operatörü) 1 1 0 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 95 77 94 171 5 6 11 

Büro Memuru (Personel) 7 6 4 10 0 0 0 

Büro Yönetimi Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 1 2 0 0 0 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro Yönetimi 

Ve Yönetici Asistanı 1 1 1 1 0 0 0 

Cam Balkon Sistemleri Montajcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Camcı(Bina) 1 1 0 1 0 0 0 

Cankurtaran 1 5 3 8 0 0 0 



Cilt Bakım Elemanı 2 1 1 2 0 0 0 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Cilt Bakımı, Epilasyon ve Masaj Teknikleri 

Uygulayıcısı 1 0 2 2 0 0 0 

Ciltçi ( Mücellit ) 1 2 0 2 1 0 1 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 6 49 96 145 42 63 105 

Çay Paketleme Makinesi Operatörü 1 0 2 2 0 0 0 

Çevre Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 2 2 2 4 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 14 0 18 18 0 2 2 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 4 0 5 5 0 1 1 

Diğer Makine Teknisyenleri 1 1 0 1 0 0 0 

Diğer Teknisyen Ve Teknikerler 2 15 0 15 0 0 0 

Direksiyon Eğitmeni 1 1 0 1 0 0 0 

Diş Hekimi Sekreteri 1 0 1 1 0 0 0 

Eczacı Kalfası 13 8 5 13 0 0 0 

Eczane İşçisi 26 19 7 26 1 1 2 

El Perçincisi 1 2 0 2 0 0 0 

Elektrik Teknikeri 1 2 0 2 0 0 0 

Elektrik-Elektronik Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Fast Food Hazırlayıcısı-Hamburger, Tost, 

Sandviç Vb. 1 1 0 1 0 0 0 



Fen Bilgisi Öğretmeni-İlköğretim 2 1 2 3 0 0 0 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 1 1 0 1 0 0 0 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness Eğitmeni) 2 1 1 2 0 0 0 

Fizik Öğretmeni-Ortaöğretim 3 1 2 3 0 0 0 

Fizyoterapist Yardımcısı 1 0 3 3 0 0 0 

Fotoğrafçı 1 1 0 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 11 23 4 27 0 1 1 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 9 0 9 2 0 2 

Gazete Muhabiri 2 3 0 3 1 0 1 

Gıda Kontrol Teknisyeni/Gıda Teknolojisi 

Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış Elemanı 3 2 3 5 1 1 2 

Grafik Animasyoncu 1 1 0 1 0 0 0 

Haber Kameramanı  1 2 0 2 0 0 0 

Halkla İlişkiler Görevlisi 2 0 2 2 0 0 0 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım Uzmanı 1 1 0 1 1 0 1 

Hamurkar 1 1 0 1 0 0 0 

Harita ve Kadastro Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 9 24 68 92 1 0 1 

Hasta Refakatçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 2 4 0 4 0 0 0 

Hayvan Bakıcısı 1 3 0 3 0 0 0 

Hemşire 3 4 5 9 0 0 0 

Hukuk Sekreteri 2 0 3 3 0 2 2 

Isıtma-Soğutma Ürünleri Satış Elamanı 1 0 1 1 0 1 1 



İlaç Tanıtım-Satış Mümessili (Reprezantı) 1 4 0 4 0 0 0 

İletişim Danışmanı 1 1 0 1 0 0 0 

İlköğretim Matematik Öğretmeni 2 2 0 2 0 0 0 

İnşaat Mühendisi 4 7 1 8 0 0 0 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 2 2 0 2 0 0 0 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli Sınıf-C)   0 1 1 0 1 1 

İş Makineleri Yağcısı 2 2 0 2 1 0 1 

Kahve Ve Kakao Hazırlayıcısı (Barista) 1 1 0 1 0 0 0 

Kalite Kontrolcü 1 2 3 5 0 0 0 

Kameraman 1 5 0 5 0 0 0 

Kargo Takip Görevlisi 2 0 2 2 0 0 0 

Karton Ve Mukavva Kutu İmal İşçisi (Makine 

İle) 1 1 0 1 0 0 0 

Kasiyer 7 4 8 12 0 0 0 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat Görevlisi 2 2 3 5 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 2 4 0 4 1 0 1 

Kimya Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 1 4 6 10 0 0 0 

Kurgu Yönetmeni 1 5 0 5 1 0 1 

Kurye 2 2 0 2 0 0 0 

Kütüphane Ve Bilgi Hizmetleri Yardımcı 

Elemanı 2 1 1 2 0 0 0 

Kütüphaneci 1 1 0 1 1 0 1 

Lojistik Elemanı 3 8 1 9 0 0 0 

Maden Teknikeri 1 1 1 2 0 0 0 



Mağaza Sorumlusu/şefi 2 2 0 2 1 0 1 

Makine Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 3 5 17 22 0 0 0 

Marangoz 1 1 0 1 0 0 0 

Matbaa Ustası 1 1 0 1 0 0 0 

Matbaacılık Teknikeri-Tipo Baskı 1 1 0 1 0 0 0 

Matematik Öğretmeni-Ortaöğretim 3 2 1 3 0 0 0 

Medikal Muhasebe Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Mekanik Bakım Onarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Mekaniker (Pedallı Araçlar) 1 0 2 2 0 0 0 

Mermer Blok Çıkarma ve Plaka İmalatçısı 1 7 0 7 0 0 0 

Mermer Dolum İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Mimar 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Döşeme İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya ve Dekorasyon Montaj İşçisi 3 6 0 6 1 0 1 

Montajcı (Kurgucu) 1 1 1 2 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 13 14 10 24 0 1 1 

Muhasebe Ve Vergi Uygulamaları Meslek 

Elemanı 2 1 1 2 0 1 1 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  9 7 5 12 1 0 1 

Muhasebe Yetkili Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Muhasebeci 7 3 8 11 0 1 1 

Müşteri Temsilcisi 3 3 6 9 2 4 6 

Noter Katibi 4 1 3 4 0 0 0 



Oto Bakım-Onarımcısı (Oto Mekanikeri) 5 8 0 8 0 0 0 

Otomotiv Kaynak İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Otomotiv Yedek Parça Danışmanı 2 3 0 3 0 0 0 

Ön Muhasebeci 38 17 30 47 2 1 3 

Pastacı Yardımcısı 1 2 0 2 0 0 0 

Pazarlama Uzmanı 1 1 0 1 0 0 0 

Puantör 1 2 0 2 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 1 1 1 2 0 0 0 

Resim-İş Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 0 0 0 

Restorasyon Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 14 65 16 81 15 3 18 

Satış Danışmanı 30 20 23 43 0 2 2 

Satış Elemanı (Perakende) 17 38 80 118 5 12 17 

Satış Elemanı (Toptan) 2 1 2 3 0 0 0 

Satış Görevlisi 3 2 4 6 0 0 0 

Satış Temsilcisi (Medikal ve Eczacılık 

Ürünleri) 1 1 0 1 0 0 0 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 3 3 2 5 0 0 0 

Sekreter 54 29 52 81 0 9 9 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Sigorta Teknik Personel 1 1 0 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 7 2 6 8 0 3 3 

Soğutma Isıtma Sistemleri Bakım-Onarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Soğutucu Ev Aletleri ve Klimalar Bakım 

Onarımcısı 1 2 1 3 2 1 3 



Sosyal Bilgiler Öğretmeni (İlköğretim) 1 0 1 1 0 0 0 

Sosyal Hizmet Uzmanı 1 1 0 1 0 0 0 

Sosyolog 2 1 1 2 0 0 0 

Tatlı Ustası (Baklava) 1 1 2 3 0 0 0 

Telefon Santral Operatörü 2 0 2 2 0 0 0 

Terzi 1 1 0 1 0 0 0 

Türk Dili Ve Edebiyat Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Un Paketleme İşçisi 1 3 0 3 0 0 0 

Ürün Tanıtım Görevlisi 1 3 6 9 0 0 0 

Ütücü 1 1 1 2 0 0 0 

Veteriner Hekim 1 0 1 1 0 0 0 

Vitrin Kuyumcusu (Satış Elemanı) 1 1 0 1 0 0 0 

Web Tasarımcısı 2 1 1 2 0 0 0 

Yapı Denetim Yardımcılığı Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Yapı Yalıtımcısı 1 2 0 2 0 0 0 

Yardımcı Hemşire 1 0 1 1 0 0 0 

Yazılı Basın Muhabiri 1 3 0 3 0 0 0 

Ziraat Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ziraat Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

TOPLAM 612 961 935 1896 103 120 213 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Ağaç Tornacısı 1 23 0 23    



Ahşap Montaj Elemanı 1 20 0 20    

Anketör 1 29 21 50    

Asansör Bakım ve Onarım İşçisi 1 25 0 25    

Aşçı Yardımcısı 1 9 11 20    

Benzinli Otomotiv Mekanikeri 1 23 0 23    

Bilgisayar Destekli Grafik Tasarım 

Operatörü 

1 2 23 25    

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 8 109 144 253    

Cam Süs Eşyası Yapımcısı 2 0 22 22    

Cer Makinesi Operatörü-Tekstil 2 50 0 50    

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 

Elemanı 

1 0 21 21    

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 

9 228 0 228    

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 2 0 96 96    

Deri Eşya İmal İşçisi 1 0 21 21    

Deri Konfeksiyon Makinecisi 1 17 3 20    

Dokuma Konfeksiyon Makineci 3 0 54 54    

Düz Dikiş Makineci 20 14 715 729    

El Nakışçısı 1 0 52 52    

Elektrik Dağıtım Şebekesi İşletme 

Bakım Teknisyeni 

1 20 0 20    

Fitil Makinesi Operatörü 1 25 0 25    

Gümüş Takı İşlemecisi 1 0 20 20    

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 6 0 189 189 
   

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 1 4 16 20 
   

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 20 0 20 
   

Kösele Çanta İmalatçısı 1 0 35 35 
   

Muhasebe Yardımcı Elemanı 4 37 98 135 
   



Ön Muhasebeci 1 4 22 26 
   

Pasta Yapım ve Sunum Elemanı 1 0 25 25 
   

Puşi Dokuyucu (Mekikli) 1 0 28 28 
   

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 

1 11 11 22 

   

Saç Bakım Ve Yapımcısı 3 0 97 97 
   

Saça Geçici ve Kalıcı Şekil Verme 

Teknikleri Uygulayıcısı 

1 0 25 25 

   

Saraciye Montajcısı 1 25 5 30 
   

Sekreter 1 0 42 42 
   

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 

2 16 35 51 

   

Tarak Makinesi Operatörü-Tekstil 1 24 0 24 
   

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 

 

9 70 141 211 12 23 

 

Model Makineci (Dokuma Hazır 

Giyim ve Ev Tekstili) 

 

1 5 16 21   

 

Pasta Yapım ve Sunum Elemanı 

 

1 0 10 10   

 

Sac Metal Kalıpçısı 

 

1 19 0 19   

 

Düz Dikiş Makineci 

 

2 9 32 41   

 

Bitkisel ve Hayvansal Yağ Üretim 

Operatörü 

 

1 44 7 51   

 

Satış Görevlisi 

 

1 7 10 17   

 



Web Programcısı 

 

1 7 5 12   

 

Tabaka Ofset Baskı Operatörü 

 

1 6 4 10   

 

Bilgisayar İşletmeni 
2 

6 4 10 
   

Ahşap Doğrama CNC 

Makinesi Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Akaryakıt Satış Elemanı 

(Pompacı) 5 7 0 7 0 0 0 

Alüminyum Doğramacı 1 2 0 2 0 0 0 

Ambalajcı (Makine İle) 2 1 1 2 0 0 0 

Ambar/Depo Görevlisi 2 2 0 2 0 0 0 

Aşçı 12 4 12 16 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 6 4 6 10 0 0 0 

Ayakkabı İmalatçısı (Sayacı) 1 2 1 3 0 0 0 

Bayan Kuaförü 1 0 1 1 0 0 0 

Beden Eğitimi Öğretmeni-

Ortaöğretim 1 2 0 2 0 0 0 

Benzinli Otomotiv 

Mekanikeri 1 3 0 3 0 0 0 

Beyaz Eşya Ürünleri Satış 

Elamanı 2 2 1 3 2 0 2 

Bilet Satış Elemanı 

(Gişe/banko) 3 2 9 11 0 0 0 

Bilet Satış Elemanı (Uçak) 3 3 1 4 2 0 2 

Bilgisayar Bakım Ve 

Onarımcısı 3 3 0 3 0 0 0 



Bilgisayar İşletmeni 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayar Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Program 

Teknisyeni 2 2 0 2 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe 

Elemanı 3 1 2 3 0 0 0 

Biyoloji Öğretmeni-

Ortaöğretim 2 1 1 2 0 0 0 

Bobinajcı-Elektrik (Bobinaj 

Sarma Operatörü) 1 1 0 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 95 77 94 171 5 6 11 

Büro Memuru (Personel) 7 6 4 10 0 0 0 

Büro Yönetimi Öğretmeni-

Ortaöğretim 1 1 1 2 0 0 0 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 

Yönetici Asistanı 1 1 1 1 0 0 0 

Cam Balkon Sistemleri 

Montajcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Camcı(Bina) 1 1 0 1 0 0 0 

Cankurtaran 1 5 3 8 0 0 0 

Cilt Bakım Elemanı 2 1 1 2 0 0 0 

Cilt Bakım Ve Güzellik 

Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Cilt Bakımı, Epilasyon ve 

Masaj Teknikleri 

Uygulayıcısı 1 0 2 2 0 0 0 



Ciltçi ( Mücellit ) 1 2 0 2 1 0 1 

CNC Freze Tezgahı 

Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Çağrı Merkezi Müşteri 

Temsilcisi 6 49 96 145 42 63 105 

Çay Paketleme Makinesi 

Operatörü 1 0 2 2 0 0 0 

Çevre Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 2 2 2 4 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 14 0 18 18 0 2 2 

Çocuk Gelişimi Meslek 

Elemanı 4 0 5 5 0 1 1 

Diğer Makine Teknisyenleri 1 1 0 1 0 0 0 

Diğer Teknisyen Ve 

Teknikerler 2 15 0 15 0 0 0 

Direksiyon Eğitmeni 1 1 0 1 0 0 0 

Diş Hekimi Sekreteri 1 0 1 1 0 0 0 

Eczacı Kalfası 13 8 5 13 0 0 0 

Eczane İşçisi 26 19 7 26 1 1 2 

El Perçincisi 1 2 0 2 0 0 0 

Elektrik Teknikeri 1 2 0 2 0 0 0 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik-Elektronik 

Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Ev Tipi Klima Sistemleri 

Teknik Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 



Fast Food Hazırlayıcısı-

Hamburger, Tost, Sandviç 

Vb. 1 1 0 1 0 0 0 

Fen Bilgisi Öğretmeni-

İlköğretim 2 1 2 3 0 0 0 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 1 1 0 1 0 0 0 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness 

Eğitmeni) 2 1 1 2 0 0 0 

Fizik Öğretmeni-Ortaöğretim 3 1 2 3 0 0 0 

Fizyoterapist Yardımcısı 1 0 3 3 0 0 0 

Fotoğrafçı 1 1 0 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 11 23 4 27 0 1 1 

Gaz Altı Kaynakçısı 1 9 0 9 2 0 2 

Gazete Muhabiri 2 3 0 3 1 0 1 

Gıda Kontrol 

Teknisyeni/Gıda Teknolojisi 

Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları 

Satış Elemanı 3 2 3 5 1 1 2 

Grafik Animasyoncu 1 1 0 1 0 0 0 

Haber Kameramanı  1 2 0 2 0 0 0 

Halkla İlişkiler Görevlisi 2 0 2 2 0 0 0 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 

Uzmanı 1 1 0 1 1 0 1 

Hamurkar 1 1 0 1 0 0 0 

Harita ve Kadastro Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 9 24 68 92 1 0 1 



Hasta Refakatçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Hasta ve Yaşlı Bakım 

Elemanı 2 4 0 4 0 0 0 

Hayvan Bakıcısı 1 3 0 3 0 0 0 

Hemşire 3 4 5 9 0 0 0 

Hukuk Sekreteri 2 0 3 3 0 2 2 

Isıtma-Soğutma Ürünleri 

Satış Elamanı 1 0 1 1 0 1 1 

İlaç Tanıtım-Satış Mümessili 

(Reprezantı) 1 4 0 4 0 0 0 

İletişim Danışmanı 1 1 0 1 0 0 0 

İlköğretim Matematik 

Öğretmeni 2 2 0 2 0 0 0 

İnşaat Mühendisi 4 7 1 8 0 0 0 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 2 2 0 2 0 0 0 

İş Güvenliği Uzmanı (Az 

Tehlikeli Sınıf-C)   0 1 1 0 1 1 

İş Makineleri Yağcısı 2 2 0 2 1 0 1 

Kahve Ve Kakao 

Hazırlayıcısı (Barista) 1 1 0 1 0 0 0 

Kalite Kontrolcü 1 2 3 5 0 0 0 

Kameraman 1 5 0 5 0 0 0 

Kargo Takip Görevlisi 2 0 2 2 0 0 0 

Karton Ve Mukavva Kutu 

İmal İşçisi (Makine İle) 1 1 0 1 0 0 0 

Kasiyer 7 4 8 12 0 0 0 



Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 2 2 3 5 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve 

Elektrik) 2 4 0 4 1 0 1 

Kimya Öğretmeni-

Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 1 4 6 10 0 0 0 

Kurgu Yönetmeni 1 5 0 5 1 0 1 

Kurye 2 2 0 2 0 0 0 

Kütüphane Ve Bilgi 

Hizmetleri Yardımcı Elemanı 2 1 1 2 0 0 0 

Kütüphaneci 1 1 0 1 1 0 1 

Lojistik Elemanı 3 8 1 9 0 0 0 

Maden Teknikeri 1 1 1 2 0 0 0 

Mağaza Sorumlusu/şefi 2 2 0 2 1 0 1 

Makine Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 3 5 17 22 0 0 0 

Marangoz 1 1 0 1 0 0 0 

Matbaa Ustası 1 1 0 1 0 0 0 

Matbaacılık Teknikeri-Tipo 

Baskı 1 1 0 1 0 0 0 

Matematik Öğretmeni-

Ortaöğretim 3 2 1 3 0 0 0 

Medikal Muhasebe Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Mekanik Bakım Onarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Mekaniker (Pedallı Araçlar) 1 0 2 2 0 0 0 



Mermer Blok Çıkarma ve 

Plaka İmalatçısı 1 7 0 7 0 0 0 

Mermer Dolum İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Mimar 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Döşeme İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya ve Dekorasyon 

Montaj İşçisi 3 6 0 6 1 0 1 

Montajcı (Kurgucu) 1 1 1 2 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 13 14 10 24 0 1 1 

Muhasebe Ve Vergi 

Uygulamaları Meslek 

Elemanı 2 1 1 2 0 1 1 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  9 7 5 12 1 0 1 

Muhasebe Yetkili Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Muhasebeci 7 3 8 11 0 1 1 

Müşteri Temsilcisi 3 3 6 9 2 4 6 

Noter Katibi 4 1 3 4 0 0 0 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 5 8 0 8 0 0 0 

Otomotiv Kaynak İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Otomotiv Yedek Parça 

Danışmanı 2 3 0 3 0 0 0 

Ön Muhasebeci 38 17 30 47 2 1 3 

Pastacı Yardımcısı 1 2 0 2 0 0 0 

Pazarlama Uzmanı 1 1 0 1 0 0 0 

Puantör 1 2 0 2 0 0 0 



Resepsiyon Görevlisi (Ön 

Büro Elemanı) 1 1 1 2 0 0 0 

Resim-İş Öğretmeni-

Ortaöğretim 1 0 1 1 0 0 0 

Restorasyon Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 14 65 16 81 15 3 18 

Satış Danışmanı 30 20 23 43 0 2 2 

Satış Elemanı (Perakende) 17 38 80 118 5 12 17 

Satış Elemanı (Toptan) 2 1 2 3 0 0 0 

Satış Görevlisi 3 2 4 6 0 0 0 

Satış Temsilcisi (Medikal ve 

Eczacılık Ürünleri) 1 1 0 1 0 0 0 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 3 3 2 5 0 0 0 

Sekreter 54 29 52 81 0 9 9 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Sigorta Teknik Personel 1 1 0 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 7 2 6 8 0 3 3 

Soğutma Isıtma Sistemleri 

Bakım-Onarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Soğutucu Ev Aletleri ve 

Klimalar Bakım Onarımcısı 1 2 1 3 2 1 3 

Sosyal Bilgiler Öğretmeni 

(İlköğretim) 1 0 1 1 0 0 0 

Sosyal Hizmet Uzmanı 1 1 0 1 0 0 0 

Sosyolog 2 1 1 2 0 0 0 

Tatlı Ustası (Baklava) 1 1 2 3 0 0 0 



Telefon Santral Operatörü 2 0 2 2 0 0 0 

Terzi 1 1 0 1 0 0 0 

Türk Dili Ve Edebiyat 

Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Un Paketleme İşçisi 1 3 0 3 0 0 0 

Ürün Tanıtım Görevlisi 1 3 6 9 0 0 0 

Ütücü 1 1 1 2 0 0 0 

Veteriner Hekim 1 0 1 1 0 0 0 

Vitrin Kuyumcusu (Satış 

Elemanı) 1 1 0 1 0 0 0 

Web Tasarımcısı 2 1 1 2 0 0 0 

Yapı Denetim Yardımcılığı 

Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Yapı Yalıtımcısı 1 2 0 2 0 0 0 

Yardımcı Hemşire 1 0 1 1 0 0 0 

Yazılı Basın Muhabiri 1 3 0 3 0 0 0 

Ziraat Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ziraat Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

TOPLAM 723 1887 3039 4926 115 143 258 

 

 

(Tablo Yorumu:)   
2015 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüzce toplam 723 değişik program uygulanmış, bu programlara katılan 
kadınların %38, erkeklerin %62 oranında oldukları görülmektedir. Mevzuatımızdan kaynaklanan 
sebeplerden dolayı kurslar sonucunda işe yerleştirilen sayısına net olarak ulaşılamamaktadır.  

 

 

 
 

 

 

 



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 
Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KOMİ (GARSON YARDIMCISI) 15 
MEK/İSTİHDAM GARANTİSİZ 

2 16 35 51 
   

TEKNİK SERVİS ELEMANI 10 
        

OTO YEDEK PARÇA SATIŞ 

ELEMANI 20  

       

OYUN PARKI GÖREVLİSİ 10 
        

DİJİTAL BASKI OPERATÖRÜ 

(REKLAM) 15         

ASANSÖR BAKIM VE 

ONARIM İŞÇİSİ 10 
ÇALIŞANLARIN MESLEKİ EĞİTİMİ 

1 25 0 25 

   

ISI YALITIMCISI 10 
        

MAKİNE MONTAJ İŞÇİSİ 15 
        

OTOMOTİV MONTAJ İŞÇİSİ 15 
        

İNŞAAT ELEMANLARI 

KALIPÇISI (MAKİNEYLE) 10         

RAFİNE MAKİNESİ 

OPERATÖRÜ (KATI VE SIVI 

YAĞLAR) 25 
UMEM PROJESİ/MEK 

1 44 7 51    

KOZMETİK SIVI ÜRÜN 

HAZIRLAMA İŞÇİSİ 10         

GALVANİZCİ (DALDIRMA İLE) 20 
        

HİDROFİL PAMUK İMALAT 

İŞÇİSİ 25         

DÜĞÜM MAKİNESİ İŞÇİSİ 

(DOKUMA TEZGAHI) 10         

ÇIRÇIR MAKİNESİ 
100 

        



OPERATÖRÜ 

PAMUK TOPLAMA MAKİNESİ 

OPERATÖRÜ 15         

KOMPOZİT CEPHE KAPLAMA 

İŞÇİSİ 15  

    

   

TORNACI (TORNA TEZGAHI 

İŞÇİSİ) 10  

       

MAKİNE MONTAJCISI 10 
 

       

ŞARKÜTERİ ÜRÜNLERİ SATIŞ 

ELEMANI 10  

       

KREM PEYNİR İMALAT 

USTASI 10  

       

DİZGİCİ (BASKI ÖNCESİ 

İŞLEMCİSİ) 10  

       

DÜZ DİKİŞ MAKİNECİ 400 
UMEM PROJESİ/MEK  

20 14 715     

ÇAĞRI MERKEZİ MÜŞTERİ 

TEMSİLCİSİ 350 

MEK/ İSTİHDAM GARANTİLİ  

 

9 70 141 211 12 23 35 

GAZ ALTI KAYNAKÇISI 25 
 

       

SÜT SIĞIRI YETİŞTİRİCİLİĞİ 18 
 

       

KOYUN YETİŞTİRİCİLİĞİ 15 
 

       

SÜT HİJYENİ EĞİTİMİ 15 
 

       

SÜT İŞLEME ELEMANI 17 
 

       

KEÇİ YETİŞTİRİCİLİĞİ 20 
 

       

ARI YETİŞTİRİCİLİĞİ 20 
 

       

SEBZE FİDE YETİŞTİRİCİLİĞİ 20 
 

       

ÇOBAN/SÜRÜ YÖNETİM 

ELEMANI(KÜÇÜKBAŞ 

HAYVAN) 450 
MEK/ÖZEL POLİTİKA 

9 228 0 228    



AHŞAP MONTAJ ELEMANI 40 MEK/ÖZEL POLİTİKA 1 20 0 20    

AHŞAP TORNACISI 20 
MEK/ÖZEL POLİTİKA 

1 23 0 23    

BİLGİSAYAR SİSTEM 

KURULUM BAKIM ONARIM 

VE ARIZA GİDERME 20 
 

       

TEMEL SEKRETERLİK 

HİZMETLERİ 40 MEK/ÖZEL POLİTİKA 

1 0 42 42    

3-6 YAŞ ÇOCUK ETKİNLİKLERİ 40 
MEK/ÖZEL POLİTİKA 

2 0 96 96    

DERİ TABLO YAPIMI 40 
MEK/ÖZEL POLİTİKA 

1 0 21 21    

DOKUMA KONFEKSİYON 

MAKİNECİ 20 MEK/ÖZEL POLİTİKA 

3 0 54 54    

SAÇ BAKIMI VE YAPIMI 20 MEK/ÖZEL POLİTİKA 3 0 97 97    

CİLT BAKIMI VE TEMEL 

MAKYAJ 40 MEK/ÖZEL POLİTİKA 

1 0 21 21    

MÜŞTERİ ASİSTANI 20 
 

       

HASTA VE YAŞLI 

REFAKATÇİSİ 20 MEK/ÖZEL POLİTİKA 

1 4 16 20    

ÖN BÜRO ELEMANI 20 
MEK/ÖZEL POLİTİKA 

1 11 11 22    

TAKI YAPIMI 20 
MEK/ÖZEL POLİTİKA 

1 0 20 20    

KAYNAKÇI 3 40 
MEK/ÖZEL POLİTİKA 

1 20 0 20    

BENZİNLİ OTOMOTİV 

MEKANİKERİ 40 
MEK/ÖZEL POLİTİKA 

1 23 0 23    

DİZEL OTOMOTİV 

MEKANİKERİ 20  

       

BİLGİSAYAR DESTEKLİ 

MUHASEBE 40 
MEK/İSTİHDAM GARANTİSİZ 

8 109 144 253    

DOĞALGAZ İÇ TESİSATÇISI 20 
 

       

AŞÇI YARDIMCISI 20 
MEK/ÖZEL POLİTİKA 

1 9 11 20    



PASTA YAPIMI VE SUNUMU 20 MEK/İSTİHDAM GARANTİSİZ 2 0 35 35    

SERVİS ELEMANI 

YARDIMCISI 20 

MEK/İSTİHDAM GARANTİSİZ 

 

2 16 35 51    

TEMEL BİLGİSAYAR EĞİTİMİ 144 
 

       

MASAÜSTÜ YAYINCILIK 

EĞİTİMİ 48  

       

KADIN GİYSİLERİ KALIP 

HAZIRLAMA KURSU 40  

       

GİRİŞİMCİLİK 500 
 

16 321 253 574    

Deri Eşya İmal İşçisi  21 
MEK/ÖZEL POLİTİKA 

1 0 21 21    

Deri Konfeksiyon Makinecisi 20 MEK/ÖZEL POLİTİKA 1 17 3 20    

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 101 MEK/İSTİHDAM GARANTİSİZ 6 0 189 189    

Puşi Dokuyucu (Mekikli) 
28 

MEK/İSTİHDAM GARANTİSİZ 

 

1 0 28 28    

Sac Metal Kalıpçısı 19 
UMEM PROJESİ/MEK 

1 19 0 19    

Satış Görevlisi 17 
UMEM PROJESİ/MEK 

1 7 10 17    

Web Programcısı 12 
UMEM PROJESİ/MEK 

1 7 5 12    

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 50 MEK/İSTİHDAM GARANTİSİZ 

2 16 35 51    

Deri Eşya İmal İşçisi  21 
MEK/ÖZEL POLİTİKA 

1 0 21 21    

Model Makineci (Dokuma 

Hazır Giyim ve Ev Tekstili) 21 UMEM PROJESİ/MEK 

1 5 16 21    

TOPLAM  
 

       

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  
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............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................  



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 
Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

 723 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 
düzeyi nedir? 

 Tam  Çok X Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 4 6 10 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

139 
 

 9.557 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

43 1420 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 
Kadın Erkek Toplam 

848 871 1.719 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  
10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet  X Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 



X Evet  Kısmen  Hayır  
5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen X Hayır  
6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  X Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 

yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

 
Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  X Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 
yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  X Hayır 

 
 
 


