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BINGOL iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU
2015 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

4904 sayih Kurumumuz Kanununun 13 {incii maddesi dogrultusunda 21 Ekim 2008
tarih ve 27031 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan il isthdam ve Mesleki Egitim Kurullari
Calbsma Usul ve Esaslann Hakkmnda Yénetmelik hikiimleri geregince, ilimizde diizenlenen Il
Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantiarmda ilimizdeki vasfSiz isgiiciine vasif
kazandrilarak  isthdam edilebilirlklerinin ~ arttrilmasit  hedefine  yonelik  olarak  gesitli
alanlarda Kkurslar a¢imas1 planlanmustr. 2015 yih igerisinde 4 adet olagan ve 1 adet
olaganiistii Il Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantis1 yapimustr. 2015 yilnda yapilan
Kurul Toplantilarmda kararlagtirlan  iggiicii  egitim planlart  dogrultusunda  gergeklestirilen
faaliyetler, rapordaki ilgili ¢izelgelerde belirtilmistir.

Giintimiizde isletmelerin isgilicii piyasasmda en Onemli skmtilarmm basinda nitelikl

isglicii eksikligi gelmektedir. Egitim, bilgi, beceri ve bunun neticesinde ortaya ¢ikan nitelikli
insan giicli ekonomik gelismeyi ve biiyiimeyi etkileyen en onemli faktdrdiir. Ulkelerin
kalkmmasinda en biiyiik zenginlik siliphesiz egitimli ve nitelikli insan kaynagidir.
Kurul toplantlarmda alman kararlar dogrultusunda ilimizde birgok kurum ve kuruluglarla
isbirligi  halinde aktif isgiici programlar1 diizenlenmistir. Kurumumuzca diizenlenen isbasi
egitim programlar, isthdam garantili kurslar, toplum yararma programlar ve girisimeilik
programlarmi  kapsayan Aktif Isgiicii Programlarmiz aracihgiyla, kisilere mesleki  deneyim
kazandmrimasma, mesleki niteliklerinin  gelistirilmesine, ¢ahsma algkanlk ve  disiplini
kazandwrarak  isgiici  piyasasma uyumlarmi  gelisttmeye ve  kendiislerini  kurmalarm
saglamaya cahsilmaktadir.

Universitemiz isbirligiyle Kariyer ve Girisimcilk Giinii etkinligi diizenlenmis olup bu
etkinflk bu yl ve Onimizdeki yillarda da diizenlenmeye cahsilacaktr. Bu etkinlik
cercevesinde Is Arama Becerileri, Isverenle Miilakat Teknikleri CV (Ozgegmis) Hazrlama,
Is Arama Kanallari ve Yontemleri konularmda seminer verimis bu sayede, o&grencilerimize
kariyer hazrlklart asamasmda yol gOstermeye, bilgilendirmeye, i3 arama siirecinde
yasayabilecekleri durumlara karsi ipuglar1 vermeye cahsilmistir.

Ticaret ve Sanayi Odasi isbirligiyle 10 adet igveren grup toplantist yapilarak
isverenlerimize ~ yonelk olarak sunulan kurumsal hizmetler hakkmda  bilgilendirmeler
yapimistir.

Bingdl 11 Mili Egitim Midiirligi isbirligiyle Ortadgretinde meslek segme
asamasindaki Ogrencilere yonelik olarak Meslek Tantim Giinleri etkinligi diizenlenmistir.

2015 yih basmda Genel Miidiirligimiizce tim iller icin hedefler belirlenmistir.
Kurumumuz gérev alamyla ilgili veriler ile objektif kriterlere gore tespit edilmis ve 81 il
homojen 8 gruba ayrilmistr. Bu sayede benzer biiyliklige sahip illerin, performans
Olciimiinde birlikte degerlendiriimesine yonelk alt yap1 olusturulmus, hedefler endeks
degerleri kullandarak i miidiirlikleri arasmda paylastrinustr. Ilimizin de yer aldg 8.
Grupta Kars, Swnak, Siirt, Giimiishane, Kilis, Igdr, Hakkari, Tunceli Bayburt, Ardahan,
Sinop ve Bitlis illri de yer almis ve her grup kendi iginde, gerceklestirdigi hedefler
dogrultusunda  sralanmustr. Genel Midiirligiimiizce yapilan performans degerlendirmesinde
Il Midirligimiz 8. grubun en basarih illerinden biri olmakla birlikte biitin hedeflerin
tamamma ulasan 21 ilden biri olmustur.

Bingdl Cabsma ve Is Kurumu il Miidirliigii olarak, hizmet sunulan kesimlerin talep ve
beklentileri dogrultusunda, yonetim ve tiim g¢alisanlar olarak hizmet kalitesi ve hedef Kitlelerin
beklentilerini benimseyerek, isthdam odakl hizmetler sunulmaktadw. Hizmet sunma bilinci tim
cahsanlarmmizca benimsenerek birim performansi her gecen yil daha da artmaya devam
etmektedir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihm

. ) Toplam niifus 0-14 yas grubu | 15-64 yas grubu | 65+ yas grubu |njifus arti
Il ve ilceler huza (%o)
Kadmn | Erkek |Toplam|Kadm|Erkek{Toplam|Kadmn|Erkek{Toplam|Kadm|Erkek Toplam

Il Toplamu 130 583|136 601|267184|36269(37944| 74213 |84857(90874(175731| 9457 | 7783 | 17240 44
00 | Merkez | 73934 | 76692 {150 626|20203|21271| 41474 (49341{51723|101064| 4390 | 3698 | 8088 238
01 Adakh 4115 | 4510 | 8625 | 993 | 1003 | 1996 | 2466 [ 2960 | 5426 | 656 | 547 | 1203 -319
02 Geng 16868 | 17723 |34 591 | 4520 | 4588 | 9108 [10827|11929| 22756 | 1521|1206 | 2727 -8,7
03 | Karlova | 15225 | 15378 |30 603 | 4986 | 5258 | 10244 | 9132 | 9252 | 18384 | 1107 | 868 | 1975 -278
04 Kigi 2056 | 2902 | 4958 | 385 | 416 | 801 |1301 2137 | 3438 | 370 | 349 | 719 -103,0
05 Solhan | 16484 | 16604 |33 088 | 4840 | 5021 | 9861 [10559|10759| 21318 | 1085| 824 | 1909 -5,1
06 | Yayladere | 634 | 1202 | 1836 | 73 | 80 | 153 | 386 | 965 | 1351 | 175 | 157 | 332 -63,8
07 Yedisu 1267 | 1590 | 2857 | 269 | 307 | 576 | 845 [1149| 1994 | 153 | 134 | 287 -34.4

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tradresindeyeralan Niifus, Demografi, Konut, To plumsal Yap1 meniisiinden

alinmustir.

TUIKten alnan ve Adrese Dayah Niifis Kaytt Sistemi temel almarak hazrlanan 2015 yih
sonu verilerne gore, ilimiz niifisu Onceki yila oranla toplamda % 4,4 orannda artarak
267.184 kisi olmustur. Bunun 136.601°1 erkek, 130.583’ti kadindr. En fazla niifusun oldugu
Merkez ilge niifisunun toplam niifusa oram yaklaskk % 56’dwr. En az niifis ise Yayladere
ilcesi olup bu niifusun toplam niifuisa oram % 0,68°dir. Niifus artis hizz bakimmndan
degerlendirildiginde, onceki yila oranla niifusu en fazla artan ilge Merkez olmustur.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

ilin Ad Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
mAd Kadn | Erkek | Toplam Kadn | Erkek | Toplam | Kadn | Erkek | Toplam
BINGOL| 52247 | 54323 106570 78336 | 82278 160614 | 130583 | 136601 | 267184

Not:Veriler http://www.tuik.gov.tradresinde yeralan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden

almmustir.

TUIK verilerine gore, ilimizde 2015/Aralk sonu itbariyle toplam niifuis 267.184 kisidir. Bu
niifuisun  106.570°i Kwr’da, 160.614°i kentte yasamaktadr. Bununla birlikte Kent niifusunun
toplam niifuisa oram % 60,12 ken K niifusunun toplam niifisa oram % 39,88°dir.




Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Goc

Ilin Verdigi Goc¢

Net Goc¢

Net Go¢c Hiz

9400

12852

-3,452

-12,89

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tradresindeyeralan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden

alinnustir.

TUIKten alman verilere gore ilimizin aldg gd¢ 9400 kisi iken, ilimizden gd¢ edenlerin
sayist 12852 kisi olmustur. Net gog -3,452, net go¢ hizi -12,89 olarak gerceklesmistir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiikksek Sektorler
iktisadi Faalivet Birinci Rekabet |ikinci Rekabet |Uciincii Rekabet
Koll Gore S }l,(t" ter] Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek _Giicii Yiiksek Diger
ofiarina Lore SCRIOTIE) Gneelikli Sektor [Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor
Tarm ve Gida Siit ve Siit Uriinleri Hububat ve Etin Islenmesi ve |Bal Regel
Kuruyemis Saklanmasi Imalati
'Y ap1 Elemanlar Hazr Beton Uretimi Tas, Cakil, Kum, PV? ve Absap Mobilyacilik
Mucur ¢ikarmmi  |Dograma

Mermerin kesilmesi

Demir

Madencilik ve islenmesi Cevherciligi
Tekstil ga"zu G.1y1m Mefrusat Uriinleri
rinleri

Enerji ve Makine

Elektrik tretimi

Makine Imalat1 ve
Montaji

Not:Veriler Bilim, Sanayive Teknoloji Il Miidiirliigiinden alnmugtir.

[limizde, ilgili kurumdan ahnan verilere gdre rekabet giicii yilksek sektdrler Tarm ve Gida, Yapi
Elemanlari, Madencilik, Tekstil, Enerji ve Makine olarak belirlenmistir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle Il Yatinm Tesvikleri

Sektor

Alt Sektor

Belge Sayisi

Yatirim
Tutan

Ongériilen
Istihdam

Gergeklesen
Istihdam

01 — Tarm

02 - Madencilik

03 — Imalat

04 — Enerji

05 — Hizmetler

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Il Miidiiriigiinden alnan bilgilere

ilimizde yatrim tesviki olmadigindan ilgili tablo doldurulmamistir.

gore, 2015 yilinda




2. ILIN iSGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Isgiiciine Lo _
ilin Adi Katihm Issizlik Istihdam
Oram Oram
Oram
BINGOL 54,6 7,0 50,8

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Igsizlik, Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri
linkinden ulasabilirsiniz

TUIK verilerine gore ilimizde isgiiciine katm oram % 54,6 olarak gerceklesirken, issizlik
orant % 7,0 ve istihdam oram % 50,8 olarak gergeklesmistir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2015 YILI
Kadin Erkek [Toplam

BASVURU 9407 7401 16808

Issiz 9407 7401 16808

Diger 0 0 0
ACIK i$S ' 4653

Kamu 6

Ozel 4647
ISE YERLESTIRME 2841

Kamu 0 5 5

Ozel 797 2039 2836
Normal

Kamu 0 5 5

Ozel 794 2028 2822
Oziirlii 3 11 14
Eski Hiik iimlii 0 0 0
KAYITLI ISGUCU 14998 18788 33786
KAYITLI iSSiZ 11478 8776 20254
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not:. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Temel gosterge tablosu incelendiginde, Il Miidiirligiimiize 2015 yil icinde yapilan
bagvurunun 16808 oldugu, bunun 9407’sinin kadm, 7401’min erkek oldugu goriimektedir.
Alman ac¢ik i3 kamu ve 0Ozel sektdr olarak toplam 4653, ise yerlestirme ise kamu ve ozel
sektor olarak toplam 2841 olarak gergeklesmisti. 2015 yii sonu itibariyle kayith isgiicli
sayist 33786 iken, kayith issiz sayis1i 20254°dir. Kayith isgiiciiniin 18788’i erkek, 8776’s1
kadindr. Kayith issizlerin 8776°s1 erkek, 11478’i kadndur.



Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
s |x| E |ls|x|Els|x|Els|x|El=s|x|El=s|x|E|l=s|x|El=s|x|El=slx|&§
AR R I A A - A R A A A A A A A A
A | 2 MolW 2| M L 2 5 L 2 N L 2 N L 2 Mo lw | S N | 2 [ |w |2
11478 | 8776 | 20254 | 432|299 | 731 | 1991 | 1675 | 3666 | 1864 | 1563 | 3427 | 1581 | 1198 | 2779 | 1964 | 1218 | 3182 | 1520 | 977 | 2497 [ 2068 | 1748 | 3816 | 58 | 98 | 156
NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmistir.
1 Miidiirligiimiizde kayith issizlerin yas ve cinsiyet durumlarma gdre dagimu incelendiginde, toplam 20254 kayith issizin 11478 inin
kadm, 8776’sinn erkek oldugu goriilmektedir. En fazla kayith igsizin 3816 kisi ile 45-64 yas grubunda, en az kayith issizin 156 Kkisi ile
65+ yas grubunda oldugu goriilmektedir. Calisabilir niifus i¢cinde en az kayith issiz 731 kisi ile 15-19 yas grubundadir.
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim
Toplam Okur Yazar | &\ vazar fIkégretim Ortabgretim | ¢ jicons Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
= X S = | x| € = X £ = x E | g | x E|lcec|lx|E|lg|lx|E|lec|lx|E|c|x]|E
R R A R R R E A E A E A R A R R A
Mo W | 2 (MW e M W oMW oMW o WO WO WO WO
11478 | 8776 | 20254 | 78 | 68 | 146 | 6833|2702 | 9535 | 3140|3863 | 7003 | 919 | 1513 | 2432|339 | 335|674 (168 (293|461 1 | 2 | 3 | 0| 0 | O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmustir.

Il Miidiirligiimiizde kayith issizlerin egitim ve cinsiyet durumlarma goére dagimm incelendiginde, toplam 20254 kayith issizin 11478’inin
kadm, 8776’sinn erkek oldugu goriimektedir. En fazla kayith issizin 9535 kisi ile okuryazar grubunda oldugu goriilmektedir. Bu egitim
grubunda 6833 kadm, 2702 erkek kayith igsiz mevcuttur.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith Igsizler
Kadin Erkek Toplam

BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 561 579 1140
HIiZMET VE SATIS ELEMANLARI 361 475 836
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 9750 6097 15847
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 5 218 270
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 256 225 481
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE
CALISANL AR > 209 528 737
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 0 3 3
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 174 266 440
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 110 371 481
YONETICILER 5 14 19

Toplam 11478 8776 20254

NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden almnustir.

Il Miidiirliigiimiiz kayitlarmdan alman verilere gdre 20254 kisi olan kayith issizlerin Ana Meslek
Gruplarma gore dagihmu incelendiginde, en fazla kayith issizin 15847 kisi ile Nitelik
Gerektirmeyen Meslekler grubunda oldugu ve bu grupta 9750 kadm, 6097 erkek kayith oldugu
goriilmektedir. Ayrica en az kayith issizin 3 kisi ile Silahli Kuvvetler ile Ilgili Meslekler meslek
grubunda oldugu goriilmekledir. Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubundaki kayith issiz
sayismin toplam kayith issiz sayisma oranmim % 78,24 oldugu gozlenmistir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarn iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina
Gore Sayisi

EGIiTiM DURUMU

IKTISADI FAALIYET . Lise dengi |,..
Lise Alt1 Yiiksek Okul
KOLLARI (NACE) Okur Yazar Okul Meslek veya Fakiilte | Toplam
Olmayan Mezunu Okulu Mezunu
Mezunu
Tarim, ormancilik ve balkeilik 0 4 3 0 7
Madencilik ve tas ocakgihig 0 11 1 1 13
[malat 1 96 32 3 132
Elektrik, gaz, buhar ve
iklimlendirme {iretimi ve dagitim 0 10 2 ! 13
Su temini; kanalizasyon, atik 0 4 0 0 4
yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri
Insaat 15 506 160 44 725
Toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tasitlarmm ve 2 39 37 7 85
motosikletlerin onarmu
Ulastrma ve depolama 0 23 12 2 37
Konaklama ve yiyecek hizmeti 1 o5 12 0 38
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim 1 3 2 2 8
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 1 1 1 3
Mes_leki, bilimsel ve teknik 0 1 5 3 9
faaliyetler
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 3 118 35 3 159
Egitim 0 11 8 55 74
[nsan saghg ve sosyal hizmet 1 5 14 5 26
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve
spor 0 2 0 0 2
Diger hizmet faaliyetleri 0 22 19 3 44
TOPLAM 24 881 343 131 1379

NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden almmustir.

[l Miidiirligiimiizden issizlk sigortas1 kapsaminda yapilan 1379 Kkisiik basvuru incelendiginde,
isten ayrilanlarm cahstiklar1 isyerleri bakmindan en fazla ¢ikism Insaat sektoriinde, en az ¢ikism
ise Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor sektorinde oldugu goriilmektedir. En fazla isten
ayriimann oldugu insaat sektoriindeki 725 kisinin, toplam isten ayrimaya oram yaklask %
52,57°dir. Ayrica isten ayrilanlarm egitim durumuna gore dagilmu incelendiginde en fazla isten
cikism 881 kisi ile Lise alti okul mezunu grubu oldugu goriilmektedir. Bu grubun toplam isten
ayrilanlara oram yaklasik % 63,88’dir.




Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
7479 3529 11008 595 697 1292 3404 4550 7954
Genel 7479 | 3529 | 11008 595 697 1292 3404 4550 7954
Toplam
NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmus tir.
I Midirligimiizde kayth toplam 20254 issizin  bekleme siirelerine gore  dagimm

incelendiginde,

goriimekte birlikte 7954 kisinin 12 aydan uzun siiredir is bekledigi anlagilmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

11008 kisinin 0-6 Ay grubunda, 1292 Kisinin 6-12 Ay grubunda oldugu

Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler N Kamu Ozel
Kamu| Ozel
Kadin |Erkek |Toplam | Kadin [Erkek |Toplam
BURO HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 0 |1365| O 0 0 419 | 321 | 740
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 0 |948| O 0 0 94 | 329 | 423
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 3 [1269| O 0 0 65 918 | 983
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 0 L 0 0 0 0 0 0
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 |102| O 0 0 52 32 84
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE
CALISANLAR 3 |265| O 3 3 1 196 | 197
SILAHLIKUVVETLERLE ILGILI
MESLEKLER 0 0 0 0 0 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 0 43 0 2 2 1 28 29
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 0 |651| O 0 0 165 | 215 | 380
YONETICILER 0 3 0 0 0 0 0 0
Toplam 6 [4647| O 5 797 | 2039 | 2836

NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmistir.

Kamu ve Ozel Sektérden alman ack isler ile ise yerlestrme rakamlari irdelendiginde, toplam

4653 agk is alndig, bunun 6’smn kamu,
goriimektedir. Alman acgikk isler sonucu Kamu sektoriine

S,

O0zel sektore

4647°sinin  O0zel sektor isyerlerinden alndid
2836 kisi ise

yerlestirilmistir. Kamu sektoriine yapilan ise yerlestirmenin tamamu erkektir. Ozel sektdre yapilan
ise yerlestirmenin ise 797’°si kadn, 2039°u erkektir.







Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm
15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas

Toplam Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 65+
slx | El=slx|Elelx|El=slx|Els|lx|Els|x|El=s|x|El=slx|E|l=|lx]|E&
A A R A A E A R A I A R E A R E A R A A A R A A A
M L 2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2
797 (2044 |1 2841|131 | 58 | 189|358 | 367 | 725|150 | 365|515| 80 | 396 |476| 49 (319 (368 | 24 [259(283| 5 |275(280| 0 | 5 | 5

NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmistir.

Il Miidiirligiimiizce 2015 yinda ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyete gdre daglmlarmm incelenmesi neticesinde en fazla
erkek ise yerlestirmenin 396 kisi ile 30-34 yas grubunda oldugu, kadm ise yerlestirmenin ise 358 kisi dle 20-24 yas grubunda oldugu
goriilmek tedir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Okur Yazar R Ortadgre tim N . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar | Ilkogretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
= X~ = slx | E|lglx|E| gl x| E a|lx| E alx | E|leclx|E|lalx|E| a|x]|E
AR I A A A A A E A R A A A R A
¥ | W | e |d|O|e||Tm|S||d| o |d|Tm|lo||d|e||d|e|d|am|S|~|d]|e
797 (2044 | 2841| 2 |28 [ 30 | 75 [178 (253 134|907 (1041 | 426|712 1138 | 127|142 |269|33 |77 |110{ O [ O | O | O [ O | O

NOT: Veriler www.iskur.gov .tradresinden almmugtir.

Il Midirligiimiizce 2015 yinda ise yerlestirilenlerin egitim durumlarma gdre daglmlarmm incelenmesi neticesinde en
fazla ise yerlestimenin 1138 kisi ile Ortadgretim (Lise Dengi) 6grenim dizeyinde oldugu goriimekte beraber, kadmlarda en fazla ise
yerlestirme 426 kisi e Ortadgretim (Lise Dengi) 6grenim diizeyinde oldugu, erkeklerde ise 907 kisi ile Ilkdgretim diizeyinde oldugu
goriimektedir.

10



Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadm | Erkek |Toplam
Tarm, Avcihk, Ormancihk 0
Tarm, Avciik, Ormancilik 0
Balikg¢ilik 0
Sanayi 253
Madencilik ve Tasocak¢ilig 0
Imalat Sanayi 246
Elektrik, Gaz, ve Su 7
Insaat 898
Hizmetler 1690
Toptan ve Perakende Ticaret 23
Oteller ve Lokantalar 73
Tasmma, Depolama ve Haberlesme 57
Mali Araci Kuruluslarm Faaliyetleri 0
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 125
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 13
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 1399
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 0
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi 0
Toplam 797 2044 | 2841

Not: Veriler www.iskur.gov.tradresinden almmustir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan A¢ik Isler (Ekonomik
Faaliyetlere Gore)

Il Midiirligiimiizce ise yerlestirilenlerin faaliyetlere gore sektdrel dagilmm incelendiginde, toplam
2841 kisinin, 253’iniin  Sanayi sektoriinde, 898’inin Insaat sektoriinde, 1690’mm Hizmetler
sektoriine ise yerlestirildigi goriilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayisi 17 4
Kapanan Isyeri Sayis1 1 2
Toplam 18 6

NOT: Veriler www.iskur.gov.tradresinden alinmstir.

Il Miidirkigimiizin isgiicii piyasasma iliskin kayitlarm incelenmesi neticesinde 2015 yih icinde
10 ve yukan sayda is¢i c¢abstran isyerlerinden 17 adet, 50 ve yukar1 sayida is¢i cahstran
isyerlerinden 4 adet yeni igyeri agildigt goriimiis olup 2015 yinda 10+ isthdamh 1 isyerinin,
50+ istihdaml1 2 igyerinin kapandigi goriilmiistiir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan |Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim |Kasim | Arahk | Toplam
Ise Yerlestirme Sayis1 | 1025 879 1744 | 1654 | 1534 1184 1147 1376 1298 | 986 545 506 14131
Kurum Tarafindan Ise| 756 | 930 | 331 | 257 | 53 | 153 166 58 | 218 | 12 | 82 | 570 | 283
'Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 68,88 | 26,17 | 1898 | 1554 | 346 12,92 14,47 4,22 16,80 | 1,22 | 15,05 | 112,65 20,06

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.

[timizde SGK verilerine gdre 2015 yih igerisinde &zel sektorde ise vyerlestirilen kisi sayisi 14.131°dir. Buna mukabil olarak Kurum
tarafindan ige yerlestirme 2836 olarak gergeklesmisti. Kurumca ise yerlestirmenin, SGK ise yerlestirme {iizerindeki etkisi % 20,06
olarak hesaplanmistr. Ise yerlestirmenin mevsimsel daglmu incelendiginde Kurum araciiy ile en fazla ise yerlestirmenin Ocak
aymda, SGK nezdinde en fazla ise yerlestirmenin Mart aymda gergeklestigi gorilmektedir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

ilkiigretim Ortadgretim Ortadgretim --Y.eni rn.ezunlarda“rl, herhangi bir ildeki
Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Mezun Sayis1 Yeél I Kayit Fark (i.0) Mezun Sayis1 Ye; I Kayit Fark (0.0) Toplam
Mezuniyet = Kayt aysi = = Mezuniyet = Kayt ayisi = = =
Yih _g > | < Yih _g > | = ;E > | < Yih _g <5 < Yih _g o © _g | s _g S | <
s | X | = S - =T =T B < =" 8 | =X | = ] | = 2 | ||| || =2
S|& ¢ Slm|g|d|m|g J|&|g SlE | S|dlm|s|2d|F|¢
2015 2446 | 2684 | 5130 2015 2131 | 2542 | 4673 | 315 | 142 | 457 2015 1372 (1423|2795 2015 542 | 485 | 1027 830|938 | 1768 | 1145|1080 | 222
Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretimyenikayit sayisi

Fark (0.0)= Ortadgretimmezunu-Yeni mezunlardan, herhangibirildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler 11 Milli Egitim Miidiirkigiinden alinmustir.

[limizin genel, mesleki ve teknik dgretim verileri incelendiginde, 2014-2015 egitim dgretim yiinda, ikogretim diizeyinde 5130 kisinin
mezun oldugu, 4673 kisinin ortadgretime kayit yaptwrdigi, 457 kisinin ise ortadgretime kayit yaptrmadigi goriiimektedir.

Yine bu donemde 2795 kisinin ortadgretim diizeyinden mezun oldugu goriiimekte birlikte tliniversite ve yiiksekokula kayit olan kisi
sayismin 1027 oldugu goriilmektedir.
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Tablo 20: Béliimler itibaryla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis1

Yeni kayit olan

Mezun Olan Ogrenci Sayisi v o ;
Béliimler O6grenci sayisi
2012-2013 2013-2014 | 2014-2015 2015-2016

Erkek Kiz |Erkek | Kiz |Erkek | Kiz | Erkek Kiz
Aricilik 10 2 2 0
Bahge Bitkileri 6 4 28 15 18 10
Bahge Tarmu 12 7 18 1 4 4 18 7
Bilgisayar Programciligi 24 10 24 8 11 0 40 33
Bilgisayar Programciligi (10) 24 5 16 11 13 1 28 9
Bitki Koruma 17 9
Biyoloji 5 11 7 19 9 12
Biyoloji(10) 2 4 2 1 1
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanhigi 10 11 8 12 12 16 15 19
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi (10) 10 9 14 12 13 15 21 15
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig (Uzaktan) 6 4 2 1
Biiyiik ve Kiigiikkbas Hayvan Yetis. 1
Cagr1 Merkezi Hizmetleri 19 21
Cagr1 Merkezi Hizmetleri (10) 18 20
Cocuk Geligimi 36 36 38 28 90
Cocuk Gelisimi (I0) 29 27 67 12 73
Elektrik 17 22 14 64
Elektrik (10) 24 3 27 11 22
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 39 14
Elektrikli Cihaz Teknolojisi 6 3 1
Elektronik Haberlesme Teknolojisi 13 17 1 10 4 27 2
Elektronik Haberlesme Teknolojisi (10) 30 5 14 4 8 4
Endiistriyel Kahpgihk 20 19 9
Felsefe 10 32 16 29 22 44
Felsefe (10) 19 24 17 29 23 36
Fizik 3 3 1 2 3 2
Fizyoterapi 14 29
Fizyoterapi (10) 18 24
Haleilk ve Kilimeilik 6 2 3 6 9 13 3
Halkla Iliskiler ve Tanitim 7 11 12 20 9 14 21 10
Halkla Iliskiler ve Tanitim(10) 10 10 14 6
Harita Kadastro 30 8
Harita Kadastro (I0) 35 6
Hemgirelik 34 31
Iktisat 19 16 35 35
Iktisat (10) 19 15 16 18
Ilahiyat Fakiiltesi 18 37 o4 12
Ilahiyat Fakiiltesi (10) 27 20 33 36
Ingiliz Dili ve Edebiyati 6 14 1 11 19 50
Ingiliz Dili ve Edebiyat1 (10) 8 8 4 10 18 45
Ingaat Miithendisligi 21 7 73 6
Ingaat Teknolojisi 20 4 15 2 13 1 44 7
Ingaat Teknolojisi (IO) 33 5 16 4 17 3 46 4
Is Saghg1 ve Giivenligi 109 48
Is Sagligr ve Giivenligi(10) 70 33
Isletme 19 15 22 19 30 23 26 41
Isletme (10) 14 13 24 17 22 20 7 6
Isletme Y Onetimi 11 8 19 12 8 14 23 19
Isletme Y 6netimi (IO) 9 13 14 10 10 6 14 5
Isletme Yonetimi (Uzaktan) 1 3
Kimya 8 7 5 9 1
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Kimya(IO) 1 5 1 1

Kiirt Dili ve Edebiyati 21 19
Laborant ve Veteriner Saglk 16 18 16 18 6 20 16 23
Laborant ve Veteriner Saghk (IO) 6 14 11 21 13 19 20 16
Makine Miihendisligi 53 15
Makine Miihendisligi (10) 65 5
Matematik 13 4 8 19

Matematik (IO) 7 10 10 10

Medya ve Iletisim 8 5 14 11 13 § 19 15
Medya ve lletisim (IO) 8 2 15 3 26 9
Mekatronik 14 1 10 41 3
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 19 27
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 22 5 18 22 8 5 32 25
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 (1O) 24 13 17 15 8 4 39 10
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar (UE) 9 6
Organik Tarm 19 15 12 12 6 4 7 2
Patoloji Laboratuvar Teknikleri 3 6 2 10 7 12 7 25
Patoloji Laboratuvar Teknikleri(10) 8 12 16 16
Peyzaj ve Siis Bitkileri 8 22 10 15 0 2 20 13
Psikoloji 48 45
Saglk Kurumlar Isletmeciligi 18 22
Sosyal Hizmet 61 73
Sosyal Hizmet (10) 70 58
Sosyoloji 11 34 24 26 23 52
Sosyoloji (10) 19 21 21 35 21 44
Su Urtinleri 2 5 3 2 1

Su Urlinleri (10) 2 1 1

Tarih 30 16 16 15 24 25 31 30
Tarih (I0) 17 15 29 25 27 24
Tarla Bitkileri 27 21 42 33 41 9 32 16
Tarla Bitkileri (10) 1 1 1 4 1

Tekstil Teknolojisi 2 14 3 16 7 4 13
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 9 16 4 25 14 29
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik (10) 17 18 16 15 19 22
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 7 7 7 15 10 19 14 26
Tibbi Laboratuvar Teknikleri (IO) 12 6 7 11 12 14 19 24
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 4 1 2 21
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 1 1

Turizm ve Otel [sletmeciligi 5 5 11 6 15 4
Tirk Dili ve Edebiyati 15 33 15 16 26 39
Tirk Dili ve Edebiyat1 (10) 18 22 18 24 30 32
Veteriner Fakiiltesi 35 24
Yash Bakimi 4 21 5 22 25 29
Yash Bakim (10) 7 18 20 18 24 27
Zaza Dili ve Edebiyati 20 16
Zootekni 7 5 10

29.05.2007 tarih ve 26536 sayih Resmi Gazetede yaymlanarak yiiriirlige giren 5662 sayih Kanunla
kurulan Bingdl Universitesinde hali hazrda 97 programla &gretim  yapimaktadr. Ilimizde tek

tiniversite olan Bingdl Universitesine 2015-2016 6gretim déneminde 4000 ogrenci kayit yaptiwmustr.
Bunun 2167’si erkek, 1833’ii kiz &grencidir. Halkla Iliskiler ve Tantmn, iktisat, Ilahiyat, Insaat
Miihendisligi, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme bokimlerinin ik kez mezun verdigi goriimektedir.
Ayrica Bitki Koruma, Cagri Merkezi Hizmetleri, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Fizyoterapi,
Harita-Kadastro, Hemsirelik, Is Sagh® ve Giivenligi, Kiirt Dili ve Edebiyati, Makine Miihendisligi,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Sosyal Hizmet, Saghk Kurumlarn Isletmeciligi, Psikoloji ve
Veterinerlik Boliimlerinden bu yil mezun olan 6grenci olmadigi goriilmektedir.
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4. iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarna lliskin Bilgiler

Kararin Sorunun
'f)q_plant.l Sorun(1) Karar Gerekcesi Gergeklesme Karsilasilan Coziimiine
onemi Durumu
(2) Katkisi
2015 yilina esas olmak .
. e . Piyasa Arastirma
tlizere hazirlanan Isgiicti |[Ekonomik ve
) Raporu olusturulup
2015/1 Piyasa Arastirmasi sosyal ) ,
goriisiilmiis ve gostergeler ww.w.lskur..go.v..tr de
ilan edilmistir.
onaylanmustir.
Yonetmeligin 6(d) ve
11I’inci maddeleri
geregince kurumlarin,
Yiiritme Kurulunun
onerileri ve 2014 yili
lsguct Plya.sa Aragtimas Ekonomik ve| Piyasa Arastirmasi
sonuglari dikkate alinarak .
S ; sosyal Sonucuna Gore
Bingol Calisma ve Is . s
; gostergeler Egitim Plani
Kurumu 11 >
e sy ile Isgiicii Olusturulmugtur
Miidiirligii niin 2015 yih P
. iyasa
Egitim Plan1 Kurul Arast
tarafindan kabul edilmigtir ragtirmast
ve programlarin
uygulanmast hususunda
Bing6l Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirligii’ne
yetki verilmistir.
Yonetmeligin 11(1)
maddesi geregince
hazirlanan 2014 yih Yihk| {IMEK | Rapor olusturularak
Faaliyet Raporu Yonetmeligi | kurula sunulmustur.

goriisiilmiis ve
onaylanmustir.

Toplum Yararma Prograni
kapsaminda “Cevre
temizligi, Kamusal

altyapmin yenilenmesi,

Milli Egitim Bakanligna

bagli resmi okullarda ¢evr

diizenlemesi, bakim
onarim ve temizlik
islerinin yapilmasi,

Agaclandirma ve park

diizenlemesi, Restorasyon

tarihi ve kiiltiire]l mirasin
korunmasi, Vadi ve dere
1slahi, Erozyon engelleme
hizmetleri ile Camiler ve

Kur’an Kurslarmin ¢evre

temizligi, kurumsal
altyapmin yenilenmesi,
bakim, onarim ve temizlik
hizmetleri” konularmda
gelen tekliflerin
degerlendirilmesi ve
uygulanmas1 hususunda

Bingdl Calisma ve Is

Kurumu 11 Miidiirligii’ne

yetki verilmigtir. Ayrica

gelen tekliflerde kar ve
idari gider 6denmemesi

Ekonomik ve
sosyal
gostergeler

kararlagtirllmisgtir.

2015 yilinda toplam
4050 kisilik program
diizenlenmistir.
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UMEM kapsammda gelen
kurs tekliflerinin  uygunlu
degerlendirmesi i¢in
UMEM-Kurs Yonetimine
yetki verilmigtir. Bingdl
Cahsma ve Is Kurumu 11
Miidiirligiince
uygulanmasi
kararlag tirilmis tir.

117 kisilik kurs
diizenlenmistir.

Mesleki Egitim
Kurslari(istihdam
Garantili/Garantisiz),
Isbas1 Egitim Programlari,
Girigimeilik Programlari,
Ozel Politika Gerektiren
Gruplara Yonelik

100 kigilik
Caliganlarm Mesleki
Egitimi kursu,12
kisilik Engelli kursu,

Programlar, Engelli, Eski| Isgiicii L
Hiikiimlii ve Hikiimlillere| ~ Piyasa . 100 kisilik
v 1 R Girigimcilik kursu,
yonelik mesleki egitim | Arastirmasi ST
L. 194 kisilik Isbas1
kurslan , Kendi Isini | sonuglarive .. .
. . . Egitim Programu, 426
Kurmaya Yonelik EngellifEkonomik ve Kisilik istihd
Projelerini ilgili sosyal SIIK 'sthdam
i T ) Garantili kurs, 21
yonetmelik hiikiimleri | gostergeler. O
4 .. kisilik Istihdam
dogrultusunda diizenlemel .
fizere uygunluk Garantisiz kurs, 189
- . . kisilik Ozel Politika
degerlendirmesi ve .. -
e, kursu diizenlenmistir
projelerin uygulanmasi
icin Bingdl Cahsma ve Is
Kurumu Il Midiirligiine
yetki verilmigtir.
Mesleki Bilgi, Rehberlik
ve Danigmanlik (MBRD)
Alt Cahsma Grubu
hizmetlerinin MBRD Subat ve Ekim
komisyonu tarafindan aylarinda Alt Caligma
takip edilmesi ve Grubu toplantisi
uygulanmast i¢in Bingdl gerceklestirilmistir..
Cahgma ve Is Kurumu 11
Miidirligii’ne yetki
verilmistir.
Bingdl Calisma ve Is
Kurumu il Midiirligii ‘niid
2015 yili Ek Egitim Plani
Kurul tarafindan kabul | Kurum ve Talep edilen
2015/2 edilmistir ve uygulanmasi Kuruluslarm | meslekler Egitim
hususunda Bingél Cahsma Talepleri Planma eklenmistir.
ve Is Kurumu 11
Miidirligii’ne yetki
verilmistir.
Bingol Qallsnn ve Is
Kurumu 11 Miidirligi Meslek Tanitim
tarafindan Meslek Tanitim| . e
W . .. Giinleri etkinligi
Giinleri Faaliyetlerinin L
A Mays1s ay1iigerisinde
Mayis ay1igerisinde roeklos tirilmis tir
gergeklestirilmesi hususu gergekies str.
kararlag tirilmigtir.
[l Milli Egitim [limiz Bingdl Mesleki
Miidirligiiniin Kurula ve Teknik Anadolu
sunmus oldugu; 11 Milli Lisesi biinyesinde
a-ilimiz Bingdl Mesleki vd  Egitim 2015-2016 egitim-
Teknik Anadolu Lisesi | Miudiirliigii | 0gretim yilindan
biinyesinde 2015-2016 Talebi itibaren Yenilenebilir

egitim-6gretim yimdan

itibaren Yenilenebilir

Enerji Alani, Gilines

Enerjisi Sistemleri
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Enerji Alani, Giines
Enerjisi Sistemleri Dalinin|
agilmasi,
b-Ilimiz Sancak Cok
Programhi Anadolu Lisesi
biinyesinde 2015-2016
egitim-0gretim yimdan
itibaren Biligim
Teknolojileri Alan1 Web
Programcih1 Dali ve
Cocuk Gelisgimi Alani
Erken Cocukluk Egitimi
Dali a¢ilmas,
c-flimiz Geng Ilgesi Geng
Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi biinyesindq
2015-2016 egitim ve
Ogretim yilindan itibaren
Hasta ve Yash Bakim
Hizmetleri Alani Hasta
Bakim Elemani Dal
ac¢ilmasi,
d-ilimiz Geng Ilgesi Muraf
Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi blinyesind
2015-2016 egitim ve
ogretim yilindan itibaren
Adalet Alan1 Zabit
Katipligi Dali agilmasi,
e-ilimiz Kig1 Tlgesi Kig1
Fuat Dagistan Cok
Programh Anadolu Lisesi

biinyesinde 2015-2016
egitim ve 6gretim yilmdan
itibaren Biligim
Teknolojileri Alan1 Web
Programcihigi Dah
acgilmasi,
f-llimiz Yedisu Tlgesi
Yedisu Cok Programl
Anadolu Lisesi biinyesind
2015-2016 egitim ve
ogretim yilindan itibaren
Cocuk Gelisimi Alani
Erken Cocukluk Egitimi
Dali, Bilisim Teknolojileri|
Alan1 Web Programcihgi
Dali ve Muhasebe ve
Finansman Alan1
Bilgisayarh Muhasebe
Dali agilmas1 hususlan
goriisiilmiis ve
onaylamigtir. Konunun
takibinin 1l Milli Egitim
Miidiirligiince yapilmas1
kararlas tirilmis tir.

Dalinmn agilmasi
talebi Bakanlhigmuz
Mesleki ve Teknik

Egitim Genel
Miidirligiine
22/04/2015 tarih ve
105.02/4269684
sayil yaz ile
bildirilmigtir.

flimiz Sancak Cok
Programli Anadolu
Lisesi biinyesinde
2015-2016 egitim-
O0gretim yilndan
itibaren Biligim
Teknolojileri Alant
(Web Programciligi
Dali) ve Cocuk
Gelisimi Alani
(Erken Cocukluk
Egitimi Dalr)
acgilmas1 talebi
Bakanligimz Mesleki
ve Teknik Egitim
Genel Miidirligiine
22/04/2015 tarih ve
105.02/4269684
sayil yaz ile
bildirilmigtir.

[limiz Geng Tlgesi
Geng Mesleki ve
Teknik Anadolu
Lisesi biinyesinde
2015-2016 egitim
ogretim yilindan
itibaren Hasta ve
Yash Bakim
Hizmetleri Alani
(Hasta Bakim
Eleman1 Dalr)
ac¢ilmas1 talebi
Bakanligimz Mesleki
ve Teknik Egitim
Genel Miidiirligiine
22/04/2015 tarih ve
105.02/4269684
sayih yaz ile
bildirilmigtir.

[limiz Geng ilgesi
Murat Mesleki ve
Teknik Anadolu
Lisesi biinyesinde
2015-2016 egitim
ogretim yilindan
itibaren Adalet Alani
(Zab1t Katipligi Dal)
acilmas: talebi
Bakanlhigmz Mesleki
ve Teknik Egitim
Genel Miidiirliigiine

22/04/2015 tarih ve
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105.02/4269684
sayil yaz ile
bildirilmigtir.

Mlimiz Kig1 Tlgesi Kig1
Fuat Dagistan Cok
Programli Anadolu
Lisesi biinyesinde
2015-2016 egitim-

ogretim yilindan

itibaren Biligim
Teknolojileri Alani
(Web Programciligi

Dali) acilmasi talebi

Bakanligmz Mesleki
ve Teknik Egitim

Genel Miidiirliigiine

22/04/2015 tarih ve

105.02/4269684
sayih yaz ile
bildirilmigtir.

2015-2016 egitim-
ogretim yilindan
itibaren Cocuk
Geligimi Alani
(Erken Cocukluk
Egitimi Dal) Biligim
Teknolojileri Alani
(Web Programciligi
Dali) ve Muhasebe ve
Finansman Alani
(Bilgisayarl
Muhasebe Dal)
acilmas1 talebi
Bakanlhigmmz Mesleki
ve Teknik Egitim
Genel Miidiirligiine
22/04/2015 tarih ve
105.02/4269684
sayih yaz ile
bildirilmigtir.

2015/3

Bingdl Cahsma ve Is
Kurumu 1
Miidirligii’niin 2015 yih
Ek Egitim Plan1 Kurul
tarafindan kabul edilmistir
ve uygulanmasi
hususunda Bingol
Calisma ve Is Kurumu 11
Miidirligii’ne yetki
verilmistir

Il Milli Egitim
Midirliigiiniin Kurula
sunmus oldugu;
a-Beceri egitimini
yaptirmakla yilikiimlii
saglik isletmelerinin
isletmede beceri
egitimi/staj/yaz
uygulamas1 yapacak
Ogrencilerin alan/dallara
gore sayl, grup ve dgrenci

kontenjanlan ile ilgili

Kaybolmaya yiiz
tutmus mesleklerin
belirlenmesi ile ilgili
31/07/2015 ve
7685130 sayili yazi
ile Hayat Boyu
Ogrenme Genel
Miidiirligiine
Bildirilmisgtir.
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Saglik Isletmelerini
Belirleme Komisyonu
tarafindan alman
09/04/2015 tarih ve
2015/01 no’lu karar,

b-Beceri egitimini
yapturmakla yiikiimlii
isletmelerinin isletmede
beceri egitimi/staj/yaz
uygulamas1 yapacak
Ogrencilerin alan/dallara
gore say1, grup ve dgrenci
kontenjanlar ile ilgili
Isletme Belirleme
Komisyonu tarafindan
alnan 09/04/2015 tarihli
komisyon karari,

c-Kaybolmaya yiiz tutmusg|
mesleklerin belirlenmesi
ile ilgili Milli Egitim
Bakanligi Hayat Boyu
Ogrenme Genel
Miidiirligii niin
19.06.2015 tarih ve
6371124 sayili yazisi
geregi, ilimizde halen
stirdiiriilmekte olan
mesleklerin belirlenmesi
hususlan goriisiilmiis ve
onaylamigtir. Konunun
takibinin 11 Milli Egitim
Miidirliigiince yapilmas1
kararlas tirilmis tir.

Toplum Yararma Program
kapsaminda, Cahisma ve
Is Kurumu 1l
Miidirligii’nce 4050

kisilik projenin Kurumlara ?)Orgg rl;r?]};ﬂr(
gore dagilm plani ve
baglatimgtir. .
uygulanmas1 kabul Orman isletme
edilmis ve onaylanmustr. | Kurum ve Mii diir?ii“ii
2015/4 Kurum ve kontenjanlarda | Kuruluslarin isbirliginge

degigiklik yapma yetkisi | Talepleri
Bingdl Cahsma ve Is

Kurumu i1 Miidiirliigii’ne
verilmistir. Orman Isletme
Miidiirligi igbirliginde
diizenlenen 1000 kisilik
programin 3 ay uzatilmasi
onaylanmistir.

diizenlenen 1000

[kisilik programm 3 ay

uzatilmis ve sona
ermistir.

2015 yih igerisinde 4 olagan ve 1 adet olaganiistii Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantis1 yapilmgtir.
2015 yilinda Kurul toplantilarmmiz biiyiik 6l¢iide tiim iiyelerin katimiyla gergeklesmistir. Yiiriitme Kurulu ve
Denetim Kurulu tarafindan gerekli cahsmalar zamanmnda yapilnus ve biitiin ¢alsmalar, takip eden 1l Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisma sunulmustur. Denetim Kurulunun aylk denetim ¢ahgmalari,
Yonetmeligin 13 iincii maddesinin 1 inci bendinde belirtilen “Kurum kaynaklarindan yiiriitiilmekte olan isgiicii
yetistirme faaliyetleri ve sonuglart Milli Egitim Bakanhigi ve Kurumun denetim yetkisi sakli kalmak kaydiyla
kurul baskamnin onay ile denetim kurulu tarafindan denetlenir” hiikmii geregince 11 Miidiirligiimiizce her ay
denetim takvimi hazrlanp Kurul bagkanmmn onayiyla gergeklestirimistir. Kurul toplantilarmda, Y 6netmeligin
6 mc1 maddesinde tammlanan “Kurulun Gorevieri” maddesinde tanimlanan konular goriisiilmiis ve gerekli
kararlar alinarak ilgili kurumlar gérevlendirilmistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara Iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslan-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Coban/Siirii Y onetim . . ] ]
Elemani(Kii¢iikbas Hayvan) 4 179 179
Asic1 (Bag, Bahge ve Meyve 1 ) 21 21 ] i i
Agaclan)
Cagr1 Merkezi Miisteri
Temsilcisi 1 80 20 100 ) i i
Toplam 6 80 220 300 - - -
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Cagr Merkezi Misteri 8 235 191 426 102 93 195
Temsilcisi
Makineci(Dikis) 2 87 30 117 45 11 56
Toplam 10 322 321 543 147 104 251
Tablo 22 c: Kurslara Iliskin Veriler
Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara Iliskin Veriler
Orziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Web Tasarimcist 1 3 9 12 - - -
Toplam 1 3 9 12 - - -
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Tablo 22 d: Kurslara Iliskin Veriler

Eski Hiikiimliillere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Says1
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayis1
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Makineci(Dikis) 2 - 56 56 - - -
Toplam 2 - 56 56 - - -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayis1
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Says1
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Beden Iscisi(Genel) 63 - - 5170 - - 5170
Toplam 63 - - 5170 - - 5170
Tablo 22 §: Kurslara Iliskin Veriler
Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayis1
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Isletmeci(Genel) 4 33 83 116 - - -
Isbas1 Egitim Programi 216 128 190 318 10 21 31
Toplam 220 211 223 434 10 21 31
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢.d,e.f,g,8)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayis1
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadim | Erkek | Toplam
Coban/Siirii Yonetim
Elemani(Kii¢iikbas Hayvan) 4 ) 179 179 ) i i
Asic1 (Bag, Bahge ve Meyve 1 ) 21 21 ) ) )
Agaglarr)
Cagr1 Merkezi Miister1
Temsilcisi 1 8 20 100 i i i
Cagr Merkezi Misteri 8 235 101 426 102 93 195
Temsilcisi
Makineci(Dikis) 2 87 30 117 45 11 56
Web Tasarimcisi 1 3 9 12 - - -
Makineci(Dikis) 2 - 56 56 - - -
Beden Iscisi(Genel) 63 - - 5170 - - 5170
Isletmeci(Genel) 4 33 83 116 - - -
Isbas1 Egitim Program 216 128 190 318 10 21 31
Toplam 302 616 729 6515 157 125 5452

2015 yinda 11 isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan alna kararlar neticesinde 7 adet genel-
isglicii  yetistirme kursu (isthdam garantisiz), 12 adet isthdam garantii kurs, 4 adet girisimcilik
programi, 216 adet isbas1 egitim progranu ve 63 adet Toplum Yararma Program diizenlenmistir.

Toplum Yararma Programu kapsammnda 63 adet program diizenlenmis olup bu kapsamda 5170 issizin
gecici isthdami saglanmstir.

Girisimcilik  programu  kapsammnda 116 kisiye egitin verilerek kendi islerini  kurmalart tesvik

edilmistir.

Isbas1 egitim programlart kapsammnda 216 program diizenlenerek 128’i kadm, 190’1 erkek olmak
tizere toplam 318 kisinin is baginda egitimleri saglanmustir.
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Tablo 23: is giicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlan Sonucunda Acilan Kurslarin

Karsilas tirnllmas1
Ihtiyag . . .
.. — Acgilan| Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Duyulan - .
Meslekler Eleman Acilan Kursun Tiirii Sliu:; Sayisi Kursiyer Sayisi
Sayist Y R adm|ErkeK Toplam|Kadm|Erkek Toplam
ASCI 50 - - - - - - - -
BULASIKCI (STEVARD) 50 - - - - - - - -
CNC TORNA TEZGAHI 50 i ) ) ] . ] ) .
OPERATORU
%%%g?ﬂl MUSTERL | 550 |MEK/ISTIHDAM GARANTILI-CME| 9 | 315 | 211 | 526 | 143 | 111 | 254
COBAN/SURU YONETIM . o
ELEM ANI(Kiigiik-Biiyiik Bas 500 MEK/OZEL POLITIKA 4 | - | 159 159 | - - -
Hayvan)
ELEKTRIKCI (GENEL) 50 - - - - - - - -
GARSON (SERVIS 50 i ) ) ) i ) ) i
ELEMANI)
GAZ ALTI KAYNAKCISI 25 - - - - - - - -
GIRISIMCILIK 100 |GIRISIMCILIK EGITIM PROGRAMI 4 | 33 | 83 | 116 | - - -
[SITMA VE DOGALGAZ iC 50 i ) ) ) i ) ) i
TESISATCISI
iSBASI EGITIM PROGRAMI 300 ISBASI EGITIM PROGRAMI 216 | 128 [ 190 | 318 | 10 | 21 | 31
KAYNAKCI (OKSIJEN VE o5 i ) ) ) i ) ) i
ELEKTRIK)
KOMI (GARSON 25 . . . . - - - }
YARDIMCISI)
MAKINECI (DIKIS) 300 UMEM, MEK/OZEL POLITIKA 4 |87 |8 | 173 | 45 | 11 | 56
MUHA SEBECI 25 - - - - - - - -
PAZARLAMACI 40 - - - - - - - -
SATIS DANISMANI 40 - - - - - - - -
SERVIS ELEMANI 25 ) ) ) ) ) ) ) )
'YARDIMCISI
SIVACI 25 - - - - - - - -
UTUCU 25 - - - - - - - -
ASICI (BAG, BAHCE VE P fQi ) ) ) i
MEYVE AGACLARI) 100 MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ 1 21 21
Not: Veriler www.iskur.gov.tr sitesinden almmustir.

Isgiicii Piyasa Arastrma Sonuclar1 ile 11 Miidiirligiimiizce diizenlenen kurslar karsilastrildiginda,
isverenlerden gelen kurs talepleri dogrultusunda kurslarm diizenlendigi goriimektedir. Bu ¢ercevede
agrlkh olarak isthdam garantili kurslar agrhktadr. Isthdam garantili olarak 12 adet kurs
diizenlenmis olup bu kurslar neticesinde 310 kisinin isthdamu saglanmustr. Genel Miidiirligiimiiz ile
Gida Tarm ve Hayvanciik Il Miidirligii arasmda diizenlenen protokol dogrultusunda 6zel politika
kapsammnda Coban/Siirii  Yonetim Elemam (Kigik-Biiyik Bas Hayvan) kurslar1 diizenlenerek
ilimizde — hayvanciign  gelisimne katki  saflanmaya gabsimustr.  Isgiicii piyasa  arastrmalart
dogrultusunda hazrlanan Yilhk Isgiicii Egitim Planmuz wWww.iskur.gov.tr sitesinde yaymlannus olup
tabloda belirtilen meslekler dismda kurs teklifi gelmediginden diger kurslar diizenleneme mistir.
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Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

GENEL DEGERLENDIRME

1. Planlanan kurs sayisi kagtir?
Planlanan Kurs

10.

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
Alnan kararlarda isgiicli piyasasi1 analizi yapimasma iligkin karar var mi?

1.

2.

3.

Sayisi

Acilan Kurs Sayist

72

19

Agcilan kurslarm konulari ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti diizeyi nedir?

lmis ve katihme1 sayisi nedir?

[JTam XCok [JOrta [J1Az [IHig
Oziirlillere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katihme1 sayis1 nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayist Kadn | Erkek | Toplam
1 3 9 12
Hiiktimlillere yonelik kag¢ kurs ag
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayist Kadn | Erkek | Toplam
2 - 56 56
Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmig ve katihme1 sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayist Kadmn | Erkek | Toplam
Kag tane TYCP acgiimis ve katimc1 sayis1 nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayist Kadmn | Erkek | Toplam
63 5170

Yalnizca kadmlara yonelik kag¢ kurs agiimis ve katiimci sayisi nedir?

Planlanan Kurs

Sayisi

Kursiyer Sayisi

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Alnan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasma entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
U Hayrr

Kurum hizmetleri diginda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var

Kadmn | Erkek | Toplam
129 190 318
X Evet [} Kismen
midir?
[ Evet X Hayrr

X Evet [ Kismen [ Hayrr

Almnan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi?

X Evet [ Kismen [l Hayrr

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

X Evet [ Kismen [ Hayrr

Karsilanmasmda giicliik ¢ekilen meslekler isglicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X Evet [ Kismen 71 Hayrr

Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?

] Evet X Kismen [ Hayrr

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve dallarm

belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarma gore mi yapildi?

X Evet

U Hayr
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda oziirlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [l Hayrr

2. Almnan kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet [ Hayrr

3. Almnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet [ Hayrr

4. Alnan kararlarda hiikiimlillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet [ Hayrr

5. Alman kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet [ Hayrr

6. Almnan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet [ Hayrr

7. Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarmdan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi
mi?
X Evet [ Hayrr

Politika Gostergeleri

1. Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi m?
X Evet [l Hayrr

2. Alman kararlarda isthdam fuarlarma yonelik faaliyetler planlandi mi?
1 Evet X Hayrr

3. Almnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
X Evet [ Hayrr

4. Tlde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
[J Evet X Hayr

5. Crraklik ve mesleki egitim kapsamui dismda ¢ocuk calistrilmasmnm Oniine gegilmesine yonelik kararlar
almd1 mi?
[ Evet X Hayrr
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