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TOPLANTI ve 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU/İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

2015/04 

Yönetmeliğin 6(d) ve 11’inci maddeleri gereğince kurumların, Yürütme Kurulunun önerileri ve 2014 yılı 

İşgücü Piyasa Araştırması sonuçları dikkate alınarak Bingöl Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nün 2015 

yılı Eğitim Planı Kurul tarafından kabul edilmiştir ve programların uygulanması hususunda Bingöl Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’ne yetki verilmiştir. 

İŞKUR 

Toplam 19 

meslekte mesleki 

eğitim, İşbaşı 

Eğitim 

Programları ve 

Toplum Yararına 

Programlar 

planlanmıştır. 

Toplam 6 mesleki 

eğitim kursu, 48 

kişilik İşbaşı Eğitim 

Programı ve 1120 

kişilik Toplum 

yararına Program 

düzenlenmiştir. 

--- 

2015/06 

Toplum Yararına Program kapsamında “Çevre temizliği, Kamusal altyapının yenilenmesi, Milli Eğitim 

Bakanlığına bağlı resmi okullarda çevre düzenlemesi, bakım onarım ve temizlik işlerinin yapılması, 

Ağaçlandırma ve park düzenlemesi, Restorasyon, tarihi ve kültürel mirasın korunması, Vadi ve dere ıslahı, 

Erozyon engelleme hizmetleri ile Camiler ve Kur’an Kurslarının çevre temizliği, kurumsal altyapının 

yenilenmesi, bakım, onarım ve temizlik hizmetleri” konularında gelen tekliflerin değerlendirilmesi ve 

uygulanması hususunda Bingöl Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’ne yetki verilmiştir. Ayrıca gelen 

tekliflerde kâr ve idari gider ödenmemesi kararlaştırılmıştır. 

İŞKUR 

Yıl içerisinde 

2200 kişlik 

program planı 

yapılmıştır. 

1120 kişilik 

program 

başlatılmıştır.  

- 

2015/07 

UMEM kapsamında gelen kurs tekliflerinin uygunluk değerlendirmesi için UMEM -Kurs Yönetimine yetki 

verilmiştir. Bingöl Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce uygulanması kararlaştırılmış tır. 

 

İŞKUR - 

UMEM kapsamında 

herhangi bir eğitim 

talebi alınmamıştır. 

- 

2015/08 

Mesleki Eğitim Kursları(İstihdam Garantili/Garantisiz), İşbaşı Eğitim Programları, Girişimcilik 

Programları, Özel Politika Gerektiren Gruplara Yönelik Programlar, Engelli, Es ki Hükümlü ve 

Hükümlülere yönelik mesleki eğitim kursları , Kendi İşini Kurmaya Yönelik Engelli Projelerini  ilgili 

yönetmelik hükümleri doğrultusunda düzenlemek üzere uygunluk değerlendirmesi ve projelerin 

uygulanması için Bingöl Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne yetki verilmiştir. 

İŞKUR - 

2 İstihdam Garantili 

kurs, 1 Engelli 

kursu ve 48 kişilik 

İşbaşı Eğitim 

Programı 

düzenlenmiştir. 

- 

2015/09 

Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danışmanlık (MBRD) Alt Çalışma Grubu hizmetlerinin MBRD komisyonu 

tarafından takip edilmesi ve uygulanması için Bingöl Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’ne yetki 

verilmiştir. 

İŞKUR - 

Şubat ayında ilk Alt 

Çalışma Grubu 

toplantısı 

gerçekleştirilmiştir. 

- 

2015/10 
Bingöl Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından Kariyer ve Girişimcilik Günü düzenlenmesi hususu 

görüşülmüş ve onaylanmıştır. 
İŞKUR 

Yıl içerisinde 

geniş katılımlı 

Kariyer ve 

Girişimcilik günü 

planlanmıştır 

Nisan ayı içerisinde 

gerçekleştirilecektir. 
- 



 

2015/13 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün Kurula sunmuş olduğu; 

a-İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun kararına rağmen öğrencilere beceri eğitimi yaptırmak zorunda 

olduğu halde yaptırmayan işletmelere (Kamu Kurumları ve özel işletmeler) 3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanununun 24. Maddesinde belirtilen yaptırımların uygulanması hususu İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulunda görüşülmüş ve Çalışma ve İş Kurumu İş ve Meslek Danışmanları tarafından yapılan işyeri 

ziyaretleri ve Milli Eğitim Müdürlüğü Rehber ve Meslek öğretmenlerince işyeri ziyare tlerinde yasal 

zorunluluklar hakkında bilgilendirme yapılması kararlaştırılmıştır.   

b-İlimizin Karşıyaka Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde açık olan Aile Tüketici Hizmetleri 

Alanının ve El Sanatları Alanın 2015-2016 eğitim öğretim yılından itibaren kademeli olarak kapatılarak 

nitelikli eleman yetiştirmek adına 2015-2016 eğitim öğretim yılından itibaren Hasta ve Yaşlı Bakım 

Hizmetleri  Alanının açılması hususu İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda görüşülmüş ve 

onaylanmıştır. Konunun takibinin İl Milli Eğitim Müdürlüğünce yapılması kararlaştırılmıştır. 

İl milli Eğitim 

Müdürlüğü ve 

Beceri Eğitim 

Yaptırmakla 

Yükümlü 

İşletmeler 

a-Valilik onayı ile 

İşyeri Denetim 

Komisyonu 

oluşturuldu  

b-Mesleki ve 

Teknik genel 

Müdürlüğüne yazı 

ile bildirildi.  

Komisyon üyeleri 

ile 24.02.2015 

tarihinde toplantı 

yapıldı. 

- 

2015/14 

Engellilere yönelik proje desteği kapsamında bir adet Kendi İşini Kurmaya Yönelik bir adet proje teklifinin 

uygunluk değerlendirilmesi yapılmak üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü’nce oluşturulan 

komisyona gönderilmesi uygun görülmüştür. 

İŞKUR - 
Komisyon kararı 

beklenmektedir. 
 

2015/15 
Denetim Kurulunun yaptığı denetimlere ilişkin “Denetim Raporları” incelenmiş ve herhangi bir 

olumsuzluğa rastlanılmamış olup denetimlerin devam etmesi kararlaştırılmıştır 

Denetim Kurulu 

Üyeleri 

Denetim 

Programları 

Valilik Onayına 

Sunulmaktadır 

2015 Yılı  İçerisinde 

Düzenlenen 

Programlara İlişkin 

Denetimler Devam 

Edecektir 

 
--- 

 

 
 


