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İl İstihdam Ve Mesleki Eğitim Kurulları  Çalışma Usul Ve Esasları 
Hakkındaki Yönetmeliğ’in 9/1 maddesi gereğince “Yürütme Kurulu” nun 

aşağıdaki şekilde teşekkülüne, 
 
 

YÜRÜTME KURULU (ASİL) 

 
ADI - SOYADI  :                    KURUMU         ÜNVANI / GÖREVİ : 
  

  1-Yunus Emre ALTINER   Adıyaman Valiliği     Vali Yardımcısı 
  2- Said KUTLU              Adiyaman Bld. Bşk. Belediye Başkan Yrd. 
  3-Mehmet KÜÇÜK   Il Milli Eğitim Müd.   Msl.Tek.And.Lisesi Müdürü 
  4-Bilal AYDIN   İKA Adıyaman Yatırım Destek Ofisi    Uzman  

  5-Mehmet TATAR    Çalışma ve İş Kurumu İl Müd.      VHKİ  
 
 
 

YÜRÜTME KURULU (YEDEK) 
 
      ADI - SOYADI :     KURUMU               ÜNVANI / GÖREVİ  : 
      

Bülent AKGÜN       Adiyaman Bld. Bşk.   Mali Hizmetler Müdürü 
Hakan GÜLER        Il Milli Eğitim Müd.                      Şef 
Yakup UÇAR         Çalışma ve İş Kurumu İl Müd.      Şef  
Pınar DUMAN        İKA Adıyaman Yatırım Destek Ofisi    Uzman  
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Uygun 
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Yürütme Kurulu 
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Engelli ve Eski hükümlülerin kendi işini 
kurmaları, engellinin iş bulmasını sağlayacak destek 
teknolojileri ile engellinin işe yerleştirilmesi, işe ve iş 
yerine uyumunun sağlanması ve bu gibi amaçlara 
yönelik proje teklifleri,  (yeni yapılan bir düzenleme 
ile) yılda iki kez (Mart-Eylül), 4857 sayılı İş 
Kanununun 101. Maddesi uyarınca, Engelli ve Eski 
hükümlü çalıştırmayan işverenlerden tahsil edilen 
idari para cezalarını kullanmaya yetkili komisyona 
sunulması gerekmektedir.  

2015 yılının birinci döneminde Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğümüze sunulan 3 adet proje 
teklifinin; 

1- Anadolu Sakatlar Derneği Besni Şubesi 
(Ömer ARSLAN) tarafından sunulan “Bilgisayarlı 
Muhasebe” projesi:  
Proje başvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; 
bilgi ve belgelerin tam olduğu görülmüştür. Proje 
maliyeti 31.983,00 TL. olup, uygun görülmesi halinde 
bedensel engelli 10 bireye “Bilgisayarlı Muhasebe” 
mesleğinde eğitim verilecektir. 

2- Adıyaman Zihinsel Engelli Aileleri Derneği 
(Zeynal ALAGÖZ) tarafından sunulan “Yapma 
Çiçek” projesi: 
Proje başvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; 
bilgi ve belgelerin tam olduğu görülmüştür. Proje 
maliyeti 119.384,00 TL. olup, uygun görülmesi 
halinde zihinsel engelli 17 bireye “Yapma Çiçek” 
mesleğinde eğitim verilecektir. 

3- Ayhan ÖZSOY tarafından sunulan 
“Bilgisayar arıza tespit, onarılması, Bilgisayar sarf 
malzeme satışı” projesi: 
Proje başvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; 
bilgi ve belgelerin tam olduğu görülmüştür. Proje 
maliyeti 34.150,00 TL. olup,  uygun görülmesi 
halinde engelli bireye kendi işini kurması için gerekli 
olan mali destek verilecektir. 
 Kurulca uygun görülerek Türkiye İş Kurumu 
Genel Müdürlüğüne gönderilmesine, 
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Proje maliyeti 34.150,00 TL. olup,  uygun görülmesi 
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İl Milli Eğitim Müdürlüğünün teklifi üzerine; 
1)  Adıyaman ili Merkez İlçesi Adıyaman 

Merkez Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
bünyesinde bulunan Bilişim Teknolojileri” Alanının 
derslik ihtiyacından dolayı Bilişim Teknolojileri” 
Alanlarının Öğrenci, Öğretmen ve donatımıyla birlikte 
Adıyaman İli Merkez İlçesinde bulunan Adıyaman 
Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine 
nakledilmesine İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 
Kurulunun 22.07.2014 tarihli 2014/3 sayılı kararı ile 
Milli Eğitim Bakanlığınca iletilmiş ve uygun 
görülmüştür.  
Ancak; Adıyaman Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
derslik ihtiyacını 9. sınıf öğrencilerini Valilik Oluru 
ile İlimiz Meslekî Eğitim Merkezi Müdürlüğü 
binasının I,II,III. katlardaki kullanılmayan 14 dersliğe 
taşınmasıyla derslik ihtiyacını giderildiğinden   
Adıyaman Merkez Meslekî ve Teknik Anadolu Lisesi 
bünyesinde bulunan Bilişim Teknolojileri” 
Alanlarının öğrenci, öğretmen ve donatım ile birlikte 
Adıyaman ili Merkez İlçesi Adıyaman Mimar Sinan 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine nakledilmemesi,
      

2) Merkez Mimar Sinan Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi Müdürlüğünün bünyesinde (Okul 
Türü, AMP) "Makine Teknolojisi Alanı" ve bu alana 
bağlı olarak  "Bilgisayar Destekli Makine Ressamlığı” 
Dalı, “Mermer İşleme  ” Dalı ve “Makine Bakım 
Onarım" Dalının açılması,  

3)  Merkez Yeni Mahalle Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi Müdürlüğünün bünyesinde (Okul 
Türü, AMP) Mevcut bulunan Çocuk Gelişimi ve 
Eğitimi Alanına bağlı olarak ; "Özel Eğitim"  Dalı” 
nın açılması,  
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Türü, AMP) "Makine Teknolojisi Alanı" ve bu alana 
bağlı olarak  "Bilgisayar Destekli Makine 
Ressamlığı” Dalı, “Mermer İşleme  ” Dalı ve 
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 4) Merkez Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünün bünyesinde (Okul Türü, AMP) Mevcut bulunan 

"Mobilya ve İç Mekân Tasarımı Alanına bağlı olarak "Mobilya ve 

İç Mekân Ressamlığı" Dalının açılması, bünyesinde  "Kimya 

Teknolojileri Alanı" ve bu alana bağlı olarak "Petrol Rafineri"  
Dalı açılması, 

5)  Merkez Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünün bünyesinde a) "Kimya Teknolojileri Alanı" ve bu 

alana bağlı olarak "Petrol Rafineri"  Dalı, , b) "Adalet Alanı"  ve 

bu alana bağlı olarak "Zabıt Kâtipliği" Dalı” ile "İnfaz ve 
Koruma" dalları, c) "Bilişim Teknolojileri Alanı" ve bu alana bağlı 

olarak "Veri Tabanı Programcılığı Dalı ” ve “Web Programcılığı" 

Dalı, d) "Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Alanı" ve bu alana bağlı 

olarak “Erken Çocukluk Eğitimi Dalı " ile "Özel Eğitim Dalı” , e) 

" Hasta ve Yaşlı Hizmetleri Alanı" ve bu alana bağlı olarak "Hasta 
Bakımı" Dalı , "Yaşlı Bakımı Dalı " ve " Engelli Bakımı" Dalı' nın 

açılması 

6)  Besni Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünün bünyesinde (Okul Türü, AMP) Mevcut bulunan 

Motorlu Araçlar Teknolojisi Alanına bağlı olarak "Otomotiv 
Gövde Dalı" ve "Otomotiv Boya Dalının açılması.  

7) Besni Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünün bünyesinde (Okul Türü, AMP) “Tesisat 

Teknolojisi ve İklimlendirme Alanı" ve bu alana bağlı olarak 

"Yapı Tesisat Sistemleri Dalı" nın açılması.  
8) Besni Şambayat Çok Programlı Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünün bünyesinde “Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Alanı " ve  

"Bilişim Teknolojileri" Alanın' açılması.  

9) Merkez Atakent Çok Programlı Anadolu Lisesi 
Müdürlüğünün bünyesinde Mevcut bulunan "Bilişim 

Teknolojleri" Alanına bağlı olan, "Web Programcılığı Dalı" ın 

açılması. 

10) Kâhta Cendere Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünün bünyesinde  "El Sanatları Teknolojisi Alanı" ve bu 
alana bağlı olarak  "Dekoratif Ev Tekstili Dalı ”  ile “Sanayi Nakış 

" Dalının Kapatılması,  

11) Kâhta Mesleki ve Teknik Eğitim Merkezi 

bünyesinde Mevcut bulunan a) "Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Alanı" 

ve bu alana bağlı olarak  "Erken Çocukluk Eğitimi Dalı " ile "Özel 
Eğitim" Dalı'nın kapatılması,  b) Mevcut bulunan "Bilişim 

Teknolojileri Alanına" bağlı olan  "Bilgisayar Teknik Servisi" 

Dalı' nın Kapatılması, 

12) 2011 yılında ilçemiz Gerger Çok Programlı Anadolu 

Lisesinin Bünyesinde bulunan, İmam Hatip Lisesi Alanı 
açılmıştır. 2012-2013 Eğitim -Öğretim yılında İlçede bağımsız 

İmam Hatip Lisesi açıldığından ve Gerger Çok Programlı Anadolu 

Lisesinin bünyesinde bulunan İmam Hatip Lisesi Alanı ve 

Anadolu İmam Hatip Lisesi alanında öğrenci bulunmadığından 

Çok Programlı Anadolu Lisesinin Bünyesinde bulunan İmam 
Hatip Lisesi alanı ve Anadolu İmam Hatip Lisesi Alanlarının 

kapatılması,  
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“Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü İşgücü 
Piyasası Araştırma Raporuna” istinaden hazırlanan 
“2015 yılı İşgücü Eğitim Planının uygunluğuna, 

 
 

 
İİMEK - 

Çalışma ve 
İş Kurumu 

İl 
Müdürlüğü 

“Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü İşgücü 
Piyasası Araştırma Raporuna” istinaden hazırlanan 
“2015 yılı İşgücü Eğitim Planının uygunluğu, 

 
 

 
 
Uygun 
görülmüştür. 
  


