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CORUM IiLi IL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITIiM KURULU
2014 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

2014 yil icerisinde [IMEK faaliyetleri dogrultusunda alinan kararlar da goéz 6niinde

bulundurarak isglicli uyum faaliyetlerine agirlik verilmistir.

Raporun birinci bolimi ilin sosyo-ekonomik yapisiyla ilgili verilerden olusmaktadir. Bu
bélimde Corum’un niifus yapisi, kir-kent dagilimi, go¢ durumu, rekabet giicl yiksek sektorler ve
yatinm tesvikleri incelenmistir. Yapilan ¢alismanin amaci; ilin istihdam politikalarina ve mesleki
egitimlere karar verilirken ilin 6ncelikle demokrafik yapisinin nasil oldugunu gérmek ve ona gore
calismalar yapmak, kir-kent nifus dagilimina gore hizmet sunmak, alinan yatinm tesviklerine

gore de gerekli calismalarn yapmaktir.

ikinci bdlimi Corum ilinin isgiicii piyasasi verileri olusturmaktadir. Bu bélimde ildeki
issizlik ve istihdam oranlan belirtilerek, istihdam oranlarini artiracak issizlik oranlarini azaltacak
calismalar yapilacaktir. Ayrica bu bollimde ildeki is arayanlarin yas, egitim durumu ve
cinsiyetlerine goére ayrimlari, mesleki dagilimlan yer almaktadir. Mesleki egitimlere karar
verirken isverenlerle yapilacak bilgi alisverisinde bu veriler 6n planda tutularak agik is ve

istihdam sayilarinin artinlmasi yoninde calismalar yapilacaktir.
Uglincii béliimde ilin genel Mesleki ve Teknik Ortadgretim verileri yer almaktadir.

Son bélimde ise il istihdam ve Mesleki Egitim Kurul calismalari, il genelindeki kurs verileri
ve lsgilicii piyasasi arastirma sonuglan ile kurul kararlari sonucunda acilan kurslarnn

karsilastiriimasiyla elde edilen verilere yer verilmistir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilimm
. Niifus
illg]:e‘lir Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu 2;11'1215
(%)
Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
il Toplann | 266.033 | 261.187 | 527.220 | 53.188 | 55.716 | 108.904 | 174.077 | 173.910 | 347.987 | 38.768 | 31.561 | 70.329
Merkez | 138.468 | 137.142 | 275.610 | 29.549 | 30.975 | 60.524 | 95.190 | 94.972 | 190.162 | 13.729 | 11.195 | 24.924 | 12,4
Alaca 16.758 | 16.710 | 33.468 | 3.311 | 3.582 [ 6.893 10.379 | 10.778 | 21.157 | 3.068 | 2.350 | 5.418 -42
Bayat 9.586 9.030 | 18.616 | 1.910 | 2.074 | 3.984 5.897 5434 | 11331 | 1779 | 1522 | 3301 | -625
Bogazkale | 2.064 2.000 4.064 377 353 730 1214 1.276 2.490 473 371 844 -34,6
Dodurga 3.307 3.102 6.409 520 505 1.025 1.988 1.992 3.980 799 605 1404 | -333
Iskilip 17834 | 17117 | 34951 | 3.156 | 3.272 | 6.428 11.160 | 10.922 | 22.082 | 3518 | 2923 | 6441 | -283
Karg 8.208 7.593 | 15.801 | 959 996 1.955 4.698 4.536 9.234 | 2551 | 2.061 | 4612 | -139
Lacin 2531 2.549 5.080 370 403 773 1611 1.635 3.246 550 511 1.061 | -30,1
Mecitozii | 8.223 8.010 | 16.233 | 1.375 | 1.370 | 2.745 5.005 5259 | 10264 | 1843 | 1381 | 3224 | -432
Oguzlar 3.075 2.973 6.048 515 524 1.039 1.901 1.854 3.755 659 595 1254 | -40,8
Ortakdy 3.985 4.170 8.155 757 779 1.536 2438 2.769 5.207 790 622 1412 -4,2
Osmancik | 22195 | 21.725 | 43.920 | 4.405 | 4.600 [ 9.005 14.000 | 14.080 | 28.080 | 3.790 | 3.045 | 6.835 -7,3
Sungurlu | 26.305 | 25.670 | 51.975 | 5327 | 5620 | 10.947 | 16.432 | 16.239 | 32.671 | 4546 | 3811 | 8357 | -258
Ugurludag | 3.494 3.396 6.890 657 663 1.320 2.164 2.164 4.328 673 569 1242 | -46,2
Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,DemografiKonut,Toplumsal Yap: meniisiinden
ulagabilirsiniz

2014 ADNKS verilerine gére Corum niifusu 527.220 kisi’dir. Toplam nifusun %50,5’i kadinlardan,

%49,5’i erkeklerden olugsmaktadir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

ilin Ady Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
in
Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam
Corum 76.926 75.318 152.244 189.107 | 185.869 374.976 266.033 | 261.187 527.22
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,DemografiKonut,Toplumsal Yap:1 meniisiinden
ulasabilirsiniz

TUIK Hanehalki Anketine gore:
Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmnustir.




2014 ADNKS verilerine gére Corum ilinin niifusu 527.222 kisidir. 374.976 kisisi ilce merkezinde

ikamet ederken 152.244 kisisi koylerde ikamet etmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Goc Net Go¢ Hizi

15290 39043 -23753 %o - 46,3

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
ulagabilirsiniz

2014 yili g6¢ durumuna bakildiginda, ilimiz 20.610 kisi gog¢ verirken 15.290 kisi gb¢ almistir.

ilimiz %o 46,3 gibi bir oranla en ¢ok gog veren iller arasinda yer almaktadir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet

iktisadi Faaliyet Kollarina Goére

Sektorl _Giicii Yiiksek  (Giicii Yiiksek _Giicii Yiiksek Diger
ektorler Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Makine — Metal Sanayi 221?]2;? ~ Metal Gida Sanayi Tekstil Sanayi

Gida Sanayi

Tas ve Topraga Dayali Sanayi

Kimya Plastik Sanayi

Tekstil Sanayi

Orman Uriinleri Mobilya

Kagit Uriinleri Sanayi
Not:Veriler Sanayi ve Ticaret i1 Miidiirliigiinden ahnabilir.

Tablo incelendiginde rekabet glicli en yliksek oncelikli sektér makine - metal sanayii sektortddr.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle 11 Yatinm Tesvikleri

Sektor Alt Sektor Belge Sayis1 | Yatirnm Tutar: ?:Eﬁg:ll::ln Gej:iﬁll:]alf;en
01 — Tarim
02 - Madencilik
03 — imalat




04 — Enerji
05 — Hizmetler

Not:Hazine Miistesarhgmmm web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?Navigation Target=navurl://c3c0263e 19651858d45bef96f36db 186

Belirtilen adreste ilgili veri bulunamamistir.



2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Igsizlik,Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden

ulasabilirsiniz

2013 Temel gostergeler incelendiginde ilimizde isgiiciine katilim orani %52,0, issizlik orani %5,9

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

L Isgiiciine Issizlik istihdam
llin Adh Katilim Oram Oram Oram
CORUM 52,0 59 48,9

ve istihdam orani %48,9’dur.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2014 YILI
Kadin Erkek [Toplam

BAS VURU 6.590 9.922 16.512

Issiz

Diger
ACIK iS

Kamu 37

Ozel 8.472
[ISE YERLESTIRME

Kamu 5 30 35

Ozel 1.395 2.615 4.010
Normal

Kamu - - -

Ozel 8 56 64
Oziirlii
Fski Hiikiimlii 0 2 2
IKAVITLI iSGUCU 13.884 22.048 35.932
KAYITLI iSSiz 8.428 11.713 20.141
'YURTDISI BASVURU 2 7 9
'YURTDISI GONDERME 0 18 18

Not: Son bir y1l baz almarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2014 yili sonu itibariyle Kuruma basvuru sayilar incelendiginde 6.590 kadin, 9.922 erkek toplam

16.512 basvuru gerceklesmistir. Basvurularin %39,9’u kadin, %60,1’i erkeklerden olusmaktadir.



Kurum tarafindan 2014 yilinda toplam 8.472 acik is talebi alinmistir. 2014 yili sonunda ise
yerlestirme sayisi 4.010dur. ise yerlestirilenlerin %34,8’i kadin %65,2’si erkektir.

2014 yihinda Kuruma 35.932 kayith isglici mevcuttur. Kayith isglctniin 20.141'i kayith

issizlerden olusmaktadir. Kayitli igsizlerin %41,9’u kadin %58,1’i erkektir.






Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

15-19 Yas

20-24 Yas

25-29 Yas

30-34 Yas

35-39 Yas

40-44 Yas

45—-64 Yas

Toplam 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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NOT:

issizlerin yas ve cinsiyete gore dagilimi incelendiginde issiz sayisinin 25-29 yas grubunda yogunlastigi gériilmektedir. 30-34 yas

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

grubundaki kadin sayisi erkek sayisindan fazladir. Toplamda issiz erkeklerin orani % 56,77 iken, kadinlarin orani % 40,63't(r.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Okur Yazar _— Ortaogretim | . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim . ~ | On lisans Lisans - Doktora
P Olmayan g (Lise Dengi) lisans
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NOT:

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almacak




2014 yih sonu itibariyle kuruma kayith issizlerin % 54,18'i ilkdgretim mezunudur. Kayith issizlerin % 26,6’si Ortadgretim

mezunlarindan, % 9,4’ Onlisans mezunlarindan, % 17,9’u Lisans ve Onlisans mezunlarindan olusmaktadir.



Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith Issizler
Kadin Erkek Toplam
Bilinmeyen 0 1 1
Bolge Miidiirii (Basin Kurulusu) 0 0 0
Biiro Hizmetlerinde Cahsan Elemanlar 2.251 1.057 3.308
Genel Koordinator(Basmn Yaym Kurulusu) 0 0 0
Haber boliim sefi (basmn yaymn kurulusu) 0 0 0
Hizmet ve satis elemanlan 1.394 1.846 3.240
Nitelik gerektirmeyen meslekler 2.905 3.784 6.689
E;eslglifnm, ormancilik ve su iiriinleri 20 287 317
Profesyonel meslek mensuplan 692 588 1280
Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar 317 1.210 1527
Silahl kuvvetlerle ilgili meslekler 0 2 2
Sorumlu miidiir (basm yaym kurulusu) 0 0 0
profesyonel mesiek memsuplan
Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar 339 1.920 2.259
Yoneticiler 25 86 111
Toplam 8.428 11.713 20.141
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
Corum il Midirliginde kaydi bulunan 20.141 issizin meslek gruplarina gére dagilimi

incelendiginde en fazla kayith issizin Nitelik gerektirmeyen meslekler grubunda yer aldigi
gorilmektedir. ikinci sirada ise Biiro Hizmetlerinde c¢alisan elemanlar meslek grubu yer

almaktadir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarn iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
Liseve | Yiiksek
iktisadi Faaliyet Kollar1 (NACE) Okur | Lise Alti | dengi Okul
Yazar Okul Meslek eya Toplam
Olmayan | Mezunu | Okulu | Fakiilte

Mezunu | Mezunu
Bilgi ve iletisim 1 1 2 2 6
Digerhizmetfaaliyetleri 1 28 13 10 52
Egitim 3 17 16 106 142
Elektrik, gaz, buharve iklimlendirme Gretimive dagitimi 0 19 7 0 26
Finansve sigortafaaliyetleri 0 7 12 15 34
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 1 2
idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 96 38 14 148
imalat 5 538 162 68 773
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 14 22 2 38
insaat 3 264 85 37 389
Kamu yonetimive savunma; zorunlu sosyal glivenlik 0 3 0 0 3
Konaklamave yiyecek hizmetifaaliyetleri 3 57 31 31 122
Kaltir, sanateglence, dinlence ve spor 0 2 1 1 4
Madencilik ve tas ocakgilig 1 96 12 3 112
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 19 20 22 61
Su temini; kanalizasyon, atik yénetimi ve iyilestirme
faaliyetleri 0 0 3
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 0 17 2 3 22
Toptan ve perakende ticaret; motorlu karatasitlarininve
motosikletlerin onarimi 7 142 134 48 331
Ulastirma ve depolama 1 62 45 13 121
Genel Toplam 25 1.383 604 377 2.389

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi
incelendiginde, ilk sirada %32,5 ile imalat sektorii gelmektedir. ikinci sirada %16,3 ile insaat
sektorl, Uglncl sirada Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin

onarimi sektori yer almaktadir.




Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihm

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
2.701 | 2.050 4.751 1.950 2,634 4.584 4.115 6.378 10.493
Genel
2.701 2.050 4.751 1.950 2.634 4.584 4.115 6.378 10.493
Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2014 yili sonu itibariyle issizlerin bekleme siirelerine gore dagilimiincelendiginde ilk sirada 12 ay

ve daha Usti sireyle bekleyen issizler yer almaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

BURO HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 1.266 379 191
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 19 1.061 142 372
INITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 3.427 408 1.594
INITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 7 ’ 1 5
[URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK GRUPLARI 2 226 76 39
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE
CALISANLAR 1.344 229 229
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
'YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 3 541 35 83
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 18 137 185
'YONETICILER 9 1 4

Toplam 31 8.594 1.408 2.703

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Kamu ve Ozel Sektdrden alinan acik isler incelendiginde, Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubu

ilk sirada yer almaktadir. Bu meslek grubu alinan acik islerin %39,9’unu olusturmaktadir. ikinci




sirada Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar meslek grubu yer almaktadir. Bu meslek grubunu
Biro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar meslek grubu yer almaktadir. ise yerlestirme oranlarn
incelendiginde 0zel sektorde ilk sirada erkekler ve kadinlarda ilk sirada Nitelik Gerektirmeyen

Meslekler grubu ilk sirada yer almaktadir.



Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2014 sonu itibariyle ise yerlesenlerin %65,7’sini erkekler, %34,2’sini kadinlar olusturmaktadir. 2014 sonu itibariyle ise yerlesenlerin

%22,5'i 20-24 yas grubunda yer almaktadir. Tim yas gruplarinda ise yerlestirilen erkek sayisi kadin sayisindan daha fazladir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihim

Okur Yazar e Ortaogretim | .. . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkégretim A0STCHM | 5, Tisans Lisans X Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2014 yilinda ise yerlesenlerin %59,5’i ilkégretim mezunlarindan olugsmaktadir. %22,6’s1 Ortadgretim mezunlarindan, %7,6’s1 da

Yiksekodgretim mezunlarindan olusmaktadir.




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilim

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik
Tarim, Avcilik, Ormancilik, Balikgilik 4 31 35
Sanayi
Elektrik, gaz, buharve iklimlendirme lretimive dagitimi 16 17 3
Imalat 500 [1537  [2127
Ingaat 11 55 66
Madencilik ve tas ocakgilig 0 o 9
Su temini; kanalizasyon, atik ydnetimi ve iyilestirme faaliyetleri | 0 1
Insaat
Hizmetler
Bilgi veiletisim 5 10 15
Digerhizmet faaliyetleri 153 077 430
Egitim 33 51 84
Finansve sigortafaaliyetleri 1 3 4
Gayrimenkul Faaliyetleri V) 3 5
idari ve destek hizmet faaliyetleri 296 208 504
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri ) o5 107
Kamuyonetimive savunma; zorunlu sosyal glivenlik 0 0 0
Konaklamave yiyecek hizmetifaaliyetleri 05 312 407
Kiltar, sanateglence, dinlence ve spor 0 0 0
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 23 27 50
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve 79 79 158
Ulastirma ve depolama 17 59 76
Toplam 1408 2703 4111

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik
Faaliyetlere Gore)

ise yerlestirilenlerin sektérel dagilimi incelendiginde, %51,7 ile ilk sirada imalat sektorii yer
almaktadir. %12,2 ile idari ve Destek Hizmetleri Faaliyetleri ve %10,5 ile Diger Hizmet Faaliyetleri
sektori bu sektori takip edilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Agilan Isyeri Sayis1 38 8
Kapanan lsyeri Sayis1 --= --=
Toplam 38 8

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Ozel sektér bazinda acgilan-kapanan isyerlerinin sayisi incelendiginde, kapanan 10+ istihdamli
isyerinde acilan isyeri sayisi 381 iken kapanan isyeri bulunmamaktadir. 50+ istihdamli
isyerlerinde de acilan isyeri sayisi 8'dir.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak Subat Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 4062 | 2460 | 3230 | 4048 | 2430 | 2393 1.898 2695 | 2655 | 2391 | 2151 | 1516 | 3.1929
5::1‘;;“;;:3;‘:;2‘: Ise 101 198 | 524 | 657 | 352 141 130 115 207 | 159 | 172 | 174 2,930
Etki Oram 249 | 805 | 1622 | 1623 | 1449 | 589 6,85 4,27 78 | 665 | 8 | 1148 9,18

Not:Veriler adresinden almacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” i¢in portalda yer alan “Form 120 raporundaki veriler kullanilacaktr.

2014 yil sonu itibariyle ise yerlestirme sayisi 31.929’dur. Kurum tarafindan ise yerlestirme sayisi 2.930’dur. ise yerlestirilenler

arasinda kurumun etki orani 9,18 olarak belirlenmistir.



3. EGiTiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir

lik6gretim Ortadgretim Ortabégretim ildeki Universite veya yiiksek okula
Farklar
kayit olan
Yeni Kayit Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezun Sayisi S e Fark (0.0)
Mezuniyet = Kayit = =—{ Mezuniyet =—{ Kant ayist = = =
Yih g o < Yihi = o < = o < Yili = e < Yihi g3 < S 3 < S |35 <
s | £ | = T s |22 e IR
2 o | e g | o | o | & |d|pe g | @ | o J|lo|le|d|ad| o | & |d|pe
2014-
2014-2015 2015 3.544 | 3.644(7.188
2013-2014 | 4.012 | 4.072|8.084 Zz%jis;_ 3.771| 4107 | 7.878 | 499 | 318 817 |[2013-2014 (2.878 13.129|6.007
2012-2013 | 4.407 | 4.623 | 9.030 22%2523- 3979 | 423418213 | 428 | 389 | 817 |2012-2013 | 2.559 | 2.649 | 5.208
2011-2012 | 4.301 | 4.734 | 9.035 22%];; 3434 | 4.095 | 7.529 | 867 | 1.506 | 1.506 | 2011-2012 | 2.639 | 2.631 | 5.270
2010-2011 | 4501 | 4.625 | 9.126 22%11% 3.483 | 3.958 | 7.441 | 1018 | 1.685 | 1.685 | 2010-2011 | 2.599 | 2.927 | 5526

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangibir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler 11 Milli Egitim Midiirligiince doldurulacaktir.

Corum ili egitim 6gretim verileri incelendiginde 2013-2014 yillan igerisinde ilkégretimden mezun olanlar 8.084 kisi, ortadgretimden

mezun olanlar ise 6.007 kisidir. 2014 — 2015 6gretim yilinda 7.188 kisi ortadgretime kayit yaptirmistir. Yillar itibariyle incelendiginde

bir onceki yila gore ortadgretime kayit yaptiranlarin sayisinda bir azalis goriilmektedir.




Tablo 20: Béliimler itibanyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Boliimler Sayis
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015
Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Bankaclik ve Sigortacilik 16 17
Bilgisayar Programciligi 107 55 56 51 90 39 132 44
Bliro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig 40 66 21 53 28 62 62 86
Cocuk Geligimi 0 a4 37 36 0 81
Dig Ticaret 0 0 0 0 0 26 26
Elektrik 39 1 39 1 55 91
Elektronik Haberlesme Teknolojisi 0 0 0 15 17
Elektronik Teknolojisi 44 0 39 1 31 53
Geleneksel El Sanatlari 2 24 2 18 5 21 14 17
Gida Teknolojileri 0 0 15 8 29
Harita ve Kadastro 44 31 37 26 41 23 86 28
Havacilikta Yer Hizmetleri 0 0 0 0 0 0 22 10
insaat Teknolojisi 64 10 55 13 62 9 131 24
is Sagligi ve Giivenligi 0 0 0 0 0 0 41 2
isletme Yénetimi 65 55 50 53 49 59 70 71
Kaynak Teknolojisi 0 0 0 0 14 0 27 0
Kuyumculuk ve TakiTasarimi 0 0 0 0 0 0 10
Makine 31 2 33 1 28 0 84 1
Mekatronik 0 0 0 0 11 0 42
Mimari Restorasyon 0 0 0 0 13 2 9 18
Mobilyave Dekorasyo 2 0 0 0 1 0 0 0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 34 49 43 46 56 50 67 61
Otomotiv Teknolojisi 16 0 28 0 26 0 46 0
Pazarlama 22 21 14 8 14 7 22 12
Saglik Kurumlariisletmeciligi 11 10 4 20 24 13 24
Tekstil Teknolojisi 4 14 3 12 13 2 11
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 0 0 0 0 11 30
Tibbi Tanitim ve Pazarlama 0 0 0 4 8 23
Turizm ve Otel isletmeciligi 15 5 12 8 14 7 36 9
Yapi Denetimi 7 1 8 9 11 7 17 14

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir.




ilimizdeki Hitit Universitesi Meslek Yiiksek Okullundaki dgrenciler bolimler itibariyle kayitli ve

mezun sayilarina goére incelendiginde, 2013-2014 egitim 6gretim yilinda en fazla mezun verilen

bolimler sirasiyla, Bilgisayar Programciligi, isletme Yénetimi ve Muhasebe ve Vergi uygulamalari

boélimleridir. 2014-2015 vyilinda en fazla kayit alinan boluimler ise sirasiyla, Bilgisayar

Programciligl, insaat Teknolojileri ve Biiro Yonetimi ve Yénetici Asistanligi bélimleridir.

4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKi EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarna iliskin Bilgiler

Toplant1 Dénemi

Sorun(1)

Karar

Kararin
Gerekeesi (2)

Gergeklesme
Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun Coziimiine Katkisi

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karan ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekce Isgiicii Piyasasi Arastwmalan basta olmak {izere, ekonomik ve sosyal gdstergeler géz Oniinde
bulundurularak ifade edilecektir.

Kurula intikal eden, gorisilen ve karara baglanan herhangi bir sorun olan konu

olmadigindan tablo doldurulmamistir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara lliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ortiialt1 sebze yetistiriciligi 2 55 - 55
Siirli yonetimi elemani1 10 12 228 240
Hasta yagh refakatcisi 1 20 - 20
Makinac1 (dikis) 1 15 - 15
Dokumaci(karg1 bezi dokuma) 2 43 - 43
Bilgisayar igletmeni 1 - 8 8
El nakigg¢is1 1 25 - 25
Engelli bakim elemani 1 25 - 25
Toplam 19 195 236 431
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
istihdam Garantili Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cagn merkezi gorevlisi 32 574 293 867 285 131 416
Kat hizmetleri elemani 3 37 102 139 22 76 98
Garson(servis elemant) 3 41 167 208 26 97 123
Konfeksiyon is¢isi 1 22 9 31 6 4 10
As¢1yardimeist 1 15 82 97 13 55 68
Ayakkab1 imalat¢isi(sayacrt) 3 70 8 78 18 - 18
Ahsap mobilya imalatgis1 1 - 17 17 - - -
Bilgisayar destekli tasarim 1 6 10 16 - - -
Gazalt1 kaynakgisi 1 - 15 15 - - -
Cnc torna tezgahi operatorii 1 - 13 13 - - -
Konfeksiyon is¢isi 1 6 3 9 2 1 3
Dokiimeti (metal) 1 - 7 7 - - -
Toplam 49 771 726 1497 372 364 736




Tablo 22 c¢: Kurslara iligkin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
As¢1 Yardimeist 1 9 11 20 0 0 0
Toplam 1 9 11 20 0 0 0
Tablo 22 d: Kurslara fliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Toplam




Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Is¢isi(Genel) 74 382 1134 1516 382 1134 1516
Toplam 74 382 1134 1516 382 1134 1516
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Girisimcilik /S taj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
GIRISIMCILIK EGITIM
PROGRAMI 11 157 140 297
iEP 800 631 351 982 136 56 192
Toplam 811 788 491 1279 136 56 192
Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam
Genel Toplam (a,b,c.¢,de,f,g,8)
Acilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Katilan Kursiyer Sayist Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Ahsap Mobilya imalatgisi 4 0 20 20 0 1 1
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 1 0 1 1 0 0 0]
Altiminyum Dogramaci 1 0 1 1 0 0 0
Anestezi Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Ark Kaynakgisi 1 0 1 1 0 0 0
Arsiv Destek Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Asgl 13 12 1 13 0 0 0
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Sigortacilik Meslek Elemani 8 6 2 8 0 0 0
Sogutma Isitma Sistemleri Bakim- 1 1 1 0 0 0
Onarimcisi

Spsyaal Bi'lgiler Ogretmeni 1 1 0 0 0 0 0
(Ilk6gretim)

Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Teknik Ressam 3 0 3 3 0 0 0
Temel imalat(Talasli) ve Montaj 2 0 4 4 0 3 3
Elemani

Tibbi Sekreter 27 26 1 27 2 0 2
Turk.I.Dvlll \{e Edebiyat Ogretmeni- > 1 > 3 0 0 0
Ortadgretim

Tirkge Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Unlu Mamiiller Paketleme isgisi 4 3 1 4 1 0 1
Utiicii 6 2 4 6 0 0 0
Web Tasarimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Yazili Basin Muhabiri 1 1 0 1 0 0 0
Yufka Ustasi 1 1 0 1 1 0 1
ZiraatTeknisyeni 1 0 1 1 0 1 1
Ziiccaciye Satis Elemani 4 4 0 4 0 0 0

2014 yilinda agilan kurs ve programlarin %88,64’(inii isbasi Egitim Programlari olusturmaktadir.

Kisilerin isle ilgili tecriibe kazanmalarn icin isbasi Egitim Programlarina agirlik verilmistir.




Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclan ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilas tirllmasi
o o Ihtiyag Acilan | Katilan Kursiyer | ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Duyulan Acilan Kursun Tiirii | Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Meslekler Eleman S
Sayisi ayisi Kadin | Erkek [ Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
AYAKKABI IMALATCISI 101 listahdam Garantili- iEp| 4 g2 | 10| 92 | 18] 0 18
GARSON (SERVIS ELEMANI) 38 listihdam Garantili—iE| 25 | 50 | 180 | 230 | 26 | 98 | 124
BEDEN I5¢ISl (GENEL) 32 TYP 75 | 382 | 1023 | 1405 | 257 | 424 | 1381
KAYNAKCI (OKSIJEN VE '
ELEKTRIK-GAZ ALTI ) 31 [EP 13 0 30 30 0 0 0
MAKINECI (DiKiS) 55 iEp 19 ” g 37 3 L 4
ON MUHASEBECI 21 iEP 83 8 | 35| 8 7 | 3 10
PAZARLAMACI 19 iEp 7 1| 6 7 0|1 1
KASAP 18 iEP 1 o | 1 1 o | o 0
ASC 13 iEP 13 2| 1 13 o | o 0
CNC TORNA TEZGAHI
OPERATORU 12 UMEM - iEP 6 0 19 19 0 0 0
AYAKKABI IMALATCISI (SAYACI) | 12 | ieriiDAMGAR. - IEP | 4 82 | 10| 92 |18 0| 18

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinacaktir.

Kurumumuz tarafindan kurs, isbasi egitim programi ve TYP’ler acilirken, 2013 yili isglci

piyasasi talep arastirmasi sonuclarina gore belirlenen temininde glglik ¢ekilen meslekler g6z 6niinde

bulundurularak planlama yapilmis ve bu meslekler dogrultusunda programlar agilmaya gayret

gosterilmistir.




GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Tsgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan Kkurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayis1 Acilan Kurs Sayis1

26 84

2. Acillan kurslarm konular1 ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglart arasmdaki baglanti diizeyi
nedir?
‘JTam [1Cok XOrta [1Az []Hig

3. Ouzirlillere yonelik kag kurs agimis ve katiimc1 sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
1 9 11 20
4. Hikiimliillere yonelik kag¢ kurs acimig ve katilimc1 sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayist Kadin Erkek | Toplam

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katihmc1 sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek [ Toplam

6. Kag tane TYCP agilmis ve katilimc1 sayisi nedir?
Acgilan Kurs Kursiyer Sayisi

Sayis1 Kadm Erkek | Toplam

75 382 1.023 1.405

7. Yalmizca kadmlara yonelik kac kurs aciimis ve katlimc1 sayisi nedir?

Planlanan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayist

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadm Erkek | Toplam

645 375 1.020
9. Almnan kararlarda gb¢ edenlerin isgiicii piyasasma entegrasyonu konusuna yer veridi mi?
[ Evet '] Kismen X Hayr
10. Kurum hizmetleri dismda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve projeler
var mudir?
X Evet "] Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var nu?

X Evet L] Kismen "] Hayr
2. Alnan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapidir mi?
X Evet 1 Kismen | Hayr
3. Alnan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar1 tespit edildi mi?
7 Evet X Kismen | Hayr
4. Karsilanmasinda giicliik cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
[ Evet X Kismen ] Hayr
5. lsgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?
[ Evet ] Kismen X Hayr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarm belirlenmesi isgiicli ihtiya¢c analizleri sonuglarma gore mi yapildi?
[ Evet X Hayrr



Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda ozirlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet '] Hayr

2. Alnan kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet X Hayr

3. Alnan kararlarda eski hiikkiimlillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
U Evet X Hayrr

4. Alnan kararlarda hiikiimlillere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
T Evet X Hayrr

5. Almnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
U Evet X Hayrr

6. Alnan kararlarda uzun siireli issizlere yonelk faaliyetlere yer verildi mi?
CEvet X Hayr

7. Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarmdan yonlendirilen issizlere yonelk faaliyetlere yer
verildi mi?
CEvet X Hayrr

Politika Gostergeleri
1. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine ilisgkin faaliyetler planlandi nu?

X Evet '] Hayr
2. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelk faaliyetler planlandi nu?
X Evet '] Hayr
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
X Evet '] Hayr
4. Tlde kayrtdis1 isthdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
T Evet X Hayrr

5. Craklk ve mesleki egitim kapsamu disinda g¢ocuk cabistiriimasmmn Oniine gegilmesine yonelik
kararlar alndi mi?
U Evet X Hayrr



