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EK-4 

NEVŞEHİR İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2014 YILI FAALİYET RAPORU  

 

GİRİŞ 

    İlimiz Kayseri, Aksaray, Kırşehir ve Niğde illeri ile çevrili ve Nevşehir Merkez ve 7 ilçe 
Belediyesi, 29 Mart 2014 tarihinden sonra nüfusu 2000 den aşağı olan belde belediyelerinin 
kapanması sonucunda 15 belde belediyesi ve 133 köyden oluşmaktadır. İlin nüfusu 143832 

kadın, 142418 erkek olmak üzere toplam 286250 kişidir. Ekonomik faaliyet olarak Tarım, 
Turizm, Taş ve toprağa bağlı sanayi (bims imalatı, pomza taşı işlemeciliği), son yıllarda özellikle 

bölgede üretilen patates üretimine bağlı olarak cips ve kızartmalık patates imalatı yapmak için 
Gülşehir ve Acıgöl ilçelerinde fabrikalar üretime geçmiş bulunmakta; ayrıca patates depolama 
faaliyetlerinin ilimiz iklimine uygun olması nedeniyle istihdamın bu sektörlerde mevsimsel 

olarak yoğunlaştığı gözlenmektedir. Nevşehir Merkez Özel organize sanayi ve Acıgöl organize 
sanayinin kurulması ve işletmelerin faaliyete geçmeleri sonucunda imalat sektöründe de artış 

olduğu gözlenmektedir.  
 
1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 143.832 142.418 286.250 31.530 33.265 64.795 94.923 96.278 191.201 17.379 12.875 30.254 0,28 

00 Merkez 63.852 64.309 127.891 15.340 16.083 31.423 43.072 44.256 87.328 5.170 3.970 9.140 1,23 

01 Acıgöl 9.616 9.786 19.399 2.519 2.714 5.233 5.936 6.155 12.091 1.161 914 2.075 -1,69 

02 Avanos 17.140 16.735 33.875 3.216 3.368 6.584 11.286 11.447 22.733 2.638 1.920 4.558 -0,41 

03 Derinkuyu 10.699 10.733 21.432 2.821 3.126 5.947 6.814 6.923 13.737 1.064 684 1.748 0,03 

04 Gülşehir 11.653 10.905 22.558 2.311 2.293 4.604 7.642 7.295 14.937 1.700 1.317 3.017 -0,72 

05 Hacıbektaş 5.882 5.544 11.426 753 787 1.540 3.734 3.756 7.490 1.395 1.001 2.936 -0,47 

06 Kozaklı 7.326 7.032 14.358 1.357 1.456 2.813 4.618 4.633 9.251 1.351 943 2.294 -2,52 

07 Ürgüp 17.934 17.377 35.311 3.213 3.438 6.651 11.821 11.813 23.634 2.900 2.126 5.026 0,81 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimiz genelinde 2014 yılında 790 kişilik nüfus artışı olmuş İl Merkezine ilçe ve 

köylerden azda olsa göç olmuştur. 
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Nevşehir 57.693 57.479 115.172 86.139 84.939 171.078 143.832 142.418 286.250 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

(Tablo Yorumu:)  İl genelinde 790 kişilik nüfus artışı tespit edilmiş; 2013 yılında 116689 kişi 
olan kırsal nüfus 115172 kişiye düşmüş olup kırsal kesimin kente göç olduğu mütalaa 

edilmektedir.  
 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

        10322 12.147 -1.825 

 

-6,37 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimizin net göç hızından da anlaşılacağı üzere göç veren il konumunda 
olduğu söylenebilir.  
 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Diğer bina doğramacılığı ve 45   X 

Metalden kapı ve pencere imalatı

  
41   X 

Ekmek ,taze pastane ürünleri 

imalatı 
40   X 

Öğütülmüş hububat ve sebze 38   X 

Mutfak mobilyalarının imalatı 35   X 

Motorlu kara taşıtların karoseri 

(kaporta) imalatı; treyler (römork) 
32   X 

Plastik inşaat malzemesi imalatı 24   X 

Diğer mobilyaların imalatı 23   X 

Taş ve mermerin kesilmesi, şekil 

verilmesi  
22   X 

Fırınlanmış kilden tuğla, karo ve 

fayans imalatı 
20 X   

Seramik ev süs eşyaları imalatı 14   X 
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Diğer matbaacılık 12   X 

İnşaat amaçlı beton ürünlerin 

imalatı 
12   X 

Tarım ve ormancılık makinelerinin 

bakım ve onarımı 
7   X 

Diğer plastik ürünlerin imalatı 11   X 

Büro ve mağaza mobilyaları imalatı 10   X 

Başka yerde sınıflandırılmamış 

diğer madencilik ve taş ocakçılığı 
8 X   

Hazır beton imalatı 8   X 

Üzümden şarap imalatı 8  X  

Süthane işletmeciliği ve peynir 

imalatı 
7   X 

Ağaçların biçilmesi ve 

şekillendirilmesi 
7   X 

Metallerin makinede işlenmesi ve 

şekillendirilmesi 
7   X 

Çakıl ve kum ocaklarının 

faaliyetleri; kil ve kaolin çıkarımı 
7   X 

Motorlu kara taşıtları için diğer 

parça ve aksesuarların imalatı 
6   X 

Mücevher ve benzeri eşyaların 

imalatı 
5   X 

Ateşe dayanıklı (refrakter) 

ürünlerin imalatı 
5   X 

Metallerin dövülmesi, preslenmesi, 

baskılanması ve yuvarlanması; toz 

metalürjisi 

5   X 

Çiftlik hayvanları için hazır yem 

imalatı 
4   X 

Patatesin işlenmesi ve saklanması 4   X 

Ana demir ve çelik ürünleri ile ferro 

alaşımların imalatı 
4   X 

İç ve dış lastik imalatı; lastiğe sırt 

geçirilmesi ve yeniden işlenmesi 
4   X 

Plastik tabak, levha, tüp ve profil 

imalatı 
4   X 

Halı ve kilim imalatı 4   X 

Demir döküm  3   X 

Giyim eşyası dışındaki tamamlanmış 

tekstil ürünlerinin imalatı 
3   X 

Merkezi ısıtma radyatörleri 

(elektrikli radyatörler hariç) ve 

sıcak su kazanları  

(boylerleri) imalatı 

3   X 

Diğer giyim eşyalarının ve giysi 

aksesuarlarının imalatı 
3   X 

Plastik torba, çanta, poşet, çuval, 

kutu, damacana, şişe, makara vb. 

paketleme malzemelerinin imalatı 

3   X 

Doğrama tesisatı 3   X 
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Sanayi gazları imalatı 2   X 

Elektrik enerjisi üretimi 2   X 

Başka yerde sınıflandırılmamış 

diğer fabrikasyon metal ürünlerin 

imalatı 

2   X 

Baharat, sos, sirke ve diğer çeşni 

maddelerinin imalatı 
2   X 

Elektriksiz ev aletlerinin imalatı 2   X 

Kereste ve inşaat malzemelerinin 

satışı ile ilgili aracılar 
2   X 

Alüminyum üretimi 2   X 

Tasnif edilmiş materyallerin geri 

kazanımı 
2   X 

Başka yerde sınıflandırılmamış 

metalik olmayan diğer mineral 

ürünlerin imalatı 

2   X 

Metal işleme makinelerinin imalatı 2   X 

Beton, alçı ve çimentodan yapılmış 

diğer ürünlerin imalatı 
2   X 

Kakao, çikolata ve şekerleme imalatı 2   X 

Belirli bir mala tahsis edilmiş 

mağazalarda hırdavat, boya ve cam 

perakende ticareti 

2   X 

Düz camın şekillendirilmesi ve 

işlenmesi  
2   X 

Metal yapı ve yapı parçaları imalatı 2   X 

Buhar jeneratörü imalatı, merkezi 

ısıtma sıcak su kazanları(boylerleri) 

hariç 

1   X 

Soğutma ve havalandırma 

donanımlarının imalatı (evde 

kullanılanlar hariç) 

1   X 

Yazılım, program 1   X 

Diğer camların imalatı ve işlenmesi 

(teknik amaçlı cam eşyalar dahil ) 
1   X 

Başka yerde sınıflandırılmamış 

diğer genel amaçlı makinelerin  
1   X 

Madencilik ve taş ocakçılığını 

destekleyici diğer faaliyetler 
1   X 

Et ve kümes hayvanları etlerinden 

üretilen ürünlerin imalatı 
1   X 

Makarna, şehriye, kuskus ve benzeri 

unlu mamullerin imalatı 
1   X 

Tıbbi ve dişçilik ile ilgili araç ve 

gereçlerin imalatı 
1   X 

Tekstil ürünlerinin bitirilmesi 1   X 

Parfümlerin, kozmetiklerin ve 

kişisel bakım ürünlerinin imalatı 
1   X 

Gıda, içecek ve tütün işleme 

makineleri imalatı 
1   X 
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Belirli bir imalata tahsis edilmiş 

mağazalardaki  diğer gıda 

ürünlerinin perakende ticareti 

1   X 

Süsleme ve yapı taşları ile kireç taşı, 

alçı taşı, tebeşir ve kayağantaşı 

(arduvaz - kayraktaşı) 

1   X 

Hazır yemeklerin imalatı 1   X 

Reklam ajanslarının faaliyetleri 1   X 

Sebze ve meyve suyu imalatı 1   X 

Başka yerde sınıflandırılmamış 

diğer seramik ürünlerin imalatı 
1   X 

Çelik varil ve benzer muhafazaların 

imalatı 
1   

X 

 

Sanayi makine ve ekipmanlarının 

kurulumu 
1   X 

Katı, sıvı ve gazlı yakıtlar ile 

bunlarla ilgili ürünlerin toptan 

ticareti 

1   X 

Diğer demir dışı metallerin dökümü 1   X 

Mobilyaların ve ev döşemelerinin 

onarımı 
1   X 

Kimyasal ve gübreleme amaçlı 

mineral madenciliği 
1   X 

Süt ürünleri, yumurta ve 

yenilebilirsıvı ve katı yağların toptan 

ticareti 

1   X 

Maden, taş ocağı ve inşaat 

makineleri imalatı 
1   X 

Tek yıllık(uzun ömürlü olmayan) 

diğer bitkisel ürünlerin 
1   X 

Sabun ve deterjan ile temizlik ve 

parlatıcı maddeler imalatı 
1   X 

Diğer yiyecek hizmeti faaliyetleri  1   X 

Diğer teknik ve endüstriyel 

tekstillerin imalatı 
1   X 

Linyit madenciliği 1   X 

Birincil formda plastik 

hammaddelerin imalatı 
1   X 

Motorlu veya pnömatik (hava 

basınçlı) el aletlerinin imalatı 
1   X 

Alkollü içeceklerin damıtılması, 

arıtılması ve harmanlanması 
1   X 

Elektrikli aydınlatma 

ekipmanlarının imalatı 
1   X 

Başka yerde sınıflandırılmamış 

diğer imalatlar 
1   X 

Ağaç, inşaat malzemesi ve sıhhi 

teçhizat toptan ticareti 
1   X 

Tuz çıkarımı 1   X 

Kireç ve alçı imalatı 1   X 

Çelikten tüpler, borular, içi boş 

profiller ve benzeri bağlantı 
1   X 
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Bağlantı malzemelerinin ve vida 

makinesi ürünlerinin imalatı 
1   X 

Makinelerin onarımı 1   X 

Belirli bir mala tahsis edilmemiş 

mağazalarda gıda, içecek veya tütün 

ağırlıklı perakende ticaret 

1   X 

Belirli bir mala tahsis edilmemiş 

mağazalarda yapılan diğer 

perakende ticaret 

1   X 

Belirli bir mala tahsis edilmemiş 

mağazalarda mobilya, aydınlatma 

teçhizatı ve diğer ev eşyalarının 

perakende ticareti 

1   X 

Tekstil elyafının hazırlanması ve 

bükülmesi 
1   X 

Çimento imalatı 1   X 

Kilit ve menteşe imalatı 1   X 

Soğuk şekillendirme veya katlama 1   X 

Diğer elektrikli ekipmanların 

imalatı 
1   X 

Diğer pompaların ve kompresörlerin 

imalatı 
1   X 

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimizde sektörler itibariyle kurulu işyerleri rekabet durumlarına göre İl sanayi ve 

Ticaret Müdürlüğünden temin edilmiştir. 
 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım  Gülbims Tarım ürünleri   349.287,77    

02 - Madencilik  Metaş Madencilik   205.947,77    

03 – İmalat  Civelek Otomotiv   203.046,17    

04 – Enerji 

 Nevbitaş  Petrol Gıda 

Sanayi   115.041.47    

05 – Hizmetler  Perless Turizm   193.607,70    

06 – Hizmetler Metrekare Mühendislik  208.110,00   

Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db

186 

 

 (Tablo Yorumu:)  İlimiz genelinde 6 dosyada toplam 1275.040,88 TL yatırım teşviği alındığı 
Kalkınma ajansı Nevşehir Bölge Müdürlüğünden temin edilmiştir.  
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Nevşehir 50,5 6 47,5 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri 

linkinden ulaşabilirsiniz 

 

(Tablo Yorumu:)  İlimiz istihdam oranı ve işsizlik oranı Türkiye ortalamasının altında olup 
2023 yılı hedeflerine uygun olarak gerçekleştiği mütalaa edilmektedir. 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2014 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU    

İşsiz 2598 5110 7708 

Diğer - - - 

AÇIK İŞ   5819 

Kamu   70 

Özel   5749 

İŞE YERLEŞTİRME 670 1632 2302 

Kamu 2 62 64 

Özel 668 1570 2238 

Normal    

Kamu 2 62 64 

Özel 656 1489 2145 

Özürlü 12 81 93 

Eski Hükümlü - - - 

KAYITLI İŞGÜCÜ 4943 9747 14690 

KAYITLI İŞSİZ 2836 4685 7521 

YURTDIŞI BAŞVURU    

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veril er www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)   

İl Müdürlüğümüzde gerek açık iş gerekse özel sektör işe yerleştirmelerde her yıl iyileşme 
yönünde artış kaydedildiği görülmektedir.
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 

K
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d
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E
r
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e
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T
o

p
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2836 4685 7521 65 173 238 594 961 1555 648 935 1583 438 763 1201 422 614 1036 329 474 803 338 750 1088 2 15 17 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüz kayıtlarına göre kayıtlı işsizlerin 20-24, 25-29 yaş aralığında yoğunlaşması genç işsiz nüfusun 

istidam da en büyük sorunlarımızdan olduğu değerlendirilmektedir. 
 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
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E
r
k

e
k

 

T
o

p
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m
 

2836 4685 7521 19 31 50 12 11 23 1302 2815 4117 726 1177 1903 435 350 785 333 296 629 9 5 14 - - - 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  İşsizliğin en yoğun olduğu eğitim seviyesinin ilköğretim mezunlarında olması kalifiye işgücünün artırılması ve orta 
öğretim döneminde gençlerin meslek liselerine yönlenmelerinin teşvik edilmesi yönünde çalışmalar ve bilgilendirmeler yapılamasının 

uygun olacağı değerlendirilmiştir. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslek Grupları 
Kayıtlı İşsizler 

Erkek Kadın Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 996 667 1663 

Hizmet ve Satış Elemanları 1434 660 2094 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2391 764 3155 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 199 90 289 

Profesyonel Meslek Mensupları 540 305 845 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 512 41 553 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 1 - 1 

Sorumlu Müdür  219 219 438 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel 

Meslek Mensupları 
503 74 577 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 669 16 685 

Yöneticiler 2893 2836 5729 

Genel Toplam 12206 7521 19727 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:)  İl müdürlüğümüz kayıtlarına istinaden iş arayanların büyük bölümünün 
nitelik gerektirmeyen işlerde başvuru yapması iş gücü eğitiminin önemini ön plana 

çıkartmaktadır. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 
Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise ve 

Dengi) 

Yüksekokul 

veya Fakülte 

Mezunu 

TOPLAM 

Bilgi ve iletişim 0 0 4 4 1 9 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 1 39 18 2 60 

Eğitim 0 1 8 8 27 44 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 
1 0 7 8 3 19 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 1 2 2 5 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 4 1 1 6 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1 0 73 43 14 131 

İmalat 0 0 146 57 22 225 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
1 0 24 11 7 43 

İnşaat 2 0 75 26 11 114 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
2 1 103 67 29 202 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve 

spor 
0 0 4 1 0 5 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 10 4 2 16 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 
0 0 7 5 5 17 

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 
0 0 24 8 1 33 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 0 26 10 6 42 

Toptan ve perakende ticaret 1 0 112 93 34 239 

Ulaştırma ve depolama 0 0 53 18 7 78 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

(Tablo Yorumu:) İl Müdürlüğümüz kapsamında işsizlik ödeneğinden yararlananların genellikle 

İmalat, inşaat, konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri ve toptan ve perakende ticaret 
sektörlerinde olduğu geçen yıllara kıyasla sektörlerde farklılıklar olduğu gözlanmiştir. 
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Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

Genel 

Toplam 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

846 1352 2198 646 945 1591 1344 2388 3732 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak  
 

(Tablo Yorumu:)  İşsizlerin bekleme sürelerinin değerlendirilmesi sonucunda bekleme süreleri 
12 ay ve üstü bölümünde yoğunluk olduğu tespit edilmiş bu durumda kalifiye işgücü 
gereksinimini ön plana çıkartmıştır. 
 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  
 

   
İŞE YERLEŞEN SAYISI 

MESLEK GRUPLARI 
AÇIK İŞ 
SAYISI  

ERKEK KADIN TOPLAM 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 2814 
 

1055 358 1413 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 1316 
 

268 123 391 
TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 

582 
 

108 66 174 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 346 
 

52 58 110 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 293 
 

74 22 96 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

250 
 

31 17 48 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 180 
 

28 25 53 

YÖNETİCİLER 20 
 

5 1 6 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 

18 
 

11 - 11 

GENEL TOPLAM 5819 
 

1632 670 2302 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

(Tablo Yorumu:)  Özel sektörden alınan açık işlerde ve özel sektör işe yerleştirmede 2013 yılına 
göre %29 artış olduğu tespit edilmiş bu verilerde İl Müdürlüğümüzün işgücü piyasasında 
etkinliğini ve işlevselliğini artırdığı şeklinde değerlendirlmiştir.
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 

K
a

d
ın

 

E
r
k

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a

d
ın

 

E
r
k

e
k

 

T
o
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T
o
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d
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e
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T
o
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K
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d
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E
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k

e
k

 

T
o
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m
 

K
a

d
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E
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e
k

 

T
o
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K
a

d
ın

 

E
r
k

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a

d
ın

 

E
r
k

e
k

 

T
o

p
la

m
 

670 1632 2302 48 188 236 154 354 508 97 271 368 99 238 337 92 181 273 85 166 251 94 230 324 1 4 5 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüz kapsamında işe yerleşenlerin dağılımında 20-65 yaş aralığındaki gruplarda eşit şekilde işe 
yerleştirildiği tespit edilmiştir. 
 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
a

d
ın

 

E
r
k

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a

d
ın

 

E
r
k

e
k

 

T
o

p
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m
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a
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k
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o
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d
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k
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o
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d
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k
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T
o

p
la
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a

d
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k

e
k

 

T
o

p
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m
 

K
a

d
ın

 

E
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k

e
k

 

T
o

p
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m
 

K
a

d
ın

 

E
r
k

e
k

 

T
o

p
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m
 

K
a

d
ın

 

E
r
k

e
k

 

T
o

p
la

m
 

670 1632 2302 0 14 14 0 1 1 467 1206 1673 127 305 431 45 58 102 31 47 78 0 1 1 0 0 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüz kapsamında işe yerleşenlerin kayıtlı işsiz sayısına uygun olarak ilköğretim ve ortaöğretim eğitim 
seviyelerinde yoğunlaştığı gözlenmiştir.
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

SEKTÖRLER Erkek Kadın Toplam 

İmalat 309 170 479 

Diğer hizmet faaliyetleri 357 43 400 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 283 110 393 

Toptan ve perakende ticaret 173 109 282 

Ulaştırma ve depolama 177 105 282 

İnşaat 153 26 179 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 50 16 66 

Eğitim 23 22 45 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 17 26 43 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 11 24 35 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 18 9 27 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 19 2 21 

Madencilik ve taş ocakçılığı 18 - 18 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 11 - 11 

Bilgi ve iletişim 3 7 10 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 9 - 9 

Finans ve sigorta faaliyetleri - 1 1 

Gayrimenkul faaliyetleri 1 - 1 

Genel Toplam 1632 670 2302 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

(Tablo Yorumu:)  ilimiz işgücü piyasasının sektörler itibariyle genişlemesi sonucunda işe 
yerleşenlerin sektörel dağılımında imalat sektörü, hizmet faaliyetleri, konaklama ve yiyecek 

hizmetleri, toptan perakende ticaret ve ulaştırma ve depolama faaliyetleri ön plana çıkmaktadır.  
 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 39 11 

Kapanan İşyeri Sayısı - - 

Toplam 39 11 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

(Tablo Yorumu:)  İlimiz işgücü piyasasının genişlemesi açılan ve kapanan işyerleri sayısında 
belirgin olarak ortaya çıkmaktadır.
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 2489 1687 2045 2284 1773 1919 1450 2124 2038 1432 1283 - 20524 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
138 74 93 99 100 117 501 376 363 147 61 169 2238 

Etki Oranı  5,54 4,39 4,55 4,33 5,64 6,1 34,55 17,7 17,81 10,27 4,75 - 10,9 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 (Tablo Yorumu:) İl Müdürlüğümüzün işe yerleşenler üzerindeki etki oranı 2013 yılında 8,64 iken 2014 yılında 10,9’a yükselmiş olup 

İl Müdürlüğümüzün etkinliğinin işgücü piyasasında arttığı değerlendirilmiştir. 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
a

d
ın

 

E
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k
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k
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K
a
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d
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d
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d
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E
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k
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k
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K
a

d
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E
r
k

e
k

 

T
o

p
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m
 

2013-2014 2445 2402 4847 2013-2014 2362 2254 4616 83 148 231 2013-2014 1400 1409 2809 2013-2014 845 447 1292 555 962 1517 638 1110 1748 

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 

 
(Tablo Yorumu:)  Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim verileri Nevşehir İl Milli Eğitim Müdürlüğünden temin edilmiştir. Tablonun 
incelenmesi sonucunda yeni mezunlardan herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kayıt yaptıranların sayısında artış olduğu 

tespit edilmiştir. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

    

              BİRİMLER 

  

                Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı  

2006–2007 2007–2008 2008-2009 2014-2015 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

MESLEK YÜKSEK 

OKULU 

Büro Yön. Ve Yön Asis. 12 37 9 52 5 34 16 28 

Büro Yön. Ve Yön Asis.( İ.Ö.) 5 22 11 44 9 26 21 16 

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 41 1 

Pazarlama 23 21 22 23 21 21 29 6 

Alternatif Enerji Kaynakları 0 0 0 0 0 0 37 0 

Pazarlama ( İ.Ö.) 5 6 18 18 22 12 0 0 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 14 27 20 24 8 7 30 12 

Turizm ve Otel İşlet. (İ.Ö.) 7 13 26 24 19 14 27 11 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 16 22 25 25 26 18 26 13 

Turizm ve Sey. Hiz. (İ.Ö.) 8 14 25 30 10 24 19 7 

Muh. Ve Vergi Uyg. 6 5 14 12 13 13 21 22 

Muh. Ve Vergi Uyg. ( İ.Ö.) 18 38 19 28 22 28 26 17 

Bilgisayar Programcılığı 2 5 9 16 12 9 22 8 

Bilgisayar Programcılığı (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 28 12 

Elektrik (İ.Ö.) 23 0 23 0 19 0 1 0 

Elektronik Tek. (İ.Ö.) 15 1 34 3 17 3 0 0 

Grafik Tasarımı 0 0 0 0 0 0 10 29 

Grafik Tasarımı (İ.Ö.) 5 25 6 29 4 29 24 14 

Tekstil (İ.Ö.) 0 1 0 0 0 0 0 0 

Makine (İ.Ö.) 14 0 2 0 1 0 0 0 

Otomotiv (İ.) 6 0 0 0 0 0 0 0 

Hacıbektaş VELİ 
MYO 

İşletme 0 0 0 0 9 10 0 0 

İşletme (İ.Ö.) 0 0 0 0 9 12 0 0 

Muhasebe 0 0 0 0 14 21 0 0 

Bilgisayar Programcılığı 0 0 0 0 5 1 44 16 
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Bilgisayar Programcılığı (İ.Ö.) 0 0 0 0 1 0 0 0 

Biyomedikal Cih.Tek. 0 0 0 0 0 0 39 0 

Biyomedikal Cih.Tek. (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 36 2 

Elektronik  Hab. Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 

Elektrik Enerjisi Ür.İl ve Dağ. 0 0 0 0 0 0 34 0 

Elektronik teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 

Grafik Tasarımı 0 0 0 0 0 0 10 25 

Mekatronik 0 0 0 0 0 0 40 0 

Ürgüp Seb. Ve Er 

Toksöz MYO 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 0 0 0 0 0 0 16 24 

Turizm ve Otel İşlet. (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 0 0 

İkram Hizmetleri 0 0 0 0 0 0 8 10 

İkram Hizmetleri (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 0 0 

Turizm Rehberliği 0 0 0 0 0 0 35 11 

Turizm Rehberliği (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 38 7 

Turizm Animasyon 0 0 0 0 0 0 19 13 

Turizm Animasyon (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 0 0 

Turizm ve Seyahat  Hizmetleri 0 0 0 0 0 0 21 14 

Turizm ve Seyahat  Hiz. (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 0 0 

Aşçılık  0 0 0 0 0 0 23 17 

Aşçılık (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 13 28 

  
        

 

 

 

        

          

Gülşehir MYO 

Lojistik 
0 0 0 0 0 0 26 23 

Lojistik (İ.Ö.) 
0 0 0 0 0 0 22 23 

Yerel Yönetimler 
0 0 0 0 0 0 18 29 

Yerel Yönetimler (İ.Ö.) 
0 0 0 0 0 0 34 15 

Bank. ve Sigortacılık 
0 0 0 0 0 0 16 33 

Bank. ve Sigortacılık (İ.Ö.) 
0 0 0 0 0 0 15 34 

Çağrı Merkezi Hizmetleri 
0 0 0 0 0 0 15 34 

Çağrı Merkezi Hizmetleri (İ.Ö.) 
0 0 0 0 0 0 27 25 

Dış Ticaret 
0 0 0 0 0 0 22 30 
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Dış Ticaret (İ.Ö.) 
0 0 0 0 0 0 15 16 

İnsan Kaynakları Yönetimi 0 0 0 0 0 0 8 40 

İnsan Kaynakları Yönetimi (İ.Ö.) 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Avanos MYO 

Seramik, Cam ve Çinicilik 
0 0 0 0 0 0 0 3 

Elektronik Hab. Teknolojisi 
0 0 0 0 0 0 35 2 

Bilgisayar Teknolojisi 
0 0 0 0 0 0 24 11 

Mimari Restorasyon 
0 0 0 0 0 0 15 14 

Organik Tarım 
0 0 0 0 0 0 11 10 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 
0 0 0 0 0 0 10 14 

Özel Güvenlik ve Koruma 
0 0 0 0 0 0 31 20 

Özel Güvenlik ve Koruma (İ.Ö.) 
0 0 0 0 0 0 42 16 

İncekara Sağ. Hiz. MYO 

Yaşlı Bakımı 

0 0 0 0 0 0 9 25 

Tıbbi Dök. Ve Sekr. 

0 0 0 0 0 0 14 24 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği  
0 0 0 0 0 0 10 25 

Tıbbi Dök. Ve Sekr. (U.E.) 0 0 0 0 0 0 53 90 

Çocuk Gelişimi 0 0 0 0 0 0 0 35 

Çocuk Gelişimi (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 1 34 

Tıbbi Tanıtım Ve Pazarlama 0 0 0 0 0 0 16 19 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 
(Tablo Yorumu:)   

 

İlimizde bulunan Nevşehir Hacıbektaş Üniversitesinde ve Kapadokya Meslek Yüksek Okulunda yeni yüksekokul ve fakültelerin 
açılması sonucunda Üniversite okuyan öğrenci sayısında belirgin bir artış olduğu tespit edilmiştir. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
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TOPLANTI 

DÖNEMİ 

 

SORUN KARAR 
KARARIN 

GEREKÇESİ 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 

KARŞIL

AŞILAN 

GÜÇLÜ

K 

SORUNUN 

ÇÖZÜMÜNE 

KATKISI 

2014 OCAK  

Alan / dal açma kapatma teklifleri; 

a) MERKEZ KIZ TEKNİK VE MESLEK 

LİSESİ: AML Okul türünde; Çocuk Gelişimi 

ve Eğitimi alanında ( Erken Çocukluk – Özel 
Eğitim) dallarının açılması, 

b) TOKİ KIZ TEKNİK VE MESLEK 

LİSESİ: AKML Okul Türünde; Adalet 

Alanında (Zabıt Kâtipliği) dalının açılması, 

c)Avanos Teknik Ve Endüstri Meslek Lisesi:  

EML Okul Türünde; Makine Teknolojisi 

Alanında (Makine Bakım Onarım) Dalının 
Açılması, 

d) HACIBEKTAŞ KIZ TEKNİK VE 

MESLEK LİSESİ: KML Okul Türünde Hasta 

ve Yaşlı Hizmetleri Alanı (Yaşlı Bakımı) 

dalının açılması, KML okul türünde Giyim 

Üretimi Teknolojisi alanı Kadın Giyim 

Modelistliği dalını Kapatılması, 

e) ÜRGÜP ÇOK PROGRALI LİSESİ: Din 
Eğitimi Alanı ( İmam Hatip Lisesi ) dallarının 

Kapatılması, 

f) NEVŞEHİR ANADOLU SAĞLIK 

MESLEK LİSESİ: Sağlık Alanı (Hemşire 

Yardımcılığı-Ebe Yardımcılığı-Sağlık Bakım 

Teknisyenliği) dallarının açılması, 

g) ÜRGÜP ANADOLU SAĞLIK MESLEK 
LİSESİ: Sağlık Alanı (Hemşire Yardımcılığı- 

Sağlık Bakım Teknisyenliği) dallarının 

açılması, 

Karar altına alınmıştır. 
 

 

İİMEK tarafından karar altına 
alınan alan dal açma kapatma 
teklifleri MEB’e 
gönderilmiştir. 
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2014 

OCAK 
 

Nevşehir Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğüne 25 Aralık 2013 tarih ve 215 

sayılı yazı ile müracaat eden Kapadokya 
Kaya Balon adlı firmanın “Balon Yer Ekibi 
Sertifika Eğitim Programı” konulu yazıları 

incelenmiş ve belirtilen meslekte Eğitim 
Modülünün belirlenebilmesi için İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü tarafından gerekli 
dokümanlar Hayat Boyu Öğrenme Genel 
Müdürlüğüne gönderilmiştir. 

 

 

Kapadokya Kaya Balon 

Firmasının ‘Balon Yer 
Ekibi’ mesleğine ait eğitim 

modülü belirlenmesi için 
hem  Nevşehir Çalışma ve 
İş Kurumu İl Müdürlüğüne 

Hem de İl Milli Eğitim 
Müdürlüğüne yapması 

neticesinde Kuruldan önce 
İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
gerekli dokümanları Hayat 

Boyu Öğrenme Genel 
Müdürlüğüne göndermiştir. 

 

 

2014 

OCAK 
 

 

2013 yılında gerçekleştirilen İşgücü 
piyasası araştırması neticesinde İlimizde 
açılmasına ihtiyaç duyulan mesleklere göre 

hazırlanan ekteki “2014 Yılı İşgücü Eğitim 
Planı” kurul üyelerinin oybirliğiyle kabul 

edilmiştir. 
 

 

2014 yılında açılması 
planlanan kursların 
meslekleri 2013 yılında 

yapılan işgücü piyasası 
araştırması neticesinde 

belirlenmiş ve kurul onayına 
sunulmuştur. 2014 yılında 
bu meslekler doğrultusunda 

tekliflerin olması halinde 
kurslar açılacaktır. 
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2014 OCAK  

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun alt 
kurulu olan yürütme kurulunun görev süresinin 
dolması nedeniyle Çalışma ve İş Kurumu ile Milli 
Eğitim sabit kalmak üzere diğer kurumların da 
görevlendirilebileceği belirtilmiştir. Kurul üyeleri 
yürütme kurulunun başarılı çalışmalarda 
bulunduğu aynı üyelerin devam etmesine 
oybirliğiyle kararlaştırıldı: 

 

Çalışma ve İş Kurumu Temsilcisi: Şinasi 

İNANICI 
Milli Eğitim Müdürlüğü Temsilcisi: Doğan 

KÜREKLİ 

Esnaf ve Sanatkarlar Odası Başkanlığı Temsilcisi: 

Ahmet ÖZGÜN 

Ticaret ve Sanayi Odası Temsilcisi: Yener ABALI 

İl Özel İdaresi Temsilcisi: Ahmet KÖKSAL 
 

 

İİMEK Yürütme Kurulunun 
belirlenmesi için toplantıda 
görüşme yapılmış ve mevcut 
üyelerin çalışmalarına devam 
etmesi kararlaştırılmıştır. 

 

 

 

2014 OCAK  

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun alt 
kurulu olan denetim kurulunun başarılı 
çalışmalarda bulunması nedeniyle aynı üyelerin 
devam etmesi oybirliğiyle kararlaştırıldı: 

 

Çalışma ve İş Kurumu Temsilcisi: Mehmet 

YUMURTACI 

Çalışma ve İş Kurumu Temsilcisi: Salih ÇİĞDEM 
Ticaret ve Sanayi Odası Temsilcisi: İbrahim 

OTLU 

Ticaret ve Sanayi Odası Temsilcisi: Necmettin 

ÇELEBİ 

 

 

İİMEK Denetim Kurulunun 
belirlenmesi için toplantıda 
görüşme yapılmış ve mevcut 
üyelerin çalışmalarına devam 
etmesi kararlaştırılmıştır. 

 

 

 

2014 OCAK  

Kurul alt kurulu olan Denetim Kurulunun 2013 
Temmuz - Ağustos ve Eylül dönemi kurs ve 
programların denetimini kapsayan Denetim 
Raporlarının kabul edilmesine karar verilmiştir. 

 

 

Denetim kurulunun 2013 
Temmuz ve Ağustos 
dönemine ait kurs ve 
programların denetimini 
kapsayan denetim raporunun 
kurulca kabul edilmesi 
gerçekleşmiştir 
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2014 NİSAN  

Yürütme Kurulu ve Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü tarafından hazırlanan 2013 
yılı Faaliyet Raporu Kurul tarafından 
onaylanmıştır. 

 

 

Kurul tarafından kabul 
edilen Faaliyet Raporu 

Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğü tarafından 
Genel Müdürlüğe 

gönderilmiştir. 
 

 

 

2014 NİSAN  

Engellilere yönelik hizmetler kapsamında 
işgücü eğitim talebinde bulunan Nevşehir 
Gör-Bir Derneğinin talebi ve Çalışma ve 

İş Kurumu İl Müdürlüğünün sunumu 
değerlendirilerek Kurul tarafından uygun 

bulunmuş ve Türkiye İş Kurumu Genel 
Müdürlüğüne gönderilmesine karar 
verilmiştir. 

 

 

İİMEK tarafından karar 
altına alınan söz konusu 
proje teklifi Genel 

Müdürlüğe gönderilmiş ve 
kabul edilmiştir. 

 

 

 

2014 NİSAN  

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 
alt kurulu olan ve 2 grup olarak devam 

eden Denetim Kurulu sayısının 3’e 
çıkarılarak aşağıda belirtilen isimlerin 

eklenmesine karar verilmiştir: 
Çalışma ve İş Kurumu Temsilcisi:  İhsan 
İnal ZERGEROĞLU 

İl Esnaf ve Sanatkârlar Odaları Birlik 
Başkanlığı:  Adem ÖZCAN 

 

 

Denetim Kurulu sayısı 3’e 

çıkartılarak yeni isimler 
belirlenmiştir. 
 

 

 

2014 NİSAN  

Kurul alt kurulu olan Denetim Kurulunun 

2013 Kasım-Aralık  dönemi kurs ve 
programların denetimini kapsayan 
Denetim Raporlarının kabul edilmesine 

karar verilmiştir. 
 

 

Denetim kurulunun 2013 
Kasım ve Aralık 

dönemine ait kurs ve 
programların denetimini 
kapsayan denetim 

raporunun kurulca kabul 
edilmesi gerçekleşmiştir. 
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2014 NİSAN  

Nevşehir İl Özel İdaresi Genel 
Sekreterliğinin yeni uygulamaya koyduğu 
mikro kredi uygulaması projesi 
kapsamında özel politika uygulamaları 
kapsamında işbirliği şeklinde bayanlara 
yönelik işgücü yetiştirme eğitimi 
verilmesine oybirliğiyle karar verilmiştir. 
 

 

 
İl Özel İdaresinin talebi 
doğrultusunda söz konusu 
madde karar altına alınması 
rağmen işbirliği için İl Özel 
İdaresinden gerekli evraklar 
getirilmediğinden bu madde 
henüz gerçekleşmemiştir. 
 

 

 

2014 TEMMUZ  

Engellilere yönelik hizmetler kapsamında 
Ceza Paraları kaynaklı kurslardan olan 
Çini İşlemecisi kursunun Komisyon 
tarafından kabul edilerek İl 
Müdürlüğümüzün kursun açılması 
yönünde yetkilendirildiği hususunda 
Kurul üyeleri bilgilendirilmiştir 

 

Engelli vatandaşlara yönelik 
kurslardan Çini İşlemecisi 
kursu için Genel Müdürlüğe 
gönderilen projenin Komisyona 
gönderilmesi sağlanmış ve 
kursun açılması Komisyonca 
uygun bulunmuştur. 
08.08.2014 tarihinde 1o kişi 
olarak başlayan Çini İşlemecisi 
kursu devam etmektedir ve 
30.01.2015 tarihinde sona 
erecektir. 
 

 

 

2014 TEMMUZ  

Kurul alt kurulu olan Denetim Kurulunun 
2014 Ocak-Şubat dönemi kurs ve 
programların denetimini kapsayan 
Denetim Raporlarının kabul edilmesine 
karar verilmiştir. 
 

 

Denetim kurulunun 2014 Ocak-
Şubat dönemine ait kurs ve 
programların denetimini 
kapsayan denetim raporunun 
kurulca kabul edilmesi 
gerçekleşmiştir. 
 

 

 

2014 EKİM  

Kendi işini kurmak isteyen engellilere 
yönelik proje desteği kapsamında 
Çalışma ve İş Kurumu Nevşehir İl 
Müdürlüğüne sunulan projeler kurul 
tarafından değerlendirilerek Türkiye İş 
Kurumu Genel Müdürlüğüne 
gönderilmesine karar verilmiştir.  
 

 

İİMEK tarafından karar altına 
alınan sözkonusu proje 
teklifleri Genel Müdürlüğe 
gönderilmiş ve kabul edilmiştir. 
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2014 EKİM  

Kurul alt kurulu olan Denetim 

Kurulunun 2014 Mart- Nisan ve 
Mayıs dönemi kurs ve 

programların denetimini 
kapsayan Denetim Raporlarının 
kabul edilmesine karar 

verilmiştir. 
 

 

Denetim kurulunun 2014 

Mart-Nisan ve Mayıs 
dönemine ait kurs ve 

programların denetimini 
kapsayan denetim 
raporunun kurulca kabul 

edilmesi gerçekleşmiştir. 
 

 

 

2014 EKİM  

 
Fides Tekstil firmasının % 65 
istihdam garantili işbirliği 

şeklindeki kurs talebine istinaden 
Dikiş Makinesi Operatörlüğü 

mesleğinde söz konusu firmayla 
kurs düzenlenmesine karar 
verilmiştir.  

 

 

 

Fides tekstil firmasının 
vazgeçmesi nedeniyle bu 

kurs açılmamıştır. 
 

 

 

2014 EKİM  

İlke Eğitim ve Sağlık Vakfı 

Kapadokya Meslek 
Yüksekokulunun % 51 istihdam 
garantili hizmet alımı şeklindeki 

kurs talebine istinaden Uçak 
Bakım Teknisyenliği mesleğinin 

2014 eğitim planına eklenmesine 
ve bu meslekte kurs 
düzenlenmesine karar verilmiştir. 

 

 

 

İlke Eğitim ve Sağlık Vakfı 
Kapadokya Meslek 
Yüksekokulunun talebine 

istinaden kurs açılması için 
gerekli işlemler ve 

yazışmalar başlamış olup, 
henüz kurs başlama 
aşamasına gelmemiştir. 

 

 

 

2014 EKİM  

 

Halk Eğitim Müdürlüğü 
aracılığıyla Forklift Operatörü 
mesleğinde kurs düzenlenmesine 

karar verilmiştir. 
 

 

Halk Eğitim Merkezinin 

gerekli işlemleri 
tamamlayamaması 
nedeniyle söz konusu kurs 

açılamamıştır. 
 

 

 

2014 EKİM  

Nevşehir Çalışma ve İş Kurumu 
İl Müdürlüğü tarafından 
düzenlenecek olan Kariyer Fuarı 

organizasyonuna Kurul Üyesi 
Kurum ve Kuruluşların destek 

vermesine karar verilmiştir. 
 

 

10 Aralık 2014’de 
düzenlenen Kariyer 

Fuarında Kurul üyesi 
kurum ve kuruluşların 
çeşitli alanlarda desteği 

olmuştur 
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4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Güvenlik Sistemleri 
Teknisyeni  

1 
0 21 22 - - - 

Grafik Tasarımcısı  1 12 12 25 - - - 

Gaz Altı Kaynakçısı  1 0 21 22 - - - 

Sigorta Teknik Personel  1 21 9 31 - - - 

Bilgisayar Destekli Makine 

Ressamı/Makine Ressamı  
1 7 15 

23 
- - - 

Arıcı  1 12 13 26 - - - 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 
(Küçükbaş Hayvan)  

3 51 20 
74 

- - - 

Süt Sığırı Yetiştiricisi  3 46 30 79 - - - 

Aşçı Yardımcısı  1 26 0 27 - - - 

Mozaik Sanatçısı  1 17 1 19 - - - 

Toplam 14 192 142 348 0 0 0 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 
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Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çini İşlemecisi 1 6 4 10 - - - 

Toplam 1 6 4 10 0 0 0 

 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
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Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi 26 66 430 496 66 430 496 

Toplam 26 66 430 496 66 430 496 
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Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) 6 67 90 157 0 0 0 

Ahşap Mobilya İmalatçısı  1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı  1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı  9 4 12 16 2 2 4 

Belletici  1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel)  5 2 3 5 0 2 2 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 
Elemanı  

3 4 0 4 0 0 0 

Dikiş Makinesi Operatörü-
Kumaş  

1 13 4 17 0 0 0 

Eczacı Kalfası  2 2 0 2 0 0 0 

Elektrik Teknisyeni-Yüksek 
Voltaj  

1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Tesisatçısı-Bina  1 0 1 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı)  6 6 8 14 2 2 4 

Gayrimenkul Değerleme 
Uzmanı  

1 0 1 1 0 1 1 

Gaz Altı Kaynakçısı  1 0 7 7 0 2 2 

Grafik Tasarımcısı  1 1 0 1 0 0 0 

Güzellik Hizmetleri 
Elemanı/Estetisyen  

1 1 0 1 0 0 0 

Halı Açıcı  1 0 2 2 0 0 0 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı)  2 7 0 7 1 0 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi  1 0 1 1 0 1 1 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi  1 6 1 7 3 1 4 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 
Görevlisi  

3 13 2 15 1 2 3 
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Montaj İşçisi (Havalı Tornavida)
  

1 0 1 1 0 1 1 

Noter Katibi  1 1 0 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci  7 6 2 8 2 1 3 

Parke Döşeyicisi  1 0 1 1 0 0 0 

Pastacı Yardımcısı  2 2 3 5 0 1 1 

Pazarlamacı   1 2 0 2 2 0 2 

Perakende Satış Elemanı (Gıda)  1 5 0 5 3 0 3 

Pres Makineleri Operatörü  2 0 4 4 0 2 2 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 
Elemanı)  

4 3 3 6 2 2 4 

Reyon Görevlisi  1 4 3 7 0 0 0 

Satış Danışmanı  1 0 1 1 0 0 0 

Satış Elemanı (Perakende)  10 9 4 13 2 0 2 

Sekreter  2 12 2 14 3 1 4 

Servis Rehberi (Okul)  1 2 0 2 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı  1 1 0 1 1 0 1 

Tıbbi Sekreter  1 9 0 9 3 0 3 

Yer Operatörü  1 0 4 4 0 4 4 

TOPLAM 87 182 164 346 27 25 52 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e ,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Güvenlik Sistemleri Teknisyeni  1 0 21 22 - - - 

Grafik Tasarımcısı  1 12 12 25 - - - 

Gaz Altı Kaynakçısı  1 0 21 22 - - - 

Sigorta Teknik Personel 1 21 9 31 - - - 

Bilgisayar Destekli Makine 
Ressamı/Makine Ressamı  

1 7 15 
23 

- - - 

Arıcı  1 12 13 26 - - - 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 
(Küçükbaş Hayvan)  

3 51 20 
74 

- - - 

Süt Sığırı Yetiştiricisi  3 46 30 79 - - - 

Aşçı Yardımcısı  1 26 0 27 - - - 

Mozaik Sanatçısı  1 17 1 19 - - - 

Çini İşlemecisi 1 6 4 10 - - - 

Beden İşçisi 26 66 430 496 66 430 496 

İşletmeci (Genel) 6 67 90 157 - - - 

Ahşap Mobilya İmalatçısı  1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı  1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı  9 4 12 16 2 2 4 

Belletici  1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel)  5 2 3 5 0 2 2 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 
Elemanı  

3 4 0 4 0 0 0 
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Dikiş Makinesi Operatörü-
Kumaş  

1 13 4 17 0 0 0 

Eczacı Kalfası  2 2 0 2 0 0 0 

Elektrik Teknisyeni-Yüksek 
Voltaj  

1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Tesisatçısı-Bina  1 0 1 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı)  6 6 8 14 2 2 4 

Gayrimenkul Değerleme 
Uzmanı  

1 0 1 1 0 1 1 

Gaz Altı Kaynakçısı  1 0 7 7 0 2 2 

Grafik Tasarımcısı  1 1 0 1 0 0 0 

Güzellik Hizmetleri 
Elemanı/Estetisyen  

1 1 0 1 0 0 0 

Halı Açıcı  1 0 2 2 0 0 0 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı)  2 7 0 7 1 0 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi  1 0 1 1 0 1 1 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi  1 6 1 7 3 1 4 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 
Görevlisi  

3 13 2 15 1 2 3 

Montaj İşçisi (Havalı Tornavida)
  

1 0 1 1 0 1 1 

Noter Katibi  1 1 0 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci  7 6 2 8 2 1 3 

Parke Döşeyicisi  1 0 1 1 0 0 0 

Pastacı Yardımcısı  2 2 3 5 0 1 1 

Pazarlamacı   1 2 0 2 2 0 2 

Perakende Satış Elemanı (Gıda)  1 5 0 5 3 0 3 

Pres Makineleri Operatörü  2 0 4 4 0 2 2 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 
Elemanı)  

4 3 3 6 2 2 4 

Reyon Görevlisi  1 4 3 7 0 0 0 

Satış Danışmanı  1 0 1 1 0 0 0 
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Satış Elemanı (Perakende)  10 9 4 13 2 0 2 

Sekreter  2 12 2 14 3 1 4 

Servis Rehberi (Okul)  1 2 0 2 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı  1 1 0 1 1 0 1 

Tıbbi Sekreter  1 9 0 9 3 0 3 

Yer Operatörü  1 0 4 4 0 4 4 

TOPLAM 128 446 740 1200 93 455 548 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüzce açılan kurslar Genel Müdürlüğümüz İşgücü Piyasası araştırması, İl Müdürlüğümüz işgücü 
Piyasası araştırması sonucunda oluşan en fazla ihtiyaç duyulan meslekler değerlendirilerek Yürütme Kurulu ve İl Müdürlüğümüzün 

birlikte hazırladığı ve İl istihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından onaylanan yıllık işgücü eğitim planına ve kamu kurum ve 
kuruluşları ile yapılan protokoller ve işgücü taleplerine uygun olarak açılmaktadır.  
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik  150 İşbirliği 6 67 90 157 - - - 

Grafik Tasarımcısı 25 Umem 1 12 13 25 1 4 5 

Gaz Altı Kaynakçısı 25 Umem  1 0 22 22 - 6 6 

Sigorta Teknik personeli 25 Umem 1 21 9 31 2 1 3 

Bilgisayar Destekli Makine 

Ressamı/Makine Ressamı 
25 Umem 1 7 15 23 3 10 13 

Arıcı 25 İşbirliği (5%) 1 12 13 26 - - - 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 
75 Protokol 3 51 20 74 - - - 

Süt Sığırı Yetiştiriciliği 75 Protokol 3 46 30 79 - - - 

Aşçı Yardımcısı 25 İşbirliği (%5) 1 26 0 27 - - - 

Mozaik sanatçısı 20 İşbirliği (%5) 1 17 1 19 - - - 

Güvenlik Sistemleri Teknisyeni 25 Umem 1 - 21 22 - 14 14 

TOPLAM 495  20 259 234 505 6 35 41 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

(Tablo Yorumu:)  İl Müdürlüğümüzce açılan kursların İşgücü Piyasası Araştırması sonuçlarına göre 
temininde güçlük çekilen ve en çok aranan meslekler bazında oluşturulan Yıllık İşgücü Eğitim 

Planına göre açılmasına azami özen gösterilmekte fakat gerek işbirliği gerekse de Hizmet alımı 
yöntemiyle yıl içerisinde müteakip defalar ilana çıkılmasına rağmen Özel Eğitim Kurumlarından ve 
İşyerlerinden yeterli talep gelmemekte işyerleri işgücü ihtiyaçlarını İşbaşı Eğitim Programlarından 

karşılamayı tercih etmektedirler. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

70 20 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

  Tam   Çok X Orta   Az   Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 6 4 10 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

26 66 430 496 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

2 40 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

115 74 189 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi 

mi? 

  Evet   Kısmen X Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

X Evet    Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

  Evet X Kısmen   Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet   Kısmen   Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

  Evet X Kısmen   Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi 

belirlendi? 

X Evet   Kısmen   Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

X Evet   Kısmen   Hayır  
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6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

  Evet  X Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet    Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet  X Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet  X Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet  X Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet    Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik 

faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet    Hayır 

 
Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet    Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

  Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet    Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

X Evet    Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

X Evet    Hayır 

 


