
 

 

MUĞLA İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2014 YILI FAALİYET RAPORU  

GİRİŞ 

   İl düzeyinde istihdam ve mesleki eğitim politikalarının oluşturulmasına, istihdamı geliştirici ve 
işsizliği önleyici tedbirler ile uygulanacak aktif işgücü programlarının belirlenmesine yönelik 

çalışmaları yürütmek amacıyla 2014 yılında 4 olağan 2 olağanüstü İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 
Kurulu Toplantısı mevzuatı doğrultusunda gerçekleştirilmiştir. Toplantılarda işgücü piyasasının 
ihtiyaç duyduğu mesleklerde çeşitli kurs ve programlar düzenlenmesi kararlaştırılarak yıllık 

eğitim planları oluşturulmuştur. Ayrıca toplantılarda İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 
Yürütme Kurulu ve Denetleme Kurulu faaliyetleri hakkında kurul üyelerine bilgi verilmiştir. 

 
1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 
               

1 Menteşe 
50.804 501.610 102.414 8.029 8.531 16.560 36.369 38.186 74.555 6406 4843 11.249 83.3 

2 
Bodrum 74.995 77.445 152.440 14.687 14.045 28.732 52.165 54.435 106.870 8.825 8.123 16.948 7.4 

3 
Dalaman 17.392 18.566 35958 3.670 3.812 7482 12.021 13.248 25.269 1.506 1.701 3.207 120.8 

4 
Datça 9847 10309 20156 1.451 1.516 2967 6.348 6.830 13.178 8.123 8.825 16.948 36.5 

5 
Fethiye 72.283 73.360 145.643 14.747 15.550 30.297 50.403 51.441 101844 7.133 6.369 13.529 -5.8 

6 
Kavaklıdere 5.334 5.480 10.814 1.049 1195 2.244 3.407 3620 7.027 878 665 1.543 7.4 

7 
Köyceğiz 16.946 17.081 34.027 3503 3.578 7081 11.438 11.765 23.203 2005 1.738 3.743 32.8 

8 
Marmaris 41.626 46.995 88.621 8095 8.908 17.003 29.561 34452 64013 3.970 3.635 7.605 25.05 

9 
Milas  65.395   67.050  132.445 8797 4.523 13.320 15758 16.136 31.894 2.199 1937 4136 25.6 

10 
Ortaca 22.231 22.596 44.827 4.523 4523 8.797 15758 15.820 31578 2199 1.937 4136 13.5 

11 
Seydikemer 28978 29793 58.771 5843 6.152 11.995 16.237 21.210 37.447 4.202 3.601 7.803 -14.9 

12 
Ula 11.765 11.845 23.610 1.827 1.877 3.704 7.911 8.181 16.092 2.027 1.787 3.814 8.1 

13 
Yatağan 22.271 22.512 44.783 3.968 4.216 8.184 14.429 15.653 30.082 3.471 2.643 6114 -11.3 

Kaynak: TUİK, Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi - 2014 



 

 

                     2014 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi verilerinde bir önceki yıla göre Muğla ili 
nüfusu 27.844 kişi artmıştır 2014 yılında en büyük ilçe 150.440 kişi ile Bodrum olmuştur. 10.814 
kişi ile Kavaklıdere ilçesi  en az nüfusa sahiptir.  

 
 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Muğla - - - - - - 439.867 454.642 894.509 

Kaynak: Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi,2014 (kır-kent ayırımı yapılmamıştır) 

 

Muğla nüfusunun %56 sı kırsal alanda, %44 ü kentsel alanda yaşamaktadır. 

 
 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

35.246 30.687 4.599 ‰5,27 

                        Kaynak: Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi, 2014 

 

 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre sektörlerin rekabet gücü bakımından  

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

Turizm Sektörü     

Madencilik Sektörü     

Tarım Sektörü     

 Tablo 4’e ilişkin ilgili kurumlardan (Ticaret mdr. ve bilim sanayi ve teknoloji mdr.) bigi bulunmamaktadır. 

 
   Muğla ili matematiksel konumu ve 1124 km sahil şeridi boyunca sayısız koy ve körfeze  sahiptir. 

Bu özelliklerinden dolayı rekabet gücü en yüksek sektör turizmdir. Sahip olduğu mermer ve linyit 
rezervleri itibariyle maden sektörü ikinci sırada gelir. Muğla ilinin sahip olduğu verimli topraklar 

tarım sektörünün gelişmesine olanak verir üçüncü öncelikli sektör olarak belirlenmiştir. 
 

 

 

 

 



 

 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı 

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım Bitkisel Üretim 1 1  10 

02 - Madencilik İstihraç ve İşleme 8 32  96 

03 – İmalat 

Gıda ve İçki 3 10  35 

Lastik ve Plastik 1 1  20 

Madeni Eşya 1 2  10 

Orman Ürünleri 1 1  3 

04 – Enerji Enerji 6 69  36 

05 – Hizmetler 

Alt Yapı belediye hizmetleri 5 8  55 

Eğitim 6 50  473 

Sağlık 6 32  161 

Ticaret-Depolama 3 8  26 

Turizm 27 380  1.456 

Genel Toplam 68 666  2.381 

Ekonomi Bakanlığın sayfasında yayınlanmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre  Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Muğla %55,5 %7,3 %51,5 

                              Kaynak: TUİK,2013(1 Temmuz 2014 te yayınlanmıştır.) 

 

2013 yılı verilerine göre İl genelinde istihdama katılım oranı yüzde 55,5 iken istihdam oranı 

yüzde 51,5’dur. İşsizlik oranı ise yüzde 7’dir.Türkiye genelindeki istihdam oranı yüzde 45,8 ve 
işsizlik oranı ise yüzde 10,5’dur. Bu verilerden anlaşılmaktadır ki, Muğla’da istihdam oranı 

Türkiye ortalamasından yüksek, işsizlik oranı ise düşüktür. Bu anlamda ilin istihdam yaratmakta 
ülke geneline göre daha iyi bir performans sergilediği söylenebilir. 
 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

                                                      www.iskur.gov.tr, Form 7/4 2014 Verileri 

 

2014 yılında 7761 kişi özel sektöre 210 kişi kamuya olmak üzere 7961 kişi işe yerleştirilmiştir. 

 2014 YILI 

BAŞVURU 27.527 

İşsiz 26.133 

Diğer 1.394 

AÇIK İŞ 21149 

Kamu 266 

Özel 20883 

İŞE YERLEŞTİRME       7971 

Özel  7761 

Engelli 108 

     Eski Hükümlü          0 

Normal     7653 

Kamu     210 

     Engelli          2 

     Eski Hükümlü          2 

     Normal          206 

KAYITLI İŞGÜCÜ       38.021 

KAYITLI İŞSİZ       18.333 

YURTDIŞI BAŞVURU          28 

YURTDIŞI 

GÖNDERME 

         11 

http://www.iskur.gov.tr/




 

 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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       Kaynak: www.iskur.gov.tr, 2014  

 
İşsizlerin %22,1’ini 25-29 yaş grubundaki %15,5 ’ini 20-24 yaş grubundaki kişiler oluşturmaktadır. İşsizlerin %59,9’ini erkek işsizler 

oluşturmaktadır.  
 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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       Kaynak: www.iskur.gov.tr ,2014 

 

Kuruma kayıtlı işsizlerin eğitim ve cinsiyete göre dağılımı incelendiğinde işsizlerin %46,7’ ünün ilköğretim, %29,8’ inin lise ve dengi 

okul mezunu olduğu görülmektedir.

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


 

 

 

 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 2173 937 3.110 

Hizmet Ve Satış Elemanları 2659 4118 6.777 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 3088 3516 6.604 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 88 305 393 

Profesyonel Meslek Mensupları 1224 902 2.126 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 168 1202 1.370 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 1 4 5 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel Meslek 

Mensupları 
805 1628 2.433 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 95 2705 2.800 

Yöneticiler 172 343 515 

Toplam 10473 15660 26133 

      Kaynak: www.iskur.gov.tr , 2014 

Kuruma kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımına bakıldığında işsizlerin %25,9’u hizmet ve satış 

elemanları, %25,3’ü Nitelik Gerektirmeyen İşlerde kayıtlı oldukları görülmektedir. 
 

 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

 

 
 

İktisadi faaliyet kolları 

(NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise ve 

Dengi) Önlisans 

Lisa

ns 

Yüksek 

Lisans Doktora Toplam 

Bilgi ve iletişim 0 2 41 19 6 6 0 0 74 

Diğer hizmet faaliyetleri 17 2 228 106 30 17 2 0 402 

Eğitim 2 0 11 25 10 53 1 0 102 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 1 1 14 10 4 1 0 0 31 

Finans ve sigorta faaliyetleri 1 0 8 19 7 15 2 0 52 

Gayrimenkul faaliyetleri 1 2 46 18 13 10 0 0 90 

Hanehalklarının işverenler 

olarak faaliyetleri; 

hanehalkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak 

ayrım yapılmamış mal ve 

hizmet üretim faaliyetleri 0 1 9 1 0 2 0 0 13 

http://www.iskur.gov.tr/


 

 

İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 21 9 430 241 56 65 2 0 824 

İmalat 13 2 211 86 27 18 0 1 358 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 3 0 19 33 14 10 0 1 80 

İnşaat 12 8 231 97 29 24 1 0 402 

Kamu yönetimi ve savunma; 

zorunlu sosyal güvenlik 0 0 1 2 0 0 0 0 3 

Konaklama ve yiyecek 

hizmeti faaliyetleri 48 33 1296 627 153 142 3 1 2303 

Kültür, sanat eğlence, 

dinlence ve spor 7 1 89 33 5 28 3 0 166 

Madencilik ve taş ocakçılığı 3 0 114 17 0 5 0 0 139 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 14 4 57 84 37 56 0 0 252 

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 0 0 21 5 1 2 0 0 29 

Tarım, ormancılık ve 

balıkçılık 0 3 59 11 6 11 1 0 91 

Toptan parekende ticaret ve 

motorlu kara tşıtlarının ve 

motorsikletlerin onarımı 26 11 293 337 72 78 1 0 818 

Ulaştırma ve depolama 17 5 266 134 30 33 0 0 485 

TOPLAM 186 84 3444 1905 500 576 16 3 6714 

Kaynak: : www.iskur.gov.tr ,2014 adresinden alınmıştır 

 
İşsizlik sigortasından yararlananların iktisadi faaliyet kolları ve eğitim durumlarına göre oranlarına 
batığımızda en çok işsiz maaşından yararlanan kişilerin ( %34,3 ‘ü) Konaklama ve Yiyecek hizmeti 
faaliyeti sektöründe ve bu kişilerin eğitim durumunun da en çok ilköğretim mezunu olduğu görülmektedir. 

 

 
 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

3221 4169 7390 2050 3952 6002 5202 7539 12741 

Genel 

Toplam 
10473 15660 26133 10473 15660 26133 10473 15660 26133 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır 

 

 
 

 

http://www.iskur.gov.tr/


 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 0 963 3 0 123 121 

Hizmet Ve Satış Elemanları 41 9326 0 41 1414 3869 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 46 7881 35 16 719 1287 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
0 167 0 1 2 15 

Profesyonel Meslek Mensupları 4 467 2 0 27 22 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 40 1.156 0 17 11 114 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 0 0 0 0 0 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 
2 630 0 15 43 82 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 116 701 0 80 2 113 

Yöneticiler 0 34 0 0 3 4 

Toplam 249 21325 40 170 2344 5627 

Kaynak: Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 2014 yılı verileri 

 

 



 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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       Kaynak: Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 2014 yılı verileri 

 

Yaş ve cinsiyete göre işe yerleştirmelere baktığımızda Muğla ilinde en yüksek yerleştirmenin 20-24 yaş arasında (%25,2) olduğu 
görülmektedir. Bunu sırasıyla 25-29 (%17,9) ve 30-34 (%14,4) yaş grupları takip etmektedir. En az yerleştirmenin ise 65+ (%0,1) yaş 
grubunda olduğu görülmektedir.  

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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       Kaynak: Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 2014 yılı verileri  

 

İşe yerleştirmede eğitim durumuna bakıldığında Muğla ilinde en yüksek yerleştirmenin % 71,4 ile ilköğretim mezunlarında olduğu 
görülmektedir. Bunu sırasıyla %19,4 ile ortaöğretim, %5,65 ile önlisans, %4,5 ile lisans mezunları takip etmektedir. Doktora 
düzeyinde kayıtlı işe yerleştirme yapılmamıştır. 



 

 

Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kişi 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 251 

Madencilik ve taş ocakçılığı 22 

İmalat 88 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 0 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 2 

İnşaat 71 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 327 

Ulaştırma ve depolama 187 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 4560 

Bilgi ve iletişim 91 

Finans ve sigorta faaliyetleri 10 

Gayrimenkul faaliyetleri 132 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 92 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 617 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 1 

Eğitim 87 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 44 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 

Diğer hizmet faaliyetleri 1377 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak 

ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 
1 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerin in faaliyetleri 0 

Toplam 7.971 

 

Kaynak: Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 2014 yılı verileri 

 
İşe yerleştirmeleri sektörel bazda değerlendirdiğimizde en yüksek yerleştirme %57,2 ile konaklama 

ve yiyecek hizmeti faaliyetlerinde, ikinci olarak %17,3 ile diğer hizmet faaliyetlerinde gerçekleştiği 
görülmektedir. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 84 25 

Kapanan İşyeri Sayısı 18 57 

Toplam 102 82 

                             Kaynak: www.iskur.gov.tr ,2014 

http://www.iskur.gov.tr/


 

 

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 6657 5290 7479 18.440 16.674 15.359 9500 8299 5482 4512 3198 * 100890 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
127 107 262 2.366 1.653 919 1043 128 189 105 589 261 7749 

Etki Oranı  1,91 2,02 3,5 12,83 9,91 4,41 10,98 1.54 3,45 2,33 18,42 * 7,68 

Kaynak: www.iskur.gov.tr ,2014  

 *2014 Aralık ayı verileri oluşmadığından boş bırakılmıştır. 

  

 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim O rtaöğretim O rtaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite  veya 

yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı  

Mezuniyet 
Yılı  

Mezun Sayısı  

Kayıt Yılı  

Yeni Kayıt Sayısı  Fark (i.ö) 
Mezu
niyet 
Yılı  

Mezun Sayısı  

Kayıt 
Yılı  

Yeni Kayıt Sayısı  Fark (o.ö) 
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2010-2011 5.605 5650 11305 2011-2012 5024 5030 10054 631 620 1251 
2010-
2011 

3.856 3.479 7.335 
2011-
2012 

2093 1864 3957 1763 1615 3378 2394 2235 4629 

2011-2012 5.536 5794 11380 2012-2013 5046 5728 10.774 540 66 606 
2011-

2012 
3.693 3.502 7195 

2012-

1013 
1514 1880 3794 1779 1622 3401 2319 1688 4007 

2012-2013 5178 4900 10078 2013-2014 4696 4382 9.078 482 518 1000 
2012-

2013 
3812 3577 7389 

2013-

2014 
2068 2070 4138 1744 1507 3251 2226 2025 4251 

2013-2014 5429 6085 11514 2014-2015 5418 6085 11.513 1 0 1 
2013-
2014 

4060 3901 7961 
2014-
2015 

2315 2098 4419 1745 1803 3548 1846 1803 3549 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan  

Kaynak: Muğla İl Milli Eğitim Müdürlüğü, 2014 
 

 

http://www.iskur.gov.tr/


 

 

Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 
 

YÜKSEKOKUL/MESLEK 
YO 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı  Yeni kayıt olan öğr.say. 

2010-2011  2011-2012  2012-2013  2013-2014  

Bölüm/Program Kız Erkek Toplam Kız Erkek Toplam Kız Erkek Toplam Kız Erkek Toplam 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 
YÜKSEKOKULU 

                        

Antrenörlük 8 18 26 11 23 34 10 13 23 10 30 40 

Antrenörlük (İ.Ö.) 9 15 24 9 23 32 12 17 29 6 35 41 

Beden Eğitimi ve Spor Öğr. 13 27 40 12 19 31 12 16 28 15 25 40 

Beden Eğitimi ve Spor 

Öğr.(İ.Ö.) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Rekreasyon 8 8 16 20 21 41 21 26 47 16 25 41 

Rekreasyon(İ.Ö) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 25 39 

Spor Yöneticiliği  14 22 36 9 23 32 21 24 45 15 25 40 

Spor Yöneticiliği (İ.Ö.) 15 25 40 8 16 24 5 16 21 15 25 40 

TOPLAM 67 115 182 69 125 194 81 112 193 91 190 281 

FETHİYE SAĞLIK 
YÜKSEKOKULU 

                        

Hemşirelik 54 23 77 53 29 82 58 53 111 173 94 267 

TOPLAM 54 23 77 53 29 82 58 53 111 173 94 267 

MUĞLA SAĞLIK 

YÜKSEKOKULU 

                        

Beslenme ve Diyetetik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 47 5 52 

Sağlık Yönetimi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 16 40 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 10 19 29 14 16 30 25 25 50 43 60 103 

Hemşirelik 85 38 123 72 58 130 84 44 128 177 97 274 

TOPLAM 95 57 152 86 74 160 109 69 178 291 178 469 

TURİZM İŞL. VE OTELCİLİK 

Y.O. 

                        

Konaklama İşletmeciliği  13 38 51 9 18 27 14 62 76 21 35 56 

Konaklama İşletmeciliği (İ.Ö.) 17 33 50 16 34 50 23 35 58 17 45 62 

Seyahat  İşletmeciliği   16 31 47 17 23 40 22 34 56 22 39 61 

Seyahat  İşletmeciliği (İ.Ö)  15 26 41 12 30 42 24 33 57 17 44 61 

Yiyecek ve İçecek 

İşletmeciliği(İ.Ö) 

                  22 18 40 

Yiyecek ve İçecek İşletmeciliği                   20 21 41 

TOPLAM 61 128 189 54 105 159 83 164 247 77 163 240 

BODRUM DENİZCİLİK 
MESLEK YO. 

                        

Yat Kaptanlığı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 25 27 

TOPLAM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 25 27 

DALAMAN MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

                        

Dış Ticaret 9 23 32 10 12 22 11 22 33 12 28 40 

Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları 

18 18 36 7 6 13 10 14 24 15 26 41 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları(İ.Ö.) 

0 0 0 0 5 5 6 5 11 5 25 30 

Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği  

22 16 38 19 12 31 34 19 53 16 24 40 

Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği (İ.Ö.) 

0 0 0 0 0 0 4 8 12 14 25 39 

Sulama Teknolojisi 6 26 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sulama Teknolojisi(İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Lojistik 12 13 25 8 17 25 14 29 43 17 22 39 



 

 

TOPLAM 67 96 163 44 52 96 79 97 176 79 150 229 

DATÇA KAZIM YILMAZ 

MYO 

                        

Aşçılık 1 5 6 2 15 17 4 12 16 5 14 19 

Meyve ve Sebze İşleme Tek. 0 0 0 0 0 0 2 1 3 0 0 0 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

13 16 29 7 7 14 17 14 31 27 19 46 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları(İ.Ö) 

                  3 14 17 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 10 12 22 9 8 17 13 21 34 17 21 38 

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İ.ö)                   8 29 37 

TOPLAM 24 33 57 18 30 48 36 48 84 60 97 157 

FETHİYE A.S.M.K M.Y.O.                         

Çevre Koruma ve Kontrol                   14 19 33 

Çevre Koruma ve Kontrol(İ.Ö)                   1 6 7 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

12 20 32 13 14 27 13 16 29 18 21 39 

Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları(İ.Ö.) 

0 0 0 0 0 0 4 7 11 14 17 31 

Organik Tarım 0 0 0 0 0 0 3 5 8 14 25 39 

Peyzaj ve Süs Bitkileri    9 14 23 8 9 17 15 14 29 19 19 38 

Peyzaj ve Süs Bitkileri(İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 1 2 3 0 0 0 

Seracılık 0 0 0 0 0 0 4 12 16 2 20 22 

Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 18 12 30 10 12 22 3 6 9 0 0 0 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 12 19 31 15 22 37 8 18 26 19 27 46 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

(İ.Ö.)   

0 0 0 0 0 0 7 3 10 14 34 48 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 12 36 48 19 22 41 26 24 50 30 48 78 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

(İ.Ö.) 

1 0 1 0 0 0 9 15 24 21 55 76 

TOPLAM 64 101 165 65 79 144 93 122 215 337 552 889 

İÇMELER TURİZM MESLEK 

YO. 

                        

Aşçılık                   7 25 32 

Aşçılık (İ.Ö.)                   22 7 29 

Turizm Animasyonu                   8 36 44 

Turizm Animasyonu (İ.Ö.)                   6 22 28 

Turizm Rehberliği                   13 32 45 

Turizm Rehberliği(İ.Ö.)                   20 31 51 

TOPLAM                   76 153 229 

KÖYCEĞİZ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

                        

Tıbbi Aromatik Bitkiler             10 1 11 26 8 34 

Tıbbi Aromatik Bitkiler(İ.Ö.)             0 0 0 9 5 14 

Ormancılık ve Orman Ürünleri             0 0 0 0 40 40 

Ormancılık ve Orman 

Ürün.(İ.Ö.) 

            0 0 0 3 37 40 

Özel Güvenlik ve Koruma             7 13 20 8 33 41 

Özel Güvenlik ve Koruma(İ.Ö.)             0 0 0 9 26 35 

TOPLAM             17 14 31 55 149 204 

MİLAS SITKI KOÇMAN 

MYO 

                        

Aşçılık                   11 18 29 

Aşçılık(İ.Ö)                   10 19 29 

Geleneksel El Sanatları                   9 5 14 

Grafik Tasarımı (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Halıcılık ve Kilimcilik 10 9 19 5 6 11 4 3 7 0 0 0 



 

 

Halıcılık ve Kilimcilik (İ.Ö.) 4 12 16 5 4 9 2 3 5 0 0 0 

İşletme Yönetimi 6 10 16 14 22 36 27 19 46 31 19 50 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 15 13 28 17 21 38 

Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları 

15 19 34 19 16 35 25 19 44 27 22 49 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İ.Ö.)  

11 17 28 19 16 35 19 14 33 12 8 20 

Pazarlama 12 9 21 11 20 31 8 28 36 13 30 43 

Mimari Restorasyon 12 17 29 16 12 28 7 16 23 21 29 50 

Mimari Restorasyon (İ.Ö.)  23 18 41 14 20 34 20 12 32 31 19 50 

Kuyumculuk ve Takı Tasarımı 9 8 17 12 9 21 8 5 13 18 14 32 

Kuyumculuk ve Takı 

Tasarımı(İ.Ö) 

                  2 4 6 

Tekstil Teknolojisi (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 5 18 23 8 21 29 16 22 38 25 31 56 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

(İ.Ö.) 

7 30 37 10 20 30 13 28 41 11 38 49 

TOPLAM 114 167 281 133 166 299 164 182 346 238 277 515 

MUĞLA MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

                        

Alternatif Enerji Kaynakları 

Teknolojisi 

                  0 30 30 

Aşçılık 3 17 20 2 9 11 1 20 21 6 24 30 

Aşçılık(İ.Ö)                   8 22 30 

Bilgisayar 

Programcılığı(uzaktan) 

                  4 32 36 

Bilgisayar Programcılığı 19 18 37 10 11 21 11 20 31 17 23 40 

Bilgisayar Programcılığı (İ.Ö.) 9 13 22 8 8 16 9 10 19 10 28 38 

Büro Yönetimi ve Yönetici 
Asistanlığı 

24 10 34 14 9 23 41 10 51 32 15 47 

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı (İ.Ö.) 

22 9 31 15 13 28 27 14 41 22 23 45 

Çocuk Gelişimi 43 0 43 33 0 33 37 0 37 40 0 40 

Çocuk Gelişimi (İ.Ö.) 41 0 41 44 0 44 53 0 53 40 0 40 

Dış Ticaret  19 15 34 15 27 42 27 34 61 33 19 52 

Dış Ticaret (İ.Ö.)  19 37 56 16 23 39 11 18 29 15 35 50 

Elektrik 0 27 27 0 23 23 0 21 21 0 41 41 

Elektrik (İ.Ö.)  0 10 10 0 17 17 0 11 11 0 39 39 

Elektronik Teknolojisi 1 21 22 0 21 21 0 33 33 0 41 41 

Elektronik Teknolojisi (İ.Ö.) 0 32 32 0 18 18 0 23 23 0 41 41 

Harita Kadastro 9 21 30 5 30 35 6 18 24 9 28 37 

Harita Kadastro (İ.Ö.)  8 26 34 8 21 29 10 31 41 12 28 40 

Yapı Denetimi 4 25 29 2 24 26 3 6 9 10 29 39 

Yapı Denetimi (İ.Ö.) 4 25 29 1 28 29 3 13 16 12 27 39 

Makine (İ.Ö.) 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mobilya ve Dekorasyon                    3 14 17 

Mobilya ve Dekorasyon (İ.Ö.) 1 12 13 0 7 7 3 8 11 0 14 14 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

20 21 41 13 13 26 20 22 42 25 37 62 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İ.Ö.) 

17 23 40 18 18 36 24 25 49 24 30 54 

Otomotiv Teknolojisi (İ.Ö.) 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

Pazarlama 10 13 23 11 16 27 12 26 38 15 43 58 

Radyo ve Televizyon 
Teknolojisi 

20 12 32 21 21 42 9 16 25 9 20 29 

Radyo ve Televizyon 

Teknolojisi(İ.Ö) 

                  2 27 29 

Basım ve Yayın Teknolojileri 1 6 7 9 6 15 9 0 9 20 19 39 



 

 

Basım ve Yayın 

Teknolojileri(İ.Ö) 

                  10 28 38 

Taş ve Metal İşlemeciliği 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 12 16 28 16 15 31 20 15 35 15 40 55 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

(İ.Ö.)   

18 20 38 10 24 34 19 22 41 13 40 53 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 10 22 32 11 19 30 15 37 52 14 46 60 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

(İ.Ö.) 

6 33 39 12 22 34 17 30 47 17 40 57 

TOPLAM 340 487 827 294 444 738 387 483 870 437 923 1360 

ORTACA MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

                        

Aşçılık                   11 19 30 

Bahçe Tarımı 6 9 15 7 7 14 3 8 11 6 2 8 

Peyzaj ve Süs Bitkileri     17 10 27 14 5 19 15 9 24 13 12 25 

Peyzaj ve Süs Bitkileri (İ.Ö.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Seracılık 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 

Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 10 9 19 5 5 10 2 1 3 0 0 0 

Su ürünleri 3 12 15 6 13 19 7 10 17 0 0 0 

Sulama Teknolojisi             0 8 8 0 2 2 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 17 15 32 13 20 33 19 20 39 15 31 46 

Turizm ve Seyahat 
Hizmetleri(İ.Ö.) 

21 27 48 10 19 29 23 27 50 8 20 28 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 9 17 26 8 22 30 16 14 30 23 19 42 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

(İ.Ö.) 

5 23 28 11 18 29 12 20 32 13 16 29 

TOPLAM 88 122 210 74 109 183 98 117 215 89 121 210 

SAĞLIK HİZMETLERİ  

MES.YÜK.OK. 

                        

Optisyenlik 25 21 46 15 8 23 20 4 24 9 16 25 

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik 

4 6 10 5 6 11 14 5 19 21 7 28 

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik(İ.Ö) 

                  17 13 30 

Tıbbi Laboratuar Teknikleri 6 2 8 10 10 20 8 19 27 21 17 38 

Tıbbi Laboratuar 

Teknikleri(İ.Ö) 

                  23 15 38 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama 3 5 8 3 2 5 7 4 11 13 16 29 

Tıbbi Tanıtım ve 

Pazarlama(İ.Ö) 

                  13 15 28 

TOPLAM 38 34 72 33 26 59 49 32 81 117 99 216 

ULA ALİ KOÇMAN MESLEK 

YÜK.OK. 

                        

Arıcılık 1 19 20 2 7 9 2 10 12 1 20 21 

Bankacılık ve Sigortacılık 0 0 0 0 0 0 14 6 20 12 17 29 

Bankacılık ve Sigortacılık(İ.Ö)                 0 10 18 28 

Elektrik 0 9 9 1 30 31 0 32 32 0 39 39 

Elektrik (İ.Ö.)  2 19 21 0 28 28 0 27 27 0 39 39 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım                   24 4 28 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım(İ.Ö)                   18 11 29 

İklimlendirme Soğutma 

Teknolojisi 

0 21 21 1 13 14 1 18 19 38 24 62 

İklimlendirme Soğutma 

Teknolojisi (İ.Ö.) 

4 26 30 1 7 8 0 2 2 0 0 0 

Mantarcılık  7 8 15 4 15 19 0 2 2 0 0 0 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

6 8 14 12 18 30 24 11 35 19 20 39 

Muhasebe ve Vergi 17 16 33 16 11 27 16 12 28 11 12 23 



 

 

 
Kaynak: Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi, 2014 

 

 

Uygulamaları (İ.Ö.) 

Gaz ve Tesisatı Teknolojisi 0 12 12 0 16 16 0 16 16 0 32 32 

Gaz ve Tesisatı Teknolojisi(İ.Ö) 0 4 4 0 5 5 0 0 0 0 0 0 

TOPLAM 37 142 179 37 150 187 57 136 193 133 236 369 

YATAĞAN MESLEK 

YÜK.OK. 

                        

Elektrik 0 10 10 0 16 16 0 21 21 1 45 46 

Elektrik(İ.Ö)                   0 19 19 

İnşaat Teknoloji 4 13 17 5 18 23 6 25 31 7 30 37 

İnşaat Teknolojisi(İ.Ö)                   7 34 41 

Doğal Yapı Taşları Teknolojisi 4 12 16 4 11 15 1 17 18 4 12 16 

TOPLAM 8 35 43 9 45 54 7 63 70 19 140 159 

Y.O./Mes.Y.O. TOPLAMI 1057 1540 2597 969 1434 2403 1318 1692 3010 2274 3547 5821 



 

 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı ve 

 Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Gerçekleşm

e Durumu 
Sorunlar 

2014/1 

(Olağanüstü) 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu olağanüstü 

toplantısında 15/06/2014 tarihinde bitecek şekilde 

kamu kurum ve kuruluşlarında 450 kişilik toplum 

yararına program yapılmasına karar verilmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/1 

 

28/11/2013 tarihli yürütme kurulu kararlarının 4. 

maddesi  gereği; İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

15/11/2013 tarih ve 3396111 sayılı yazıları gereğince, 

İlimiz Bodrum İlçesi Bodrum Kız Teknik ve Meslek Lisesi 

bünyesindeki  Giyim Üretim Teknolojisi alanının 

kapatılmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/1 

 

19/12/2013 tarihli yürütme kurulu kararı gereğince; Arı 

Yetiştiriciliği kursunun 2014 yılı eğitim planına alınması, 

Sivil Toplum Kuruluşları ile köy muhtarlıklarına 

duyurular gönderilmesine oy birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/1 

 

2014 yılında açılması planlanan kurslar görüşülerek oy 

birliği ile karara bağlanmıştır 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/1 

 

07/01/2014 tarihinde yapılan UMEM Kurs Yönetim 

Toplantısında alınan kararların uygunluğu oy birliği ile 

onaylanmıştır. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/1 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Vekili Sayın 

Ferda Güley CEYLAN tarafından 2013 yılı İşgücü 

Piyasası Araştırması Analizi kitapçığının 300 adet basımı 

hakkında bilgilendirme yapılmıştır. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 



 

 

2014/1 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 20/12/2013 tarih ve 

3939400 sayılı yazısı gereğince, İlimiz Marmaris İlçesi 

İçmeler Halit Narin Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi 

bünyesinde mevcut bulunan Eğlence Hizmetleri 

alanının kapatılmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü  

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

 

2014/2 

(Olağanüstü) 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 31/12/2013 tarih ve 

4070504 sayılı yazısı gereğince, İlimiz Marmaris İlçesi 

Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi bünyesinde mevcut 

olan Bilişim Teknolojileri Alanı altında Web Tasarımı 

dalı ile Veri Tabanı Programcılığı dalları açılmasına ve 

aynı okul bünyesinde mevcut bulunan Elektrik-

Elektronik Teknolojisi Alanı altında Güvenlik Sistemleri 

dalı ile Görüntü ve Ses Sistemleri dalları açılmasına oy 

birliği ile karar verilmiştir. projelerin uygulanmasına oy 

birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/1 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 16/01/2014 tarih ve 

224155 sayılı yazısı gereğince, İlimiz Dalaman İlçesi 

Dalaman Adile İhsan Mermerci Kız Teknik ve Meslek 

Lisesi bünyesinde mevcut bulunan Hasta ve Yaşlı 

Hizmetleri Alanı altında Yaşlı Bakımı ve Hasta Bakımı 

dallarının açılmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü  

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/1 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 22/01/2014 tarih ve 

317894 sayılı yazısı gereğince, İlimiz Dalaman İlçesi 

Dalaman Adile İhsan Mermerci Kız Teknik ve Meslek 

Lisesi bünyesinde mevcut bulunan Grafik ve Fotoğraf 

Alanı altında Grafik dalının açılmasına oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/1 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 22/01/2014 tarih ve 

317894 sayılı yazısı gereğince, İlimiz Dalaman İlçesi 

Dalaman Adile İhsan Mermerci Kız Teknik ve Meslek 

Lisesi bünyesinde mevcut bulunan Sanat Tasarım 

Alanının kapatılmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü  

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/1 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Vekili Sayın 

Ferda Güley CEYLAN tarafından İİMEK’muzun 

21/01/2014 tarihli olağanüstü kararı uyarınca 

kamudaki 450 kişilik TYP için İl Milli Eğitim 

Müdürlüğüne bağlı okullarda temizlik işçisi çalıştırılması 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 



 

 

için gerekli çalışmalar başlamış, kura yerleri ve tarihleri 

belirlenmiş olup kurumumuz web sitesinde 

yayınlanması hususlarında bilgi verilmiş, bu maddenin 

uygunluğu İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca 

onaylanmıştır. 

 

2014/1 

Üniversitelerin Meslek Yüksekokullarındaki 

kontenjanların belirlenmesinde İşgücü Piyasası Talep 

Araştırması Analizine benzer bir çalışma yaparak 

öğrenci sayılarını bu çalışmadaki sonuçlara göre 

belirlemesi temennisi, ayrıca 2014-2015 Eğitim ve 

Öğretim sezonunda Toplum Yararına Programının 

okulların açılmasıyla beraber başlayabilmesi için 

yapılması gereken çalışmaların temmuz ayı İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu gündemine alınması önerildi. 

 .  

2014/1 

Olağanüstü 

Genel Müdürlüğümüzce belirlenen hedefler, İl Gıda 

Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü ile koordinasyon 

halinde yapılacak olan “Kırsal Alanda Kadının 

Güçlendirilmesi” projesi kapsamında eğitim verilmesi 

planlanan meslekler nedeniyle eğitim bütçemiz 

çerçevesinde 2014 Yılı Revize Eğitim Planının 

görüşülerek Bulaşıkçı-Meydancı, CNC Torna, Bilgisayar 

Destekli Mimari Proje Çizimi, Fidan Üretimi, Isı ve Ses 

Yalıtımı, Isıtıcı ve Pişirici Ev Aletleri Bakım Onarım, 

İnşaat Boyacılığı, Kat Hizmetleri Elemanı, Masör-Masöz, 

Mekatronik Bakım Onarım Elemanı, Mermer ve Taş 

Kaplamacılığı, Mobilya Üretim Teknikleri, Muhasebe 

Yardımcısı, Otomotiv Mekanikerliği, Ön Muhasebe, 

Pastacı Çırağı, Rezervasyon Elemanı, Seramik Karo 

Kaplamacılığı meslekleri Eğitim Planından çıkarılmış; 

Alabalık Yetiştiriciliği, Su Ürünleri İşlemeciliği, Bitki 

Zararlıları İle Mücadele, Organik Tarım, Meyve 

Ağaçlarında Budama meslekleri ise Eğitim Planına 

eklenmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

  

2014/2 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından Genel Müdürlüğümüzle 

koordineli olarak 15 Mayıs-30 Haziran 2013 tarihleri 

arasında gerçekleştirilen İşgücü Piyasası Talep 

Araştırması hakkında bilgilendirme yapılmıştır. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 



 

 

2014/2 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından Muğla İli İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 2013 Yılı Faaliyet Raporu hazırlanıp Genel 

Müdürlüğe sunulduğu hakkında bilgilendirme 

yapılmıştır 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/2 

2014 revize eğitim planında 2 grup planlanan Servis 

Elemanı Yardımcısı ve 1 grup planlanan Ev Tipi Klima 

Cihazı Montaj ve Bakımı kurslarının 15’er kişilik 1’er 

grup daha düzenlenmesine oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/2 

İlimiz Dalaman İlçesi Dalaman Teknik ve Endüstri 

Meslek Lisesi bünyesinde Endüstri Meslek Lisesi okul 

türü altında mevcut bulunan Tesisat Teknolojisi ve 

İklimlendirme Alanı altında Yapı Tesisat Sistemleri dalı 

ve yeni açılacak olan İnşaat Teknolojisi Alanı altında 

Mimari Yapı Teknik Ressamlığı dalı açılmasına oy birliği 

ile karar verilmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/2 

İlimizdeki Mesleki Eğitim Merkezlerinde herhangi bir 

meslek dalında öğrenci sayısı 12’nin altına düşen ve 

sınıf açılmadığından eğitime alınamayacak çırak 

öğrencilerimizin 2014-2015 öğretim yılından itibaren 

işyerlerindeki pratik eğitimlerinin ilgili Mesleki Eğitim 

Merkezi Müdürlüklerince takip edilmesi ve pratik 

eğitimini tamamlayan çırakların Mesleki ve Teknik 

Eğitim Yönetmeliğinin 162. maddesi gereğince “Kalfalık 

Sınavlarına” alınmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/2 

İlimiz Fethiye İlçesi Gülşen Gökçe Kız ve Teknik Meslek 

Lisesi bünyesinde mevcut olan Bilişim Teknolojileri 

Alanı altında Teknik Servis dalının kapatılarak yerine 

Web Programcılığı dalının açılmasına oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/2 

Üniversitelerin Meslek Yüksekokullarındaki 

kontenjanların belirlenmesinde İşgücü Piyasası Talep 

Araştırması Analizine benzer bir çalışma yaparak 

öğrenci sayılarını bu çalışmadaki sonuçlara göre 

belirlemesi temennisi, ayrıca 2014-2015 Eğitim ve 

Öğretim sezonunda Toplum Yararına Programının 

   



 

 

okulların açılmasıyla beraber başlayabilmesi için 

yapılması gereken çalışmaların temmuz ayı İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu gündemine alınması önerildi. 

2014/3 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından 1. Genel Müdürlüğümüzle 

koordineli olarak 12 Mayıs-27 Haziran 2014 tarihleri 

arasında gerçekleştirilen Türkiye İşgücü Piyasası Talep 

Araştırması (TİPTA) hakkında bilgilendirme yapılmıştır. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/3 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından 30/05/2014 tarih ve 29015 sayılı 

Resmi Gazetede yayımlanan Ulusal İstihdam Stratejisi 

(2014-2023) hakkında bilgi aktarılmıştır. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/3 

2014 revize eğitim planı ve 2014/1 Ek Eğitim Planında 

yer almayan Sürü Yönetimi Elemanı kursunun ve 

devam etmekte olan 50 kişilik Toplum Yararına 

Programın 2014/2 Ek Eğitim Planına eklenmesi 

hususunun görüşülerek oy birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/3 

İlimiz Ortaca İlçesi Dalyan Halidun Ferudun Tınaztepe 

Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi bünyesinde mevcut 

bulunan Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Alanı altında 

Kat Hizmetleri dalı açılmasına oy birliği ile karar 

verilmiştir 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü  

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/3 

İlimiz Fethiye ilçesi Fethiye Şefika Pekin Kız Teknik ve 

Meslek Lisesi bünyesinde Anadolu Kız Meslek Lisesi 

okul türünde Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Alanı ve 

bu alan altında Rezervasyon dalı açılması ile El Sanatları 

Teknolojisi Alanı ve bu alan altında Dekoratif Ev Tekstili 

dalının açılmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/3 

İlimiz Milas ilçesi Milas Selimiye Timuçin Biliktan Çok 

Programlı Lisesi bünyesinde Anadolu İmam Hatip Lisesi 

programı açılmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/3 İlimiz Bodrum İlçesi Gündoğan Fahriye Ilıcak Teknik ve Muğla İl Milli Yazı ile ilgili Herhangi bir 



 

 

Endüstri Meslek Lisesi ve Denizcilik Anadolu Meslek 

Lisesinin kademeli olarak kapatılması; yerine İnşaat 

Teknolojileri alanı ile bu alana ait Yapı İç Mekan 

Dekorasyonu dalı açılması ve Elektrik-Elektronik 

Teknolojisi alanı ile bu alana ait Ev Aletleri Teknik Servis 

dalının açılması hususları Sayın Valimiz Mustafa Hakan 

GÜVENÇER tarafından İl Milli Eğitim Müdürü Zekeriya 

ÇINAR' dan konuyla ilgili daha ayrıntılı rapor istenmiş, 

bir sonraki toplantıda görüşülmesine karar verilmiştir.  

Eğitim 

Müdürlüğü 

birime bilgi 

verilmiştir. 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/3 

Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 86. 

Maddesinde “Kalfa ve usta adayları, ikametlerinin veya 

işyerlerinin başka bir yerleşim birimine taşınması 

durumunda, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 

uygun görmesi ile sınav nakli 

yaptırabilirler.”denmektedir, İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 12/12/2006 tarih ve 5. Sayılı kararda 

sınav nakillerinin onaya sunma yetkisi Muğla Merkez 

Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğüne verilmesine karar 

verilmiştir, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

25/07/2011 tarih ve 9. Sayılı kararında ise merkezi 

olarak planlanan ve uygulanan kalfalık-ustalık 

sınavlarının planlanması ve yapılmasına ilçelerdeki ilgili 

Mesleki ve Teknik Eğitim Merkezlerince ve Mesleki 

Eğitim Merkezlerince yürütülmesine karar verilmiştir. 

Kalfalık-ustalık sınavlarının yapılması ilgili Mesleki ve 

Teknik Eğitim Merkezlerince ve Mesleki Eğitim 

Merkezlerince yürütülmesinden dolayı Merkez Mesleki 

Eğitim Merkezinin sınav nakli yapmasının gerekliliği 

ortadan kalkmıştır. Kurumun Menteşe Mesleki Eğitim 

Merkezi olması itibariyle İl İstihdam Mesleki Eğitim 

Kurulu 12/12/2006 tarih ve 5. Sayılı kararı uygulanamaz 

hale gelmiştir. . Bu itibarla; 

-Sınav nakillerinin İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

kararı ile ilgili Mesleki Eğitim Merkezi veya Mesleki ve 

Teknik Eğitim Merkezlerince yapılarak ilçe Milli Eğitim 

Şube Müdürlerinin onayı ile geçerlilik kazanması,  

-Sınav dönemlerinde ise sınav nakillerinin yapılmaması 

(sınav programları önceden yapıldığından),  

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 



 

 

hususlarına oy birliği ile karar verilmiştir. 

2014/4 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından Aktif İşgücü Yetiştirme Kurslarımız 

hakkında bilgi aktarılmıştır. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/4 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından Değişen Aktif İşgücü Hizmetleri 

Yönetmeliği hakkında bilgi aktarılmıştır. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/4 

2014 Revize Eğitim Planı ve 2014/1-2014/2 Ek Eğitim 

Planlarında yer almayan kursların 2014/3 Ek Eğitim 

Planına eklenmesi hususu görüşülerek oy birliği ile 

karar verilmiştir. (EK 1: 2014/3 Ek Eğitim Planı) 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/4 

30.05.2014 tarih ve 29015 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan Ulusal İstihdam Stratejisi Belgesinde 

Türkiye İşgücü Piyasasına yönelik uygulanması 

amaçlanan eksenler, politikalar ve tedbirler 

belirlenmiştir. Bu kapsamda Kurumumuz temel 

organlarından biri olan ve yerel düzeyde işgücü piyasası 

politikalarında belirleyici rol oynayan İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulları (İİMEK)’na bir dizi görevler 

yüklenmiştir. Bu görevlerle ilgili olarak Strateji 

Belgesi’nin tedbirler kısmında; 

         • Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç istihdamı 

konusu, 

         • Çocuk işçiliği konusunun yılda en az bir kez İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları toplantı 

gündemine alınması, 

         • Tarımsal alandaki gelişmeler ve istihdam 

olanakları konusunda görüşü alınmak ve bu alanda 

yapılabilecek faaliyetleri belirlemek üzere Tarım İl 

Müdürlüklerinin yılda en az bir kez İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulları toplantısına katılımının 

sağlanması, ifade edilmiştir. Bu anlamda ilgili 

kurumlarımız, Aile ve Soyal Politikalar İl Müdürü Sayın 

Ali AKKUZU ve Gıda Tarım ve Hayvancılık İl Müdürü 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 



 

 

Sayın Nazif EKİCİ davet edilerek sürece katılmışlardır. 

2014/4 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından Genel Müdürlüğümüzle 

koordineli olarak 17-28 Kasım 2014 tarihleri arasında 

gerçekleştirilecek olan “Açık İş İstatistikleri Araştırması” 

hakkında bilgi sunulmuştur. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/4 

26/08/2014 tarih ve 3557313 sayılı yazısı gereğince, 

İlimiz Menteşe İlçesi Menteşe İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüğünün, Çırak Öğrencilerden Teorik ve Pratik 

Eğitimlerinin her ikisinin de tamamlanması durumunda 

Kalfalık sınavlarına alınmaları talebi oy birliği ile karar 

verilmiştir.ifade edilmiştir. Bu anlamda ilgili 

kurumlarımız davet edilerek sürece katılmışlardır. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/4 

28/08/2014 tarih ve 3583120 sayılı yazısı gereğince, 

İlimiz Milas İlçesi Milas Atatürk Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi bünyesinde Makine Teknolojisi Alanı 

Bilgisayar Destekli Makine Ressamlığı Dalının açılması 

hususu görüşülerek  açılmasına oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü  

Yazı ile ilgili 

birime bilgi 

verilmiştir. 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/4 

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından 30-31 Ekim 2014 tarihlerinde 

Marmaris Grand Yazıcı Mares Otel’de yapılan 2. İnsan 

Kaynakları ve İstihdam Fuarı hakkında bilgi 

sunulmuştur. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/4 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Yürütme Kurulu 

üyeleri belirlenmiştir. Yürütme Kurulu üyeleri olan 

Kurumların üye olarak devam etmelerine karar 

verilmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

2014/4 

Müdürlüğümüzün halka açık e-mailine 23.10.2014 

tarihinde Mehmet ÖZDEMİR adlı Vatandaşımız, İnşaat 

Teknolojileri Bölümünde Eğitim-Öğretim veren liselerin       

yaygınlaştırılması konusunun İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulunda gündeme getirilmesi talebine 

istinaden Muğla İl Milli Eğitim Müdürü Sayın Tamer 

KIRBAÇ konu ile ilgili olarak; şu anda Menteşe, Milas ve 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 



 

 

Fethiye’deki Meslek Liselerinde İnşaat Teknoloji 

Bölümünde 289 öğrenci olduğunu alan çalışması 

yapılarak ilçelerdeki duruma bakılması gerektiğini 

belirttiler. 

2014/4 

Muğla İl Ticaret ve Sanayi Odası Başkan Yardımcısı 

Sayın Mustafa ERCAN; kışın gelmesiyle Mantolamaya 

ihtiyaç duyulacağını bu yüzden Mantolama kursu 

açılmasını önerdi. Muğla Aile ve Sosyal Politikalar İl 

Müdürü Sayın Ali AKKUZU çoğunlukla Bayan Bakım 

Eleman Kursu olduğunu Erkek Bakım Eleman Kursunun 

da açılmasının iyi olacağını belirtti. Sakatlar 

Konfederasyonu Muğla İl Temsilcisi Sayın Necdet 

YAMAN; RAM’ın Fethiye’nin dışından şehir merkezine 

taşınmasının gerçekleştiği için Muğla İl Milli Eğitim 

Müdürü Sayın Tamer KIRBAÇ’a kendi ve engelliler adına 

teşekkürlerini iletti. Sayın Necdet YAMAN Fethiye 

Hizmet Merkezinin açılması dolayısıyla Muğla Çalışma 

ve İş kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas SARIYERLİ’ ye 

kendi ve engelliler adına teşekkürlerini iletti. Sayın 

Necdet YAMAN 3. Kademe İş ve Meslek Okulunun 

açılma aşamasının ne durumda olduğunu sorması 

üzerine Muğla İl Milli Eğitim Müdürü Sayın Tamer 

KIRBAÇ açılması için onayın verildiğini belirtti. Muğla 

Valisi Sayın Amir ÇİÇEK; Muğla’da engelli sayısının 

bilimsel olarak hangi nedenlerden çok olduğunu 

konusunda araştırma yapılması gerektiğini belirtti. 

Muğla Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürü Sayın Ali 

AKKUZU Muğla Engelli tespiti için ön çalışmasının 

başladığını Kaymakam ve ilgililerle toplantı yapılacağını 

belirtti. 

  

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktad

ır. 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

 
4.2 Kurslar 



 

 

 
Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Kantin Garsonu 2 2 32 34 

Oda Görevlisi-Turizm 2 23 12 35 

Garson (Servis Elemanı) 1 4 8 12 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 1 15 0 15 

Diğer Aşçılar 2 37 0 37 

Çiçek Tanzimcisi 1 19 1 20 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 1 20 0 20 

Ceviz Yetiştiricisi 1 13 7 20 

Bakır İşleme ve Süslemecisi 1 20 0 20 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 1 20 0 20 

Mozaik Sanatçısı 1 20 0 20 

Toplam 
14 

 

193 60 253 



 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kantin Garsonu 2 2 32 34 1 14 15 

Oda Görevlisi-Turizm 2 23 12 35 12 4 16 

Garson (Servis Elemanı) 1 4 8 12 0 0 0 

 
 

 
 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci(Genel) 19 254 216 470 

 

 

  

 

 
 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- 0 0 0 0 

 

 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 
 

Çalışanların Mesleki Eğitimi 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 

 

 
 



 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

UMEM/MEK 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Web Tasarımcısı 1 11 4 15 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 1 8 3 11 0 0 0 

Toplam 2 19 7 26 0 0 0 

 

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

UMEM/İEP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağaç Oymacısı/Ahşap Oyma İşçisi 1 1 1 2 0 0 0 

Ağ Teknolojileri Elemanı 2 1 3 4 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 3 8 3 11 1 1 2 

Toplam 6 10 7 17 1 1 2 



 

 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Staj(İEP) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aktar(Baharatçı) 1 1 0 1 0 0 0 

Aktivasyon Görevlisi 1 2 0 2 0 0 0 

Animatör-Eğlence Hizmetleri 1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı 2 1 1 2 0 0 0 

Aşçı Yamağı (çırağı) 2 1 2 3 0 2 2 

Aşçı Yardımcısı 13 4 12 16 0 0 0 

Aşçıbaşı Yardımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Ayakkabı, Deri ve Yan Ürünleri 

Satış Elemanı 
1 0 1 1 0 1 1 

Bahçıvan 1 0 1 1 0 1 1 

Bakım ve Onarım 

Elektrikçisi/Endüstriyel Bakım ve 

Onarımcısı 

1 0 1 1 0 0 0 

Bankacılık Ve Sigortacılık Meslek 

Elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Bar Servis Elemanı 3 0 3 3 0 0 0 

Barkodcu 1 1 0 1 0 0 0 

Barmen-Barmaid 2 0 2 2 0 0 0 

Bayan Kuaförü 1 1 0 1 0 0 0 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/banko) 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Bakım ve Onarımcısı 2 1 1 2 0 0 0 

Bilgisayar Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Teknik 

Servisçisi/Bilgisayar Donanım 

Teknisyeni 

1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Yazılım Teknisyeni  1 0 1 1 0 0 0 

Bilişim Teknolojileri Öğretmeni  1 1 0 1 0 0 0 

Biyolog  2 1 1 2 1 0 1 

Biyoloji Öğretmeni-Ortaöğretim  2 2 0 2 1 0 1 

Büfeci  2 2 1 3 1 0 1 

Büro İşçisi  1 0 1 1 0 1 1 

Büro Memuru (Genel)  22 15 9 24 1 3 4 

Büro Memuru (Hukuk)  2 1 1 2 1 0 1 

Büro Memuru (İdari İşler)  2 2 1 3 1 0 1 

Büro Memuru (Personel)  3 1 6 7 0 0 0 



 

 

Büro Yönetimi Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro 

Yönetimi Ve Yönetici Asistanı  
3 3 0 3 1 0 1 

Cam Mamul İmalatçısı  1 0 1 1 0 0 0 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış 

Elemanı  
3 3 1 4 1 0 1 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 

Elemanı  
1 1 0 1 1 0 1 

Çevre Mühendisi  1 0 1 1 0 0 0 

Çevre Sağlığı Teknikeri / Çevre 

Teknikeri  
1 1 0 1 0 0 0 

Çiçekçi/Çiçek Düzenlemecisi  1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı  
11 14 0 14 1 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı  17 18 0 18 4 0 4 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı  2 3 0 3 0 0 0 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı

  
1 1 0 1 0 0 0 

Depo Görevlisi (Gıda)  5 6 0 6 2 0 2 

Dış Ticaret Meslek Elemanı  1 0 1 0 1 0 1 

Diğer Elektrik Tesisatçıları  1 0 1 1 0 0 0 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve 

Şekerleme İmalat İşçileri  
1 0 1 1 0 0 0 

Diğer Mobilya İşçileri  1 0 1 1 0 0 0 

Diğer Öğretmenler  1 1 0 1 0 0 0 

Diğer Taş Kesme Ve Oyma İşçileri  1 0 1 1 0 0 0 

Doğrultma İşçisi-Metal (Soğuk 

Haddehane)  
1 0 1 1 0 1 1 

Dokuma Konfeksiyon Makineci  1 1 0 1 1 0 1 

Eczacı Kalfası  7 7 0 7 5 0 5 

Ekmek Satış Elemanı  1 1 0 1 1 0 1 

Elektrik Tesisatçısı/Elektrik 

Tesisatçısı Ve Pano Montörü  
1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Ve Elektronik Malzemeleri 

Satış Elemanı  
1 1 0 1 1 0 1 

Elektrikçi (Genel)  3 0 3 3 0 0  

Emlak Ve Emlak Yönetimi Meslek 

Elemanı/Emlak Danışmanı  
1 1 0 1 0 0 0 

Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik 

Elemanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Fast Food Hazırlayıcısı-Hamburger, 

Tost, Sandviç Vb.  
2 2 0 2 0 0 0 

Felsefe Grubu Öğretmeni-

Ortaöğretim  
1 1 0 1 0 0 0 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness Eğitmeni)  3 3 0 3 0 0 0 

Fizik Öğretmeni-Ortaöğretim  1 0 1 1 1 0 1 

Fotokopi Makinesi Satış Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Föncü (Kuaför Elemanı)  2 1 1 2 1 1 2 



 

 

Garson (Servis Elemanı)  49 22 36 58 6 9 15 

Gıda Teknikeri  1 0 1 1 0 0 0 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış 

Elemanı  
3 2 1 3 1 0 1 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 

Elemanı  
1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Görevlisi  10 8 6 14 1 0 1 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım Meslek 

Elemanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Hamurkar  1 0 1 1 0 0 0 

Harita-Tapu-Kadastro Teknisyeni  1 1 0 1 0 0 0 

Hasta Bakımı Elemanı  1 1 0 1 1 0 1 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi  7 18 2 20 0 0 0 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı  9 9 5 14 0 2 2 

Hukuk Sekreteri  1 1 0 1 0 0 0 

İngilizce Öğretmeni  1 1 0 1 0 0 0 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek 

Elemanı  
5 2 3 5 0 1 1 

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

İş Sağlığı ve Güvenliği Kontrolörü  1 0 1 1 0 0 0 

Jeoloji Mühendisi  1 1 0 1 0 0 0 

Kalorifer Ateşçisi (Katı ve Sıvı 

Yakıt)  
1 0 1 1 0 0 0 

Kantin Garsonu  1 1 0 1 0 0 0 

Kantin İşletmecisi  1 1 0 1 0 0 0 

Kasap  1 0 1 1 0 0 0 

Kasap (Et Hazırlayıcı)  1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer  18 19 6 25 6 0 6 

Kimyager  1 1 0 1 0 0 0 

Kostümcü (Sahne Ve Stüdyo)  1 1 0 1 1 0 1 

Kozmetik Ürünleri Satış Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Kuvvetli Akım Tesisatçısı   1 0 1 1 0 0 0 

Kuyumcu  1 1 0 1 0 0 0 

Madeni Yağ Satış Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Makyöz-Makyör  1 0 1 1 0 0 0 

Marangoz  2 0 2 2 0 0 0 

Matematikçi  2 0 2 2 0 0 0 

Mimari Teknik Ressam  1 0 1 1 0 0 0 

Mini Barcı (Otel)  1 1 0 1 0 0 0 

Misafir İlişkileri Görevlisi (Guest 

Relations Officer)  
2 2 1 3 1 0 1 



 

 

Mobilya Döşeme İşçisi  1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Montaj İşçisi  1 0 1 1 0 0 0 

Mobilyacı  2 0 2 2 0 1 1 

Muhasebe Görevlisi (Otel)  5 4 2 6 1 1 2 

Muhasebe Meslek Elemanı  27 20 8 28 2 2 4 

Muhasebe Yardımcı Elemanı   6 5 1 6 3 1 4 

Muhasebe Yetkili Yardımcısı  1 1 0 1 0 0 0 

Muhasebeci  5 2 7 9 1 1 2 

Mutfak Görevlisi  10 2 8 10 1 0 1 

Müşteri Temsilcisi  1 1 0 1 1 0 1 

Noter Katibi  5 5 0 5 1 0 1 

Oda Görevlisi-Turizm  4 0 4 4 0 2 2 

Okul Öncesi Öğretmeni  1 1 0 1 0 0 0 

Operasyon Elemanı (Turizm)  1 1 0 1 0 0 0 

Oto Aksesuarları Satış Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Oto Lastiği Ve Jant Satış Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Oto Yedek Parça Satış Elemanı  2 1 1 2 1 0 1 

Ön Muhasebeci  23 20 7 27 6 3 9 

Pastacı Yardımcısı  1 0 1 1 0 0 0 

Pazarlamacı   2 0 2 2 0 0 0 

Peyzaj Bahçıvanı  1 1 0 1 0 1 1 

Peyzaj Mimarı  1 0 1 1 0 0 0 

Pide Ustası  1 1 0 1 1 0 1 

Reklam Tabelacı  2 0 2 2 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı)  
13 6 7 13 2 3 5 

Reyon Görevlisi  9 3 9 12 2 0 2 

Saç Bakım Ve Yapımcısı  2 1 1 2 0 0 0 

Satış Danışmanı 31 19 13 32 4 3 7 

Satış Elemanı (Perakende)  38 45 12 57 8 1 9 

Satış Elemanı (Toptan)  2 0 2 2 0 0 0 

Satış Görevlisi  1 1 0 1 0 0 0 

Satış Nezaretçisi (Perakende 

Ticaret)  
4 3 1 4 1 0 1 

Sekreter  30 26 4 30 10 2 12 

Servis Büro Elemanı (Otomotiv)  3 1 2 3 0 0 0 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı  
9 3 7 10 0 1 1 



 

 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi 

Tesisatçı  
1 0 1 1 0 0 0 

Sigorta Teknik Personel  2 1 1 2 1 0 1 

Sigortacılık Meslek Elemanı  4 2 2 4 0 0 0 

Soğutma Isıtma Sistemleri Bakım-

Onarımcısı  
3 0 3 3 0 1 1 

Süthane/ Mandıra İşçisi  1 2 0 2 0 0 0 

Taş Taşlama İşçisi  1 0 1 1 0 0 0 

Temel İmalat (Talaşlı) ve Montaj 

Elemanı  
3 0 3 3 0 1 1 

Turizm Ve Otelcilik Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Usta Öğretici (giyim Ve Giyim 

Aksesuarları Satış Elemanlığı)  
1 0 1 1 0 0 0 

Üretimde Kalite Kontrol Teknikeri  1 1 0 1 1 0 1 

Web Tasarımcısı  1 0 1 1 0 1 1 

Yapı Denetim Yardımcılığ ı 

Teknikeri  
1 1 0 1 1 0 1 

Yapı Duvarcılığı Teknisyeni                                   

  
1 0 1 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan  1 1 0 1 0 0 0 

Yufka Ustası  1 0 1 1 0 0 0 

Züccaciye Satış Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

GENEL TOPLAM 559 383 271 654 86 53 139 

 

 

 
 

Tablo 22 h: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Mek Özel Politika 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Alabalık Yetiştiriciliği 1 19 0 19 0 0 0 

Aşçı Yamağı 1 15 0 15 0 0 0 

Çoban Sürü Yönetimi 4 11 86 97 0 0 0 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 1 15 0 15 0 0 0 

Hata Kabul Kayıt Elemanı 1 15 0 15 0 0 0 

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi 1 13 0 13 0 0 0 

Organik Tarım Ürünleri Üreticisi 1 22 2 24 0 0 0 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile 

Mücadele)  
1 20 2 24 0 0 0 

Zeytin Ağacı Budamacısı  1 8 6 14 0 0 0 

Arıcı  6 78 99 177 0 0 0 

Meyve Ağaçları Budamacısı  1 0 21 21 0 0 0 



 

 

Zeytin Yetiştiricisi 1 13 0 13 0 0 0 

Sofralık Zeytin Yetiştiriciliğ i 1 15 0 15 0 0 0 

Toplam 
21 244 216 462 

0 0 0 



 

 

 

 
 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ,h) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağ Teknolojileri Elemanı  2 3 1 4 0 0 0 

Ağaç Oymacısı/Ahşap Oyma İşçisi 1 1 1 2 0 0 0 

Aktar (Baharatçı)  1 1 0 1 0 0 0 

Aktivasyon Görevlisi  1 2 0 2 0 0 0 

Alabalık Yetiştiricisi  1 19 0 19 0 0 0 

Animatör-Eğlence Hizmetleri   1 0 1 1 0 0 0 

Arıcı  5 78 21 99 0 0 0 

Aşçı  2 1 1 2 0 0 0 

Aşçı Yamağı (Çırağı)  3 16 2 18 0 2 2 

Aşçı Yardımcısı  13 4 12 16 0 0 0 

Aşçıbaşı Yardımcısı  1 0 1 1 0 0 0 

Ayakkabı, Deri Ve Yan Ürünleri Satış 

Elemanı  
1 0 1 1 0 1 1 

Bahçıvan  1 0 1 1 0 1 1 

Bakım ve Onarım 

Elektrikçisi/Endüstriyel Bakım ve 

Onarımcısı  

1 0 1 1 0 1 1 

Bakır İşleme ve Süslemecisi  1 20 0 20 0 0 0 

Bankacılık Ve Sigortacılık Meslek 

Elemanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Bar Servis Elemanı  3 0 3 3 0 0 0 

Barkodcu  1 1 0 1 0 0 0 

Barmen-Barmaid  2 0 2 2 0 0 0 

Bayan Kuaförü  1 1 0 1 0 0 0 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/banko)  1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı  5 17 7 24 1 1 2 

Bilgisayar Operatörü  1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı  1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Teknik 

Servisçisi/Bilgisayar Donanım 

Teknisyeni  

1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Yazılım Teknisyeni  1 0 1 1 0 0 0 

Bilişim Teknolojileri Öğretmeni  1 1 0 1 0 0 0 

Biyolog  2 1 1 2 1 0 1 

Biyoloji Öğretmeni-Ortaöğretim  2 2 0 2 1 0 1 

Büfeci  2 2 1 3 1 0 1 

Büro İşçisi  1 0 1 1 0 1 1 

Büro Memuru (Genel)  22 15 9 24 1 3 4 

Büro Memuru (Hukuk)  2 1 1 2 1 0 1 

Büro Memuru (İdari İşler)  2 2 1 3 0 1 1 

Büro Memuru (Personel)  3 1 6 7 0 0 0 

Büro Yönetimi Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro 

Yönetimi Ve Yönetici Asistanı  
3 3 0 3 1 0 1 

Cam Mamul İmalatçısı  1 0 1 1 0 0 0 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış 

Elemanı  
4 3 1 4 1 0 1 

Ceviz Yetiştiricisi  1 13 7 20 0 0 0 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 

Elemanı  
1 1 0 1 1 0 1 

Çevre Mühendisi  1 0 1 1 0 0 0 



 

 

Çevre Sağlığı Teknikeri / Çevre 

Teknikeri  
1 1 0 1 0 0 0 

Çiçek Tanzimcisi  1 19 1 20 0 0 0 

Çiçekçi/Çiçek Düzenlemecisi  1 1 0 1 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan)  
4 11 86 97 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı  
11 14 0 14 1 0 1 

Çocuk Gelişim Elemanı  17 18 0 18 4 0 4 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı  2 3 0 3 2 0 2 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı

  
1 1 0 1 0 0 0 

Depo Görevlisi (Gıda)  5 0 6 6 0 3 3 

Dış Ticaret Meslek Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Diğer Aşçılar  2 37 0 37 0 0 0 

Diğer Elektrik Tesisatçıları  1 0 1 1 0 0 0 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve 

Şekerleme İmalat İşçileri  
1 0 1 1 0 0 0 

Diğer Mobilya İşçileri  1 0 1 1 0 0 0 

Diğer Öğretmenler  1 1 0 1 0 0 0 

Diğer Taş Kesme Ve Oyma İşçileri  1 0 1 1 0 0 0 

Doğrultma İşçisi-Metal (Soğuk 

Haddehane)  
1 0 1 1 0 1 1 

Dokuma Konfeksiyon Makineci  1 1 0 1 1 0 1 

Eczacı Kalfası  7 7 0 7 5 0 5 

Ekmek Satış Elemanı  1 1 0 1 1 0 1 

Elektrik Tesisatçısı/Elektrik 

Tesisatçısı Ve Pano Montörü  
1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Ve Elektronik Malzemeleri 

Satış Elemanı  
1 1 0 1 1 0 1 

Elektrikçi (Genel)  3 0 3 3 0 0 0 

Emlak Ve Emlak Yönetimi Meslek 

Elemanı/Emlak Danışmanı  
1 1 0 1 0 0 0 

Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik 

Elemanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Evde Çocuk Bakım Elemanı  2 35 0 35 0 0 0 

Fast Food Hazırlayıcısı-Hamburger, 

Tost, Sandviç Vb.  
2 2 0 2 0 0 0 

Felsefe Grubu Öğretmeni-Ortaöğretim

  
1 1 0 1 0 0 0 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness Eğitmeni)  3 3 0 3 0 0 0 

Fizik Öğretmeni-Ortaöğretim  1 0 1 1 0 1 1 

Fotokopi Makinesi Satış Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Föncü (Kuaför Elemanı)  2 1 1 2 1 1 2 

Garson (Servis Elemanı)  50 26 44 70 6 9 15 

Gıda Teknikeri  1 0 1 1 0 0 0 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış 

Elemanı  
3 2 1 3 1 0 1 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 

Elemanı  
1 1 0 1 0 0 0 

Halı Dokuyucu (El Tezgahı)  1 15 0 15 0 0 0 

Halkla İlişkiler Görevlisi  10 8 6 14 1 0 1 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım Meslek 

Elemanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Hamurkar  1 0 1 1 0 0 0 

Harita-Tapu-Kadastro Teknisyeni  1 1 0 1 0 0 0 

Hasta Bakımı Elemanı  1 1 0 1 1 0 1 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi  8 33 2 35 0 0 0 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı  9 9 5 14 2 0 2 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi  2 33 0 33 0 0 0 

Hukuk Sekreteri  1 1 0 1 0 0 0 



 

 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile 

Mücadele)  
1 20 2 22 0 0 0 

İngilizce Öğretmeni  1 1 0 1 0 0 0 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek 

Elemanı  
5 2 3 5 0 1 1 

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

İş Sağlığı ve Güvenliği Kontrolörü  1 0 1 1 0 0 0 

İşletmeci   19 254 216 470 0 0 0 

Jeoloji Mühendisi  1 1 0 1 0 0 0 

Kalorifer Ateşçisi (Katı ve Sıvı Yakıt) 1 0 1 1 0 0 0 

Kantin Garsonu  3 3 32 35 1 14 15 

Kantin İşletmecisi  1 1 0 1 0 0 0 

Kasap  1 0 1 1 0 0 0 

Kasap (Et Hazırlayıcı)  1 1 0 1 0 0 0 

Kasiyer  18 19 6 25 6 0 6 

Kimyager  1 1 0 1 0 0 0 

Kostümcü (Sahne Ve Stüdyo)  1 1 0 1 1 0 1 

Kozmetik Ürünleri Satış Elemanı  1 1 0 1 0 0 0 

Kuvvetli Akım Tesisatçısı   1 0 1 1 0 0 0 

Kuyumcu  1 1 0 1 0 0 0 

Madeni Yağ Satış Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Makyöz-Makyör  1 0 1 1 0 0 0 

Marangoz  2 0 2 2 0 0 0 

Matematikçi  2 0 2 2 0 0 0 

Meyve Ağaçları Budamacısı  1 0 21 21 0 0 0 

Mimari Teknik Ressam  1 0 1 1 0 0 0 

Mini Barcı (Otel)  1 1 0 1 0 0 0 

Misafir İlişkileri Görevlisi (Guest 

Relations Officer)  
2 2 1 3 1 0 1 

Mobilya Döşeme İşçisi  1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Montaj İşçisi  1 0 1 1 0 0 0 

Mobilyacı  2 0 2 2 0 2 2 

Mozaik Sanatçısı  1 20 0 20 0 0 0 

Muhasebe Görevlisi (Otel)  5 4 2 6 1 1 2 

Muhasebe Meslek Elemanı  27 20 8 28 2 2 4 

Muhasebe Yardımcı Elemanı   6 5 1 6 3 1 4 

Muhasebe Yetkili Yardımcısı  1 1 0 1 0 0 0 

Muhasebeci  5 2 7 9 1 1 2 

Mutfak Görevlisi  10 2 8 10 0 1 1 

Müşteri Temsilcisi  1 1 0 1 1 0 1 

Noter Katibi  5 5 0 5 1 0 1 

Oda Görevlisi-Turizm  6 23 16 39 12 6 18 

Okul Öncesi Öğretmeni  1 1 0 1 0 0 0 

Operasyon Elemanı (Turizm)  1 1 0 1 0 0 0 

Organik Tarım Ürünler Üreticisi  1 22 2 24 0 0 0 

Oto Aksesuarları Satış Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Oto Lastiği Ve Jant Satış Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Oto Yedek Parça Satış Elemanı  1 1 1 2 1 0 1 

Ön Muhasebeci  23 20 7 27 3 6 9 

Pastacı Yardımcısı  1 0 1 1 0 0 0 

Pazarlamacı   2 0 2 2 0 0 0 

Peyzaj Bahçıvanı  1 1 0 1 1 0 0 

Peyzaj Mimarı  1 0 1 1 0 0 0 

Pide Ustası  1 1 0 1 1 0 1 

Reklam Tabelacı  2 0 2 2 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı)  
13 6 7 13 2 3 5 

Reyon Görevlisi  9 3 9 12 2 0 2 

Saç Bakım Ve Yapımcısı  2 1 1 2 0 0 0 

Satış Danışmanı  31 19 13 32 4 3 7 

Satış Elemanı (Perakende)  38 45 12 57 8 1 9 

Satış Elemanı (Toptan)  2 0 2 2 0 0 0 



 

 

Satış Görevlisi  1 1 0 1 0 0 0 

Satış Nezaretçisi (Perakende Ticaret)

  
4 3 1 4 1 0 1 

Sekreter  30 26 4 30 10 2 12 

Servis Büro Elemanı (Otomotiv)  3 1 2 3 0 0 0 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 7 3 7 8 0 1 1 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi 

Tesisatçı  
1 0 1 1 0 0 0 

Sigorta Teknik Personel  2 1 1 2 1 0 1 

Sigortacılık Meslek Elemanı  4 2 2 4 0 0 0 

Sofralık Zeytin İşlemecisi  1 15 0 15 0 0 0 

Soğutma Isıtma Sistemleri Bakım-

Onarımcısı  
3 0 3 3 0 1 1 

Süthane/ Mandıra İşçisi  1 2 0 2 0 0 0 

Taş Taşlama İşçisi  1 0 1 1 0 0 0 

Temel İmalat (Talaşlı) ve Montaj 

Elemanı  
3 3 0 3 0 1 1 

Turizm Ve Otelcilik Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

Usta Öğretici (giyim Ve Giyim 

Aksesuarları Satış Elemanlığı)  
1 0 1 1 0 0 0 

Üretimde Kalite Kontrol Teknikeri  1 1 0 1 1 0 1 

Web Tasarımcısı  2 11 5 16 0 1 1 

Yapı Denetim Yardımcılığ ı Teknikeri

  
1 1 0 1 0 0 0 

Yapı Duvarcılığı Teknisyeni                                   

  
1 0 1 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan  1 1 0 1 0 0 0 

Yufka Ustası  1 0 1 1 0 0 0 

Zeytin Ağacı Budamacısı  1 8 6 14 0 0 0 

Zeytin Yetiştiricisi  1 13 0 13 0 0 0 

Züccaciye Satış Elemanı  1 0 1 1 0 0 0 

GENEL TOPLAM 621 1103 699 1802 100 72 172 

 

 
Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

 

Temininde Güçlük Çekilen 
Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan 
Kursun 
Türü 

Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 
Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 513 

İEP/MEK/ 
 İSTİHDAM 
GARANTİLİ  50 26 44 70 6 9 15 

GÜVENLİK GÖREVLİSİ 251                 
RESEPSİYON GÖREVLİSİ  
(ÖN BÜRO ELEMANI) 239 İEP 13 6 7 13 2 3 5 

ÖZEL GÜVENLİK VE 
KORUMA 
 MESLEK ELEMANI 237                 

ODA GÖREVLİSİ-TURİZM 220 

İEP/MEK/ 
 İSTİHDAM 
GARANTİLİ  6 13 8 21 8 4 12 

KOMİ (GARSON YARDIMCISI) 208                 

BEDEN İŞÇİSİ (GENEL) 117                 



 

 

MERMER İŞÇİSİ 103                 
KAT HİZMETLERİ ELEMANI 
/KAT GÖREVLİSİ 98                 

AŞÇI 88 

İEP/MEK/ 
İSTİHDAM 

GARANTİSİZ 4 1 1 2 0 0 0 

BARMEN-BARMAİD 85 İEP 2 0 1 1 0 0 0 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA 62                 

MEYDANCI 61                 

BULAŞIKÇI (STEVARD) 49                 

SATIŞ DANIŞMANI 44 İEP 31 11 8 19 4 3 7 

HEMŞİRE 37                 
ÇAMAŞIRHANE ELEMANI 
(YIKAMA) 35                 

AŞÇI YARDIMCISI 34 İEP 13 1 10 11 0 0 0 

MARANGOZ 33 İEP 2 0 2 2 0 0 0 

ANİMATÖR-EĞLENCE 
HİZMETLERİ 33 İEP 1 0 1 1 0 0 0 

ELEKTRİKÇİ (GENEL) 32 İEP 3 0 3 3 0 0 0 

YAT-TEKNE BOYACISI 29                 

TEMİZLİK GÖREVLİSİ 27                 

AĞIR KAMYON ŞOFÖRÜ 26                 
DİĞER ORTA ÖĞRETİM 
ÖĞRETMENLERİ 26                 

AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI 
(POMPACI) 25                 

İŞ MAKİNELERİ OPERATÖRÜ 25                 

PLASTİK DOĞRAMACI /PVC  
DOĞRAMA-İMALAT VE 
MONTAJCISI 23                 
SERAMİK PRES MAKİNESİ  
OPERATÖRÜ (KARO) 22                 

SATIŞ TEMSİLCİSİ / PLASİYER 21                 

MOBİLYA MONTAJ İŞÇİSİ 20 İEP 1 0 1 1 0 0 0 

SIVACI 20                 

PAZARLAMACI 20 İEP 2 0 2 2 0 0 0 
SIHHİ TESİSATÇI/ISITMA VE 
 SIHHİ TESİSATÇI 19 İEP 1 0 1 1 0 0 0 

MATEMATİK ÖĞRETMENİ 
-ORTAÖĞRETİM 19                 

KASİYER 17 İEP 18 19 6 25 6 0 6 

PİŞİRİCİ (EKMEK) 17                 

MADENCİ (GENEL) 16                 

ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) 16                 

BAR SERVİS ELEMANI 16 İEP 3 0 3 3 0 0 0 

KAYNAKÇI (OKSİJEN VE 
ELEKTRİK) 16                 

EKSKAVATÖR(KAZIMA VE  
YÜKLEME) OPERATÖRÜ 16                 
GÜVENLİK GÖREVLİSİ 
(SİLAHSIZ) 15                 



 

 

HAMURKAR 15 İEP 1 0 1 1 0 0 0 
MASAJ 
UYGULAYICISI/MASÖR 14                 

GEMİ MARANGOZU 14                 

BEDEN İŞÇİSİ (İNŞAAT) 13                 

DEMİR DOĞRAMACI 13                 

ÇAMAŞIRCI (GENEL) 13                 

TEKNİK SERVİS ELEMANI 13                 

İNŞAAT KALIPÇISI (AHŞAP) 12                 

MUTFAK GÖREVLİSİ 12 İEP 10 2 8 10 0 1 1 

DEPO HAMALI 12                 

KAMYONET ŞOFÖRÜ 11                 

KABLO EKLEYİCİ-ELEKTRİK 11                 

ALÇI SIVA UYGULAYICISI 11                 

ÇAĞRI MERKEZİ GÖREVLİSİ 11                 

MUHASEBECİ 11 İEP 5 2 7 9 1 1 2 

TAŞ TAŞLAMA İŞÇİSİ 11 İEP 1 0 1 1 0 0 0 

TURİST REHBERİ 11                 

KESECİ 11                 

ÖN MUHASEBECİ 11 İEP 23 20 7 27 6 3 9 
KOMPOZİT ÜRÜN ÜRETİM 
ELEMANI  
(HKB, SICAK KALIPLAMA) 11                 

MOBİLYA İMALAT USTASI / 
 MOBİLYACI  (AHŞAP) 11 İEP 2 0 2 2 0 2 2 

MODEL MAKİNECİ 
(DOKUMA HAZIR  
GİYİM VE EV TEKSTİLİ) 11                 

BAHÇIVAN 10 İEP 1 0 1 1 0 1 1 

DİĞER SIHHİ TESİSAT 
İŞÇİLERİ VE 
 BORU TESİSATÇILARI 10                 

PİDE USTASI 10 İEP 1 1 0 0 1 0 0 
GENEL ALAN TEMİZLEME VE 
 DÜZENLEME GÖREVLİSİ / 
MEYDANCI (OTEL) 10                 

ACİL TIP TEKNİSYENİ 9                 

TAŞ VE TUĞLA DUVARCISI 9                 

MOZAİK USTASI 9                 

BÜRO MEMURU (GENEL) 9 İEP 22 15 9 24 1 3 4 
OPERASYON ELEMANI 
(TURİZM) 9 İEP 1 1 0 0 0 0 0 

MOBİLYA 
İMALATÇISI/MOBİLYACI 
(AHŞAP) 9                 

FIRINCI USTASI-UNLU 
MAMULLER 9                 
BUZ İMAL MAKİNESİ 
OPERATÖRÜ 9                 

GEMİCİ 8                 



 

 

İNŞAAT ELEMANLARI 
KALIPÇISI (MAKİNEYLE) 8                 
FAYANS, SERAMİK VE KARO 
DÖŞEMECİSİ 8                 

MİMAR 8                 

MOTORSİKLETLİ KURYE 7                 

EKMEK USTASI 7                 

FERFORJE DEMİR USTASI 7                 

TEKNE ONARIM İŞÇİSİ 7                 

OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENİ 7 İEP 1 1 0 0 0 0 0 

İNŞAAT ELEMANLARI 
KALIPÇISI (ELLE) 7                 

REZERVASYON ELEMANI 7                 

SEKRETER 7 İEP 30 26 4 30 10 2 12 

YAPI YALITIMCISI 7                 

TIR-ÇEKİCİ ŞOFÖRÜ 6                 

VİNÇ OPERATÖRÜ 6                 
TÜP (LPG) DAĞITIM 
ELEMANI 6                 

BALIK TEMİZLEME İŞÇİSİ 6                 

MERMER BLOK KESME 
 MAKİNESİ OPERATÖRÜ 6                 

MERMERİT MONTAJ İŞÇİSİ 6                 

SINIF ÖĞRETMENİ 6                 

TÜRKÇE ÖĞRETMENİ 6                 

ZİHİNSEL ENGELLİLER 
 ÖĞRETMENİ-ÖZEL EĞİTİM 6                 

YAPI YALITIM TEKNİSYENİ 6                 
BETON VE BETONARME 
KALIPÇISI 6                 

OTO YIKAMA ELEMANI 5                 
MASAJ 
UYGULAYICISI/MASÖZ 5                 

BETON TRANSMİKSER 
OPERATÖRÜ 5                 

DANIŞMAN (MÜŞAVİR) 5                 

KEPÇE OPERATÖRÜ 5                 

OTO BAKIM-ONARIMCISI 
 (OTO MEKANİKERİ) 5                 

SU ÜRÜNLERİ TEKNİKERİ 5                 

YELKEN EĞİTMENİ 5                 
DİĞER FIRINCILAR, 
PASTACILAR  
VE ŞEKERLEME İMALAT 
İŞÇİLERİ 5 İEP 1 0 1 1 0 0 0 

MERMER SİLİM İŞÇİSİ 5                 

YAT KAPTANI 5                 

FİZYOTERAPİST 5                 

SU SATIŞ VE DAĞITIM 
ELEMAN 5                 



 

 

I (DAMACANA) 

MAĞAZA MÜDÜRÜ 4                 

HALKLA İLİŞKİLER GÖREVLİSİ 4 İEP 10 8 6 14 1 0 1 

MOBİLYACI 4 İEP 2 0 2 2 0 2 2 
GÜNEŞ ENERJİSİ SİSTEMLERİ  
MONTAJ İŞÇİSİ 4                 

MAKİNE MÜHENDİSİ 4                 
ELEKTRİKLİ MOTOR BAKIM- 
ONARIMCISI 4                 

GRAFİKER 4                 

MUHASEBE MESLEK 
ELEMANI 4 İEP 27 20 8 28 2 2 4 

CANKURTARAN 4                 

SEVKİYAT GÖREVLİSİ 4                 

DEPO SORUMLUSU 4                 
MİSAFİR İLİŞKİLERİ 
GÖREVLİSİ 
 (GUEST RELATİONS 
OFFİCER) 4 İEP 2 2 1 3 1 0 1 

MOBİLYA SATIŞ ELEMANI 4                 

BOBİN-KATLAMA-BÜKÜM 
MAKİNE OPERATÖRÜ 4                 

İNGİLİZCE ÖĞRETMENİ 4 İEP 1 1 0 1 0 0 0 

DİREKSİYON EĞİTMENİ 4                 

KALORİFER TESİSATÇISI 3                 

İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI 3                 
ELEKTRİK 
TESİSATÇISI/ELEKTRİK 
 TESİSATÇISI VE PANO 
MONTÖRÜ 3 İEP 1 0 1 1 0 0 0 

DENETMEN 3                 

BETONARME DEMİRCİSİ 3                 

ELEKTRONİK TEKNİSYENİ 3                 

REYON GÖREVLİSİ 3 İEP 9 3 9 12 2 0 2 
KLİMA SİSTEMLERİ 
TEKNİSYENİ 3                 

AMBAR/DEPO GÖREVLİSİ 3                 

ELEKTRİK MÜHENDİSİ 3                 

MEKANİKER-DENİZ 
MOTORLARI 3                 
BEKO LODER (KAZICI - 
YÜKLEYİCİ)  
OPERATÖRÜ 3                 

MASAJ 
UYGULAYICISI/MASÖR 
(SPOR) 3                 

MADEN MÜHENDİSİ 3                 

ŞOFÖR-İTFAİYE ARACI 3                 
MOBİLYA VE DEKORASYON  
MONTAJ İŞÇİSİ 3                 



 

 

MONTAJCI (KURGUCU) 3                 

LASTİK-CANT MONTAJ İŞÇİSİ 3                 

MONTAJ İŞÇİSİ (HAVALI 
TORNAVİDA) 3                 
DİĞER DİKİŞÇİLER VE 
NAKIŞÇILAR 3                 

KASAP 3 İEP 1 0 1 1 0 0 0 

YELKEN, ÇADIR VE TENTE 
İŞÇİSİ 3                 
SATIŞ NEZARETÇİSİ 
(PERAKENDE  
TİCARET) 3 İEP 4 3 1 4 1 0 1 
DİĞER DÖŞEMECİLER VE 
İLGİLİ İŞÇİLER 3                 

DÖNER USTASI 3                 

IZGARA USTASI 3                 

SU ÜRÜNLERİ MÜHENDİSİ 3                 

MATBAA USTASI 3                 

AĞAÇ BİÇME MAKİNESİ  
OPERATÖRÜ (HIZARCI-
KERESTECİ) 3                 

MERMER OCAKÇISI 3                 

CAMCI (VİTRİN CAM 
LEVHALARI) 3                 
POMPACI (PETROL 
RAFİNESİ) 3                 

KİMYA ÖĞRETMENİ-
ORTAÖĞRETİM 3                 
REHBER ÖĞRETMEN  
(PSİKOLOJİK DANIŞMAN) 3                 

EVDE HASTA BAKIMI 
MESLEK ELEMANI 3                 

EBE 3                 

SEKRETER (ORDER TAKER) 2                 
BİLGİSAYAR YAZILIM 
TEKNİSYENİ 2 İEP 1 0 1 1 0 0 0 

BİLGİSAYAR TEKNİK 
SERVİSÇİSİ/ 
BİLGİSAYAR DONANIM 
TEKNİSYENİ 2 İEP 1 0 1 1 0 0 0 

SERAMİK İMAL İŞÇİSİ 2                 

ÇOCUK GELİŞİM ELEMANI 2 İEP 17 18 0 18 4 0 4 
DİĞER KAYNAKÇILAR VE 
 PÜRMÜZCÜLER 2                 

ALÜMİNYUM DOĞRAMACI 2                 

BEDEN İŞÇİSİ (TEMİZLİK) 2                 

FİBERGLASÇI 2                 

BEDEN İŞÇİSİ (TAŞIMA,  
YÜKLEME-BOŞALTMA) 2                 
DÖNER KEPÇELİ 
EKSKAVATÖR 
 OPERATÖRÜ 2                 



 

 

YÜKLEYİCİ (LODER) 
OPERATÖRÜ 2                 

AVUKAT 2                 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ 
TEKNİKERİ 2                 
MEKANİK BAKIM VE 
ONARIMCISI  
(MOTORLU TAŞITLAR HARİÇ) 2                 

SAĞLIK MEMURU 2                 
MUHASEBE YARDIMCI 
ELEMANI 2 İEP 6 5 1 6 3 1 4 

EKMEK SATIŞ ELEMANI 2 İEP 1 1 0 1 1 0 1 
ŞARKÜTERİ ÜRÜNLERİ SATIŞ 
ELEMANI 2                 

ZİRAAT TEKNİKERİ 2                 

DİĞER ELEKTRİK 
MONTÖRLERİ 2                 
SATIŞ ELEMANI 
(PERAKENDE) 2 İEP 38 45 12 57 8 1 9 

MANAV 2                 
AHŞAP MOBİLYA İMALATÇISI  
(NEZARETÇİ USTABAŞI) 2                 

PİZZA USTASI 2                 

GECE MÜDÜRÜ (OTEL) 2                 

DİĞER TEKNİSYEN VE 
TEKNİKERLER 2                 

KEBAP USTASI 2                 

BÖREK USTASI 2                 

HAVUZ GÖREVLİSİ 2                 

ŞEF GARSON 2                 
TORNACI (TORNA TEZGAHI  
OPERATÖRÜ) 2                 

BETON POMPA-PÜSKÜRTME  
OPERATÖRÜ 2                 
LABORANT VE VETERİNER 
SAĞLIK 
 TEKNİKERİ 2                 

ELEKTRİKÇİ-GEMİ 2                 
ELEKTRİK-ELEKTRONİK 
TEKNİKERİ 2                 

TEKNE MONTAJ İŞÇİSİ 2                 

KAYNAK TEKNİSYENİ 2                 

DALGIÇ (BALIKADAM) 2                 

OTOMOTİV KAPORTA 
USTASI 2                 

MUHASEBE YETKİLİSİ 2                 

KURYE 2                 

TIR/KAMYON MUAVİNİ 2                 
İŞİTME ENGELLİLER SINIF 
ÖĞRETMENİ 2                 

COĞRAFYA ÖĞRETMENİ- 2                 



 

 

ORTAÖĞRETİM 

FİZİK ÖĞRETMENİ-
ORTAÖĞRETİM 2 İEP 1 0 1 1 0 1 1 

BİYOLOJİ ÖĞRETMENİ-
ORTAÖĞRETİM 2 İEP 2 2 0 2 1 0 1 

PASTA USTASI 2                 

RADYOLOJİ TEKNİSYENİ- 
RADYODİAGNOSTİK 2                 
MEDİKAL MUHASEBE 
ELEMANI 2                 

MALİYET KONTROLÖRÜ 
(COST CONTROL) (OTEL) 2                 

PROJE YAZMA ELEMANI 1                 

KOORDİNATÖR-TOPTAN VE  
PERAKENDE SATIŞ 1                 

DİĞER İNŞAAT 
TEKNİSYENLERİ 1                 

DİĞER ELEKTRİK 
MÜHENDİSLERİ 1                 

DİĞER İNŞAAT BOYACILARI 1                 
ELEKTRİK TESİSATI VE PANO 
 MONTÖRÜ 
TEKNİSYENİ/ELEKTRİK 
TEKNİSYENİ 1                 
ASMA TAVAN USTASI 
(METAL) 1                 

ASANSÖR MONTAJ İŞÇİSİ 1                 

METAL DÖKÜM KALIPÇISI 1                 
ELEKTRİK MONTÖRÜ-
MOTORLU 
 TAŞITLAR 1                 

BOYACI (DALDIRMA İLE) 1                 

İNŞAAT MÜHENDİSİ-BİNA 1                 

SOĞUTMACI VE 
HAVALANDIRMACI 
 (İKLİMLENDİRME) 1                 
KONKASÖR OPERATÖRÜ 
(KIRMA-ELEME) 1                 

MUAYENE İSTASYONU 
TEKNİSYENİ 1                 

İNŞAAT MÜHENDİSİ 1                 

BİLGİSAYAR OPERATÖRÜ 
 (ÇİZİM PROGRAMLARI) 1                 

HARİTA MÜHENDİSİ 1                 

USTA ÖĞRETİCİ (AHŞAP  
DOĞRAMA 
VEKAPLAMACILIĞI) 1                 

MANİKÜRCÜ-PEDİKÜRCÜ 1                 
ERKEK BERBERİ/ERKEK 
KUAFÖRÜ 1                 

BAYAN KUAFÖRÜ 1 İEP 1 1 0 1 0 0 0 



 

 

İKLİMLENDİRME VE 
SOĞUTMA  
TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ 1                 

OTOMOTİV BOYA İŞÇİSİ 1                 

OTO YEDEK PARÇA SATIŞ 
ELEMANI 1 İEP 2 1 1 2 1 0 1 
KUYUMCU-ALTIN VE 
GÜMÜŞ İŞLEME 1                 

DİĞER UZMAN TIP 
DOKTORLARI 1                 

ÜRÜN MÜDÜRÜ 1                 

BENZİNLİ OTOMOTİV 
MEKANİKERİ 1                 

ECZANE İŞÇİSİ 1                 

ELEKTRİK VE ELEKTRONİK 
 MALZEMELERİ SATIŞ 
ELEMANI 1 İEP 1 1 0 1 1 0 1 
USTA ÖĞRETİCİ (OTOMOTİV 
ELEKTRİKÇİLİĞİ) 1                 

BOYACI-METAL 1                 
OTOMOTİV YEDEK PARÇA 
DANIŞMANI 1                 

LPG SATIŞ ELEMANI 
(POMPACI) 1                 

MEKANİKER (KOMPRESÖR) 1                 
KOZMETİK ÜRÜNLERİ SATIŞ 
ELEMANI 1 İEP 1 1 0 1 0 0 0 

DAĞITIM ELEMANI (GIDA-
İÇECEK) 1                 

FİTNIS EĞİTMENİ (FİTNESS 
EĞİTMENİ) 1 İEP 3 2 0 2 0 0 0 
İNSAN KAYNAKLARI 
YÖNETİMİ 
 MESLEK ELEMANI 1 İEP 5 2 3 5 0 1 1 

TELEFON SANTRAL 
OPERATÖRÜ (OTEL) 1                 
DİĞER ELEKTRİK 
TEKNİSYENLERİ 1                 

AMBAR İŞÇİSİ (PORTÖR) 1                 

YİYECEK İÇECEK MÜDÜRÜ 1                 
İKRAM HİZMETLERİ (YİYECEK 
İÇECEK İŞLETMECİLİĞİ) 
MESLEK ELEMANI 1                 

BEKÇİ 1                 

PASTACI YARDIMCISI 1 İEP 1 0 1 1 0 0 0 

TENİS EĞİTMENİ 1                 

KAHVE VE KAKAO  
HAZIRLAYICISI (BARİSTA) 1                 

MUHASEBE GÖREVLİSİ 
(OTEL) 1 İEP 5 4 2 6 1 1 2 

İŞYERİ HEMŞİRESİ 1                 

KAFE, BAR VE SNACK BAR  1                 



 

 

İŞLETMECİSİ (KENDİ 
İŞLETMESİNDE ÇALIŞANLAR) 

AŞÇI (ÖZEL HİZMET) 1                 

TEKNİK SERVİS ŞEFİ 1                 

GARSON (ŞARAP SERVİSİ) 1                 
KAT ŞEFİ ( FLOOR 
SUPERVİSİOR) 1                 

CAMCI(BİNA) 1                 
AHŞAP TEKNE İMALAT 
USTASI 1                 

PİŞİRİCİ (SİMİT) 1                 
BOBİNAJ SARMA İŞÇİSİ 
 (ELLE)-ELEKTRİK 1                 

KESİMCİ (KONFEKSİYON) 1                 

CNC TAŞLAMA OPERATÖRÜ 1                 

DİŞ PROTEZCİSİ 1                 

TRAKTÖR ŞOFÖRÜ 1                 

KİMYA MÜHENDİSİ 1                 
AĞ DOKUYUCU-OTOMATİK 
TEZGAH 1                 

GAZ ALTI KAYNAKÇISI 1                 

PALAMARCI 1                 

GEMİ AŞÇISI 1                 

OTOMOTİV ELEKTRİKÇİSİ 1                 
SERVİS BÜRO ELEMANI 
(OTOMOTİV) 1 iep 3 1 2 3 0 0 0 

DENİZCİLİK TEKNİSYENİ 1                 

İLK YARDIM EĞİTMENİ 
(SÜRÜCÜ KURSU) 1                 

İŞYERİ HEKİMİ 1                 

FİZİK TEDAVİ TEKNİKERİ 1                 

YAŞLI BAKIM ELEMANI 1                 

DİL VE KONUŞMA TERAPİSTİ 1                 

OKUL MÜDÜRÜ 1                 
ANTRENÖR (SPOR 
EĞİTİMCİSİ) 1                 

İNŞAAT BOYACISI/BOYACI-
BİNA 1                 
FEN BİLGİSİ ÖĞRETMENİ-
İLKÖĞRETİM 0                 

BAGAJ TAŞIYICISI (BELLBOY) 0                 

 
 

 



 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

77 56 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 
nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 
3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 12 12 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

14 252 248 500 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

- 102 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

271 383 654 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 
var mıdır? 

 Evet   Hayır 
 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet   Kısmen  Hayır  
2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 



 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet    Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

Evet    Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 
verildi mi? 

 Evet   Hayır 
 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

Evet  Hayır 
2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet    Hayır 
3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

Evet    Hayır 
4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 
5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 
 


