EK-4
MERSIN iLi iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2014 YILI FAALIYET RAPORU

25/06/2003 tarihli ve 4904 sayih Tiirkiye Is Kurumu Kanununun 13 iincii maddesine gdre
olusturulan 1l Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu; ilin isgiicii, isthdam ve mesleki egitim ihtiyacim
tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlan ile isletmelerde yapilacak
mesleki egitim ve isthdam konularmda etkinlk ve verimliligi artrmak, yerel diizeyde politikalar
olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak amaciyla 2014 yilmda 4 defa toplannustir.

Bilindigi gibi Kurul'un sekreterya gorevi ISKUR tarafindan vyiiriitiilmektedir. Toplant1 giindemi,
tarthi ve yeri, zamannda Kurul iiyelerine ve davetlilere bildirimistir. Kurul toplantilarma 14 asil tiye
yannda, sivil toplum kuruluslarASIAD, MESIAD, MEGIAD, MUSIAD GISKAD), Mersin,
Toros, Cag Universiteleri rektdrleri, Mersin-Tarsus Organize Sanayi Bolgesi, KOSGEB ve Mersin
Deniz Ticaret Odast davet edilmis, fikir ahsverisi yapimustr. Ocak/2014 doneminde yapilan
toplantida 10.670 kisilk 73 farklh meslekte 2014 yih Isgiicii Egitim Plam olusturulmustur. 2014
yilinda 656 adet kurs/program agimis olup, 3684 erkek, 3104 kadmn olmak iizere toplam 6788 kisi
bu kurs/programlardan faydalanmigtir.

4904 Sayih Tirkiye Is Kurumu Kanunu ve Kurumumuz 2011-2015 Stratejik Plan geregi Il
Miidiirliigiimiizce; 15 Mayss -30 Haziran 2013 tarihleri arasmda yerel diizeyde yapilan “Isgiicii
Piyasast Talep Arastrmasi” sonuglari raporlastirilarak 500 adet kitap basimus, il Istindam ve
Mesleki egitim Kurulu, kamuoyu ve 50+ isyerleri ile paylasiimistir.

Ocak/2014 doneminde yapilan IIMEK toplantismda 11 Isthdam ve Mesleki Egitim Kurullari
Cabsma Usul ve Esaslart Hakkmnda Yonetmeligin (28.10.2008/27031 R.G.) 13.maddesi geregince
Denetim Kurulu olusturulmustur.

Il Midiirliiklerince yiiriitilen isgiicii uyum faaliyetleri ve sonuclar1 Milli Egitim Bakanh@ ve
Kurumun denetim yetkisi sakh kalmak kaydiyla Denetim Kurulu tarafindan denetlenir. Denetim
Kurulu, ihbar, sikayet gibi nedenlerle yapilacak olaganiistii denetimler diginda isgiicii yetistirme
kurslarmi ayda bir denetler. Mersin Cabsma ve Is Kurumu il Midirligi ile 11 Milli Egitim
Mudiirligii personellerinden olmak {izere 16 grup Denetim Kurullar1 olusturulmustur. Olusturulan
denetim kurullari, aylk olarak agilan kurs/programlari denetlemislerdir.

Engelli ve Eski Hikiimli c¢algtrmayan isverenlerden tehsil edilen idari para cezalarm
Kullanmaya yetkili komisyona dair yonetmelik geregi, 11 Miidiirligiimiize intikal eden 8 adet engelli
projeleri Mersin Cahsma Is Kurumunca uygun bulunmus, Il Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu
tarafindan onaylanmis ve Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine gdnderilmistir,

igverenler, is arayanlar, tiniversite 6grencileri,Endiistri Meslek Lisesi son smif dgrencileri ve ilgili
kurum/kuruluglart bir araya getirerek, isthdam ortammi ve yerel ekonomiyi hareketlendirmek ve
giiclendirmek amaciyla, 14-15 Ekim 2014 tarihlerinde Mersin Biiyiiksehir Belediyesi Kongre ve
Sergi saraymda Mersin Isthdam Fuar1 yapimustir.
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1. iLIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihm
) Niifus
1 ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis hizi
(%0)
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek Toplam | Kadin | Erkek Toplam
i1 Toplanu 866.949 1860.306[1.727.255[204.180[215.764419.944 (588.342583.342|1171.684/74.427| 61200 135.627 12,50
01 AKDENiZ |136.639[139.419 276.058 |37.657(39.619| 77.276 (89.151|92.526]181.677| 9.831 | 7.274 17.105
02 ANAMUR 31.655 |32.328| 63.983 | 6.300 | 6.744 | 13.044 (21.323|22.003| 43.326 | 4.032 | 3.581 7.613
03 AYDINCIK 5549 |5.692 | 11.241 | 1.150 | 1.273 | 2.423 | 3.664 | 3.798 | 7.462 | 735 621 1.356
04 BOZYAZI 13.346 [13.467| 26.813 | 3.046 | 3.244 | 6.290 | 8.739 | 8.822 | 17.561 | 1.561 | 1.401 2.962
05 | CAMLIYAYLA | 4.260 | 4.390 | 8.650 730 788 | 1.518 |2.735| 2.868 | 5.603 | 795 734 1.529
06 ERDEMLI 66.360 |66.578(132.938 [15.750|16.662| 32.412 |44.564|44.669 89.233 | 6.046 | 5.247 11.293
07 GULNAR 13.083 [12.946| 26.029 | 2497 | 2711 | 5208 | 8153 | 8342 | 16495 | 2433 | 1893 4326
08 MEZITLI 83.604 |80.825(164.429 (16.979|17.894| 34.873 |60.599|57.406(118.005| 6.026 | 5.525 11.551
09 MUT 31.257 |31.097| 62.354 | 6.979 [ 7.306 | 14.285 (20.330(20.528| 40.858 | 3.948 | 3.263 7.211
10 SILIFKE 57.892 |58.288(116.180 (11546 | 12208 | 23754 |39615 | 40055 | 79670 | 6731 | 6025 12756
11 TARSUS 162.569 (161.392/323.961 | 40514 | 42823 | 83337 |108323]108078( 21640113732 | 10491 24223
12 TOROSLAR |140.117 |141.013281.130 | 36328 | 38549 | 74877 (94086 | 94686 | 188772 | 9703 | 7778 17481
13 YENISEHIR [120.618 (112.871) 233.489 | 24704 | 25943 | 50647 | 87060 | 79561 | 166621 | 8854 | 7367 16221
Kaynak: TUIK

TUIK’ in 2014 yih Adrese Dayah Niifus Kayt Sistemi verilerinden elde edilen tablo
incelendiginde; Mersin ilinin 866.949’u kadm, 860.306’s1 erkek olmak {izere toplam niifusunun
1.727.255 oldugu, bir ¢ok ilcede kadm-erkek niifuisunun dengeli bir sekilde dagildig goriilmektedir.
Niifusun en yiiksek oldugu ilgelerin baginda; Tarsus, Toroslar, Akdeniz ve Yenisehir gelmektedir.
Camhyayla, Aydmncik, Gililnar ve Bozyazi niifuisun en az oldugu ilgeler olarak gdze c¢arpmaktadir.
Niifus artis hzma baktigimizda, nifisun 2013 yimna oranla binde 12,50 orannda arttigm

gorlyoruz.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilinm

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
llin Ad

Kadin Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
MERSIN 856.226 | 849.548 |(1.705.774 856.226 | 849.548 |1.705.774

Kaynak: TUIK

TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmugtir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlannustir.

TUIK’ in 2013 yh Adrese Dayall Niifis Kayt Sistemi verilerinden ki niifusu elde
edilememistir. Ilin niifusunun % 50,2’si kadm, %49,8’1 ise erkeklerden olusmaktadir.

Tablo 3: Gé¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog Mlin Verdigi Goc Net Goc Net Go¢c Hiza
51.468 55.482 -4.014 -2,4
Kaynak: TUIK

TUIK’in 2013 yih gd¢ verilerine gbre; Mersin ilinin aldign goe 51.468, verdigi goe
55.482°dir. Net go¢ hizn -2,4 ille Mersin ilinin daha ¢ok go¢ veren bir il oldugu goriilmektedir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger

iktisadi Faaliyet Kollarina Gore

Sektorler Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
. . Kauguk ve
. . Gida Utiinleri ve |Tekstil Uriinleri |[2i2€r Metalik Plastik
Imalat Sanayi . . . Olmayan Mineral |.. =~ .
Icecek Imalat Imalat1 . s Uriinleri
Urlinlerin Imalat1 |
Imalat1
Tarm, Avciik ve Ormancihk Bitkisel Uretim 'jay\./ansal Su Uriinleri
Uretim
[Ulagtirma, Toptanve
Hizmetler Depolama ve Perakende Oteller, Lokantalar
Haberlesme Ticaret

Kaynak: Cukurova Kalkmma Ajansi




Cukurova Kalkmma Ajansmdan alman verilere gore, iktisadi faaliyet kollarma gore rekabet giicii
yilksek sektorlere bakildignda; imalat sanayi sektoriinde birinci rekabet giicti yikksek Oncelikli
sektorin “Gida Uriinleri ve Icecek Imalati”, ikinci sektorin  “Tekstil Uriinleri Imalatr” ve iiciincii
sektoriin de “Diger Metalik Olmayan Mineral Uriinlerin Imalatr” sektorii oldugu goriimektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatinm Tesvikleri

Sektor Alt Sektor Belge Sayis1 | Yatirnm Tutar: (;;léﬁ;:ll;n Gei:;;;;ll:hlf;en
01 — Tarim 3 8 50
02 - Madencilik 3 13 38
03 — Imalat 37 514 806
04 — Enerji 3 32 16
05 — Hizmetler 22 644 790

Kaynak: T.C.CEKONOMI BAKANLIGI

Iktisadi Faaliyet Kollar1 Itibariyle Mersin Ilinin Yatwrm Tesvikleri tablosu incelendiginde;
En fazla yatrmmn 644 milyon TL ile Hizmetler sektoriinde oldugu ve bu sektdrde gergeklesen
isthdamm ise 790 kisi oldugu goriimektedir. imalat sektoriinde 37 yatmrm tesvik belgesine bagh
olarak 514 miyon TL yatrm yapims ve 806 kisinin isthdamu gergeklesmistir. En fazla
istihdam gerceklesen sektor, imalat sektorii olmustur. En az yatwrm, tarim sektoriine yapihmis
olup, bu sektore yapilan yatrim 8 milyon TL dir.



2. ILIN iSGUCU PiYASASI

2013 yih Tiik verileri temel gdstergelere gore; Mersin ilinin Isgiiciine katima oram %50,7,
issizlik oram %12,4 ve Isthdam Oram %44,4’tir. Tirkiye icin issizk oram daha diisik olup

%9,7dir.

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

L Isgiiciine Issizlik istihdam

llin Ads Katitlim Oram Oram Oram

MERSIN 50,7 12,4 44.4
Kaynak: TUIK

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2014 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 18.708 33.090 51.798
Issiz 12.040 17.386 29.426
Diger 6.668 15.704 22.372
ACIK iS 30.197
Kamu 198
Ozel 29.999
[iSE YERLESTIRME 4.362 10.614 14.976
Kamu 3 132 135
Ozel 4.359 10.482 14.841
Normal 4.299 10.258 14.557
Kamu 3 128 131
Ozel 4296 10130 14426
Oziirlii 63 353 416
[Eski Hiik iimlii 3 3
IKAYITLI iSGUCU 48983 | 68584 | 117567
KAYITLI iSSiz 30.808 37.196 68.004
YURTDISI BASVURU 5 21 26
'YURTDISI GONDERME 2 174 176

KAYNAK:ISKUR

2014 yih sonu itibariyle 11 Miidiirliigiimiize 18.708 kadm, 33.090 erkek olmak iizere
toplam 51.798 kisi bagvuruda bulunmustur. 198 kamu ve 29.999 6zel sektor olmak lizere toplam
30.197 adet agk is almnustr. Alman agik islerden 135 kamu, 14.841 6zel sektor olmak tizere
toplam 14.976 kisi ise yerlestirimistir. Ise yerlestirilenlerin 416’s1 ozirli ve 3’ de eski
hiikiimliid tir.

2014 yih sonu itibariyle 11 Miidiirligiimiize kayith issiz saysi 68.004 ve kayith isgiicii
sayist da 117.567°dir. 26 kisi yurtdist igin basvuruda bulunmus olup, 176 kisinin de yurtdist
gonderme islemi yapilmistir.



Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40—-44 Yas 45—-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
s | x| El=s|lx|Elslx|E|l=s|lx|EE|ls|lx|El=slx|El=s|x|El=slx|E5|l=|lx|&§
R A A AR - A - A A A R E R A
N T e T I A I I T I VT IS AL AN = 2B VI L V<R I I (2 W A I I T
30.808| 37.196| 68.004( 915 | 879 | 1794 (5786|6356 | 12142 | 6726 | 8345| 15071 | 5089| 6557 | 11646 |4691| 5114| 9805| 3792|4041 | 7833|3783 (5793|9576 26 [ 111|137
KAYNAK:ISKUR
Mersin ilindeki issizlerin yas ve cinsiyete gore dagimu tablosu incelendiginde; ilimizde 30.803 kadm, 37.196 erkek olmak {lizere toplam
68.004 kisinin issiz olarak kayith oldugu goriilmektedir. Buna gore kayith kadmlarm oram % 45,3 erkeklerin oram ise % 54,7°dir.
En fazla kayith olunan yas grubu; 15.071 kisi ile 25-29 yas arah@idir. Bunu 12.142 kisi ile 20-24 yas araligi takip etmektedir.
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihm
Toplam Okur Yazar | &\ yazar iIkégretim Ortabgre tim On lisans Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
= X S slx|E| g|x|E = X S g | x S = | x S o | x E|lg|lx|E|lg|x]|E
SlE S |g|Elslglglelsl eS|zl E|s|2|lEle|z2lEle|z|EElslz|gls
T e T LT I I T B s - T I T I "~ N T L= - (T L V- VW L V2 QY VWA S
30.808 | 37.196 | 68.004 | 380 | 411 | 791 | 472 | 452 | 924 [ 12954 | 19074 | 32028 | 9257 | 10420 | 19677 | 4156 | 3439 [ 7595 | 3489 [ 3299 | 6788 | 98 | 99 [197 [ 2 2 4
KAYNAK:ISKUR

Miidiirliigiimiize kayith issizlerin egitim ve cinsiyete gore dagilmm tablosu incelendiginde; issizlerin, 32.028 kisi ile Ikogretim ve 19.677
kisi ile ortadgretim mezunu alannda yogunlastigi goriilmektedir. En az kayith olunan egitim diizeyi, 4 kisi ile doktora ve 197 kisi ile
yiiksek lisans egitim diizeyleridir.




Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagihm

KAYITLI iSSIiZLER
MESLEK GRUPLARI

Erkek Kadin Toplam
BURO HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 3447 7672 11119
HIiZMET VE SATIS ELEMANLARI 5538 5517 11055
NIiTELIK GEREKTIiRMEYEN MESLEKLER 11444 11340 22784
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 08 . sas
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2447 2938 5385
SANATKARLAR VE iLGILi ISLERDE
C ALIS ANLAR 3834 757 4591
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILI 1 0 u
MESLEKLER
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 3333 2117 5450
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 6230 219 6449
YONETICILER 399 170 569
DiIGER MESLEKLER 2 1 3
Toplam 37.196 30.808 68.004

KAYNAK:ISKUR

Il Midirligimiize kayith issizlerin mesleki daghmi incelendiginde; issizlerin en fazla
22.784 kisi ie “nitelik gerektirmeyen islerde cahlsanlar” meslek grubunda yogunlastig
goriimektedir. Bunu, 11.119 kisi ie “biiro hizmetlerinde ¢aligan elemanlar”, 11.055 kisi ile
“hizmet ve satis elemanlarr” 6449 kisi ile “tesis ve makine operatorleri ve montajcilar” meslek
gruplar1 takip etmektedir.

En az kayith olunan meslek grubunun ise, 3 kisi ile “difer meslekler”, 14 kisi ile “silahl
Kuvvetlerle ilgili meslekler”, 569 kisi ile “yoneticiler” ve 585 kisi ile “nitelikli tarm, ormancilik
ve su triinleri cahsanlar1” meslek gruplar1 oldugu goriilmektedir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarn Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
EGITIM DURUMU
; LISE -
OKUR- k'LSTEI VEYA WK?/'EE'f(gKUL
iktisadi faaliyet kollari (NACE) YAZAR MESLEK - TOPLAM
OKUL FAKULTE
OLMAYAN MEZUNU OKULU MEZUNU
MEZUNU
Bilgi ve iletisim 2 78 47 23 150
Digerhizmet faaliyetleri 7 354 267 117 745
Egitim 1 168 92 186 447
EIektnﬁk, gaz, buharve iklimlendirme Gretimi 1 23 30 20 74
ve dagitimi
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 63 57 44 165
Gayrimenkul faaliyetleri 1 19 6 5 31
Hanehalklarininigverenler olarak
faaliyetleri; hanehalklari tarafindan kendi
e 0 1 0 0 1

kullanimlarina yonelik olarak ayrim
yapilmamis mal ve hizmet Gretim faaliyetleri
idari ve destek hizmetfaaliyetleri 7 570 437 91 1105
imalat 19 892 438 172 1521
insan saghgi ve sosyal hizmetfaaliyetleri 0 33 62 45 140
insaat 18 718 295 118 1149
Kgmu yonetlmlve sawunma;zorunlu sosyal 0 0 4 2 6
guvenlik
Konaklama ve yiyecek hizmetifaaliyetleri 7 269 137 63 476
Kultur, sanateglence, dinlence ve spor 0 50 32 21 103
Madencilik ve tas ocakgiligi 1 41 5 4 51
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 6 123 190 197 516
Sy temini; kanglizasyon,atlk yonetimi ve 1 86 80 27 194
iyilestirme faaliyetleri
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara
tagitiarinin ve motosikletlerin onarimi 10 704 675 311 1700
Tarim, ormancilik ve balikgilik 6 79 26 15 126




Ulastirma ve depolama 9 381 218 106 714
UIu_sIarar_aS| orgutler ve temsilciliklerinin 0 4 0 0 4
faaliyetleri
TOPLAM

97 4656 3098 1567 9418
KAYNAK:ISKUR

Mersin ilinde igsizlik sigortasmdan faydalananlarm iktisadi faaliyet kollar1 ve egitim
durumuna gore dagilimi incelendiginde;

2014 yih Aralk ayr sonu itibariyle toplam 9418 kisinin issizlik sigortasma hak kazandigi
goriilmektedir. Issizlik sigortasmdan faydalananlarm egitim durumlarma bakildignda; 4656 kisi
lise alti okul mezunu, 3098 kisi Lise Dengi Meslek Okulu Meslek Okulu mezunu oldugu
goriimektedir.. OKur yazar olmayanlarin sayisi ise 97°drr.

Iktisadi Faaliyet Kollarma gore bakildignda;1700 kisi “Toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tastlarmm ve motosikletlerinin onarm’’; 1521 kisi ile “mmalat”, 1149 kisi ile
“Insaat’” faaliyet kolunda calsip issiz kalanlarm sayssi diger kollarda calsrken issiz kalanlarm

sayisma gore daha yiiksektir.

Tablo 12: igsizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
7460 9044 16.504 4419 7913 12.332 18.929 20.239 39.168
Genel
Toplam 68.004
KAYNAK:ISKUR

Il Miidirligiimiize kayith issizlerin bekleme siirelerine gdre dagihmlari incelendiginde; 0-6
ay arahgmda 7460 kadm ve 9044 erkek olmak iizere toplam 16.504 kisinin bekledigi, 6-12 ay
araligmda 4419’u kadm, 7913’1 erkek olamak iizere toplam 12.332 kisinin bekledigi ve 12 ay ve
istii 18.929 kadm ve 20239 erkek olmak iizere toplam 39.168 kisinin bekledigi goriilmektedir.




Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

Meslek Grubu Alinan Agik igler Karsilanan Agik isler

Kamu | Ozel |Toplam| Kamu | Ozel |[Toplam

BURO HIZVETLERINDE CALISAN

ELEMANLAR 3 2153 2156 1 711 712

HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 7 5044 5051 0 2318 2318

NITELIK GEREKTIRMEYEN

MESLEKLER 76 13601 | 13677 53 7758 7811

NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU

URUNLERI CALISANLAR 0 214 | 214 0 182 | 182
PROFESYONEL MESLEK

S ENSUSL A > | 1171 | 1173 | 2 | 438 | 440
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE

CALISANLAR 7 | 3307 | 3314 | 13 | 1197 | 1210
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 3 | 3040 | 3043 | 6 | 1731 | 1737
MENSUPLARI

TESIS VE MAKINE OPERATORLERI

VE MONTAICILAR 100 1414 1514 60 481 541

YONETICILER 0 55 55 0 25 25
TOPLAM 198 |29.999 | 30.197 | 135 |14.841 | 14.976
KAYNAK:ISKUR

Ilimizdeki kamu ve Ozel sektorden alman ack isler ve ise yerlestime tablosu
mncelendiginde; kamudan 198, 06zel sektdorden 29.999 olmak {izere toplam 30.197 acik is
almmustr.  Alman acgik isler neticesinde kamuda 135, 06zel sektorde de 14.841 kisi ise
yerlestirilmigtir.

Meslek bazinda incelendiginde “nitelik gerektirmeyen islerde cahsanlar’ meslek
grubunda en fazla ack isin alndif, yine aym meslek grubunda ise yerlestirmenin en fazla
yapidig1 goriilmektedir.

10



11



Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45—-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= x S s |lx|E|lg| x E | g | x E | g | x €E | g | x E | g | x E | g | x €E | g|x|E
S22 |2|Ele|z| ezl Elelle|alR|lEglelRle|lslgle|lalalels
Molow | 2 | M |lw2(M|Ww | ° MW |2 | ¥|W| S| W|2 |M|W/|2° |(¥|W/ |2 |x|w|?°
4362 | 10614 | 14976 | 258 | 415 (673 | 905 | 1710 | 2615|917 | 2181 | 3098 | 822 | 2024 | 2846 | 652 | 1653 | 2305 | 444 [ 1187 [ 1631 | 364 [ 1435 (1799 | O 919
KAYNAK:ISKUR
11 Miidiirligiimiizce ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyete gore daghmi tablosu incelendiginde; en fazla ise yerlestirmenin srasiyla
3098 kisi ile 25-29, 2846 kisi ile 30-34 ve 2615 kisi ile 20-24 yas gruplarinda oldugu goriilmektedir. 65+ yas grubundan 9 kisinin ige
yerlestirildigi géze carpmaktadir.
Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Toplam OkurYazar | o\ vazar | ilkogretim | Ortadgretim | g oong Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
= X S s |lx|Eleg|lx|E| g | x S g | x Elglx| E|lg|lx|Eleg|lx|E|g|lx]|E
AR A R R A A E  E A A A A A T
MolW oL MW e MW oM WO WO WO W oW OO
4362 | 10614 (14976 | 8 | 18 | 26 | 85 | 259 (344 | 1791 | 6202 | 7993 | 1592 | 3121 |4713 |497 [ 606 | 1103 |382 |404 [ 786 6 | 4 |10 | 1 [0 | 1
KAYNAK:ISKUR

Il Miidiiriigiimiizce ise yerlestirilenlerin egitim durumlarina gore dagihmma gore; ise yerlestirilenlerin % 53,471 ilkdgretim
mezunu, % 31,5 1 ise ortadgretim(lise ve dengi) mezunudur.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilim

Sektorler Erkek Kadin Toplam
Bilgi ve iletisim 1191 1015 2206
Diger hizmet faaliyetleri 2575 687 3262
Egitim 105 136 241
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 69 17 86
Finans ve sigorta faaliyetleri 20 36 56
Gayrimenkul faaliyetleri 16 22 38
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hanehalklar

tarafindan kendi kullanmlarina yonelik olarak ayrim 2 4 6
yapiimamis mal ve hizmet Uretim faaliyetleri

idari ve destek hizmet faaliyetleri 786 169 955
imalat 1628 476 2104
insan saglig ve sosyal hizmet faaliyetleri 233 193 426
ingaat 1066 80 1146
Kamu ydnetimi ve savunma; zorunlu sosyal guvenlik 66 6 72
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 499 191 690
Kdltdr, sanat eglence, dinlence ve spor 41 47 88
Madencilik ve tas ocakg¢iligi 111 7 118
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 837 172 1009
Su ’gemini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme 12 4 16
faaliyetleri

Tarim, ormancilik ve balikgilik 234 182 416
;oop;’;asrimk\lglgcrai;agigcriﬁn flcaret, motorlu kara tasitlarinin ve 796 815 1611
Ulastirma ve depolama 327 103 430
TOPLAM 10.614 4362 14.976

KAYNAK:ISKUR

Ise yerlestirilenlerin sektdrel dagilmu tablosu incelendiginde; en fazla ise yerlestirmenin 2575’1
erkek ve 687’si kadn olmak {izere toplam 3262 kisi ile “diger hizmet faaliyetleri” sektoriinde
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oldugu, bunu 2206 kisi ile “bilgi ve iletisim” sektdriiniin takip ettigi goriilmektedir. Imalat
sektoriinde 2104 kisi “Toptan ve perakende ticaret” sektdrlerinde ise 1611 kisi ise yerlestirilmistir.
Kadmlarm en fazla ise yerlestrildigi sektor 1015 kisi e “bilgi ve iletisim” sektérii olurken,
erkeklerin en fazla ise yerlestirildigi sektor ise “dier hizmet faaliyetleri” sektortidiir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10-49 50+
Acilan fsyeri Sayis 175 53
Kapanan lIsyeri Sayis 111 20

KAYNAK:ISKUR

2014 yilinda 10-49 arasiisci cahstiran 175 igyeri, 50+ is¢i ¢alistran 53 igyeri agimugtir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak Subat [ Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 14945 | 10302 | 9278 | 10922 | 10115 9667 9381 10156 | 10247 | 8822 | 6806 6036 119613
Kurum Tarafindan e 1945 717 690 | 12098 | 749 1084 1540 682 1405 | 2027 | 1435 | 1269 14.841
'Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 1301 | 696 | 744 | 11,88 | 740 11,21 16,42 672 | 1371 | 2298 | 2108 | 21,02 12,41
KAYNAK:ISKUR

Il Midiirligiimiizin aylar itbariyle ilde ise yerlesenler iizerindeki etki oranlari incelendiginde; etki oranmm en yiiksek oldugu
aylar srasiyla; %22,98 ile Ekim ayi, %21,08 ile Kasm ayi, %21,02 ile Aralk ay, %16,42 ile Temmuz ay1 ve %]13,71 ile Eylil ayi
oldugu goriimektedir. ilde toplam 119.613 kisi ise alnmasma karsik, Il Midirligimizce 14.841 kisi ise ozel sektdrde ise
yerlestirilmistir. Toplam {izerinden etki oranma bakilacak olursa, etki oranmin % 12,41 oldugu goriimektedir.
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3. EGiTiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

IIk6gretim

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Topl
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.6) opramt
Mezuniyet Mezuniyet
Yili = x &5 Kayit Yih = ~ g S | X g Yihi = x g Kayit Yih = x £ slx|E| g | x g
S| x| = S| 2|2 |8lE|= S| = S| 2l 2 |Z|ElelElEle
V. L 2 ¥ L 2 V. L 2 ¥ L 2 M L 2 2 | @ A L 2
2013-2014 [14040| 14968 |29008 | 2014-2015 | 13742 | 14534 (28276 | 298 | 434 | 732 | 2013-2014 (9119|8776|17895 |2014-2015 8610

KAYNAK: L MILLI EGITIM MUD.
Fark (i.6)= Ik dgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayis1
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangibir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

toplam 29.008 kisinin ilkégretinden mezun oldugu goriilmektedir.

kayit yaptirdigr goriilmektedir.

Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri incelendiginde; 2013-2014 doneminde 14.040 kadm, 14.968 erkek olmak {iizere

Buna karsiik 2014-2015 egitim-6gretim yiinda 14.534°1 erkek, 13.742°s1kadmn olmak iizere toplam 28.276 kisinin ortadgretime

2013-2014 doneminde ortadgretimden mezun olanlarm sayisi, 17.895tir.
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Tablo 20: Béliimler itibanyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit Olan
Ogrenci Sayisi

PROGRAM 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
Adalet Pr. 0 0 12 15 18 27 14 26
Agiz ve Dis Saghgi Pr. 0 0 0 0 0 0 14 25
ALMAN DiLi VEKULTURU 0 0 0 0 0 0 0 0
ALMANCA MUTERCIM - TERCUMANLIK 11 27 10 16 6 17 41 24
AMBULANS VE ACiL BAKIM TEKNIKERLI Gi 1 11 0 1 0 2 0 0
AMELIYATHANE HiZMETLERI 0 5 0 3 0 6 17 8
Ameliyathane Hizmetleri Pr. 0 0 0 0 0 0 16 24
ANESTEZI 6 21 3 4 1 2 0 0
ANESTEZi (iKMEP) 0 0 4 6 9 6 31 7
Anestezi Pr. 0 0 0 0 0 0 16 26
ARICILIK 0 0 0 0 0 0 0 0
ARKEOLOJi 29 12 22 26 20 19 26 40
BAGCILIK 0 0 0 0 0 0 0 0
BAHGE TARIMI 14 8 11 5 10 7 12 37
BANKACILIK VE SIGORTACILIK 25 26 15 40 20 37 56 53
BANKACILIK VE SIGORTACILIK ( 2. OGRETIM) 18 27 11 20 16 19 38 15
BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGI 20 21 28 21 28 30 28 41
BiLGiSAYAR MUHENDISLIG 5 1 3 0 1 0 0 0
Bilgisayar Mihendisligi Pr. 0 0 0 0 0 0 0 0
BiLGISAYAR OGRETMENLIGi 22 11 24 11 6 2 0 0
BiLGiSAYAR OGRETMENLIGi (2. OGRETIM) 16 6 23 5 5 0 0 0
BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI 52 34 34 32 12 6 0 0
BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI ( 2. OGRETIM) 55 18 59 19 17 4 0 1
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BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI ( IKMEP) 0 0 15 19 30 35 55 155
BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI (IKMEP) ( 2. OGRETIM) 0 0 10 5 25 10 38 118
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI ( UZAKTAN EGITIM) 94 30 39 16 15 7 0 0
BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI ( UZAKTAN EGITIM) (iKMEP) 0 0 6 0 16 5 11 63
Bilgisayar Teknolojisi Pr. 0 0 0 0 4 1 0 0
BiLGiSAYAR TEKNOLOJISi VE BiLiSiM SiSTEMLERI 29 2 10 0 2 0 5 37
BiLGiSAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI 0 0 0 0 0 0 9 18
Bilgisayar ve Yazilim MihendisligiPr. 0 0 0 0 0 0 22 3
BiYOLOJI 11 24 34 47 19 29 18 15
BiYOLOJi (2. OGRETIM) 0 0 0 0 2 18 2 1
BURO YONETIMi VE YONETICi ASISTANLIGI 33 59 13 20 6 4 0 0
BURO YONETIMi VE YONETICI ASISTANLIGI (2. OGRETIM) 12 23 7 1 2 1 0 0
BURO YONETiIMi VE YONETICI ASISTANLIGI ( ESKi) 0 0 0 0 0 0 0 0
ggicE)TYii')Ar\J)ETiMi VE YONETICi ASISTANLIGI ( ESKi ) ( 2. 0 0 0 0 0 0 0 0
BURO YONETIMi VE YONETICi ASISTANLIGI (iKMEP) 0 0 27 38 35 43 67 76
(laj[éicE)T\(ifﬂl\l)ETiMi VE YONETICI ASISTANLIGI (iIKMEP) ( 2. 0 0 3 6 4 10 ” 26
g[él;(gTYi('l\j/ll\l)ETiMi VE YONETICi ASISTANLIGI ( iKMEP) ( 2. 0 0 9 9 13 99 25 15
CAM, SERAMIK 1 5 4 2 0 0 0 0
CAM, SERAMIK (2. BGRETIM) 0 0 0 0 0 0 0 0
CiLT BAKIMI VE GUZELLIK ( 2. OGRETIM) 0 2 0 1 0 0 0 0
CILT BAKIMI VE GUZELLIK ( ESKi ) (2. OGRETIM) 0 0 0 0 0 0 0 0
CALISMA EKONOMISi VE ENDUSTRI i LiSKi LERI 0 0 0 0 9 14 44 26
CEVRE MUHENDISLIGI 31 24 47 34 35 33 40 43
Cocuk Gelisimi Pr. 0 0 0 0 0 31 1 42
DENiZ ULASTIRMA VE iSLETME 1 1 6 0 28 2 2 18
DENIiZ VE LIMAN iSLETMECILIGi 3 1 7 3 15 5 0 0
DIS TiCARET 24 25 20 21 9 7 0 0
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DIS TICARET (2. OGRETIM) 26 10 12 6 4 1 0 0
DIS TICARET ( ESKi ) 0 0 0 0 0 0 0 0
DIS TICARET (iKMEP) 0 0 6 8 8 14 34 22
DIS TICARET (iKMEP) ( 2. OGRETIM) 0 0 2 5 8 6 15 42
EBELIK 0 65 0 48 0 61 0 0
ECZACILIK 21 13 19 24 35 27 50 36
ECZANE HiZMETLERI ( UZAKTAN EGITIM) 8 33 14 27 15 43 62 34
ELEKTRIK 22 1 18 0 6 0 0 0
ELEKTRIK - ELEKTRONiK MUHENDISLIGI 36 5 33 9 35 3 15 72
Elektrik - Elektronik Mihendisligi Pr. 0 0 0 0 0 0 21 7
ELEKTRIK (2. OGRETIM) 23 1 11 0 9 0 0 0
ELEKTRIK ( ESKi ) (2. OGRETIM) 0 0 0 0 0 0 0 0
ELEKTRIK (iKMEP) 0 0 0 1 9 0 0 64
ELEKTRIK (iKMEP) ( 2. OGRETIM) 0 0 2 0 7 0 0 66
ELEKTRONiIK HABERLESME TEKNOLOJISI 24 2 15 2 9 2 7 47
ELEKTRONiK HABERLESME TEKNOLOJISi ( 2. OGRETIM) 12 1 11 2 12 2 3 48
)ELEKTRONiKHABERLESME TEKNOLOJISi ( UZAKTAN EGIiTiM 18 0 1 1 15 5 6 50
ELEKTRONiK OGRETMENLIGi 26 4 31 0 7 0 0 0
ELEKTRONIK TEKNOLOJISI 14 0 15 1 12 0 0 0
ELEKTRONiIK TEKNOLOJiSi (2. OGRETIM) 24 3 11 0 4 0 0 0
ELEKTRONIK TEKNOLOJiSi ( IKMEP) 0 0 2 0 2 0 0 67
ELEKTRONIK TEKNOLOJiSi (IKMEP) ( 2. OGRETIM) 0 0 6 0 8 1 4 56
ELEKTRONIK TEKNOLOJiSI ( UZAKTAN EGITiM) 24 3 11 0 4 0 0 0
ELEKTRONIK TEKNOLOJiSi ( UZAKTAN EGITIM) (i KMEP) 0 0 24 1 26 2 1 65
EMLAK VE EMLAK YONETIMi ( UZAKTAN EGITIM) 0 0 0 0 0 1 0 0
Endistri Mihendisligi Pr. 0 0 0 0 0 0 15 6
ENDUSTRIYEL CAM VE SERAMIK 0 0 0 4 0 4 6 16
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FELSEFE 16 28 22 48 22 36 33 31
FELSEFE (2. OGRETIM) 0 0 0 0 15 23 2 3
FELSEFE (2. OGRETIM) ( ESKI ) 0 0 0 0 0 0 0 0
FEN BiLGIiSI OGRETMENLIGI 21 18 19 27 14 34 51 10
FiIDAN YETIiSTIRICILIGI 0 0 0 0 0 0 6 21
Fizik 17 8 10 15 11 14 0 1
FRANSIZCA MUTERCIM - TERCUMANLIK 2 19 9 24 6 5 10 15
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI 0 0 0 0 0 0 5 6
GAZETECILIK 7 0 2 0 19 10 18 45
GEMIi MAKINELERI iSLETME 7 0 11 0 23 0 0 22
GEMOLOJI 0 1 0 0 0 0 0 0
GIDA MUHENDISLIGI 23 32 32 44 27 30 60 14
GIDATEKNOLOJISI 5 8 0 4 2 0 22 9
GIDATEKNOLOJISI (iKMEP) 0 0 0 7 5 13 31 3
GiYiM URETIM TEKNOLOJISI (IKMEP) 0 0 1 5 2 7 22 5
GRAFiK 12 14 9 6 10 10 12 12
Grafik Tasarimi Pr. 0 0 0 0 4 10 12 14
HALICILIK VE KiLIMCILIK 5 6 1 0 0 2 0 0
HALKLA iLiSKIiLER 7 10 9 13 2 0 0 0
HALKLA iLiSKiLER VE TANITIM 6 7 8 12 6 22 37 36
HALKLA iLiSKiLER VE TANITIM ( UZAKTAN EGITIM) 0 0 1 4 4 13 24 25
HARITA VE KADASTRO 24 11 11 4 5 0 0 0
HARITA VE KADASTRO (2. OGRETIM) 31 4 19 6 1 0 0 0
HARITA VE KADASTRO ( iKMEP) 0 0 4 0 13 6 14 40
HARITA VE KADASTRO (iKMEP) ( 2. OGRETIM) 0 0 18 6 30 13 9 43
HEMSIRELIK 20 34 20 36 28 48 112 115
HEYKEL 2 0 8 3 1 4 10 6
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HUKUK 52 46 46 32 42 40 103 121
ic Mimarlik Pr. 0 0 0 0 0 0 38 23
iKLIMLENDiIRME VE SOGUTMA TEKNOLOJISi 13 1 8 0 3 0 0 0
iKLIMLENDIRME VE SOGUTMA TEKNOLOJiSi ( 2. OGRETIM) [ 8 0 2 1 0 0 0 0
iKLIMLENDiIRME VE SOGUTMA TEKNOLOJISi ( iKMEP) 0 0 1 0 4 0 2 58
g(éLiRl\g_ll._liE'\l\jll?iRME VE SOGUTMA TEKNOLOJISI ( iIKMEP) ( 2. 0 0 3 1 s 1 0 31
iKTiSAT 30 29 26 38 15 10 45 45
iKTISAT (2. OGRETIM) 0 0 0 0 11 8 47 70
iktisat Pr. 0 0 0 0 0 0 2 4
iLK VE ACiL YARDIM ( iKMEP) 0 0 2 12 2 13 18 5
iLKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI 20 25 14 28 13 35 48 16
iINGILiZ DILi VE EDEBIYATI 1 2 0 0 0 0 0 0
INGILiz DIL BiLiMi 7 31 7 33 7 31 41 20
iINGILiz DiLi VE KOLTURU 0 0 0 0 0 0 0 0
iNGiLiZCE OGRETMENLIGI 19 54 15 49 11 42 50 67
iNGiLiZCE OGRETMENLIGI ( 2. OGRETIM) 7 18 12 25 7 16 0 0
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 3 6 1 13 1 3 0 0
iNSAAT MUHENDISLIGI 0 0 0 0 0 0 12 47
insaat Miihendisligi Pr. 0 0 0 0 0 0 47 4
iINSAAT TEKNOLOJISI 23 6 23 6 2 0 0 0
iINSAAT TEKNOLOJIiSi ( 2. OGRETIM) 23 6 19 6 8 0 0 0
iINSAAT TEKNOLOJISi ( iIKMEP) 0 0 1 2 3 1 22 36
iINSAAT TEKNOLOJISi (IKMEP) ( 2. OGRETIM) 0 0 20 2 25 4 10 39
insaat TeknolojisiPr. 0 0 0 0 7 1 24 5
is Sagligi ve Giivenligi Pr. 0 0 0 0 0 0 24 14
iSLETME 24 31 31 25 10 13 43 51
iSLETME BiLGi YONETiIMI 39 34 53 61 38 39 52 62
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isletme Pr. 0 0 0 0 0 0 8 8
iSLETME YONETIMi 53 52 47 54 26 54 91 61
iSLETME YONETIMI ( 2. OGRETIM) 16 33 24 28 24 20 54 54
iSLETME YONETIMI ( ESKi) 1 0 0 0 0 0 0 0
iISLETME YONETIMI ( ESKi) (2. OGRETIM) 0 0 0 0 0 0 0 0
iSLETME YONETIMI ( UZAKTAN EGITiM) 2 2 1 4 1 2 0 0
iSLETME YONETIMi ( YENI) 0 0 0 0 5 10 26 17
JEOLOJI MUHENDISLIGI 25 10 26 13 42 11 7 23
KAMU YONETIMi 29 32 35 33 13 10 36 54
Kentsel Tasarim ve Peyzaj Mimarisi 0 0 0 0 0 0 0 3
KiMYA 19 18 20 40 12 19 6 6
KiMYA (2. OGRETIM) 0 0 0 0 1 3 0 1
KiMYA MUHENDISLIGi 2 18 7 15 11 18 35 21
KiMYA TEKNOLOJISi 1 12 3 17 8 12 25 27
KiMYATEKNOLOJISI (2. OGRETIM) 2 9 6 15 4 8 25 24
KOMPOZiSYON VE ORKESTRA SEFLiGi LiSANS PROGRAMI 0 0 0 0 0 0 1 0
KONAKLAMA iSLETMECILi Gi 0 0 1 0 0 0 0 0
KONTROL OGRETMENLIGI 20 6 21 10 7 0 0 0
KONTROL VE OTOMASYON TEKNOLOJISI 22 1 23 1 7 0 0 0
KONTROL VE OTOMASYON TEKNOLOJISi (2. OGRETIM) 16 5 7 1 3 0 0 0
KONTROL VE OTOMASYON TEKNOLOJISI ( iIKMEP) 0 0 7 1 13 0 1 51
KONTROL VE OTOMASYON TEKNOLOJISI (IKMEP) ( 2. 0 0 g 0 10 0 4 49
OGRETIM)

;(ONTROLVE OTOMASYON TEKNOLOJIiSi ( UZAKTAN EGITIM 1 : : : 4 : 0 :
;(fir\ll(EEc;L)VE OTOMASYON TEKNOLOJISi ( UZAKTAN EGITIM 0 : : . " : 0 1
KOZMETIK TEKNOLOJiSi ( UZAKTAN EGITIM) 0 0 0 0 0 1 0 0
KUAFORLUK (2. OGRETIM) 0 4 0 0 0 0 0 0
KUAFORLUK ( ESKi ) (2. OGRETIM) 0 0 0 0 0 0 0 0
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KUYUMCULUK 3 2 0 0 0 1 0 0
KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI 5 3 7 8 2 1 0 0
KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI (2. OGRETIM) 0 0 0 0 0 0 0 0
KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI ( iKMEP) 0 0 0 2 3 7 16 26
LOJISTIK 21 8 23 26 25 23 27 23
LOJISTIK (2. OGRETIM) 0 0 0 0 0 0 22 30
Lojistik Pr. 0 0 0 0 9 14 26 15
MAKINE 14 0 15 0 4 0 0 0
MAKINE (2. OGRETIM) 13 0 17 0 4 0 0 0
MAKINE ( iKMEP) 0 0 3 0 10 0 0 54
MAKINE (iKMEP) (2. OGRETIM) 0 0 4 0 1 0 0 55
MAKINE MUHENDISLIGI 33 3 47 3 47 10 7 84
MAKiINE RESiM - KONSTRUKSIYON (2. OGRETIM) 0 0 0 0 0 0 0 0
MALIYE 18 15 20 26 30 24 35 36
MANTARCILIK 0 1 1 0 0 0 0 0
MATEMATIK 16 16 27 29 6 13 34 28
MATEMATIK-BiLGISAYAR 3 5 11 23 16 19 5 6
MATEMATIK (2. OGRETIM) 0 0 0 0 2 7 12 21
METALURJi VE MALZEME MUHENDISLIGi 0 0 0 0 0 0 8 23
MiMARLIK 9 18 15 17 13 14 24 45
Mimarlik Pr. 0 0 0 0 0 0 31 36
MOBILYA VE DEKORASYON 9 5 11 0 2 0 0 0
MOBILYA VE DEKORASYON ( 2. OGRETIM) 8 0 2 1 1 0 0 0
MOBILYA VE DEKORASYON ( iKMEP) 0 0 0 0 6 0 0 35
MODA TASARIMI 0 0 0 0 0 0 33 4
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 56 95 44 42 15 14 38 28
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI ( 2. OGRETIM) 39 47 33 17 9 15 0 0
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MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI ( ESKi ) 0 1 0 0 0 0 0 0

;\/IUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI ( ESKi ) ( 2. OGRETIM 0 0 0 0 0 0 0 0

MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI ( iIKMEP) 0 0 25 65 39 80 149 113
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI ( iKMEP) ( 2. 0 0 ” - 51 )8 69 %
OGRETIM)

NEFESLI CALGILAR VE VURMA CALGILARLISANS PROGRAMI | 1 3 1 0 0 0 1 2

OKUL ONCESi OGRETMENLI Gi 8 46 10 40 9 45 71 10
OKUL ONCESi OGRETMENLIGi (2. OGRETIM) 10 45 2 51 11 33 55 17
Optisyenlik Pr. 0 0 0 0 0 0 23 16
ORGANIKTARIM 19 18 4 8 18 23 18 20
ORMANCILIKVE ORMAN URUNLERI (iKMEP) 0 0 6 0 25 0 1 52
ORMANCILIKVE ORMAN URUNLERI ( UZAKTAN EGITiM) 0 0 0 0 11 6 8 82
OTOMOTIV MUHENDISLIGi 0 0 0 0 0 0 3 36
OTOMOTIV OGRETMENLIGi 17 0 23 0 18 0 0 0

OTOMOTIV TEKNOLOJISi 10 0 9 0 3 0 0 0

OTOMOTIV TEKNOLOJIiSi (2. OGRETIM) 22 0 5 0 7 0 0 0

OTOMOTIV TEKNOLOJiSi (IKMEP) 0 0 7 0 11 0 0 44
OTOMOTIV TEKNOLOJISi (iKMEP) (2. OGRETIM) 0 0 4 0 6 0 0 42
OTOPSIi YARDIMCILIGI 1 3 0 5 0 5 9 8

PAZARLAMA 43 33 38 19 4 5 0 0

PAZARLAMA ( 2. OGRETIM) 20 10 15 11 3 2 0 0

PAZARLAMA ( ESKi ) 0 0 0 0 0 0 0 0

PAZARLAMA ( ESKi ) (2. OGRETIM) 0 0 0 0 0 0 0 0

PAZARLAMA ( IKMEP) 0 0 9 19 18 28 31 74
PAZARLAMA ( IKMEP) ( 2. OGRETIM) 0 0 9 5 5 10 15 36
PERFUZYON TEKNiKLERI 1 4 3 11 1 3 25 3

Peyzaj Mimarligi Pr. 0 0 0 0 0 0 0 1

PiYANO LISANS PROGRAMI 0 0 0 0 0 0 0 1
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PSiKOLOJi 11 30 37 52 22 36 71 83
PsikolojiPr. 0 0 0 0 0 0 13 48
RADYO, TELEViZYON VE SINEMA 17 9 45 25 26 16 9 53
RADYOLOJI 19 6 2 4 0 2 0 0
REHBERLIK VE PSiKOLOJIK DANISMANLIK 19 23 17 26 18 32 34 33
RESIM 3 10 3 6 8 11 24 13
SAC BAKIMI VE GUZELLIK HiZMETLERI ( 2. OGRETIM) 4 31 2 18 4 17 49 1
SAGLIKKURUMLARI i SLETMECI LiGi 0 0 0 0 0 0 29 48
SAGLIKKURUMLARI iSLETMECILiGi ( UZAKTAN EGiTiM ) 5 9 5 11 5 14 36 17
Saglik Kurumlari Yonetimi 0 0 0 0 0 0 11 15
SERACILIK 9 7 5 3 2 2 0 0
SERAMIK 1 2 1 10 1 4 11 6
SEYAHAT iSLETMECILiGi 2 1 2 0 0 1 0 0
SINIF OGRETMENLIGI 21 32 22 30 30 33 72 23
SINIF OGRETMENLIGIi (2. OGRETIM) 19 31 24 28 25 39 0 0
SOSYOLOJI 13 26 18 24 18 42 49 23
SU URUNLERI 6 6 5 1 1 0 0 0
SU URUNLERI (iKMEP) 0 0 1 3 7 7 0 0
SU URUNLERiI MUHENDISLIGI 14 12 42 26 45 11 1 6
SUBTROPIK i KLiM BIiTKILERI 12 5 6 4 4 1 0 0
SUBTROPIKAL BiTKi YETISTIRICi LiGi 0 0 3 1 2 0 0 0
SUTVE URUNLERi TEKNOLOJiSi 12 12 5 9 3 1 0 0
SUTVE URUNLERi TEKNOLOJISi ( iKMEP) 0 0 4 3 3 2 0 0
SAN LiSANS PROGRAMI 1 0 2 3 3 0 7 4
Sehirve Bolge Planlama 0 0 0 0 0 0 0 4
SEHIR VE BOLGE PLANLAMA ( iNGILiZCE) 0 0 0 0 0 0 30 12
TAKI TASARIMI 0 3 1 0 0 1 0 0

27




TAKI TEKNOLOJISi VE TASARIMI 9 11 14 37 19 39 18 7
TARIH 24 12 37 40 16 26 32 32
TARIH (2. OGRETIM) 0 0 1 0 15 17 0 2
TASARIM VE KONSTRUKSIYON OGRETMENLIGI 15 2 23 14 7 3 0 0
TEKSTIL 4 7 5 3 2 6 15 1
TEKSTIL TEKNOLOJISi 8 25 3 10 0 9 1 0
TEKSTILTEKNOLOJISIi (2. OGRETIM) 4 8 3 3 1 3 0 1
TELEKOMUNIKASYON OGRETMENLIGI 30 2 12 1 7 0 0 1
TIBBi DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK 4 5 6 26 2 17 26 6
TIBBi GORUNTULEME TEKNIKLERI ( IKMEP) 0 0 20 3 24 4 11 23
Tibbi Goruntileme Teknikleri Pr. 0 0 0 0 0 0 23 17
TIBBi LABORATUVAR 10 30 8 4 3 4 0 0
TIBBi LABORATUVAR TEKNIKLERI ( iKMEP) 0 0 3 3 6 6 29 3
Tibbi Laboratuvar TeknikleriPr. 0 0 0 0 0 0 11 29
TIBBi TANITIM VE PAZARLAMA ( UZAKTAN EGITIM) 0 0 5 1 2 3 0 0
TIP 58 34 50 37 54 43 126 135
TIYATRO 0 0 0 0 0 0 0 0
TURIZM ANIMASYONU 0 0 1 1 6 0 5 22
TURIZM ANIMASYONU ( ESKi ) 3 0 1 5 5 0 0 0
TURIZM i SLETMECILiGi 0 1 13 12 16 18 68 76
TURIZMiSLETMECILIGi ( 2. OGRETIM ) 0 0 0 0 0 0 35 76
TURIZM iSLETMECILiGi VE OTELCILiK 27 23 37 26 38 28 0 0
TURIZM iSLETMECILiGi VE OTELCILiK ( 2. OGRETIM) 15 23 27 16 26 14 0 0
TURIZM REHBERLIGI 7 28 15 7 1 3 0 0
TURIZM VE OTELiSLETMECILIGI 30 14 37 19 7 2 0 0
TURIZM VE OTELISLETMECILIGI ( 2. OGRETIM) 5 7 10 4 2 0 0 0
TURIZM VE OTELiSLETMECILIGI ( ESKi ) 0 0 0 0 0 0 0 0
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TURIZM VE OTELISLETMECILiGi ( ESKi ) ( 2. OGRETIM ) 0 0 0 0 0 0 0 0
TURIZM VE OTEL I SLETMECILiGi ( iKMEP) 0 0 2 6 6 6 37 57
TURIZM VE OTELISLETMECILiGi ( IKMEP) (2. OGRETIM) 0 0 3 0 0 0 17 32
Turizm ve Otel isletmeciligi Pr. 0 0 0 0 2 0 0 0
TURIZM VE SEYAHAT HiZMETLERI 26 15 18 15 7 5 0 0
TURIZM VE SEYAHAT HiZMETLERI ( 2. OGRETIM) 18 4 11 9 1 0 0 0
TURIZM VE SEYAHAT HiZMETLERI ( ESK ) 0 0 0 0 0 0 0 0
TURIZM VE SEYAHAT HiZMETLERI ( iKMEP) 0 0 4 6 14 14 38 57
TURIZM VE SEYAHAT HiZMETLERI (iKMEP) ( 2. OGRETIM) 0 0 9 4 3 5 20 33
TURK DIiLi VE EDEBIYATI 17 24 22 22 27 63 51 77
TURKGE OGRETMENLIGI 30 25 28 30 34 22 43 39
TURKGE OGRETMENLIGi (2. BGRETIM) 34 22 38 19 37 18 0 1
ULASTIRMA VE TRAFiK HiZMETLERI 16 1 27 5 21 8 13 28
ULUSLARARASI FINANS VE BANKACILIK 21 21 18 30 21 36 15 20
ULUSLARARASI i LISKILER 17 18 24 26 15 20 35 43
ULUSLARARASIiSLETME 22 30 26 23 14 19 26 23
ULUSLARARASITiCARET 9 8 20 28 33 26 18 9
ULUSLARARASI TiCARET VE LOJISTIK 0 0 0 0 0 0 54 52
UluslararasiTicaret ve Lojistik Pr. 0 0 0 0 0 0 12 11
ULUSLARARASI LOJISTIK 0 0 0 0 1 0 0 0
UYGULAMALI INGILIZCE VE CEVIRMENLIK 0 0 0 0 0 13 21
YASLI BAKIMI 7 8 16 17 13 10 29 11
YAYLI CALGILAR LiSANS PROGRAMI 0 1 0 1 0 0 2 1
Yazilim MiihendisligiPr. 0 0 0 0 0 0 0 0

KAYNAK:MERSIN UNIVERSITESI,TOROS UNIVERSITESI, CAG UNIVERSITESI

29




4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKi EGIiTIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplant1 . Gerceklesme Karsilasilan Sorunun Coziimiine
Dénemi Sorun(1) Karar Kararin Gerekgesi (2) Durumu Giicliik Katkis:
Yerel Diizeyde Yapilan Esitim faalivetleri. ilin
“Isglicli Piyasas1 Talep Co &l Y ’
. Arastirmas1” sonuglart  [ISKUR egitim 201.3. yih Isgiici ihtiyaglar
[sgiiciiniin . > . . .. . [|Egitim Plani dogrultusunda,
By baz alinarak hazirlanan |[faaliyetlerinin iggiicii . o e .
issizlik ve .. . o hazirlanmig temininde giigliik ¢ekilen
2014/1 .. (2014 Yih Isgiicii Egitim [piyasasmin ihtiyaglar . . - g
mesleksizlik N olup, egitimler mesleklerin yogunluguna
sorunu Planmin 73 farkl dogrultusunda egitim planmna Ore yiiriitiilerek
meslekte 10.670 kisiden [yiiriitiilmesi & P gore yu
olusmas gore acildi. issizlerin meslek
Fmast edindirilmesi.
Bu ¢ercevede
[ssizlik sorununun olusturulacak istihdam
Mersin Caligma ve i coziimii ve istihdamin pohtlkalarl., .ekonomlk ve
Kurumu il genisletilmesine yonelik sosyalpolitikalarm
Miidiidliziince verel olarak almacak tedbirleri egitim politikalari ile
diizevd g ) yi ... ficeren bir istihndam entegrasyonunun
PlilZ:syasel ,}EZ{: an lygucu Stratejisi geligtirmek icin |jsgijcii Piyasasi saglanmasi, iggiicii
Aza trmast src))nucun da ,Ohn?ehkle sorunlarin ve | Analizi raporu, piyasasmdaistihdam
[sgiicliniin i . cunda fihtiyaglarin dogru sekilde|5nq 5ot artigmi smirlayan
e hazirlanan “Mersin Ili  [tespit edilmesine ve .a .
issizlik ve | ... R e - . .|basilarak faktorlerin belirlenerek
2014/1 leksizlik I[sgiicli Piyasas1 Analizi” [saglikli ve giincel bir veri K
mesleksizlik | - porunun, 500 adet  [tabam olusturulmasina kamuoyu, 50+ pngdﬁr} kaldiriimas1 ve
sorunu basilarak il istihdam ve [htiyas vardir. Bu sayede isyerleri ve issizlifin azaltilmasmm
Mesleki Egitim Kurulu cerceklestirilecek taraflarla yaninda mevcut ve
Kamuovu ve 50+ > fanalizler neticesinde paylasilmistir potansiyelinsan
. ) y 0 gerek isgiicli arz1 gerekse kaynaklarinin degisen
yyerien e talebi agisindan mevcut kosullara uyum
lag1imas iti
payla$ > durumun tespitive saglayarak
%elengg yonehk gozum kalifikasyonunun artmasi
onerrierint sonucunu beraberinde
getirecektir.
Mersin Valiligi . T
onderliginde, Mersin Fuarcilik 1st1hdam, g simeilik ve
Calisma ve Is Kurumu il i ltiiriini mes leki egitim
o e . urunun konularinda taraflar
M diirligiince i ler. i Jimi henii
[SKUR’un |diizenlenecek olan Mersin |3 ¥ o e ¥ ilimizde hentiz |3rasindakalici ve
e nrhik istihdam Fuarr’nmn; Mersin arayanlar, {Univers 1t§ tam olusamamis |kurumsal bir iletisim
s orunu Universitesi, Toros 6grenc1le1j1, Epdiistn . olmasi, . mekanizmas kurmak ve
kuru m-’ Universitesi, Cag Meslek Lisesi son sinif] isverenlerin  |devamettirmek,
- veren-i Universitesi, Mersin Ogrencileri ve ilgili kurumsal yapismi [isyerlerine istthdam, igbast
2014/1 [® 5 Ticaret ve Sanayi Odasi, |kurum/kuruluslart bir mersin ilinde |egitim, danigmanlik
:;:Zlillnda Esnaf ve Sanatkarlar ~ laraya getirerek, tamamlayamamas |faaliyetleri, tesvik sistemi
itolikli Odalart Birligi ve Mersin liqih jam ortammi ve nedeniyle, fuara |gibikonularda faydah
r]lb(? ifl' Dgplﬁ:né:ar?t (_)das.1t i verel ekonomiyi bakis agisinm f)ln?asz,.is.verenler argsmda
forlsn%l DOLA3015 il oo areketlendirmek ve igverenler  [isbirliini artirmasu, i
takvimine g)'(;re Eyliil gliglendirmek tarafindan art1 bir grall)yanlann arac1stlz.olarak
ay i sonu, Ekim ayinin yik Olarak Ea 3?1\11_3;.3811;25 ilerliie
basi1 gibi yapilmasi, goriilmesi. . ]$ o yap
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Engelli ve Eski
Hiikiimlii Cahstrmayan
Isverenlerden Tahsil

engelli ve eski
hiikiimliilerin kendi

isini kurmalari,

2014 yihinda 1
Miidirligiimiize
8 adet engelli

Engelli ve eski
hiikiimliilerin topluma

Engellllerlrj Edilen Idari Para engellinin is bulmasmi prol'e5|_!nt|kal kazandmlmast, kendine
sosyalve ig |Cezalarmi1 Kullanmaya = etmig, IIMEK . o
. . . Isaglayacak destek olan 6zgiivenlerinin
2014/2 thayatma Vetkili Komisyona Dair teknolojileri ile tarafindan artirlmas min
uyum Yonetmelik geregi il n ellinjin ise onaylanmis ve saslanmasmim
sorunu Miidiirligiimiize intikal gefimin 15¢ - Tiirkiye Is g
. 7 yerlestirilmesi, ise ve amaglanmasi.
eden engelli projelerinin verine uvumunUn Kurumu Genel
onaylanmasina, ssay' lanmas}; Miidiirligiine
g gonderilmistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ
Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler
Sayis1

E K T E K T
Ayakkabi Imalatgis1 (Sayaci) 1 15 0 15 0 0 0
Coban/Siirii Yonetim Elemant
(Kiigiikbag Hayvan) 1 20 1 21 0 0 0
Diiz Dikis M akineci 1 0 17 17 0 0 0
El Ve M akine Dikisgisi
(Genel) 1 0 16 16 0 0 0
Hali Dokuyucu (EI Tezgahr) 1 0 32 32 0 0 0
Kasiyer 1 6 20 26 0 0 0
K'ﬁt ngrpetlerl Elemany/Kat 1 6 14 20 0 0 0
Gorevlisi
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 1 0 28 28 0 0 0
Ortiialt1 Sebze Yetistiricisi 2 9 36 45 0 0 0
(Seracr)
Pasta Ustasi1 3 5 57 62 0 0 0
Pastact Yardimcist 1 0 19 19 0 0 0
Sat1s Danigmant 1 9 18 27 0 0 0
Servis Elemani (Garson) 2 18 31 49 0 0 0
Yardimcis1
TOPLAM 17 88 289 377 0 0 0
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Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

MEK/OZEL POLITIKA
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi fse Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayis1 E K T E K T
Ahsap Sekillendirmeci 1 11 21 32 0 0 0
Alabalik Yetistiricisi 1 0 35 35 0 0 0
Alg1 Model Kalip¢t 1 0 17 17 0 0 0
Boru Kaynakgis1 2 26 0 26 0 0 0
Coban/Siirii Yonetim
Eleman1 (Kii¢iikbag Hayvan) 2 40 0 40 0 0 0
El Ve Makine Dikisgisi
(Genel) 1 10 0 10 0 0 0
Fa}yans,Seramlk Ve Karo 1 1 0 1 0 0 0
Doésemecisi
Giizellik ve Sag Bakim 2 0 32 2 0 0 0
Hizmetleri Elemani
Kalite Kontrolcii 1 3 15 18 0 0 0
Kalite Kontrolcii-Tekstil 1 0 13 13 0 0 0
Kasiyer 2 2 34 36 0 0 0
K.’c.lt Hl.zrr.letlerl Elemanv/Kat 1 7 3 10 0 0 0
Gorevlisi
Makrome Orgii Is¢isi 9 0 134 134 0 0 0
Satig Gorevlisi 1 3 18 21 0 0 0
Siis Bitkileri Yetistiricisi 2 32 0 32 0 0 0
Utiicii 2 0 31 31 0 0 0
Yoresel Kilim Dokuyucu 1 0 22 22 0 0 0
TOPLAM 31 145 375 520 0 0 0
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Tablo 22 c: Kurslara iligkin Veriler

UMEM PROJESI/MEK

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerle%';;?s‘? Kursiyer
Meslekler Kurs

Sayisi E K T E K T
Ahsap Mobilya Imalatgisi 1 9 1 10 3 0 3
Celik Konstriiksiyon Iscisi 1 10 0 10 0 0 0
Coban/Suri Yonetim Elemani
(Kiglkbas Hayvan) ! 20 0 20 0 0 0
El Ve Makine Dikisgisi (Genel) 3 8 33 41 0 0 0
Endiistriyel Otomasyon isgisi 1 25 0 25 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 1 15 5 20 0 0 0
Gaz Alti Kaynakgisi 1 14 0 14 0 0 0
Lojistik Meslek Elemani 1 16 6 22 4 2 6
Makineci (Dikis) 1 4 21 25 0 0 0
Mobilya Tasarimcisi 1 3 7 10 0 0 0
Plastik Dogramaci/PVC
Dograma-imalat Ve Montajcis| L 12 0 12 0 0 0
Plastik Mamullerimal iggisi 1 18 0 18 0 0 0
TOPLAM 14 154 73 227 7 2 9

Tablo 22 ¢: Kurslara fliskin Veriler

ENGELLI KURSU/KOMISYON KAYNAKLI
. ise Yerlestirilen Kursiyer
Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Agilan Kurs Sayisi
Sayisl
E K T E K T

Taki imalatcisi 1 10 2 12 0 0 0
Sa¢ Bakim Ve 1 7 4 11 0 0 0
Yapimcisi
TOPLAM 2 17 6 23 0 0 0
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Tablo 22 d: Kurslara fliskin Veriler

ESKI HUKUMLU KURSU/KURUM KAYNAKLI

Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Acilan Kurs Sayisi
Sayisi
E K T E K T
Gaz Alti Kaynakgisi 1 15 0 15 0 0 0
Meyve Agaclari 1 12 0 12 0 0 0
Budamacisi
TOPLAM 2 27 0 27 0 0 0
Tablo 22 e: Kurslara fliskin Veriler
GIRISIMCILIK
Acilan K Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler G'Saanls:"s
y E K T E K T
isletmeci 19 303 281 584 0 0 0
TOPLAM 19 303 281 584 0 0 0
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
ISBASI EGITIM PROGRAMI(IEP)
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi E K T E K T
Ahsap Dograma CNC
Makinesi Operatorii . 0 ! ! 0 0 0
Ahsap Dograma Montaj 1 1 0 1 0 0 0
Elemani1
Ahsap Dogramaci 2 3 0 3 0 0 0
Ahsap Mobilya imalatcist 2 2 0 2 1 0 1
Akaryakit Satig Eleman1 1 1 0 1 0 0 0
(Pompaci)
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Ambar Sorumlusu 1 1 0
Arge Elemani 1 1 1
AsggsorBalqm ve Onarmm 1 1 0
Iscisi
Asclt 13 13 2
Asc1 Yardimcis1 6 9 0
Bahg¢ivan 1 1 0
Bakim ve Onarim
Elektrik¢isi/Endiistriyel 1 5 1
Bakim ve Onarimcisi
Bankacilik Ve Sigortacilik 1 1 0
Meslek Elemant
Beden Egitimi Ogretmeni-

e . 1 1 0
Ortadgretim
Bilgi Islem Destek 1 1 0
Eleman1
Bilgisayar Bakim Ve

3 3 1

Onarimcis1
Bilgisayar Isletmeni 1 1 0
Bilgisayar Operatorii 2 4 0
Bobinci - yiin iplik 2 9 0
Boyac1 Ve Yiizey
Hazirlamacy/ Yap1 1 1 0
Dekorasyoncusu
Boyaci-Metal 1 1 0
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Biiro Memuru (Genel) 42 20 31 51 11

Biiro Memuru (Hukuk) 2 1 1 2 2

Biiro Memuru (Idari Isler) 2 0 2 2 0

Biiro Yonetimi Ve

Sekreterlik/Biiro  Yonetimi 1 0 1 1 1

Ve Yonetici Asistant

Cam Siisleyicisi (Elle) 1 3 3 6 3

Cilt Bakim Ve Giizellik

Meslek Eleman . 0 ! ! !

CNC Ffe%e Tezgahi 1 1 0 1 0

Operatorii

CNC T"or“na Tezgahi 1 1 0 1 0

Operatorii

Celik Kap1 Montajlscisi 2 4 0 4 3

Cocuk Bakicisi/Cocuk

Bakim Elemani1 6 0 1 1 2

Cocuk Gelisim Elemani 6 0 6 6 1

(Ellocuk Gelisimi Meslek 3 0 4 4 0
lemani

Cocuk Gelisimi ve Egitimi 1 0 1 1 0

Eleman1

Dagltun Eleman1 (Gida- 1 1 0 1 0

Icecek)

Depo Sorumlusu 1 1 0 1 0

Dig Lastik Tamircisi 1 1 0 1 0
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Dis Ticaret Meslek

Eleman1 4 1 4
Diger Firincilar, Pastacilar
Ve Sekerleme Imalat 2 3 0
Iscileri
Dis Protez Yardimct
Personeli 0 1 0
Dizel Otomotiv
Mekanikeri 0 1 0
Dokiimantasyon Ve 0 1 0
Enformasyon Elemani
Eczac1 Kalfas1 3 4 0
Eczane Iscisi 3 9 4
Ekmek Ustasi 1 1 0
El Ve Makine Dikisgisi
(Genel) 10 15 5
Elektrik Pano Elemani 0 1 0
Elektrik-Elektronik
Teknisyeni 0 1 0
Elektrikli Ev Aletleri 0 1 0
Bakim ve Tamircisi
Elektrikli Ev Aletleri 0 5 1
Teknik Servis Teknisyeni
Endqstnyel Otomasyon 0 1 0
Iscisi
Felsefe Grubu Ogretmeni-

e 1 1 0
Ortadgretim
Fen Bilgisi Ogretmeni- 1 1 0

[lkd gretim
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Fizik Ogretmeni-

Ortadgretim 1 1 0
Fotograf Cekimei 1 1 0
Garson (Servis Elemant) 10 11 4
Gaz Alt1 Kaynakgisi 1 1 0
Gelinlik Saticis1 1 1 0
Gida Miihendisi 1 1 1
Grafik Tasarimcisi 1 1 1
Grafiker 1 1 0
Gimriik Tsletme Meslek

2 2 0
Elemani
Giines Enerji Sistemleri
) 1 1
Imal Ustas1
Giivenlik Gorevlisi 1 2 0
(Egitim Kurumlar)
Giizellik ve Sa¢ Bakim 1 1 1
Hizmetleri Elemani
Halkla fliskiler Gorevlisi 1 1 0
Halkla fliskiler Ve Tanitim ) ’ 1
Meslek Elemani
Harita Teknikeri 1 1 0
Hasta Bakim Elemani 1 6 0
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Hasta Kabul-Kayit

Gorevlisi 1 1 !
Hemgire 1 1 0
Iklimlendirme ve Sogutma 0 1 0
Teknolojisi Teknikeri
Insan Kaynaklar1 Yonetimi 1 1 0
Meslek Elemani
Is Giivenligi Uzman1 (Az 1 1 1
Tehlikeli Smif-C)
Jeoloji Mithendisi 1 2 0
Kagit Imal Proses 0 1 0
Kumanda Operatorii
Kamera Ve Fotograf 0 1 1
Makineleri Satis Elemani
Kamyonet Soforii 0 1 0
Kasiyer 3 4 0
Kaug:ulf I?ahp Presi 0 1 0
Operatorii
Kaynakg1 (Oksijen Ve 0 1 0
Elektrik)
Kimyager 1 2 1
Konfeksiyon Is¢isi 7 9 4
Kozmetik Uriinleri Satis

1 1 1
Elemani
Kuafor 1 1 0
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Kuruyemis Paketleme
Iscisi

Kurye

Kuyumcu-Altin Ve Giimiis
Isleme

Laborant (Cimento)

Lojistik Elemani

Lojistik Meslek Elemani

Makine Miihendisi

Maky6z-Makyor

Mali Miisavir

Maliye Meslek Elemani

Matematik Ogretmeni-
Ortadgretim

Mekanik Bakim
Onarmmeisi

Mermer Doseyici

Metal Levha Is¢isi

Mobilyaci

Montajc1 (Kurgucu)
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Motorsikletli Kurye 2 2 0 2 0 0 0
Muhabir 1 0 1 1 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemani 35 9 28 37 2 12 14
1];/{;11]:; fbe Yardime1 1 0 1 1 0 1 1
Muhasebeci 4 1 3 4 0 0 0
Miisteri Temsilcisi 2 1 1 2 0 1 1
Noter Katibi 4 0 4 4 0 1 1
Ofset Baski Operatorii 2 4 0 4 0 0 0
Otomotiv Elektrik¢isi 1 3 0 3 0 0 0
On Muhasebeci 53 15 43 58 3 6 9
g:;}:; lil;cslftrot Ark 1 1 0 1 1 0 1
Paketleme iscisi (el ile) 7 30 13 43 22 9 31
Paketleme Iscisi (Gida) 1 0 1 1 0 0 0
Pazarlamac1 6 5 1 6 1 0 1
Pigirici (Simit) 1 1 0 1 0 0 0
Plastik Dogramaci /PVC

Dograma-Imalat Ve 3 3 0 3 0 0 0

Montajcis1
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Proje Yazma Elemani 1 0 1 1 1 1
ges};lgoelrogfrg:rlﬁgman) . 0 ! ! 0 0
Reklam Tabelaci 1 1 0 1 0 0
otk T ERESRN IPR o | o
Reyon Gorevlisi 7 15 7 22 4 9
Saglik Bilgi Elemani 1 0 4 4 2 2
Satis Danigmani 38 28 36 64 10 15
Satis Eleman1 (Perakende) 6 4 5 9 1 2
e IS R B o | o
Satis Temsilcisi / Plasiyer 5 4 2 6 1 1
Sekreter 23 1 26 27 2 2
Servis Rehberi (Okul) 6 0 8 8 0 0
Servis Soforii (Okul) 1 1 0 1 0 0
Smif Ogretmeni 1 0 1 1 0 0
Sigortacilik Meslek 2 2 20 2 4 4

Eleman1
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Sogutma Sistemleri

Teknisyeni ! ! 0 ! 0 0 0
Sogutucu Ev Aletleri ve

Klimalar Bakim 2 2 0 2 0 0 0
Onarmmcis1

Tabaka" Qfs et Baski 4 4 0 4 1 0 1
Operatorii

Tarih Ogretmeni-

Ortadgretim 1 1 0 1 0 0 0
Taslama Tezgah Iscisi 1 2 0 2 0 0 0
Tath Ustas1(Baklava) 1 1 0 1 0 0 0
Teknik Servis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
TV Anten - Uydu

Sistemleri Montaj ve 1 1 0 1 0 0 0
Servis Elemani

Veri Tabani Programcisi 1 0 1 1 0 1 1
Yalitim Teknikeri 2 2 0 2 0 0 0
Yonetici Sekreter / Asistan 1 0 1 1 0 0 0
Ziraat Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
TOPLAM 489 303 375 678 74 92 166
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Tablo 22 g: Kurslara Iliskin Veriler

UMEM PROJESI/IEP
Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Savisi
v E K T E K T
El Ve Makine Dikis¢isi (Genel) 2 4 10 14 0 0 0
Gaz Alt1 Kaynakgisi 3 17 0 17 2 0 2
Lojistik Meslek Elemani 1 4 2 6 0 0 0
Makineci (Dikis) 1 2 20 22 0 0 0
Metal Mamuller Montaj Is¢isi 1 6 0 6 0 0 0
Mobilya Tasarimeis1 5 8 5 13 0 0 0
Plastik Dogramact /PVC
Dograma-imalat Ve Montajcist 1 ! 0 ! 0 0 0
Plastik Mamuller Imal Is¢isi 1 7 0 7 0 0 0
TOPLAM 15 55 37 92 2 0 2
Tablo 22 h: Kurslara iliskin Veriler
TOPLUM YARARINA PROGRAMLAR(TYP)
Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Sa
y1st E K T E K T
Agaclandirma 2 59 56 115 59 56 115
Cevre temizligi 22 393 253 646 393 253 646
Diger 13 155 44 199 155 44 199
Kamusal altyapmm
yenilenmesi 1 43 18 61 43 18 61
MEB bakim onarm ve
temizlik 27 1927 1226 3153 1927 1226 3153
Restorasyon, tarihi ve
kiiltiirel mirasin 2 15 71 86 15 71 86
korunmasi
TOPLAM 67 2592 1668 4260 2592 1668 4260
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami

GENEL TOPLAM(a,b,c,c,d,e,f,g,h)

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerle%i;i;:esr: Kursiyer
Meslekler Kurs

Sayist | ¢ K T E K T
Ahsap Dograma CNC Makinesi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Ahsap Dograma Montaj Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Ahsap Dogramaci 2 2 0 2 0 0 0
Ahsap Mobilya imalatgis1 3 11 1 12 4 0 4
Ahsap Sekillendirmeci 1 11 21 32 0 0 0
Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci) 1 1 0 1 0 0 0
Alabalik Yetistiricisi 1 0 35 35 0 0 0
Alg1 Model Kalipet 1 0 17 17 0 0 0
Ambar Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0
Arge Elemani 1 0 1 1 0 1 1
AsansorBakim ve Onarm Is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
Ascl 13 6 7 13 0 2 2
Asc1 Yardimeist 6 1 8 9 0 0 0
Ayakkabi Imalatcis1 (Sayaci) 1 15 0 15 0 0 0
Bahg¢ivan 1 1 0 1 0 0 0
gzk]kﬁ XZ 822& El:aktnkng]/Endﬁstnyel 1 5 0 5 1 0 1
Bankacihik Ve Sigortaciik Meslek Elemant 1 0 1 1 0 0 0
Beden Egitimi Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Bilgi Islem Destek Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcist 3 3 0 3 1 0 1
Bilgisayar Isletmeni 1 0 1 1 0 0 0
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Bilgisayar Operatorii 2 1 3 4 0
Bobinci - yiin iplik 2 8 1 9 0
Boru Kaynakgis1 2 26 0 26 0
Boyac1 Ve Yiizey Hazirlamacy/ Yapi

1 1 0 1 0
Dekorasyoncusu
Boyaci-Metal 1 1 0 1 0
Biiro Memuru (Genel) 42 19 32 51 11
Biiro Memuru (Hukuk) 2 1 1 2 2
Biiro Memuru (Idari Isler) 2 0 2 2 0
Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik/Biiro 1 0 1 1 1
Yonetimi Ve Yonetici Asistant
Cam Siisleyicisi (Elle) 1 3 3 6 3
Cilt Bakim Ve Giizellk Meslek Elemani 1 0 1 1 1
CNC Freze Tezgah1 Operatorii 1 1 0 1 0
CNC Torna Tezgahi Operatorii 1 1 0 1 0
Celik Kap1 Montajlscisi 2 4 0 4 3
Celik Konstriiksiyon Iscisi 1 10 0 10 0
Coban/Siirii Yonetim Eleman1 (Kiigiikbag 4 80 1 81 0
Hayvan)
Cocuk Bakicis/Cocuk Bakim Elemani 6 0 11 11 2
Cocuk Gelisim Elemani 6 0 6 6 1
Cocuk Gelisgimi Meslek Elemani 3 0 4 4 0
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemant1 1 0 1 1 0
Dagitim Elemani (Gida-Igecek) 1 1 0 1 0
Depo Sorumlusu 1 1 0 1 0
Dis Lastik Tamircisi 1 1 0 1 0
Dis Ticaret Meslek Elemani 7 7 4 11 4
Dlger EII‘II.ICII?I‘, Pastacilar Ve Sekerleme 2 1 2 3 0
Imalat Isgileri
Dis Protez Yardimc1 Personeli 1 1 0 1 0
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Dizel Otomotiv Mekanikeri 1 1 0 1 0
Dokiimantasyon Ve Enformasyon Elemani 1 1 0 1 0
Diiz Dikis Makineci 1 0 17 17 0
Eczac1 Kalfas1 4 1 3 4 0
Eczane Iscisi 9 6 3 9 4
Ekmek Ustasi 1 0 1 1 0
El Ve Makine Dikis¢isi (Genel) 14 27 69 96 5
Elektrik Pano Elemani 1 1 0 1 0
Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 1 0 1 0
Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve Tamircisi 1 1 0 1 0
Eflzt]:lsl;:l(e nIiEv Aletleri Teknik Servis 2 2 0 2 1
Endiistriyel Otomasyon Is¢isi 2 26 0 26 0
Fayans, Seramik Ve Karo Ddgemecisi 1 11 0 11 0
Felsefe Grubu Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0
Fen Bilgisi Ogretmeni-ilkogretim 1 0 1 1 0
Fizik Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0
Fotograf Cekimei 1 1 0 1 0
Garson (Servis Elemani) 11 23 8 31 4
Gaz Alt1 Kaynakgisi 6 47 0 47 2
Celinlik Saticis1 1 0 1 1 0
Gida Miihendisi 1 0 1 1 1
Grafik Tasarimcisi 1 1 0 1 1
Crafiker 1 1 0 1 0
Giimriik Tsletme Meslek Eleman1 2 1 1 2 0
Giines Enerji Sistemleri Imal Ustas1 1 1 0 1 1
Giivenlik Gorevlisi (Egitim Kurumlari) 1 2 0 2 0
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Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri Elemani 3 0 33 33 1
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 1 0 32 32 0
Halkla fliskiler Gorevlisi 1 0 1 1 0
Halkla Iliskiler Ve Tanitim Meslek Eleman: 2 0 2 2 1
Harita Teknikeri 1 0 1 1 0
Hasta Bakimi Elemant 1 4 2 6 0
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 4 0 1 11 1
Hemgire 1 0 1 1 0
%ﬁ:ﬁﬁiﬁm ve Sogutma Teknolojisi 1 1 0 1 0
Insan Kaynaklari Yonetimi Meslek Elemani 1 0 1 1 0
Is Giivenligi Uzman1 (Az Tehlikeli Smif-C) 1 0 1 1 1
Isletmeci 19 303 281 584 0
Jeoloji Mithendisi 2 1 1 2 0
Kagit fmal Proses Kumanda Operatorii 1 1 0 1 0
Kalite Kontrolcii 1 3 15 18 0
Kalite Kontrolcii-Tekstil 1 0 13 13 0
glzrgzlal Ve Fotograf Makineleri Satig 1 1 0 1 1
Kamyonet Soforii 1 1 0 1 0
Kasiyer 7 9 57 66 0
Kat Hizmetleri Elemaniy/Kat Gorevlisi 2 13 17 30 0
Kauguk Kalip Presi Operatorii 1 1 0 1 0
Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 1 0 1 0
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 1 0 28 28 0
Kimyager 2 1 1 2 1
Konfeksiyon Isgisi 1 2 7 9 4
Kozmetik Uriinleri Satis Eleman1 1 0 1 1 1
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Kuafor 1 0 1 1 0 0
Kuruyemis Paketleme Iscisi 1 0 4 4 0 0
Kurye 3 3 0 3 0 0
Kuyumcu-Altm Ve Giimiis Isleme 1 1 0 1 0 1
Laborant (Cimento) 1 3 0 3 0 1
Lojistik Elemani 3 1 2 3 0 1
Lojistik Meslek Elemant 5 21 10 31 3 7
Makine Mithendisi 1 1 0 1 0 0
Makineci (Dikis) 2 6 41 47 0 0
Makrome Orgii Isgisi 9 0 134 134 0 0
Maky6z-Makyor 1 0 1 1 0 0
Mali Miisavir 1 1 0 1 0 0
Maliye Meslek Elemani 1 0 1 1 0 0
Matematik Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0
Mekanik Bakim Onarimcisi 1 7 0 7 0 2
Mermer Déseyici 1 1 0 1 0 0
Metal Levha Iscisi 1 1 0 1 0 0
Metal Mamuller Montaj Is¢isi 1 6 0 6 0 0
Meyve Agaclar1 Budamacisi 1 12 0 12 0 0
Mobilya Tasarimeis1 6 11 12 23 0 0
Mobilyact 2 2 0 2 0 0
Montajc1 (Kurgucu) 1 1 0 1 0 0
Motorsikletli Kurye 2 2 0 2 0 0
Muhabir 1 0 1 1 0 0
Muhasebe Meslek Elemani 34 9 27 36 11 13
Muhasebe Yardimer Elemant 1 0 1 1 1 1
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Muhasebeci 4 1 3 4 0 0 0
Miisteri Temsilcisi 2 1 1 2 0 1 1
Noter Katibi 4 0 4 4 0 1 1
Ofset Baski Operatorii 2 4 0 4 0 0 0
Otomotiv Elektrik¢isi 1 3 0 3 0 0 0
On Muhasebeci 53 15 43 58 3 6 9
Ortiialt1 Sebze Yetistiricisi (Seraci) 2 9 36 45 0 0 0
Ortiilii Elektrot Ark Kaynakgisi 1 1 0 1 1 0 1
Paketleme iscisi (el ile) 7 32 13 45 22 9 31
Paketleme Is¢isi (Gida) 1 0 1 1 0 0 0
Pasta Ustas1 3 5 57 62 0 0 0
Pastac1 Yardimeis1 1 0 19 19 0 0 0
Pazarlamaci 6 5 1 6 1 0 1
Pigirici (Simit) 1 1 0 1 0 0 0
i/llaz)s;ijgslgramam /PVC Dograma-imalat Ve 5 2 0 2 0 0 0
Plastik Mamuller Imal Isgisi 2 25 0 25 0 0 0
Proje Yazma Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Rehber Ogretmen (Psikolojik Danigman) 1 0 1 1 0 0 0
Reklam Tabelac1 1 1 0 1 0 0 0
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Elemani) 2 1 1 2 0 0 0
Reyon Gorevlisi 7 15 7 22 5 4 9
Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 1 7 4 11 0 0 0
Saglik Bilgi Elemani 1 0 4 4 0 2 2
Satis Danigmani 39 37 54 91 5 11 16
Satis Eleman1 (Perakende) 6 4 5 9 1 1 2
Satig Gorevlisi 1 3 18 21 0 0 0
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Satis Nezaretgisi (Perakende Ticaret) 1 0 2 2 0 0 0
Satig Temsilcisi / Plasiyer 5 4 2 6 0 1 1
Sekreter 23 1 26 27 0 2 2
Servis Elemani (Garson) Yardimcisi 4 20 31 51 1 0 1
Servis Rehberi (Okul) 6 0 8 8 0 0 0
Servis Soforii (Okul) 1 1 0 1 0 0 0
Smif Ogretmeni 1 0 1 1 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemani 22 2 20 22 0 4 4
Sogutma Sistemleri Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
gﬁlﬁgi lEV Aletleri ve Klimalar Bakim 5 5 0 5 0 0 0
Siis Bitkileri Yetistiricisi 2 32 0 32 0 0 0
Tabaka Ofset Baski Operatorii 4 4 0 4 1 0 1
Taki Imalatcis1 1 10 2 12 0 0 0
Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1 0 0 0
Taslama Tezgah Iscisi 1 2 0 2 0 0 0
Tath Ustas1(Baklava) 1 1 0 1 0 0 0
Teknik Servis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
;'Q/W,?;n]tﬁgr;]ali)l/du Sistemleri Montaj ve 1 1 0 1 0 0 0
Utiicii 2 0 31 31 0 0 0
Veri Tabani Programcisi 1 0 1 1 0 1 1
Yalitim Teknikeri 2 2 0 2 0 0 0
Yonetici Sekreter / Asistan 1 0 1 1 0 0 0
Yoresel Kilim Dokuyucu 1 0 22 22 0 0 0
Ziraat Mithendisi 1 1 0 1 0 0 0
Agaclandirma 2 59 56 115 59 56 115
Cevre temizligi 22 393 253 646 393 253 646
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Diger 13 155 44 199 155 44 199
Kamusal altyapmnm yenilenmesi 1 43 18 61 43 18 61

MEB bakim onarim ve temizlik 27 1927 1226 3153 1927 1226 3153
Restorasyon, tarihi ve kiiltiire] mirasin 5 15 7 86 15 7 86

korunmas1

TOPLAM 656 3684 3104 6788 2675 1762 4437

2014 yii sonu itibariyle 656 adet kurs/program diizenlenmistir. 3684’ erkek, 3104’i kadmn
olmak tizere toplam 6788 kisi faydalanmistr. Acilan kurs ve programlar sonucunda, 2675’i
erkek, 1762’si kadn olmak {izere toplam 4437 kisi ise yerlestirilmistir.

Agilan kurs ve programlarin dagilima:

- 17 kurs MEK/isthdam Garantisiz (toplam 377 kisi)
- 31 MEK/Ozel Politka (toplam 520 kisi)

- 14 UMEM ProjesiMEK (toplam 227 Kisi)

- 2 Engelli Kursw/Kurum Kaynakh (23 kisi)

- 2 Eski HikimlivKurum Kaynakh (27 kisi)

- 67 Toplum Yararma Programlar (toplam 4260 kisi)
- 19 Girisimeilik (584 kisi)

- 489 adet Isbas1 Egitim Progranmu(toplam 678 kisi)

- 15 adet UMEM/IEP (toplam 92 kisi)

faydalanmistir.

En fazla kurs/program agilan meslekler srastyla; On Muhasebeci, Biiro Memuru(Genel),
Sigortaciik Meslek Elemant

Satis Damsman, Muhasebe
meslekleridir.

Meslek Elemany, Sekreter

\%(
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclan fle Kurul Kararlan Sonucunda Acilan Kurslarm

Karsilag tirllmasi
N I;}J;lz?;n Acilan| Katilan Kursiyer Ise Y.erlestin'len
Temininde Giigliik Meslekler Eleman Acilan Kursun Tiirii S}Zurs Sayis1 Kursiyer Sayist
Sayist Y Erkek|Kadm Toplam|Erkek|[Kadm|Toplam
Giivenlik Gorevlisi 218 IEP 1 2 0 2 0 0 0
Temizlik Gorevlisi 180 -
MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ- .
El ve Makine Dikis¢isi(Genel) 177 MEIQOZEL POLITIKA-UMEM PROJES/MEK | 14 | 27 | 69 96 1 4 5
-IEP-UMEM/IEP
Makineci(Dikis ) 140 UMEM PROJESI/MEK-UM EM/IEP 2 6 41 47 0 0 0
IAmbalajc1 (El ile) 122 -
Satis Danigmani 120 MEK/ISTIHDAM GARANTISIiZ-IEP 39 | 37 | 54 91 5 | 11 16
Tir-Cekici Soforii 116 -
Gaz alt1 Kaynakgist 93 UMEM PROJ ESE]\MAEEI;E;UKUM LU-IEP- 6 [ 47| 0 47 2|10 2
Beden Iscisi (Genel) 93 -
Giivenlik Gorevlisi (Silahsiz) 68 -
Muhasebeci 61 IEP 4 1 3 4 0 0 0
Sofor-Yiik Tasima 54 -
Garson(Servis Elemani) 53 UMEM PROJESI/MEK -IEP 1 | 23| 8 31 3 1 4
Sivaci 52 -
Hemsire 52 IEP 1 0 1 1 0 0 0
Kaynake1(Oksijen ve Elektrik) 52 IEP 1 1|0 1 0 0 0
Mobilya . 46 i
Imalat¢isyMobilyaci(Ahsap)
Celik Konstriiksiyon Is¢isi 45 UMEM PROJESI/MEK 1 10 0 10 0 0 0
Ascl 45 IEP 13 6 7 13 0 2 2
Beden Is¢isi(insaat) 43 -
Kasiyer 29 o MoL e [t 7 lolst| e o] o] o
Pazarlamaci 37 IEP 6 5 1 6 1 0 1
Beden Is¢isi(Temizlik) 37 -
On Muhasebeci 29 IEP 53 | 15 | 43 58 3 6 9
Sihhi Tesisatgi 29 -

KAYNAK:ISKUR

Il Midirligimiizce yapilan Yerel Diizeyde Isgiicii Piyasasi Arastrmasi sonuclari ile Kurul
kararlar1 sonucunda agcilan kurslar karsilastirildigmda:

2013

yih Isgiicii Piyasast Arastrmasi sonuncunda,

eleman

temininde giiclik ¢ekilen

mesleklerden en fazla olan ik 25 meslek incelendiginde; El ve Makine Dikiscisi(Genel) mesleginde
ihtiya¢ duyulan kisi sayis1t 177 olup, bu meslekte 14 kurs/program acimis, 96 kisi faydalanmig, 5 kisi
Ise yerlestirimistir. Satis Damsmami mesleginde ihtiyac duyulan kisi sayst 120 olup, bu meslekte 91
kisiye yonelikk 39 adet kurs/program agimuistir.

Temininde giiclik c¢ekilen meslekler
meslekler olmadigi goriilmektedir.

incelendiginde, baz mesleklerin  kurs acilabilecek
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Tsgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayis1 Acilan Kurs Sayis1

682 656

2. Acillan kurslarm konulari ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglari arasmdaki baglantt diizeyi
nedir?
OTam M Cok DOrta Az O Hig

3. Odirliilere yonelik kag kurs acimis ve katihmc1 sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
2 6 17 23
4. Hikiimliillere yonelik kag¢ kurs acimig ve katlimc1 sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayist Kadin Erkek | Toplam

5. Eski hiiktimliilere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katihmec1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek [ Toplam
2 0 27 27
6. Kag tane TYCP ac¢ilmig ve katilhmc1 sayisi nedir?
Acgilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam
67 1668 2592 4260
7. Yalizca kadmlara yonelik kac kurs acimis ve katihmc1 sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayist
298 749

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadm Erkek | Toplam

412 358 770
9. Almnan kararlarda gb¢ edenlerin isgiicii piyasasma entegrasyonu konusuna yer veridi mi?
U Evet [ Kismen I Hayr
10. Kurum hizmetleri dismda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve projeler
var mudir?
J Evet '] Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var mi?

I Evet [ Kismen | Hayr
2. Alnan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapidir mi?
I Evet 1 Kismen | Hayr
3. Alnan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar1 tespit edildi mi?
I Evet 1 Kismen | Hayr
4. Karsilanmasinda giicliik c¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
. Evet ] Kismen ] Hayr
5. Isgiicli piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
C Evet 1 Kismen I Hayrr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarm belirlenmesi isgiicli ihtiya¢ analizleri sonuglarma gdre mi yapildi?
I Evet "] Hayr
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda ozirlillere yonelk faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet | Hayr
2. Alman kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
U Evet I Hayrr
3. Alnan kararlarda eski hiikkiimlillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
U Evet I Hayr
4. Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
" Evet I Hayrr
5. Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
I Evet | Hayrr
6. Almnan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
L Evet I Hayrr
7. Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarndan yonlendirilen issizlere yonelk faaliyetlere yer
verildi mi?
T Evet I Hayr

Politika Gostergeleri
1. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi nu?

[ Evet I Hayr
2. Alman kararlarda isthdam fuarlarma yonelk faaliyetler planlandi mi?
I Evet '] Hayr
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
[ Evet I Hayr
4. Tlde kayrtdis1 isthdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
I Evet "] Hayrr

5. Craklk ve mesleki egitim kapsamu disinda g¢ocuk ¢abstriimasmmn Oniine gecilmesine yonelik
kararlar alndi nu?
[ Evet I Hayr
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