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MANISA iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU
2014 YILI FAALIYET RAPORU

1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihmm
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Nli:lf:ls(;)l;t)ls
Kadm | Erkek | Toplam | Kadmn | Erkek |Toplam| Kadmn | Erkek | Toplam|Kadmn |Erkek|Toplam
Il Toplanm
00 Merkez 681.256(686.379|1.367.905| 138.099|147.369| 285.468|465.712|479.239(944.951|77.715(59.771|137.486
01 AKHISAR 81.772 181.335 | 163.107 | 14.941|16.072 | 31.013 | 55.577 | 56.778 |112.355|11.254 8.485 | 19.739
02 | ALASEHIR |49.590|50.372| 99.962 |10.322|10.970|21.292 | 33.294 | 34.760 | 68.054 | 5.974 | 4.642 | 10.616
03 DEMIRCI 22.870(20.157 | 43.027 | 3.554 | 3.607 | 7.161 |16.093|13.825|29.918|3.223|2.725| 5.948
04 GORDES 15.170 14598 | 29.768 | 2.355 | 2.585 | 4.940 | 10.156|10.004 | 20.160 | 2.659 | 2.009 | 4.668
05 | KIRKAGAC | 19794 |25.936| 45.730 | 3.873 | 4.176 | 8.049 |13.062 |19.537 | 32.599 | 2.859| 2.223 | 5.082
06 KULA 22.978 (22.609 | 45.587 | 4.345 | 4.586 | 8.931 |15.626 |15.656 | 31.282|3.007 | 2.367 | 5.374
07 SALIHLI 79.462 [ 77.399 | 156.861 | 14.595 | 15.595 | 30.190 | 55.070 | 54.139 |109.209| 9.797 | 7.665 | 17.462
08 SARIGOL |18.176|18.030 | 36.206 | 3.243 | 3.530 | 6.773 | 12.204 |12.574 | 24.778 | 2.729| 1.926 | 4.665
09 | SARUHANLI |26.854|26.830| 53.684 | 5.083 | 5.309 | 10.392 | 17.490 | 18.409 | 35.899 | 4.281 | 3.112 | 7.393
10 SELENDI 10.77510.662 | 21.437 | 2.043 | 2.190 | 4.233 | 7.020 | 6.982 | 14.002 | 1.712| 1.490 | 3.202
1 SOMA 52.426 (53.092 | 105.518 | 11.802 | 12.607 | 24.409 | 36.170 | 37.049 | 73.219 | 4.454 | 3.436 | 7.890
12 TURGUTLU | 74.877|75.583 | 150.460 | 17.009 | 18.024 | 35.033 | 50.791 [ 52.155 [102.946| 7.077 | 5.404 | 12.481




13 AHMETLI 8.085 | 8.019 | 16.104 | 1.429 | 1.581 | 3.010 | 5.441 | 5.467 [10.908 | 1.215| 971 | 2.186
14 |GOLMARMARA| 7.707 | 7.677 | 15.384 | 1.704 | 1.789 | 3.493 | 4.984 | 5.132 |10.116 | 1.019| 756 | 1.775
15 | KOPRUBASI | 7.022 | 7.169 | 14.191 | 1.076 | 1.143 | 2.219 | 4.812 | 5.110 | 9.922 | 1.134| 916 | 2.050
16 | SEHZADELER | 82.169 [ 84.274 | 166.443 | 17.622 | 18.850 | 36.472 | 56.522 | 59.585 |116.107| 8.025 | 5.839 | 13.864
17 | YUNUSEMRE [101.799|102.637| 204.436 | 23.103 | 24.755 | 47.858 | 71.400 | 72.077 {143.477| 7.296 | 5.805 | 13.101

Tiirkiye Istatistkk Kurumu’'nun, 2014 yih niifus verilerini inceledigimizde ilimizde toplam niifusun 1.367.905 oldugu, en kalabalk ilcesinin
204.436 kisiyle Yunusemre, en az niifuslu ilgesinin ise 14.191 kisi ile Kopriibasi oldugu goriilmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Kadn | Erkek | Toplam Kadn | Erkek | Toplam | Kadmn | Erkek | Toplam

MANISA| 22.814 | 22.865 | 45.679 |658.712| 663.514 | 1.322.226 | 681.526 | 686.379 | 1.367.905

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz
TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha azniifuslu yerlesim yerleri olarak tanmmlanmustir.

ilin Adx

Il Genelinde 45.679 kisinin Kir Niifusunu olusturmasma karsiik 1.332.226 kisinin ise kent niifusunu olusturdugu goriilmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog| 1lin Verdigi Goc Net Go¢ |Net Goc Hizm

Verilere http//www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisinden ulasabilirsiniz

(Tablo Yorumu:) 2014 Verileri TUIK tarafindan yaymlanmadigmdan ilgili verilere ulaslamamaktadir.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Birinci ikinci Uciincii
s, ) Rekabet Giicii [Rekabet Rekabet Giict
Tkdis ag‘ﬁl;:asl‘glffﬁﬁgfa“m Yilksek  |Giicii Yilksek|  Yiiksek Diger
Oncelikli  [Oncelikli Oncelikli
Sektor Sektor Sektor

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret il Miidiirliigiinden almabilir.

(Tablo Yorumu:)
flgili Kurumlardan Faaliyet raporuna eklemek iizere tabloda bulunan veriler istenmis ancak kurumumuza asagida bulunan tablo
gonderilmistir.

Lo SEKTORLERE GORE
SANAYI SICIL
Fil‘if&i‘%{m ISYERI SAYISI CALISAN SAYISI
DAGILIMI DAGILIMI

AMBALAJ 34 1724

CIRCIR 15 231

DERI 54 1010

DOKUMA-TEKSTIL 53 1826




ELEK-ELEKTRONIK 51 19702
GIDA 578 12467
INS-TOPRAK 130 5803
KIMYA 31 1222
METAL ESYA-MAKINA 241 9091

ORMAN URUNLERI 35 704
OTOYAN 38 4302
PLASTIiK URUNLER 94 3390

YEM 19 540

ZIRAI ALET 48 703
DIGER 236 17682
TOPLAM 1657 80397

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatinm Tesvikleri

Yatirim

N N Belge Ongoriilen | Gerceklesen
Sektor Alt Sektor Say?sn (M;f;;?lr}FL) ist%hdaml Istihdam
01 — Tarm Hayvancihk 3 22 48
02 — Madencilik | Istihrag ve Isleme 4 116 483
Cam 1 4 55
Digerleri 2 35 190
Dokuma ve Giyim 3 7 325
Elektrikli Makinalar 1 6 20
03 — Imalat  [Elektronik 1 30 78
Gida ve Igki 0 50 193
Kagit 1 130 45
Kimya 1 6 17
Madeni Egya 11 92 190




Makine Imalat 13 98 363
MeslBil.Olg.Opt.Do. |1 2 15
Pismis Kil ve Cim.Ger. |2 48 40
Tastt Araglar 2 16 25
04 — Enerji Eneriji 1 1.738 510
Digerleri 3 6 55
Egitim 7 39 394
05 — Hizmetler [Saghk 3 13 260
Ticaret ve Depolama |2 5 35
Turizm 7 50 189

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Isgiiciine e —
ilin Ads Kathm Issizlik | Istihdam
Oram Oram
Oram

MANISA

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisinde yer alan il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulasabilirsiniz

(Tablo Yorumu:) 2014 Verileri TUIK tarafindan yaymlanmadigmdan ilgili verilere ulasilamamaktadir.



Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2014 YILI
Erkek Kadin [Toplam
BASVURU 28.841 17.215  [46.056
Issiz
Diger
ACIK iS
Kamu
Ozel
iSE YERLESTIRME 6.887 3.431 10.318
Kamu 359 45 404
Ozel 6.528 3.386 0.914
Normal 6.656 3.401 10.057
Kamu 354 45 399
Ozel 6.302 3.356 0.658
Oziirlii 226 30 256
Eski Hiikiimlii 5 0 5
KAYITLI iSGUCU 59.140 35.721  |94.861
KAYITLI iSSiZ 29.583 20.902  [50.485
'YURTDISI BASVURU 18 1 19
YURTDISI GONDERME 18 1 19

2014 Y1 Temel Gostergeleri incelendiginde kurumumuza is aramak i¢in bagvuruda bulunan kisi sayismin 2013 yiinda 49.033 iken,
2014 yihinda bu say1 %6 diisiisle 46056 kisi olmustur. 2014 yihnda 6zel sektérden alman acik ig sayis1 2013 yihna gore %48’lk artisla
37.023’a yiikselmigtir.

Kurum aracihgr ile 2014 yihinda toplam 10318 kisi ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilenlerden 9914 Ozel sektordiir.



Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yay | 35-39 Yay | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
slx|Elslx|El=zlx|El=lx|El=slx|El=slx|El=slx|El=e|x|El=|x|&
AR I A I R E A I I A A A A
Mlw e i |wle | |w|lS || w|2 (X w|2(Md|w|S M| w@2 M| w| 2 I w|Z°
oN ™M LO (o]
S B 2 BN RIS EFE |2B B |2B B |ob B |86 B |a|F|RIS|x|o|w
- 5> =) <F ko — | <t L M~ N — KO O\ o N N n m o O N — < — < ©
I~ N re) — < O o < KO — 9P LO Qo ™ <t M~ KN 9P Lo N < ©

Kuruma kayith igsizler yas gruplarma gore smiflandmrildiginda; issizligin en yiksek gorildigli yas smrmm % 22,17 ie 25-29 yas

aral@ oldugu goriimektedir. Bu yas grubunu 20-24 yas arali§ takip etmektedir. 35 ve iizeri yas gruplarma cikildik¢a igsizlik oranlari
azalmaktadir.



Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toplam | OKUr Ya2ar | o vazar | ilkogretim |OT2OEretim | g b ons Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
clx|E|le|lx|E|lg|lx|E|le|lx|E|lg|x|E|lecs|lx|E|lg|lx|E|les|x|E|lgl|lx]|E
s|ClEls |2l lIEIs(8IEIs I8l ElcllElclelElcle =
M O|o | |d|e(|d|e|¥ ||| |d|e||m|S|¥|d|o|&|d|e|x|d|g
N[ ™| ~ 1o ~ | o To)
o | ©| » ©o | o jes} ™ ™ Y n| o |d ©
izl |3l 2|g|f|g |23 |22 |3|g|8|F |8«
|l QN[BT ™ O | a|Q|w | PIQ[ N Qb |N N T —
Egitim durumuna gore issizik rakamlarma baktigimizda 2013 yihinda oldugu gbi 2014 yihindada ikogretim mezunlarmm

olusturdugu grup en yiiksek igsizlik oranlarma sahipti. Manisa ilinde bulunan ikoégretim mezunlart Manisa ilindeki toplam issizlerin
% 52’ sini olusturmaktadir. Bu oram Ortadgretim (Lise Dengi) mezunlar1 takip etmektedir.



Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith issizl
Meslekler Aanth ssier
Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 0 0 0
BOLGE MUDURU (BASIN YAYIN KURULUSU) 0 0 0
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR | 4420 174 6504
GENEL KOORDINATOR(BASIN YAYIN 0 0 0
KURULUSU)
HABER BOLUM SEFi (BASIN YAYIN KURULUSU) 0 0 0
HIiZMET VE SATIS ELEMANLARI 2486 2874 5360
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 8945 10374 19319
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 33 300 333
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1710 1289 2999
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE 592
CALISANLAR 3459 4051
SILAHLIKUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 0 9 9
SORUMLU MUDUR (BASIN YAYIN KURULUSU) 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 1550 3027 4577
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 1084 5895 6979
MONTAJICILAR
YONETICILER 82 182 264
Toplam 20902 29583 50485

Manisa Ili Kayith Issizlerin Mesleki Dagimum inceledigimizde 2014 yinda da 2013 yinda
oldugu gbi Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerdeki Kayith Issizlerin en fazla oldugu, ikinci ve
icincli  srada ise bir onceki yildan farkh olarak Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar
meslegindeki Kayith Issizlerin Biiro Hizmetlerinde Calsan Elemanlar meslegin dekin daha fazla
oldugu goriilmektedir.
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Tablo 11: Issizik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollan ve Egitim

Durumlarina Gore Sayis1

Egitim Durumu

B e Okur | - Yiiksek
Iktlsadl(lflﬁlcllylg)t vollan Yazar ngi(am (ieigee ! Onlis ans Okul veya Yiksek Toplam
Olmaya Mezunul Mezunu Fakiilte |Lisans
n Mezunu

Bilgi ve iletisim 0 3 18 5 6 0 32
Diger hizmet faaliyetleri 3 194 139 40 29 0 405
Egitim 2 29 28 16 119 6 200
Elektrik, gaz, buhar ve

iklimlendirme {tiretimi ve

dagitimi 0 9 9 1 3 0 22
Finans ve sigorta faaliyetleri|0 3 11 6 14 0 39
Gayrimenkul faaliyetleri 0 4 4 0 0 0 8
Hanehalklarmmn igverenler

olarak faaliyetleri;

hanehalklar1 tarafindan kendi

[kullanimlarma ydnelik olarak

ayrim yapiimamis mal ve

hizmet iiretim faaliyetleri 0 4 0 0 0 0 4
Idari ve destek hizmet

faaliyetleri 3 438 209 43 41 1 735
Imalat 16 1796 1120 228 213 12 3385
Insan sagligi ve sosyal

hizmet faaliyetleri 0 29 46 30 29 1 135
Insaat 4 338 102 29 27 0 500
Kamu y6netimi ve savunma;

zorunlu sosyal giivenlik 0 1 0 0 0 0 1
Konaklama ve yiyecek

hizmeti faaliyetleri 4 244 74 17 15 0 354
Kiiltiir, sanat eglence,

dinlence ve spor 1 7 6 1 2 0 17
Madencilik ve tas ocakeihgr |1 1938 473 76 21 0 2509
Mesleki, bilimsel ve teknik

faaliyetler 4 33 85 35 38 1 196
Su temini; kanalizasyon,

atik yonetimi ve iyilestirme

faaliyetleri 3 146 22 0 4 0 175
Tarm, ormancilk ve

balik¢ilik 2 171 39 18 11 1 242
Toptan ve perakende ticaret;

motorlu kara tagitlarmm ve

motosikletlerin onarmmi 7 517 365 102 95 1 1087
Ulastrma ve depolama 1 264 75 19 12 0 371
Uluslararasi orgiitler ve

temsilciliklerinin faaliyetleri |0 5 0 1 2 0 8
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2014 yiinda 10.425 kisi issizlk Odeneginden faydalanmugtir. Issizlik Sigortasindan
Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollart ve Egitim Durumlarina Gore sayilar1 incelendiginde en
fazla imalat sektoriinde caliganlarm Issizlik Sigortasindan Yararlandigir gortilmektedir.

Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
6221 7914 14135 4082 6565 10647 10599 15104 25703

Kuruma kayith Issizlerin Bekleme Siirelerine Goére Dagilimu inceledigimizde toplamda 50485
kisi olan kayith issizlerin % 28’ nin 0-6 ay arasi oldugu, % 21’ nin 6-12 ay aras1 ve % 51’ nin ise

12 ay ve lizeri oldugu goriiliir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler Kamu Ozel Kamu Ozel
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
BILINMEYEN 0 0 0 0 0 0
BOLGE MUDURU (BASIN YAYIN 0 0 0 0 0 0
KURULUSU)
BURO HIZMETLERINDE CALISAN 0 1586 19 82 333 142
ELEMANLAR
GENEL KOORDINATOR(BASIN 0 0 0 0 0 0
YAYIN KURULUSU)
GENEL YAYIN MUDURU 0 0 0 0 0 0
HABER BOLUM SEFI (BASIN YAYIN 0 0 0 0 0 0
KURULUSU)
HABER MUDURU- YURT DISI (BASIN 0 0 0 0 0 0
YAYIN KURULUSU)
HABER MUDURU-YURT ICI (BASIN 0 0 0 0 0 0
YAYIN KURULUSU)
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 55 2191 1 51 155 237
ISTIHBARAT BOLUM SEFI (BASIN 0 0 0 0 0 0
YAYIN KURULUSU)
INITELIK GEREKTIRMEYEN 65 20925 10 39 2244 3596
MESLEKLER
INITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE 4 32 0 4 0 10
SU URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK 0 697 0 0 62 58
MENSUPLARI

12




SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE 2 4161 0 16 53 439

CALISANLAR

SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI 0 0 0 0 0 0

MESLEKLER

SORUMLU MUDUR (BASIN YAYIN 0 0 0 0 0 0

KURULUSU)

TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE 37 1975 ] 41 65 239

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK

MENSUPLARI

TESIS VE MAKINE OPERATORLERI 20 5414 11 126 473 1798

\VE MONTAJCILAR

YONETICILER 0 42 0 0 1 10
Toplam 183 37023 45 359 | 3386 | 6528

2014 yinda 37023 o6zel sektor olmak iizere toplam 37206 agik is talebi alnmus, bu talebin %
28’i karsianarak toplamda 10318 kisi ise yerlestirilmisti. Ise yerlestirilenlerden % 34’iinii

kadmlar olusturmaktadir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
e e = & e = E e &
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2014 yinda Ilimizde Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagimu incelendiginde toplam ise yerlestirilenlerin % 24’ {iniin
2024 Yas arahgmda oldugu ve 20-24 Yas arali@mnmn ik srada geldigi goriilmiistiir. 2024 yas grubundan sonra % 23 ile 25-29 Yas
Grubunun ise yerlestigi goriilmektedir. Ilimizde gen¢ niifisun daha kolay is bulabildigi ancak ilerleyen yas ile birlkte is bulabilmenin
zorlagtig1 gorilmektedir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlanina Gére Dagihm

Okur Yazar . Ortadgretim .. .
Toplam Okur Yazar I1k6gretim . . n lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
P Olmayan g (Lise Dengi) 0
= e = e e e e = e
Sl e|E|s|g|E|S ||| |s|E|2|els|2|sl |2 |s|5|¢S|s|l€|lgls
= =< = s | =2 S| 3 =< S| 3 < = s | = S| 5 =< = < =< S| g =< S| 3 << =
N w 2 2 w2 |~ w 2| & w 2 2 Wil |~ |wie 2 T} 2| w Sl |w|e
(e}
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% 26 ile ortadgretim mezunlar1 takip etmektedir. Ise yerlesenlerin % 67 s i erkek % 33’ ii bayanlardan olusmaktadr.

Egitim durumlarina gore ise yerlestirme oranlarina baktigimizda ik swada % 63 ile ikogretim mezunlar1 gelirken bu sralamayi
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihimm

Sektorler Kadin | Erkek |Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 570 693 1263
Tarm, Avciikk, Ormanckhk | o |
Babk¢dk o
Sanayi 1781 14360  [6141
Madencilik ve Tasocakg¢iligt 38 1480 [1518
Imalat Sanayi 1738 2807 {4545
Elektrik, Gaz, ve Su 5 73 78
Insaat 47 129 176
Hizmetler 1038 (1778  [2816
Toptan ve Perakende Ticaret 178 246 424
Oteller ve Lokantalar 51 234 285
Tasma, Depolama ve Haberlesme 26 62 88
Mali Aract Kuruluslarm Faaliyetleri 20 3 23
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 0 0
Kamu yo6netimi, Savunma ve Egitin Hizmetleri 0 1 1
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 49 27 76
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 295 593 888
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 0 0 0
Uluslar aras1Orgiitler ve Temsilcisi 0 0 0
Bilgi ve iletisim 225 56 281
Egitim 22 10 32
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme {iretimi ve dagitmm 5 73 78
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 110 301 411
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 6 7
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 55 157 212
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri |1 0 10
3431 6887  |10318
Toplam

Ise Yerlestirilenlerin Sektdrel Dagilimi incelendiginde kurum tarafindan ise yerlestirilenlerin biiyiik bir kismnin sanayi sektoriinde
oldugu, Sanayi sektoriinden sonra ise en ¢ok ise yerlestirmelerin hizmet sektdriinde oldugu goriimektedir.



Tablo 17: Ozel Sektor Baznda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Aclilan Isyeri Sayis1 55 24
Kapanan isyeri Sayis1 35 4
Toplam

Ozel sektorde 2014 yiinda toplam 79 is yerinin agidig buna karsitk 39 is yerinin kapandig goriimektedir. Agilan isyeri sayismm
2013 yihna gore %18 arttifl, kapanan igyeri sayisinin ise % 36 azaldig1r gortimektedir.

Tablo 18: ISKUR 1l Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram
Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim |Kasim | Aralik | Toplam

ise Yerlestirme Sayis1 | 14125 | 9518 | 9151 | 9124 | 9930 | 11488 10037 10701 | 11486 | 8375 | 5099 | 686 109720

Kurum Tarafindan Ise| 1703 | 1905 | g9 | 1015 | 784 | 642 935 666 | 651 | 874 | 491 | 639 | 9914
'Yerlestirme Sayisi

Etki Oram 781 | 1287 | 971 | 1112 | 79 5,59 9,32 6,22 567 | 1044 | 963 | 9314 9,03

Ozel Sektor tarafindan ise alman kisi sayis1 109720 iken kurum tarafindan &zel sektorde ise yerlestirilen kisi sayis1 9914 ise
yerlestirmede kurumun etki oram ise % 9,03 dir. Kurumun etki oranmin en fazla Aralk aymnda oldugu goriiimektedir.
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3. EGIiTIM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

R e g R Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Ikogretim Ortadgretim Ortadgre tim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
I\élezun Yeén Kayit Fark (i.6) I\élezun Ye én Kayit Fark (0.6) Toplam
Mezuniyet aymE Kayit ayis1 = = Mezuniyet aylSlE Kayit ay1s1 = = =
Yih _g S| = Yih _g S | = _g 3| s Yih _g 3| = Yih .g < = _g 3| = _g 3| =
S| 2 s ||l 2|22 s || = s | <= 2 sl & || =
Mo|w| 2 Mojw |2 | |w|©° MW M | W S MW 2 |~ |w|°
D | O — [ee] (o]
2014 |Z[R18] 2 (5|2 IQ g8 |=] 2 |§(8|8
Ol ol o Lo o o (g2 — — o (e)] N~ ™
» — — N » — — N © © —

Fark (.6)= Ik dgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yilkksek okula kaydolan
NOT:Verier 11 Milli Egitim Miidiirligiince doldurulacaktir.

Il Milli Egitim Miidiirliigiinden ahnan veriler dogrultusunda Il Geneli Mesleki ve Teknik Ortadgretim 6grenci saylarma baktigmizda
2014 yihnda 19899 ilkogretim Ggrencisinin mezun oldugu buna karsiik 19728 6grencinin Ortadgretime kayit yaptirdigi

goriilmek tedir.
Tablo 20: Béliimler itibanyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

- Mezun Olan Ogrenci Sayis1 \(()eglll;l;zlly; ta;:Z‘:l

Bolimler 2010-2011 2011-2012 | 20122013 Yih | 2013-2014 Yi

Erkek | Kiz |Erkek | Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz

Saghk Yiiksek Okulu 163 384

1-Ebelik Lisans1 I.Ogretim 0 42 0 42 0 56 0 95
2-Hemsirelik Lisans- 1. Ogretim 18 60 17 66 47 96 66 165
3-Saghk Memurlugu Lisans- 1.Ogretim 0 0 0 0 0 0 0 0
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4-Fizyoterapi ve Rehabilitasyon- 1.0Ogretim 0 0 0 0 0 0 37 44
5- Fizyoterapi ve Rehabilitasyon- 11.Ogretim 0 0 0 0 0 0 17 32
6-Sosyal Hizmet — I.Ogretim 0 0 0 0 0 0 19 24
7- Sosyal Hizmet — I1.Ogretim 0 0 0 0 0 0 24 24
Beden Egitimi ve Spor YO 295 103
1-Antrendrlik Egitimi Boliimii Lisans — I.Ogretim 26 6 20 8 37 17 58 13
2- Antrenérlik Egitimi Boliimii Lisans — IL.Ogretim 0 0 7 8 49 3 58 3
3-Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Lisans- 1.Ogretim| 29 20 31 16 31 22 43 29
;11-. ggrdeetriifgitimi ve Spor Ogretmenligi Lisans- 1 1 0 0 0 0 0 0
5-Spor Yéneticiligi Boliimii Lisans— I.Ogretim 26 12 18 9 20 15 28 24
6- Spor Yoneticiligi Boliimii Lisans— I1.Ogretim 0 0 3 6 21 15 43 8
7-Rekreasyon - 1.Ogretim 0 0 0 0 0 0 29 22
8- Rekreasyon - I1.Ogretim 0 0 0 0 0 0 36 4
Uygulamah Bilimler YO 158 202
1- Bankacilk ve Finans Lisans-1.Ogretim 39 47 20 47 39 67 47 76
2- Bankacilik ve Finans Lisans-11.0gretim 30 31 36 39 34 68 53 74
3-Uluslararasi Ticaret Lisans- 1.Ogretim 25 26 95 37 40 64 58 52
Tiitiin Eksperligi YO 33 4
1-Tiitiin Eksperligi Yiiksekokulu Lisans — I. Ogretim 37 3 23 1 26 7 33 4

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

Universiteden alman veriler dogrultusunda tabloyu inceledigimizde en ¢ok dgrencisi olan bolimiin Saglhk Yiiksek Okulu oldugu
goriilmektedir. Bolim tercihinde erkeklerin Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulunu daha fazla tercih ettii, bayanlarin ise Saghk
Yiksek Okulunu tercih ettikleri goriilmektedir.



4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlanna iliskin Bilgiler

Toplanti Kararmn Karsilasilan| sorunun
plant Sorun(1) Karar Gerekeesi Gerceklesme Durumu rsras Coziimiine
Donemi Giicliik
(2) Katkis1
2014-2017 IIMEK Stratejik Eylem Plani ile ilgili
yapilan ¢alisma Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiir i - .
Yardimcis1 Ayla BOZKURT tarafindan Kurul 2014 2017 Stra.t.EJlk. BetlgeSI
. . - hakkinda goriis ve 6nerilerini almak
iiyelerine sunulmustur. Sayn Valimizin P
. . . N amaciyla Kurul Uyesi
talimatlart ile; Amag ve Hedeflerin tekrar gdzden Kurumy/Kuruluslara miath vaz
2014-2017 Stratejik Belgesinin|gegirilmesi, 2014-2017 Stratejik Belgesi hakkinda 3 LY
o ) ; g . S yazilarak, Strateji Belgesine son
son seklinin verilmesi ve gOriis ve Onerilerini almak amaciyla Kurul Uyesi . b N .
2014/1 s e e . .. sekli verilmis ve IIMEK biit¢esinden Yok
IMEK basimm i¢in Yiiriitme | Kurun/Kuruluslara miath yaz yazlarak, Strateji . . .
A - . .. . . - dokiiman basmmu igin (Dokiiman
Kuruluna yetki verilmesi, Belgesine son seklinin verilmesi ve IMEK .. . e
i . i - . adedinin belirlenerek) Yiiriitme
biitcesinden dokiiman basmu i¢in (Dokiiman R
L. . . . Kuruluna yetki verilerek yapilan
adedinin belirlenerek) Yiiriitme Kuruluna yetki .. .
. . caligmalar hakkinda miiteakip
verilmesine ve yapilan ¢aligmalar hakkinda toplantiva bilei verilmistir
miiteakip toplantiya bilgi verilmesine oy birligi ile oplantiya brigl Verimis ur.
karar verilmistir.
Kamu Hastaneler Birligi Genel Sekreterliginin .
Kamu Hastaneler Birligi Genel| saglik sektériinde istihdam ve egitim alaninda HaSt?-I}eler Birligi Geﬂel
2014/2 Sekreterinin diizenlenecek | yetkili kurum olmasi sebebiyle, Kamu Hastaneler Sekreterinin diizenlenen IIMEK Yok
[IMEK toplantilarma miisavir | Birligi Genel Sekreterinin diizenlenecek IMEK toplantilarma miisavir iiye olarak
iiye olarak katihmu toplantilarma miisavir iiye olarak katilimlarinmn katilmi saglanmustir.
saglanmasma oy birligi ile karar verilmistir.
Tiirkiye Is Kurumu Genel Midiirligii Istihdam
Tirkive Is K Genel Dairesi Bagkanhigmin 20.06.2014 tarih Ve.22270
Muc{ }lli SI ui}rll(limu D Nl | sayil talimati dogrultusunda yilda bir kez IIMEK flgili kurunvkuruluslarm [IMEK
u ur}lgu St am alres% gﬁndellline almmas1 istenilen konular ile ||g|||, toplantllar]na katilimlar:
Bagkanhgmm 20.06.2014 tarih |, Tarmsal alanda gelismeler ve istihdam saglannugtir
2014/3 ve 22270 sayih talimati getly | sagianmisir. yok
Alt Komisyonca olusturulan rapor

dogrultusunda yilda bir kez
[IMEK giindemine alnmas1
istenilen konular,

olanaklart konusunun heryiln olagan Ekim
ayl,
Cocuk is¢iligi konusunun heryilin olagan
Nisan ay1,

o Toplumsal cinsiyet esitligi ve geng istithdanu

Ekim aymda diizenlenen IIMEK
Toplantisinda sunulmugtur.

19




konusunun heryihn olagan Temmuz ay1
toplantilar1 giindemine ahnarak konu ile ilgili
icrac1 Kurum Il Miidiirlerinin Kurul Toplantisma
davet edilmesine,
Ayrica, Saym Valimizin talimati ile ilimizin tarm
sehri olmas1 bakimmdan bundan sonra yapilacak
IIMEK toplantilarma; il Gida Tarm ve
Hayvancilik Miidiirligii Il Miidiirii, I Piyasasive
Sanayi Yatwimlart konusunda Kurulu yénlendirici
bilgiler sunulmasma katki saglamak amaciyla
Tarm ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu

(TKDK) 11 Koordinatérii ile Kiigiik ve Orta
Olcekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
Idaresi Baskanhg1 (KOSGEB) Manisa Hizmet
Merkezi Miidiirliniin miisavir iiye olarak Kurul

toplantilarma davet edilmesine,

Tarm alanmnda iiretilen meyve ve sebzelerin
glines ve jeotermal gibi imkanlarla kurutulmasi ve
bu sektor/alan ile ilgili orta 6gretim ve lisans
diizeyinde agilabilecek alan/dallarin aragtiriimasi
icin Celal Bayar Universitesi, il Milli Egitim
Miidiirliigii, il Gida Tarm ve Hayvancilik
Miidiirligii ve Manisa Ticaret ve Sanayi
Odasindan birer temsilcinin katimu ile Alt
Komisyon olusturulmasina ve olusturulan
komisyonun Ekim 2014 toplantisina sunulmak

iizere rapor hazirlamasina,

(1) Mevceut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasast Arastrmalart basta olmak {izere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz Oniinde bulundurularak ifade

edilecektir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar-Genel

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayis1
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadim | Erkek | Toplam
Kuyumcu 1 16 15 31 |0 0 0
Kompleci (Dokuma Hazir 0 0 0
Giyim ve Ev Tekstili) 4 7 0 66
Toplam 5 92 15 107 |0 0 0
Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayist
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
0
Toplam
Tablo 22 c¢: Kurslara Iliskin Veriler
Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan | Kalan Kursiyer Saysi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Toplam
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Says1 Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayist
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Muhasebe Yardimei Eleman 1 11 2 13 0 0 0
Sekreter 1 3 2 5 0 0 0
Ahsap Siislemecisi 1 8 4 12 0 0 0
Avyakkabi Imalatgist 1 4 8 12 0 0 0
Organik Oyuncak Uretim Iscisi |1 6 7 13 0 0 0
Gl Yetistirme Isgisi 1 4 9 13 0 0 0
Camagsirhane Gorevlisi 1 6 7 13 0 0 0
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Toplam ‘ 7 ‘ 42 ‘ 39 ‘ 81 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Says1
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
0
Toplam
Tablo 22 e: Kurslara Iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerle s;mlen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisi
Sayis1 Kadin | Erkek | Toplam [ Kadin | Erkek | Toplam
Bilgisayar Isletmeni 1 0 12 12 0 0 0
Toplam
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsamunda Ac¢ilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerle s;mlen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisi
Sayisi | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
0
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara iligkin Veriler
TYCP
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayis1
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadim | Erkek | Toplam
Agacglandirma 3 0 44 44 0 0 0
Cevre temizligi 2 12 13 25 0 0 0
Kamusal altyapmm yenilenmesi 2 0 25 25 0 0 0
MEB bakim onarmm ve temizlik 35 787 357 1144 0 0 0
Restora.syon, tarihi ve kiiltiirel 1 8 35 43 0 0 0
mirasin korunmasi
Toplam 43 807 474 1281
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Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi S
Meslekler Kurs ay1si
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Isletmeci 11 152 131 283 0 0 0
Akiimiilator(Akil) Iscisi 1 0 10 10 0 1 1
Argon Kaynakgist (Tig 1 0 1 1 0 0 0
Kaynakgsi)
Asc1 Yardimeisi 7 10 1 11 2 0 2
Ascibas1 Yardimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Bakim ve Onarm
Elektrik¢isy/Endiistriyel Bakim 2 0 2 2 0 0 0
ve Onarmmcisi
Bayan Kuaforii 3 3 0 3 1 0 1
Biyomedikal Cihaz Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Bobinaj Sarma Iscisi (Elle)-
Elektrik ! 0 . ! 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 23 25 13 38 8 5 13
Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Biiro Y 6netimi Ve 2 2 0 2 0 0 0
Y onetici Asistant
Cam Levha Kesme Ve Koparma
Makinesi Operatorii 1 1 0 1 0 0 0
CNC Apkant P{e‘s‘ Tezgah 1 0 1 1 0 0 0
Operatorii
CNC Lazerle Kesme Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
CNC Programcist 1 0 1 0 0 0
CNC Tel Erezypq Tezgah 1 0 1 1 0 0 0
Operatorii
Celikhane Iscisi 1 0 6 6 0 0 0
Cicek Diizenleyicisi 1 1 0 1 0 0 0
Cikolata Imal Is¢isi 2 0 4 4 0 0 0
Cocuk Bakicisy¥Cocuk Bakim 1 1 0 1 0 0 0
Elemam
Depo Sorumlusu 6 3 25 28 1 7 8
Dikis Makinesi Operatorii- 1 5 1 6 5 1 6
Kumas
Dokiimeti (Metal) 3 0 11 11 0 5 5
Eczaci Kalfasi 4 2 2 4 0 1 1
Eczane Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik Teknisyeni-Yiiksek 1 0 2 5 0 0 0

Voltaj
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Endiistri Iliskileri Uzmani 1 1 1 2 0 0 0
Endiistri Miihendisi 2 3 1 4 0 0 0
Ev Mefrusati Dikimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Felsefeo(i{;lggr eOt %rnetmeni- 9 5 0 9 0 0 0
Fen Bi.lgis"iw (@) gretmeni— 1 1 0 1 0 0 0
[lkogretim
Fizik Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Forklift Operatorii 1 0 2 2 0 1 1
Garson (Servis Elemani) 1 0 1 1 0 0 0
Geri Déniisiim Iscisi 1 0 3 3 0 0 0
Gida Teknikeri 1 1 1 2 0 0 0
Grafik Tasarmcisi 1 1 0 1 0 0 0
Grafiker 1 1 0 1 1 0 1
Halkla iliskiler Gorevlisi 6 9 5 14 2 1 3
o oo | [0 | o | ® | o | o | o
Hasta Bakim Elemamn 3 12 14 26 1 0 1
Hasta Kabul Gorevlisi 4 7 1 8 0 0 0
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 4 30 3 33 1 2
Isletmeci 1 0 1 1 0 1 1
Kablo Montaj Iscisi 1 6 0 6 2 0 2
Kalite Kontrolcii 3 0 4 4 0
Kalorifer At;s;;li{sli)(l(atl ve Svi 1 0 1 1 0 0 0
Kasiyer 2 1 4 5 0 0 0
Kaynak Operatorii 2 0 3 3 0 0 0
Kaynakge1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 1 1 0 0 0
Kesimci (Konfeksiyon) 1 4 0 4 4 0 4
Klrtasiyelzg l\éfn ell(ni;[ap Satig 1 1 0 1 1 0 1
Kimyager 1 1 0 1 1 0 1
Kuran Ogreticisi 1 10 0 10 0 0 0
Makine Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Makine Teknikeri 2 0 2 2 0 2 2
Metal Boru Kesrpe" Makinesi 3 1 13 oA 7 5 12
Operatori
Metal Isleri Siesrgi:i[SJiretim Tezgah 4 0 33 33 0 5 5
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Metal Mamuller Montaj Is¢isi 10 67 61 128 6 9 15

Metal Sekillendirici (Elle) 1 0 7 7 0 0 0

Muhabir 6 9 2 11 4 1 5

Muhasebe Meslek Eleman 21 13 10 23 3 4 7

Muhasebeci 2 1 1 2 1 0 1

Oto Bakll\/lile-lgﬂ?lgﬁ)cm (Oto 2 0 2 2 0 0 0

Otomotiv Mekanikgisi 1 0 1 1 0 0 0

On Muhasebeci 10 9 2 11 4 0 4

Paketleme Is¢isi (Gida) 1 1 0 1 0 0 0

Pazarlamaci 4 2 2 4 0 1 1

Perakende Satig Elemani (Gida) 3 23 3 26 13 2 15

Planlama Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1

Plastik Enjeksiyon Uretim 1 2 1 3 0 0 0
Elemam

Plastik Islemeci 4 101 146 247 41 42 83

Plastik Mamuller Imal is¢isi 1 35 27 62 0 0 0

Pres Dokiim Mflkinesi 3 0 4 4 0 5 9

Operatorii

Pres Makineleri Operatorii 1 0 1 1 0 0 0

Pres Tezgahi Operatorii (Kesim) 3 0 14 14 0 4 4

Prograrzh Me‘faol Islerge :l"ezgahl 1 0 1 1 0 0 0

yarct-Operatorii

Punta Kaynak Makinesi [s¢isi 1 1 0 1 1 0 1

Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 1 1 0 1 0 0 0
Elemanr)

Reyon Gorevlisi 5 5 8 13 0 1 1

Satis Danismani 3 3 0 3 0 0 0

Satis Elemam (Perakende) 4 4 3 7 0 1 1

Satis Gorevlisi 3 4 0 4 1 0 1

Sekreter 19 103 15 118 39 2 41

Seramik imal Iscisi 5 17 80 97 4 55 69

Seramik Kajr;; i\s/iitriﬁye Imal 3 5 43 49 3 17 20

Servis Elemam (Garson) 1 0 1 1 0 0 0

Yardimcisi

Soguk Demirci 1 0 1 1 0 0 0

Kir?liulgclgfkrn?(lggzir;:]sl 1 0 1 1 0 0 0

Sosyal Bilgiler Ogretmeni 2 2 0 2 0 0 0

(Ikdgretim)




Sekillendirme Makinesi

Operatorii-Metal ! 0 14 14 0 0 0
Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1 0 0 0
Teknik Ressam 1 1 0 1 0 0 0
Tibbi Sekreter 1 6 0 6 0 0 0
Tiirk Dili Ve Edebiyat
Ogretmeni-Ortadgretim ! 0 . ! 0 0 0
Tiirkge Ogretmeni 1 1 1 2 0 0 0
Utiicii 1 3 3 6 3 3 6
Veteriner Hekim 1 0 2 2 0 1 1
Yangm Sondiirme Tiipti Dolum
Makinesi Operatorii 1 0 2 2 0 0 0
Yapi Denetlm_ Ya_rd1mc1]1g1 1 0 1 1 0 0 0
Teknikeri
Yonetici Sekreter / Asistan 1 0 1 1 0 0 0
Toplam 273 601 644 1245 173 184 357
Tablo 23: Kurslara liskin Veriler Toplamu
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Kuyumcu 1 16 15 31 0 0 0
Kompleci (Dokuma Hazr
Giyim ve Ev Tekstili) 4 76 0 66 0 0 0
Muhasebe Yardimci Elemani 1 11 2 13 0 0 0
Sekreter 1 3 2 5 0 0 0
Ahsap Stislemecisi 1 8 4 12 0 0 0
Ayakkab1 Imalatgis 1 4 8 12 0 0 0
Organik Oyupqak Uretim 1 5 7 13 0 0 0
Iscisi
Giil Yetistirme Iscisi 1 4 9 13 0 0 0
Camasrrhane Gorevlisi 1 6 7 13 0 0 0
o . . 12 12
Bilgisayar Isletmeni 1 0 0 0 0
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isletmeci 11 152 1 131 ) 283 0 0 0
Akiimiilator(Akii) Iscisi 1 0 10 10 0 . .
Argon Kaynakest (Tig 1 0 1 1 0 0 0

Kaynakgisi)
Asc1 Yardimeisi 7 10 1 11 2 0 2
Ascibast Yardimcisi 1 1 0 1 0 0
Bakim ve Onarm
Elektrik¢isi/Endiistriyel 2 0 2 2 0 0 0
Bakim ve Onarmmcis1
Bayan Kuaforii 3 3 0 3 1 0 1
Biyomedikal Cihaz Teknikeri 1 0 1 1 0 1
Bobinaj Sarma Iscisi (Elle)-
Elekirik L 0 L 1 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 23 25 13 38 8 5 13
Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Bliro Yonetimi Ve 2 2 0 2 0 0 0
Yonetici Asistani
Cam Levha Kesme Ve
Koparma Makinesi Operatorii 1 ! 0 1 0 0 0
CNC Apkant Pfe§ Tezgaht 1 0 1 1 0 0 0
Operatorii
CNC Lazerlei I"<esme 1 0 1 1 0 0 0
Operatorii
CNC Programcist 1 0 1 1 0 0 0
CNC Tel Erezyprl Tezgah 1 0 1 1 0 0 0
Operatorii
Celikhane Iscisi 1 0 6 6 0 0 0
Cicek Diizenleyicisi 1 1 0 1 0 0 0
Cikolata imal Iscisi 2 0 4 4 0 0 0
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakmm 1 1 0 1 0 0 0
Elemani
Depo Sorumlusu 6 25 28 7 8
Dikis Makinesi Operatdrii- 1 5 1 6 5 1 6
Kumas
Dokiimeii (Metal) 3 0 11 11 0 5 5
Eczac1 Kalfasi 4 2 2 4 0 1 1
Eczane Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik Teknlsygnl-Yiiksek 1 0 2 9 0 0 0
\oltaj
Endiistri Iliskileri Uzmani 1 1 0 0
Endiistri Miihendisi 2 3 1 4 0 0 0
Ev Mefrusati Dikimcisi 1 1 0 1 0 0 0
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Felsefe Grubu Ogretmeni-

Ortadgretim 2 2 0 2 0 0 0
Fen Bi%%{%fg?rfmm' 1 1 0 1 0 0 0
Fizik Ogretmeni-Ortad gretim 1 0 1 1 0 0 0
Forklift Operatorii 1 0 2 2 0 1 1
Garson (Servis Elemani) 1 0 1 1 0 0 0
Geri Doniisiim Iscisi 1 0 3 3 0 0 0
Gida Teknikeri 1 1 1 2 0 0 0
Grafikk Tasarimcis1 1 1 0 1 0 0 0
Grafiker 1 1 0 1 1 0 1
Halkla iliskiler Gorevlisi 6 9 5 14 2 1 3
Halkla Iliskiler ve
Organizasyon Hizmetleri 1 1 0 1 0 0 0
. Eleman:
Hasta Bakmmi Elemani 3 12 14 26 1 0 1
Hasta Kabul Gorevlisi 4 7 1 8 0 0 0
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 4 30 3 33 1 1 2
Isletmeci 1 0 1 1 0 1 1
Kablo Montaj Iscisi 1 6 0 6 2 0 2
Kalite Kontrolcii 3 0 4 0 1 1
Kalonferslélte\s{zl]it )(Katl ve 1 0 1 1 0 0 0
Kasiyer 2 1 4 5 0 0 0
Kaynak Operatorii 2 0 3 3 0 0 0
Kapalg Oien¥e 11 T o [ 1 | v [ o | o | o
Kesimei (Konfeksiyon) 1 4 0 4 4 0 4
Kirtasiye Ve Kitap Satig 1 1 0 1 1 0 1
Elemani
Kimyager 1 1 0 1 1 0 1
Kuran Ogreticisi 1 10 0 10 0 0 0
Makine Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Makine Teknikeri 2 0 2 2 0 2 2
Metal Bogjpfriigﬁj Makinesi 3 11 13 24 7 5 12
MetalTIiegghsgisfrem 4 0 33 33 0 5 5
Metal Mamuller Montaj Is¢isi 10 67 61 128 6 9 15
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Metal Sekillendirici (Elle) 1 0 7 7 0 0 0
Muhabir 6 9 2 11 4 1 5
Muhasebe Meslek Elemani 21 13 10 23 3 4 7
Muhasebeci 2 1 1 2 1 0 1
Oto Bakim-Onarimeist (Oto
Mekanikeri) 2 0 2 2 0 0 0
Otomotiv Mekanik¢isi 1 0 1 1 0 0 0
On Muhasebeci 10 9 2 11 4 0 4
Paketleme Iscisi (Gida) 1 1 0 0 0 0
Pazarlamaci 4 2 2 4 0 1 1
Perakende Satis Elemant 3 93 3 26 13 2 15
(Gida)
Planlama Miihendisi 1 1 1 1 1
Plastik Enjeksiyon Uretim 1 2 1 3 0 0 0
Elemani
Plastik Islemeci 4 101 146 247 41 42 83
Plastik Mamuller Imal Iscisi 1 35 27 62 0 0 0
Pres Dokiim .M"aklnem 3 0 4 4 0 2 2
Operatorii
Pres Makineleri Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Pres Tezgahl_ Operatorii 3 0 14 14 0 4 4
(Kesim)
Programh Metal Isleme
Tezgaht Ayarci-Operatorii 1 0 1 1 0 0
Punta Kaynak Makinesi Iscisi 1 1 0 1 0 1
Resepsg:on Gorevlisi (On 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Elemani)
Reyon Gorevlisi 5 5 8 13 0 1 1
Satis Danigmani 3 3 0 3 0 0 0
Satis Eleman1 (Perakende) 4 4 3 7 0 1 1
Satis Gorevlisi 3 4 0 4 1 0 1
Satis Temsilcisi (Medikal ve
Eczacihk Uriinleri) 1 0 1 1 0 0 0
Sekreter 19 103 15 118 39 2 41
Seramik Imal scisi 5 17 80 97 4 55 69
Seramik Ka'ro Yitriﬁye Imal 3 6 43 49 3 17 20
Iscisi
Servis Eleman1 (Garson) 1 0 1 1 0 0 0
Yardmcis1
Soguk Demirci 1 0 1 1 0 0 0
Sogutucu Ev Aletleri ve
Klimalar Bakim Onarimcisi L 0 L L 0 0 0
Sosyal Bilgiler Ogretmeni 2 5 0 2 0 0 0

(Ikogretim)

29



Sekillendirme Makinesi

Operatorii-Metal 1 0 14 14 0 0 0

Tarth Ogretmeni-Ortad gretim 1 1 0 1 0 0 0

Teknik Ressam 1 1 0 1 0 0 0

Tibbi Sekreter 1 6 0 6 0 0 0

TV o |4 |4 | o | o | o

Tiirkge Ogretmeni 1 1 1 2 0 0 0

Utiicii 1 3 3 6 3 3 6

Veteriner Hekim 1 0 2 2 0 1 1

Dolum Makiest Openora | L | © | 2 | 2 | 0 | o | 0

Yap1 Denetim _ Ya_rdlmc g1 1 0 1 1 0 0 0
Teknikeri

Yonetici Sekreter / Asistan 1 0 1 1 0 0 0

Agaclandirma 3 0 44 44 0 0 0

Cevre temizligi 2 12 13 25 0 0 0

Ka“;‘;sni‘lle alvapin 2 0 25 25 0 0 0

MEB bat‘é‘rﬁzl‘ifam Ve 35 787 | 357 | 1144 0 0 0

Restorasyon, tarihi ve kiiltiirel 1 8 35 43 0 0 0

mirasmn korunmasi
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Tablo 23: isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuclan ile Kurul Kararlan Sonucunda Acilan

Kurslann Karsilastinlmasi

N o Ihtiyag Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Temininde Giigliik Duyulan - Acgilan Sayis1
Meslekler Eleman Agilan Kursun Tird Kurs Sayisi

Sayist Kadmn | Erkek [ Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Yatak fmalat Iscisi 20
Modiiler Uretim Imalat
Lo 20
Iscisi
Désemeli Uretim Imalat 20
Iscisi
Mobilya Doseme Isgisi 16 [Mobilya Déseme Iscisi 1 0 16 16 0 5 5
Diger Deri Iscileri 25
Sayaci 20
Geri Doniisiim Calisant 25
Elektrik Pano Montajcis1 o5
(Nezaret¢i-Ustabagi)
Goriintii ve Ses Sistemleri 25 G_oruntu _Ve Ses_ . 1 7 9 16 0 0 0
Sistemleri Teknisyeni
Sofralik Zeytin Isleme Iscisi| 25
Salamura Is¢isi 25
Hamur Karict 25
Unlu Mamuller Paketleme o5
Iscisi
Mﬁstfm'_H_izmetleri 75
Temsilcisi
Seramik Karo Kaplamaci 25
Tugla Imal Iscisi 25
Firm Is¢isi (Tugla, kiremit
Ve Benzeri Insaat 25
Elemanlari)
Manevraci-Harmanci o5
(Maden)
Mermer Blok Kesme o5
Makinesi Operatorii
Numuneci (Maden Ocagr) 25
Diger ITmalat Ve Tlgili Isciler 25
(Elle)
Elektro-Mekanik Montajcis1| 50
Metal Boru Kesme Makinesi
Operatorii 25
CNC Cam Isleme Iscisi 20 fAli(kjin(ézrinOI;leergie()rﬁ 0 14 14 0 0 0
Sigara fmal Tscisi 20 (Sl\l;‘f’zlr(?ng;‘i‘é)ls‘?lm 1 16 17 0 0 0
Kaynak Operatdrii 25
Motor Test Teknisyeni 25
Plastik Ekstriizyon
Operatorii 25
Dokiimhane Isciligi 20
Yoresel Bez Dokuma 150 |Yoresel Bez Dokuma 4 76 0 66 0 0 0
Diiz Dikis Makineci 25 |Diiz Dikis Makineci 2 38 0 38 0 0 0
Diiz Makineci 75
I Giyim Konfeksiyon 20 Ic Giyim Konfeksiyon o1 0 21 9 0 9
Makineci Makineci
. Model Makineci
Iﬁﬂaﬁe%ﬁnmj?é%:ﬁgﬁi) 40 |(Dokuma Hazr Giyim ve| 2 34 0 34 17 0 17
Ev Tekstili)
Makineci (Dikis) 20 [Makineci (Dikis) 17 0 17 11 0 11
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Tsgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1.

9.

10.

Planlanan kurs sayisi1 kagtir?

Planlanan Kurs Acilan Kurs
Sayist Sayist
13

Acilan kurslarm konulart ile bolgenin isglicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

OTam [ Cok COra 1Az [ Hi

Oziirliilere yonelk kag kurs aciimis ve katihmci1 sayist nedir?

Acilan Kursiyer Saysi
Kurs Kadmn | Erkek | Toplam
Sayisi
42 39 81
7
Hikiimlillere yonelik ka¢ kurs aciimis ve katilimc1 sayis1 nedir?

Acilan Kursiyer Sayisi
Kurs
N Kadmn | Erkek | Toplam
ayist

1 0 12 12

Eski hiikiimliilere yonelk kag¢ kurs agimis ve katthme1 sayist nedir?

Acilan Kursiyer Sayisi

Kurs Kadmn | Erkek | Toplam
Sayisi
0
Kag tane TYCP agilmis ve katihmc1 sayisi nedir?
Acilan Kursiyer Sayisi
Kurs Kadmn | Erkek | Toplam
Sayisi
43 807 474 1281

Yalmzca kadmlara yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilmci sayist nedir?

Planlanan Kurs

Sayst Kursiyer Saysi

4 76

Isbast egitim yapilan kisi sayist nedir?

Kadmn | Erkek | Toplam

599 646 1245

Alman kararlarda go¢ edenlerin isgiici piyasasma entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

Evet [ Kismen | Hayrr

Kurum hizmetler1 disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve projeler
var mudir?

U Evet i Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

2.

3.

4.

Alnan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi?

! Evet 1 Kismen | Hayrr

Almnan kararlar dogrultusunda isgiici piyasasi analizi yapidi m?

E Evet 1 Kismen | Hayrr

Alnan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar1 tespit edildi mi?

ﬁ Evet '] Kismen "] Hayr

Kargilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasast analizlerine gore mi belirlendi?
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E Evet 1 Kismen | Hayrr
5. lsgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
C Evet 1 Kismen Hayrr
6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiya¢ analizleri sonuclarina gore mi yapildi?
U Evet Hayrr

Dezavantajhi Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda ozirlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet | Hayr

2. Alman kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
Evet | Hayrr

3. Alnan kararlarda eski hiikkiimlillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
T Evet Hayrr

4. Alman kararlarda hiikiimlillere yonelk faaliyetlere yer verildi mi?
! Evet | Hayrr

5. Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
E Evet | Hayrr

6. Alnan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
ﬁ Evet | Hayrr

7. Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarndan yonlendirilen issizlere yonelk faaliyetlere yer
verildi mi?
U Evet Hayrr

Politika Gostergeleri
1. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?

Evet U Hayr
2. Alnan kararlarda isthdam fuarlarma yonelik faaliyetler planlandi mm?
Evet U Hayrr
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
! Evet | Hayrr
4. llde kayrtdis1 isthdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
! Evet | Hayrr

5. Craklk ve mesleki egitim kapsamu dismda c¢ocuk cabstwriimasmmn Oniine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 mi?
L Evet i Hayrr
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