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KAYSERİ İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2014 YILI FAALİYET RAPORU  

 

GİRİŞ 

 

      İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2014 yılında 4 defa olağan olarak toplantı 
gerçekleştirmiş olup, bu toplantılara katılım üst düzeyde gerçekleşmiştir.  
      İl İstihdam ve mesleki eğitim Kurulu, Yürütme kurulunu 2014 yılında ilimizde açılacak 

Kursların belirlenmesinde ve İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun tüm faaliyetlerinde yetkili 
kurul olarak  görevlendirilmiş, bu yetki sayesinde kursların belirlenmesi ve ayrıca  İlimizde 

Mesleki ve Teknik Eğitim Faaliyetleri ile ilgili İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurumlarınca 
görüşülerek karara bağlanması gereken (Kalfalık, Ustalık ve İş Pedagojisi kursu sınavları, 
İşletmelerin Belirlenmesi ve Beceri Eğitimi, Mesleki ve Teknik Okul ve Kurum Açma/kapama, 

Mesleki ve Teknik Liselerde Alan/Bölüm-Dal açma ve kapama işlemleri, İşletmelerde Eğitim 
Birimi Kurulması, Eğitimin Geliştirilmesi ve ilimizde Mesleki ve Teknik eğitimle ilgili her türlü 

konuların) konuları Yürütme Kurulu toplantılarında görüşülerek karara bağlanmış ve İl İstihdam 
ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantılarında alınan kararlar hakkında kurul üyeleri 
bilgilendirilmiştir.  

 
   Yürütme Kurulu kararları çerçevesinde 2014 yılında; 

 
• İl Müdürlüğü olarak 2014 yılında 115 farklı grupta, 36 farklı meslekte düzenlediğimiz işgücü 
yetiştirme programlarımıza 567’si kadın, 891’i erkek olmak üzere toplam 1.458 kişi katılmıştır.  

 
• İl Müdürlüğümüz eğitim hizmetlerinden faydalanan 1.458 kursiyerden 295’i işe yerleşmiştir. 

İşe yerleşenlerin eğitim hizmetlerinden faydalananlara oranı % 20,23 olarak gerçekleşmiştir.  
 
• İl Müdürlüğü olarak düzenlediğimiz Toplum Yararına Programlardan (TYP) 69’u kadın 305’i 

erkek olmak üzere 374 kişi faydalanmıştır. 
 

Mesleki ve Teknik Eğitim Faaliyetleri ile ilgili Yürütme Kurulu gündemine gelen konular 
görüşülerek karara bağlanmıştır. 
 

2014 yılı İl Müdürlüğümüz faaliyetleri ise şu şekilde gerçekleşmiştir; 
 

• 2014 yılında Kurumumuza 36.733 kişi işe girmek amacı ile başvuruda bulunmuş olup, toplam 
kurumumuza kayıtlı  işsiz sayısı 37.857’dir. Kurumumuza kayıtlı işgücü sayısı ise 72.844’dür. 
 

• 2014 yılında 197 kamu sektörü, 27.765 özel sektör olmak üzere toplam 27.962 kişilik açık iş 
alınmıştır.  

 
• 2014 yılında 224 kamu, 14.369 özel olmak üzere toplam 14.593 kişi işe yerleştirilmiştir. 2014 
yılında SGK kayıtlarına göre Özel sektörde 107.733 kişi işe yerleşmiş olup, İl Müdürlüğümüzce 

özel sektörde işe yerleştirilen kişi sayısı 14.369’uır. Özel sektör işe yerleştirme oranımız % 13,34 
olarak gerçekleşmiştir. 
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• 2014 yılı sonu itibariyle 190’ı kadın 1.456’sı erkek olmak üzere 1.646 engelli işe 
yerleştirilmiştir.  

 
•  2014 yılı sonu itibariyle 3 eski hükümlü, 6 Terörle Mücadelede Yararlanan kişi işe 

yerleştirilmiştir. 
 
1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 645504 649851 1295355 163.870 172.958 336.828 427.775 436.338 864.113 53.859 40.555 94.414 15,90 

01 Akkışla 3337 3326 6663 559 585 1144 2156 2247 4403 622 494 1116  

02 Bünyan 14.654 14.466 29.120 3.494 3.455 6.949 8.983 9.563 18.546 2177 1448 3.625  

03 Develi 31.723 32.271 63.994 2.923 3.074 5.997 19.944 21.104 41.048 3.713 2685 6.398  

04 Felahiye 3.464 3.549 7.013 537 555 1092 2248 2491 4739 679 503 1182  

05 Hacılar 6.167 6.209 12.376 1051 1127 2.178 3923 4084 8.007 747 510 1257  

06 İncesu 11.894 12.421 24.315 3.146 3.431 6.577 7231 7.851 15.082 1517 1139 2656  

07 Kocasinan 188.355 188.696 377.051 47.554 50.322 97.876 125.457 126.904 252.361 15.344 11.470 26.814  

08 Melikgazi 259.863 260.456 520.319 69.011 72.734 141.745 175.699 175.986 351.685 15.153 11.736 26.889  

09  Özvatan 2.317 2.225 4.542 355 351 706 1453 1510 2963 509 364 873  

10 Pınarbaşı 13.008 13.551 26.559 3.141 3.216 6.357 7855 8.667 16.522 2012 1668 3.680  

11 Sarıoğlan 7.476 7.501 14.977 1461 1557 3.018 4633 4933 9.566 1382 1011 2393  

12 Sarız 5.240 5.386 10.626 1019 1032 2051 3079 3409 6488 1142 945 2087  

13 Talas 59.376 60.434 119.810 14.814 15.735 30.549 41.147 42.021 83.168 3.415 2.678 6.093  

14 Tomarza 12.305 12.691 24.996 3.090 3.233 6.323 7.462 8.252 15.714 1753 1206 2959  

15 Yahyalı 18.178 18.598 36.776 4.509 4.885 9.394 11.463 12.084 23.547 2206 1629 3.835  

16 Yeşilhisar 8.147 8.071 16.218 1617 1770 3.387 5042 5232 10.274 1488 1069 2557  

Not: TUİK web sitesinden alınmıştır.2013 yılı verileri kullanılmıştır.  

 

        Kayseri ili nüfus verilerine bakıldığında; nüfusun büyük bölümünün hinterlant alanında yer 
aldığı, 645.504’ü kadın, 649.851’i erkek olmak üzere toplam nüfusun 1.295.355 kişi olduğu 
görülmektedir. Nüfus artış oranı ise binde 15,90 olarak görülmektedir. İlimiz nüfus artış hızı 

geçen yıla (binde 15,50) göre artış göstermiştir. 
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        İlimiz Nüfusunun  % 66,70’i 15-64 yaş grubunda yer almakta, buda çalışabilir nüfusumuzun 
fazla olduğunu göstermektedir.     
 

        Bütün yaş gruplarında erkek sayısı kadın sayısından fazla görülürken 65+ yaş grubunda kadın 
sayısının erkek sayısından fazla olduğu görülmekte, İlimiz kadınlarının yaşam sürelerinin 

erkeklerimizden daha fazla olduğu anlaşılmaktadır.  
 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 36.148 36.267 72.415 609.356 613.584 1.222.940 645504 649851 1.295.355 

Not: TUİK web sitesinden alınmıştır.2013 yılı verileri kullanılmıştır.  

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

 

     İlimiz nüfusunun 72.415’i kır, 1.222.940’ü ise kent nüfusundan oluşmaktadır. Nüfusun % 
94,41’i kentlerde, % 5,59’u ise kırda yaşamaktadır.  
     

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

36.580 33.789 2.791 %0 2,2 

                         Not: TUİK web sitesinden alınmıştır.2013 yılı verileri kullanılmıştır.  

 
        Kayseri ilinin bir yandan büyük şehirlere göç verdiği, bir yandan ise göç aldığı ve alınan 

göçün  fazla olduğu görülmektedir. 2012 yılı net göç hızımız 2,96 olarak gerçekleşmiş, 2012 
yılında ise bu oran 2.20’ye düşmüştür. 
 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Mobilya İmalatı *    

Fabrikasyon Metal Ürün İmalatı *    

Gıda Ürün İmalatı *    

Başka Yerde Sınıflandırılmamış 

Makine İmalatı 
*   

 

Kauçuk ve Plastik Ürün İmalatı  *   

Tekstil Ürün İmalatı  *   

Diğer Metalik Ürün Olmayan  
Ürün İmalatı 

 *  
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Elektrikli Teçhizat İmalatı  *   

Ana Metal Sanayi   *  

Ağaç ve Mantar Ürün İmalatı   *  
Not:Veriler Bilim Sanayi ve Teknoloji  İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 
Bilim Sanayi ve Teknoloji  İl Müdürlüğü Sanayi Sicil kayıtlarına göre firmaların Nace kodu bazında 
sektörel yüzde dağılımları göz önünde bulundurularak hazırlanmıştır. Genel olarak ilimizde rekabet 

gücü yüksek sektörün imalat sektörü olduğu,  Bu sektör içerisinde ise Mobilya İmalatı sektörünün 
öne çıktığı görülmektedir. 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

(Milyon TL 

Toplam 

İstihdam 

01 – Tarım   3 49 106 

 Bitkisel Üretim 1 3 20 

 Hayvancılık 1 45 71 

 Su Ürünleri 1 1 15 

02 - Madencilik  1 3 0 

 İstihraç ve İşleme 1 3 0 

03 – İmalat  38 285 547 

 Cam 1 1 16 

 Diğerleri 1 8 15 

 Demir Çelik 1 6 8 

 Dokuma ve Giyim 11 137 137 

 Elektrikli Makinalar 1 17 15 

 Gıda ve İçki 1 6 10 

 Kağıt 1 7 15 

 Kimya 1 1 10 

 Lastik-Plastik 4 43 120 

 Madeni Eşya 5 12 40 

 Makina İmalat 5 18 46 

 Orman Ürünleri 5 28 115 

 Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 1 1 0 

04 – Enerji Enerji 23 126 91 

05 – Hizmetler  9 77 623 

 Altyapı - Belediye Hizmetleri 3 15 41 

 Eğitim 1 7 336 

 Sağlık 1 10 100 

 Ticaret – Depolama 1 5 10 

 Turizm 1 35 115 

 Diğerleri 2 6 21 

TOPLAM  74 540 1.367 

Not:Ekonomi bakanlığı web sitesinden alınmıştır. (01.01.2014-30.11.2014)   

 

    İl yatırım teşvikleri Tarım, Madencilik, İmalat, Enerji ve Hizmetler sektöründe olmak üzere 

toplam 74 adettir. Yatırım tutarı 540 milyon TL olup toplam istihdam sayısı 1.367’dir. 



 5 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

TÜRKİYE 50,8 9,7 45,90 

KAYSERİ 51,0 9,9 49,3 

Not: TUİK web sitesinden alınmıştır.2013 yılı verileri kullanılmıştır.  
 

     İlimiz temel işgücü piyasası göstergelerine göre; işgücüne katılım oranı 51,00, işsizlik oranı 
9,90, İstihdam oranı ise 49,3 olarak gerçekleşmiştir.  
      

        İlimiz  Türkiye genelinde; İşsizlik oranında 22., İşgücüne katılım oranında 41., İstihdam 
Oranında ise  53. Sırada yer almaktadır. 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2014 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 11.394 25.339 36.733 

AÇIK İŞ   27.932 

Kamu   197 

Özel   27.735 

İŞE YERLEŞTİRME 3.152 11.441 14.593 

Kamu 9 215 224 

Özel 3.143 11.226 14.369 

Normal 2.962 9.978 12.940 

Kamu 8 205 213 

Özel 2.954 9.773 12.727 

Engelli 190 1.456 1.646 

Eski Hükümlü - 7 7 

KAYITLI İŞGÜCÜ 23.456 49.338 72.844 

KAYITLI İŞSİZ 13.462 24.395 37.857 

YURTDIŞI BAŞVURU 3 30 33 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 
 

Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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13.462 24.395 37.857 306 772 1.078 2.940 4.814 7.754 3.577 5.780 9.357 2.365 4.240 6.605 1.734 3.222 4.956 1.327 2.300 3.627 1.206 3.225 4.431 7 42 49 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
Kurumumuza kayıtlı 37.857 işsizin yaş ve cinsiyetleri incelendiğinde;13.462’sinin kadın, 24.395’inin ise erkek olduğu görülmektedir. 

Kurumumuza kayıtlı işsizler yaş gruplarına bakıldığında en büyük grubun % 24,71 ile 25-29 yaş grubu arasında olduğu görülmektedir. 
 

  
 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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13.462 24.395 37.857 120 290 410 91 99 190 4.550 11.267 15.817 3.869 7.558 11.427 2.408 2.529 4.937 2.355 2.570 4.925 67 79 146 2 3 5 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Kurumumuza kayıtlı işsizlerin öğrenim durumları gösteren tabloya göre en büyük çoğunluğunun 15.817 (%41,78) kişi ile ilköğretim 
mezunlarından oluştuğu, bunu 11.429 (% 30,18) kişi ile Lise mezunlarının takip ettiği görülmektedir. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 
 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 4106 2173 6279 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 2225 2944 5169 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 3270 6226 9496 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 
ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

21 265 286 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1851 1800 3651 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 

387 3683 4070 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 10 10 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

1279 3456 4735 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 

239 3568 3807 

YÖNETİCİLER 84 270 354 

Toplam 13462 24395 37857 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
     
 İl Müdürlüğümüz kayıtlı işsizlerinin meslek gruplarına göre dağılımında;  çoğunluğunun nitelik 
gerektirmeyen işler meslek grubunda yer aldığı görülmektedir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 
Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları 

(NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Okur-

Yazar 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise veya 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksek 

Okul veya 

Fakülte 

Mezunu 

Yüksek 

Lisans veya 

Doktora 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 6 1 173 42 19 0 241 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 1 246 42 6 0 295 

İmalat 13 9 1330 626 263 4 2245 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 

1 0 95 24 6 0 126 

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 

0 0 8 5 1 0 14 

İnşaat 5 4 588 197 112 1 907 

Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 

6 3 500 459 224 2 1194 

Ulaştırma ve depolama 1 5 194 92 27 0 319 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
1 2 138 72 20 0 233 

Bilgi ve iletişim 0 0 25 28 29 1 83 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 15 35 42 1 93 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 25 17 1 0 43 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 
0 2 73 99 132 3 309 

İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 
1 1 130 119 79 0 330 

Eğitim 1 0 29 34 141 4 209 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
2 0 62 99 51 1 215 

Kültür, sanat eğlence, dinlence 

ve spor   
0 0 6 6 5 0 17 

Diğer hizmet faaliyetleri 2 1 262 152 54 1 472 

Uluslararası örgütler ve 

temsilciliklerinin faaliyetleri 
0 0 6 3 0 0 9 

TOPLAM 39 29 3905 2151 1212 18 

 

7354 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

bakıldığında çoğunluğunun Lise Altı Okul Mezunu olduğu görülmektedir. 
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İşsizlik sigortasından yararlananlardan çoğunluğunun; İmalat  faaliyetleri alanında  yer aldığı 
görülmektedir.  
 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

4.238 7.360 11.598 2.412 4.449 6.861 6.812 12.586 19.398 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin bekleme sürelerine bakıldığında en büyük çoğunluğunun 12 
ay ve üstü bekleme süresinde olduğu görülmektedir. 

 
 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 
4 2.026 2 4 585 399 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI           - 3.397 - - 654 1.194 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 22 13.981 1 23 1.623 7.334 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
2 16 - 2 - 3 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 7       990 5 14 97 202 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
15 3.710 - 17 44 833 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

80 1.238 1 98 85 291 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 
67 2.321 - 57 49 953 

YÖNETİCİLER           - 56 - - 6 17 

Toplam 197 27.735 9 215 3.143 11.226 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

2014 yılında 197’si kamu, 27.765’i ise özel sektör olmak üzere toplam 27.962 açık iş alınmış, bu 

açık işlere 3.152’si kadın 11.441’i erkek olan 14.593  kişi işe yerleştirilmiştir 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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3.152 11.441 14.593 256 840 1.096 852 2.671 3.523 672 2.545 3.217 484 1.952 2.436 452 1.440 1.892 289 1.024 1.313 147 969 1.116 - 9 9 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Kurumumuz tarafından işe yerleştirilen 14.593 kişinin yaş gruplarına bakıldığında; en çok işe yerleştirmenin 3.523 kişi ile 20-24 yaş 
grubunda olduğu, bunu 3.217 kişi ile 25-29 yaş grubunun izlediği görülmektedir.  

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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3.152 11.441 14.593 65 179 244 14 79 93 1.469 6.591 8.060 1.004 3.411 4.415 332 635 967 261 536 797 7 8 15 - 2 2 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Kurumumuz tarafından işe yerleştirilen 14.593 kişinin eğitim durumlarına bakıldığında; 8.060 kişi ile ilköğretim mezunlarının ilk 
sırada olduğu, bunu 4.415 kişi ile lise mezunlarının takip ettiği görülmektedir. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım 1 18 19 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 1 18 19 

Sanayi 1.271 6.460 7.731 

Madencilik ve taş ocakçılığı 6 75 81 

İmalat Sanayi 1.257 6.318 7575 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 6 45 51 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 2 22 24 

İnşaat 154 639 793 

Hizmetler 1.726 4.324 6.050 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 550 1.184 1.734 

Ulaştırma ve depolama 89 486 575 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 60 206 266 

Bilgi ve iletişim 21 63 84 

Finans ve sigorta faaliyetleri 18 41 59 

Gayrimenkul faaliyetleri 5 5 10 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 120 348 468 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 314 489 803 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 4 31 35 

Eğitim 51 60 111 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 239 162 401 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 9 3 12 

Diğer hizmet faaliyetleri 246 1242 1.488 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi  

kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim 
- 3 3 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerin in faaliyetleri - 1 1 

Toplam 3.152 11.441 14.593 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

        Kurumumuz tarafından işe yerleştirilen 14.593 kişinin, 7.731’inin Sanayi sektöründe, 
6.050’sinin Hizmet sektöründe, 793’ünün inşaat sektöründe, 19’unun ise tarım sektöründe işe 

yerleştiği görülmüştür. 
 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 59 12 

Kapanan İşyeri Sayısı 22 5 

Toplam 79 17 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.. 
 
İlimizde 2014 yılında 59’u 10+ istihdamlı, 12 tanesi 50+ istihdamlı olmak üzere toplam 71 işyeri 

açılmış, aynı dönemde 22 tanesi 10+ istihdamlı, 5 tanesi 50+ istihdamlı olmak üzere 27 işyeri 
kapanmıştır.
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 14357 8943 8841 10366 9587 10300 6934 10270 11445 6757 7923  107.733 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
670 596 653 716 452 533 863 3029 2771 1365 1240  14.369 

Etki Oranı  4,67 6,66 7,39 6,91 4,71 5,17 12,45 29,49 24,21 20,20 15,65  13,34 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 (Tablo Yorumu:)  İlimizde özel sektörde işe yerleşen sayısı 107.733 olarak gerçekleşmiş, bunlardan 14.369’u kurumumuz aracılığı ile 

işe yerleşmiştir.  Müdürlüğümüz özel sektörde işe yerleştirme üzerindeki etkisi % 13,34 olarak gerçekleşmiştir. 
 

Not. Aralık ayı verileri sağlıklı bir şekilde alınamadığı için kullanılmamıştır  
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2013/2014 11.832 11.422 23.254 2014-2015 11.613 11.145 22.758 219 277 496 2013-2014 6.722 7.119 13.841 2014 3.524 3.659 7.183 3.198 3.460 6.658 3.417 3.737 7.154 

                         

                         

                         

                         

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan  

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

2013-2014 eğitim-öğretim yılında ilimizde 23.254 öğrenci ilk öğretimden mezun olmuş, Bu öğrencilerden 22.758’si ortaöğretime kayıt 
yaptırmıştır. 2014 yılında 7.183 öğrenci ise üniversite veya yüksekokula kayıt yaptırmıştır.
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2011–2012 2012–2013 2013–2014 2014 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

ERCİYES 

ÜNİVERSİTES İ 3133 3177 3352 3862 3957 3766 6851 5768 

TIP FAKÜLTESİ 64 53 85 63 103 80 156 158 

İKTİSADİ VE 

İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

226 238 176 279 190 218 447 426 

MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 
491 208 599 265 745 317 1498 683 

İLAHİYAT 

FAKÜLTESİ 
34 139 45 62 53 155 177 315 

MİMARLIK 

FAKÜLTESİ 
41 48 36 59 41 62 52 102 

GÜZEL 

SANATLAR 

FAKÜLTESİ 

35 44 24 35 21 35 32 57 

VETERİNER 

FAKÜLTESİ 
65 8 56 6 39 6 57 25 

EĞİTİM 

FAKÜLTESİ 
276 421 262 569 329 686 146 480 

İLETİŞİM 

FAKÜLTESİ 
144 76 182 130 221 106 302 213 

FEN FAKÜLTESİ 233 348 137 236 119 252 57 87 

EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 
251 373 245 343 231 368 414 807 

SAĞLIK 

BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

15 84 32 106 22 94 53 225 

TURİZM 

FAKÜLTESİ 
- - - - - - 85 47 

HUKUK 

FAKÜLTESİ 
23 33 63 69 79 69 98 150 

ECZACILIK 

FAKÜLTESİ 
13 17 20 32 17 38 20 59 

DİŞ HEKİMLİĞİ 

FAKÜLTESİ 
19 25 26 27 33 34 43 61 

SEYRANİ ZİRAAT 

FAKÜLTESİ 
8 10 25 19 59 32 102 69 

BEDEN EĞİTİMİ 

VE SPOR 

YÜKSEKOKULU 

154 110 176 158 208 133 261 118 

SİVİL HAVACILIK 

YÜKSEKOKULU 
32 - 42 2 114 20 215 35 

TURİZM 

İŞLETMECİLİĞİ ve 

OTELCİLİK 

YÜKSEKOKULU 

13 15 29 25 51 21 - - 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 
- - - - - - 136 108 
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YÜKSEKOKULU 

KAYSERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
429 83 415 519 519 116 873 92 

HALİL 

BAYRAKTAR 

SAĞLIK 

HİZMETLERİ 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

25 104 41 122 52 105 66 163 

SAFİYE 

ÇIKRIKÇIOĞLU 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

56 104 60 108 72 112 100 111 

MUSTAFA 

ÇIKRIKÇIOĞLU 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

92 157 128 102 98 114 389 209 

SOSYAL 

BİLİMLER 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

140 204 158 231 186 272 188 176 

DEVELİ HÜSEYİN 

ŞAHİN MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

33 54 41 54 51 56 142 230 

ADALET MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
2 19 29 40 17 36 28 34 

TOMARZA 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

- - - - - - 39 15 

FEN BİLİMLERİ 

ENSTİTÜSÜ 
93 48 82 64 81 72 206 151 

SAĞLIK 

BİLİMLERİ 

ENSTİTÜSÜ 

28 75 34 42 40 73 91 78 

SOSYAL 

BİLİMLER 

ENSTİTÜSÜ 

74 50 77 72 122 60 336 246 

GÜZEL 

SANATLAR 

ENSTİTÜSÜ 

4 7 4 5 7 - 8 7 

EĞİTİM 

BİLİMLERİ 

ENSTİTÜSÜ 

20 22 23 18 37 24 34 31 

MELİKŞAH 

ÜNİVERSİTES İ     87 90 486 440 

BİLGİSAYAR 

MÜHENDİSLİĞİ         
17 17 34 11 

BİLGİSAYAR 

MÜHENDİSLİĞİ 

(İNGİLİZCE)         

0 0 28 6 

ELEKTRİK 

ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ         

21 5 29 9 

ELEKTRİK         0 0 39 4 
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ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

(İNGİLİZCE) 

ENDÜSTRİ 

ÜRÜNLERİ 

TASARIMI         

4 13 4 16 

HEMŞİRELİK         0 0 14 52 

HUKUK         11 11 73 104 

İKTİSAT         0 0 14 9 

İNGİLİZ DİLİ VE 

EDEBİYATI         
4 6 12 30 

İNŞAAT 

MÜHENDİSLİĞİ 

(İNGİLİZCE)         

0 0 67 7 

İŞLETME         9 12 20 17 

İŞLETME 

(İNGİLİZCE)         
0 0 29 24 

MAKİNE 

MÜHENDİSLİĞİ 

(İNGİLİZCE)         

0 0 33 0 

MİMARLIK         0 0 18 36 

PSİKOLOJİ         0 0 16 71 

SİYASET BİLİMİ ve 

ULUSLARARASI  

İLİŞKİLER 

(İNGİLİZCE)         

0 0 33 22 

ULUSLARARASI 

TİCARET VE 

İŞLETMECİLİK         

15 15 23 22 

İKTİSAT(%30 

İNGİLİZCE)         
5 4 0 0 

MATEMATİK         1 7 0 0 

NUH NACİ 

YAZGAN 

ÜNİVERSİTES İ     

 1 315 265 

İNŞAAT 

MÜHENDİSLİĞİ 
- - - - - - 73 9 

ELEKTRİK 

ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

- - - - - - 58 13 

İŞLETME - - - - - - 28 25 

İKTİSAT - - - - - - 23 23 

SİYASET BİLİMİ 

VE KAMU 

YÖNETİMİ 

- - - - - - 27 22 

MİMARLIK - - - - - - 25 38 

BESLENME VE 

DİYETETİK 
- - - - - - 8 51 

HEMŞİRELİK VE 

SAĞLIK 

HİZMETLERİ 

- - - - - - 7 37 

FİZYOTERAPİ VE 

REHABİLİTASYON 
- - - - - - 18 33 



 17 

İŞLETME TEZLİ 

YÜKSEK LİSANS 

PROG. 

- - - - - 1 15 9 

İŞLETME 

YÖNETİMİ TEZSİZ  

YÜKSEK LİSANS 

PROG. 

- - - - - - 29 4 

İKTİSAT TEZLİ  

YÜKSEK LİSANS 

PROG. 

- - - - - - 4 1 

ABDULLAH GÜL 

ÜNİVERSİTES İ 
      118 44 

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

      19 2 

MAKİNE  

MÜHENDİSLİĞİ . 
      21 0 

İNŞAAT  

MÜHENDİSLİĞİ . 
      19 2 

 

MİMARLIK 
      7 11 

ENDÜSTRİ  

MÜHENDİSLİĞİ . 
      15 7 

BİLGİSAYAR  

MÜHENDİSLİĞİ . 
      12 4 

 

İŞLETME 
      11 9 

ENDÜSTRİ  

MÜHENDİSLİĞİ 

(Y.L) 

      1 1 

ENDÜSTRİ  

MÜHENDİSLİĞİ 

(DOK) 

      1 2 

İLERİ 

MALZEMELER VE 

NANOTEKNOLOJİ 

(Y.L) 

      2 4 

ELEKTRİK VE 

BİLGİSAYAR  

MÜHENDİSLİĞİ 

(Y.L) 

      5 2 

ELEKTRİK VE 

BİLGİSAYAR  

MÜHENDİSLİĞİ 

(DOK.) 

      5 0 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversitelerden elde edilmiştir. 

 

       Erciyes Üniversitesi’nden 2013-2014 eğitim öğretim yılında 3.957’si erkek 3.766’sı kadın 
olmak üzere toplam 7.723 öğrenci mezun olmuş, 2014 yılında ise 6.851’i erkek, 5.768’si ise 
kadın olmak üzere 12.619 öğrenci kayıt olmuştur. 

       Melikşah Üniversitesi’nden 2013-2014 eğitim öğretim yılında 87’si erkek, 90’ı ise kadın 
olmak üzere 177 öğrenci mezun olmuş olup, 2014 yılında 486’sı erkek, 440’ı ise kadın olmak 

üzere 926 öğrenci kayıt yaptırmıştır. 
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       Nuh Naci Yazgan Üniversitesi’ne 2014 yılında 315’i erkek, 265’i ise kadın olmak üzere 580 
öğrenci kayıt yaptırmış olup, yüksek lisans programından 1 öğrenci mezun olmuştur.  
       Abdullah Gül Üniversitesi ilk öğrencilerini 2014 yılında 118’i erkek, 44’ü ise kadın olmak 

üzere toplam 162 öğrenci kayıt yaptırmış olup, henüz mezun öğrencisi bulunmamaktadır. 
       İlimizde yer alan 4 üniversiteye 2014 yılında 7.770’i erkek, 6.517’si kadın olmak üzere 

toplam 14.287 öğrenci kayıt yaptırmıştır. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

      Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 

Kararın 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme Durumu 
Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

 2014/1  
2013 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

Faaliyet Raporunun uygun olduğuna, 
 

     İl İstihdam ve Mesleki eğitim Kurulunca onaylanan 

2013 yılı faaliyet raporu Ocak ayı içerisinde elektronik 

ortamda Genel Müdürlüğümüze gönderilmiştir 

  

 2014/1  

Nisan ayı toplantısına 2013 yılı Girişimcilik 

Eğitimi alanlardan kaç kişinin iş kurduğu 

hakkında bilgi verilmesine, 

 

      İl Müdürlüğümüz ve KOSGEB İşbirliği ile 

düzenlenen Uygulamalı Girişimcilik Eğitimlerine 2013 

yılında 221’i erkek, 307’si kadın olmak üzere 528 kişi 

katılmış olup, 191 erkek, 273 kadın olmak üzere 464 

kursiyer eğitimleri tamamlayarak Girişimcilik 

sertifikası almaya hak kazanmıştır. 

    KOSGEB’den 19.02.2014 tarihinde alınan bilgilere 

göre; 6’sı kadın 4’ü ise erkek olmak üzere toplam 10 

kişi 306.939,14.-TL hibe desteği almaya hak 

kazanmıştır. 

     19.02.2014 tarihi itibariyle 30.960,01.-TL ödeme 

gerçekleştirilmiş olup, başvurusu kabul edilmeyen 

bulunmamaktadır. 

  

         2014/1  

2014 yılı Nisan ayında yapılacak olağan İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurul Toplantısının 

17 Nisan saat  11:00’de  Kayseri Sanayi Odası 

ev sahipliğinde yapılmasına 

 
Belirlenen tarih ve yerde Nisan ayı İİMEK toplantısı 

yapılmıştır. 
  

2014/2  

16 Aralık 2010 tarih ve 27787 sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanan Yapı Müteahhitlerinin 

Kayıtları ile Şantiye Şefleri ve Yetki Belgesi 

Ustalar Hakkında Yönetmelik gereğince; Çevre 

ve Şehircilik İl Müdürlüğüne 2011-2013 yılları 

arasında başvurarak adına Ek-3 Geçici Ustalık 

Yetki Belgesi düzenlenenlere verilecek 

eğitimlerin İl Milli Eğitim Müdürlüğümüz Hayat 

Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğüne bağlı 

mesleki eğitim merkezi müdürlükleri, Halk 

 

Milli Eğitim İl Müdürlüğünce 25.04.2014 tarih ve 

1667791 sayılı yazı ile 16 İlçe Kaymakamlığına 

gerekli yazışmalar yapılmış olup, 26.05.2014 tarih ve 

2098935 sayılı yazı ile de Bakanlığımız Hayat Boyu 

Öğrenme Genel Müdürlüğüne Karar Tutanağı 

gönderilmiştir. 
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Eğitim Merkezleri ve Mimarsinan  Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesinde verilmesine 

2014/2  

Engellilere Yönelik Proje Desteği kapsamında 

31.03.2014 tarihine kadar  İl Müdürlüğümüze 

sunulan 3 adet engelli projesinin, Engelli ve Eski 

Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil 

Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyon da görüşülmek üzere Türkiye İş 

Kurumu Genel Müdürlüğüne gönderilmesine, 

 

     İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu’nun görüşleri 

ile birlikte projeler Engelli ve Eski Hükümlü 

Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para 

Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyon da 

görüşülmek üzere Genel Müdürlüğümüze 

gönderilmiştir.  

    İlgili komisyon 10.06.2014 tarihinde toplanmış ve 

gönderilen projelerimizden 2 tanesi onaylanmıştır. 

Onaylan projelerle ilgili iş ve işlemler yapılmıştır. 

  

        2014/2  

Engellilerin İstihdam edilebilirliklerini arttırmak 

amacıyla yapılacak iş ve işlemlerin belirlenmesi 

için; Büyükşehir Belediyesi Temsilcisi  Osman 

Özgür ÖĞÜÇ, Sakatlar  Konfederasyonu 

Temsilcisi Hasan AYKÜLTELİ, Milli Eğitim İl 

Müdürlüğü temsilcisi Sait Faik GÜRBÜZ ve 

Çalışma ve İş Kurumu Temsilcisi Gülsüm 

GÜNDÜZ ’den oluşan çalışma grubunun 

oluşturulmasına, Çalışma grubunca hazırlanacak 

raporun Temmuz ayı İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim kurulu toplantısına sunulmasına, 

 

Konu il ilgili çalışma grubu oluşturulmuş olup, çalışma 

grubu 3 sefer toplantı gerçekleştirmiş  ve bu toplantılar 

sonucu oluşturulan rapor İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu’na sunulmuştur. 

  

2014/2  

2014 yılı Temmuz ayında yapılacak olağan İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurul Toplantısının 

07 Ağustos saat  11:00’de  Kayseri Büyükşehir 

Belediye Başkanlığı ev sahipliğinde 

yapılmasına, 

 
Belirlen tarihte toplantı gerçekleştirilmiştir. 

 
  

2014/3  

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme 

Kurulunun aynı üyelerle (Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü Temsilcisi, İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü Temsilcisi, Kayseri Sanayi Odası 

Temsilcisi, Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği 

Başkanlığı Temsilcisi ve Üniversite Temsilcisi)  

devam etmesine, 

 

 

İlgili karar doğrultusunda Yürütme Kurulu aylık 

toplantılarını düzenli olarak gerçekleştirmekte ve 

Yürütme Kurulunda alınan kararlar doğrultusunda iş 

ve işlemler gerçekleştirilmektedir. 

  

2014/3  

2014 yılı Ekim ayında yapılacak olağan İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurul Toplantısının 

21 Ekim saat  11:00’de  Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü ev sahipliğinde yapılmasına 

 

 

Ekim ayı toplantısı 23/10/2014 tarihinde 

gerçekleştirilmiştir. 
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2014/4  

Engellilere Yönelik Proje Desteği kapsamında 

12.09.2014 tarihine kadar  İl Müdürlüğümüze 

sunulan 2 adet engelli projesinin, Engelli ve Eski 

Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil 

Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyon da görüşülmek üzere Türkiye İş 

Kurumu Genel Müdürlüğüne gönderilmesine, 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu’nun görüşleri ile 

birlikte projeler Engelli ve Eski Hükümlü 

Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para 

Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyon da 

görüşülmek üzere Genel Müdürlüğümüze 

gönderilmiştir.  

     İlgili komisyon 01.12.2014 tarihinde toplanmış ve 

gönderilen projelerimizle aşağıdaki kararlar alınmıştır. 

a)Kayseri Anadolu Sakatlar Derneği Genel Merkezi 

tarafından hazırlanan 45.560,00TL tutarlı Besni 

Engelsiz Kantin İşletmeciliği Projesinin; sunulan 

eğitim modülün MEB modülüyle eşleşmemesi 

nedeniyle reddine,  

b)Ahmet KARACA adlı vatandaşımız tarafından 

hazırlanan Alüminyum Sistemleri adlı projenin 

“Bütçenin revize edilerek kendi katkısının ve 

komisyondan talep edilenlerin açıkça yazılması ve 

kurumca uygun bulunduktan sonra projenin 

uygulanmasına”  

karar verilmiştir. 

Komisyon kararları ilgililerine tebliğ edilmiştir 

  

2014/4  

İşgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu mesleklerde 

2015 yılında İşgücü Eğitimi açılması yetkisinin  

Yürütme Kuruluna verilmesi, UMEM Beceri’10 

kapsamındaki kursların  açılma yetkisinin ise 

UMEM kurs yönetimine verilmesine 

 

Genel Müdürlüğü’müzün 23.12.2014 tarih ve 45584 

sayılı talimatı ile Il Müdürlüğü’müze 2015 yılında kurs 

ve programların (TYP hariç) uygulanması için 10 

milyon TL ödenek tahsis edilmiştir.  

     Bu doğrultuda hazırlanan 2015 yılı eğitim programı 

22.01.2015 tarihinde yapılacak olan İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu toplantısında görüşülerek 

karara bağlanacaktır. 

 

  

 

2014/4 
 

 

 

Tarım Sektörüne yönelik olarak; Solucan 

Gübreciliği projesinin desteklenmesinin, 

Bağcılık ve Budamacılık, Kasap mesleklerinde 

kursların açılmasının, Sürü Yönetimi Elemanı 

kursunun ise devam etmesinin faydalı olacağına 

 

 

Alınan karar doğrultusunda İl Müdürlüğümüz Şube 

Müdürü Erol YILMAZ ve Eğitim Servisi Şefi Ali 

APAYDIN tarafından 01.12.2014 tarihinde Kayseri İl 

Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğüne gidilerek 

Gıda Tarım ve Hayvancılık İl Müdürü Özkan 

KAYACAN ve İl Müdür Yardımcısı Erkan ALKAN  

ile görüşülmüştür. 

    Gıda Tarım ve Hayvancılık İl Müdürü ve İl Müdür 

Yardımcısına;  23/10/2014 tarihinde Kayseri Valisi 

  

http://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0CB0QFjAA&url=http%3A%2F%2Fkayseri.tarim.gov.tr%2F&ei=RN-jVPTOJoPmywORzoGICQ&usg=AFQjCNFrox3a8IiWFFYm7Yny5Mo9LHhnhw&bvm=bv.82001339,d.bGQ
http://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0CB0QFjAA&url=http%3A%2F%2Fkayseri.tarim.gov.tr%2F&ei=RN-jVPTOJoPmywORzoGICQ&usg=AFQjCNFrox3a8IiWFFYm7Yny5Mo9LHhnhw&bvm=bv.82001339,d.bGQ


 22 

Sayın Orhan DÜZGÜN başkanlığında gerçekleştirilen 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Ekim ayı olağan 

toplantısında; ilimizde kurban bayramında büyükbaş 

hayvan kesimi elemanı sıkıntısı yaşandığı, il merkezi 

ve ilçelerde meyve ağaçları aşılama, budama, koyun ve 

süt sığırı yetiştiriciliği gibi tarımsal alanla ilgili 

mesleklerde bilhassa işbirliği yöntemiyle meslek 

edindirme kurslarının düzenlenebilmesi imkânlarının 

araştırılarak gelecek İİMEK toplantısına sunulmasına 

karar verildiği bilgisi verildi ve kursların hangi 

kapsamda ve ne şekilde açılabileceği hakkında 

görüşüldü.  

       Kurumumuz mevzuatı ve bütçe imkânlarımız 

dikkate alınarak Kayseri İl Gıda Tarım ve Hayvancılık 

Müdürlüğünden talep gelmesi durumunda bu kursların 

açılmasının uygun olacağı yönündeki kanaate 

varılmıştır. 

 

         Genel Müdürlüğümüzün 12.01.2015 tarihli 

talimatında “Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı 

Eğitim, Yayım ve Yayınlar Dairesi Başkanlığından 

alınan 05.12.2014 tarih ve 5780 sayılı ve 17/12/2014 

tarih ve 5944 sayılı yazılar ile Aktif İşgücü Hizmetleri 

Yönetmeliği’nin 99. maddesi ve bu maddenin usul ve 

esaslarını belirleyen “Özel Politika ve Uygulamaların 

Geliştirilmesine İlişkin Genelge” ile “Türkiye İş 

Kurumu Genel Müdürlüğü, Gıda Tarım Hayvancılık 

Bakanlığı Eğitim, Yayım ve Yayınlar Dairesi 

Başkanlığı ve Türkiye Ziraat Odaları Birliği Arasında 

Aktif İşgücü Piyasası Programları İşbirliği Protokolü” 

çerçevesinde dezavantajlı gruplara yönelik olarak ekli 

listede nitelikleri belirtilen mesleki eğitimleri yapmak 

amacı ile Kurumumuza projeler sunulmuştur.  

Genel Müdürlük Makamının 09.01.2015 tarih ve 604 

sayılı Oluru ile Aktif İşgücü Hizmetleri 

Yönetmeliğinin 99. maddesi ve bu maddenin usul ve 

esaslarını belirleyen “Özel Politika ve Uygulamaların 

Geliştirilmesine İlişkin Genelge” çerçevesinde sektör, 

meslek, hedef kitle gibi kriterler dikkate alınarak 

hazırlanan projelerin ekli listede nitelikleri belirlenen 

http://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0CB0QFjAA&url=http%3A%2F%2Fkayseri.tarim.gov.tr%2F&ei=RN-jVPTOJoPmywORzoGICQ&usg=AFQjCNFrox3a8IiWFFYm7Yny5Mo9LHhnhw&bvm=bv.82001339,d.bGQ
http://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0CB0QFjAA&url=http%3A%2F%2Fkayseri.tarim.gov.tr%2F&ei=RN-jVPTOJoPmywORzoGICQ&usg=AFQjCNFrox3a8IiWFFYm7Yny5Mo9LHhnhw&bvm=bv.82001339,d.bGQ
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kursların proje tablosunda adı geçen İl Müdürlüklerine, 

Genel Müdürlük tarafından ayrıca tahsis edilecek olan 

eğitim ödeneği ile istihdam taahhüdü aranmaksızın 

düzenlenmesi uygun bulunmuştur. 

          Bu çerçevede ekli listede belirtilmiş olan İl 

Müdürlüklerimize yine ekli listede belirtilmiş miktarlar 

kadar kaynak tahsis edilmesi gerekmektedir.” 

Denilmektedir. 

          Bu bağlamda Sürü Yönetimi Elemanı Benim 

Projesi kapsamında 250 kursiyerin katılacağı proje 

onaylanarak, bu eğitimlerde kullanılmak üzere 

100.000,00.-TL ödenek tahsis edilmiştir. 

         Proje kapsamındaki eğitimlere ileriki günlerde 

başlanılacaktır 

2014/4  

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

toplantısına Aile ve Sosyal Politikalar İl 

Müdürlüğü’nden bir temsilcinin de katılmasının 

faydalı olacağına 

 

 

Alınan karar doğrultusunda İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu Ocak ayı toplantısına Aile ve Sosyal 

Politikalar İl Müdürlüğü’nden bir temsilcinin katılması 

için davetiye gönderilmiştir. 

 

 

  

2014/4  

2015 yılı Ocak ayında yapılacak olağan İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurul Toplantısının 

29 Ocak saat  11:00’de  Sanayi Odası ev 

sahipliğinde yapılmasına 

    

 
 
Kayseri İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2013 yılında olağan 4 toplantı yapmıştır, bu toplantılara katılım üst düzeydedir.  
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4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

MEK/Özel Politika 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 
1 - 25 25 - - - 

Çocuk Üst Giysileri Dikimi 

Elemanı 
1 20 - 20 - - - 

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş 1 24 - 24 - - - 

El Nakışçısı 1 17 - 17 - - - 

Engelli Bakım Elemanı 2 43 3 46 - - - 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 1 25 - 25 - - - 

Kadın Üst Giysileri Dikim Elemanı 1 23 - 23 - - - 

Toplam 8 152 28 180 - - - 

 
Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

UMEM 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 2 - 14 14 - 7 7 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 - 5 5 - - - 

Diğer İplik İşçileri Ve Sarıcıları 2 - 24 24 - 16 16 

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş 2 10 12 22 3 5 8 

Dokuma Makineleri Operatörü / 

Dokumacı 
3 - 29 29 - 26 26 

İplik Eğirme Operatörü 

(Ring/vater/vargel) 
4 - 40 40 - 16 16 

Kablo İmal Makinesi Operatörü 11 - 173 173 - 74 74 

Mobilya Döşeme İşçisi 3 - 29 29 - 12 12 

Sentetik Çuval İmal Makinesi 

Operatörü 
4 - 46 46 - 30 30 

Sigorta Teknik Personel 2 20 14 34 - - - 

Tekstil Terbiye İşçisi 4 - 44 44 - 22 22 

Torba Ve Çuval Dikme Makinesi 

İşçisi 
2 - 22 22 - 14 14 

Yatak İmalat İşçisi 2 7 17 24 - 8 8 

Toplam 42 37 469 506 3 230 233 
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Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

UMEM-İEP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Dokuma Makineleri Operatörü / 

Dokumacı 
1 - 8 8 - 8 8 

İplik Eğirme Operatörü 

(Ring/vater/vargel) 
1 - 14 14 - 14 14 

Sigorta Teknik Personel 13 9 4 13 2 2 4 

Tekstil Terbiye İşçisi 2 - 8 8 - 8 8 

Toplam 17 9 34 43 2 32 34 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 1 8 2 10 - - - 

Toplam 1 8 2 10 - - - 

 
 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar Operatörü 2 - 30 30 - - - 

Erkek Berberi/Erkek Kuaförü 1 - 15 15 - - - 

Giysi Tadilatçısı 2 20 - 20 - - - 

Mobilya Döşeme Dikim İşçisi 1 - 14 14 - - - 

Toplam 6 20 59 79 - - - 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik 24 296 273 569 - - - 

Toplam 24 296 273 569 - - - 
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Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Büro İşçisi 1 - 1 1 - - - 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 

Elemanı 
1 1 - 1 - - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
1 2 - 2 - - - 

Çocuk Gelişim Elemanı 2 2 - 2 - - - 

Elektronik Güvenlik Sistemleri 

Montaj ve Bakım Onarımcısı 
1 - 1 1 - - - 

Hasta Danışmanı 2 23 - 23 5 - 5 

Kasiyer 1 2 - 2 - - - 

Montör (Elektrikli Cihazlar) 1 - 1 1 - 1 1 

Müşteri Temsilcisi 2 - 2 2 - 1 1 

Reyon Görevlisi 3 15 19 34 10 10 20 

Web Tasarımcısı 1 - 1 1 - 1 1 

Yapı Denetim Yardımcılığ ı 

Teknikeri 
1 - 1 1 - - - 

Toplam 17 45 26 71 15 13 25 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden işçisi 22 69 305 374 69 305 374 

Toplam 22 69 305 374 69 305 374 
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Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 137 636 1.196 1.832 89 580 669 

 

 
 

     İl Müdürlüğü olarak 2014 yılında 137 farklı grupta düzenlediğimiz işgücü yetiştirme 

programlarımıza 636’sı kadın, 1.196’sı erkek olmak üzere toplam 1.832 kişi katılmıştır.  
 

      İl Müdürlüğümüz eğitim hizmetlerinden faydalanan 1.832 kursiyerden 669’sı işe yerleşmiştir. İşe 
yerleşenlerin eğitim hizmetlerinden faydalananlara oranı % 36.50 olarak gerçekleşmiştir. 
 

 
Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ARGON KAYNAKÇISI (TIĞ 

KAYNAKÇISI) 
346         

MOBİLYA DÖŞEME İŞÇİSİ 251 UMEM 3 - 29 29 - 12 12 

BEDEN İŞÇİSİ (GENEL) 210 TYP 22 69 305 374 69 305 374 

TERZİ 199 
MEK/Özel politika 1 24 - 24    

UMEM 2 10 12 22 3 5 8 

METAL MAMULLER MONTAJ 
İŞÇİSİ 124         

MOBİLYACI 91         

PRES TEZGÂHI OPERATÖRÜ 

(KESİM) 
86         

GARSON (SERVİS ELEMANI) 86         

MOBİLYA 

İMALATÇISI/MOBİLYACI 

(AHŞAP) 
81 UMEM 2 - 14 14 - 7 7 

SATIŞ DANIŞMANI 70         

BEDEN İŞÇİSİ (İNŞAAT) 68         

KABLO İMAL MAKİNESİ 

OPERATÖRÜ 
56 UMEM 11 - 173 173 - 74 74 

PAZARLAMACI 55         

ALÜMİNYUM DOĞRAMACI 54         

AHŞAP BOYAMACI 52         

KAYNAKÇI (OKSİJEN VE 

ELEKTRİK) 
51         

MERMER İŞÇİSİ 47         

PUNTA KAYNAK MAKİNESİ 

İŞÇİSİ 
45         

MUHASEBECİ 45         

ELEKTRİK MALZEMESİ 

MONTAJ İŞÇİSİ (NİTELİKSİZ) 
43         
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Not: Veriler 2014 yılı Kayseri İşgücü Piyasası Araştırma Raporundan alınmıştır. 

 
Eleman temininde güçlük çeken işveren sayısının sektörlere göre dağılımı incelendiğinde araştırma 
kapsamındaki 3.177 işyerinin 1.229 tanesi eleman temininde güçlük çekmektedir. Eleman temininde 

en fazla güçlük çeken sektör %60,3 ile imalat sektörüdür. Bunu sırasıyla %50,0 ile Su temini, 
kanalizasyon, atık yönetimi ve %45 ile İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri sektörleri 

izlemektedir. Kayseri genelinde işyerlerinin %38,7‘si eleman temininde güçlük çekmektedir.  
 

GENEL DEĞERLENDİRME 

 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

 115 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok   Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 8 2 10 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

6 20 59 79 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

22 69 305 374 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

20 143 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

54 60 114 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen   Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 
var mıdır? 

 Evet    Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

  Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

  Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen   Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 
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  Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

  Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 
dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

  Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet    Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet    Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet    Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 
verildi mi? 

 Evet    Hayır 
 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

  Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

  Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

  Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet    Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 
kararlar alındı mı? 

 Evet    Hayır 
 


