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                                                         İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULUNDA 
ALINAN 2014/04 SAYILI KARARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 

 
 

 
 

 
 

 

Toplantı 
ve Karar 
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Kuruluş  
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1 

        

            Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın Coşkun GÜVEN kurula; 

Ocak-Eylül ayları arasına ilişkin; ilimiz nüfusunun demografik yapısı ve 

mevcut işgücü durumunun özeti ile, kuruma kayıtlı kişi sayısı, bunların 

cinsiyet-eğitim-kişisel durum dağılımı, yılın ilk dokuz ayında kurumca 

alınan başvurular, danışmanlık-işe yerleştirme-işsizlik ödeneği ve işbaşı 

eğitim programları-toplum yararına çalışma programları-çalışma ilişkileri 

hizmetleri hakkında bilgi verdi. 

  

Sayın Güven tarafından yapılan sunumun ardından, Vali Yardımcısı 

Sayın Yunus KALAYCI, Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ve İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü tarafından görüşülmesi istenilen maddelerin kurulca 

değerlendirilmesini istedi. 
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1. Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü tarafından yayımlanan proje 

başvuru rehberine istinaden,  Karabük Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne sunulan; 

i.Engellilerle Birleşme ve Dayanışma Derneği’nin ‘Bilgisayar 

Sistem Kurulum Bakım Onarım’ ve Arıza Giderme Kursu, 

ii.Türkiye Özel Eğitim Vakfı’nın ‘Ahşap Boyama ve El Sanatları 

Kursu’ 

iii.Mavi Ay Engelsiz Yaşam Derneği’nin ‘Keçe Aksesuarları Yapımı 

Kursu’ 

 

tekliflerinin değerlendirilmek üzere “Engelli ve Eski Hükümlü 

Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 

Kullanmaya Yetkili Komisyon”a gönderilmesine;  

2. Karabük Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası’nın UMEM 

Beceri‘10 Projesi kapsamındaki (%50 İstihdam Garantili) ‘Temel 

Muhasebe’ ve Yenice Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü’nün ‘Alabalık 

Yetiştiriciliği’ alanlarındaki Meslek Edindirme Kursu önerilerinin, 2014 yılı 

eğitim planına alınmasına, 

3. Karabük Ticaret ve Sanayi Odasının teklifi üzerine; Karabük ilindeki 

Mesleki ve Teknik Liselerde, İnşaat Teknolojisi Alanına dair bölümler 

açılmasına, bunun için gerekli çalışmaların İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve 

İşveren temsilcisi kurul üyeleri arasında müzakere edilip, gerekli 

hazırlıkların başlatılmasına, 

4. İl Milli Eğitim Müdürlüğünün görüş ve önerisi üzerine, EK 1 

numaralı tabloda detayı yazılı olan bölümlerin açılmasına, 

Oy birliği ile karar verildi.  
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EK 1 
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         Görüş ve öneriler bölümünde Vali Yardımcısı Sayın Yunus 
KALAYCI, istihdama yönelik kurumca yapılan çalışmaların sonuç odaklı 

olması gerektiğini, işsizlikle mücadelede en önemli rolün özel sektörde 
olması hasebiyle yapılan çalışmaların özel sektörün yetişmiş insan kaynağı 
ihtiyacını karşılamaya yönelik olmasını, bu noktada kamu kurum ve 

kuruluşlarının üstüne düşen görevleri sorumlulukla yerine getirmesi 
gerektiğini belirtti.  
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       İstihdama yönelik 2014 Yılı İşgücü Eğitim planı temelinde Ocak-Eylül 

aylarında gerçekleştirilen faaliyetler değerlendirildi, 
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SN OKUL ADI PROGRAM TÜRÜ ALAN ADI DAL ADI 

1 Karabük Mesleki ve Teknik Anadolu L. Anadolu Teknik  Elektrik Elektronik Teknolojisi Elektrik Tesisat ve Pano Monitörlüğü 

2 Karabük Mesleki ve Teknik Anadolu L. Anadolu Teknik Elektrik Elektronik Teknolojisi Görüntü ve Ses Sistemleri 

3 Karabük Mesleki ve Teknik Anadolu L. Anadolu Teknik Elektrik Elektronik Teknolojisi Güvenlik Sistemleri 

4 Karabük Mesleki ve Teknik Anadolu L. Anadolu Meslek Metal Teknolojisi Çelik Konstrüksiyon  

5 Karabük Mesleki ve Teknik Anadolu L. Anadolu Meslek Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme İklimlendirme Sistemleri 

6 Karabük Mesleki ve Teknik Anadolu L. Anadolu Meslek Makine Teknolojisi Endüstriyel Kalıp 

7 Karabük Mesleki ve Teknik Anadolu L. Anadolu Teknik Makine Teknolojisi Endüstriyel Kalıp 

8 Karabük Mesleki ve Teknik Anadolu L. Anadolu Meslek Mobilya ve İç Mekan Tasarımı Mobilya İskeleti ve Döşemesi 

9 Karabük Mesleki ve Teknik Anadolu L. Anadolu Meslek Mobilya ve İç Mekan Tasarımı Mobilya ve İç Mekan Ressamlığı 

10 Safranbolu Ahi Evran MTAL Anadolu Teknik Bilişim Teknolojileri Ağ İşletmeciliği 

11 Safranbolu Ahi Evran MTAL Anadolu Teknik Bilişim Teknolojileri Web Programcılığı  

12 Safranbolu Ahi Evran MTAL Anadolu Teknik Elektrik Elektronik Teknolojisi Endüstriyel Bakım Onarım 
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                               Hüseyin ÇALIM            Mustafa BOZ                    Nevzat AKBAŞ                     Yıldıray YILDIRIM                     Cem BİÇEN 

                         Başkan                        Başkan Yrd.                             Üye                                             Üye                                     Üye 

13 Safranbolu Ahi Evran MTAL Anadolu Teknik Elektrik Elektronik Teknolojisi Güvenlik Sistemleri 

14 Safranbolu Ahi Evran MTAL Endüstri Meslek Elektrik Elektronik Teknolojisi Endüstriyel Bakım Onarım 

15 Safranbolu Ahi Evran MTAL Endüstri Meslek Elektrik Elektronik Teknolojisi Güvenlik Sistemleri 

16 Safranbolu Prof.Dr. Sabri Ülgener MTAL Anadolu Meslek Adalet Zabıt Katipliği  

17 Safranbolu Prof.Dr. Sabri Ülgener MTAL Anadolu Meslek Adalet İnfaz ve Koruma 


