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KAHRAMANMARAŞ İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2014 YILI FAALİYET RAPORU  

1. GİRİŞ 

   

 

 Toplam nüfusun %50,82’ünü erkekler, % 49,17’ini da kadınlar oluşturmaktadır. 2014 yılında Türkiye’nin nüfus artış hızı % 1,38 olup 

Kahramanmaraş % 1,18’lik artış hızı ile genel nüfus artış hızının gerisinde kalmıştır. 0-14 yaş arası grup toplam nüfusun %28,4’ünü, 15-64 yaş arası grup 

%63,0’ını ve 65 üzeri grup ise %7,1’sini oluşturmaktadır. 

 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 
 

 
İl ve ilçeler 

Toplam nüfus  0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu Nüfus Artış                  

hızı (‰) 

  
  Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın 

İl Toplamı 1.089.038 553.493 535.545 309.693 159.380 150.313 686.156 350.164 335.992 77.332 35.889 41.443  

00 Afşin 
82.122 41.885 40.237 8.295 4.292 4.003 50.913 26.307 24.606 7.057 3.226 3.831  

01 Andırın 35.298 17.930 17.368 8.095 4.216 3.879 22.321 11.431 10.890 4.882 2.283 2.599  

02 Çağlayancerit 24.548 12.618 11.930 6.538 3.410 3.128 15.691 8.116 7.575 2.319 1.092 1.227  

03 Dulkadiroğlu 218.029 111.641 106.388 67.938 34.798 33.140 137.025 70.688 66.337 13.066 6.155 6.911  

04 Ekinözü 12.526 6.544 5.982 3.299 1.688 1.611 7.699 4.156 3.543 1.528 700 828  

05 Elbistan 142.168 72.754 69.414 41.362 21.212 20.150 91.142 47.227 43.915 9.664 4.315 5.349  

06 Göksun 52.142 26.420 25.722 13.255 6.822 6.433 32.919 16.826 16.093 5.968 2.772 3.196  

07 Nurhak 13.068 6.741 6.327 2.845 1.477 1.368 8.727 4.562 4.165 1.496 702 794  

08 Onikişubat 371.394 186.922 184.472 116.423 60.079 56.344 235.205 117.477 117.728 19.766 9.366 10.400  

09 Pazarcık 69.320 34.968 34.352 19.321 9.922 9.399 43.265 21.964 21.301 6.734 3.082 3.652  

10 Türkoğlu 68.423 35.070 33.353 22.322 11.464 10.858 41.249 21.410 19.839 4.852 2.196 2.656  
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            Tablo 

3: 
Göç Durumu-2014 

İlin Aldığı 

Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

24.560 29.322 -4.762 -4,42 

 

İlin aldığı göç 24.560 verdiği göç ise 29.322 olup ilin aldığı göç, verdiği göçten azdır.  

 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

  

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

Tekstil ve hammaddeleri  Giyim Eşyası İmalatı, 

Kürkün İşlenmesi ve 
Boyanması 

  

      

Hazır giyim ve konfeksiyon        

Demir ve demir dışı metaller         

Makine ve aksamları   
 Makine ve Teçhizatı 
Hariç, Fabrikasyon 

Metal Ürünleri İmalatı 

    

Halı         

Çimento ve Toprak Ürünleri     
 Gıda Ürünleri ve İçecek 

İmalatı 
  

Ağaç Mamulleri ve Orman Ürünleri         

Diğer     

 
Kahramanmaraş’ta tekstil ve konfeksiyon sektörü istihdamın ve ihracatın temelini oluşturuyor. Bu sektörleri çelik mutfak eşyaları izlemektedir. 

Yatırımlar açısından değerlendirdiğimizde tamamlanan yatırımlarda ilk sıralarda tekstil, inşaat-çimento ve enerji sektörleri yer almaktadır. Devam eden 

yatırımlarda ise enerji, gıda ve altyapı sektörleri ilk 3 sırada yer almaktadır. Devam eden yatırımlar tamamlandığında ise Kahramanmaraş’ta en çok 
yatırım yapılan sektör enerji sektörü olacaktır. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 
 

İlin Adı 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

 

 

TR63 (Hatay, Osmaniye, 

Kahramanmaraş) % 45,9 % 12,2 % 40,3 
 

 

           Türkiye geneli işsizlik oranı %9,7’dir. Bu oran göz önünde bulundurulduğunda ilimizde işsizlik oranı Türkiye ortalamasının üzerindedir. Üretim 
sürecinde çalışan işgücünün aktif nüfusa oranı %45,9’dir. Türkiye geneli işgücüne katılım oranı ise %50,8’dir. 
 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

  

2014 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU    

   İşsiz 30.694 10.283 40.977 

   Diğer ** ** ** 

AÇIK İŞ    

   Kamu ** ** 56 

   Özel ** ** 21.496 

İŞE YERLEŞTİRME    

   Kamu 6 53 59 

   Özel 1.991 9.633 11.624 

Normal 1.987 9.381 11.368 

Engelli 10 304 314 

Eski Hükümlü 0 1 1 

KAYITLI İŞGÜCÜ 16.918 42.724 59.642 

KAYITLI İŞSİZ 13.704 31.098 44.802 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 
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Başvuru: İl Müdürlüğümüze 2014 yılı sonu itibariyle iş arama gayesi ile 10.283 kadın, 30.694 erkek olmak üzere toplam 40.977 kişi müracaatta 

bulunmuştur.  
Açık İşler: 40.977 başvuruya karşılık 2014 yılı sonuna kadar kamu ve özel sektör işyerlerinden olmak üzere toplam 21.552 açık iş intikal etmiştir. 
İşe Yerleştirme: 2014 yılında İl Müdürlüğümüzce 59’u kamu işyerlerine, 11.624’ü özel sektör işyerlerine olmak üzere toplam 11.683 kişi işe 

yerleştirme gerçekleştirilmiştir. Yerleştirilenlerin kişisel durumlarına bakıldığında 11.368 kişinin normal, 314 kişinin engelli olduğu görülmektedir. 
Kayıtlı İşgücü:  İl Müdürlüğümüzde 2014 yılı sonu itibariyle 16.918 kadın, 42.724 erkek olmak üzere toplam 59.642 kayıtlı işgücü mevcuttur. 
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YAŞ VE CİNSİYETE GÖRE KAYITLI İŞSİZ 

 

ERKEK KADIN TOPLAM 

15-19 1.052 423 1.475 

20-24 5.543 2.789 8.332 

25-29 6.546 2.952 9.498 

30-34 5.570 2.284 7.854 

35-39 4.330 2.084 6.414 

40-44 3.195 1.693 4.888 

45-49 2.147 858 3.005 

50-54 1.475 442 1.917 

55-59 800 128 928 

60-64 286 35 321 

65 + 154 16 170 

GENEL TOPLAM 31.098 13.704 44.802 

 
           İl Müdürlüğümüzde iş arayanların yaş guruplarına göre dağılımına baktığımızda 25-29 yaş 
grubunun en fazla payı aldığını görüyoruz. En az payı ise 65+ yaş grubunun aldığı görülmektedir. 

 
 

EĞİTİM DURUMU VE CİNSİYETE GÖRE KAYITLI İŞSİZ 

 

ERKEK KADIN TOPLAM 

OKUR YAZAR OLMAYAN 235 264 499 

OKUR YAZAR 410 390 800 

İLKÖĞRETİM 16.693 6.847 23.540 

ORTAÖĞRETİM 9.780 3.153 12.933 

ÖNLİSANS 2.243 1.770 4.013 

LİSANS 1.686 1.250 2.936 

YÜKSEK LİSANS 45 29 74 

DOKTORA 6 1 7 

GENEL TOPLAM 31.098 13.704 44.802 

 
          2014 yılı sonu itibariyle İl Müdürlüğümüzde işsiz olarak kayıtlı 13.704 kadın ve 31.098 

erkek olmak üzere toplam 44.802 kişi mevcuttur. İşsizlerin eğitim durumlarına göre dağılımına 

baktığımızda; okur-yazar olmayan 264 kadın ve 235 erkek olmak üzere toplam 499 kişi; okur-yazar 
olan 390 kadın ve 410 erkek olmak üzere 800  kişi; ilköğretim  mezunu  6.847  kadın  ve 16.693 

erkek olmak üzere toplam 23.540  kişi; orta öğretim mezunu  3.153 kadın ve 9.780 erkek olmak 
üzere toplam 12.933 kişi; ön lisans mezunu 1.770 kadın ve 2.243 erkek olmak üzere toplam  4.013  
kişi; lisans mezunu 1.250 kadın ve 1.686 erkek olmak üzere toplam 2.936  kişi, yüksek lisans 

mezunu 29 kadın ve 45  erkek olmak üzere toplam  74 ve son olarak doktora yapmış toplam 7 kişi 
mevcuttur. 

 



6 

 

MESLEK GRUPLARINA VE CİNSİYETE GÖRE KAYITLI İŞSİZLER  

  ERKEK KADIN TOPLAM 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 1.639 2.309 3.948 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 3.191 1.891 5.082 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 10.465 6.256 16.721 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 
ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

190 27 217 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1.424 1.222 2.646 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 3.158 547 3.705 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 1 0 1 

SORUMLU MÜDÜR (BASIN YAYIN KURULUŞU) 0 883 883 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

3.307 523 3.830 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 

7.636 46 7.682 

YÖNETİCİLER 87 0 87 

GENEL TOPLAM 31.098 13.704 44.802 

        

             Meslek gruplarına göre işsizlerin dağılımına bakıldığında, “nitelik gerektirmeyen işlerde 
çalışanlar” meslek grubu en çok işsizin bulunduğu grup olarak ilk sırada yer almaktadır. Bunu 

“Tesis ve Makine Operatörleri meslek mensupları” takip etmektedir.  İşsiz sayısının en az olduğu 
meslek grubu ise “silahlı Kuvvetler ilgili meslekler” dir. 

 

  

O KUR 
YAZAR 

O LMAYAN 

O KUR 
YAZAR 

İLKÖ ĞRETİM O RTAÖ ĞRETİM  Ö NLİSANS  LİSANS  
YÜKSEK 
LİSANS  

TO PLAM 

Bilgi ve iletişim 1 0 10 13 5 1 0 30 

Diğer hizmet faaliyetleri  3 3 261 103 17 16 0 403 

Eğitim 2 3 39 26 13 92 0 175 

Elektrik, gaz, buhar ve 
iklimlendirme üretimi ve dağıtımı  

0 2 36 25 6 7 0 76 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 10 8 4 8 1 31 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 9 2 1 0 0 12 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri  4 11 293 137 14 20 0 479 

İmalat 9 12 1.226 442 78 67 1 1.835 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
1 0 22 40 9 9 0 81 

İnşaat 4 7 411 118 20 23 0 583 

Kamu yönetimi ve savunma; 
zorunlu sosyal güvenlik 

0 0 9 4 2 0 0 15 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 
faaliyetleri 

1 1 92 23 9 10 0 136 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve 
spor 

0 0 6 4 0 1 0 11 

Madencilik ve taş ocakçılığı  0 2 52 7 0 2 0 63 

Mesleki, bilimsel ve teknik 
faaliyetler 

0 0 13 20 12 10 1 56 

Su temini; kanalizasyon, atık 
yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri  

0 0 10 1 0 1 0 12 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 1 45 13 4 1 0 64 

Toptan ve perakende ticaret;  6 1 246 212 32 31 0 528 

Ulaştırma ve depolama  0 1 132 54 7 6 0 200 

Uluslararası örgütler ve 
temsilciliklerinin faaliyetleri  

0 0 1 1 0 0 0 2 

GENEL TO PLAM 
31 44 2.923 1.253 233 305 3 4.792 
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 İl Müdürlüğümüze 2014 yılı içerisinde işsizlik ödeneğinden yararlanmak üzere başvuranlardan 

işsizlik ödeneği almaya hak kazanan işsizlerin, ayrıldıkları işyerlerinin iktisadi faaliyet kolları 
itibariyle irdelendiğinde, ilimizde faaliyet gösteren hemen hemen bütün iş kollarında çıkışların 
olduğu, ancak bazı iş kollarında çıkışların daha yoğun bir şekilde gerçekleştiği söylenebilir. Bu iş 

kolları içerisinden işten ayrılan ve/veya çıkışı verilen işçi sayıları bakımından sıralama yapıldığında, 
ilk üç sırayı sırasıyla 1.835 kişi ile imalat, 583 kişi ile inşaat, 528 kişi ile toğtan ve perakende ticaret 

sektörlerinin aldığı görülmektedir. 
 

MESLEK GRUPLARINA GÖRE İŞE YERLEŞTİRME VE AÇIK İŞ SAYILARI 

  

İŞE 

YERLEŞTİRME 
AÇIK 

İŞ 
ERKEK KADIN 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 102 198 769 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 374 170 2.423 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 4.605 584 8.282 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 165 149 702 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 751 132 2.006 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 
262 59 798 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 3.422 702 6.544 

YÖNETİCİLER 5 3 26 

GENEL TOPLAM 9.686 1.997 21.552 

 
 

 
2014 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüze çeşitli meslek gruplarından toplam 21.552 adet açık iş 

ilanı gelmiş; alınan bu açık işe karşılık toplam 11.683 kişi işe yerleştirilmiştir.  
 
 

 

YAŞ DURUMUNA GÖRE İŞE YERLEŞTRİME 

  ERKEK KADIN TOPLAM 

15-19 1.095 236 1.331 

20-24 2.303 561 2.864 

25-29 2.155 387 2.542 

30-34 1.734 341 2.075 

35-39 1.145 267 1.412 

40-44 747 140 887 

45-64 506 66 572 

65 + 0 0  0 

GENEL TOPLAM 9.686 1.997 11.683 

 

 

 İl Müdürlüğümüzce 2014 yılında yapılan işe yerleştirmelerin yaş gruplarına göre dağılımına 
bakıldığında, en çok işe yerleştirmenin 2.864 ile 20-24 yaş grubunda, en az işe yerleştirmenin ise 571 

ile 45-64 yaş grubunda yapıldığı görülmektedir. 65+ yaş grubunda kişi işe yerleştirme olmamıştır. 
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EĞİTİM DURUMUNA GÖRE İŞE YERLEŞTİRME 

  ERKEK KADIN TOPLAM 

OKUR YAZAR OLMAYAN 4 2 6 

OKUR YAZAR OLMAYAN 31 19 50 

İLKÖĞRETİM 6.155 1.239 7.394 

ORTAÖĞRETİM 2.841 380 3.221 

ÖNLİSANS 361 192 553 

LİSANS 291 159 450 

YÜKSEK LİSANS 3 6 9 

GENEL TOPLAM 9.686 1.997 11.683 

 

 

 2014 yılı içerisinde yapılan yerleştirmelerin eğitim gruplarına göre dağılımını gösteren tablo 
incelendiğinde, en çok işe yerleştirmenin 7.394 ile ilköğretim mezunlarında, en az işe yerleştirmenin 

ise 6 ile okur-yazar olmayan eğitim grubunda yapıldığı görülmektedir. Doktora mezunlarında işe 
yerleştirmenin olmaması dikkat çekicidir.  
 

 

SEKTÖRLERE GÖRE İŞE YERLEŞTİRME 

  ERKEK KADIN TOPLAM 

BİLGİ VE İLETİŞİM 3 0 3 

DİĞER HİZMET FAALİYETLERİ 671 56 727 

EĞİTİM 31 36 67 

ELEKTRİK, GAZ, BUHAR VE 
İKLİMLENDİRME ÜRETİMİ VE DAĞITIMI 

6 0 6 

FİNANS VE SİGORTA FAALİYETLERİ 55 115 170 

İDARİ VE DESTEK HİZMET FAALİYETLERİ 270 42 312 

İMALAT 7.380 1.351 8.731 

İNSAN SAĞLİĞİ VE SOSYAL HİZMET 
FAALİYETLERİ 

51 142 193 

İNŞAAT 535 38 573 

KAMU YÖNETİMİ VE SAVUNMA; 

ZORUNLU SOSYAL GÜVENLİK 
2 0 2 

KONAKLAMA VE YİYECEK HİZMETİ 
FAALİYETLERİ 

57 25 82 

KÜLTÜR, SANAT EĞLENCE, DİNLENCE VE 

SPOR 
2 2 4 

MADENCİLİK VE TAŞ OCAKÇILIĞI 227   227 

MESLEKİ, BİLİMSEL VE TEKNİK 
FAALİYETLER 

15 10 25 

TARIM, ORMANCILIK VE BALIKÇILIK 71 18 89 

TOPTAN VE PERAKENDE TİCARE 274 157 431 

ULAŞTIRMA VE DEPOLAMA 36 5 41 

GENEL TOPLAM 9.686 1.997 11.683 

 

 
 

İl Müdürlüğümüzce 2014 yılında yapılan 11.683 işe yerleştirmenin sektörel dağılımına 
baktığımızda;  en az yerleştirmenin Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik sektöründe 
olduğu, en fazla yerleştirmenin ise İmalat sektöründe olduğu görülecektir. 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 
 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs  Haziran Temmuz Ağustos  Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 7334 4454 4783 5732 5127 5663 4241 5990 7057 5232 5041 3682 64396 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
860 1161 802 630 628 724 766 546 576 928 105 1573 9299 

Etki Oranı %  11,73 26,07 16,77 10,99 12,25 12,78 18,06 9,12 8,16 17,74 2,08 42,72 14,45 

 

 

İl Müdürlüğümüz hizmet alanında faaliyet gösteren özel sektör işyerleri 2014 yılı içerisinde toplamda 64.396 kişiyi istihdam etmişlerdir. Toplam 
istihdamın %14,45 lik kısmı yani 9.299 kişisi İl Müdürlüğümüzce gerçekleştirilmiş olup bu da özel sektöre etki oranını vermektedir.   
 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim  O rtaöğretim  O rtaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite  veya 

yüksekokula kayıt olan  
Farklar Toplam ı  

Mezuniyet 
Yılı  

Mezun Sayısı  
Kayıt 
Yılı  

Yeni Kayıt Sayısı  Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı  
Mezun Sayısı  

Kayıt 
Yılı  

Yeni Kayıt Sayısı  Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2010 8926 9799 18725 2010 6354 7756 14110 2572 2043 4615 2010 3995 4894 8889 ** ** ** ** ** ** ** ** ** ** 

2011 9139 10111 19250 2011 6789 8143 14932 2350 1968 4318 2011 4349 5144 9493 ** ** ** ** ** ** ** ** ** ** 

2012 ** ** 19831 2012 ** ** 22358 ** ** 2527 2012 ** ** 9855 ** ** ** ** ** ** ** ** ** ** 

2013 9284 9975 19250 2013 3779 5369 9148 5505 6606 10111 2013 4961 4973 9934 ** ** ** ** ** ** ** ** ** ** 

2014 10043 10656 20659 2014 9625 11585 21210 418 929 1347 2014 5073 5253 10326 ** ** ** ** ** ** ** ** ** ** 

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

 

 İlimizde milli eğitim müdürlüklerine bağlı özel okullarda ve devlet okullarında 2014 yılı eğitim öğretim yılında ilköğretimde toplam 20.659 
öğrenci mezun olmuştur. Aynı dönemde ortaöğretimden ise toplam 10.326 öğrenci mezun olmuştur. Toplam 21.210 kişi bir orta öğretim kurumuna 

kaydolmuştur.
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                                                                                                                                                                                                                                                             4. 

İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

 

TO PLANTI  ve  

KARAR NO :1 
KARAR 

SO RUMLU/İLGİLİ 

KURULUŞ  

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SO RUNLAR 

Ocak-1 

 

 İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu il düzeyinde 
istihdamın korunması, geliştirilmesi, yaygınlaştırılması ve işsizliğin 

önlenmesi açısından yerel bazda gerekli ilke ve politikaları 
belirlemek amacıyla 13.01.2014 tarihinde saat 16:00’da İlimiz 
Valisi Sayın Şükrü KOCATEPE başkanlığında Valilik Toplantı 

Salonunda 2014 yılı 1. dönem olağan toplantısını gerçekleştirerek 
aşağıdaki kararları almıştır.  

1. 2014 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 1. toplantısı 
açılış ve yoklama ile başladı. Gündemin ikinci maddesinde yer 
aldığı üzere Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü, 

kurul üyelerine faaliyet raporu, işgücü eğitim planı, işgücü 
yetiştirme faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili sunum yaptı. 

Gündemin bu maddesi ile ilgili Kurulumuzca aşağıdaki kararlar 
alınmıştır. 

a)Sunumu yapılan 2014 Yılı Faaliyet Raporu ve ekte yer alan 

İşgücü Eğitim Planı Kurulumuzca onaylanmıştır. 
 

b)2014 yılı işgücü yetiştirme faaliyetlerini denetlemek üzere 
oluşturulan denetim ekibinin asil ve yedek üyeleri aşağıda 
belirtilmiş olup, aylık yapılması gereken denetim planını onaylama 

yetkisinin Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne 
verilmesine;  

 

İŞKUR ** Gerçekleşti. ** 
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Ocak-
2 

2014 YILI DENETİM ASİL/YEDEK ÜYELER 
S.NO ADI SOYADI UNVANI KURUMU 

1 ALİ ÖZDOĞAN VHKİ ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU 

2 AHMET ZEYNEL YOLLU VHKİ ÇALIŞM VE İŞ KURUMU 

3 FAHRETTİN BALTAŞ VHKİ ÇALIŞMA VE İŞ KURUM 

4 MECİT MADENKUYU VHKİ ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU 

5 MUSTAFA DOĞAN ŞUBE MÜDÜRÜ  ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU 

6 HASAN GÜL ŞUBE MÜDÜRÜ MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

7 M.FATİH BAŞKAN MÜDÜR MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

8 ALİ ÖZDEMİR MÜDÜR MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

9 ASHABİL ÖZDEMR MÜDÜR MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

10 İLYAS GEZER MÜDÜR (Elbistan EML) MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

 YDEK ÜYELER 

S.NO ADI SOYADI UNVANI KURUMU 

1 MEHMET ARSLAN ŞUBE MÜDÜRÜ ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU 

2 MUSTAFA AKGÜL ŞUBE MÜDÜÜ ÇALIŞM VE İŞ KURUMU 

3 ADİL BAKIR VHKİ ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU 

4 MÜBERRA ASLAN VHKİ ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU 

5 YAŞAR YILDIZ VHKİ  ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU 

6 LEVENT YEK VHKİ ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU 

7 BAYRAM METİN ŞEF MİLLİEĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

8 AHMET KÖK MÜDÜR YD. MİLLİEĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

9 HÜSEYİN ÇERİTLİ MÜDÜR YRD. MİLLİEĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

10 HİLMİ KİŞİ MÜDÜR YRD. MİLLİEĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

11 MEHMET KUYUCU MÜDÜRYRD.(ElbEML) MİLLİEĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

İŞKUR ** Gerçekleşti  
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Ocak-3 

 
2. İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 2013-2014 eğitim öğretim yılında 

İlimiz genelinde faaliyette bulunan mesleki ve teknik eğitim veren okul 
müdürlüklerinin alan, dal ve okul programlarının açılması teklifleri 
görüşülmüş olup konuyla ilgili aşağıdaki kararlar alınmıştır. 

 
1-İlimiz 12 Şubat İlçesi Mükrime Hatun Kız Teknik ve Meslek Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde bulunan Çocuk Gelişimi Alanı, Hasta ve Yaşlı 
Bakımı Hizmetleri alanlarının Erken Çocukluk Eğitimi, Özel Eğitim, 
Yaşlı Bakımı ve Hasta Bakımı dallarında Anadolu Kız Meslek ve 

Teknik Lise kısmının açılması,  
Mükrime Hatun Kız Teknik ve Meslek Lisesi Müdürlüğü bünyesinde 

Güzellik ve Saç Bakımı hizmetleri alanının açılarak ve bu alanda saç 
bakımı cilt bakımı vücut bakımı ve makyaj dallarının meslek lisesi 
olarak açılmasına.  

2- İlimiz 12 Şubat İlçesi Hartlap Çok Programlı Lisesi Müdürlüğü 

bünyesinde İmam Hatip Lisesi Bölümünün açılmasına.  

3- İlimiz Dulkadiroğlu İlçesi Karacasu Çok Programlı Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde Elektrik Elektronik Alanında Teknik Lise 

bölümünün açılmasına. 

4- İlimiz Dulkadiroğlu İlçesi Hoca Ahmet Yesevi Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesi Müdürlüğü bünyesinde Mobilya ve İç Mekan 

Tasarımı Alanında ve Mobilya ve iç Mekan Ressamlığı                                 

5- İlimiz 12 Şubat İlçesi Cumhuriyet Ticaret Meslek Lisesi 

bünyesinde Anadolu Ticaret Meslek Lisesi bölümünün açılarak ve bu 

bölümde Muhasebe ve Finansman Alanının açılarak bu alanda 

Bilgisayarlı Muhasebe Dalının açılmasına.                                                                                   

6- İlimiz Dulkadiroğlu İlçesi Sevim Şirikci Kız Teknik ve Meslek 

Lisesi Müdürlüğü bünyesinde Giyim Üretim Teknolojileri Alanında 

Kadın Giyim Modelistliği ve Çocuk Giyim Modelistliği Dallarının 

açılması, Teknik Lise olarak da Yiyecek İçecek Hizmetleri Alanında 

Pastacılık Dalının açılması ve Halkla İlişkiler ve Organizasyon Alanı 

ve bu Alanda Halkla İlişkiler Dalının açılmasına 

MEB ** 

İlgili 
Bakanlığa 

yazı yazıldı. 
Ancak henüz 

cevap 
alınamadı 

** 
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Ocak-4 

7- İlimiz 12 Şubat İlçesi Şehit İdari Ataşe Galip Özmen Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesi Müdürlüğü bünyesinde Anadolu Meslek Lisesi 

kısmında bulunan Giyim Üretim Teknolojileri Alanının kapatılarak ve 

bu Alanda Erkek Giyim Modelistliği, Hazır Giyim Model Makinacılığı 

ve Kesim Dallarının kapatılması, Anadolu Teknik Lisesi bünyesinde 

bulunan Tekstil Teknolojisi Alanının kapatılarak ve bu Alanda İplik 

Üretim Teknolojisi, Dokuma Operatörlüğü, Endüstriyel Yuvarlak Örme 

ve Tekstil Bitim İşlemleri (Apre) Dallarının kapatılmasına.( Öğrencilerin 

talebi ve Fiziki mekan yetersizliği ) 

8- İlimiz Andırın İlçesi Çok Programlı Lisesi bünyesinde Elektrik 

Elektronik Teknolojileri Alanının açılarak ve bu alanda Elektrik 

Tesisatçılığı ve Pano Montörlüğü Dalının açılması, Bilişim Teknolojileri 

Alanının açılarak ve bu alanda Bilgisayar Teknik Servis Dalının 

açılmasına. 

9- İlimiz Andırın İlçesi Geben Şehit Ramazan Avcı Çok Programlı 

Lisesi bünyesinde İmam Hatip Lisesi bölümünün açılmasına. 

10- İlimiz Afşin İlçesi Atatürk Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi 
Müdürlüğü bünyesinde  Tesisat Teknolojileri ve İklimlendirme alanının 

açılarak bu alanda ısınma ve doğal gaz dalının 
açılması, Metal Teknolojileri alanın açılarak kaynakçılık dalının 

açılması, Mobilya ve iç mekan tasarım alanının açılarak iş mekan ve 

mobilya teknolojileri dalının açılması. 

11- İlimiz Afşin İlçesi Turgay Ciner Teknik ve Endüstri Meslek 

Lisesi Müdürlüğünce Motorlu Araçlar Teknolojisi Alanının açılarak ve 

bu alanda  İş Makinaları Dalının açılmasına. 

12- İlimiz Afşin İlçesi Kız Teknik ve Meslek Lisesi Müdürlüğünde 

Yiyecek İçecek Hizmetleri Alanının açılarak bu alanda Mutfak dalının 

açılması ve Büro Yönetimi Alanının kapatılmasına.( Branş öğretmeninin 

olmaması nedeniyle öğrencilerin talep etmemeleri ) 

MEB ** 

İlgili 
Bakanlığa 

yazı yazıldı. 
Ancak henüz 

cevap 
alınamadı 

** 
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Ocak-5 

13- İlimiz Elbistan İlçesi İMKB.Mustafa Kemal Çok Programlı 

Lisesi bünyesinde Bilişim Teknolojileri Alanının açılması ve bu 

Alanda Bilgisayar Teknik Servisi Dalının açılmasına. 

14- İlimiz Göksun İlçesi Çardak Çok Programlı Lisesi bünyesinde 

İmam Hatip Lisesi açılmasına (Öğrenci velilerinin talebi) ve Bilişim 

Teknolojileri Alanında Web Programcılığı Dalının kapatılmasına.( 

Fiziki mekan yetersizliği ) 

15- İlimiz Pazarcık METEM bünyesinde Bilişim Teknolojileri 

Alanında Web Programcılığı Dalının açılması, Makine Teknolojileri 

Alanında Makine Bakım Onarım Dalının açılması ve Çocuk Gelişimi 

ve eğitimi Alanında Erken Çocukluk Eğitimi Dalının açılmasına. 

16- İlimiz Türkoğlu İlçesi METEM bünyesinde Hasta Yaşlı 
Hizmetleri alanının açılması ve bu Alanda Yaşlı Bakım Dalının 
açılması, Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Alanının açılması ve bu Alanda 

Erken Çocukluk Eğitimi Dalının açılmasına. 

MEB ** 

İlgili 
Bakanlığa 

yazı yazıldı. 
Ancak henüz 

cevap 
alınamadı 

** 

 

 

 

 

 

Ocak-6 

 
3- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Ocak-2014 toplantısı 

13.01.2014 Pazartesi saat 16.00’da başlamış olup 17:00’te 

tamamlanmıştır. 

 

Yukarıdaki kararlar Kurulumuz tarafından uygun görülerek 

oybirliği ile kabul edilmiştir.      

 

İŞKUR **  ** 
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SIRA  
NO 

MESLEK ADI 
KİŞİ 

SAYISI 

1 Açkı Ve Polisaj Tezgahı Operatörü-Metal İşçiliği 20 

2 Ağ Dokuyucu-Otomatik Tezgah 25 

3 Ağaç Biçme Makinesi Operatörü (Hızarcı-Keresteci) 20 

4 Ağaç İlaçlama İşçisi (Ağaç İşlemede) 30 

5 
Ahırcı (Hayvan Bakan Ve Ahırları Temizleyen) -Karma Çiftçilik (Bitkisel Üretim Ve Hayvan 
Yetiştiriciliği) 

30 

6 Ahşap Ambalaj İşçisi 25 

7 Ahşap Boyamacı (elle) 20 

8 Ahşap Doğrama CNC Makinesi Operatörü 40 

9 Ahşap İşleme CNC Makinesi Operatörü 30 

10 Ahşap Süslemecisi 30 

11 Ahşap Yer Döşemecisi 30 

12 Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 30 

13 Ambalajcı (El İle) 30 

14 Ambalajcı (Makine İle) 25 

15 Argon Kaynakçısı (Tığ Kaynakçısı) 50 

16 Arıcı 30 

17 Asansör Bakım ve Onarım İşçisi 30 

18 Asansör Montaj İşçisi 30 

19 Aşçı 40 

20 Aşıcı (Bağ, Bahçe Ve Meyve Ağaçları) 30 

21 Ayakkabı İmalatçısı 30 

22 Bahçıvan 30 

23 Bakım ve Onarım Elektrikçisi/Endüstriyel Bakım ve Onarımcısı 30 

24 Baskı Operatörü - Tekstil  30 

25 Bayan Kuaförü 30 

26 Bayan Terzisi 25 

27 Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 30 

28 Bilgisayar Destekli Endüstriyel Modellemeci/modelci 25 

29 Bilgisayar Operatörü 30 

30 Bilgisayar Operatörü (Çizim Programları) 30 

31 Bilgisayarlı Makine (CNC Operatörü ) 30 

32 Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 30 

33 Cer Makinesi Operatörü-Tekstil 50 

34 CNC Freze Tezgahı Operatörü 40 
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35 CNC Torna Tezgahı Operatörü 40 

36 Çağrı Merkezi Görevlisi 250 

37 Denim Kumaş Operatörü 30 

38 Diğer Cam Kalıpçıları, Çömlekçiler Ve İlgili İşçiler 30 

39 Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş 30 

40 Doğal Gaz Tesisatçısı 30 

41 Dokuma Makineleri Operatörü / Dokumacı  50 

42 Dondurma İmal Ustası 50 

43 Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine İle) 50 

44 Elektrik Tesisat ve Pano Montörü 40 

45 Elektrik Tesisatçısı-Bina 40 

46 Elektrikçi (Genel) 40 

47 Erken Çocukluk Öğretmen Yardımcısı 25 

48 Evde Çocuk Bakım Elemanı 25 

49 Evde Hasta Bakım Elemanı 25 

50 Fayans, Seramik Ve Karo Döşemecisi 25 

51 Fidan Yetiştiricisi 40 

52 Fotoğrafçı 25 

53 Frezeci (Freze Tezgahı Operatörü) 45 

54 Garson (Servis Elemanı) 30 

55 Gaz Altı Kaynakçısı 60 

56 Girişimcilik 500 

57 Grafik Tasarımcısı 35 

58 Grafiker 35 

59 Hadde İşçisi 40 

60 Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 30 

61 Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 25 

62 Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 25 

63 Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 20 

64 İplik Eğirme Operatörü (Ring/vater/vargel) 200 

65 Kağıt İmal İşçisi 30 

66 Kalite Kontrolcü 30 

67 Kalorifer Tesisatçısı 30 

68 Kapıcı-Kaloriferci 20 

69 Kesimci (Konfeksiyon) 100 

70 Konfeksiyon İşçisi 70 

71 Kuaför 20 
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72 Kumaş Boyamacı 30 

73 Kumaş Dokuyucu (El Tezgâhı) 25 

74 Makine Bakımcı 40 

75 Mantar Yetiştiricisi 40 

76 Mekanik Bakım Onarımcısı 40 

77 Metal Levha İşçisi 45 

78 Mobilya Döşeme İşçisi 30 

79 Mobilya İmalatçısı/Mobilyacı (Ahşap) 30 

80 Mobilya ve Dekorasyon Montaj İşçisi 30 

81 Muhasebe Meslek Elemanı 35 

82 Open End Makinesi Operatörü 75 

83 Ön Muhasebeci 50 

84 Plastik Mamuller İmal İşçisi 25 

85 Proses İşçisi 35 

86 Ram Makinesi Operatörü (Tekstil) 45 

87 Reklam Tabelacı 30 

88 Sanforcu 30 

89 Satış Danışmanı 35 

90 Satış Elemanı (Perakende) 35 

91 Sekreter 30 

92 Servis Garsonu 25 

93 Sıhhi Tesisatçı 50 

94 Sterilizasyon Görevlisi 25 

95 Süt Ve Süt Ürünleri İşlemecisi 35 

96 Şekillendirme Makinesi Operatörü-Metal 25 

97 Takı Tasarımcısı-İmalatçısı 60 

98 Tarak Makinesi Operatörü-Tekstil 60 

99 Terzi 45 

100 Tıbbi Dokümantasyoncu Ve Sekreter 50 

101 Torna Tezgahı Ayarcı-Operatörü (Metal İşçiliği) 45 

102 Ütücü 30 

103 Vater Makinası Operatörü 65 

104 Web Tasarımcısı 35 

105 Yaşlı Bakım Elemanı 25 

  TOPLAM 4535 
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TO PLANTI  ve  
KARAR NO :2 

KARAR 
SO RUMLU/İLG
İLİ KURULUŞ  

PLANLANMIŞ 
FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞM
E DURUMU 

SO RUNLAR 

Nisan-1 

 
 İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu il düzeyinde 

istihdamın korunması, geliştirilmesi, yaygınlaştırılması ve 

işsizliğin önlenmesi açısından yerel bazda gerekli ilke ve 

politikaları belirlemek amacıyla 14.04.2014 tarihinde saat 

16.00’da İlimiz Valisi Sayın Şükrü KOCATEPE başkanlığında 

Valilik Toplantı Salonunda 2014 yılı 2. dönem olağan 

toplantısını gerçekleştirerek aşağıdaki kararları almıştır. 

 

3. 2014 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2. Toplantısı 
açılış ve yoklama ile başladı. Gündemin ikinci maddesinde yer 
aldığı üzere Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü, 

Kurul Üyelerine faaliyet raporu, işgücü eğitim planı, işgücü 
yetiştirme faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili sunum yaptı. 

4. Engellilere yönelik projeler görüşüldü. 
Kahramanmaraş Yeni Yaşam Engelliler Derneğinin (Engelleri 
Aşıyoruz) Ahşap Oymacılığı mesleğindeki projesinde; Atölye 

binasının hazır olmadığı görülmüştür. 
Ali Bolat’ın İplik Aktarma İşi Projesi, Görmeyenler Kültür ve 

Birleşme Derneğinin Bilgisayar Operatörü Projesi ve Türkiye Beyaz 
Ay Derneğinin Sekreterlik Mesleki Eğitim Projesi, İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim Kurulunda objektif olarak değerlendirilmiş olup, 

Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen 
İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyona sunulmasına,  

 

İŞKUR ** Gerçekleşti. ** 
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Nisan-2 

                                                                                                                                     
3.Aşağıda belirtilen mesleklerin 2014 yılı İşgücü Eğitim Planına eklenmesine, 
 

S.NO MESLEK ADI Kişi Sayısı 

1 Bağ Budama 25 

2 Bitki zararlarıyla mücadele 25 

3 Çilek yetiştiriciliği 25 

4 Meyve ağaçlandırma budama 25 

5 Pamuk toplama makinası operatörlüğü 25 

6 Serin iklim tahılları yetiştiriciliği 25 

7 Sürü yönetimi ( Çoban ) 135 

8 Zeytin ağacı budama 25 

 
TOPLAM 310 

 

 
4. 2014 yılı Kasım ayı içerisinde ikincisini düzenleyeceğimiz Kahramanmaraş 

İnsan Kanyakları ve İstihdam Fuarı’nın (KAMİF) KAFUM fuar alanında 
düzenlenmesine, bu amaçla Vali Yardımcımız Başkanlığında Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü, Büyükşehir Belediye Başkanlığı, KSÜ Rektörlüğü, İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü, KMTSO ve KMSOB temsilcilerinden oluşan bir düzenleme 
komitesi oluşturulmasına; 

İŞKUR ** Gerçekleşti. 
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Nisan-3 

                                                                                                                                          

5.   Açılacak olan Mesleki Eğitim Kampüsünde; Teknik ve Endüstri 

Meslek Lisesi, Kız Teknik ve Meslek Lisesi ve Ticaret Meslek Lisesi 

Müdürlüklerinin Açılmasına ve bu Okullarda; 

 
1-Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi Bünyesinde:  

 
1– Makine Teknolojisi Alanı:  

  
a) Endüstriyel Kalıp,    b) Makine Bakım ve Onarım,    c) Bilgisayarlı 

Makine İmalatı,    

 
      2) – Yenilenebilir Enerji Teknolojisi Alanı :  

 
a) Güneş Enerjisi Sistemleri,          b) Rüzgar Enerjisi Sistemleri, 

 

      3) – Elektrik – Elektronik Teknolojisi Alanı :  
 

a)  Elektrik Tesisatı Montörlüğü      b) Endüstriyel Bakım Onarım, 
 
      4) – Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme Alanı :   

 
a) İklimlendirme Sistemleri.  b)Isıtma ve Sıhhi Tesisat, 

 
5)-  Kuyumculuk Teknolojisi Alanı: 
 

a) Takı İmalatı Dallarının açılmasına 
 

 
 

MEB ** 

İlgili 
Bakanlığa 

yazı yazıldı. 
Ancak henüz 

cevap 
alınamadı 

** 
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Nisan-4 

                                                                                                                                               
2- Kız Teknik ve Meslek Lisesi Bünyesinde: 

 

1) – Gıda Teknolojisi Alanı :    
a) Gıda Kontrol,      b) Süt İşleme, 

2) – Güzellik ve Saç Bakımı Alanı :  
              a)Saç Bakımı, 

3) – Hasta ve Yaşlı Hizmetleri Alanı :  

 
a) Hasta Bakımı,       b)  Yaşlı Bakımı,  c) Engelli Bakımı, 

 
4) – Giyim Üretim Teknolojileri Alanı :  

 

a) Kadın Giyim Modelistliği,     b) Hazır Giyim Model Makineciliği,    
c) Çocuk Giyim Modelistliği, 

      
5) – Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Alanı:     

          

            a)-Erken Çocukluk Eğitimi Dallarının açılmasına 
 

3- Ticaret Meslek Lisesi Bünyesinde:  
 

1) – Harita- Tapu -Kadastro Alanı :  

  
a) Haritacılık, b)  Tapuculuk, 

 

2) – Muhasebe ve Finansman Alanı:     
          

a) Bilgisayarlı Muhasebe Dallarının açılmasına 
Karar verilmiştir. 
 

MEB ** 

İlgili 
Bakanlığa 

yazı yazıldı. 
Ancak henüz 

cevap 
alınamadı 

** 

 

 

Nisan-5 

6. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun Nisan-2014 toplantısı 

14.04.2014 Pazartesi saat 16.00’da başlamış olup 17.30’da tamamlanmış, 

yukarıdaki kararlar Kurulumuz tarafından uygun görülerek oybirliği 

ile kabul edilmiştir. 

İŞKUR ** Gerçekleşti         ** 
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TO PLANTI  ve  
KARAR NO :3 

KARAR 
SO RUMLU/İLG
İLİ KURULUŞ  

PLANLANMIŞ 
FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞ
ME DURUMU 

SO RUNLAR 

Temmuz-1 

 
      İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu il düzeyinde 

istihdamın korunması, geliştirilmesi, yaygınlaştırılması ve 

işsizliğin önlenmesi açısından yerel bazda gerekli ilke ve 

politikaları belirlemek amacıyla 14.07.2014 tarihinde saat 

10.00’da İlimiz Valisi Sayın Şükrü KOCATEPE başkanlığında 

Valilik Toplantı Salonunda 2014 yılı 3. dönem olağan toplantısı 

gerçekleştirilerek aşağıdaki kararlar alınmıştır. 

5. 2014 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 3. Toplantısı 
açılış ve yoklama ile başladı. Gündemin ikinci maddesinde yer 

aldığı üzere Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü, 
Kurul Üyelerine faaliyet raporu, işgücü eğitim planı, işgücü 
yetiştirme faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili sunum yaptı. 

6. 30.05.2014 tarih ve 29015 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
Ulusal İstihdam Stratejisi Belgesi’nde Türkiye İşgücü Piyasasına 

yönelik uygulanması amaçlanan eksenler, politikalar ve tedbirler 
belirlenmiştir. Bu kapsamda Kurumumuz temel organlarından biri 
olan ve yerel düzeyde işgücü piyasası politikalarında belirleyici rol 

oynayan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları(İİMEK)’na 
belgede bir dizi görevler yüklenmiştir.   

    Tarımsal alandaki gelişmeler ve istihdam olanakları 
konusunda görüşü alınmak ve bu alanda yapılabilecek faaliyetleri 
belirlemek üzere İl Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürü İhsan 

EMİRLİOĞLU 14.07.2014 3. İİMEK toplantısında üyelerimize bir 
sunum yapmış olup, aşağıdaki kararlar alınmıştır.                                                                                                                          

Tarımsal alanda Girişimcilik, Seracılık, Çilek, Böğürtlen ve 
Besicilik konularında Mesleki Eğitim Kursları açılmasına, 

 

İŞKUR ** Gerçekleşti. ** 

 

 

Temmuz-2 

Düzenlenen Girişimcilik programlarına Tarımsal alanda yatırım 

yapan girişimcilere öncelik verilmesine, 
3. Kendi işini kurmak isteyen Engellilerin öncelikle girişimcilik 
programlarına alınmasına ve son çağrı dönemi olan 12 Eylül 

2014’ten önce kamuoyunun kapsamlı bir şekilde 
bilgilendirilmesine, 

İŞKUR ** 
Gerçekleşt

i. 
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4.Aşağıda belirtilen mesleklerin 2014 yılı İşgücü Eğitim Planına 
eklenmesine, 

 

S.NO MESLEK ADI Kişi Sayısı 

1 El Nakışçısı 50 

2 Dikiş Makinası Operatörü (Kumaş) 200 

3 Konfeksiyon İşçisi 100 

4 Çağrı Merkezi Görevlisi 100 

5 Dondurmacı 50 

6 Aşçı Yardımcısı 25 

7 İşbaşı Eğitim Programı 1.300 

8 Makineci (Dikiş) 50 

9 Makineci Düz (Hazır Giyim) 150 

10 Seracılık 25 

11 Böğürtlen 25 

12 Besicilik 25 

 TOPLAM 2.100 
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Temmuz-3 

 
 
5.Yürütme Kurulu Üyemiz Enver ÇELEBİ’ nin ayrılması nedeniyle 

yerine İl Esnaf ve Sanatkârlar Odası Başkanlığı tarafından Asıl Mehmet 
GEÇKİL ve Yedek Şeref ÖZSOY’ un Yürütme Kurulu Üyeliğinde 

görevlendirilmesin 
 
6. İkinci Kahramanmaraş İnsan Kanyakları ve İstihdam Fuarı’nın 

(KAMİF) 26-27 Eylül 2014 te KAFUM fuar alanında düzenlenmesine, bu 
amaçla Vali Yardımcımız Başkanlığında Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü, Büyükşehir Belediye Başkanlığı, KSÜ Rektörlüğü, İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü, KMTSO ve KMSOB temsilcilerinden oluşan bir 
düzenleme komitesi oluşturulmasına; 

 
 

 
 
 

 
 

İŞKUR ** Gerçekleşti ** 

 

 

 

 

Temmuz-4 

 İl Milli Eğitim Müdürlüğü  

  
    1- Millî Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü 
ile Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Sanayi Genel Müdürlüğü 

arasında yapılan 23/09/2013 tarihli ve 22615907 sayılı mesleki eğitim iş 
birliği protokolü kapsamında;  

 
    İlimiz Elbistan İlçesi Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi Müdürlüğü 
bünyesinde; Motorlu Araçlar Teknolojisi Alanı açılması ve bu alanda İş 

Makineleri Dalının açılmasına, 
 

2- İlimiz Onikişubat İlçesi Şehit İdari Ateşe Galip Özmen Teknik ve 
Endüstri Meslek Lisesi Müdürlüğü Meslek Lisesi Programı bünyesinde;  
 

MEB ** 

İlgili 
Bakanlığa 

yazı yazıldı. 
Ancak henüz 

cevap 
alınamadı 

** 
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-Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanı açılması ve bu alanda Endüstriyel 
Bakım-Onarım Dalının açılmasına, 
 

- Mevcut bulunan Giyim Üretimi Teknoloji Alanında ise Konfeksiyon 
Makineleri Bakım-Onarım Dalının açılmasına, 

 
Karar verilmiştir. 
 

  
7. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun Temmuz -2014 toplantısı 

14.07.2014 Pazartesi saat 10.00’da başlamış olup 11.30’da 

tamamlanmış olup, yukarıdaki kararlar Kurulumuz tarafından 

uygun görülerek oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



26 

 

TO PLANTI  ve  
KARAR NO :1 

KARAR 

SO RUMLU/İL

GİLİ 
KURULUŞ  

PLANLANMIŞ 
FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞM
E DURUMU 

SO RUNLAR 

Eylül-1 

 
     İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu il düzeyinde 

istihdamın korunması, geliştirilmesi, yaygınlaştırılması ve işsizliğin 
önlenmesi açısından yerel bazda gerekli ilke ve politikaları 
belirlemek amacıyla 10.09.2014 tarihinde saat 10: 00’ da İlimiz 

Valisi Sayın Şükrü KOCATEPE başkanlığında Valilik Toplantı 
Salonunda 2014 yılı olağanüstü toplantısını gerçekleştirerek 

aşağıdaki kararları almıştır.  

  Genel Müdürlüğümüzce ilimize, Toplum Yararına Programı 
(TYP)  kapsamındaki projelerde kullanılmak üzere 1000 kişilik 

15.06.2015 tarihinde sona erecek şekilde 4.640.00 TL’ lik ödenek 
tahsis edilmiştir.  

 
Söz konusu ödeneğin, kullanımına ilişkin, uygulama süresi, 
katılımcıların belirlenmesi konularında Kurulumuzca aşağıdaki 

kararlar alınmıştır 
1- TYP proje tekliflerinin alınarak değerlendirilmesi için 

10.09.2014 – 19.09.2014 tarihleri arasında 10 gün süreyle ilana 

çıkılmasına; 

2- Başvuru süresi bittikten sonra başvuru alınmamasına, Katılımcı 

sayısı ve seçimine ilişkin hususlar, 12 Mart 2013 tarih ve 28585 sayılı 

Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliğin 68 inci maddesinde 

düzenlenmiştir. Belediyeler ve Milli Eğitim Müdürlükleri noter 

yöntemi, Göç İdaresi İl Müdürlüğü ise liste yöntemi ile (Kadınlar, 35 

yaş üstü bireyler, engelliler, eski hükümlüler ve terörle mücadelede 

malul sayılmayacak şekilde yararlananlar) arasından seçilmesine,  

3-Katılımcıların 19 – 70 yaş arasındaki ve bulundukları en yakın 

mahalden sadece bir programa başvuru yapmalarını teminen, 

gerekirse katılımcılardan ikamet belgesi istemeye İl Müdürlüğünün 

yetkili kılınmasına, 

İŞKUR ** Gerçekleşti. ** 
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Eylül-2 

İL MİLLİEĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

1- İlimiz Pazarcık İlçesi Narlı Mahallesinde Kipaş Çok 

Programlı Anadolu Lisesi açılması ve bu okul bünyesinde; 
Muhasebe Finansman Alanı ve bu alanda Bilgisayarlı         Muhasebe 

dalının açılması. 
Bilişim Teknolojileri Alanı ve bu alanda Web Tasarım Dalının 
açılması, İmam-Hatip Lisesi Programının açılması. 

 
2-    İlimiz Türkoğlu İlçesi Kılılı Mahallesinde Balsuyu Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi açılması ve bu okul bünyesinde;  
 

 a) Tekstil Teknolojileri Alanı 
 b)  Metal Teknolojileri Alanı 
 c)  Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Alanı 

 d)  Hasta ve Yaşlı Bakımı Hizmetleri Alanı 
 e)  Mobilya İç Tasarım Teknolojileri Alanı açılmasını. 
 

Karar verilmiştir. 
 

 

MBB ** 

İlgili 
Bakanlığa 

yazı yazıldı. 
Ancak henüz 

cevap 
alınamadı  

** 

 

 

 

 

 

Eylül -3 

  
 

  
5. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun Eylül -2014 

Olağanüstü toplantısı 10.09.2014 Çarşamba  saat 10.00’da 

başlamış olup 11.15’de tamamlanmış olup, yukarıdaki kararlar 

Kurulumuz tarafından uygun görülerek oybirliği ile kabul 

edilmiştir. 

 

İŞKUR **  ** 
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TO PLANTI  ve  
KARAR NO :4 

KARAR 
SO RUMLU/İL

GİLİ 
KURULUŞ  

PLANLANMIŞ 
FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞ
ME DURUMU 

SO RUNLAR 

Ekim-1 

 

 İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu; İl düzeyinde 

istihdamın korunması, geliştirilmesi, yaygınlaştırılması ve işsizliğin 

önlenmesi açısından yerel bazda gerekli ilke ve politikaları 

belirlemek amacıyla 09.10.2014 tarihinde saat 15.00’de İlimiz Vali 

Yardımcısı Sayın Mustafa ANTEPLİOĞLU başkanlığında Valilik 

Toplantı Salonunda 2014 yılı 4. dönem olağan toplantısı 

gerçekleştirilerek aşağıdaki kararlar alınmıştır. 

 

7. 2014 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 4. Toplantısı açılış 
ve yoklama ile başladı. Gündemin ikinci maddesinde yer aldığı üzere 

Kahramanmaraş Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü; Kurul Üyelerine 
faaliyet raporu, işgücü eğitim planı, işgücü yetiştirme faaliyetleri ve 

TYP denetimleri ile ilgili sunum yaptı. 
 

8. 30.05.2014 tarih ve 29015 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
Ulusal İstihdam Stratejisi Belgesi’nde Türkiye İşgücü Piyasasına 

yönelik uygulanması amaçlanan eksenler, politikalar ve tedbirler 
belirlenmiştir. Bu kapsamda Kurumumuz temel organlarından biri olan 
ve yerel düzeyde işgücü piyasası politikalarında belirleyici rol oynayan 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları(İİMEK)’na belgede bir dizi 
görevler yüklenmiştir.   
 

İŞKUR ** Gerçekleşti. ** 
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Ekim-2 

           Bu nedenle Toplumsal cinsiyet eşitliği, genç istihdamı ve çocuk 
işçiliği konularında Sosyal Güvenlik Kurumu ile görüşme neticesinde, 
Sosyal Güvenlik Kurumu tarafından yapılan denetimler sunucunda 

çocuk çalıştıran işyerleriyle ilgili İl Müdürlüğümüze bilgi verilmesi,  
09.10.2014 4. İİMEK toplantısında Kurul üyelerimize 

 bildirilmiştir.  
                           
  3.Engellilere yönelik Projeler görüşüldü.  

    
  Türkiye Beyazay Derneği Elbistan Şubesi ( Büro Yönetimi ve 

Sekreterlik), Kahramanmaraş Bedensel Engelliler Yardımlaşma ve 
Dayanışma Derneği (Engellilere Yönelik Web Tasarım Kursu), 
Bedensel Engelliler Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği (Engellilere 

Yönelik Hızlı Klavye (F Klavye) Kullanım Kursu), Ali BOLAT (10 
KW Rüzgâr dürbünü kurulması ), Nazan ÇAKAT (El Sanatları 

Atölyesi kurulması), Belma ADANALI (Şekerle Kuruyemiş 
İşletmeciliği ) ve Ayhan UZUN (Elektrik ve Elektronik cihaz satışı)  
 

          Yukarıda belirtilen mesleki Eğitim Projeleri, İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim Kuruluda (İİMEK) objektif olarak değerlendirilmiş 

olup, Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil 
Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyona 
sunulmasına,  

    
Karar verilmiştir. 
 

4. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun Ekim -2014 toplantısı 

09.10.2014 Perşembe günü saat 15.00’te başlayıp 16.00’te 

tamamlanmış olup, yukarıdaki kararlar Kurulumuz tarafından 

uygun görülerek oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

 
 

                                                                                          

İŞKUR ** Gerçekleşti. 
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4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çağrı Merkezi Müşteri 

Temsilcisi 
8 128 77 205 82 38 120 

Dikiş Makinesi Operatörü-
Kumaş 

3 24 27 51 15 10 25 

Dondurmacı 1 18 7 25 9 5 14 

Kasiyer 1 11 18 29 6 9 15 

Kesimci (Konfeksiyon) 1 20 6 26 12 2 14 

Konfeksiyon İşçisi 6 96 48 144 34 21 55 

Metal Levha İşçisi 2 20 17 37 10 9 19 

Süt Ve Süt Ürünleri 
İşlemecisi 

2 0 25 25 0 18 18 

Toplam 24 317 225 542 168 112 280 

 
 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 23 ** ** 1000 ** ** 1000 

Toplam 23 ** ** 1000 ** ** 1000 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) 6 141 248 389 - - - 

Toplam 6 141 248 389 - - - 
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GENEL DEĞERLENDİRME 

 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 

Açılan Kurs 

Sayısı 

380 380 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 
düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 
3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-- -- -- -- 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- -- -- -- 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

23 512 488 1000 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

*** *** 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

262 326 588 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

 

 

 

 

 



32 
 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 
dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 
yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 
yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 
 

 


